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http://moodle-academiaauditoria.ifxnetworks.com/moodle2.6/

En el desarrollo del Programa Integral de Mejoramiento Continuo de las Competencias y Capacidades profe-

sionales de los Servidores Públicos del Control Fiscal, la Auditoría General de la República en Convenio con 

la Universidad de Pamplona extiende la invitación por medio de la Academia Virtual, para que se vinculen a 

este recurso gratuito el cual está orientado al fortalecimiento de sus competencias.

Estructuración y Configuración de Hallazgos.
Código General del Proceso.
Construcción y Evaluación de Planes Estratégicos.
Vinculación de Compañías Aseguradoras en el Proceso de Responsabilidad Fiscal.

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONAAUDITORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA

El proceso de  inscripciones se podrá realizar a partir del 04 hasta el 10 de Mayo de 2015 a través del 

siguiente link:

Cupos limitados!

Agradecemos su participación y colaboración en la difusión de la información. Ante cualquier inquie-

tud no dude en comunicarse al correo academiavirtualagr@unipamplona.edu.co ó al teléfono 

(097) 5686367

Cordialmente,

Mesa de Ayuda Técnica de Formación

Centro de Investigación Aplicada y Desarrollo en Tecnologías de Información

Universidad de Pamplona

Tel: (57) 5686367

Invitación
Inscripciones cursos virtuales de capacitación

user
Cuadro de Texto
03 hasta el 9 de Agosto de 2015 
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Código General del Proceso

Temática

El nuevo Código General del Proceso ley 1564 de 2012 es uno adelantos legislativos en materia de 

justicia que progresivamente entrará en rigor, proponiendo cambios en el régimen procesal colombia-

no y en consecuencia se hace indispensable una masiva capacitación que permita el entendimiento de 

la misma a funcionarios de todos los sectores de nuestros país y los usuarios, garantizando la efectiva 

implementación del modelo de procedimiento de los operadores de justicia y entes de control a nivel 

nacional.

Este curso pretende dotar de conocimientos a todos los miembros de esta institución, comprometidos 

con la aplicación de la normatividad sustancial contenida en el Código General del Proceso, con tal ob-

jeto, se estudiarán contenidos, perspectivas y cambios que se exhiben de naturaleza civil, comercial, 

de familia y agrarios, temas que podrán profundizar según sus intereses profesionales y académicos.

Semana 1: Perspectivas y realidades del código general del proceso.
Semana 2: Panorámica de los Procesos en el Código General del Proceso.
Semana 3: Medios de Impugnación en el Código General del Proceso.
Semana 4: Medidas Cautelares y Cauciones en el Código General del Proceso.
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Construcción y evaluación de planes 
estratégicos

Un plan estratégico estructura una planeación a todo nivel en la organización, sin la existencia de este, 

la planeación como tal carece de fundamentos o de pilares que le den un horizonte macro o global a 

los propósitos de la Administración Pública.

Los funcionarios públicos tienen un compromiso con el plan estratégico ya que deben tener una pers-

pectiva general, clara, completa y de alto nivel de la Institución, su visión, objetivos y valores por tanto 

este plan es la base fundamental y dictará las decisiones que se verán reflejadas en cada uno de los 

resultados de los procesos a los cuales pertenecen. Además, influirá la cultura y cómo interactuar con 

los usuarios y con los medios de comunicación.

Temática
Semana 1: Familiarización con los Términos de Planificación, Gestión Estratégica Pública, 

Metodología de Planificación.

Semana 2: Direccionamiento Estratégico.

Semana 3: Diseño de Objetivos y Estrategias.

Semana 4: Monitoreo y Evaluación del Plan Estratégico.
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Vinculación de las Compañías Aseguradoras 
en los Procesos de Responsabilidad Fiscal

Desde la expedición de la ley 42 de 1993 y de la ley 610 de 2000 que la sustituyó y ahora la ley 1474 

de 2011, las Compañías de Seguros se han visto avocadas a afrontar los procesos denominados de 

Responsabilidad Fiscal, que adelantan las Contralorías, ya sea del orden nacional, departamental o 

municipal, en ejercicio del control fiscal que por mandato de la Constitución Política y de las citadas 

leyes, ejercen como entidades encargadas del control fiscal.

El curso busca como aspectos principales, que el personal de las contralorías en su labor tenga en 

cuenta la importancia de cumplir los objetivos constitucionalmente previstos para las finanzas del 

Estado y la necesidad de vincular a las Compañías Aseguradoras en los casos posibles, en aras de 

salvaguardar el patrimonio público. 

Temática
Semana 1: Gestión y Control Fiscal, Generalidades de Responsabilidad Fiscal.

Semana 2: Elementos y Procesos de Responsabilidad Fiscal.

Semana 3: Contrato de Seguro y Tipos de Pólizas que deben Adquirir las Entidades 

Estatales. (Parte 1)

Semana 4: Contrato de Seguro y Tipos de Pólizas que deben Adquirir las Entidades 

Estatales. (Parte 2).
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Temática
Definición de Auditoría gubernamental.

Componentes básicos de la Auditoría.

Enfoque de la Auditoría.

Propósitos, alcance y resultados esperados de la Auditoría.

Fases del proceso de Auditoría.

	 - Fase de planeación.

	 - Fase de ejecución.

	 - Fase de informe.

	 - Fase del cierre de Auditoria.

El hallazgo de auditoria.

Características y requisitos del hallazgo.

Aspectos a tener en cuenta para validar el hallazgo.

Hallazgo administrativo con Incidencia Fiscal.

Otras actividades del Proceso Auditor.

	 - Evaluación del cumplimiento de Objetivos del Proceso Auditor.

	 - Evaluación del desempeño profesional en el Proceso Auditor.

	 - Evaluación de la aplicación y cumplimiento de la Metodología.

Estructuración y Configuración de Hallazgos
Teniendo en cuenta que proceso auditor no sólo se orienta al cumplimiento de normas, procesos y 

procedimientos, sino que se basa fundamentalmente en la verificación del logro de los resultados, que 

le permitan al Estado cumplir con sus fines esenciales, es fundamental tener conocimientos sobre los 

componentes básicos, el enfoque, los propósitos, el alcance, los resultados y las fases del proceso de 

auditoría y a su vez, sobre los requisitos y características para la configuración de hallazgos. En este 

sentido se ha materializado la presente Guía Metodológica la cual tiene por objetivo capacitar a los 

funcionarios en el tema de estructuración y configuración de hallazgos, dándoles los conocimientos 

necesarios, para fortalecer sus competencias en el desarrollo de las Auditorías. Es una herramienta 

útil porque permite unificar criterios en el ejercicio del proceso auditor y profundizar sobre los hallazgos 

del proceso de auditoría.
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