ACREDITACION INSTITUCIONA

RESOLUCION No 685
(27 de octubre de 2020)

"Por la cual se levanta la suspension de términos en los procesos de la oficina de control
interno disciplinario, procesos de servidores publicos y comité disciplinario estudiantil”

El Rector de la Universidad de Pamplona,
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, v,

CONSIDERANDO:

Que mediante resolucion nimero 263 del 23 marzo de 2020, se adoptaron medidas
transitorias para la atencion, acceso al publico y comunidad universitaria en los campus y
sedes de la universidad de Pamplona y se suspendieron témminos administrativos en
atencion a la emergencia sanitaria que afronta el pals.

Que la citada Resolucion, en su articulo segundo resclvié suspender los témminos en los
tramites y actuaciones administrativas que se adelantaran en cualquier dependencia de la
Universidad de Pamplona, desde el 23 de marzo hasta el 13 de abril de 2020, con
sujecion a las disposiciones gubernamentales transitorias de aislamiento preventivo,

expedidas hasta ese momento, derivadas de la emergencia sanitaria con ocasion del
COVID-18.

Que el 28 de marzo de 2020, el sefior Presidente de la Republica expidié el decreto
legislativo 491 de 2020 "Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la
atencidn y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y los
particulares que cumplan funciones publicas y se toman medidas para la proteccién
laboral y de los contratistas de prestacion de servicios de las entidades publicas, en e/
marco del Estado de Emergencia Econémica, Sccial y Ecoldgica”. Los articulos 3° y 4°
establecio los lineamientos para la prestacion de los servicios a cargo de las autoridades ¥
las notificacién o comunicacion de los actos administrativos

Que mediante Decreto Legislativo N.° 749 del 28 de mayo de 2020, '"Por ef cual se
imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico’. El articulo 6 dispuso que®
Durante el tiempo que dure fa emergencia sanitaria por causa de la pandemia del
Coronavirus COVID-19, las entidades del sector publico y privado procuraran que sus
empleados o contratistas cuya presencia no sea indispensable en la sede de trabajo,
desarrollen las funciones y obligaciones bajo las modalidades de teletrabajo, trabajo en
casa u otras similares”,

Que en virtud de lo dispuesto en las citadas nomas, la Universidad de Pamplona expidié
la resolucion 277 del 13 de abril de 2020, "Por la cual se dictan medidas relacioniacas con
la suspension parcial de términos administratives®, prorrogando la suspension de términos
administrativos en los eventos en que la actuacion administrativa y la decision que haya
de tomarse no puedan adelantarse de manera virtual o requiera de consulta de archivos
fisicos o documentos que se encuentren en las dependencias de la Universidad de
Pamplona , y hasta tanto dure la emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de
Salud y la Proteccién Social.

Que por su parte, la Procuraduria General de la Nacién, mediante Resolucion 0216 del
dia 25 de mayo de 2020, fijo criterios para la aplicacion de las tecnologias de Ia
informacion y las comunicaciones respecto del trAmite de los procesos disciplinarios.
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Que el Presidente de la Republica, expidié el Decreto Legislativo nimero 806 del 4 de
junio de 2020 “Por el cual se adoptan medidas para implementar las tecnologlas de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos
Judiciales y flexibilizar la atencion a las usuarios del servicio de justicia, en el marco del
Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica”.

Que por su parte, el Ministerio del Interior expidié el Decreto numero 1168 del 25 de
agosto de 2020 “Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria
generada por la pandemia del Coronavirus COVID - 19, y el mantenimiento del orden
pubiico y se decreta el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable’.

Que el Rector de la Universidad de Pamplona, teniendo en cuenta las reglamentaciones
del trabajo en casa y demas normas tendientes a contener la propagacion del contagio del
COVID 19, asi como la dificultad para recuperar la presencialidad en el futuro inmediato y
la necesidad de restablecer el curso regular de los procesos al interior de las diferentes
entld_ades e instituciones conforme a las directrices impartidas por el Gobierno Nacional,
considera necesario levantar la medida de suspensién decretada mediante el presente
acto administrativo y dictar las disposiciones administrativas tendientes a garantizar los
trémites administrativos adecuados a la realidad.

Que igualmente, se hace necesario avanzar en la consolidacion del uso de las
herramientas tecnolégicas para el desarrollo de las actuaciones y los tramites
disciplinarios a cargo de la Oficina de Control Interno Disciplinario de la Universidad de
Pamplona, asi como los demds procesos administrativos y del comité disciplinario
estudiantil, con el apoyo de todas las dependencias en cuanto al tramite de solicitud y
entrega de informacion, en el marco del cumplimiento de los fines y principios estatales,
en aras que se ejerza la accion disciplinaria al interior de la entidad, de manera eficiente y
eficaz, garantizando el debido proceso y el derecho de defensa, el funcionamiento
eficiente y democrético de la administracién y la observancia de 10s deberes del Estado,
siguiendo los criterios establecidos por la Procuraduria General de la Nacion para dichos
fines, y el capitulo [V de la Ley 1437 de 2011 en lo que concieme a las actuaciones del
comité disciplinario estudiantil.

Que compete al Rector como primera autoridad ejecutiva de la Universidad de Pamplona
y responsable de la gestion administrativa adoptar las decisiones necesarias para el
desarrollo y el buen funcionamiento de Ia entidad.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: LEVANTAR la suspension de los términos de los procesos
disciplinarios de servidores publicos y en los demas procesos administrativos de la oficina
de control intemo disciplinario, asi como los procesos del comité disciplinario estudiantil,
que se adelanten en la Universidad de Pamplona, de conformidad con lo expuesto en la

parte motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La Oficina de Control Interno Disciplinario, coordinara con tedas
las dependencias de la Universidad de Pamplona, las acciones necesarias a fin de
establecer canales digitales y fisicos para el manejo adecuado ge la informacion, y
digitalizacién de los procesos, que permitan a funcionarios y cont.ratlstas de la Cficina de
Control Intemo Disciplinario realizar las actividades sin poner en riesgo su salud, a de los
investigados, su entomo, salvaguardar la seguridad de los expedientes disciplinarios,
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garantizando el debido proceso y el derecho a la defensa de quienes surjan como sujetos
procesales; asl mismo se debe emplear en las actuaciones disciplinarias a su cargo y
conforme a todas las herramientas y recursos de que dispongan, el uso de las tecnologfas
de la informacién y las comunicaciones para la gestion y tramite de los procesos
disciplinanos, con el fin de facilitar, agilizar y permitir el acceso a los mismos, asf como |a
oportuna entrega por parte de las demas dependencias de informacion que sea necesaria
dentro del trédmite disciplinario correspondiente.

ARTICULOTERCERO: Canales de Atencion: Los canales de comunicacion con sujetos
procesales, con el fin de comunicar, notificar, programar la realizacion de diligencias y
audiencias, al igual que la recepcion de documentos y cualquier tramite de comunicacion,
tales como; quejas, informes, memoariales, allegar o solicitar material probatorio y todos
aquaetlos documentos que se requieran para los diferentes expedientes disciplinarios
seran:

3.1 CUENTAS DE CORREOQ ELECTRONICO

Las cuentas de correo electrénico a través de las cuales se surtirdn las notificaciones o
comunicaciones por medios electrénicos y por las que se recibiran, tramtaran y
responderan las solicitudes mencionadas en este articulo, en los procesos disciplinarios
en sus diferentes etapas, son las siguientes:

La Oficina de Control Interno Disciplinario utilizarda el correo institucional
controlidisciplinario@unipamplona.edu.co dentro del horario de lunes a viernes de lunes a
viernes en el horario de 8:00 am. a 12:00 m y de 2:00 p.m. a 6:00 pm, para la atencion al
publico

Para los procesocs con servidores plblicos de la Universidad se utilizard el correo
institucional controlidisciplinario@unipamplona.edu.co dentro del horario de lunes a
viernes de lunes a viernes en el horario de 8:00 am. a12:00 my de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

Para los procesos del Comité¢ Disciplinario de estudiantes se utilizara el correo
comite.disciplinario. estudiantil@unipamplona.edu.co dentro del horario de lunes a viernes
de lunes a viernes en el horario de 8:00 a.m. a 12:00 m y de 2:00 p.m. a6:00 p.m.

RECEPCION DE QUEJAS Y PETICIONES DEL PUBLICO EN GENERAL:

Se Utilizara el PQRSD Chat y modulo de PQRSD (peticiones. quejas. reclamos,
sugerencias y denuncia) www.unipamplona.edu.co, el cual podra encontrar en la pagina
principal de la web de la Universidad de Pamplona en la parte superior accediendo a
(OACT) oficina de atencion al ciudadano'y transparencia y luego al logo PQRSD.

Los servidores publicos que tengan competencias en los tramites de los procesos
disciplinarios del comité disciplinario estudiantil, determinaréan la cuenta de correo
electrénico para los fines mencionados, informacién que reportaran a control interno
disciplinario, a efectos de que sea publicada en la pagina web institucional en la pagina de

control interno disciplinario

Las notificaciones o avisos que deban surtirse a través de estados y/o edictos de acuerdo
con la Ley, seran publicadas en la pagina oficial de la Universidad del Pamplona, en el
sitio de la Oficina de Control Intemo Disciplinario, donde se debe establecer un lugar para

las mismas.
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ACREDITACION INSTIT UCIONAL

3.2 ACCESO A LOS EXFEDIENTES

Cuando cualquiera de las partes requieran acceder a los expedientes deberan realizar la
solicitud a los correos correspondientes mencionados en la presente resolucion indicando:
su nombre completo, documento de identificacion, calidad en la que actia dentro del
proceso y el nimero de radicado del expediente y si adjunta documentacién relacionarla,
identificandola, debidamente foliada y en archivo pdf, asi mismo, debe indicar la
informacién de natificaciones, direccion, correo electronico, teléfono, y a la vuelta si es
procedente, se remitiran las piezas procesales correspondientes en formato pdf al correo
electrénico registrado por el peticionario dentro del proceso, dentro del término
correspondiente y teniendo en cuenta el tiempo de acceso fisico a las instalaciones de la
oficina de control intemo disciplinario.

Los memoriales y las comunicaciones deben ser remitidos a los correos ya mencionados
dentro del proceso que corresponda dentro de los dfas y horarios de atencion
institucionales, atendiéndolos téminos sefalados en la ley disciplinaria y en la Ley 1437
de 2011.

33 DILIGENCIASDE NOTIFICACION YCOMUNICACION DE LASDECISIONES
ADOPTADASEN LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS.

Atendiendo lo sefialado en el articulo 4° del Decreto Legislativo No. 491 del 28de marzo
de 2020 expedido por el Ministerio de Justicia y del Derecho, la notificacion o
comunicacion de las distintas decisiones se hardn por medios electronicos a la direccidn
de correo electrénico informada para tales fines.

Los sujetos procesales, intervinientes, y testigos deben comunicar el correo electrénico de
comunicaciones y notificaciones dende se allegara toda la informacion, documentos y
demas que se trate para el proceso que se esté adelantando, direccion electronica que
sera la unica tenida en cuenta para canal de comunicacién entre éstos y control interno
disciplinario y el comité disciplinario estudiantil; asi se entenderan notificadas las
decisicnes, autos o entrega de informacién.

3.4 PRUEBASDOCUMENTALES

Las partes que deseen aportar pruebas deben hacerlo de manera virtual, a los correos ya
mencionados, en los téminos establecidos en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: Para el desarrollo eficiente y eficaz de las acciones se adoptan las
siguientes pautas, siguiendo los criterios establecidos por los decretos legislativos
mencionados en los considerandos y la Procuraduria General de la Nacién para la
aplicacion de las tecnologlas de la informacién y las comunicaciones:

4.1 De la notificacién y comunicacion de las decisiones adoptadas en los procesos
disciplinarios de servidores publicos y en los demas procesos administrativos de la Oficina
de Control Interno Disciplinario, asf como los procesos del Comité Disciplinario Estudiantil.

Los funcionarios instructores de los procesos deberadn adelantar las gestiones con el fin
de obtener la informacién necesaria para llevar a cabo las diligencias de comunicacion o
notificacion en los procesos. La informacién debe ser obtenida de las piezas procesales
obrantes en el expediente, de documentacién institucional, como la hoja de vida del
estudiante o de la historia laboral que reposa en la Oficina de Gestién del Talento
Humano, o de la Oficina de Contratacién cuando sea necesario, de lo cual se dejara
constancia en el proceso, o de la informacidn suministrada por parte de los sujetos
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

procesales los cuales deben informar la direccion de correo electrénico en el que seran
notificadas y comunicadas las diferentes informaciones y decisiones tomadas en los
procesos sean de primera o segunda instancia, Igualmente, deberéd referir una linea
telefonica (fija o celular) en la cual pueda ser localizado.

Radicacién | Nombre y | Datos para librar la notificacién o | Observaciones |
calidad del | comunicacion '
sujeto procesal | DIRECCION | Teléfono/ | Correo
celular o | electrénico
S fijo
Investigado #Folio y | #Folio  y | #Folio y
o | cuaderno cuademo | cuademo
Apoderado #Folio y | #Folio  y | #Folio y
cuaderno cuademo | cuaderno

La anterior informacion sera utilizada para realizar las diligencias de comunicacién o
notificacion.

A efectos de surtir notificacién personal de los actos que asf lo requieran, se enviara oficio
al correo electrénico o se realizara llamada o envié de comunicacién a la direccion fisica
registrado en la matriz de informacién correspondiente al sujeto procesal a notificar,
otorgandole el término de tres dias habiles, para que manifieste si desea seguir utilizando
el correo registrado en la matriz o lo cambia por otro; y, si no tuviese correo electrénico
para que registre uno para la notificacién electrénica, de lo cual quedara constancia en el
expediente. En caso de ausencia de manifestacién, se dejara como correo de notificacion
el registrado en la matriz, dejando constancia de ello en la oficina de control interno
disciplinario de la Universidad de Pamplona, y en el evento de no registrar ningtin correo
se realizaran las notificaciones mediante aviso fijado en la pagina web de la Universidad
de Pamplona.

Para llevar a cabo la notificacion o comunicacién electronica se remitira al sujeto procesal
el siguiente mensaje: "En cumplimiento de las disposiciones legales que facultan a la
Universidad de Pamplona para notificar o comunicar por medios electronicos las
decisiones tomadas de los procesos disciplinarios de setvidores publicos y en los demas
procesos administrativos de la oficina de control intemo disciplinario  asi como los
procesos del comité disciplinario estudiantil en la Universidad de Pamplona en virtud de
lo dispuesto en la RESOLUCION No 685 del 27 de octubre de 2020 de la Universidad
De Pamplona , se procede a notificarlo/comunicario”. En caso de que haya sido
necesarioc comunicarse a los teléfonos de contacto, se incluid en el mensaje, el
respectivo ntimero y el nombre de la persona con la que se realizé el contacto y su
calidad en la actuacién procesal (quejosofinvestigado/apoderado/testigo), indicandose la
direccién de correo electrénico suministrada para efectuar la respectiva diligencia y se
adicionara, como minimo la siguiente informacién, més la que la oficina de contrel interno
de gestién crea conveniente:

La identificacién del acto procesal que se notifica o comunica.

La copia electrénica de la providencia.
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Recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y
los plazos para hacerlo.

Se indicard que la notificacion o comunicacién quedara surtida en el momento en que el
mensaje de datos ingrese en el sistema de informacion designado por el sujeto o
interviniente procesal, conforme lo disponen los articulos 23 y 24 de la Ley 527 de 1999.

Al expediente se incorporara constancia de la fecha y la hora de ingreso del mensaje en el
sistema de informacion designado.

En el evento en que la notificacion o comunicacién no puedan hacerse de forma

electronica, se seguira el procedimiento previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley
1437 de 2011.

Las decisiones que en materia disciplinaria que sean susceptibles de notificacion por
estado, le serdn comunicadas por medios electronicos a los sujetos procesales y el
estado se publicara en la pagina web institucional en el sector de la oficina de control
interno disciplinario de la universidad de Pamplona.

4.2 Los sujetos procesales

Deben Informar cuando cambien su direccion de correo electronico de comunicaciones
ylo notificaciones o de remisién de informacién que registré para tal fin en la Oficina de

Control Intemo Disciplinario 0 en el Comité Disciplinario Estudiantil y que servira también
para la segunda instancia.

Deben informar cambio en la |Iinea telefénica (fija o celular) en la cual pueda ser localizado
sea via llamada o WhatsApp.

Las peticiones, solicitudes, memoriales, pruebas documentales y recursos deben dirigirse
a los correos correspondientes establecidos en el numeral 3.1 del articulo tercero dela
presente resolucion, desde la cuenta de correo electronico informada para su proceso(s).
Al realizar el envio de cualquier tipo de informacion o solicitud dentro del proceso que se
esté adelantando debe indicar su nombre completo con nimero de identificacion, calidad
en la que actlia dentro del proceso y el numero de radicado del expediente y si adjunta
documentacion relacionarla identificdndola y debidamente foliada yen archivo pdf,
incluyendo informacién de correo electrénico y teléfono o celular.

Asi mismo guardar en todo momento el deber de reserva de todas las actuaciones
disciplinarias.

4.3 Para la Celebracion de las audiencias.

Las audiencias se deben realizar en la modalidad no presencial, de manera virtual, a
través de las herramientas tecnolégicas institucionales a través de herramientas
tecnolégicas que se determinen por la oficina de control interno Disciplinario o el comité
disciplinario estudiantil. Para ello se deberd comunicar por medios electronicos y con la
debida antelacién, a quienes van a intervenir en la audiencia, la fecha, hora y el canal de
gestion. Se adoptaran las medidas operativas necesarias para garantizar la participacién
abierta, previo registro, en el caso de audiencias publicas.

Quienes intervengan en la celebracién de audiencias, cualquiera que sea su calidad,
deberén tener un dispositivo electrénico con cdmara y audio funcional que les permita
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acceder a la plataforma designada para la practica de la diligencia, durante toda la
audiencia la camara debera estar encendida.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando resulte imposible adelantar la audiencia o diligencia
por la plataforma que se determine por control intemo disciplinario, inclusive sobre la
marcha de la misma, se acudira a cualquier otro medio que garantice el derecho a la
defensa y la contradiccion, siempre que se asegure la participacion de todos los sujetos e
intervinientes y si no, serd suspendida la misma hasta que se supere la situacion,
comunicandose a los asistentes la nueva fecha y hora de realizacion.

Solamente cuando sea materialmente imposible realizar la practica de la audiencia o
diligencia en la modalidad no presencial, estas se podran llevar a cabo en las
instalaciones de la Oficina de Control Interno Disciplinario o donde se determine por el
Director de la Oficina de Control Intermo Disciplinario, o el Comité Disciplinario Estudianti,
debiendo los sujetos procesales e intervinientes cumplir con los requerimientos en punto
de las medidas de bioseguridad recomendadas para el ingreso a las instalaciones de la
Universidad de Pamplona.

Antes de la audiencia todos los citados, sujetos procesales, apoderados y demas
intervinientes deben acceder a la plataforma seleccionada por parte de control interno
disciplinario o el comité disciplinario estudiantil, minimo con quince (15) minutos antes al
inicio de la diligencia o audiencia. Se debe procurar contar con un espacio en el que no
sea interrumpido, que cuente con buena iluminacién y en el que pueda hacer uso de
implementos como camara, micréfono o auriculares que permitan tanto la entrada y salida
del audio, y sin interrupciones externas, buena conexién de internet y equipo de computo.
Cuando alguna de las partes o intervinientes no pueda asistir a la audiencia por
situaciones de medios tecnolégicos debe informar al despacho correspondiente con un
término de antelacion no inferior a tres (3) dias habiles a [a realizacion de la audiencia por
medio del correo electrénico correspondiente.

Al iniciar la audiencia o diligencia se debe indicar por parte de los asistentes diferentes al
operador disciplinario, o autoridad disciplinaria la siguiente informacion:

Nombre completo

Identificacién

Tarjeta profesional o cédigo estudiantil, si es el caso.

Calidad en la que actla

Correo electrdnico

Teléfono

En qué lugar se encuentra

Si esté recibiendo apoyo técnico y por parte de quien

Si quien lo acompana alguien que tenga interés en el proceso, para que este no lo
haga durante su declaracion.

CONOOEWN -~

De la presentacion de documentacién durante la audiencia se puede realizar por la opcién
compartir de la plataforma que se esté utilizando, también podré hacerlo acercéndola a la
camara si es posible verse de forma nitida o enviarse en tiempo real al correo electrénico
correspondiente que se indique por quien preside la diligencia.

Durante la audiencia, se debe mantener el respeto y decoro hacia todos los asistentes.

Se depe procurar contar con un espacio en el que no sea interrumpido, que cuente con
buena iluminacién y en el que pueda hacer uso de implementos como cadmara, micréfono
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o auriculares que permitan tanto la entrada y salida del audio, y sin interrupciones
externas, buena conexion de internet y equipo utilizadlo.

Durante fa audiencia, mantendran ia camara encendida cuando otros asistentes esten
interviniendo, deben mantener el micréfono apagado, utilizar la palabra cuando le sea
concedida por quien preside la diligencia y solicitar la palabra de acuerdo como sea
establecido en la diligencia en la plataforma digital que se este utilizando.

Al terminar la diligencia, se entregard copia de la diligencia a los sujetos procesales y/o
apoderados v del acta de las mismas la cual sera enviada a la direccion electrénica que
las partes han registrado a no ser que estas manifiesten lo contrario.

4.4 Practica de pruebas testimoniales

La recepcién de las pruebas testimoniales se llevara a cabo en la modalidad no
presencial, de manera virtual, a través de herramientas tecnolégicas que se determinen
por la Oficina de Control Interno Disciplinario o el Comité Disciplinario Estudiantil. Para
ello se debe comunicar por medios electronicos, con la debida antelacion no inferior a 3
dias habiles, a quienes van a intervenir en la diligencia, la fecha, hora y el canal de
gestion. Se adoptaran las medidas necesarias para garantizar la seguridad
conservacion de las diligencias.

Los testigos deben estar atentos siempre a las citaciones y deben presentarse a las
diligencias que se le requiera, atendiendo por los medios tecnologicos, siguiendo las
instrucciones antes, durante y después de las diligencias guardando siempre la reserva
de los procesos y actuaciones.

4.5Recepcién de solicitudes y recursos.

Los sujetos o intervinientes procesales, deberan realizar solicitudes o interponer recursos
a través de la cuenta o buzén de correo electrénico fijadas para estos procesos
servidores publicos controlidisciplinario@unipamplona.educo o si es para el comité
disciplinario procesos de estudiantes al correc
comite.disciplinario. estudiantil@unipamplona.edu.co en esta resolucion, dentro de los dias

y horarios de atencion institucionales.

4.6 Visitas especiales y comisiones disciplinarias.

Las visitas especiales y comisiones disciplinarias podran llevarse a cabo en la modalidad
no presencial a través de herramientas tecnoldgicas. Para ello se debera comunicar por
medios electrénicos, con la debida antelacién, a quienes van a atender e intervenir en la
diligencia, la fecha, hora y el canal de gestién. Se adoptaran las medidas necesarias para
garantizar Ia seguridad y conservacién de las diligencias.

Los documentos que se requieran se aportaran en copias digitales, a través de las
herramientas tecnolégicas de las que se disponga, o se remitirdn en flsico, aplicando las
medidas de bioseguridad necesarias, al operador disciplinario competente en el término
de la distancia.
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4.7 Firmas de los actos administralivos

Las firmas de los actos o decisiones proferidas dentro de las actuaciones disciplinarias de
la Oficina de Control Interno Disciplinario o del Comité Disciplinario o cualquiera de las
partes cuando no se aplique firma digital, se debe hacer mediante firma autografa o
mecanica digitalizada o escaneada en cualquiera de estas, segun los medios de los que
se disponga y se conservard el documento original para fines de control y seguimiento.

ARTICULO QUINTO. -La coordinacion y ejecucion de las actividades presenciales que se
requieran para el desarrollo de los procesos disciplinarios, deberan adecuarse a los
pardmetros de bioseguridad y a los protocolos adoptados por la Universidad de Pamplona
y debidamente establecidos por la Oficina de Gestion del Talento Humano quien
garantizara en materia de salubridad y salud publica, la integridad y las condiciones de
bioseguridad, adoptéandose las medidas necesarias para brindar garantias a todos los
intervinientes al interior de las distintas dependencias a utilizar, cuando necesariamente
se deba atender pUblico o realizar actividades dentro de la oficina o llevar audiencias
presenciales. Cuando exista necesidad de acceso a la oficina de control interno
disciplinario o a la dependencia que se requiera para adelantar diligencias se debera
informar a la oficina de talento humano para que esta de la autorizacion correspondiente
de ingreso del personal con cualquier tipo de vinculacion laboral y/o contratistas, asi como

P lel bla

correspondientes medidas de bioseguridad al ingreso.

5.1 Las autoridades disciplinarias definiran los esquemas de atencion presencial al publico
que sean indispensables, dando estricta aplicacion a las medidas y protocolos de
bioseguridad definida por la oficina de talento humano. Para ello podrén establecer
jornadas especificas de acceso a la oficina, que permitan la revision de expedientes
fisicos y digitalizacion de expedientes.

ARTICULO SEXTO.- La Oficina del CIADTI en coordinacidén con la Oficina de Prensa,
deben dar a conocer a toda la comunidad, a través de la pagina web de la Universidad de
Pamplona y en el programa y espacios institucionales pertinentes, tanto el contenido de
esta Resolucién, como los instrumentos tecnolégicos por medio de los cuales se
realizaran las comunicaciones, notificaciones, préctica de pruebas, audiencias y demas
actuaciones en que se apliguen tecnologlas de la informacion y las comunicaciones,

dentro de los procesos disciplinarios.

ARTICULO SEPTIMO: La Oficina del CIADTI de la Universidad de Pamplona debe
implementar las medidas necesarias a los efectos de dar cumplimiento a la presente
Resolucidn, prestard el apoyo y asesoramiento que se requiera a la Oficina de Control
Interno Disciplinario y al Comité Disciptinario Estudiantil, previendo la habilitacién de
canales que permitan a los sujetos procesales, intervinientes e interesados acceder a
ellas conforme los lineamientos técnicos necesarios.

ARTICULO OCTAVO: Todas aquellas actuaciones que se determinen necesarias, a fin de
adelantar los procesos disciplinarios mencionados seran establecidas por la oficina de
control interno de disciplinario o el comité disciplinario estudiantil.
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Paragrafo primero: La Oficina de Control Interno disciplinario enviara por via electrénica a
los correos diligenciados en la matriz establecida o por medio de correo fisico la copia de
la presente resolucion a los sujetos procesales e interesados de los procesos de control
interno de disciplinario o el comité disciplinario estudiantil.

ARTICULO NOVENO: Remitir copia a todas las dependencias de la Universidad de
Pamplona para lo de su competencia.

ARTICULO NOVENO: PUBLICAR la presente resolucion en la pagina web institucional de
la Universidad de Pamplona.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucién rige a partir de su publicaciéon y deroga
todas las demas disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Pamplona a los 27 dias del mes de Octubre de 2020.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

‘-. A\
IVALD RES CHAVEZ
Rector
Reviso y aprob6: José Vicente Carvajal Sandoval
Director Oficina_Juridica
- Marcos José Enciso
or Control Interno Disciplinario
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