\de?7

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Una Universidad incluyente y comprometida con €l
desarrolio integral

ACUERDO No. 0 g § =™

A5 MAR 2013

“Por el cual se modifica la denomindcion de unos rubros, se realizan
unos contracréditos y créditos, al Presupuesto de Gastos y el Plan
Operativo Anual de Inversiones de la Universidad de Pamplona,’
vigencia fiscal de 2013”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA EN
USO DE SUS TRIBUCIONES LEGALESY,

CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 69 de la Constitucién Politica consagré y garantizé la

autonomia universitaria facultando a las universidades para darse

‘ sus propios estatutos, de acuerdo con el régimen especial
establecido por la Ley.

2. Que en desariollo del precepto constitucional citado, el Congreso
expidié la Ley 30 de 1892, por lo cual se organizd el Servicio Publico
de la Educacidén Superior.

3. Que de conformidad con lc normado por el Articulo 57 de la Ley 30
de 1992, las universidades estatales u oficiales deben organizarse
como entes universitarios autonomos y gozan de las siguientes
caracteristicas:  personeria juridica, autonomia académica,
adminisirativa y financiera, patrimonio independiente y pueden
elaborar y manejar su presupuesto de acuerdo con las funciones
que fe corresponden.

4. Que, el Acuerdo 066 del 14 de Diciembre de 2010 “Estatuto
. Presupuestal”, capitulo Vil "de las Modificaciones”, en su articulo 28
establece: .. si se trata de modificar el presupuesto de gastos de
inversion se requerira, ademas el concepto favorable de la Oficina
de Planeacion, y en la mayoria de las veces, aprobacién por parte
del Consejo Superior Universitario, cuando cambia el monto de los
programas, subprogramas y proyectos de inversion aprobados
inicialmente, cuyo defalle aparece en el anexo de la liquidacion del
presupuesto”.

5. Que revisado el presupuesto asignado para el rubro del sector Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI), se hace necesario modificar
la denominacion de algunos rubros, realizar unos traslados internos
del sector y capitulo, sin que esto signifique un aumento o
disminucion en su monto global, y que esto permitira la ejecucion
eficiente y eficaz del Plan de Accion 2013-2014.

6. Que los rubros gue a continuacidn se enuncian, cuentan con
disponibilidad presupuestal y sus saldos a trasladar estan libres de
COmMpromiso;
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221 RUBROS

LINEA ESTRATEGICA 1. SISTEMA DE FORMACION INNOVADOR DE EXCELENCIA

2.2.1.
10 PARA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
2.2.1.01.01.01 Proyecto 1.1.1 Proyecto Educativo Institucional
Proyecto 1.2.1 Elaboracion y validacidn de dimensiones tedricas de actividades y
2.2.1.01.02.01 :
recursos para el logro de la formacién transversales
2.2.1.01.03.01 Proyecto 1.3.1 Fortalecimiento en la formacién de pregrado y posgrado
2.2.1.02 LINEA ESTRATEGICA N°2 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE
ik INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA Y CULTURAL Y LA INNOVACION
Proyecto 2.1.1. Desarrollo de politicas y modernizacion de la estructura
2.2.1.02.01.01 s . ot R 2
organizativa para la gestion de la actividad investigativa y creativa
22.1.02.01.03 Proyecto 2.1.3. Mejorar el nivel de calidad y efectividad de la produccién
e investigativa, creativa y cultural e innovacion de la universidad
2.2.1.02.02.01 Proyecto 2.2.1. Definir dreas estratégicas de accidn en la actividad investigativa,

creativa y artistica e innovacion

Proyeclo 2.2.2. Desarrollar una cultura organizacional con mentalidad
2.2.1.02.02.02 innovadora, enfocada hacia el aprendizaje continuo, que sustente la
compelitividad

Proyecto 2.3.1. Mejorar la gestion de recursos econoémicos para investigacién,

2.2.1.02.03.01 d iy G A
creacion artistica y cultural con apoyo de la vigilancia tecnoldgica
2.2.1.03 LINEA ESTRATEGICA N° 3 SUSTENTABILIDAD, CRECIMIENTO E
o INFRAESTRUCTURA
2.2.1.03.02.04 3.2.4. Proyecto: Dotacion y fortalecimiento de los servicios de biblioteca
2.2.1.04 LINEA ESTRATEGICA N° 4 CULTURA DE COMPROMISO CON LA CALIDAD Y LA
Sl RESPONSABILIDAD SOCIAL
2.2.1.04.05.01 Proyecto 4..7‘1.1 v Fortlalecer la cultura de compromiso, excelencia con
responsabilidad social
2.2.1.04.06.01 Proyecto 4.6.1: Fortalecimiento del bienestar institucional
2.2.1.05 LINEA ESTRATEGICA N°S ADOPCION DE UNA CULTURA DE
e INTERNACIONALIZACION
2.2.1.05.03.01 vagcto 5‘3.? Pot_encln.-‘ir los programas de posgrado e investigacion en el marco
de la internacionalizacion
Al:A ] » i i gmi
2.2.1.05.04.01 Proye_cto 5.4 1 ploya_r y desarrollar el perfeccionamiento académico en el marco
de la internacionalizacién
2.2.1.05.05.01 Prr_wcct_o 5.5.1: Promover y divulgar informacidn en segunda lengua en la
universidad
2.2.1.06 LINEA ESTRATEGICA N6 DESARROLLO DE REDES, VINCULACION CON EL MEDIO

¥ DIALOGO CON LA SOCIEDAD A TRAVES DE LA EXTENSION

Proyecto 6.1.1. Fortalecer la presencia de la universidad en el debate regional y
2.2.1.06.01.01 nacional sobre politicas publicas en todos los dmbitos, e incrementar las
actividades de vinculacion con el medio de alcance nacional

LINEA ESTRATEGICA N* 7 COMUNICACION AL INTERIOR DE LA UNIVERSIDAD Y

LI EN SU RELACION CON EL MEDIO
2.2.1.07.01.01 Proyecto 7.1.1. Mejorar la generacion y la difusion del quehacer institucional
PROYECTO 7.2.1. MEJORAR Y FORTALECER EL PROGRAMA DE COMUNICACION
2.2.1.07.02.01
INTERMA
2.2.1.08 LINEA ESTRATEGICA No. 8 - GOBIERNO, PLANIFICACION Y ADMINISTRACION
2.2.1.08.01.01 Proyecto 8.1.1. Ampliar los espacios de participacion de la comunidad

universilaria

2.2.1.08.04.01 Proyecto 8.4.1 Analizar y mejorar la identidad territorial
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2.3.110 LINEA ESTRATEGICA N*10 CALIDAD EN SERVICIOS Y EN TECNOLOGIAS DE LA
i INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

2.2.1.10.03.01 Proyecto 10.3.1 Fortalecer el sistema de investigacién con el gpoyo de las tics

2.2.1.10.04.01 Pray¢cto 104.1: Fonalr__\ccr la internacionalizacién y la proyeccidn social

~ mediante el uso de las tics

2.2.1.10.05.02 Proyecto 10.5.2. Actualizar las herramientas computacionales de las
e dependencias y fortalecer el CIADTI (Plataforma)

2.2.1.10.06 MACROPROYECTO 10.6. DEFINIR UN PLAN INTEGRADO DE TIC, ESTANDARES Y
R POLITICAS . )

2.2.1.10.07 MACROPROYECTO 10.7. TECNOLOGIAS DE INFORMACION

2.2.1.10.09 MACROPROYECTO 10.9. IMPLEMENTACION DE BIBLIOTECA VIRTUAL

2.2.1.10.10 MACROPROYECTO 10.10. DIFUSION DE ACTIVIDADES INTERNACIONALES

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Modifiquese la denominacion de los siguientes
rubros dentro del Presupuesto de Gastos, Capitulo Inversidon, sector
Plan Operativo Anual de Inversiones, vigencia fiscal de 2013, asi:

RUBRO NOMBRE DE PROYECTO ACTUAL NOMBRE DE PROYECTO FINAL _
2.3.1.0L.01.02 Proyecto 1.1.2 Proyecto Modelo Curricular Proyecto 1.1.2 Proyecto Modelo pedagdgico
sofluih e Institucional institucional
2.2.1.01.01.03 Proyecto 1.1.3 Desarrollp de un modelo Proyecto 1.1.3 Proyecto Modelo curricular
B curricular para el sistema de docencia institucional
3.2.1.01.01.04 Proyecto 1.1.4. Redisefio e implementacién piloto | Proyecto 1.1.4 Actualizacién de programas

de programas académicos de pregrado académicos de pregrado
Proyecto 1.2.1 Elaboracién y validacion de
dimensiones 1edricas de actividades y recursos

Proyecto 1.2.1 Elaboracién y validacion de

2.2.1.01.02.01 5 : dimensiones teoricas de actividades y recursos
para el logro de la formacidn {por competencias ;
para el logro de la formacion transversales
y/o problemas) transversales
P 2.1
Proyecto 5.2.1: Poner en marcha la 4 rovect(? i _1 P.oner YehEdan
2.2.1.05.02.01 : : s internacionalizacién en el pregrado, postgrado e
internacionalizacién en el pregrado . £
- investigaciones
ARTICULO SEGUNDO.- Efectuense los siguientes

CONTRACREDITOS, dentro del Presupuesto de Gastos, Capitulo
Inversion, sector Plan Operativo Anual de Inversiones, vigencia fiscal
de 2013, asi:

Capitulo Il. Inversion

SECTOR. Plan Operativo Anual de Inversiones (Plan de Desarrollo y
Plan de Accién Institucional 2013-2014)
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TOTAL
CONTRACREDITOS

221 NOMBRE RUBROS MODIFICADO S 1.638.440.004
LINEA ESTRATEGICA 1. SISTE DE FORMACION INNOVADOR DE

22.1.01 o §  293.200.000
EXCELENCIA PARA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

2.2.1.01.01.01 Proyecto 1.1.1 Proyecto Educativo Institucional S 40.000.000

29.1.01.02.01 Prqvt_aclo 1.2.1 Elaboracién y validacion de d:mer_‘.f.lones tedricas de $ 200.000.000
actividades y recursos para el logro de la formacion transversales

2.2.1.01.03.01 Proyecto 1.3.1 Fortalecimiento en la formacion de pregrado y posgrado 5 53.200.000
LINEA ESTRATEGICA N*2 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE

it INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA Y CULTURAL Y LA INNOVACION s AL

. P to 2.1.1. Dr Il liti izacié

2.2.1.02.01.01 mye.c o‘ 1.1. Desarrol Ic! de po mca‘s:; mo.derm%acrt‘m dela ES.lructura s 10.000.000
organizativa para la gestion de la actividad investigativa y creativa

2.2.1.02.01.03 !’mye-{.:to .2'1'3' M(?Jorar el nivel dl_z calldaq ¥ electlwd_ad dg la produccién s 467.000.000
investigativa, creativa y cultural e innovacién de la universidad

2.2.1.02.02.01 _Prnvesto ;.2.1. Deﬁmr arei;!s Ieslra!zéglcas de accion en la actividad s 15.000.000
investigativa, creativa y artistica e innovacion
Proyecto 2.2.2. Desarrollar una cultura organizacional con mentalidad

2.2.1.02.02.02 innovadora, enfocada hacia el aprendizaje continuo, que sustente la S 39.000.000
compelitividad
Proyecto 2.3.1. Mejorar la gestion de recursos econdmicos para

2.2.1.02.03.01 investigacién, creacién artistica y cultural con apoyo de la vigilancia S 10.000.000
tecnoldgica
LINEA ESTRATEGICA N° 3 SUSTENTABILIDAD, CRECIMIENTO E

.2.1. ! . 2

y 03 INFRAESTRUCTURA S 5000000

2.2.1.03.02.04 3.2.4. Proyecto: Dotacion y fortalecimiento de los servicios de biblioteca S 85.000.000
LINEA ESTRATEGICA N° 4 CULTURA DE COMPROMISO CON LA CALIDAD Y

L LA RESPONSABILIDAD SOCIAL $ LILAWR00

2.2.1.04.05.01 Proyecto d51 : Fnrfaleccr la cultura de compromiso, excelencia con B 57.000.000
responsabilidad social

2.2.1.04.06.01 Proyecto 4.6.1: Fortalecimiento del bienestar institucional S 115.000.000
LINEA ESTRATEGICA N°S ADOPCION DE UNA CULTURA DE

2.1, i .

i INTERNACIONALIZACION s 1000

2.2.1.05.03.01 Proyecto 5.3_,1 Poiel:loar .Ios Programas de posgrado e investigacion en el s 32.000.001
marco de [a internacionalizacién
P 105.4.1: A lar el fecci i Bmi |

2.2.1.05.04.01 rj:»,rec 05 i po'!mr v_dcsgrrol ar el perfeccionamiento académico en e s 20.500.001
marco de la internacionalizacion

. H i 1’ y

2.2.1.05.05.01 Prc?vect_o 5.5.1: Promover y divulgar informacidn en segunda lengua en la s 30.000.001

universidad
* D VIN ION N EL

Y08 LINEA ESTRATEGICA N6 DESARROLLO DE REDES, VINCULACION CON E s 0,000,000
MEDIO Y DIALOGO CON LA SOCIEDAD A TRAVES DE LA EXTENSION
Proyecto 6.1.1. Fortalecer |a presencia de la universidad en el debate

9.2.1.06.01.01 _regianal y nacional _so_bre polilicgs pl.'nbii_cas en todos Icn_s ambitos, e $ 99.000.000
incrementar las actividades de vinculacién con el medio de alcance
nacional
LINEA ESTRATEGICA N° 7 COMUNICACION AL INTERIOR DE LA

K220 UNIVERSIDAD Y EN SU RELACION CON EL MEDIO s 000

2.2.1.07.0L.01 ?royecl_{: 7.1.1. Mejorar la generacidn y la difusién del quehacer ¢ 1.000.000
institucional
PROYECTO 7.2.1. MEJORAR Y FORTALECER EL PROGRAMA DE

dra COMUNICACION INTERNA > sy

2.2.1.08 LINEA ESTRATEGICA No. 8 - GOBIERNO, PLANIFICACION Y s 115.040.001
ADMINISTRACION
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2.2.1.08.01.01 Pr(?yecl_o 3..1.1. Ampliar los espacios de participacién de la comunidad s 33.040.001
universitaria -

2.2.1.08.04.01 Proyecto 8.4.1 Analizar y mejorar la identidad territorial s 82.000.000
LINEA ESTRATEGICA N"10 CALIDAD EN SERVICIOS Y EN TECNOLOGIAS DE

.2.1.10 .700.

Stk LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES 3 100000

2.2.1.10.03.01 :’i:zvcclc 10.3.1 Fortalecer el sistema de investigacién con el apoyo de las s 37.000.000
Proye 4.1 al i ionalizacié pCCi i

2.2.1.10.04.01 royf_ctu 10.4.1: Forta [.-cer la internacionalizacién y la proyeccién social B 2.000.000
mediante el uso de las tics
Proyecto 10.5.2. Actualizar las herramientas computacionales de las

2.2.1.10.05.02 dependencias y fortalecer el CIADTI (Plataforma) s 5-700.000
MACROPROYECTO 10.6. DEFINIR UN PLAN INTEGRADO DE TIC, &

g ESTANDARES Y POLITICAS > M7 N

2.2.1.10.07 MACROPROYECTO 10.7. TECNOLOGIAS DE INFORMACION $ 7.500.000

2.2.1.10.09 MACROPROYECTO 10.9. IMPLEMENTACION DE BIBLIOTECA VIRTUAL S 15.000.000

2.2.1.10.10 MACROPROYECTO 10.10. DIFUSION DE ACTIVIDADES INTERMACIONALES S 7.000.000

ARTICULO TERCERO.- Con base en los anteriores contra créditos
efectiense los siguientes CREDITOS, dentro del Presupuesto de
Gastos, Capitulo Inversién, sector Plan Operativo Anual de Inversiones,
vigencia fiscal de 2013, asi:

Capitulo Il. Inversion

SECTOR. Plan Operativo Anual de Inversiones (Plan de Desarrollo y
Plan de Accion Institucional 2013-2014)

TOTAL
CREDITOS

221 NOMRBRE RUBROS MODIFICADO - 1.638.440.004
LINEA ESTRA‘I'E-GICA 1. SISTEMA DE FDRIUIAC!ON INNOVADOR DE

— EXCELENCIA PARA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL $ IS0

2.2.1.01.01.02 Proyecto 1.1.2 Proyecto Modelo pedagégico institucional ) 115.200.001
LINEA ESTRATEGICA N"2 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE

B3 2ae INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA Y CULTURAL Y LA INNOVACION s iy

) 5 2 id: 1aCH isti Iyl

2.2.1.02.01.02 ?roveclt_) 2.1.2 Fomenlar la capacidad de la creacidn artistica y cultural y la $ 391.000.000

innovacion S
2.1.4, alegic i d

2.2.1.02.01.04 ?rov{:clc‘l 1. irﬁplememar estrategias de apoyo a la linea de s 25.000.000
inernacionalizacidn .

2.2.1.02.01.05 Proyef:to 2.1._5. FD{_I'I'IF.]FIdﬂ ¥ vlncylauén df_-l _pt_\_rsor_\ar doceln'te con $ 125.000.000
capacidades investigativas, creativas y artisticas e innovacion.
LINEA ESTRATEGICA N*3 SUSTENTABILIDAD, CRECIMIENTO E

2.1, ’ .690.00

221 INFRAESTRUCTURA - B $ oo 3
MACROPROYECTO 3.1. ADMINISTRACION, GESTION Y DIVERSIFICACION DE

2.2.1.03.01 FUENTES DE RECURSO o S 20.000.000
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2.2.1.03.02.03 royecto 3.2.3. Dotacidn para mantener y mejorar los procesos misionales 280.690.003
¥ apoyo.
LINEA ESTRATEGICA N° 4 CULTURA DE COMPROMISO CON LA CALIDAD Y

e LA RESPONSABILIDAD SOCIAL A17.000.009

2.2.1.04.01.01 P.roveclo 4.1.1.: Forla_lecer los procgsos de autoevaluacién, :’iC(IEdIlEl[‘.IOI'I y 36.000.000
sistema de aseguramiento de la calidad de programas académicos
P > 4.2.1: Dised | impl

2.9.1.04.02.01 royecto 2 1: Dise ar, dtlz§ar_r0| allre.lrnp ementar el proceso de 72.000.000
autoevaluacion y acreditacion institucional

2.2.1.04.03.02 Proyecto 4.3.2 : Fortalecimiento y desarrollo de la planta docente 50.000.000

2.2.1.04.06.02 Proyecto 4.6.2 : Fortalecimiento del bienestar universitario 259.000.000
LINEA ESTRATEGICA N°S ADOPCION DE UNA CULTURA DE

#2103 INTERNACIONALIZACION s
PROY B W ! iti i izaci

2.2.1.05.01.01 ROYECTO 5.1 1. ‘Estab ecer I_as politicas de_lnternacronallzatlén. Creary 80.000.000
Estructurar la Oficina de Relaciones Internacionales

2.2.1.05.02.01 Proyecto 5.2_,1.: Poper |_-:n marcha la internacionalizacién en el pregrado, 17.000.000
postgrado e investigaciones

SR LINEA ESTRATEGICA N°6 DESARROLLO DE REDES, VINCULACION CON EL —

e MEDIO Y DIALOGO CON LA SOCIEDAD A TRAVES DE LA EXTENSION U

2.2.1.06.02.01 Prnyetlo.l?.ll: Contribuir a consolidar la integracién binacional mediante 17.000.000
la educacion
LINEA ESTRATEGICA No. B - GOBIERNO, PLANIFICACION Y

ALY ADMINISTRACION - #4-590.000

2.2.1.08.01.02 Proycclc.:- 8.1.2. Construir una cultura de prevencién, negociacién y atencién 15.000.000
de conflictos

2.2.1.08.02.01 Proyecto 8.2.1 Crear cundnc:qnes |nsl|[_u|:|onales para fortalecer el nivel de 23.800.000
desarrollc humano y el trabajo en equipo
Proyecto 8.3.1: Forlalecer los procesos de planeacion y direccidn

2.2.1.08.03.01 5 27.500.000
estratégica
LINEA ESTRATEGICA N°10 CALIDAD EN SERVICIOS Y EN TECNOLOGIAS DE

2.2.1.1 . .

g LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES AL

2.2.1.10.01.01 _Proyectn_m.l.l Incorporar e :mplunﬁcntar las nue.vals tecnologias de la 1.250.000
informacién en los procesos de enseianza aprendizaje
Piove 51 Di . = %

2.2.1.10.05.01 rqucTO 10.5.1 Disefiar e implementar proyectos de integracién de 8.000.000
aplicaciones

2.2,1.10.08 MACROPROYECTO 10.8. SIA INTEGRADO 20.000.000
MACROPROYECTO 10.11. ARTICULACION DE PROCESOS TECNOLOGICOS DE

2.2.1.10.11 .000.000
LAS TIC CON LAS POLITICAS DE UN BUEN GOBIERNO 5

ARTICULO CUARTO._ Autoricese modificar el Plan Anualizado de
Caja (PAC) sobre los rubros afectados en los aiticulos segundo vy
tercero del presente acuerdo.
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ARTICULO QUINTO.- Autoricese a la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera, Oficinas de Pagaduria vy Tesoreria, Planeacidn,
Contabilidad y Presupuesto, para que procedan de conformidad.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE _

- o PRI
EDGAR. “— EGLARA LILANA PARRA ZABALA
Presidente Secretaria

Vo. Bo.

Rene gg§ rtegon - gr Pefla Mantilla
or Administrativo y%inanciero Director f2laneacién

N\ ap-ﬂfl? (—_)
Marigla Villamizar Vera
Diregtora Contabilidad y Presupuesto

‘;b\__(*-*’
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