UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ACTA No. 006 de 2009

SESION ORDINARIA

FECHA:
HORA:
LUGAR:

PRESIDENTE:

ASISTENTES:

INVITADOS:

ORDEN DEL DIA

JUEVES 30DE ABRIL DE 2009
8:30
SALA DE JUNTAS, CRESC SAN JOSE DE CUCUTA

Doctor Silvano Serrano Guerrero, Gobernador Encargado
mediante Decreto N0.000118 del 30 de abril de 2009.
Anexo No.0l.

Doctora Esperanza Paredes de Estévez, Rectora; Doctores
Maritza Rondon Rangel, Representante del sefior Presidente
de la Replblica, Gabriel Burgos Mantilla, Delegado de la
sefiora Ministrade Educacion; Profesores. Pedro Nel Santafé
Pefiaranda, Representante de los Ex - Rectores; Oscar
Augusto Fiadlo Soto, Representante de las Autoridades
Académicas;, Maria Eugenia Velasco Espitia, Representante de
los Egresados, Padre Luis Ernesto Mendoza  Suérez,
Representante Sector Productivo; Profesor Ramiro Ceballos
Melguizo, Representante de los Profesores, sefior Luis
Cipriano Diaz Lemus, Representante de los Estudiantesy
Profesora Rosalba Omaria de Restrepo, Secretaria General.

Profesoras Mary Luz Ordbéiiez  Santos, Vicerrectora
Adminigtrativa, Clara Liliana Parra Zabala, Sub Directora
Unidad de Negocios, Mariela Villamizar Vera, Directora
Oficina de Contabilidad y Presupuesto, Doctoras Sandra
Milena Rozo Hernandez, Directora Oficina Juridica, Karin
Johana Fgardo Martinez, Directora Oficina Gestion de
Talento Humano y doctor Oscar Vergel Asesor Juridico
Externo.

1. Verificacion del quérum

2. Acreditaciony Posesion del Representante de los Profesores ante el Consgjo

Superior Universitario
3. Aprobaciéon del Acta No.05 de 2009
4. Seguimiento a Acta No.05 de 2009

Informes
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6. Presentaciony Aprobacion de Acuerdos

6.1 Por € cual se crea un rubro presupuestal y se autorizan unos contracréditos 'y
créditos a Presupuesto de Gastos e Inversion de la Universidad de Pamplona
vigenciafiscal de 2009

6.2 Por el cua se reglamentan las calidades delos Representantes Profesoralesa
los Consgjos Académico y Superiory sederoga e Acuerdo No.040 de 2006

6.3 Por e cual sedaporterminada la Comisién de Estudios del sefior Holger
Céceres Medina

6.4 Por el cual se asciende en el Escaafon Docente a un profesor de la Categoria

de Profesor Asistentea lade Asociado

7. Correspondenciay Varios

1. VERIFICACION DEL QUORUM

La SECRETARIA compruebael qudrum reglamentario

2. ACREDITACION Y POSESION DEL REPRESENTANTE DE LOS
PROFESORES ANTE EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Profesor RAMIRO CEBALLOS MELGUIZO, elegido atendiendo la
convocatoria realizada por la sefiora Rectora, Doctora Esperanza Paredes de
Estévez, mediante Resolucion N0.0061 del 28 de enero de 2009.

De acuerdo a informe de la Vicerrectoria Académica, los resultados de la

eleccion realizada € dia 22 de abril del presente afio, fueron los siguientes:

Ramiro de Jesis Ceballos Melguizo 156
Daniel Salvador Duran Osorio 86
Votos en blanco 52
Votos Nulos 2

Total Votos 296
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El sefior PRESIDENTE toma € juramento de rigor y € profesor CEBALLOS
MELGUIZO manifiesta no estar incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas por la Ley.

1. APROBACION DEL ACTA No.05 DE 2009

Es aprobada con las observaciones de forma presentadas por los profesores
Pedro Nel Santafé Pefiaranda y Oscar Augusto Fialo Soto.

2. SEGUIMIENTO AL ACTA No.05 DE 2009

Se solicitdé ladepuracion de ladeuda

Se autoriz0 a la sefiora Rectora parala modificacion de la Planta y la
Estructura Orgénica.

Seenvié a la doctora Maritza Rondon R. landmina del mes de marzo

Se solicito ala Oficina de Control Interno un informe sobre los  contratos
vigentes por concepto de leasingy en especia e Contrato 180-53085 de
equipos para la Facultad de Salud, suscrito en agosto del  afio 2008 por €
orden de $2.386.468.000.

Se solicitd a la Vicerrectoria Académica la oferta académica para € |l
Periodo de 2009

El sefior Viceministro acordd poner en contacto a la sefiora Rectora con €l
doctor William Cruz para la revisién dela planta.

Se enviaron las presentaciones en CD

Sedio respuesta a los comisionados del Plan Doctorando teniendo en
cuenta las politicas aprobadas

Deigual forma, sedio respuesta a los Derechos de Peticion

Presentar un Plan de Meoramiento para los programas de la de
metodologia adistancia

Tomar medidas paramejorar las finanzas

Presentar un Acuerdo con el propésito de derogar e Acuerdo No0.040 de
2006 y establecer losrequisitos para los Representantes de los Profesores
ante los Consgos Superior Universitario y Académico, atendiendo la
solicitud de los profesores, el cua se proyectd y envio.

El doctor Fernando Emiro Carrascal, Director de la oficina de Control Interno,
en Auditoria realizada a los equipos de Cémputo de la Universidad y conforme a
memorando VA30C0190.30.033 de marzo 5 de 2009, del proceso de Adguisiciones
de Bienesy Servicios, anota que le fueron remitidos los contratos:

180.34.695
180.39.793
180.42.710
180.45.927
180.50.207
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El objeto de la auditoria correspondia a verificar e valor y cuidado dispuesto a los
equipos de computo, de propiedad de Unipamplona, adquiridos a cualquier titulo,
para que sean utilizados en el desarrollo de sus funciones de cometido estatal; su
alcance, en cuanto a verificar la totalidad de los equipos de computo de propiedad de
laUniversidad de Pamplona; de igual formalos criterios, correspondian a determinar
el grado de proteccion de los recursos de la Universidad, buscando su adecuada
administracion ante posibles riesgos que los afecten.

Los resultados dela Auditoria se plasmaron en Acta No. 004, lacua adjunta.

De otra parte, verificadas las cantidades de computadores adquiridos mediante
contratos referenciados en memorando VA30C0190.30.033, en parte, se procedio a
consolidar el Informe de Control Interno de verificacion de cumplimiento normas de
uso de software; informe solicitado en virtud de la Directiva Presidencial 01 del 25
de febrero de 1999, mediante la cua e gobierno naciona imparti6 instrucciones a
todos los Ministerios, Departamentos Administrativos, Entidades Descentralizadas,
Policia Nacional, y Rectores de Universidades Publicas y Colegios Publicos, sobre
la adopcion de comportamientos respetuosos del derecho de autor, € disefio de
campafias enderezadas a la creacion de una cultura de respeto a estos derechosy la
prohibicién de utilizar o adquirir obras literarias, artisticas, cientificas, programas de
computador, fonogramas y sefiaes de television captadas que sean violatorias o que
se presuma violen € derecho de autor o derechos conexos. Dicha directiva reitera e
interés del Gobierno en la proteccién del derecho de autor y los derechos conexos e
imparte instrucciones en relacion con la adquisicion de programas de computador
(software) debidamente licenciados, en donde se respete el derecho de autor de sus
creadores. De igual forma, se adjunta copia del presente informe para su
conocimiento y fines pertinentes.

En cuanto a la solicitud especia y referida a Contrato nimero 180.53.085, por
concepto de equipos para la Facultad de Salud, suscrito en agosto de 2008 por valor
de $2.386.468.000,00; informa la programacion de dicha Auditoria para Agosto de
2009, conforme a cronograma de Auditorias, vigencia 20009.

Es importante mencionar que, administrativamente existen procesos de apoyo
encargados de gestionar |o pertinente a contratacién, como o son los procesos de
Adquisicion de Bienes y Servicios y el proceso de Asesoria Juridica, los cuales
pueden generar mayor informacidn respecto ala presente solicitud. No obstante 10
anterior, es importante resatar que, € proceso de Control Interno, hace parte de la
estructura organizacional y busca €l logro de los mismos objetivos y s bien no
participa en la gjecucion de las acciones tendientes a logro de los mismos tiene la
responsabilidad a través de una evaluacion independiente, objetiva y neutral de
proporcionar las recomendaciones necesarias para que se puedan alcanzar los
objetivos propuestos.

En e numeral siguiente se dardn los informes respectivos sobre las tareas
enunciadas.

3. INFORMES
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La sefiora RECTORA presenta un sadludo alos Honorables Consgeros, en
especial a Representante de los Profesores y agradece la colaboracion en
este esfuerzo de sacar adelante laUniversidad. Destacael trabgjo readlizado enla
verificacion para establecer las condiciones en que recibi6 la Universidad. El
modelo de educacién que se estaba gestando y que afecta en un porcentge

importante la universidad publica, es un modelo de educacion nefasto.

Reitera que el esfuerzo que se adelanta obligaaestablecer solidaridades bésicas
y hace un llamado para buscar los mecanismos de redtitucion de confianza en
lo cual se estd avanzando con €l equipo. A medida que se avance enla

presentacion del informe se podra ir mostrando € estado de las acciones.

El sefior VICEMINISTRO solicita mirar primero el Flujo de Caja

La sefiora VICERRECTORA ADMINISTRATIVA manifiesta que contempla tres
(3) escenarios, € primero, corresponde a informe presentado a sefior
Viceministro; € segundo, esla proyeccion con las medidas tomadas y €

tercero, conla reestructuracion del perfil de la deuda.

La sefiora RECTORA anota que los Banqueros de la localidad, teniendo en
cuenta € mango impecable de la Universdad con sus compromisos, han
manifestado la voluntad de refinanciar los créditos, deigua forma, el Ministerio
de Hacienda laremiti6 a Grupo AVAL, quien nospuede ayudar a refinanciar
de manera inmediata y existe la posibilidad de lacomprade cartera. Se refiere

a unacomunicacion delos Bancos.

Sobre € Fujode Caa, € doctor GABRIEL BURGOS MANTILLA, anota que
ve que se pueden cumplir con los compromisos de abril y quedarian 292 millones

en cga Pregunta qué pasa con e mesde mayo.

L a sefiora VICERRECTORA ADMINISTRATIVA responde que se han previsto
ingresos por 4700 millones y compromisos por 8700 millones, con un saldo

negativo de 3600 y en junio se incrementa enlas condiciones actuales.
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La sefiora RECTORA dice que losBancos estan dispuestos a ayudarnos, porque
conocen lasituacion, pero también las medidas que se estdn tomando.

El sefior VICEMINISTRO pregunta de donde va a sdlir para pagar los
compromisos de mayo?, consideraque se debe rebgjar 3.700 millones en gastos,

pero como lo van a hacer?

La sefiora VICERRECTORA explica al sefior Viceministro quea partir de mayo

se sigue acumulando hasta llegar al mesde diciembre como se proyecta

Respecto a o que podria rebgjarse para establecer el equilibrio, anota que serian
1100 millones de cuentas por pagar, 300 millones de gastos generales y 400

millones de inversiones, que incluye compra delibros, reactivos y construccion.

Seprevé un recaudo fuerte por concepto de convenios conla Gugira y Alcaldia

de Cucuta y lapignoracion de la Estampilla

La doctora MARITZA solicita presentar escenarios de mejora, de solucion.

La sefiora RECTORA informa que e doctor Sergio Restrepo, nos garantiza un
préstamo para supervivir durante tres meses, mientras asumimos otras
acciones y se garantizaria € flujo de cga,  por sugerencia del Ministerio de
Hacienda. Nos solicitan diferentes escenarios, mientras se reestructurala deuda

y la Ley nos autoriza para ese tipo de créditos.

El sefior PRESIDENTE declara que le hubiera gustado estar ac4 en otras
circunstancias, este Consgo exige un egjercicio serio, responsable, pausado y

tranquilo que conduzca a la Universidad a salir de esta crisis.

Debe abonar que lainformacion esta, es un primer elemento para conocer eir
revisando. Deben tomarse medidas, aunque parezcan impopulares, complicadas
para quien las debetomar y no es facil. Frente a este panorama  deben
definirse las medidas, no con € corazon, sino con la razon. Hay una sSituacion
muy complicada de cga y ante €ella, considera que las medidas que se debe

tomar son:
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1. Disminuir sustancidmente los gastos generdes que no sean de estricta
necesidad. Pone a disposicion sus pocos conocimientos para andizar, cuaes
de esos gastos generales son indispensables  y frente alavigencia 2008,

establecer los porcentgjes en que deben disminuirse.

2. Una medida que ha venido mencionando es la disminucion del presupuesto,
Deotra forma, sevaaseguir gastando, es obligacion tomar medidas para
reducir las partidas que no vayan a tener financiacion. En situacion de crisis

sedebe congdlar lainverson que no tenga relacion directa con e desarrallo.

3. Debe haber una disminucion sustancial de la planta, o que genera un ahorro
constante en los gastos, en ese sentido, considera que ladisminucion debe ser
por lo menos de un 40%, tener en cuenta inicialmente todo lo que no implique
indemnizacion, ya que no hay flujo efectivo para pagar. Que los niveles
directivo, administrativo y académico redoblen los esfuerzos y quela Planta

se achique.

4. Un plan de renegociacion de las deudas, o que implica la revision de tasas de
interés, sustitucion de bancos y cambio de corto plazo a largo plazo. Reitera la

preocupacion sobre qué vamos a hacer en e mesde mayo.

5. Reregociacion de las cuentas por pagar, firmando acuerdos de pago. Revisar
para tomar las medidas que conduzcan a la disminucion del fatante de

3.600 millones previstos parael mes de mayo.

6. Revisar € tema deingresos y mejorarlos

El plan de chogue que se requiere debe ser una decision de todos con ayuda de

expertos y seguramente este es € pensamiento del sefior Gobernador.

Con e mayor respeto considera  que deben presentarse estas medidas para
cada tema y no podemos ser inferiores a esta responsabilidad. La gran
preocupacion es como solucionar lo del mes de mayo, aunque ya se estén
adelantado gestiones.
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La doctora MARITZA RONDON RANGEL, declara que las medidas deben ser
duras, la preocupacion es que ya termind € mes de abril y seguimos en
diagndsticos. Es urgente tomarlas y no seguir dilatando, sabe que € esfuerzo
ha sido titanico, pero la situacion es tan grave que deben tomarse acciones
inmediatas y no quiere verse implicada como Miembro de este Consgo, més
cuando desde € mes dejulio del afio anterior, puso en conocimiento e problema

paraentender qué estaba pasando.

La sefiora RECTORA agradece a Honorable Consgo € apoyo Yy manifiesta
frente alo que dice ladoctora Maritza, que nos hemos sentido muy solos. La
doctora Ana Lucia Villa, del Ministerio de Hacienda, encontré que no
cumplimos los requisitos para acogernos ala Ley 550 y pidié a & sefiora
Ministrade Educacion conformar unas comisiones técnicas y no se ha recibido
respuesta. Igual ocurre con la asesoria parala modificacion de la Planta
Recuerda que estaal frente de la administracion desde hace cuatro meses.

Respecto a la Planta, declara que se haefectuado un acercamiento en una primera
etapa, la reflexion sobrela oferta académicaes un hecho, también se prevé una
disminucion en los costos de la oferta dela metodologiaa distanciaen un 50% vy
hay otras acciones importantes, nos estamos moviendo y aspira conversar
con la sefiora Ministra, para mirar, para que conozca la clase de modelo
educativo que se estaba gestando. Estdde acuerdo con las apreciaciones del doctor
Silvano y las acogeremos. Reguerimos de la solidaridad de todos y es asi como

el sefior Gobernador laacompafiara ad Ministerio de Hacienda.

El Padre LUIS ERNESTO MENDOZA SUAREZ, manifiesta que  nos
corresponde dirigir lamirada alo que es la universidad de provincia, que de
respuesta a la coberturay en ese sentido, el Estado y & Departamento deben
responder. Considera que historicamente se ha maltratado |la Universidad en lo que

corresponde al apoyo econdmico

La nueva administraciéon  tuvo que buscar la informacion en un tiempo muy
corto, para generar confianza. Quiere conocer cudes con las estrategias
propuestas para ir superando la crisis. Pide mirar contextos mas amplios, para

hacer grandes esfuerzos con estas regiones, gue reguieren mayor
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visualizacion y s es € caso, involucrar lacomunidad para establecer distintos

escenarios de solucion.

El sefior LUIS CIPRIANO DIAZ LEMUS aota que es clara lasituacion
y € esfuerzo de la administracion, a igual que e compromiso de la comunidad.
Se pregunta qué hace el Gobierno Nacional, aparte de pedir cuentas, no ve €

esfuerzo y lehace unllamado para que tenga en cuentala cobertura.

El profesor PEDRO NEL SANTAFE PENARANDA considera que el
diagnéstico esta hecho y que deben tomarse medidas, aunque ya se han tomado
algunas, de pronto se necesitan otras mucho mas radicales. La Ley 550 de 1999,
es un ultimo recurso, el referente mas cercano  esla Universidad del
Atlantico. No es cierto que € Gobierno pueda intervenir directamente, se
requiere de un estudio y de ladecision del Consgjo Superior Universitario. En el
estudio comparativo que redizO pudo establecer que no estamos ni cerca de
las condiciones en que se encontraba dicha Universidad, la cual se resumia en
cuatro (4) puntos:

Obligaciones Pensiondles, que no es nuestro caso;  Obligaciones Laborales
Vigentes, no se compara ni de lgos con nuestra situaciéon; deuda con e Seguro
Socia, quetampocoes € caso y Fallos Judiciales. Todo esto hace cuatro afios
sumaba 170.000 millones, laUniversdad de Pamplona no tiene problemas con

laseguridad social, € punto débil sonlas deudas con los bancos.

Anota qued doctor Silvano nos dijo sabiamente que para evitar esta situacion

deberiamos gastar menos, como s estuviéramosen Ley 550.

Se refiere alas estrategias asumidas por Uniatlantico y considera que debemos
tomarlas, ademéas de otras, en consecuencia la Universidad de Pamplona no
requiere la Ley 550.

El profesor OSCAR AUGUSTO FIALLO SOTO, expresa que en la sesion
anterior s e decia que se debian tomar medidas, destaca que ya se dio
cumplimiento enlo académico y pide revisar activos improductivos, mirar por

gemplo lo dela Clinica y lo de Villa Marina. Solicita dejar avarzar € informe
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para proponer las medidas, entre otras, potenciar otras unidades para generar

recursos.

La sefiora RECTORA dice queel Unico activo del que podriamos disponer seria
del INPEC, aunque existe ladecision de trasladarlo a Cucuta y pidieron un plazo
para entregarlo en el mes de septiembre. En cuanto ala Clinica no estamos
interesados en salir de €ella, por cuanto no solventariay si da soporte a la Facultad
de Salud y genera agunos recursos. De otra parte, se estd mirando como

potenciar VillaMarina.

Pide defender nuestros productos y e mercado porque hemos hecho cosas
importantes. Nos estamos moviendo de manera positiva para generar recursos,

por este tipo de relaciones y delameor manera

El doctor GABRIEL BURGOS MANTILLA, habla del concepto de autonomia,
congtruido sobre la base de la mayoriade edad de las ingtituciones y por dlo,
entregd e mangjo de las universidades a Consgo Superior Universitario, en
donde escasamente asisten tres Representantes del Gobierno. Son auténomos
y responsables del mangjo y desafortunadamente, cuando no pueden, se vuelven
menores de edad. No se puede reclamar por un mango no adecuado, la
autonomia implica responsabilidad y desafortunadamente hubo un manegjo
indebido, aunque no condolo. ElI CSU debe responder, essu responsabilidad,
no le pueden decir que porque hay més estudiantes, deben recibir mas recursos,
loque si estd es dispuesto acolaborar. Cita ejemplos de universidades que han
estado en crisis y han podido superarla, como son la UIS, Magdalena, Cérdoba,
la del Atlantico que lleva un proceso de cuatro afios en Ley 550 y recientemente
la Tecnologica y Pedagdgica de Tunja. Por ello, su presencia en este Consgo
con la doctora Maritza Rondén R., no acepta que son los responsables de
rescatar una universidad en crisis, reitera la voluntad del Estado de apoyarnos
para sdir dela misma. Aungue cambien las personas es laUniversdad laque
debe sdir adelante y € Gobierno no permitird que la Universidad colapse y se

perjudiquen los estudiantes.

Hay una situacion critica, dificil pero mangable, lasolucion es la Ley 550,

pero es una decisién de este Consgo que se debe tomar con serenidad, no es
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un estigma, es unamedida sana que permite que la academia funcione y se
busque soluciona lo financiero. Ve queno se puede pagar de mayo en adelante,
reitera nuevamente la voluntad deapoyo Yy acompafiamiento y pide pensar en
la Ley 550. SOlo este Consgjo con lacomunidad universitaria puede sacar

adelante la Universidad, de lo contrario, colapsamos.

El Representante de los Profesores RAMIRO CEBALLOS M., pregunta qué
pasa S € esfuerzo que se haga no es suficiente?, ya que en lo fundamental
estamos actuando como en Ley 550, cuando antes habia un festival de plata
Medidas como la de aumentar la Responsabilidad Académica ala fuerza, los
docentes no estan en capacidad profesiona de asumirla y cita su caso, tienea
cargo 15 horas con cinco cursos en diferentes areasy conoce e de Docentes

de Tiempo Completo Ocasional con 24 horas.

La crisis financiera es la punta de iceberg, por eso, por grande que sea €
esfuerzo en la modificacion de la estructura y de la planta de cargos no vaa ser
suficiente. Piensa que el Gobierno Naciona si tiene responsabilidad, si bien es
cierto las universidades son auténomas, no son ruedas sueltas y el Gobierno avalo
las politicas de nuestra Universidad; €l Ministerio de Educacion estuvo ausente
cuando laUniversidad abri6 masde cinco programas nuevos por semestre. Todos
decian este globo se desinfla'y no pararon bolas, entonces si tienen
responsabilidad. Vamos ahacer e esfuerzo, pero debe tenerse en cuenta que

esto afecta las personas,

La doctora MARITZA RONDON RANGEL declara que cuando e Viceministro
dice que este Consgjo debe asumir la responsabilidad, sabe que hubo ausencia
del Ministerio, pero ademasde todos, al revisar las Actas, puede constarse
que el Rector gritaba y todos decian que si. Es este Consgjo quien debe asumir
y dar cuentas porquela situacion es critica. Considera que con todo lo que se
ha hecho no hemos descubierto la profundidad de problema. Recuerda que fue
el Gobierno Nacional con € aval del sefior Gobernador, quien destapd lo que

habia, pide pasar de la emocion ala accion.

El REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES manifiesta que los estamentos
centrales de la vida universitaria son los estudiantes y los profesores y a ellos se
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debe la Institucion, han sido afectados sisteméticamente, sSino hay un proceso de
legitimacién, no saldremos adelante, pues sino ellos irian en sentido contrario.
Recuerda que € modelo que se tenia era dictatorial y vertica.  Los profesores
estdn dispersos y disgregados, hay malestar con este Consgo, lo llaman €
Sanedrin y tiene una imagen pésima, por la responsabilidad queles cabea dar
avalesy por miedo habian estado callados. Pide asumir mejor su legitimacion
ante los profesores, quienes deben participar, yaque tienen ideas y asi pueden

obedecer sanamente.

El sefior PRESIDENTE expresa que cuando llegd a la administracion con el
sefior Gobernador, le dio la confianza para representarlo ante este Consgo y no
ha sido inferior a la responsabilidad concedida. Considera que se debe responder
por lo que ha pasado y la responsabilidad es de los que estamos acad De otra
parte, han hecho presencia los representantes de profesores y de los estudiantes,
recuerda como e Representante de los Profesores se retird por renuncia por
motivos de caracter persona y se permitio la presencia del sefior Edgar Vera
Gomez, mientras se dabalaeleccion de su reemplazo. Desde que ha estado en
este Consgo con la doctora Maritza, de ninguna manera han dado la espalda a
la Universidad, han sido responsables y por eso se han tomado medidas. El juicio
de responsabilidad debe hacerlo a sus Representantes que estuvieron aca.

Reconoce quea Gobierno lehizo fata hacer presencia y esto esta ocurriendo en
la Universidad Francisco de Paula Santander.

Pide tomar medidas y decisiones y propone reducir € presupuesto de la presente
vigencia, ya que a hacer un andisis con relacion a la vigencia anterior, la
diferenciaes de 6200 millones y debe reducirse en unos rubros, que nos liberen

de obligaciones.

La sefiora RECTORA  considera importante e didlogo con la sefiora Ministra,
en nuestro contexto, hemos sido violentados  en la manifestacion de un modelo de
educacion superior con secuelas. No  tiene nostalgia por e Jovismo y eta
de acuerdo con el Representante de los Profesores. Considera que se debe
ampliar el didogo con € Gobierno Nacional para proteger a la universidad

plblica
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A continuacion la sefiora VICERRECTORA ADMINISTRATIVA  inicia la
presentacion del  Informe de Gestidn contenido en 49 folios, Anexo No.2 y consta
de:

Informe Financiero
Informe Facultad Distancia
Informe Plantade Personal
Informe Chia

Casanare

Adicion

Informe TX

Oferta Académica 2009-2

© N o g &~ 0D P

1. INFORME FINANCIERO

Deudores, Leasing y Austeridad de Gasto. Folio 2

Informe parcial de deudores saldoa 31 dediciembrede 2008 . Folios 3 y 4
Transferencias por cobrar. Folio5. En este punto, en cuanto aque respecto a
la Gobernacion del Departamento Norte de Santander hay un sado de
4.147.094.535.90, EI sefior PRESIDENTE hablade la necesidad de aclarar ya
gue existen dos Actas a respecto.

Anticipos y Avances. Folio 6.

El doctor GABRIEL BURGOS MANTILLA, expresa que tiene una gran
preocupacion, porque le dijeron que Casanare entregd 37.000 millones para estos

Convenios y no han cumplido.

La sefiora RECTORA informa que la préxima semana viene una Comision
para revisar los convenios redizados con ese Departamento. De otra parte, hay

una investigacion penal en laFiscalia a respecto.

La sefiora VICERRECTORA serefiere a los cinco (5) Convenios suscritos con
Casanare y a cuanto tenemosen Bancosde cada uno de ellos. Agrega que estan

comprometidos 22.000 millones de los 29.000.
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El sefior PRESIDENDE solicita mirar  qué comprometié la Universidad vy
nuevamente recomienda como lo ha hecho en oportunidades anteriores, comprar
el TNS, ademés buscar en carpetas y en Tesoreria los anticipos y establecer
qué ha recibido e contratista, desagregar y entregar lainformacion.

La Directora de la Oficina de Planeacion JOHANA GARCIA POVEDA,
respecto a Convenio de Casanare relacionado con aulas virtuales informa que
se entregaron los computadores, se conectd € internet se redizaron  las
construcciones y adecuaciones, pero € problema es la recepcidon de las aulas,

considera que deben revisarse y hacerse gustes.

El sefior PRESIDENTE declara que de ser asi, entonces no tenemos por que

preocuparnos. Reiteralanecesidad de verificar € informe.

Otros Deudores. Folios7 y 8.
Contratos leasing. Folio9

La doctora MARITZA RONDON RANGEL, solicita concepto juridico en el
sentido de ver, s amerita investigar la conducta del doctor Pedro Ledn Pefiaranda
Lozano, por haber suscrito contratos por concepto deleasing y en especial, sobre
el Contrato 180-53085 por Equipos para la Facultad de Salud, suscrito en agosto
de 2008 por € orden de $2.386.468.000, cuando ya se empezaba a conocer la

situacién econdmicay financiera de la Universidad.

Servicios publicos Folios 12al 15

El sefior PRESIDENTE reitera lanecesidad de traer un acuerdo reduciendo d
presupuesto.

Sobre el presupuesto, da lectura a documento presentado por la Oficinade
Presupuesto y Contabilidad, contenido en 8 foliosdel Anexo No.3, en donde
se realiza una comparacion de los presupuestos 2008 versus 2009, documento
que fue entregado a sefior Viceministro. Dalectura a algunos de losrubros vy

dice que muchos contemplan mas de lo gecutado en € afio anterior. Solicita
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revisar por qué estan subiendo. Recuerda que en € gercicio de aprobar €l
presupuesto para la presente vigencia se disminuyé en 19.000 millones frente a

2008, considera que se debe reducir en 6200 millones.

La sefiora MARIELA VILLAMIZAR VERA, Directora de la oficina de
Contabilidad y Presupuesto, anota que algunos rubros  estaban mal
presupuestados, es € caso de jubilados, pero que con otros se compensan. Para
proyectar € acuerdo de traslados se andizaron varias cosas, por gemplo,

honorarios rubro 510.52106 gue disminuyo en un 83%.

2. INFORME DE LA FACULTAD DE DISTANCIA. Folio 16 a 18

La doctora MARITZA RONDON RANGEL manifiesta que larelacion de

tutores a estudiantes en esta metodologia estaen laproporcion de un tutor por
8-9 estudiantes cuando €l indicador en esta modalidad es de 25-30 estudiantes
por tutor. Hablade la eficiencia y estadisticos anivel naciona e internacional

y pide hacer estos gercicios minimos.

Laprofesora MARIA E UGENIA VELASCO E. precisa, que S bien es cierto e
nimero de tutores puede ser ato, se trabgja por asignacion de horas.

La sefiora RECTORA dice que se presentan unas estrategias para disminuir los
costos, pero que ademas, la idea es fortalecer la metodologia y los programas

pasardn alas facultades.

3. INFORME DE PLANTA DE PERSONAL. Folio194da 27

La Directora dela Oficina KARIN JOHANA MARTINEZ FAJARDO, se
refiere ala Estructura Organica actua folio 20

Funcionariosde la Universidad Folio 21

Nivelesdela Planta Folios 22 y 23

Personal docente no incorporado ala Planta. Folio 24

Etapas de la Reestructuracion. Folios 25 y 26
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El doctor OSCAR VERGEL C., explica que esta primera etapa ejecutada es
la de menos riesgo y para €llose revisdla circular conjunta,  disminuyendo
los cargos y reorganizando la estructura organica. Enla segunda etapa, se
plantea la reduccion de costos en educacion a distancia con una disminucion del
50% de los tutores. Inicidmente setrae una estructura organica y seguramente

habrd mas cambios que obedecen a la modificacién de la Planta

El Representante de los Ex Rectores, profesor PEDRO NEL SANTAFE
PENARANDA, declara que ladisminucion aprobada fue del 20% sobre 412

cargos provistos, es decir 82 cargos y solo se suprimieron 28.

La sefiora RECTORA informa que esta reestructuracion inicial setraduce en la
estructura orgénica propuesta, que se consigna ene folio 27 y que més adelante
se decidira si se opta por wuna Secretaria Genera muy fuerte y una
Vicerrectoria General. Con baseen esa primera modificacién que contempla sdlo
la Vicerrectoria Académica y tres Direcciones. Interaccion Socia y Desarrollo
Tecnoldgica, de Investigacion y Administrativa y Financiera, se establecio esta
propuesta que muestra los cambios que se estan haciendo. Més adelante, se
propondrd un Centro de Desarrollo Tecnoldgico en lugar de la Unidad de
Negocios.

Inicidmente e sefior PRESIDENTE considera que  en estos momentos es
mejor esperar Yy hacer las cosas completas en dos 0 tres meses, hacerlo
definitivamente bgjo e modelo que trae la administracion. Anota que — este
control se hace teniendo en cuenta la delegacién hechaa la sefiora Rectora. En
cuanto a la supresion de cargos, considera que S existen las razones para
eliminarlos, se debe hacer. Pide continuar con el guste y consolidar la propuesta

adoptada. Dgja lainquietud de que s hay que hacer €l gercicio se haga completo

El doctor VERGEL CANAL, dice que técnica y legamente lo que se plantea
es una modificacion a la Planta, que afecta la estructura orgénica y pasar las

funciones deloscargos quese eiminan.
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El REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES manifiesta que € deberia no
estar de acuerdo, porque no conoce la nueva estructura, pero que esta convencido

que se debe defender y hacer los gjustes.

La doctora MARITZA RONDON RANGEL expresa que le gustaria ver la
relacion costo-beneficio, respecto alos Cresc. Considera que  deben hacerse

mas robustos los considerandos de la Resolucion.

El sefior PRESIDENDE pregunta, cuanto aspiramos a disminuir en ndémina
Pide mirar dentro del Plan Choque, para establecer qué vamos a hacer. Solicita
la némina y manifiesta que de los43.000 millones, debe disminuirse un 20%.
Habla de la necesidad de concentrarse durante unos dias con unos asesores, con
el apoyo del Ministerio de Hacienda, Ministerio de Educacion Naciona y de la
Gobernacion del  Departamento para hacer el gercicio. Reitera la necesidad de
quitar lo relacionado con inversién, por cuanto no hay plata. El informe que se
presenta nos asusta, porque deacaa mesde diciembre hay un faltante de 36.000

millones de pesos.

En cuanto a la edtructura organica, S es estrictamente necesario, que en la
Resolucién quede claro, que es transitoria la modificacion de la Planta Global,
mientras termina € aguste y establecer claramente las etapas de la

reestructuracion.

Ladoctora MARITZA RONDON RANGEL pide que quede en claro que de los

cargos que se suprimen 102 no habian sido provistos.

La sefiora RECTORA, encuantoa equipo que trabgara para mirar e Plan
de Choque, considera que se debe organizar y pide a sefior Viceministro
contactar al doctor William Cruz. El sefior VICEMINISTRO resporde quesi y

que el Ministerio pagard sus honorarios.

El Consgo Superior acuerda que se elabore un informe planteando la situacién de
la Universdad afuturo y hacer llegar éste y todos los demés informes con

suficiente antelacion.
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A proposito, la sefiora RECTORA solicita  que la programacion de la proxima
sesion de este Consgo sea  a mediados del mes de junio, para contar con los
infformes de los Convenios con Chia y de las gestiones adelantadas con la
Cdlificadorade Riesgo BRC

El sefior VICEMINISTRO reitera su preocupacion por € flujo de caja

El sefior PRESIDENTE  habla nuevamente de la necesdad de gustar €
presupuesto y la sefiora MARIELA VILLAMIZAR VERA anota que por ahora

se estapensando en los trasados presupuestales.

El REPRESENTANTE DE LOS EX RECTORES considera que debe haber

apoyo, por gemplo, para resolver lode Chia

El doctor SILVANO SERRANO G. manifiesta que hay decisionesque no son
de este Organismo, sino administrativas, como por gemplo, dar por terminado o
continuar con un contrato. Considera que el Consgjo no puede callarse y por eso
pide € informe de Chia, cuya situacion es preocupante y no nos exime de tomar

una decision.

La sefiora RECTORA recuerda queenuna sesion de este Consgo  se asumio
que se acompafiariaala administracion en casos como éste. El Alcalde de Chia
plantea reunirse con este Consgo, ella le ha manifestado que no podemos
continuar con algunos convenios Yy algunas soluciones. Piensa que  podrian
apoyar la decisién de terminacion unilateral y que otra entidad continuara con la

construccion.

El profesor PEDRO NEL SANTAFE P. declara quela Universidad no soporta
lo de Chia, propone liquidar estosconvenios 6 traer unas alternativas para estudiar

y tomar ladecision.

El sefior PRESIDENTE pregunta s se vaasumir € riesgo de no cumplir otras
obligaciones, aflade que d sefior Gobernador fue muy claro que acompaiia a la
sefiora Rectora en sus decisones y administracion. No expondra su
tranquilidad, ni su patrimonio y estamos hablando de sumas muy altas, pero si

presenta su voluntad de dar luces, orientar y hacer cuestionamientos. Advierte que
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no se atreve atomar esa decision, asi como ladecision de estos convenios fue
del orden administrativo en su momento, que sealaadministracion quien traiga €

informe.

El doctor VERGEL CANAL dice quela situacion es compleja, primero, por lo
que significa reconstruir la informacion y segundo, por mirar lo que el Alcalde
quiere y ojadd que la deciséon sea bilateral. Selogré que e Alcalde nombrara
comisiones, dbtener informacion 'y por lo menos estan hablando. Considera que
dos de los convenios tienen inconvenientes, uno de ellos, es € dela dotacion
por € orden de 6.210 millones de algo que no se termind, € Alcade no vaa
continuar y no laquiere recibir, afirma que el doctor Pedro Ledn Peflarandal. se

comprometié a devolver dicha suma.

El doctor SERRANO GUERRERO pregunta, si hubo incumplimiento de la
Universidad.

El doctor VERGEL CANAL responde, que no, en tiempo.

El doctor SILVANO pide andizar € hecho de que la Universdad no ha
incumplido los objetos contractuales y las responsabilidades, ¢ andlizar, si es

fundamental parala Universidad tener esa Sede.

La sefiora RECTORA  declara que aca si es pertinente ladiscusion, porque en
este momento € Alcade dice que consigue la plata y nos haenviado mensges
muy equivocos, por eso considera que se debe mirar y pensar  en la posibilidad de
oir a Alcade, yaque se comprometio a llamarlo en el diade hoy para darle una

razon.

Ladoctora MARITZA RONDON R., considera que se debe mirar €l proceso
y solicitar un concepto, cuaquiera que sea e responsable, € Consgo se debe
pronunciar respecto al proceso. En ese sentido, se deben pronunciar el Asesor 6

Control Interno, yaque es preocupante la situacion de estos dos Convenios.

El sefior VICEMINISTRO  propone readlizar una sesién extraordinaria para

tomar una determinacion sobre los convenios suscritos con e Municipio de Chia,
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el diamartes 12demayo a las 3:00 delatardeen d Viceministerio y enviar un

informe ampliado sobre el tema

El Consgo muestra su acuerdo con esta proposicion y de igua forma, se
aprueba realizar unareunion para larevision del presupuesto, de jueves a sabado
dela proxima semana. En ella hard presencia e equipo de financiero y la oficina
de Planeacion de la Universidad y el doctor Silvano con algunos Asesores de la
Gobernacion del Departamento. La modificacion a presupuesto sera aprobada en la

préxima sesion.

El Informe contempla ademéas lasituacion actual de los Convenios con Chia,
folios 28 a 35 yd informe sobre los Convenios con Casanare folios 36 a
41].

6. ADICIONES

En atencion a la delegacion redlizada alasefiora Rectora mediante Acuerdo
No.017 del 12 de marzo de 2009, para hacer adiciones a presupuesto de
ingresos y gastos, en los rubros correspondientes a Convenios, mediante acto
administrativo motivado, por Resolucion No 274 del 14 de abril de 2009, se
efectlan adiciones por €l orden de $161.683.500, folios 42 a 45.

Al respecto la doctora MARITZA RONDON pide que en los considerandos
se aclare, cudes son los convenios nuevos y cudles las adiciones para

identificarlos.

A solicitud del doctor Silvano Guerrero, laingeniera Johana Poveda Garcia,

Directora dela Oficina de Planeacion, da aconocer € objeto de los convenios.

El sefior PRESIDENTE pide tener cuidado, ya que las universidades estan
limitadas y sugiere respetuosamente tener en cuenta las disposiciones que
solo le permiten  trabgar en los temas misiondes. Considera que debe

revisarse e Convenio cone Ministerio de Comunicaciones.

La doctora ROZO HERNANDEZ responde quela Universidad sesometio a un

proceso de seleccion.
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7. INFORME TX Folios 46 a 48

8. OFERTA ACADEMICA Anexo No.04

El sefior Vicerrector Académico, profesor RIGOBERTO PEDRAZA PEREZ, s
refiere a la oferta académica para el segundo periodo académico de 2009, Anexo
No.04, tres (3) folios.

Informa que se estén ofreciendo 99 programasen los tres Campus y sobre un
Convenio conla Universidad Libre para e préstamo de algunas de sus aulas,
con e objeto de suplir €l déficit de espacio fisico enla Sede de Villadel Rosario,
en donde laocupacion es del 100% y hay un problemaen lafranjade 8a 10 de

lanoche por seguridad y transporte.

Cuando se efectuaron las extensiones de programas a Villa del Rosario, la
intencion era que alld se redlizaran los primeros  semestres y terminar en
Pamplona, pero no quedd consignado en ninguna parte. En adelante, esta
circunstancia debe quedar plasmada en un documento y los juridicos establecerlo
para que los estudiantes se comprometan.

La sefiora RECTORA considera que tal situaciéon sblo debe publicitarse y
resalta como una primera experiencia, la colaboracién recibida por parte de la
Universidad Librey la Universidad Francisco de Paula Santander.

El sefior VICERRECTOR ACADEMICO manifiesta que quedae riesgo dela
tutelay que es necesario establecer un Convenio en la matricula para dearlo

claro.

7. PRESENTACION Y APROBACION DE ACUERDOS

6.1 POR EL CUAL SE CREA UN RUBRO PRESUPUESTAL Y SE AUTORIZAN
UNOS CONTRACREDITOS Y CREDITOS AL PRESUPUESTO DE
GASTOS E INVERSION DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
VIGENCIA FISCAL DE 2009
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El proyecto de Acuerdo fue remitido alos Honorables Consgeros.

El sefior PRESIDENTE declara que enlugar de contracreditar los recursos,
se debe disminuir € presupuesto para  suprimir gastos queen unasituacion
como ésta no se debe tener. Con la aprobacion del Acuerdo no estariamos

haciendo nada

La sefiora MARIELA VILLAMIZAR VERA sefida que hay rubrosen los que
tenemos necesidades, por gemplo, en e de seguros, tampoco se contempl6 lo
de leasing; en vi&@ticos solo teniamos 40 millones, cuando el afio anterior eran
336.

La doctora MARITZA RONDON RANGEL considera que no es posible que
habiendo en € presente periodo 500 estudiantes menos que en € afio anterior, de
acuerdo al informe de sefior Vicerrector Académico, aumente e costo de los
docentes de tiempo completo ocasional en 800 millones, pide revisar estos gastos;
mirando lo que se gastd frente a lo proyectado, no se puede justificar que haya
aumentado este rubro en un 25%, cuando los estudiantes diminuyeron en un
6%.

El profesor OSCAR AUGUSTO FIALLO SOTO solicita tener en cuenta que hay

programas nuevos en loscuales van aumentando los semestres.

El sefior PRESIDENTE pide las operaciones de cierre de vigencia, del informe
enviado a la Contraoria, para tener un conocimiento real, son unas cinco
paginas. Agrega, que para €l gercicio practico de que haya caano pueden
aumentarse los rubros, esta situaciéon amerita un andlisis mas profundo, pues de
otra forma los esfuerzos no se ven reflgados, no se haria nada y se generaria

mas gasto.

El sefior RAMIRO LEON PRATO FRANKLY, infforma que en items como

leasing, |0 presupuestado no fue completo y deben hacerse los gustes.
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La doctora MARITZA dice que ve que los ingresos estan disminuyendo en un

50% y la disminucion del gasto en de solo un 15%.

El sefior PRATO F. sefida que estén teniendo en cuenta convenios, se hace €

giercicio sacando convenios.

La doctora MARITZA RONDON RANGEL solicita mirar detenidamente lo que
se presupuestd  y lo que se haincrementado respecto ad afio anterior. Entiende
la voluntad y el trabgo, e problema es que suma yresta yno le dan las
cuentas, no hay solucion ala situacién. No quiere levantar juicios, pero estamos
en una Situacion complicada y la historia y lavida la juzgaran. Tenemos una
responsabilidad, aunque reitera la labor titdnica que ha adelantado la actual

administracion.

El sefior PRESIDENTE propone degar pendiente el acuerdo, hacer e gercicio
completo, consolidar y entregar la informacion. Afiade que s no tuvierala
obligacion no volveria, seencuentra desanimado y su asistencia a este Consgjo
le ha traido muchos problemas. Precisa quelas decisiones que se toman son

por responsabilidad y pide no malinterpretarlo.

6.2 POR EL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO No0.040 DEL 2006 Y SE
REGLAMENTAN LAS CALIDADES DE LOS REPRESENTANTES
PROFESORALES A LOS CONSEJOS ACADEMICO Y SUPERIOR

El Representante delos Profesores, RAMIRO CEBALLOS MELGUIZO, solicita
no considerar este Acuerdo, cree que estd amafado, si bien es cierto se solicité
no estd bien hecho. Reitera la solicitud de suspenderlo pues no hay afan, fue
incompleto y no se consultd, hay inconsistencias y debe resolverse lo de los
docentes de tiempo completo ocasional. Es una oportunidad que se debe

aprovechar para estimular la participacion.

La sefiora RECTORA declara que esta de acuerdo con e Representante de los
Docentes y asi sea beneficioso debeir a seno del Estamento Profesora para su

aval.
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El Consgo Superior acuerda suspender laconsideracion del Acuerdo.

64 POR EL CUAL SE DA POR TERMINADA LA COMISION DE
ESTUDIOS DEL SENOR HOLGER ANDRES CACERES MEDINA

El Consgo Superior Universitario aprueba mediante Acuerdo No.030, dar por
terminada la comision de estudios del Comisionado Holger Andrés Caceres Medina,

para adelantar estudios de doctorados en Tecnologias Avanzadas de Produccion

6.5POR EL CUAL SE ASCIENDE EN EL ESCALAFON DOCENTE A UN
PROFESOR DE LA CATEGORIA DE PROFESOR ASISTENTE A LA DE
ASOCIADO

El Representante de los Profesores se declara impedido y € Consgo Superior
Universitario, aprueba mediante Acuerdo N0.031, ascender en el Escalafon Docente
al profesor RAMIRO CEBALLOS MELGUIZO, de la Categoria de Profesor
Asistente ala de Profesor Asociado

7. CORRESPONDENCIA Y VARIOS

7.1 PLAN DOCTORANDO

7.1.1 PRORROGASA COMISIONESDE ESTUDIOS

Al respecto llegaron las siguientes comunicaciones:

Dd 12 de marzo. La sefiora Rosalba Angulo Rincon, quien adelanta €l
Doctorado en la Universidad Auténoma de Barcelona, concedido por
tres afios hasta € 23 de marzo de 2009, solicita prorroga por seis
(6) meses.

Del 14 de abril. EIl sefior Alfredo Ramirez Parra, quien adelanta la
maestria en Disefo en laciudad de Buenos Aires, concedida por un (1)
afo, a partir del 1 de agosto de 2009, solicita prorrogaa su Comision
por un (1) afo.

En correo del 2 de abril la profesora de Tiempo Completo Berlin
Luxelly Londoib Rentaria, quien a momento de su Comision no habia
cumplido los 2 afiosen & Escalafon Docente, adelanta un Doctorado en
la Universidad de Tulane en Nueva Orleans, concedido por cuatro (4)
ahos, solicita una prérroga por seis (6) meses.
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La SECRETARIA teniendo en cuenta ladecision tomada por este Organismo, en
la sesién de los dias 12 y 13 de marzo del afio en curso, dio respuesta e 16 de
abril., en d sentido de informarles que este Organismo negd la solicitud
atendiendo las medidas de choque ordenadas por este Organismo en su sesion
del dia 12 de marzo, segun constaen e Acta No.05y quetienen como finalidad
la bUsqueda del punto de equilibrio que la Universidad requiere acanzar en sus

procesos administrativos y presupuestales

7.1.2. RECURSOS DE REPOSICION

A ladecision del Consgjo, presentaron los siguientes Recursos:

Del 16 de abril BERLIN LUXELLY LONDONO, gue da lasituacion
cudes serian sus opciones, porque devolverse sin haber terminado €
Doctorado no tiene sentido. Aclara que no ha incumplido ninguna delas
exigencias que laUniversdad le ha hechoy ensu contrato dice quetiene
derecho a una prérroga por seis meses. Esta solicitud lahace teniendo en
cuenta losinconvenientes que se le han presentado por las catéstrofes que han
influido. Solicita incluyan enla nueva legidacion las opciones que los
afectados tienen para culminar sus estudiosy cudles serian los pasos a

Seguir.

Del 16 de abrii ALFREDO RAMIREZ PARRA, teniendo en cuenta la
decision de este Organismo, solicita le informen de manera oficial el
procedimiento que debe seguir, de forma que pueda saber con certeza que
sucederacon su contrato y cargo actuales, asi, como qué responsabilidades y
consecuencias ocasionan la no prorroga de la Comision, tanto para la
Universidad como para €.

Dd 17 deabril JULIETTE RIVERO CASTRO, informa gue por ladecision
dd Consgo Superior de negarle la Prorroga y estando dentro de los
términos de Ley interpone Recurso de Reposicion y en subsidio de
apelacion, mencionando los considerandos, como son las Normas por las
cuaes se le concedio la Comision de Estudios y e derecho ala igualdad.

La SECRETARIA reenvié estas solicitudes a la Oficina Juridica

7.1.3 SUSPENSION CONTRATOSDE COMISION DE ESTUDIOS

El 17 de marzo RUBEN DARIO DIAZ MATEUS, solicita la
suspension temporal del Contrato de Comision debido a que investigacion
iniciamente planteada ha sido modificada en su estructura. La extension de
este plazo a suvezinfluye enlos lapsos previstos por la Universidad de
Santiago de Compostela para laentregay defensafina de la Tesis, por laque
solicita un plazo adicional de siete meses.
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La SECRETARIA teniendo en cuenta la decison tomada por este Organismo d
respecto dio respuestael 16 de abril.

7.1.4 REPOSICIONES

El 31 de marzo € doctor CARLOS ARTURO GOMEZ TRUJLLO, en
cadidad de Apoderado de RUBEN DARIO DIAZ MATEUS, presenta un
Derecho de Peticion en e sentido de obtener respuesta sobre la solicitud de
aplazamiento del Contrato.

Teniendo en cuenta la respuesta que e Honorable Consgo Superior
Universitario, en e sentido de negar la solicitud de suspensién de los
Contratos, los siguientes Comisionados interponen  Recursos ante este
Organismo: DIEGO IVAN CAPACHO NAVIA, YARI ROCIO
VILLAMIZAR VILLAMIZAR, WENDY GREY NIETO PEREZ, JAVIER
IVAN SOLEDAD, IVONNE LAGUADO GODOY Y JOSE ANDRES PENA
PINZON.

Para la proyeccion de respuestala SECRETARIA reenvio estas solicitudesa la
OFICINA JURIDICA.

7.2INFORMES COMISION DE ESTUDIOS

Se dgaconstanciade las siguientes comunicaciones:

721 SUSTENTARON LA TESIS DOCTORAL

El Docente de Tiempo Completo, CARLOS ARTURO PARRA ORTEGA, en
comunicacion del 28 de abril, informa que € 17 de mismo mes defendié su
Tesis Doctoral. Hace entregade constancia expedida por la Universidad de Los
Andes, Mérida, Venezuela, enla cua informan del cumplimiento de los requisitos
académicos para optar a titulo de Doctor en Ciencias Aplicadas. Asi mismo,
Acta de Evauacion de su Tesis Doctoral

El Docentes de Tiempo Completo Ocasional, profesor JAVIER ANTONIO
NAVAS, quienadelantaba e Doctorado en la Universidad de Cataluia y su
comision de Estudios vencié € 15 de enero de 2009, en comunicacion del 17 de
abril, infforma que € pasado 30 de marzo  sustentd su Tesis doctoral
obteniendo la nota de “Sobresaliente Cum Laude’. Anexa expediente
académico con todas las notas y fases superadas, Admision de Tesis Doctoral a
trdmite de lectura y designacion del tribunal evaluador, solicitud de expedicion
del titulo de doctor y constancia expedida por € doctora Antonio Martinez
Benasat, Director delaTess

7.2.2.0TROSINFORMES

En comunicacion del 27 de marzo, € profesor JULIO ISAAC
MALDONADO MALDONADO, quien adelanta un Doctorado en la
Universidad de Carabobo, Venezuela, presente el segundo informe, proximo
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a terminar su primer afio de estudios. Anexa reporte de Notasy Planilla
de inscripcion.

Del 15 de abril, la profesora NUBIA QUIROZ PRADA, informa que se
pone adisposicién de la Universidad y comenzar la contraprestacion de la
Comision de Estudios que le fue otorgada para adelantar € doctorado en
guimica en laUniversdad de Bayreuth, Alemania, del cua se le cumplié
la prorroga e 15 de abril de 2009

La Secretariale solicitd dar a conocer e estado de los estudios doctoral es habida
cuenta gque ya vencio la prérroga concedida.

En correo electronico del 20 de abril e sefior ALFREDO RAMIREZ
PARRA, remite uninforme de su Comision de Estudiosde la Maestria
en Disefio en laUniversidad de Palermo, Buenos Aires. Aclara que en €
primer semestre de la Maestria abarcd tres asignaturas, las cuales fueron
aprobadas, las cualesrelaciona. Asi mismo, anexa su Proyecto de Tesis:
Disefio e interfaces gréficas web de gestion universitaria edtatal:  hacia la
definicion de entornos adecuados alaconectividad de Internet en Colombia.
El resultado de este proyecto puede resultar valioso para nuestra
Universidad.

Asi mismo, resdta que paraelo a laMaestria desde e mesde febrero viene
atendiendo unaserie de requerimientos laborales que le son asignados por
la Universidad con una intensidad de cuatro horas diariasy que le son
enviados a través de Plataforma y dela Oficinade Prensa por disposicion de
la Direccion de Interaccién Social y Desarrollo Tecnolégico.

7.2.3 SOLICITUDES COMISIONADOS

En comunicacion del 21 abril, JAIROALBERTO FLOREZ VILLAMIZAR,
quien end mes de abril de 2008 regresd a Colombia manifestando su
intencion de reintegrarse alaUniversidad con €l de finde dar cumplimiento
al contrato suscrito, lacual no fue posible por cuanto la Vicedecanade la
Facultad de Salud, no le asigné carga argumentando que ya estaban a mitad
de semestre. Se nombré como Docente Ocasional en €l segundo semestre de
2008. En @ mesde febrero hizo la misma solicitud a la Decarm Alba Lucia
Roa Parra, sin que hasta la fecha hay obtenido respuesta.

Teniendo en cuenta que la Universidad ha violado e contrato, por cuanto o
incumpley desconoce flagrantemente, razon por la cua estima que lo terminG
unilateralmente y sin justa causa, por cuanto su disposicién siempre fue lade
cumplir con las obligaciones asu cargo, propone una conciliacion, con € fin
de devolver los dineros que le fueron suministrados en € mismo tiempo que
se tenia establecido y previsto como su vinculacion a la Universidad de
Pamplona, ya que no desconoce la obligacion.
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El Consgo Superior Universitario, acordd ratificar la decision tomada en la
sesion del 12 de marzo y segin consta en e Acta No.05, en € sentido de no

conceder suspensionesa los Contratos de Comisiones de Estudio.

La abogada Sandra Milena Rozo H. manifiesta que es necesario revisar algunas de las
solicitudes presentadas por los docentes del Plan Doctorando con el proposito de
tomar decisionesy que ella trae algunos conceptos al respecto.

El Consgjo Superior acuerda solicitar un estudio ala Oficina Juridica, respecto a las
solicitudes alegadas a este Consgo y que tienen gque ver con €l Plan Doctorando,
que permitatomar decisionesy s es del caso, proyectar os acuerdos.

7.3 CORRESPONDENCIA Y VARIOS

7.3.1 En comunicacién del 23 de abril, e profesor JAMES RONALD
VELASCO MOSQUERA, informa que como consecuencia de no nombrar su
reemplazo como Director del Cresc de Santander, solicitalasuspension de su
Afio Sabdtico, a partir de la fecha, solicitud que también obedece al deseo
y necesidad de colaborar conla administracion en estos momentos de afanes

financieros.

Asi mismo, presenta un informe sintético del movimiento financiero del
Cresc de Santander | Periodo de 2009.

Respecto al informe se da por enterado.

El Consgo Superior Universitario considera que la decisién de continuar €l
periodo Sabatico fue persona ylade nombrar su reemplazo, administrativa, €l
docente esta disfrutando del Periodo Sabéticoy por ello niega la solicitud de

suspension

7.3.2 En comunicacion del 23 de abril, la profesora MARY LUZ ORDONEZ
SANTOS, solicita la suspension transitoria de su Comision de Estudios de
Doctorado en Administracion, por €l tiempo que permanezca en cargos
adminidrativos.  Judtifica la misma, en e hecho de que antes del nesde
junio debe sustentar su Tesis Doctora y para € efecto, tiene que efectuar
las correcciones solicitadas.
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La doctora MARITZA RONDON RANGEL declara que le da pena, la
situacion no se compara, pero la solicitud le devuelve lapeliculaa lo ocurrido
con e Ingeniero Holger Caceres Medina. Manifiesta su preocupacion ante este

hechoy la huella que dgj6, aunque sabe que es una situacion diferente.

La doctora SANDRA MILENA ROZO H., explica que en el caso del Ingeniero

Holger la suspension era indefinida y no estaba motivada.

El sefior PRESIDENTE cree que de aprobarse, qué mensge se estaria
dando, aunquelos contextos son diferentes, pero en su caso no votaria

El REPRESENTANTE DELOS EX - RECTORES dice, que asi nos duelaen €

ama, hay una decision.

Se acuerda aplazar la decison para e dia 12 de mayo y que se presente

nuevamente la propuesta.

74 EL sefior VICEMINISTRO reitera que debemosir a Ley 550 vy dga
constancia de que sale mas preocupado y por eso, debe tomarse esa decision

como mecanismo parasalir delacrigs.

El REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES declara que teniendo en cuenta
la preocupacion del sefior Viceministro la situacion es pésima y sigue creyendo
que las medidas de chogue van a tener muy poco repercusion. Hay asuntos
que deben ser asumidos, para abordar € problema en sentido profundo, no
sepuede hacer con expectativas, necesariamente deben participar los profesores
y los estudiantes, no podemos hacer la cirugia solos y por €ello, propone establecer
un didlogo formal con e Gobierno y que sus representantes se pronuncien,

conformar un Comité deambas partes

El sefior VICEMINISTRO responde queladecision es de este Consgjo.

El sefior PRESIDENTE declaracon e mayor respeto que estéan dialogando con
los Representantes del Gobierno Nacional. Considera que después de que se
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cuente con unainformacion clara se podria dialogar con la sefiora Ministra y
precisa nuevamente, que no esta presente cualquier persona como su
delegado, sino el sefior Viceministro. Quienes ejercen las representaciores tienen
la obligacion legad de informar a sus representados y consultar e voto, la

legitimidad del mismo obedece a la consulta.

La sefiora RECTORA argumenta que no cumplimos los requisitos para

acogernosala Ley 550 y propone avanzar en las propuestas.

El REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES dice que no desconoce la

presencia estatal y propone que se haga una adicion presupuestal.

El sefior VICEMINISTRO responde que no se pueden hacer estas peticiones a
Gobierno Nacional, después de haber llevado ala Universidad a esta situacion
catastréfica, no hablade personas, pero este Consegjo debe dar soluciones. Asume
su responsabilidad  y sabe que @ Gobierno Nacional no va a permitir que la
Universidad se hunda vy por ello no ve otra salida diferenteala Ley 550.

El sefior PRESIDENTE considera que otra salidaseria es acudir a plan de
choque, pero no puede este Consgjo usurpar funciones que no le competen yes

el Congreso de la Republica quien apruebalas partidas presupuestales.

El sefior Gobernador prometié que ningunade sus universidades podria colapsar
y hay que plantear las dternativas. Propone hacer una solicitud de
acompafiamiento  alos Ministerios de Hacienda y Educacion para establecer

dichas alternativas.

La doctora MARITZA RONDON RANGEL, declara que esto es mas de

voluntad, ante unos ingresos por 60.000 millones y un presupuesto de 115.000.

El sefior VICEMINISTRO dice quesu interés es sacar la Universidad adelante y
que no ve claridad en la situacion, por eso considera que la solucion es la Ley
550, quiere lo mejor y pide que lo entiendan. Si hay otra sdlida mejor y pueden

contar con el apoyo del Ministerio.
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El sefior PRESIDENTE anotaque desde e punto de vista legal es este Consgo
asolicitud de lasefiora Rectora quien tomaria ladecision. Respetuosamente pide
a Representante de los Profesores, retire su proposicion, para conformar la

Comision.

El REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES, modifica su propuesta Yy

propone un plan aterno de redefinicion por parte del Gobierno.

El sefior PRESIDENTE pone a consderacion la propuesta de solicitar &l
Ministerio de Hacienda y a Ministerio de Educacion, se asigne un Comité
Técnico para que nos acompafie  enla sdidade esta crisisy que sea firmado

por €l sefior Gobernador del Departamento como Presidente

El Consgo Superior Universitario aprueba por unanimidad esta propuesta

La sefiora RECTORA manifiesta que de hecho esta es la solicitud de la doctora
Analucia Villa, ademés considera que se debe convocar ala clase politica para

que nos ayude.

Siendo las 14.10 horas sedio por terminada la sesion

En constancia firman,

SILVANO SERRANO GUERRERO ROSALBA OMANA DE RESTREPO
Presidente Secretaria



