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ACTA DE RECIBIDO DE DOCUMENTOS

.
Siendo las ?40 pm., del dia 2 de marzo de 2017, se hacen presentes

en ia Rectoria de la Universidad de Pamplona, Ios estudia
r A

representantes de la Facultad de .:ZHQRMWUJ ,w ;E'(‘{'f g

profesores y directivos de dicha Facultad para hacer entrega de los

documentos producidos en las mesas de trabajo realizadas en la jornada de
hoy, conforme lo acordado en la Asamblea General de Estudiantes y con el
objeto de que sean incluidos en los planes de mejoramiento de cada uno de
los programas y articulado con el Plan de Gestion de ia actual

administracion.
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En pamplona a los 2 dias de marzo de 2017.
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profesores y directivos de dicha Facultad, para hacer entrega de los

documentos producidos en las mesas de trabajo realizadas en la jornada de
hoy, conforme lo acordado en la Asamblea General de Estudiantes y con el
objeto de que sean incluidos en los planes de mejoramiento de cada uno de
los programas y articulado con el Plan de Gestion de la actual
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ACTA No 03

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

GENERALIDADES

Fecha: 02 de marzo de 2017 Hora:

21:00 pm

08:20 a. m. -

Lugar gimnasio unipamplona,
Aula TICS.

ASUNTO

Analisis y consolidacion del pliego de peticiones de

los estudiantes.

PARTICIPANTES
Nombres Rol
JORGE LUIS DIAZ RODRIGUEZ Decano
WILLIAM VILLAMIZAR ROZ0O Docente Apoyo Facultad
Director del Departamento de
MANUEL ANTONIO CONTRERAS Ambiental Civil y Quimica
Director Del Departamento de

HUBER GIRAL GIRALDO

Arquitectura y Disefio industrial

LUIS ENRIQUE MENDOZA

Director del Departamento de los
Programa de ingenieria Eléctrica
Electronica Sistemas y
Telecomunicaciones

SANDRA MILENA CASTRO ESCOBAR

Ingenieria industrial

FANNY YURLEY

Coordinadora Académica programa
de Ingeniaria Industrial Sede villa del
rosario

YESID EUGENIO SANTAFE RAMON

Ingenieria eléctrica

JESUS EDUARDO ORTIZ SANDOVAL

Ingenieria electrénica

HERNANDO JOSE VELANDIA VILLAMIZAR,

Ingenieria en telecomunicaciones

VICTOR HUGO VERIJEL TARAZONA

Ingenieria civil

ALVARO EULALIO VILLAMIZAR
VILLAMIZAR

Ingenieria quimica

ISAAC MALDONADO MALDONADO

Ingenieria ambiental

JOSE MANUEL RAMIREZ QUINTERO

Ingenieria mecanica

DIEGO ARMANDO MEJIA BUGALLO

Ingenieria mecatrénica

ALBERT MIYERT SUAREZ CASTRILLON

Director del Departamento
Mecatronica Mecanica e industrial
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Invitados
[Nombres Rol ]
MONICA GISELA REAL CAPACHO Secretaria
AUSENTES
Nombres Rol
HENRY MORALES OCAMPO Dl}"ector del Departamento de
Alimentos
éGfINDA
DESARROLLO DE LA REUNION ]

2.

siguiente

CONTRATACION DOCENTE

l.  El decano de la Facultad de ingeririas y arquitectura

Da la bienvenida a los estudiantes y a los directores de programa e inicia con la
presentacion de cada uno de ellos con el fin de que los estudiantes conozcan y
reconozcan a sus directivos a mvel de programando las  6:30 p.m.se dio por
terminada la reunion como objetivo de la reunién generar las generalidades con el
fin de abarcar las necesidades de cada uno de los programas tener en cuenta los

Se inicia con los aspecto relevantes con respecto a la calidad en los programas:

Con respecto al tema se llego a la necesidad de mejorar los siguientes items

1. Que la contratacion del personal docente sea antes del inicio de clases donde se
debe tener en cuenta los espacios de tiempo con respecto a la realizacion de
vacacionales que perjudican la contratacion de docente al inicio de semestre.
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Accion: comunicar y recomendar a la vicerrectoria académica.
Responsable: Consejo de facultad.
Tiempo: a fines de cada semestre.

Que el personal docente reciba capacitaciones mediante cursos de pedagogia
universitarias y de TIC; va sean nuevos 0 antiguos; que permitan impartir con
mayor calidad y entendimiento los conocimiento necesarios de cada catedra;
Ademas de institucionalizar los talleres pedagégicos y planes de
capacitaciones permanentes.

Accion: Comunicar a Vicerrectoria académica.
Responsable: Consejo de facultad.

Tiempo: ejecucion cada semestre.
EVALUACION DOCENTE

En cuanto a la evaluacion Docente los estudiantes solicitan que este proceso
sea revisado en su totalidad, debido a que la evaluacion actual no facilita la
calificacion asertiva va que esta no le permite al estudiante expresar de forma
cuantitativa la opinién real.

Accion: Solicitar y tramitar de forma inmediata ante la Vicerrectoria
académica y el comité de evaluacién la revision del procesos de evaluacion
docente en cuanto a los porcentajes, tiempos de aplicacion y actualizar la
interface con una encuesta mas intuitiva que permita evaluar la asignatura y el
desempeiio de los docente; adicionalmente que se busquen los mecanismos
para que su realizacion en el campus sea de tipo obligatorio.

Responsable: Consejo de Facultad.

Tiempo: solicitud inmediata y ejecucion depende del comité de evaluacion.

MODIFICACION DE LAS ASIGNATURAS TEORICO-PRACTICAS

Se realice un estudio de las asignaturas que son tedrico practicas y no cumple
con ¢l objetivo de la misma ya sea por falta de laboratorios o por la no
necesidad de espacios y recursos fisicos.

Accion: revisién del pensum en cuanto a la modalidad de cada asignatura.
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Responsable: Comité curricular de cada uno de los programas.

Tiempo: Minimo un semestre.

LABORATORIOS.

Se realice la adecuacién de espacios y actualizacion de equipos que soporten
los software adquiridos a través de licencias o su actualizacién. La
implementacién de laboratorios especializado en simulacidon con equipamiento
de ultima tecnologia en comun para la facultad. Que las restricciones sean
revisadas de forma que permita el acceso a los estudiantes.

Accion: la adecuacidén se tramitara ante la oficina de recursos fisicos y la
adquisicion sera tramitada con la oficina de planeacion y la direccion
administrativa para su futura ejecucion.

Responsable: Consejo de Facultad (espacios y actualizacién) y comités
curriculares (licencias de software).

Tiempo: tramite de solicitud inmediato y ejecucion de acuerdo a la
disponibilidad de la direccion administrativa.

Compra de insumos (materiales de laboratorios) y adquisicion de reactivos.

Accion: se tramitara ante la oficina de recursos fisicos y la adquisicion serd
tramitada con la coordinacion de laboratorios y la direccién administrativa para
su futura ejecucion.

Responsable: Consejo de Facultad y comités curriculares.

Tiempo: tramite de solicitud inmediato y e¢jecucion de acuerdo a la
disponibilidad de la coordinaciéon de laboratorios y la direccion administrativa.

PREMATRICULAS
Que la planeacion estudie la posibilidad de las prematriculas.
Accion: Revisar yTramitar ante la autoridad competente.

Responsable: Consejo de facultad y comités curriculares.
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ELIMINACION DEL REGISTRO EXTENDIDO DE NOTAS
1.

MATERIAL BIBLIOGRAFICO

1.

Tiempo. Durante el semestre
CONECTIVIDAD

Tramitar la capacidad de ancho de banda en todas las sedes.
Accion: Ampliar e implementar el ancho de banda.
Responsable: Administracion

Tiempo: Inmediato

Los estudiantes solicitan que se realice la debida parametrizacion que permita

la eliminacion de asignaturas perdidas del registro extendido para adelantar la
realizacion de pasantias.

Accion: se tramitara la solicitud ante la vicerrectoria académica y ante el
consejo académico en particular.

Responsable: Consejo de Facultad.

Tiempo: tramite de solicitud inmediato y ejecucidon de acuerdo a la
disponibilidad de la vicerrectoria académica y consejo académico.

Compra de material bibliografico dependiendo de las necesidades de cada
programa; la adquisicion de plataformas bibliograficas virtuales que permita su
amplio uso entre los estudiantes de la facultad.

Accion: se tramitard la compra de material bibliografico y adquisicion de
plataformas bibliograficas virtuales.

Responsable: Consejo de Facultad y comités curriculares.

Tiempo: tramite de solicitud inmediato y ejecuciéon de acuerdo a la
disponibilidad de la oficina de recursos bibliograficos y oficina de planeacion.
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EGRESADOS
1.

CAPACITACION DOCENTE
1.

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES
L.

implementar un plan para la retroalimentacién del Conocimiento de los
egresados hacia los estudiantes de cada programa, que permita mantener una
agenda de actividades periddicas para compartir sus experiencias adquiridas.
Crear un fondo para cubrir desplazamientos de egresados.

Accion: se convocard a los comités curriculares la creacidon de agendas de
intercambios con sus egresados y oficinas de egresados.

Responsable: Comités curriculares y oficina de los egresados.

Tiempo: de acuerdo a la programacion de cada comité; recomendado minimo
uno por semestre.

implementacion de cursos de formacion y de profundizacion en la especialidad
de los docentes.

Accion: crear y ofertar cursos de tormacion y profundizacion.
Responsable: Consejo de Facultad y comités curriculares.

Tiempo: de acuerdo a la programacion de cada comité curricular; recomendado
minimo uno por semestres.

los estudiantes solicitan un mayor apoyo y disponibilidad para la el auxilio de
transporte en las practicas de campo o visitas industriales.

Accién: solicitar que los comités curriculares revisen la pertinencia de las
practicas de campo o visitas industriales y en caso de ser necesario tramitar el
auxilio de transporte respectivo.

Responsable: Comités curriculares.

Tiempo: Semestral.
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CONVENIOS

Fortalecer la internacionalizacion de convenios empresariales que permita el
intercambio de estudiantes de caracter nacional ¢ internacional.

Accion: realizar el estudio y el analisis de los convenios existentes, teniendo en
cuenta la viabilidad de cada uno de ellos.

Responsable: oficina de interaccion social y oficina de internacionalizacion

Tiempo: tramite de solicitud inmediato y ejecucion de acuerdo a la
disponibilidad de la oficina de internacionalizacion ¢ interaccion social.

Que la tacultad cree una funcion que gestione los convenios que se establezca
al interior de cada programa.

Accion: gestionar la asignacion de una responsabilidad para el manejo de
convenios establecidos por la facultad.

Responsable: Consejo de facultad y comités curriculares.

Tiempo: tramite de solicitud inmediato y e¢jecucion de acuerdo a la
disponibilidad de la asignacion.

INFRAESTRUCTURA

Adecuacion de los diferentes laboratorios de la facultad para garantizar la
totalidad de las diferentes practicas y el respectivo mantenimiento de los
equipos ya existentes y demds accesorios.

ACCION: Identificar y comunicar las necesidades de cada programa con
respecto a los laboratorios y solicitar las adecuaciones pertinentes.

RESPONSABLE: Comité curricular.

TIEMPO: 2 meses para identificar y comunicar de manera inmediata (una vez
terminada la identificacion) a la coordinacion de laboratorio de la Universidad.

Contratacion de auxiliares capacitados con perfiles profesionales previamente
valorado por ¢l comité curricular de cada uno de los programas la cual verifica
las capacidades y habilidades que posea segun la necesidad requerida y
posteriormente pase a los encargados de las contrataciones.
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1.

ACCION: creacién y evaluacién del perfil profesional y las capacidades del
personal requerido por el comité del programa.

RESPONSABLE: Comité curricular de cada programa y Coordinaciéon de
laboratorio y la rectoria.

TIEMPOQO: a final de cada semestre.

3. Se solicita prioridad de recursos para los programas que estan en proceso de
visita de pares de académicos trabajando en la renovacién de registro de alta
calidad.

RESPONSABLE: Consejo de facultad, Direccién administrativa y coordinacién

de laboratorios.

TIEMPO: 1 mes

BIENESTAR ESTUDIANTIL

Gestion con las autoridades locales y administrativas de Ja Universidad de
Pamplona, el municipio de Pamplona y del area metropolitana de Cucuta
(municipio de Cucuta y Villa del Rosario) para la reestructuracion del servicio de
transporte prestado.

Accion: Se tramitara ante la administracion la gestioén con las empresas de servicio
publico y la Alcaldia la ampliacion de los horarios en las cuales prestan el servicio
de transporte para garantizar la seguridad y movilidad de los estudiantes en las
diferentes sedes de la institucion.

Responsables: Rectoria, Bienestar Universitario, Recursos Fisicos.

Tiempo: Un mes.

La institucion brindara el servicio médico integral incluyendo diagndstico y
formulacion de los medicamentos para enfermedades generales a través de la
creacion de un dispensario médico.

Accién: Recomendar encuentro con el comité directivo de Ia IPS Unipamplona y el
centro de Bienestar Universitario.

Responsables: Rectoria, Comité de direccion de la IPS, Consejo de Facuitad
Tiempo: Un semestre.

Esparcimiento: Crear una politica permanente de esparcimiento a través de
jornadas culturales y deportivas que permitan la interaccion de los programas de
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pregrado de la facuitad. Solicitar la coordinacién del proyecto En-Bici-Ando por
parte de la dependencia de Bienestar universitario.

Accién: Tramitar ante Bienestar.
Responsables: Bienestar universitario, comités curriculares.
Tiempo: Un semestre.

INVESTIGACION

Convocatorias para proyectos por cada semillero periddicas .

Accion: Tramitar y facilitar con la Vicerrectoria de Investigaciones la
reestructuracion de las politicas de promocion y reconocimiento de los diferentes
grupos de investigacion y semilleros a través de la aplicacion de descuentos en la
matricula financiera, ademas de garantizar la adecuada asignacion fisica para el
desarrollo de los encuentros de investigacién. Establecer politicas que orienten el
desarrollo de los grupos y semilleros de investigacion en torno a la solucion de
problemas de cardcter institucional de la Universidad de Pamplona y regional.
Mayor difusién de la investigacion por parte de la Vicerrectoria de Investigaciones,
a través de los medios institucionales (Oficina de Prensa). Coordinar encuentro ¢on
la vicerrectoria de investigaciones y oficina de prensa.

Responsables: Vicerrectoria de Investigacion, Oficina de Comunicacion y prensa,
Grupos y semilleros de investigacion.

Tiempos: Un semestre.

Garantizar la proporcionalidad académica de las diferentes modalidades de trabajo
de grado.

Accién: Solicitar una evaluacion sobre la reglamentacion de las modalidades de
Trabajo de Grado para garantizar una proporcionalidad académica en las diferentes
modalidades. Realizar la documentacion sobre la metodologia de cada modalidad
de trabajo de grado. Establecer las garantias metodologicas en cada modalidad de
trabajo de grado.

Responsable: Comités de Trabajo de Grado, comités curriculares de programa.
Tiempos: un semestre.

Se anexan los pliegos de peticiones de cada programa.
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ACTIVIDADES PROPUESTAS - PENDIENTES

APROBACION DEL ACTA

Asistentes

Firma

JUAN SEBASTIAN GALVAN SUAREZ
COD. 1094279086
VOCERO DE ING. AMBIENTAL

TAISON ALEXANDER PARRA CHAVEZ
COD. 1094278277
REPRESENTANTE DE ING. MECANICA

JAVIER ALEXIS LOPEZ GARCIA
COD. 1094276017

REPRESENTANTE ING.
ARQUITECTURA Y DISENO
INDUSTRIAL

DERLY ESTEFANY VERA MOGOLLON
COD. 1091060146

REPRESENTANTE DE INGENIERIA
AMBIENTAL

YENNIFER PIMENTEL
COD. 1094279241
VOCERA DE ARQUITECTURA

JHONATAN JAVIER ACEVEDO
COD. 1094278241
VOCEROQ DE ING. INDUSTRIAL

MIGUEL ANGEL ROBAYO
COD. 1090177437
VOCERO DE ARQUITECTURA

VICTOR ALFONSO CARRILLO
COD. 1094275083
VOCERO DE ARQUITECTURA
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ANDRES AGUIRRE
COD. 1116782648
VOCERO DE ING. INDUSTRIAL

JOSE LUIS MUNOZ
COD- 10662231
VOCEROQO DE ING. SISTEMAS

HECTOR SEIJAS
COD. 1127586174
VOCERO DE ING. DE ALIMENTOS

CAROLINA FLOREZ MERCHAN
COD. 105240456
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