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Pamplona, ___ de ​_______ de 20__

1. ASUNTO

Este despacho analiza la procedencia de iniciar indagación previa, con fundamento en lo previsto en el artículo 34 de la Ley 2094 de 2021 que modifica el artículo 208 de la ley 1952 de 2019. 
2. ANTECEDENTES
La presente actuación disciplinaria tiene como fundamento (memorando, oficio, correo electrónico, informe de servidor público) de recibido el _____, donde se (remite, informa) el asunto referente a la ocurrencia de las presuntas irregularidades, consistentes en: 
3.  PRUEBAS OBRANTES EN LA INVESTIGACIÓN

· Queja formulada por ____________________________________________________

· _____________________________________________________________________

3. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

El artículo 34 de la Ley 2094 de 2021, establece que, la indagación previa procede únicamente en caso de duda sobre la identificación o individualización del posible autor de la falta disciplinaria.
De acuerdo con la normativa trascrita, este despacho considera que se reúnen los presupuestos legales para INICIAR INDAGACIÓN PREVIA, a fin de establecer la plena identificación o individualización del posible autor o autores del hecho, por lo que así se dispondrá en la parte pertinente del presente proveído. 
Por lo que el despacho en mérito de lo expuesto.
RESUELVE 

Primero: INICIAR INDAGACIÓN PREVIA ________ en los términos del artículo 34 de la Ley 2094 de 2022, por las razones expuestas en la parte motiva del presente proveído.
Segundo: DECRETAR la práctica de las siguientes pruebas: 

· _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Tercero: DECRETAR todas las demás pruebas que surjan de las anteriores y que de oficio o a solicitud de parte sean pedidas.
Cuarto: Conformar el cuaderno de copias atendiendo el mandato del artículo 116 de la Ley 1952 de 2019 que mantiene vigencia. (Medio más idóneo).
COMUNIQUESE Y CÚMPLASE 
________________________________________

(Líder de Instrucción y/o Acusación Disciplinaria)
 Control Interno Disciplinario 

Proyectó:

Elaboró: 
Dependencia:	Oficina Control Interno Disciplinario Universidad de Pamplona (Instrucción y/o Acusación Disciplinaria) 


Radicación No;	_____


Disciplinado:		 _____________________________


Cargo y Entidad:	_____________________________ 


Quejoso:		_____________________________


Fecha Queja:		_____________________________


Fecha hechos:	_____________________________ 
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