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NOMBRE_________________________________C.C.__________________________

FACULTAD_____________________________________________________________

PROGRAMA / DEPARTAMENTO ___________________________________________

FECHA:_________________________________

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	MÁXIMO PUNTAJE
	PUNTAJE OBTENIDO

	HOJA DE VIDA
	35 
	

	FORMACIÓN ACADÉMICA 
	
	

	1. Título de  pregrado
	1
	

	2. Título de Especialización en el área de Concurso y/o Pedagogía*
	2
	

	3. Título de Maestría en el área o Candidato a Doctor en el área o Especialización clínica 
	4
	

	4. Título de Doctor
	4
	

	Subtotal
	11
	

	EXPERIENCIA PROFESIONAL 
	La experiencia profesional tiene un máximo de 12 puntos, el cual se obtendrá de los ítems 5, 6 y 7 o de cualquiera de estos.
	

	5. Experiencia docente universitaria 
	Un (1) punto por año (2 períodos académicos) o su equivalencia en horas en el ejercicio de la hora cátedra.
	

	6. Experiencia investigativa 
	Un (1) punto por cada año de Tiempo Completo o su  equivalencia, diferente a los trabajos presentados para la obtención de títulos académicos
	

	7. Experiencia profesional calificada diferente a la docente 
	Un (1) punto por cada año de tiempo Completo o su equivalencia.
	

	Subtotal
	12
	

	PRODUCTIVIDAD INTELECTUAL EN EL AREA 
	La producción intelectual tiene un total máximo de 12 puntos, puntaje que se obtendrá de la sumatoria de los ítems 8 -13 o de cualquiera de estos.
	

	8. Capítulos de libro y artículos publicados en Revistas Indexadas
	12 
	

	9. Libros de texto, de investigación, ensayos o traducciones de libros
	9
	

	10. Trabajos artísticos, cinematográficos o fonográficos.
	12
	

	11. Registros de software, patentes o premios de carácter nacional o internacional
	9
	

	12. Literatura gris (publicaciones en revistas no indexadas).
	2
	

	13. Ponencias en eventos académicos del área 
	6
	

	Subtotal
	12
	

	TOTAL
	35
	


	Firma: ____________________________________________________

Nombre del Evaluador: _______________________________________

Cargo dentro del Comité Evaluador:_______________________________

____________________________


Observaciones:

Item 2: Se asignará 1 punto por cada especialización.

Item 4: Para el caso de una titulación de doctor que no hayan realizado una maestría se asignarán 8 puntos.

Item 6: La experiencia investigativa no incluye el proyecto de investigación que condujo a la obtención de la tesis de la maestría o de doctorado, cuando estos son parte de los requisitos mínimos para concursar.

Item 7: Para el caso de los Profesionales en Ciencias de la Educación, la experiencia profesional se asimila a la experiencia docente en cualquier nivel excepto la experiencia Universitaria, debido a que ya está valorada en el ítem 5.

Item 8: Se asignarán 3 puntos por cada capítulo de libro o artículo publicado en revistas A1 o A2,  y 1,5 para aquellos publicados en B o C. Se aplicarán las restricciones por número de autores consignadas en el Decreto 1279 de 2002.

Item 9: Se asignarán 3 puntos por cada producto. Las tesis o trabajos de grado con registro ISBN conducentes a algún título no serán considerados para este fin.

Item 10: Se asignará por cada trabajo artístico, cinematográfico o fonográfico de impacto internacional 4 puntos. Cuando su impacto sea nacional o regional 2 puntos por cada uno.

Item 11: Por cada producto se asignarán 3 puntos. Los criterios para evaluar los permios serán los establecidos en el Decreto 1279 de 2002.

Item 12: Por cada texto publicado se asignarán 0,5 puntos.

Item 13: Por ponencias en eventos especializados, con publicación en las memorias del mismo, 0,5 puntos si son de carácter nacional o 1 cuando sean internacionales.
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