	[image: image1.png]



	Evaluación Sesión Docente
	Código
	FGA-17 v.00

	
	
	Página
	2 de 2 



Nombres y Apellidos: ___________________________________________________

Facultad: _____________________________________________________________

Programa:_____________________________________________________________

Fecha: _______________________________________________________________

FICHA DE EVALUACION

	INDICADOR
	MÁXIMO

PUNTAJE
	PUNTAJE OBTENIDO
	TOTAL

	Preparación de la Sesión:
	10
	
	

	Título
	1
	
	

	Propósitos de Formación
	2
	
	

	Contenidos y Fundamentación Teórica
	1
	
	

	Estrategia Pedagógica
	2
	
	

	Recursos Didácticos
	1
	
	

	Evaluación y actividades de retroalimentación
	2
	
	

	Bibliografía.
	1
	
	

	Desarrollo de la Sesión
	15
	
	

	Solvencia Académica
	5
	
	

	Desarrollo de la estrategia pedagógica.
	4
	
	

	Uso de recursos didácticos.
	3
	
	

	Expresión corporal y proceso comunicativo.
	3
	
	

	TOTAL
	25
	
	25


OBSERVACIONES:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Firma: ____________________________________________________

Nombre del Evaluador: _______________________________________

Cargo dentro del Comité Evaluador:_____________________________

ORIENTACIONES PARA LA SESION DOCENTE

La Sesión Docente, hace parte de la segunda etapa de la convocatoria docente según el Acuerdo No.026 del 15 de junio de 2011.  Con ella se pretende valorar el desempeño pedagógico del aspirante al cargo de docente universitario, entendido el desempeño pedagógico como la capacidad para planificar, comunicar, garantizar y evaluar el aprendizaje de los saberes propios de un área de conocimiento, para lo cual deberá demostrar su competencia didáctica.

La sesión comprende una fase de preparación o planeación didáctica y una fase de ejecución o desarrollo; cada una de ellas con una ponderación específica que permite, mediante sumatoria, otorgar el valor total de la prueba.

Se deberá notificar 72 horas antes al aspirante sobre el tema asignado, así como la hora y lugar donde desarrollará la sesión docente, esto con el fin de que pueda realizar la respectiva planeación de la clase, la cual deberá entregar por escrito un día antes a la sesión, donde indicará además, los recursos tecnológicos que requiere en caso de necesitarlos.

La sesión deberá prever un grupo de estudiantes que permita realizar la jornada de trabajo pedagógico; se sugieren 20 estudiantes con el fin de garantizar una interacción lo más real posible.

Preparación de la Sesión: El aspirante hará entrega a la Comisión Evaluadora de su programación un día antes de la sesión. En ella definirá los propósitos de formación, la fundamentación teórica del tema asignado, las estrategias didácticas mediante las cuales pretende garantizar el aprendizaje, los recursos de apoyo, la evaluación y proceso de retroalimentación, así como la identificación del tema, consulta de fuentes bibliográficas, entre otros.  El aspirante entregará por escrito dicha planeación, siguiendo el orden propio del diseño o planeación didáctica.

Se sugiere tener en cuenta en la presentación aspectos como la claridad conceptual frente al proceso de aprendizaje, la cohesión del escrito, el lenguaje utilizado, presentación y secuenciación de la experiencia de aprendizaje propuesta, consistencia entre el horizonte de formación y el diseño propuesto.

Desarrollo de la Sesión:   El aspirante se hará presente el día, a la hora y en el lugar indicado para desarrollar su clase. Durante el desarrollo de la misma los evaluadores tendrán en cuenta su solvencia académica, entendida como la capacidad para comunicar el saber, la actualización y profundidad que tenga del tema la cual se podrá evidenciar a partir de las preguntas que puedan generar los estudiantes, los ejemplos y los referentes conceptuales que domine. De la misma manera, el dominio que demuestre para orientar  las estrategias didácticas en función del aprendizaje, así como la mediación realizada a través del proceso comunicativo y el uso de los recursos didácticos como elementos de  apoyo al proceso.

Finalmente, es necesario contemplar una suficiencia para comunicar el saber y en especial para garantizar los procesos de aprendizaje por parte de los estudiantes, suficiencia que es dada a partir de la integración de los propósitos formativos con el ambiente de aprendizaje y de la interacción pedagógica originada especialmente a través de la participación del estudiantado, estos aspectos referidos a la competencia didáctica, se evidencian durante el desarrollo de la sesión.
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