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INTRODUCCION

El presente documento tiene como objeto presentar las condiciones de calidad exigidas para la
Renovacién del Registro Calificado de los Programas Académicos de la Universidad de Pamplona y en
este caso para la Maestria en Fisica.

La Universidad de Pamplona frente a este proceso de Renovacion de Registro Calificado del
Programa de Maestria en Fisica, tiene como objetivo generar una nueva cultura académica, mediante la
introduccién de nuevas formas organizativas (curriculares, pedagogicas, investigativas, administrativas
y académicas) que permitan definir y ejecutar sus planes de mejoramiento continuo.

El cuerpo docente del programa de Maestria en Fisica con participacién del cuerpo estudiantil y
administrativo, vienen trabajando en el mejoramiento continuo del programa, en tres de los pilares que
sustentan un programa a nivel universitario: formacion, investigacion y extension.

Desde el ingreso de los primeros estudiantes al programa en el segundo semestre de 2006, han
transcurrido cinco afios, donde la Instituciéon ha apoyado la formacién de docentes de planta
vinculados al programa a nivel de Doctorado, la vinculacion de nuevos docentes con la exigencia de
titulo de Doctorado, el incentivo de reduccidn en el costo de matricula para estudiantes del programa y
la conformacidn de tres grupos de investigacion reconocidos en Colciencias.

Los estudiantes del programa de Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona, han culminado sus
estudios de maestria o estan a punto de culminarlos. Algunos se encuentran laborando en docencia
universitaria y secundaria, otros se encuentran aplicando a becas doctorales y convocatorias docentes
universitarias.

Todo lo anterior ha sido incluido en este documento, cuya elaboracion ha contado con la participacion
del cuerpo de profesores, estudiantes y administrativos de la Maestria en Fisica, bajo la coordinacion
de la profesora Dra. Sc. Martha Lucia Molina Prado, con el objeto de obtener la renovacion de registro
calificado e iniciar un proceso de acreditacion que esperamos culmine en aproximadamente cinco
afnos.

El reto de formar profesionales en investigacion en ciencias fisicas, en una de las regiones mas
carentes de desarrollo cientifico y tecnolédgico en el pais, lo hemos alcanzado. Nos movera en los
proximos afios el reto de consolidar nuestros grupos de investigacion y acreditar la calidad del
programa.

La Universidad de Pamplona agradece a los evaluadores todas aquellas sugerencias que permitan el
fortalecimiento académico del programa de Maestria en Fisica, con miras a alcanzar la acreditacion de
alta calidad.
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1.1 CARACTERISTICAS GENERALES DEL PROGRAMA

El Programa de Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona cumple con los parametros
académicos nacionales e internacionales y es coherente con la naturaleza del campo de conocimiento
al cual pertenece. Su denominacién es frecuente en el entorno internacional para denotar el campo de
estudio del programa o su vocacion, del mismo modo que ocurre en el &mbito nacional.

El programa se encuentra soportado por las siguientes leyes, decretos y resoluciones, tanto internas
como externas:

= Decreto 1295 de 20 de abril de 2010. Por el cual se reglamenta el registro calificado de que
trata la Ley 1188 de 2008 y la oferta y desarrollo de programas académicos de educacién
superior. http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-229430_archivo_pdf decreto1295.pdf

= Anexo N° 1. Acuerdo 030 de 8 de marzo de 2005, por el cual se crea el Programa de Maestria
de Fisica de la Universidad de Pamplona.

= Anexo N° 2. Resolucion 4826 del 21 de octubre de 2005 del Ministerio de Educacion Nacional,
incorporada al Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES; el dia 26
de Septiembre del 2005 mediante la cual se otorgo el Registro Calificado del Programa de
Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona.

= Anexo N° 3. Acuerdo 029 de 27 de marzo de 2012, por el cual se reestructura el plan de
estudios de la Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, la denominacion del Programa de Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona
corresponde a un programa académico que cumple con la normatividad tanto nacional como con la
interna de la institucién. Ademas el titulo que otorga la institucion es coherente con el otorgado por
otras instituciones nacionales e internacionales.

Por ultimo, el Programa de Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona se enmarca dentro de las
tendencias de la fisica a nivel mundial.

En la tabla No.1 se pueden observar las caracteristicas generales del programa de Maestria en Fisica.
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Tabla N2 1. Caracteristicas generales del programa de Maestria en Fisica

Nombre de la institucion

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
E-Mail: rectoria@unipamplona.edu.co

Pé&gina Web

http://www.unipamplona.edu.co

Domicilio

PAMPLONA, CAMPUS UNIVERSITARIO Km1-
VIA BUCARAMANGA

Nombre del Programa

MAESTRIA EN FISICA

Fecha de presentacion

25 DE ABRIL DE 2005

Tipo de Programa MAESTRIA
Norma interna de creacion. Tipo de Norma | Acuerdo No.030
Fecha de Creacion 8 de marzo de 2005

Organo que la expide

CONSEJO SUPERIOR

Titulo a Expedir

MAGISTER EN FISICA

Registro ICFES

121265300005451811500

Localidad donde funcionara:

PAMPLONA - NORTE DE SANTANDER

Duracion: 4 SEMESTRES
Jornada: DIURNA

Dedicacion: TIEMPO COMPLETO
Modalidad: PRESENCIAL
Periodicidad de la admision ANUAL

Nuamero de Créditos 45

NUmero maximo de estudiantes por cada

SEGUN DISPONIBILIDAD DE PROYECTOS

admision PARA EJECUCION
Valor de la matricula primer periodo 6.5 Salarios Minimos Legales Segun Vigencia de
académico Ingreso.

Programas académicos de apoyo (Pregrado)

121245300005451811100
ICFES. Registro Calificado
Solicitado en 2004.

FISICA

Requisitos de Admision

1. Poseer titulo universitario en, licenciatura en
Fisica, Licenciatura en Fisica Matematica,
Fisico, ingeniero fisico y carreras afines.

2. Estudio de las calificaciones de pregrado.

3. Acreditar conocimientos a nivel de pregrado
en las siguientes asignaturas: Mecanica
Cuantica, Mecanica Clasica,
Electromagnetismo y Fisica Estadistica. El
conocimiento de las materias se puede
acreditar habiendo cursado y aprobado las
cuatro materias, y por lo menos dos de ellas
con una nota igual o superior a 3.5, en el
programa del curso respectivo en su carrera
profesional.

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750 — www.unipamplona.edu.co




La Academia al servicio de la Vida

Sistema de

Autoevaluacién y
Acreditacion
Institucional

10.

Si el numeral no se cumple, el aspirante debe
presentar un examen general de admision de
las cuatro materias: la nota de esta prueba
debe ser igual o superior a 3.5. Al candidato
a cursar la maestria en fisica que no haya
aprobado el examen requerido para el
ingreso, el programa le ofrecera, durante un
semestre, un curso de nivelacion sobre las
cuatro asignaturas de la prueba de
conocimientos; el curso debe aprobarse con
nota no inferior a 3.5 para que el candidato
sea aceptado en el programa.

Competencia lectora y escritora en una
segunda lengua.

Estudio de la hoja de vida; se dard especial
atencion a la experiencia en investigacion del
aspirante.

Carta de aceptacion de un grupo de
investigaciéon de la universidad o del
investigador que asumird la direccion de su
trabajo de investigacion.

Los demés contemplados en el reglamento
estudiantil para los programas de postgrado.
(Ver Anexo)

Entrevista personal con evaluacion de la
formacion académica, experiencia laboral,
docente e investigativa del aspirante.

La admisién estard condicionada a los cupos
disponibles en cada periodo académico.

Requisitos de Grado

Haber aprobado la totalidad de créditos (45)
del plan de estudios.

Haber presentado, sustentado y aprobado el
trabajo de grado de acuerdo con lo estipulado
en el reglamento estudiantil de postgrado
Haber alcanzado un promedio ponderado
total acumulado no inferior a tres cinco
(3.5).

Haber presentado una ponencia sobre su
trabajo de investigacion en un congreso
nacional o internacional.

Entregar copia de una publicacion
relacionada con su trabajo de investigacion; o
certificacion de aceptacion de la publicacion,
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el medio de divulgacion debe ser una revista
indexada de caracter cientifico universitaria,
nacional o internacional.

6. Cumplir con los procedimientos y plazos
establecidos por la oficina de registro y
control para solicitar el grado, pagar los
derechos de grado exigidos por la
universidad y estar a paz y salvo por todo
concepto con la misma.

7. Demostrar competencia ~ comunicativa
integral en una segunda lengua certificada
por un ente autorizado.

8. Los demés contemplados en el reglamento
para los programas de postgrado.

La Academia al servicio de la Vida

1.2 JUSTIFICACION DE LA DENOMINACION

La denominacién de Maestria en Fisica existe tanto en el contexto nacional (Universidad Industrial de
Santander, Universidad de Antioquia, entre otras) como en el contexto internacional. Algunos
ejemplos, dentro de un grupo muy numeroso de programas con esta denominacion en el dmbito
internacional, son los ofrecidos por instituciones como: Universidad de Sao Paulo IFSC (Brasil),
Pontificia Universidad Catolica del Pera (PUCP), CINVESTAV y Universidad Nacional Auténoma de
México (México), Universidad de Barcelona y Universidad Politécnica de Catalufia (Espafia), y Texas
Tech University (Estados Unidos).

La denominacion del programa corresponde a necesidades explicitas existentes en el &mbito nacional e
internacional de la disciplina y sus aplicaciones, reflejadas en los requerimientos para espacios
laborales en las diferentes instituciones de educacion (docencia y estudios de postgrado), institutos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico, industria, etc. La estructura curricular propuesta en el presente
documento tiene correspondencia con los estandares nacionales e internacionales para la formacion de
un profesional en posgrado en Fisica.

La investigacion en ciencias, la consolidacion de redes académicas e industriales para promover el
desarrollo en diversos sectores, la formacion de magisteres y doctores en numero suficiente y con las
competencias adecuadas para afrontar el reto que plantea un desarrollo social y sostenible, cada vez se
le concede mayor importancia dentro del plan de desarrollo cientifico y tecnoldgico del pais (Anexo
N° 4: Plan Nacional De Desarrollo Cientifico, Tecnologico Y De Innovacion 2007-2019).

El desarrollo cientifico y tecnologico tiende a concentrarse en las regiones metropolitanas y los
grandes ejes y distritos industriales. Sin embargo, este desarrollo cientifico necesita irradiarse y
consolidarse en el resto del territorio, por lo tanto, se ha considerado apropiado fortalecer en la region
el impacto de la investigacion en ciencias a través del programa de Maestria en Fisica, formando
profesionales capaces de aportar al desarrollo académico y cientifico, ademas de proponer soluciones a
problemas que el medio les disponga.
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El programa de Maestria en Fisica actualmente, cuenta con 7 docentes, 6 de ellos con titulo de
doctorado y 1 con titulo de maestria.

La Academia al servicio de la Vida

Existe coherencia con las estrategias de desarrollo institucionales, en tanto que el programa permite:

= Consolidar a la universidad en la investigacion en la region, especificamente en el campo de la
fisica. Favoreciendo este proceso de investigacion, formacion, proyeccion y visibilidad del area
de fisica y su interaccion con otras areas del conocimiento, a través de cooperacion de diversos
proyectos de investigacion. En particular, existe afinidad entre lineas de énfasis en
procesamiento de imagenes y sefiales bioldgicas, procesos geofisicos y las ingenierias.

= Permite el transito expedito de estudiantes de los pregrados al posgrado en Fisica, a través de
las asignaturas electivas.
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En la sociedad contemporanea la generacion del conocimiento constituye un elemento indispensable
en su desarrollo. Lo anterior implica la formacion de investigadores que ayuden a la generacion del
conocimiento y ademas, para que fortalezca el vinculo entre el conocimiento, las nuevas tecnologias y
la produccion.

La Universidad es un agente importante en la politica de desarrollo en su area de influencia, por lo que
su incorporacion a la solucion de problemas es la verdadera funcion social que debe cumplir. La
Universidad de Pamplona consciente de esta politica y del protagonismo que ella debe tener, ha credo
el programa de Maestria en Fisica de manera que facilite la formacion de investigadores, se difunda el
conocimiento cientifico y pueda presentar soluciones a los problemas de su area de influencia.

2.1 TENDENCIAS DEL AREA DEL CONOCIMIENTO A NIVEL MUNDIAL

Los ultimos cien o ciento cincuenta afios de la historia de la humanidad presentan cambios radicales en
la forma de pensar y de vivir de los humanos. Gran parte de esos cambios han sido impulsados por el
desarrollo de la ciencia en general y la Fisica en particular, aliadas con la tecnologia que le son afines.
Los grandes cambios conceptuales que ocurrieron en la Fisica a principios del siglo pasado y sus
posteriores aplicaciones han transformado lo que antes eran fantasias de ciencia ficcion en realidad
cotidiana; tal es el caso de la television, los viajes a la luna y las computadoras.

Es significativo que méas de las tres cuartas partes de los conocimientos de la fisica hayan sido
producidos en ese siglo. Esto se debe a que la Fisica superd la etapa “artesanal” en la que los
conocimientos se producian en forma aislada y gracias a esfuerzos individuales para entrar en una
etapa “industrial” en la que los conocimientos son reproducidos en forma sistematica y gracias a un
esfuerzo colectivo. La posibilidad de hacer descubrimientos accidentales es muy remota en la
actualidad; en cambio frecuentemente se hacen descubrimientos en los grandes centros de
investigacion patrocinados por uno o varios paises. En estos centros, grupos de personas altamente
calificadas trabajan en forma organizada y en constante comunicacion con otros grupos de modo que la
Fisica y la tecnologia avanzan actualmente a un paso muy rapido.

A nivel de latinoamericano existe la Federacion latinoamericana de Sociedades de Fisica
(FELASOFI), la cual es una entidad sin animo de lucro creada por las diferentes sociedades de fisica
de paises latinoamericanos que comparten interés cientificos comunes para trabajar en pro del
desarrollo cientifico de la region.

El espiritu de la federacion no es mas que el de una mutua colaboracion en investigacion en ciencia y
tecnologia en el area de la fisica, sin perder la identidad propia de cada sociedad miembro de la misma,
asi podemos crecer juntos propiciando intercambios entre académicos y realizando en lo posible
actividades en donde se presenten los resultados de investigacion en areas en las cuales se tiene un
desarrollo importante, manteniendo la diversidad que enaltece la riqueza de esta unién de sociedades a
nivel latinoamericano.

Las sociedades miembro de esta federacion son:
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Tabla N2 2. Sociedades Miembro de FELASOFI
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DAD pA
Sociedad Colombiana de Fisica Colombia

Asociacion de Fisica Argentina Argentina

Asociacién Boliviana de Fisica Bolivia

Sociedad Brasileira de Fisica Brasil

quledad Centroamericanay del Caribe de Centroamérica

Fisica

Colegios de Fisicos de la Costa Costa Rica

Sociedad Cubana de Fisica Cuba

Sociedad Chilena de Fisica Chile

Asociacion Guatemalteca de Fisica Guatemala

Sociedad Mexicana de Fisica México

Asociacion Nicaraguense de Fisicos Nicaragua

Sociedad Panamefia de Fisica Panama

Sociedad Peruana de Fisica PerQ

Sociedad Dominicana de Fisica Republica Dominicana
Sociedad Salvadorefia de Fisica El Salvador

Sociedad Uruguaya de Fisica Uruguay

Sociedad Venezolana de Fisica Venezuela

Igualmente, se formo la unidn iberoamericana de sociedades de Fisica la cual nace en la Habana en el
afio de 1996 gracias a un acuerdo firmado por la FELASOFI, la Sociedad Portuguesa de Fisica y la
Real Sociedad Espafiola de Fisica. Este acuerdo fue firmado por los presidentes de las tres
instituciones. Se adelantaron reuniones posteriores en Cartagena en el afio de 1997 y asi cada afio
consecuente. FELASOFI constituye una sociedad de sociedades de fisica que agrupa 19 sociedades de
fisica reuniendo mas de 100000 cientificos, en un ambiente de colaboracién y apoyo para el progreso
de las ciencias fisicas en iberoamericana.

Las sociedades que se adhieren para la formacion de la Federacion Iberoamericana de Sociedades de
Fisica son:

» Espafa: Real Sociedad Espafiola de Fisica (RSEF)

o Portugal: Sociedades Portuguesas de Fisica (SPF)
La Sociedad Colombiana de Fisica ha disfrutado durante toda su existencia del apoyo de
investigadores de renombre internacional, que han asistido sin falta a los 21 congresos adelantados y
como revisores en articulos de la Revista de la Sociedad Colombiana de Fisica.

2.2 TENDENCIAS DEL AREA DEL CONOCIMIENTO A NIVEL NACIONAL

En la década de los setenta del siglo pasado comenzaron a ofrecerse en el pais programas de postgrado
en fisica. En 1969 se inicid la Maestria (Magister Science, titulo equivalente al Diploma Aleman) en
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http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/
http://afa.df.uba.ar/
http://afa.df.uba.ar/
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.sbfisica.org.br/
http://www.sbfisica.org.br/
http://www.geocities.com/socecaf/
http://www.geocities.com/socecaf/
http://www.geocities.com/socecaf/
http://www.fisica.ucr.ac.cr/varios/colfisicos/colfindex.htm
http://www.fisica.ucr.ac.cr/varios/colfisicos/colfindex.htm
http://www.cubaciencia.cu/contenidos/04_fisica.htm
http://www.cubaciencia.cu/contenidos/04_fisica.htm
http://www.sochifi.cl/
http://www.sochifi.cl/
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.smf.mx/
http://www.smf.mx/
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.spfpanama.org/
http://www.spfpanama.org/
http://www.soperfi.org.pe/
http://www.soperfi.org.pe/
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://www.sociedadcolombianadefisica.org.co/pag/colaboracion_inter.php
http://suf.fisica.edu.uy/
http://suf.fisica.edu.uy/
http://fisica.ciens.ucv.ve/svf/
http://fisica.ciens.ucv.ve/svf/

Sistema de
Autoevaluacién y
Acreditacion
Institucional

Fisica en la Universidad Nacional de Colombia, en 1973 se crea la maestria en la Universidad del
Valle y en la Universidad Industrial de Santander. En 1980 se crea la maestria en la Universidad de
Antioquia y posteriormente se cre6 un programa de Maestria en la Universidad de los Andes.

La Academia al servicio de la Vida

Es importante sefialar que el programa de Maestria creado en la Universidad Nacional de Colombia se
inicié con la colaboracion y direccion directa de las Universidades de Kaiserslautern y Maguncia
(Mainz) mediante un convenio de cooperacion cientifico y técnico entre Alemania y Colombia. El
convenio se extendid entre 1969 y 1984 aproximadamente y durante los primeros 10 afios hubo
presencia directa de cientificos alemanes en la Universidad Nacional de Colombia en su sede de
Bogotd. Muchos de los egresados de este programa fueron recibidos en diferentes universidades de
Alemania donde realizaron estudios en el ambito de doctorado con ayuda del DAAD (Deutscher
Akademischer Austauschdienst). Indudablemente, la existencia de este convenio establecié un nivel
académico que influy6 sobre todos los programas de Maestria en el pais. Vale la pena anotar que con
anterioridad a 1969 ya habia existido un programa de cooperacion entre Colombia y Alemania en
ensefianza de la fisica. De este programa fueron beneficiados en forma directa la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia, en Tunja, y posteriormente la Universidad Pedagdgica
Nacional, en Bogota.

Afos mas tarde la firma de convenios de cooperacion entre la Universidad Nacional y Universidades
de provincia, se mostrd la necesidad de crear un nuevo programa de postgrado destinado especialmente
a licenciados en fisica, ingenieros y otros profesionales que requirieran una profundizacion en fisica no
orientada a la investigacion. Fue asi como en 1984 se cred el programa de Especializacion en Ciencias
Fisicas, la cual ha cumplido un papel importante en la capacitacion y actualizacion de profesores
universitarios y de secundaria de muchas regiones del pais. Entre las universidades que han
establecido acuerdos para desarrollar el programa de especializacidn se pueden citar, entre otras, a la
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Tunja, la Universidad de Coérdoba, la Universidad del
Atlantico y la Universidad Surcolombiana. A mediados de la década de los ochenta se cred
formalmente el primer programa de doctorado en la Universidad Nacional de Colombia, en la
Universidad del Valle y hacia los noventa en la Universidad Industrial de Santander. Existen
adicionalmente programas de doctorado en las Universidades de Antioquia y de los Andes. La
creacion de doctorados da la posibilidad de que en algunas areas de la fisica se alcance un nivel de
investigacion equivalente al de Universidades reconocidas internacionalmente.

Hasta el afio 2001, habian egresado de las universidades colombianas aproximadamente 1.500 fisicos,
alrededor de 400 han obtenido el titulo de Maestria y 17 el de Doctor en universidades colombianas.
En las universidades anteriormente citadas trabajan unos 250 profesores de los cuales cerca de la mitad
tienen el titulo de Doctor. Los paises lideres en investigacion en Latinoamérica, como por ejemplo
Brasil, Argentina, Chile, México, tienen aproximadamente 1 fisico por cada 9.000 habitantes y 1
doctor en fisica por cada 80.000 habitantes; para una poblacion de 46 millones de habitantes, como la
de Colombia, deberia tener cerca de 5.150 fisicos y 575 doctores, para estar en este aspecto en una
situacion comparable a la de los paises Latinoamericanos. EI nimero de egresados de los programas de
Maestria en Fisica desde el 2001 al 2010 segun la informacion suministrada por el Observatorio
Laboral para la Educacion se resume en la siguiente tabla:
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Tabla N° 3. Consolidado de cantidad de egresados de la maestria para diferentes universidades.

Sistema de
Autoevaluacion y
Acreditacion
Institucional

B GRADUADOS
INSTITUCION PROGRAMA TOTAL %
Universidad Nacional de | Maestria en Fisica,
Colombia-Bogota Maestria en
ciencias -
Meteorologia,
Maestria en 313 56,34
ingenieria -
materiales y
procesos, Maestria
en geofisica
2 Universidad de los Andes M.aest.rla en 57 1026
Ciencias
3 Universidad de Antioquia Maestria en Fisica 43 7,74
4 Universidad Industrial de | Maestria en Fisica,
Santander !\/Iaest_rla, en 53 9,54
ingenieria de
materiales
5 Universidad del Valle I\/I_aest_rla ooen 39 7.02
Ciencias — Fisica
6 Universidad Tecnol6gica de | Maestria en
Pereira Instrumentacion 44 7,92
Fisica
7 Universidad de Pamplona Maestria en Fisica 5 1,18
TOTAL GRADUADOS 554 100

Fuente: Base de datos Observatorio Laboral para la Educacion

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos

En el area de Fisica se formaron 2027 profesionales en el periodo 2001-2010, con la distribucion por
region sefialada en las Figuras 1, 2 y 3. Resaltandose la desigual distribucién de profesionales en Fisica
en el Departamento de Norte de Santander en la Region vy el pais.
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Figura N° 1. Distribucion de profesionales en Fisica (pregrado, especializacion, maestria y doctorado)
por regién, periodo 2001-2010. Tomado de observatorio laboral.

ZONA GEOGRAFICA |_____ANO |
REGION 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2000 2010 [
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ANTIOQUIA 11 14 25 15 8 25 43 45 34 s HEE
ATLANTICA 0 0 3 14 19 17 19 15 44 20

BOGOTA D.C. 26 48 101 77 83 110 128 149 s 100 EIEE
CENTRAL 19 3 1 13 7 7 14 9 19 EEN 115 |
DRIENTAL 14 15 30 30 33 33 42 48 23 G 353
PACIFICA 0 6 5 1 0 o 3 s g 1

VALLE 15 12 18 20 18 22 20 38 32 17
T Tow | s o7 192| 179 1o8] 21s] 270] 3or] 25| 247 2027]

Figura N° 2. Distribucion de profesionales en Fisica (pregrado, especializacion, maestria y doctorado) en
la regién oriental por Departamentos, periodo 2001-2010. Tomado de observatorio laboral.

" ZoNAGEOGRAFICA | ARO |

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2000 2010 [N
BOYACA 8 8 12 5 8 19 17 15 o 23 E
NORTE DE SANTANDER 0 0 g 2 0 6 12 5 4 1o
SANTANDER 6 32 [ 131

2 18 25 a8 13 28 15 28
S tow | el o] 0] 9] 330 3] 42] 48| 28| o] 353

Figura N° 3. Distribucion de profesionales en Fisica en Departamento Norte de Santander por Institucion,
periodo 2001-2010. Tomado de observatorio laboral. a. Especializacién y b. maestria.
a. Especializacion

PERIODO GRADUACION
ZONAGEOGRAFICA | ako
MUNICIPIO 2003 2004 2007 2008 2000 2010 R
CUCUTA 9 z g 4 1 7
L doa | ol 2| o 4] 1 7] 32
b. Maestria
PERIODO GRADUACION
ZONAGEOGRAFICA | ANO__ |
MUNICIPIO 2000 2010

PAMPLOMNA 1

I
L qoal | 1 3] 4]

(=)

(&)

En Colombia se celebra cada dos afios el evento mas importante en fisica, organizado por la Sociedad
Colombiana de Fisica (SCF) y denominado Congreso Nacional de Fisica.

Para llegar al estado actual del desarrollo de la fisica en el pais, ha sido decisiva la participacion de
entidades como: la Asociacion Colombiana para el Avance de la Ciencia (ACAC), COLCIENCIAS,
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ICFES, SCF, entre otras.

Colciencias hace su aporte a través del Programa Generacion del Bicentenario que hace parte de la
estrategia de formacion para la ciencia, la tecnologia y la innovacién (CTI) de la Politica Nacional de
Fomento a la investigacion y la innovacion Colombia Construye y Siembra futuro, pretende formar
investigadores de excelencia con el fin de incrementar la capacidad nacional para competir con los mas
altos estandares internacionales, prioritariamente en aquellas areas sefialadas como estratégicas para el
pais.

El Programa generacion del bicentenario enfoca sus esfuerzos en el cumplimiento de dos propdsitos
principales:

= Sincronizar la sociedad colombiana con la innovacién. Para el logro de este objetivo han sido
establecidos tres momentos: la indagacion, la iniciativa y el entrenamiento en investigacion,
innovacion y gestion en ciencia, tecnologia e innovacion.

= Fortalecer las capacidades institucionales de investigacion, desarrollo, innovacion y
emprendimiento. Para garantizar el alcance de este objetivo se han establecido dos momentos
complementarios la formacién de investigadores y/o gestores a nivel de maestria y doctorado y
la insercion de investigadores al sector productivo y académico.

El programa jovenes investigadores e innovadores promueve la iniciacion y el entrenamiento con los
cuales se busca desarrollar en los jévenes colombianos competencias en el &mbito cientifico, que le
permitan adquirir un perfil de investigadores, innovadores y gestores de conocimiento, capaces de
generar soluciones reales a las necesidades de conocimiento de la sociedad colombiana mediante su
vinculacién a grupos de investigacion, centros de desarrollo tecnoldgico de alto nivel, centros
regionales de productividad, incubadoras de empresas, instituciones tecnologicas y empresas a través
de becas pasantia para formarse mediante la metodologia “aprender haciendo con criterio”.

En general, los principales objetivos de las maestrias en el area de fisica planteados por las
universidades al ofertar sus programas son:

= Profundizar y ampliar en el estudiante de maestria los conceptos y teorias fundamentales de la
fisica y sus aplicaciones para fortalecer su capacidad investigativa y docente.

= Participar en la formacion de investigadores para que estos puedan contribuir en la
identificacion y solucion de los problemas presentes en las regiones, mediante el desarrollo de
conocimientos cientificos y tecnoldgicos pertinentes.

2.3 ESTADO DE LA FORMACION EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO:

a) A nivel mundial.

En el ambito internacional, un andlisis exhaustivo de los postgrados en el area es impracticable, por lo
cual se eligieron algunos programas de referencia, incluidas maestrias con distintas orientaciones en el
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campo teorico y aplicado, areas de investigacion y estructuras académicas y administrativas muy
diversas. Sin embargo, se incluyeron maestrias con denominaciones en: Fisica, Fisica Aplicada, Fisica
Aplicada e Ingenieria, Ciencias con Mencion en Fisica, Ciencias con Especialidad en Fisica Aplicada,
Fisica Médica, Fisica de la Materia Condensada, y Empresarial en Fisica. De los 25 programas
consultados, cinco se encuentran alojados en Europa, cinco mas en Estados Unidos y los quince
restantes en Latinoamérica. Los paises representados en esta muestra son: Reino Unido, Suecia,
Holanda, Espafia, Estados Unidos, México, Brasil, Chile, Argentina, Perl y Venezuela. La siguiente es
la relacion de las instituciones y programas identificados:

Tabla N2 4. Consolidado de algunas de las maestrias en fisica y areas afines, a nivel mundial

#

| NOMBRE DEL PROGRAMA | UNIVERSIDAD

PAIS

EUROPA

Master Apphed Physics [ Delft University of Technology

http://home.tudelft.nl/en/study/master-of-science/master-programmes/

Holanda

Master in Condensed Matter [University of Oxford

http://www?2.physics.ox.ac.uk/study-here/undergraduates/4-year-mphys

Master Program in Applied |Roval Institute of Technology

http://www.aphys.kth.se/msc

Reino
Unido

Programa de Maestria en

Fisica Aplicada Universidad de Barcelona (UB)

http://www.ub.edu/web/ub/es/estudis/oferta formativa/master universitari/fitxa/F/M0ODOC/inde

x.html

Programa de Maestria en

o . Universidad Politécnica de Catalufia
Fisica Aplicada

https://fcia.masters.upc.edu/

Espafia

ESTADOS UNIDOS

Master Degree in Applied Physics | Texas Tech University

http://www.depts.ttu.edu/officialpublications/catalog/AS PHYS.php#Grad

Master Degree in Applied Physics [Harvard University

http://www.seas.harvard.edu/teaching-learning/graduate

Master Degree in Applied Physics |Stanford University

http://www.stanford.edu/dept/app-physics/cgi-bin/academic-programs/

Master Degree in Applied Physics [Massachusetts Institute of Technology

http://odge.mit.edu/gpp/degrees/masters/#1

10

Master of Applied and George Mason University
Engineering Physics

http://catalog.gmu.edu/preview program.php?catoid=19&poid=17984

Estados
Unidos

LATINOAMERICA

11

Maestria en Fisica Aplicada [Universidad de Sao Paulo IFSC/USP

http://www.ifsc.usp.br/posgraduacao/es/index.php?option=com content&view=article&id=3&

12

Maestria en Fisica |Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas

http://portal.cbpf.br/index.php?page=FormacaoCientifica.progAcad

13

Maestria en Fisica Aplicada Universidade Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho"

http://web.fc.unesp.br/#316,316
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http://home.tudelft.nl/en/study/master-of-science/master-programmes/
http://www2.physics.ox.ac.uk/study-here/undergraduates/4-year-mphys
http://www.aphys.kth.se/msc
http://www.ub.edu/web/ub/es/estudis/oferta_formativa/master_universitari/fitxa/F/M0D0C/index.html
http://www.ub.edu/web/ub/es/estudis/oferta_formativa/master_universitari/fitxa/F/M0D0C/index.html
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14 Maestria en Fisica |Universidade Federal du Para
http://www?2.ufpa.br/ppgf/
M. en Fisica de la Materia |Universidade Federal du Alagoas
15 |http://www.ufal.edu.br/estudante/pos-graduacao-e-pesquisa/cursos/mestrado
Maestria en Fisica Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP-
16 IFGW)
Maestria en Fisica [Universidade Federal do Ceara
17 |http://www.prppg.ufc.br/index.php?option=com_content&view=article&id=64&Itemid=53&la
ng=en
18 Maestria en Ciencia Mencion |Universidade Federal de Pernambuco
http://www.propesq.ufpe.br/index.php?option=com content&view=article&id=70&ltemid=13
19 Maestria en Fisica |Universidade Federal do Rio Grande do Sul

http://www.ufrgs.br/ufrgs/ensino/pos-graduacao/mestrado/exibeStrictu?cod curso=62

20

Maestria en Ciencias Mencién Pontificia Universidad Catélica de Rio de Janeiro
Fisica

http://www.puc-rio.br/ensinopesg/ccpa/progfis.html
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21 |Magister en Ciencia Mencion |Universidad de Chile Chile
http://www.uchiIe.cI/postqrados/5350/ciencias-m_enciqn-en-fisicg
Maestria en Fisica Aplicada Pontificia Universidad Catdlica del Perd (PUCP)
22 |http://posgrado.pucp.edu.pe/maestrias/ciencias-basicas-y- aplicadas/fisica/plan-de-estudios/ Perl
http://posgrado.pucp.edu.pe/maestrias/ciencias-basicas-y-aplicadas/fisica-aplicada/plan-de-
estudios/
Maestria en ciencias con
Especializacion en Fisica CINVESTAV México
23 |Aplicada
http://www.cinvestav.mx/Posgrado/DetallePosgrado.aspx?idpro=42
http://www.cinvestav.mx/Posqrado|/DetalIePosqrado.aspx?idpro=43
Maestria en Fisica Universidad Central de Venezuela
24 http://www.ucv.ve/?id=1553 Venezuela
Maestria en Fisica Médica |Universidad de Buenos Aires
25 |http://www.exactas.uba.ar/academico/display.php?estructura=2&desarrollo=0&id caja=44&ni | Argentina

Sintetizamos algunas de las caracteristicas y tendencias generales relacionadas con la oferta de
postgrados en fisica y areas afines el ambito internacional:

Los docentes y los enfoques de los grupos de investigacion a nivel internacional se concentran
principalmente en las areas de: Fisica de la Materia Condensada, Mecanica Cuantica y Fisica
de Altas Energias, e Instrumentacion Cientifica. Casi en su totalidad, los profesores adscritos a
las distintas areas académicas o facultades, poseen un nivel de formacion de Doctorado o

superior.
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http://www.ufal.edu.br/estudante/pos-graduacao-e-pesquisa/cursos/mestrado
http://www.prppg.ufc.br/index.php?option=com_content&view=article&id=64&Itemid=53&lang=en
http://www.prppg.ufc.br/index.php?option=com_content&view=article&id=64&Itemid=53&lang=en
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http://www.ufrgs.br/ufrgs/ensino/pos-graduacao/mestrado/exibeStrictu?cod_curso=62
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= La unidad de trabajo del estudiante se especifica en: Créditos (Latinoamérica), Points (Estados
Unidos) y ECTS (Europa). Estas unidades y sus relaciones son: 1 Point = 1 semana de trabajo
de tiempo completo (40 horas por semana, incluyendo las clases y el estudio independiente). El
afio académico consta de 40 Points. En el ECTS (European Transfer Credits System o Sistema
Europeo de Transferencia y Acumulacion de Créditos), el afio académico de trabajo de tiempo
consta de 60 ECTS (incluidas las clases, trabajo de laboratorio, seminarios, estudio
independiente y tesis). 1 Point ~ 1.5 ECTS. 1 Crédito = 48 horas de trabajo (presencial +
independiente). 1Crédito ~ 1.2Points.

La Academia al servicio de la Vida

= En cuanto a los planes de estudio, existen tantas diferencias que no son muchas las
conclusiones de validez general que puedan establecerse. Sin embargo, se comenta sobre
algunos aspectos relevantes. Se clasificaron las materias bésicas u obligatorias para 20 de las
25 universidades estudiadas a nivel internacional, excluyendo 5 por las siguientes razones:

— Universidad de Harvard: El plan de estudios es 100% flexible y no tiene materias obligatorias.

— Universidades de Buenos Aires y Central de Venezuela: al ser maestria en Fisica Médica, las
materias son sustancialmente diferentes a las demas universidades.

— Universidad de Manchester: maestria enfocada al empresarismo, lo que la hace atipica dentro de las
maestrias objeto de este estudio.

— Universidad de Sao Paulo: la informacion del plan de estudios no esta disponible.

El nimero de materias obligatorias esta entre 3 y 4. Ademéas un rasgo notable es la marcada
recurrencia de las asignaturas: Mecéanica Cuantica, siendo obligatoria en el 90% de las universidades
consultadas. Fisica Estadistica (60%), Electrodindmica (50%) y Mecanica Clasica (40%).
Posteriormente, aparecen materias como Estado Solido, Métodos Numéricos y Fisica Computacional,
con porcentajes de aparicion menores.

En cuanto al trabajo de grado o tesis, éste es valorado de modo muy diferente en los distintos
programas, y en algunos casos su peso relativo dentro del curriculo no se hace explicito o se la asignan
0 unidades de labor académica. Un ejemplo de ello son las universidades de Massachusetts, Stanford,
Harvard y el Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas.

Sobre la flexibilidad de los programas de maestria analizados, algunos tienen una o dos materias
obligatorias en el primer semestre y la parte restante del plan de estudios es concertada -de acuerdo al
area de interés del estudiante- con un asesor de la misma universidad, el cual es asignado desde el
momento en que el estudiante es aceptado y se matricula como ocurre, por ejemplo, en las
universidades de Chile y Oxford. En la Universidad de Harvard, la totalidad del programa es
concertado. En Pert, México y Venezuela la flexibilidad de los programas es mas limitada y mas
facilmente confrontable con la realidad colombiana.

El enfoque del programa de Maestria Empresarial en Fisica (Master of Enterprise in Physics M.Ent.)
de la Universidad de Manchester es muy particular. El perfil del egresado se centra en la formacién de
empresarios y hombres lideres de negocios a partir de conocimientos cientificos en areas especificas.
El plan de estudios se concentra por tanto en dos areas: Fisica (con clases y asesoria acorde con el
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proyecto de empresa que tiene en mente el estudiante) y Empresa (con clases y asesoria especializada
sobre finanzas, economia, administracion, etc.)

La Academia al servicio de la Vida

b) A nivel nacional.

Para la caracterizacion de la oferta de programas en los contextos nacional y regional, se considerd una
muestra conformada por 19 universidades, de las cuales 17 pertenecen al sector publico y 2 al sector
privado (Universidad de los Andes y Universidad del Norte); 11 Universidades ofrecen, ademas de la
Maestria, programas de pregrado en Fisica o areas afines y 7 de ellas también ofrecen el programa de
Doctorado.

En Colombia se consultaron los programas de maestria en: Fisica, Ciencias-Fisica, Fisica Aplicada,
Fisica Médica, Instrumentacion Fisica, Ingenieria Fisica, Geofisica, Astronomia, Ingenieria de
Materiales y Procesos, y Meteorologia. En total 21 programas alojados en 18 universidades, como se
detalla en la tabla N° 5.

Dentro del grupo de los 21 programas seleccionados, se identific que 11 corresponden a Maestrias en
Fisica o Ciencias Fisicas, 3 a Maestrias en Ingenieria de Materiales y Procesos; los 7 restantes denotan
areas especificas de la fisica o disciplinas afines, como Maestrias en Fisica Aplicada, Fisica Médica,
Astronomia, Geofisica, Instrumentacion Fisica, Ingenieria Fisica, Meteorologia.

Tabla N° 5. Universidades Colombianas que ofertan Maestria en Fisica o areas afines.

# NOMBRE DEL UNIVERSIDAD CIUDAD
1 Maestria en Fisica Universidad de Antioguia
http://www.udea.edu.co/portal/page/portal/portal/b.EstudiarUdeA/b.Posgrado/
2 , L. . Universidad Nacional de Colombia
Maestria en Ciencias Fisica

Maestria en Ingenieria de Materiales y procesos

Medellin
3
http://www.medellin.unal.edu.co/~ciencias/index.php?option=com_content&v
iew=article&id=79&Itemid=148
Maestria en Fisica Aplicada | Universidad Eafit
4 |http://www.eafit.edu.co/programas-academicos/posgrado/fisica-
aplicada/Paginas/inicio.aspx
5 Maestria en Fisica
Maestria en Ingenieria de Universidad industrial de Santander N
Materiales manga

http://www.uis.edu.co/webUIS/es/academia/facultades/ciencias/escuelas/fisica
[programasAcademicos/maestriaFisica/index.jsp?variable=272

Maestria en Ciencias Fisica |Universidad de los Andes
7 http://catalogo.uniandes.edu.co/Catalogo General 2011/Facultades/Facultad
de Ciencias/Departamento de Fisica/Programas academicos/Maestria en Ci| Bogota

encias _ Fisica/proarama_modelo.php
8 [Maestria en Ciencias Fisica |Universidad Nacional de Colombia
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http://www.medellin.unal.edu.co/~ciencias/index.php?option=com_content&view=article&id=79&Itemid=148
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http://catalogo.uniandes.edu.co/Catalogo_General_2011/Facultades/Facultad_de_Ciencias/Departamento_de_Fisica/Programas_academicos/Maestria_en_Ciencias__Fisica/programa_modelo.php
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Maestria en Ingenieria de Materiales y
procesos

10 [Maestria en Fisica Médica

11 [Maestria en Astronomia

12 |Maestria en Meteorologia

Maestria en Geofisica
http://www.fisica.unal.edu.co/

13

. . L. niversi Nacional lombi
Maestria en Ciencias Fisica Universidad Nacional de Colombia

14 http://www.fcen.unal.edu.co/index.php/departamentos/fisica-y- Manizales

quimica/pregrados-y-posgradosfis
Maestria en Ciencias Fisica |Universidad del Tolima

15 http://desarrollo.ut.edu.co/tolima/hermesoft/portal/home 1/htm/cont0.jsp?rec= Ibague
Universidad del Atlantico
Universidad de Cérdoba Barranquill
16 Maestria en Ciencias Fisica * Universidad de Cartagena a )
Universidad del Cesar Monteria
Universidad de Sucre Cartagena
http://sue.unicesar.edu.co/ \Q/iilli?ﬂﬁar
17 Maestria en Ingenieria Fisica |Universidad del Cauca Popayén
http://portal.unicauca.edu.co/versionP/oferta-academica/programas-de-
18 Maestria en Fisica Aplicada |Universidad del Norte Barranquill
http://uninorte.edu.co/programas/contenido.asp?1D=296 a
19 Maestria en Ciencias Fisica |Universidad del Valle Cali
http://www.univalle.edu.co/programas/postgrado/ciencias.html
. . Universidad Pedagogica
Maestria en Fisica Tecnoldgica de Coglo(;gnbiay .
20 Tunja

http://www.uptc.edu.co/facultades/f ciencias/maestria/ciencias_fisic
a/inf_general/

Maestria en Instrumentacion Fisica

21 http://www.utp.edu.co/registro/index.php/posgrado/189/maestria-en- Pereira

instrumentacion-fisica
*El programa de Maestria en Ciencias Fisica es el mismo para las Universidades asociadas al SUE
(Sistema Universitario Estatal del Caribe)

Universidad Tecnoldgica de Pereira

Los programas de maestria en fisica y afines de nuestro pais tienen en comun:

= Laduracion del programa prevista de 2 afios para el énfasis en investigacion.

= La inclusién de las areas de formacion bésica méas recurrentes como mecénica cuantica
avanzada, electrodinamica avanzada y fisica estadistica avanzada.

= EIl reconocimiento de la importancia de la investigacion basica y aplicada en algunas areas de
interés global y nacional, como la mecanica cuéntica y la fisica del estado solido, el
electromagnetismo, la dptica, la instrumentacion cientifica, la ciencia de materiales, las
nanociencias y los métodos computacionales.
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http://portal.unicauca.edu.co/versionP/oferta-academica/programas-de-posgrado/maestria-en-ingenieria-fisica/plan-de-estudios
http://uninorte.edu.co/programas/contenido.asp?ID=296
http://www.univalle.edu.co/programas/postgrado/ciencias.html
http://www.uptc.edu.co/facultades/f_ciencias/maestria/ciencias_fisica/inf_general/
http://www.uptc.edu.co/facultades/f_ciencias/maestria/ciencias_fisica/inf_general/
http://www.utp.edu.co/registro/index.php/posgrado/189/maestria-en-instrumentacion-fisica
http://www.utp.edu.co/registro/index.php/posgrado/189/maestria-en-instrumentacion-fisica
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Consecuentemente se establece el perfil del egresado, en general capacitado para participar en
algunos de los siguientes eventos:
= Investigacion cientifica basica y aplicada (interdisciplinaria en algunos casos).
= Solucion de problemas aplicados y de desarrollo, investigacion y transferencia tecnolégica.
= Docencia universitaria.
La duracion del programa, el nimero de créditos y el nimero de materias, como lo muestra la
siguiente Tabla:

La Academia al servicio de la Vida

Tabla N2 6. Duracion del programa segun los énfasis de investigacidn y profundizacion, el nimero de créditos y el
numero de materias prevista.

CREDITOS
ENFASIS TOTALES MATERIAS SEMESTRES
4
3

Investigacion 46 13
Profundizacién 36 11

En cuanto a los requisitos para el ingreso a la Maestria, todos los programas exigen certificar el titulo
de pregrado, cumplir con los tramites administrativos definidos por cada universidad y presentar un
examen de ingreso. Algunos de los requisitos especiales que se solicitan en algunas universidades son:
- Ensayo sobre expectativas formativas y de investigacion del estudiante

- Cartas de referencia académicas o profesionales

- Acreditar competencia en lengua extranjera

- Carta de aceptacion de un trabajo de investigacion por parte de un grupo de investigacion.

Para obtener el titulo de Magister, ademas de cumplir con el plan de estudios, aprobar la tesis o trabajo
de grado, acreditar competencia en lengua extranjera, algunas universidades exigen los siguientes
requisitos:

- Publicacidn de algun trabajo o articulo a través de una revista indexada.

(Universidad de Antioquia. Universidad Nacional de Colombia, Andes, Universidad Pedagogica y
Tecnologica de Colombia, al igual que nuestro programa).

- Presentar ponencia, de los resultados de la investigacion, en un evento de reconocido prestigio a nivel
nacional. (Sistema Universitario Estatal del Caribe, Universidad Pedagogica y Tecnologica de
Colombia y nuestro programa).

Las asignaturas de mayor representatividad en los planes de estudio se encuentran distribuidas de la
siguiente manera: el 100% de los programas tiene por lo menos un Seminario de Investigacion, el 77%
contiene materias asociadas a Termodinamica y Mecanica Cuantica, el 70% ofrece curso de Mecanica

Estadistica, el 54% de Fisica Experimental y un 39% ofrece cursos de Mecanica Clasica. En general,
todos los planes incluyen, en el Gltimo semestre (cuarto semestre), la tesis o trabajo de grado y el 54%
de ellos la contiene desde el tercer semestre. El 52% de planes se conforman de 11 materias. La
Universidad de Antioguia es la que mayor cantidad de materias ofrece (15 materias), seguida de la
Universidad Nacional de Colombia — Sede Bogota que ofrece 14 materias. El plan de estudio del
programa de la Universidad de Antioguia es el que mayor cantidad de cursos tiene con relacion al
componente investigativo (5 seminarios), y posteriormente las nuestro programa y Pedagogica y
Tecnologica de Colombia con 4 seminarios. El plan de estudios con mayor cantidad de electivas lo
tiene la Universidad Industrial de Santander que cuenta con 5 cursos electivos, seguido de la
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Universidad Nacional de Bogota y Medellin con 4. La Universidad Industrial de Santander plantea el

plan de estudio méas flexible que se compone de 3 seminarios, 5 electivas y el trabajo de grado (2
ultimos semestres).
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En la figura N° 4, encontramos un mapa de las diferentes universidades del pais en que se brindan
programas de Maestria en Fisica y areas afines.

Figura N2 4. Mapa de las maestrias en fisica y algunas areas afines en el contexto nacional
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La Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona, es el Unico programa de su género en el
departamento de Norte de Santander, que esta formando profesionales con oportunidad de desempefio
en la industria, centro tecnoldgicos, ademas del ejercicio docente, y niveles de formacion en donde la
Maestria en Fisica haga parte. El plan de estudios esta disefiado para que el estudiante de Maestria en
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Fisica de nuestra Universidad adquiera las competencias que le permitan continuar estudios de
postgrado y participacion en grupos de investigacion y de desarrollo tecnolégico.

La Academia al servicio de la Vida

La Universidad de Pamplona desde su inicio se ha proyectado como una entidad educativa que busca
resolver problemas de cobertura en la educacion superior en el Departamento de Norte de Santander y
su area de influencia (Colombia y Venezuela). Por todo lo anterior, se considera pertinente fortalecer
en la ciudad y la region el impacto de la investigacion, a través de programas que contribuyan a formar
profesionales capacitados para aportar al desarrollo académico, cientifico y aportar a la construccion
de soluciones pertinentes en el medio.

La Maestria en Fisica que ofrece la Universidad de Pamplona responde a una necesidad de los
profesionales del area de la fisica y afines, que laboran en el area de influencia, siendo ellos los mas
beneficiados de la propuesta, formulada con un fuerte componente en investigacion.

La Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona contribuye a la apropiacién y generacién de
conocimientos, que seran orientados hacia el desarrollo sostenible del &rea de influencia colombiana y
el area fronteriza con la Republica Bolivariana de Venezuela.

2.4 NECESIDADES DE PROFESIONALES

a) A nivel mundial.

En la actualidad, lejos de languidecer, la fisica parece estar viviendo una época de oro en la que no
cesan de surgir horizontes nuevos. En conjunto, resulta asombrosa la comprension cada vez mas fina
de las consecuencias de las leyes conocidas, asi como la capacidad actual para manipular y disefiar la
materia a escala atbmica. La cosmologia esta todavia en sus comienzos, especialmente si recordamos
gue aun no se ha abierto la ventana de las ondas gravitacionales, cuya deteccidn es uno de los maximos
retos de la ciencia actual. La teoria de supercuerdas intenta unificar todas las fuerzas de la naturaleza.
La meteorologia pugna por la comprension del cambio climatico. La biofisica se nos presenta como
virtualmente ilimitada. La nanociencia esta sentando las bases de una nueva revolucion tecnoldgica. El
procesamiento de la informacion cuantica esta revolucionando la criptografia y puede llevar a la
creacion de ordenadores con una capacidad ahora impensable.
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La tradicién ha considerado que el fisico se desarrolla en el entorno universitario o en la investigacion;
actualmente se ha ampliado su ejercicio a otros campos, tales como en la radio fisica hospitalaria, la
meteorologia, el medio ambiente, la energia, la informatica, en las comunicaciones, en los sectores
econdmicos y de desarrollo o en la consultoria. La gran diversidad de desempefio del fisico es un
hecho innegable y lo coloca en una situacién compleja; en el que es preciso conocer sus competencias
y la diversidad de salidas profesionales que se puede ofrecer a través de esta disciplina.

La Academia al servicio de la Vida

En el entorno internacional la Fisica tiene un amplio campo de desempefio laboral en areas tales como
mercados de valores, desarrollo de software, estadistica, nanotecnologia, exploracién de petrdleo, etc.

b) A nivel nacional

Las Universidades tanto en Colombia como en el resto del mundo forman parte de las oportunidades
potenciales de desempefio en el ejercicio profesional de un Magister en Fisica; ademas de éstas,
existen otras entidades en Colombia, donde se realizan trabajos de Investigacion en Fisica: el Instituto
Colombiano de Normas Técnicas (ICONTEC), el Instituto Colombiano del Petréleo (ICP), el Centro
Nacional de Corrosion, el Centro Internacional de Fisica (CIF), ciencias forenses, clinicas de
radiologia, entre otras.

En el pais actualmente existen 123 grupos de investigacion en fisica con diferentes grados de
desarrollo, registrados en el programa de ciencia y tecnologia-COLCIENCIAS. En lo que sigue
seflalamos en forma explicita las instituciones que cuentan con grupos reconocidos y categorizados en
Colciencias que estan trabajando en las lineas de investigacion mencionadas.

Tabla N° 7. Temas de Investigacion trabajados en el pais
TEMAS DE
INVESTIGACION UNIVERSIDADES

Transiciones de fase, | Universidad de Antioquia. Universidad del Valle.

materiales, corrosion Corporacion para la Investigacion de la Corrosion. Universidad Industrial
de Santander.

Universidad del Cauca. Universidad Nacional de Colombia — Manizales.
Universidad Nacional de Colombia — Bogota. Universidad de Narifio.

Semiconductores, Universidad Nacional de Colombia — Bogota. Universidad de los Andes.

Nanoestructuras, celdas | Universidad del Valle.

solares Universidad del Quindio. Universidad Industrial de Santander.
Universidad de Antioquia.

Superconductividad Universidad del Valle. Universidad Nacional de Colombia — Bogota.

Universidad del Cauca. Universidad Pedagogica y Tecnologica de
Colombia — Tunja.

Optica Universidad de Antioquia. Universidad Nacional de Colombia — Bogota.
Universidad Nacional de Colombia — Medellin. Universidad Industrial de
Santander. Centro Internacional de Fisica. Universidad de Pamplona,
Universidad Pontificia Bolivariana — Medellin, Universidad Popular del
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Cesar. Universidad del Cauca. Universidad del Atlantico. Universidad del
Valle. Universidad Nacional de Colombia — Manizales

Particulas, nucleos vy | Universidad Nacional de Colombia — Bogota. Universidad de Antioquia.

campos Universidad de los Andes. Universidad de Pamplona. Universidad
Industrial de Santander.

Complejidad, caos, | Universidad de los Andes. Universidad Nacional de Colombia — Bogota.

sistemas de pocas | Universidad Nacional de Colombia — Medellin, Universidad de

particulas Antioquia.

Universidad de Pamplona.

Astrofisica y cosmologia | Universidad de los Andes. Universidad Nacional de Colombia — Bogota.
Universidad del Valle.

Biofisica, fisica médica Universidad Nacional de Colombia — Bogota. Instituto Nacional de
Cancerologia. Ingeominas. Pontificia Universidad Javeriana. Centro
Internacional de Fisica. Universidad de Pamplona

Energia, espectrometria | Pontificia Universidad Bolivariana. Universidad Nacional de Colombia —
Bogota. Universidad Industrial de Santander. Centro Internacional de
Fisica.

c¢) A nivel regional

Por su parte, en el entorno nacional y regional existe una demanda creciente de investigaciones
aplicadas, orientadas a la solucion de los problemas de las empresas de la region y el pais, en el que las
empresas reconocen que a través de desarrollos propios, o el acompafiamiento de las universidades, es
posible sustituir tecnologias, modernizar equipos o hacer mas eficientes los procesos. Las
universidades de la region y el pais le confieren cada vez mayor importancia a los proyectos que
actualizan el vinculo universidad-empresa-estado.

Por lo anterior, se ha considerado pertinente fortalecer en la ciudad y la regiéon el impacto de la
investigacion a través de programas que contribuyan a formar profesionales capacitados para aportar al
desarrollo académico, cientifico y aportar a la construccion de soluciones pertinentes en el medio.

2.5 RASGOS DISTINTIVOS DEL PROGRAMA

La Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona formard profesionales investigadores
competentes para integrarse en calidad de soporte cientifico a las empresas de la region de influencia
en Colombia y Venezuela y estaran capacitados para participar en la modernizacion de los procesos
industriales de produccién; disefiando, construyendo, transfiriendo y adaptando tecnologia de punta. El
pensamiento y accionar cientifico puesto al servicio de los sistemas de produccion marcan una clara
ventaja competitiva para acceder a las oportunidades propias de un mercado binacional, privilegio de
nuestra ubicacion geografica de frontera.

La Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona, propone un programa con un alto porcentaje de
dedicacion a la investigacion estricta, que permitira dar cumplimiento al objetivo central de toda
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maestria en ciencias naturales, de formacion de investigadores, que contribuyan al mejoramiento
sostenible de la calidad de vida.
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Un primer aporte del programa es fortalecer el ambito cientifico e investigativo de los diferentes
profesionales, dentro de un contexto de desarrollo sostenible como estrategia para el avance de la fisica
a nivel institucional, local, regional, nacional e internacional. Especificamente, consolidard la
formacion de jovenes investigadores interesados en el desarrollo cientifico de la fisica. El desarrollo
academico—investigativo permite una interaccion permanente con los nuevos retos y procesos
derivados de la formacion integral, contribuyendo contribuir de manera efectiva a enriquecer el
proceso de educacion del cuerpo docente y discente desde una perspectiva analitica y critica
posibilitando la realizacion intelectual, personal, social, e investigativa. Es importante considerar que
el hombre del futuro, por lo menos, en América latina debera ser una persona que posea la autonomia
suficiente para actuar flexiblemente en escenarios de fuerte competitividad; que adquiera conocimiento
cientifico, tecnoldgico y técnico para que posea referentes claros de accion.

Un segundo aporte del valor agregado del programa deriva del hecho que al estar ubicada la
Universidad de Pamplona cerca de la frontera Colombo-Venezolana, en donde las condiciones socio-
culturales y ambientales son similares, permitird la realizacion de proyectos de investigacion en
conjunto con universidades y centros de investigacion del vecino pais. Ademas la universidad podra
ofertar el programa de Maestria en Fisica a los profesionales venezolanos.

La Universidad de Pamplona tiene una gran importancia en su area de influencia, tanto por su
contribucion al desarrollo sociocultural, como por las condiciones socioeconémicas de la poblacion.
No se puede desconocer que el &mbito de su accidén y proyeccion social estd constituido por una
poblacién heterogénea que debe ser considerada como un actor fundamental en los procesos de
desarrollo.

Un tercer aporte de gran relevancia y que determina la importancia del programa de Maestria en Fisica,
son las lineas de investigacion existentes, la formacion del personal docente investigador seleccionado
para apoyar este proceso Yy la infraestructura fisica con la que se cuenta.

El programa de Maestria en Fisica ha graduado 7 magisteres desde su inicio de funcionamiento en el
afio 2006, ademas 4 estudiantes mas estan proximos a culminar sus estudios.

La Maestria en Fisica de la Universidad de Pamplona, forma profesionales con capacidad investigativa
y capacidad para la formulacion de soluciones a problemas disciplinarios e interdisciplinarios en
concordancia con la mision.

El programa de Maestria en Fisica tiene una perspectiva internacional, interpretada en los siguientes
cinco aspectos:

1. Participacion de asesores expertos nacionales e internacionales especializados en los seminarios.

2. Participacion de pares externos permanentes en la evaluacion de los trabajos de investigacion.

3. Proyeccién de formacion de talento humano para participar activamente en procesos de generacion
de conocimientos.
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4. Articulaciéon de las lineas de investigacion en redes internacionales de talento humano y de
informacion.

5. El nivel de conocimientos disciplinares impartidos estan acorde con los estandares internacionales
de las Maestrias en Fisica.
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2.6 POSIBILIDADES DE DESEMPENO PROFESIONAL

* Docencia
Una de las principales actividades del magister en fisica es la docencia, tanto en la ensefianza
secundaria como en la formacion de futuros Fisicos y magisteres en Fisica.

* Investigacion

Una de las principales actividades del magister en fisica es la investigacion, que desarrolla
fundamentalmente en el ambito publico. Las mayores fuentes de innovacion tecnoldgica, en lo que se
refiere a su actividad investigadora, son las universidades y los organismos de investigacion.

* Medio ambiente

El medio ambiente como sector multidisciplinar que es, admite gran numero de profesionales
diferentes. Desde este punto de vista, el magister en fisica es un técnico competente para la realizacion
de Evaluaciones de Impacto Ambiental, para el desarrollo de Sistemas de Gestién Medioambiental y la
elaboracion de proyectos relacionados con los Residuos Sélidos Urbanos, Industriales y Sanitarios,
contaminacion de las Aguas y los Suelos, etc. Sin embargo, el fisico por su formacion, es idéneo para
temas relacionados con la Contaminacion Atmosférica, la Aclstica Ambiental, la Energia y los
Residuos Radiactivos.

* Produccion de Energia
En el sector energético tradicional, existen fisicos que trabajan en centrales nucleares y en centrales
térmicas. En el de las energias alternativas.

* Electrénica

Es muy importante la participacion del magister en fisica en la industria de los circuitos integrados, en
la industria de los automatismos (robédtica) y en empresas de instalaciones de baja, media y alta
tension.

* Medicina

La participacion de los magisteres en fisica en el mundo de la medicina es destacada. En los hospitales,
los fisicos especialistas realizan tareas concretas de tipo asistencial como son la planificacion de
tratamientos con radiaciones ionizantes, el control de calidad de los equipos de terapia y diagnostico,
el disefio y control de instalaciones radiactivas, las tareas de proteccion radiologica aplicables a
pacientes, publico y personal etc. Ademas, en algunos hospitales colaboran fisicos no especialistas que
realizan diversas tareas, como el mantenimiento de equipos, programas informaticos etc.

» Magnetismo.
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Sefialaremos la industria de las memorias magnéticas de grabacidn, asi como las empresas que realizan
medidas de campos magnéticos.
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* Acustica.

Son numerosas las empresas dedicadas al desarrollo de proyectos relacionados con la acustica, para los
que suelen emplear a fisicos. Dichas empresas se dedican, entre otros aspectos, a la realizacion de
aislamientos y a la implementacion de barreras contra el ruido, a la medicion de la contaminacion
acustica, e incluso, al disefio de edificios con buenas condiciones sonoras.

* Nuevas tecnologias de la informacion.

Existe un gran porcentaje de magisteres en fisica que se dedican a la informatica, realizando trabajos
tanto de programador como de analista de sistemas. El desarrollo de equipos informaticos también es
un campo en el que podremos encontrar fisicos. Por ualtimo, se destaca el sector de las
telecomunicaciones (telefonia, redes informaticas, internet, etc.) en el que, la participacién del fisico
estd muy extendida.

* Tecnologia espacial y aeronautica.

En este campo, el fisico aporta sus conocimientos de informatica y astrofisica. Asi pues, existen fisicos
en empresas que se dedican a la realizacion de estudios de telemetria y teledeteccion, al disefio de
radares, a las comunicaciones via satélite, etc.

* Armamento y defensa.

Los fisicos han tenido una participacion destacada en desarrollar tecnologias de la informacion y
tecnologia espacial y aerondutica para la defensa. En lo que al armamento se refiere, existen fisicos
trabajando en empresas que se dedican a la produccién de explosivos.

* Ciencias atmosféricas
La prediccion meteoroldgica es un aspecto que concentra numerosos fisicos tanto en los Institutos
Nacionales de Meteorologia y en empresas que se dedican al estudio de dichas predicciones.

* Economia y finanzas

Actualmente el mundo de la economia y las finanzas estd empezando a incorporar fisicos. La
economia es un sistema complejo adaptativo y para el estudio de su evolucidén son ideales los
conocimientos sobre sistemas aleatorios de los Fisicos.

* Instrumentacion cientifico-técnica

Gran parte de la instrumentacién utilizada en laboratorios de medida, tanto de centros de investigacién
como de industrias, se basa en fundamentos fisicos; por esto las empresas que se dedican al disefio y la
fabricacion de este tipo de productos estan decidiendo ocupar estos puestos con fisicos.

* Metrologia y calibracion

Se refiere fundamentalmente a los laboratorios de ensayo y calibracion industrial, que la
infraestructura necesaria para soportar las actividades metroldgicas que sus sistemas de calidad. En
estos laboratorios la participacion de fisicos es notable.

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750 — www.unipamplona.edu.co



Sistema de

Autoevaluacién y
Acreditacién
Institucional

* Geodesia y prospeccion

Existen fisicos en empresas dedicadas a la realizacion de sondeos, estudios de sismologia,
prospecciones geologicas, etc.
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3. CONTENIDOS CURRICULARES
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3. CONTENIDOS CURRICULARES

3.1 ESTRUCTURA CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS EN LA UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

El Consejo Superior de la Universidad de Pamplona aprob6 el Acuerdo No 041 el 25 de julio de 2002
(Anexo N° 5), por el cual se establece la organizacion y estructura curricular de la Universidad de
Pamplona:

Articulo Primero. Los principios basicos sobre los cuales descansa la nueva estructura curricular de la
Universidad de Pamplona son:

a) Flexibilidad curricular. Caracteristica que posibilita al curriculo mantenerse actualizado, permite y
optimiza el transito del estudiante por la institucion y por el programa. De esta manera ademas de
contribuir a la formacion integral de los estudiantes, posibilita adaptarse a los cambios en el respectivo
campo del conocimiento, a las necesidades y vocaciones individuales; facilita la actualizacion
permanente de los contenidos, estrategias pedagdgicas y la aproximacidn a nuevas orientaciones en los
temas del programa.

b) Pertinencia social. Caracteristica del curriculo que garantiza su relacién con los problemas del
contexto social. Se trata de generar situaciones gque le permitan al educando adquirir una vision critica
sobre la realidad en la que esta inmerso y una actitud orientada a la apropiacion de los problemas del
medio y al compromiso responsable de su solucion. Entendido asi el concepto, se puede evidenciar
ésta como la relacion existente entre el curriculo y los fines del sistema educativo; las necesidades del
medio; el desarrollo social y el desarrollo individual.

c¢) Pertinencia cientifica. El curriculo responde a las tendencias, al estado del arte de la disciplina y a
los desarrollos de frontera del respectivo campo de conocimiento.

d) Interdisciplinariedad. El curriculo reconoce y promueve el conocimiento interdisciplinario,
entendido como aquel que sobrepasa el pensamiento disciplinado y estimula la interaccion con
estudiantes de distintos programas y con profesionales de otras areas del conocimiento.

e) Internacionalizacion. El curriculo toma como referencia para la organizacion de su plan de
estudios, las tendencias del arte de la disciplina o profesion y los indicadores de calidad reconocidos
por la comunidad académica internacional.

f) Integralidad. El curriculo contribuye a la formacién en valores, conocimientos, métodos y
principios de accion basicos, de acuerdo con el estado del arte de la disciplina, profesion,
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g) ocupacion u oficio, atendiendo al desarrollo intelectual, fisico, psicoafectivo, ético y estético de los
estudiantes en coherencia con la mision institucional y los objetivos del programa.
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h) Enfoque investigativo. El curriculo promueve la capacidad de indagacion y bdsqueda de la
informacidn y la formacion del espiritu investigativo, que favorezca en el estudiante una aproximacion
critica y permanente al estado del arte en el area del conocimiento del programa y a potenciar un
pensamiento autdbnomo que le permita la formulacion de problemas y de alternativas de solucion.

Articulo Segundo. Para contribuir a la formacién integral del estudiante, la estructura curricular de los
programas de la Universidad de Pamplona esta definida de la siguiente manera:

Componente de formacion bésica

Componente de formacion profesional
Componente de profundizacion

Componente de formacion social y humanistica

a. Componente de Formacion Bésica. Contribuye a la formacion de valores conocimientos, métodos
y principios de accion basicos, de acuerdo con el arte de la disciplina, profesidn, ocupacion u oficio.

b. Componente de Formacion Profesional. Promueve la interrelacidn de las distintas disciplinas para
su incorporacién a los campos de accion o de aplicacion propios de la profesion.

c. Componente de Profundizacion. Permite aplicar la cultura, los saberes y los haceres propios de la
profesidn, con la corporacion de referentes y enfoques provenientes de otras disciplinas o profesiones
para una mayor aprobacion de los requerimientos y tendencias de los campos ocupacionales en el
marco de la internacionalizacion de la educacion.

d. Debe articularse en lo posible a las lineas de investigacion de la facultad o del programa.
e. Componente Social y Humanistico. Orientado a contribuir a la formacion integral evidenciando la
relacion entre la formacion profesional con los 6rdenes de lo social, lo politico, lo cultural, lo ético, lo

estético y lo ambiental.

Articulo Tercero. Los planes de estudio de los distintos programas académicos de los pre-grado,
incorporaran dentro de su estructura curricular sus areas propias de saber y de practica.

Articulo Cuarto. Cada facultad definird para sus programas académicos espacios comunes de
reflexion y practica curricular relacionados con los componentes de formacion bésica y profesional.

Articulo Quinto. Cada facultad definira para los programas academicos espacios de reflexion y
préctica curricular relacionados con el componente social y humanistico.

PARAGRAFO 1. Son espacios de reflexion y practica curricular obligatoria de este componente:
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e Catedra Faria

e Habilidades Comunicativas

Constitucién Politica y formacion ciudadana
Educacion Ambiental

Formacion en segunda lengua

Informéatica bésica

Etica

Actividad deportiva, recreativa, y cultural.

PARAGRAFO 2. Cétedra Faria — Habilidades comunicativas — Educacién Ambiental y Etica haran
parte del plan de estudio de cada programa. Los demas espacios de reflexién y préctica curricular se
ofreceran extra plan.

PARAGRAFO 3. Todos los programas académicos deberan incluir minimo dos espacios de reflexion
y practica curricular electivos del componente social y humanistico elegibles de la oferta de las
distintas facultades.

3.2 FUNDAMENTACION TEORICA DEL PROGRAMA

El conocimiento objeto de la labor académica del programa, es la Fisica. Es una de las mas antiguas
disciplinas académicas, tal vez la méas antigua a través de la inclusion de la astronomia. En los ultimos
dos milenios, la fisica habia sido considerada sindnimo de la filosofia, la quimica, y ciertas ramas de la
matematica y la biologia, pero durante la Revolucion Cientifica en el siglo XVII surgié para
convertirse en una ciencia moderna, Unica por derecho propio. Sin embargo, en algunas esferas como
la fisica matematica y la quimica cuéntica, los limites de la fisica siguen siendo dificiles de distinguir.
De este conocimiento se deducen todos los fendmenos naturales y observaciones de la naturaleza
inanimada (y parcialmente de la naturaleza animada). La Fisica es, por lo tanto, la Ciencia Natural mas
fundamental de todas las ciencias!, y es su desarrollo historico el que estructura las discusiones
cientifico-académicas en torno a su clasificacion como conocimiento cientifico.

Se conoce que la mayoria de las civilizaciones de la antiguiedad trataron desde un principio de explicar
el funcionamiento de su entorno; miraban las estrellas y pensaban como ellas podian regir su mundo.
Esto llevd a muchas interpretaciones de caracter mas filoséfico que fisico; no en vano en esos
momentos a la fisica se le llamaba filosofia natural. La cultura de la investigacion en fisica en los
ultimos tiempos se ha especializado tanto que ha dado lugar a una separacion de los fisicos que se
dedican a la teoria y otros que se dedican a los experimentos. Los tedricos trabajan en la basqueda de
modelos matematicos que expliquen los resultados experimentales y que ayuden a predecir resultados
futuros. Asi pues, teoria y experimentos estan relacionados intimamente. El progreso en fisica a
menudo ocurre cuando un experimento encuentra un resultado que no se puede explicar con las teorias
actuales, por lo que hay que buscar un nuevo enfoque conceptual para resolver el problema.

La Maestria en Fisica busca la consolidacion de las lineas de investigacion que permitan visualizar a
la Universidad. Inicialmente ofrecera a los aspirantes las lineas en desarrollo y dentro de los mismos
proyectos que contribuyan a su formacion investigativa.
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El programa de Maestria en Fisica ademés de tener la investigacion como el eje de su curriculo, cuenta
con cursos de formacion basica avanzada, teniendo como finalidad la formacion de los investigadores
y busca generar impacto real en la docencia, en la ciencia y en la tecnologia, en el area de influencia.
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3.3 PROPOSITOS DE FORMACION DEL PROGRAMA
3.3.1 Objetivos generales
1. Lograr que el estudiante profundice sus conocimientos en un area especifica de la fisica.

2. Desarrollar en el estudiante competencias en investigacion, que le permitan aplicar sus
conocimientos para solucionar problemas relacionados con su disciplina.

3. Fomentar la formacion de nudcleos docentes y de investigacion para contribuir al desarrollo de la
fisica en el pais.

3.3.2 Objetivos especificos
a) Desde la perspectiva de la universidad de pamplona

» Formar en primera fase los docentes de la Universidad de Pamplona, y garantizar la formacién
integral de sus educandos de pregrado.

* Consolidar a la universidad de pamplona en la region, el pais y en la region fronteriza con la
republica bolivariana de Venezuela, como una organizacién académica lider en generacion de
conocimiento y formacion cientifica e investigativa.

* Fomentar y gestionar la preparacion académica especializada de investigadores, mediante convenios
existentes y que continuara estableciendo la institucion, en la medida que las necesidades lo ameriten.

* Capitalizacion institucional de recursos humanos de alto nivel.
* Contribuir al conocimiento y sistematizacion de la informacion cientifica en fisica.

* Hacer aportes significativos en los diferentes campos del conocimiento de la fisica.
* Contribuir al desarrollo de la investigacion en la universidad, y en el area de influencia.

* Consolidar una tradicion investigativa en fisica.

b) Desde los campos del conocimiento

» Desarrollar investigacion cientifica independiente e interdisciplinaria.

* Avanzar en el conocimiento de la formacion y especializacion en las diferentes ramas de la fisica.
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* Promover la aplicabilidad de los nuevos conocimientos para desarrollo y creacion de empresas
basadas en nuevas tecnologias.
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c) Desde el impacto del programa

* Promover el desarrollo en su area de influencia a través de la formacion de investigadores en fisica.

* Articular la practica investigativa a lineas y programas de investigacion que al mismo tiempo ayuden
a avanzar en el conocimiento de la fisica y en la formulacion de proyectos de incidencia en los
entornos local, regional, nacional e internacional.

* Buscar acercamientos de cooperacion con la industria y el sector productivo regional y nacional.

3.3.3 Competencias.

* Que sea competente para producir resultados que signifiquen el desarrollo y fortalecimiento de un
saber especifico.

Competente para el disefio y/o ejecucion de proyectos de desarrollo integral en el &ambito de la fisica.

 Sea competente en la generacién de produccion escrita, la proteccion de la propiedad intelectual, la
confrontacién publica de resultados de investigacion con pares académicos en escenarios locales
nacionales e internacionales.

» Que sea capaz de desarrollar su sentido critico y su espiritu investigativo para que integren los
conocimientos adquiridos en la universidad con las opciones de intervencion profesional y cientifica
en los campos social y tecnoldgico.

3.3.4 Perfiles. El egresado de la maestria en fisica:

» Sera una persona con iniciativa y autocritica, capacitado para aprender por si mismo permitiéndole
mantener los conocimientos actualizados sobre el area.

* Podra comprender, adaptar, administrar y generar conocimientos en fisica, adquiriendo la habilidad
necesaria que le permitira integrarse a grupos de investigacion, con el fin de analizar y sintetizar
informacidn para una correcta toma de decisiones y solucién de problemas dentro de su profesion, y
ejercer el liderazgo en su entorno social, académico, administrativo e investigativo, de acuerdo a los
avances de la ciencia y la tecnologia.

Perfil ocupacional. El egresado de este programa estara capacitado para:
* Disenar, gestionar y evaluar proyectos de investigacion en el campo disciplinario.
* Participar activamente en proyectos de investigacion.
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* Estaré en capacidad de mejorar, planificar, desarrollar e implementar proyectos de investigacion, que
contribuyan al desarrollo de la fisica en sus diversas lineas de investigacion.

La Academia al servicio de la Vida

Perfil profesional

* En el ambito de los sectores institucionales, contribuiran a promover procesos adecuados a las
necesidades de la comunidad, en permanente colaboracion con los equipos interdisciplinarios que
existan.

* El magister en fisica de la universidad de pamplona se desempefiara en diversos sectores en el mundo
de la academia y de la investigacion.

« Participar en el desarrollo investigativo, que le permita innovar, adaptar e incorporar a la practica los
avances cientificos de su linea de investigacion y dar soluciones a necesidades detectadas en los
ambitos local, regional y nacional en la fisica.

« Realizar una apropiacion teorica de los saberes de las diferentes ramas de la fisica, aplicacion en la
resolucion de problemas y generacion de conocimientos.

* Podra acometer procesos conducentes al mejoramiento significativo de la calidad de vida de las
comunidades en las cuales se desempefia.

* Capacitado para crear y dar soporte a empresas basadas en tecnologias de punta.
3.4PLAN GENERAL DE ESTUDIOS

El plan de estudios de la Maestria en Fisica estad formado por un area de estudios generales y un area
de investigacion. La primera area tiene cinco cursos avanzados, de los cuales cuatro son tedricos y uno
es experimental; estos cursos son de caracter obligatorio para todos los estudiantes del programa.

El area de formacién investigativa se consolida durante los cuatro semestres de duracion del plan de
estudios, a traves de dos electivas sobre temas avanzados coherentes con el tema de investigacion que
desarrolla el estudiante, y a travées de los cuatro seminarios de investigacion.

Los seminarios de investigacién son el mecanismo de control y guia de la actividad investigativa
desarrollada por el estudiante, y que estara orientada por el director del trabajo de investigacion de
cada estudiante. Los seminarios de investigacion I, I, 111 y 1V, seran evaluados por el director del
trabajo de investigacion; y para la evaluacion de cada seminario, el tutor tomara como base el informe
escrito que el estudiante entrega al finalizar el semestre académico. ElI Seminario Il debera concluir
con la propuesta de investigacion, la cual el estudiante deberad presentar y sustentar ante un jurado
experto en la tematica de la misma. El jurado sera elegido por el comité del programa. La propuesta
debera obtener una calificacion de aprobado para que el estudiante pueda iniciar la etapa de desarrollo
de la misma.
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De los 45 créditos totales del plan de estudios, el 58,34% de los mismos son de formacion
investigativa. Las electivas | y Il seran asignadas por el grupo que acoge y guiara la formacién
investigativa del estudiante. EI 41,66% de los créditos complementarios del programa, corresponde a
estudios generales —Electrodindamica Avanzada, Fisica Matematica Avanzada, Mecanica Cuéantica
Avanzada, Fisica Estadistica Avanzada e Instrumentacion Fisica-. Estos estudios generales son de
caracter obligatorio para todos los estudiantes de la Maestria en Fisica.
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En la siguiente figura se muestra el diagrama del plan de estudios:

P PLAN DE ESTUDIOS MAESTRIA EN FiSICA
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Figura N2 5. Diagrama del Plan de Estudios de la Maestria en Fisica
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3.5 COMPONENTE DE INTERDISCIPLINARIEDAD

Es un programa con enfoque interdisciplinario desde el punto de vista de:

El mismo objeto de estudio de la fisica requiere el trabajo interdisciplinario, dado que los dominios
de conocimiento de la fisica son tan diversos como las profesiones y disciplinas existentes.

El abordaje integral del objeto de estudio de la fisica y los diferentes fundamentos tedricos ayudan
a consolidar el proceso de anélisis, disefio y construccién de conocimiento, sistemas de
informacidn, lo cual permite tener una mirada mas global con el apoyo de las diferentes disciplinas.
La formacién que recibe el estudiante de Maestria en Fisica través del trabajo investigativo, las
electivas, los seminarios y su actualizacion permanente y autbnoma promueve el conocimiento
interdisciplinario, entendido como aquel que sobrepasa el pensamiento disciplinado y estimula la
interaccion con estudiantes de distintos programas y con profesionales de otras areas del
conocimiento.

Actividades curriculares que tienen caracter interdisciplinario

Dentro de las actividades curriculares que tienen caracter interdisciplinario se pueden enumerar las
siguientes:

Proyectos desarrollados en la asignatura de instrumentacién fisica

Proyectos elaborados para las asignaturas de electivas

Proyectos de trabajo de grado de investigacion

Proyectos que evidencian el trabajo interdisciplinario
Los proyectos de innovacion, investigacion y desarrollo tecnolégico que evidencian el trabajo
interdisciplinario se pueden enumerar en la siguiente lista:

Proyectos de investigacion para ciencias de la salud (en curso “extraccion y seleccion de
caracteristicas en sefiales electro cardiograficas”, “procesamiento de imagenes diagndsticas para
simulacion de entorno en tratamiento de radioterapia y calculo apunto™)

Proyectos de investigacion en Energia Solar.

Proyecto de apoyo a la industria: “Propiedades termofisicas en polvos de arcillas rojas obtenidos

por secado spray — dried”.

3.6 FLEXIBILIDAD EN EL PROGRAMA

El plan de estudios se caracteriza por ser flexible en:

No existen prerrequisitos para cursar las asignaturas.

Se ofrece una gran variedad de electivas, en las cuales el estudiante puede escoger la mas acorde a
su interés de estudio.

Estas caracteristicas posibilitan al plan de estudio mantenerse actualizado, permitiendo y optimizando
el transito del estudiante por el programa. De esta manera la flexibilizacion curricular de la Maestria en
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Fisica ademas de contribuir con la formacion integral de los estudiantes, posibilita adaptarse a los
cambios en el respectivo campo del conocimiento, a la utilizacion de tecnologias de la informacion y
de la comunicacion, a las necesidades y vocaciones individuales; facilita la actualizacion permanente
de los contenidos, estrategias pedagdgicas y aproximacion a nuevas orientaciones en los temas de
programa.

3.7 CONTENIDO GENERAL DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

3.7.1 Descripcion de los cursos del primer semestre estudios generales.

Electrodinamica Avanzada. Funciones de Green y solucion del problema de condiciones de
contorno. Solucién de la ecuacién de Laplace en diferentes geometrias (esférica, cilindrica),
funciones especiales asociadas (Legendre, esféricas armonicas, Bessel). Ecuaciones de Maxwell en
el vacio, potenciales electromagnéticos, vector de Poynting, transformaciones gauge, funciones de
Green de la ecuacion de onda y soluciones de potenciales retardados. Quadrivectores, tensores,
transformaciones de Lorentz y formulacion covariante de la electrodinamica. Funciones de Green
covariantes. Radiacion de una particula en movimiento: Potenciales de Lienard Wiechert, férmula
de Larmor y generalizacion relativista, distribucion y espectro de radiacion, radiacion sincroton,
radiacion de una particula acelerada por una onda electromagnética plana (Dispersion de
Thompson).

Fisica Matematica Avanzada. Espacios métricos y normados. Espacios de Banach. Conjuntos
densos. Separabilidad de los espacios de Banach. Espacios Hilbertianos. Desigualdad de Bessel.
Bases orto-normales. Integral de Lebesgue. Funciones medibles. Espacios de Lebesgue.
Desigualdades de Holder y Minkovsky. Operadores lineales. Espacios de operadores lineales
limitados. Funcionales lineales. Espacios de Banach conjugados. Teorema de Riss sobre la
representacion de los funcionales lineales. Principio de frontera uniforme. Series de Neumann.
Conjunto resolvente. Operadores no lineales. Teorema espectral. Operadores unitarios.
Semigrupos. Teorema de Hann-Banach sobre la prolongacion de los funcionales lineales.
Conjuntos compactos convexos. Espacios de Sobolev y teoremas. Funciones generalizadas.

3.7.2 Descripcion de los cursos del segundo semestre

Mecénica Cuéantica Avanzada. Teoria de perturbaciones dependientes del tiempo: Imagen de
interaccién, Probabilidad de transicion y aproximacion de Born., Ejemplo: el oscilador arménico
en un campo eléctrico, Regla de oro de Fermi para perturbaciones constantes, Regla de oro de
Fermi para perturbaciones armonicas. Resonancias. Ejemplo: Interaccion materia radiacion clasica.
Absorcion y emision estimulada: reglas de seleccion y de suma. El efecto fotoeléctrico.
Aproximacion repentina. Aproximacion adiabatica. Ejemplo: el oscilador armdnico forzado. Teoria
de colisiones: Difusion simple: Estados de colision y amplitudes. Estados estacionarios de
colision y ecuaciones de Lippmann-Schwinger. Matriz S: operadores, definicion y unitariedad de S
y conservacion de la energia. Operador T de transicion. Teorema Optico. Aproximacion de Born.
Ejemplo: potenciales coulombiano y de Yukawa. Comportamiento asintético de la funcion de
ondas. Potenciales centrales: ondas parciales y defasajes. Calculo de los defasajes.
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Fisica Estadistica Avanzada. Teoria de las fluctuaciones: Definicion de los momentos
correlacionales como fundamento de la teoria de fluctuaciones, célculo de correlaciones
cuadraticas segun el método de Gibas, Aplicaciones del método de Gibbs a sistemas concretos,
Fundamento de la Teoria del Movimiento Browniano, Ecuacion de Einstein—Focker-Planck. E-F-
P, Algunas soluciones de la Ecuacion E-F-P., Ecuacion de Naiquist. Teoria estadistica clasica de
procesos fuera del equilibrio: Funcion de distribucion fuera del equilibrio, Ecuacion exacta para la
funcién de distribucién, Ecuacién cinética para un campo autoconsistente, Ecuacion gasocinética
de Bolztmann, solucion estacionaria de la Ecuacion de Boltzmann, Teorema H de Boltzmann,
Relacion entre la Entropia y la funcién H, Crecimiento de la Entropia segin Gibas, Irreversibilidad
microscopica y microscopica, Entropia e informacion. Estadistica cudntica: Modelo quantico de la
materia, Distribucion candnico-Cuantica, Oscilador cuantico, Formula de Planck para la radiacion
de un cuerpo negro, Capacidad caldrica de un cuerpo, Capacidad calérica de un gas ideal
biatbmico, Estadistica cuantica de un sistema de particulas uniformes, Estadistica de Bose-Einstein
y Fermi-Dirac, Aplicacion de la Estadistica B-E a un gas fotonico, Aplicacion de la estadistica
Fermi-Dirac a un gas de electrones en un metal, Condensacion de un gas ideal de Bose-Einstein.

3.7.3 Descripcion de los cursos del tercer semestre

Instrumentacion Fisica. El estudiante de la Maestria cumplird un ciclo de préacticas de
laboratorios basicos y especializados dirigidos por los directores de las lineas de investigacion. El
objetivo es desarrollar en los estudiantes habilidades experimentales avanzadas en la adquisicion
de datos, analisis de los mismos, conclusiones y elaboracion de informes. Manejo de
instrumentacidn especializada, y la elaboracion de proyectos de laboratorio.

3.7.4 Descripcion de los cursos para la componente de investigacion: electiva I, electiva I,
electiva I11. Los siguientes son los contenidos minimos de los cursos electivos que ofrecen las lineas
de investigacion de los grupos que soportan el programa:

Grupo De Optica Moderna

Optica de Fourier. El principio de Huygens-Fresnel, Frecuencias Espaciales y espectro angular,
Difraccion metaxial, Imagen coherente, Patrones de difraccion, Difraccion y transformacion de
Fourier Fraccional, Formacion de imdagenes, Ondas policromaticas, La coherencia y su
transferencia, Aplicaciones: Transformada de Fourier Optica, Difraccion de Fraunhofer, Difraccion
de Fresnel, Transparencia de curvatura, Imagen coherente, Emisor esférico equivalente,
Resonadores Opticos, formacion de iméagenes, Emisor espacialmente incoherente. Holografia,
Tratamiento de sefiales, Espectroscopia instrumental.

Laboratorio Avanzado de Optica Fisica y Geométrica. Interfererencia con vibraciones
luminosas, Espectros acanalados, Calibracion de un espectroscopio, Difraccion y la transformada
de Fourier, Aplicaciones al procesamiento de imagenes, Espectroscopia por transformacion de
Fourier, interferbmetro de Michelson, Interferometro de Fabry Perot, Holografia, Speckle,
Polarizacion, Efectos Pockels y Kerr, Fotoelasticimetria, Estudio de lentes y formacion de
imagenes, Instrumentos épticos, Efecto Lau y Talbot, Patrones de Speckle, Fendmeno Moire.
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Optica De Cristales: Campos Electromagnéticos: Ecuaciones De Maxwell’s Y Condiciones De
Frontera, Teorema De Poynting’s Y Leyes De Conservacion, Ecuaciones De Onda Y Ondas Planas
Monocromaticas. Propagacion De Un Haz Laser: Ecuacion De Onda Escalar, Haz Gaussian En Un
Medio Homogéneo, Modos De Orden Superior De Un Haz Gaussian En Un Medio Homogéneo.
Polarizacion De Ondas Opticas: Concepto De Polarizacion, Polarizacion De Ondas Planas
Monocromaticas, Ecuaciones De Fresnel, Representacion En Vectores De Jones, Célculos De
Jones Y Sus Aplicaciones A Sistemas Opticos Birrefringentes. Propagacion Electromagnética En
Un Medio Anisotropico: Tensor Dieléctrico De Un Medio Anisotropico, Propagacion De Una
Onda Plana En Un Medio Anisotropico, El Elipsoide De indices, Velocidad De Fase, Velocidad
De Grupo, Flujo De Energia, Clasificacion De Medios Anisotropicos Cristalinos, Propagacion De
Luz En Cristales Uniaxiales, Doble Refraccion En Una Frontera, Propagacion De Luz En Cristales
Biaxiales, Actividad Optica, Efecto Faraday. Electro-Optica: El Efecto Electro-Optico Lineal Y
Cuadratico, Modulacion Electro-Optica, Propagacion De Ondas En Medios Electro-Opticos
Cristalinos, Propiedades Fisicas De Los Coeficientes Electro-Opticos, Efecto Electro-Optico En
Cristales Liquidos. Dispositivos Electro-Opticos Y Acustodpticos: El Efecto Fotoelastico,
Conceptos Basicos De Interacciones Acusto-Opticas, Moduladores Electro-Opticos E
Interruptores, Scaners Electro-Opticos, Acopladores Direccionales, Moduladores Espaciales De
Luz, Moduladores Acusto-Opticos, Scanners Acusto-Opticos, Interconexiones Opticas, Filtros,
Variadores De Frecuencia Y Aislantes. Cristales Liquidos: Estructura Y Simetria De Los Cristales
Liquidos, Propiedades Opticas De Cristales Liquidos Nematicos, Propiedades Opticas De Una
Célula “Nematica En Hélice”, Pantalla Matricial Y Transparencias Opticas, Electro-Optica De
Cristales Liquidos, Retardadores De Onda Y Moduladores, Moduladores Espaciales De Luz.

Optica no Lineal Fotorrefractiva. Historia del efecto fotorrefractivo y generalidades. Fendmeno
de difraccion por redes de volumen estaticas y dinamicas. Influencia de la luz en las propiedades
del material. Influencia de las propiedades del material sobre la luz. Ecuaciones del material.
Mezclado de dos y cuatro ondas. Aplicaciones: Amplificacion y procesamiento de imagenes,
Correladores y memorias asociativas, Almacenamiento hologréafico de imagenes, Registro de
imagenes por variacion de birrefringencia, Metrologia.

Laboratorio Avanzado de Optica no Lineal Fotorrefractiva. Estudio de propiedades fisicas de
cristales electro-opticos fotorrefractivos: Determinacion del coeficiente electro-Optico. Estudio de
técnicas de almacenamiento no holograficas. Mezcla de ondas: Influencia de la actividad dptica en
la ganancia para la mezcla de dos ondas en un cristal fotorrefractivo BSO. Estudio de técnicas de
almacenamiento hologréaficas. Correlacion Optica Fotorrefractiva:  Filtro. Adaptado 'y
Transformadas Conjuntas. Interferometria holografica: Speckle imagen doble exposicion
utilizando mezcla de ondas. Interferometria “Speckle”: Doble Abertura. Interferometria Coherente-
Incoherente: Interferometro Talbot.

La Transformada de Fourier Fraccionaria en el Procesamiento Optico. Definiciones y
propiedades de la Transformada de Fourier Fraccionaria (FRFT): Introduccion general. Definicion
de la FRFT. Propiedades de la FRFT. La FRFT y los patrones de difraccion de Fresnel. La
difraccion en la regién de Fresnel. La FRFT generada por difraccion: Calculo numérico de la
FRFT. Arquitecturas Opticas para la FRFT: Arquitecturas para controlar la escala de la FRFT.
Arquitecturas para mantener constante la escala de la FRFT. Implementacion Optica.
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Representacion Espacio-Fase: Representacion espacio-fase basada en la FRFT: Representacion
(x,p) y (x,r). Relacion FRFT y la transformacion Randon-Wigner. Implementacion Optica.
Aplicaciones de la FRFT al procesamiento Optico: Filtrado espacial en la region de Fresnel.
Correlacion Fraccionaria. Arquitecturas de correlacion basadas en la FRFT. Célculo numérico de
Arquitecturas de correlacion fraccionaria. Implementacion éptica de Arquitecturas de correlacion
fraccionaria.

La Academia al servicio de la Vida

= Metrologia Optica. Generalidades: Iluminacion (Luz laser, luz blanca), Sensores de luz (tipos de
camaras), Calibracion geométrica de camaras (correccion de aberraciones). Técnicas Con Luz
Estructurada: Triangulacion Laser (Un Punto, Una Linea, Muchas Lineas), Binary-Encoded Light
Source. Gray Encoded, Color Encoged. Técnicas De Variacion De Fase Espacial: Proyeccion De
Franjas, Moire, Talbot Y Lau. Técnicas De Variacion De Fase Temporal (Interferometria):
Interferometria con luz laser, Interferometria con luz blanca. Metrologia de Speckle, Metrologia
Holografica.

» Procesamiento Digital de Imagenes. Percepcion y representacion de la imagen: elementos de un
sistema de procesamiento de imagenes, elementos de la percepcion visual, luminancia, brillo y
contraste, representacion del color y modelo de vision en color, representacion digital de una
imagen, teoria del muestreo bidimensional. transformadas de iméagenes: transformada de Fourier
discreta , transformada de Fourier répida, transformada de coseno discreta, transformadas de
Walsh, Hadamard, kI, otras. Procesado de la imagen, filtrado y restauracion: procesamiento punto a
punto, filtrado espacial, filtrado frecuencial, falso color, filtrado por transformada de Fourier,
filtrado inverso, filtrado de Wiener. analisis de imagenes y morfologia: Deteccion de bordes,
Extraccion de contornos Representacion de contornos, Representacion de regiones, Representacion
basada en momentos, Textura, Segmentacion, Algebra de Minkowsky, Erosion, Dilatacion,
Abertura, Cerrado, Esqueletizacion, Granulometria.

» Tratamiento de Sefiales. Introduccion: Desarrollos histéricos, tipos de sefiales y fuentes, usos de
teoria de sefiales. Sefiales periddicas: descripcion en el dominio del tiempo, descripcion en el
dominio de frecuencias, funciones ortogonales, Series de Fourier. Sefiales periodicas: Forma
exponencial de las series de Fourier, la transformada de Fourier, la transformada de Laplace.
Sefales randomicas, Comparacion de sefiales, Sefiales y sistemas, Modulacion y muestreo, Filtros,
Deteccién y prediccion.

Grupo De Investigaciones Integrar

» Fundamentos de Matematica Avanzada. Elementos del célculo variacional: Principales
conceptos y definiciones. Elementos del analisis funcional: Elementos de la teoria de conjuntos.
Definiciones. Operaciones entre conjuntos. Concepto de potencia. Concepto de clase. Espacios
métricos. Definiciones y ejemplos. Conjuntos abiertos y cerrados. Homeomorfismo e isometria.
Espacios métricos completos. Conjuntos compactos en los espacios métricos. Espacios lineales
normados. Definiciones y ejemplos. Funcionales lineales. Operadores lineales. Teoria de la
medida. Medida de conjuntos planos. Medida en semianillos. Integral de Lebesgue. Definicion
general y propiedades de la integral de Lebesgue. Producto directo de sistemas de conjuntos y
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medidas. Funciones generalizadas: Funciones basicas y funciones generalizadas. Propiedades
locales de las funciones generalizadas. Operacion de adicion y multiplicacion por un nimero y por
una funcion. Desplazamiento, rotacion y otras operaciones lineales con parametros independientes.
Problema de regularizacion de integrales divergentes. Limite. Diferenciacion e integracion de
funciones generalizadas.
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» Integracion Funcional en la Mecanica Cuéntica. Movimiento Browniano. Introduccion.
Ecuacion de Einstein-Fokker-Plank. Ecuacion de difusién y medida de Wiener. Teorema de
Wiener. Ejemplos de resolucién de integrales con medida de Wiener. Cambio de variable en la
integral de Wiener. Mecanica Cuantica. Método de Feinman. Formula de Feynman-Kac. Estructura
Hamiltoniana de las ecuaciones de Bloch y Schrodinger.

= Teoria de DIRAC y Funciones Generalizadas. Discusion de problemas de la teoria de Dirac. El
limite clésico relativista y el limite cuantico no relativista.

» Instrumentacion de Medida. Amplificadores instrumentales. Error de los amplificadores y
métodos de correccion. Generadores de baja y radio frecuencia. Sintetizadores de frecuencia.
Generadores de pulso. Generadores de sefial de forma especial. Osciloscopios. Medidores de
caracteristica Amplitud-Frecuencia. Analizadores de espectro. Medidores digitales. Convertidores
analogo-digitales. Multimetros digitales. Medidores de frecuencia y fase. Interfases para los
instrumentos de medicion. Sistemas de alimentacion para los instrumentos de medicion.

= Materiales y Tecnologias de la Electronica Moderna. Cultivo de cristales semiconductores.
Elaboracion de laminas semiconductoras. Tecnologia de difusién para la produccién de elementos
de microelectronica a base de Silicio. Tecnologia epitacsial para la produccion de elementos de
microelectronica. Fotolitografia. Litografia electronica y de rayos X. Fundamentos de la ciencia del
vacio. Medios para la obtencion de vacio. Aparatos para medir vacio. Métodos de deposicién de
peliculas delgadas en microelectrénica. Nuevos métodos y productos de la Nanotecnologia.
Problemas al pasar a la produccion en serie de nuevos componentes de micro y nanotecnologia.

» Fisica del Estado Solido. Estructuras cristalinas de los sélidos. Difraccion en cristales. Ecuaciones
de Laue. Métodos experimentales para la determinacion de la estructura cristalina. Zonas de
Brilluen. Factor estructural de dispersion. Propiedades oOpticas de los cristales en la region IR.
Tipos de ligaduras en los cristales. Phonones y oscilaciones de las estructuras cristalinas. Phonones
acusticos y opticos. Zona primaria de Brilluen. Defectos en los cristales. Crecimiento de los
cristales. Superconductividad. Teoria de Bardeen-Cooper-Shriffer.

3.8 ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS
COMUNICATIVAS EN SEGUNDO IDIOMA

Dentro de los contenidos de las asignaturas, se presentan referencias bibliograficas en inglés (articulos,
libros, etc) que los estudiantes deben seguir, la mayoria de los textos especializados se presentan en
Inglés. En el desarrollo de las asignaturas electivas las cuales son particularmente especializadas de
acuerdo a la linea que los estudiantes elijan se presenta la bibliografia casi en su totalidad en inglés
debido a que este es en la actualidad el idioma que predomina en publicaciones cientificas.
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Otra de las estrategias para un segundo idioma es la que presenta el departamento de Idiomas,
periddicamente ofrece cursos cortos de inglés y francés que pueden tomar a discrecion propia, estos
cursos les sirven para preparar la prueba que deben presentar como requisito de grado y para
facilitarles la comprension de los textos en otro idioma que deben consultar en el desarrollo de las
diferentes asignaturas.

3.9 LOS LINEAMIENTOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS ADOPTADOS EN LA
INSTITUCION SEGUN LA METODOLOGIA Y MODALIDAD DEL PROGRAMA.

La Academia al servicio de la Vida

En el Proyecto Educativo Institucional, la Universidad de Pamplona explicita en sus compromisos
fundamentales, el compromiso con la formacion en el Aprendizaje y en tal sentido plantea que:

“La Universidad busca a través de las practicas pedagdgicas de formacion que el estudiante aprenda a
aprender, a ser, a hacer, a emprender y a convivir; que asuma el preguntar como la exigencia basica de
su aprendizaje, un preguntar inscrito en la dindmica entre lo pensable y lo impensable, capaz de
renovar los problemas y saberes codificados en las disciplinas. La interrogacion debe brindarle al
estudiante la posibilidad de dialogar con una verdad en construccion. En consecuencia, este debe
asumir su formacion en la indagacion y en la investigacion”

La formacidn en el aprendizaje busca que el futuro profesional adquiera un compromiso permanente
con el conocimiento, de tal forma, que esta relacion sea el fundamento de las condiciones para su
desarrollo personal, intelectual y social (Anexo N° 6: Pensamiento Pedagdgico Institucional)

3.9.1 Lineamientos metodol6gicos del programa. El programa de Maestria en Fisica esta disefiado
de forma que permita:

= Una formacion por competencias, para ofrecer mayores y mas amplias oportunidades de adquirir
conocimientos. El programa propone el uso de metodologias flexibles y el reconocimiento de
resultados de los procesos de la educacion formal, asi como los conocimientos, habilidades y
destrezas adquiridos en los procesos de investigacion y autoaprendizaje.

= Que el estudiante se apropie del conocimiento en cursos avanzados, que utilice el racionamiento
I6gico y el uso comprensivo del saber en los cursos electivos y un nivel de competencias superior
en el que el maestrando utiliza conscientemente el saber, emite juicios y desarrolla la capacidad de
intuicion y creatividad.

= Interaccién maestro - saber - estudiante en su entorno, que estimule la participacién activa del
estudiante en el proceso Ensefianza /Aprendizaje, mediante seminarios, grupos de discusion,
trabajos de investigacién, conferencias, practicas entre otros.

= Participacion mesurada de la exposicion magistral docente.
= Enfasis en la elaboracion, argumentacion, validacion y comunicacion de conceptos superando la

simple reproduccion mecanica de informacion.
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= Orientacion hacia el aprender-haciendo, aprender-investigando, aprender-pensando, donde el
estudiante se torna propositivo estableciendo relaciones de: hecho vs. entorno y contenido vs.
entorno.

La Academia al servicio de la Vida
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4. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS
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4. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION
4.1 ASPECTOS GENERALES

La Academia al servicio de la Vida

La estructura del Plan de Estudios del programa se organiza teniendo en cuenta el sistema de Créditos
Académicos como la medida del trabajo académico del estudiante. Los créditos nos permiten calcular
el numero de horas semanales en promedio por periodo académico de dedicacion del estudiante, asi
mismo el crédito académico se constituye en un mecanismo de flexibilizacion, de transferencia
estudiantil y cooperacion institucional. El valor del crédito se toma teniendo en cuenta el Decreto 1295
de 2010.

Asi mismo, en el Acuerdo 041 del 25 de julio de 2002 (Anexo N° 5) define la nocién de créditos
académicos que adopta la Institucion para sus programas académicos tal como se explicita en los
siguientes articulos del citado acuerdo:

ARTICULO 6°: Definase la unidad que mide el tiempo de actividad académica del estudiante como
“crédito académico”.

ARTICULO 7°.- Un crédito académico equivale a 48 horas totales de trabajo académico del
estudiante, incluidas las horas academicas con acompafiamiento directo del docente y las horas que el
estudiante deba emplear en actividades independientes de estudio, practicas, preparacion de examenes
u otras que sean necesarias para alcanzar las metas de aprendizaje.

ARTICULO 8°.- El nimero de créditos académicos de una asignatura o actividad académica en el
plan de estudios sera aquel que resulte de dividir por 48 el numero total de horas que deba emplear el
estudiante para cumplir satisfactoriamente las actividades previstas para alcanzar las metas de
aprendizaje.

ARTICULO 9°.- Una (1) hora académica con acompafiamiento directo del docente debe suponer dos
(2) horas adicionales de trabajo independiente en programas de pregrado y de especializacion y tres (3)
en programas de maestria. En los Maestrias, la proporcion de horas independientes correspondera a la
naturaleza propia de este nivel de educacion.

PARAGRAFO PRIMERO.- Del articulo anterior se deduce que un crédito en un programa de
pregrado o especializacion supondra, 16 horas académicas con acompafiamiento directo del docente y
32 de trabajo independiente por parte del estudiante y en un programa de maestria 12 horas académicas
de acompafiamiento y 36 de trabajo independiente respectivamente.

PARAGRAFO SEGUNDO.- En el caso de talleres, laboratorios y otras actividades semejantes, la
proporcion de horas de trabajo independiente puede ser menor pudiendo darse el caso que todas las 48
horas de un crédito supongan acompariamiento directo del docente.

PARAGRAFO TERCERO.- En el caso de practicas, trabajo de grado y programas a distancia, la
proporcion de horas de trabajo independiente puede ser mayor, pudiendo darse el caso de que todas las
48 horas de un crédito sean de trabajo independiente por parte del estudiante.

4.2 ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL PROGRAMA
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La estructura del Plan de Estudios del programa de Maestria en Fisica se organiza teniendo en cuenta
el sistema de Créditos Académicos como la medida del trabajo académico del estudiante. Los créditos
nos permiten calcular el nimero de horas semanales en promedio por periodo académico de dedicacion
del estudiante, asi mismo el crédito académico se constituye en un mecanismo de flexibilizacion, de
transferencia estudiantil y cooperacion institucional. El valor del crédito se toma teniendo en cuenta el
Decreto 1295 del 20 de Abril de 2010. Asi mismo, en el Acuerdo 041 del 25 de julio de 2002 de la
Universidad de Pamplona define la nocion de créditos académicos que adopta para sus programas
academicos. A continuacién presentamos la relacion de las horas de trabajo en contacto directo con el
docente y las horas de trabajo independiente del estudiante:

La Academia al servicio de la Vida

Tabla N2 8. De las horas de trabajo en contacto directo con el docente y las horas de trabajo
independiente del estudiante

PRIMER SEMESTRE

) HORAS/SEMANA
CcODIGO ASIGNATURAS R =10 = ] o7
560901 | ELECTRODINAMICA AVANZADA 4 | 4 12 | 16
560902 | FISICA MATEMATICA AVANZADA 4 | 4 12 | 16
560909 | INSTRUMENTACION FISICA 2 3 3 6
560904 | SEMINARIO DE INVESTIGACION | 2 [ 1 6 7
TOTAL 12 9 | 3 [ 33 | 45
SEGUNDO SEMESTRE
) HORAS/SEMANA
CcODIGO ASIGNATURAS SR ==Tm T = | |
560905 | MECANICA CUANTICA AVANZADA 4 | 4 12 | 16
560903 | ELECTIVA | 4 | 4 12 | 16
560908 | SEMINARIO DE INVESTIGACION II 2 | 1 6 7
TOTAL 10 [ 9 30 | 39
TERCER SEMESTRE
. HORAS/SEMANA |
CcODIGO ASIGNATURAS ST = | o |
560906 | FISICA ESTADISTICA AVANZADA 4 | 4 12 | 16
560907 | ELECTIVAII 4 | 4 12 | 16
560911 | SEMINARIO DE INVESTIGACION liI 2 |1 6 7
TOTAL 10 [ 9 30 [ 39
CUARTO SEMESTRE
; HORAS/SEMANA
CODIGO ASIGNATURAS CRE e e e |
560912 | SEMINARIO DE INVESTIGACION IV 2 |1 6 7
560913 | TRABAJO DE GRADO 11 33 | 33
TOTAL 13 [ 1 39 | 40
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TOTAL MAESTRIA EN FISICA m45 448 | 48 | 2112 2608\

CR: Créditos

TE: Horas Tebricas
PR: Horas Practicas
ES: Horas Estudiante
HT: Horas Totales
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5. INVESTIGACION
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5. FORMACION INVESTIGATIVA
5.1 INTRODUCCION

La Universidad de Pamplona, como institucion de Educacion Superior Colombiana que busca
potenciar los procesos de desarrollo cientifico-tecnoldgico y consciente de su responsabilidad
social en el establecimiento de nuevos contextos acadéemicos, investigativos y humanisticos que
promuevan la generacién de bienestar, define una macropolitica de redimensionamiento y
redireccionamiento hacia “el fortalecimiento de la identidad de la comunidad académica
institucional y que vincule la Universidad al desarrollo y consolidacion de la identidad
sociocultural de la region fronteriza colombo-venezolana”.

Este documento describe las politicas, los antecedentes, la normativa, los logros, los retos y el
funcionamiento de la Investigacion en la Universidad de Pamplona Yy es el documento maestro
sobre este objetivo misional para los procesos de renovacion de registro calificado y acreditacion
de los programas académicos de la Universidad a partir de Febrero de 2012.

Ha sido desarrollado por la Direccion de Investigaciones de la Universidad de Pamplona, quién
es la unidad ejecutiva, en materia de investigacion cientifica, tecnolégica e innovacion de la
universidad. La Direccion de Investigaciones tiene como objetivo fundamental institucionalizar
la investigacion, mediante la definicion de politicas, planes y el establecimiento de mecanismos e
instrumentos que garanticen su continuidad en el largo plazo.

El Sistema de Investigaciones de la Universidad de Pamplona, en la actualidad, esta regido por el
Acuerdo 070 del 24 de Agosto de 2001(Anexo N° 7).

5.2 MARCO INSTITUCIONAL

Aunque desde su fundacidn, la Universidad de Pamplona se ha esforzado por enriquecer sus
procesos educativos, el sistema de investigaciones de la Universidad de Pamplona solo se
establecio formalmente con el acuerdo 046 del 17 de Junio de 1999 (Anexo N° 8) en
concordancia con las politicas de modernizacion académica de la época.

Vale resaltar que en esta misma fecha también el Consejo Superior aprobé el Proyecto Educativo
Institucional actual, en el que se resalta en repetidas ocasiones la importancia de los procesos
investigativos en el desarrollo de las dimensiones del ser humano que la universidad esta
formando.

El acuerdo 046 en 1999, sembrd las bases formales y regulativas de la investigacion,
estableciendo los principios y objetivos investigativos en la Universidad, la definicion de
proyectos de investigacion, las relaciones de los docentes con la investigacion, los aspectos
académico administrativos de la investigacion, la definicion de los centros e institutos de
investigacion y sus funciones, la definicion de funciones de la vicerrectoria y de los comités de
investigaciones Y la creacion del fondo de investigaciones.

El cargo de vicerrector de investigaciones se cred con el acuerdo 0055 del 16 de Julio de 1999,
donde se modifica la planta global de personal de la universidad.

Posteriormente, de acuerdo a las necesidades de articular el sistema de investigacion de la
universidad con los programas academicos de pregrado y posgrado y a los procesos de
acreditacion, se modifico el 046 con el Acuerdo 070 del 24 de Agosto de 2001, vigente en la
actualidad.
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El 070 de 2001, definio las politicas y criterios para el fomento de la investigacion, establecio la
organizacion del sistema de investigacion y los criterios para definir lineas, programas y
proyectos de investigacion, al igual que la definicion, caracteristicas y criterios de los grupos de
investigacion. De otro lado, categorizd la participacion en el sistema de investigacion de la
universidad, definié los centros e institutos de investigacion cientifica y tecnoldgica y los
criterios para su consolidacion. Respecto a los proyectos de investigacion, establecio su
presentacion, evaluacion y aprobacion al igual que la presentacion y evaluacion de los informes
de los proyectos. Este acuerdo también contempla la reglamentacion del fondo de
investigaciones para el financiamiento, la de los estimulos a la investigacion, la produccién
cientifica, la infraestructura y los indicadores del sistema de investigacion de la universidad.
Paralela a la reglamentacion del sistema de investigaciones de la universidad, se encuentra el
acuerdo 107 del 16 de agosto de 2005, que actualiza y compila los criterios de la asignacion de la
responsabilidad académica, investigativa, administrativa y de interaccion social, de los
profesores de la Universidad. Especificamente el capitulo Il sobre produccion intelectual, a
través de los articulos 11 al 15, regula el proceso actividades investigativas de los docentes y los
procedimientos de articulacion de los proyectos de investigacion con las facultades.

De otro lado, el ultimo plan de desarrollo de la Universidad de Pamplona 2003-2010, también
establece la importancia de la Investigacion, dentro de su primer sector estratégico “Desarrollo
cientifico, tecnologico, humanistico, cultural y artistico”, especificamente con el primer objetivo
de ese sector: Fortalecer la investigacion de la universidad.

Las once estrategias formuladas dentro de este objetivo son:

e Institucionalizacion del Sistema de Investigacién en la Universidad, para lo cual se
procederd a la sensibilizacién sobre el sistema de investigacion entre la comunidad
académica; se pondra en marcha el Plan de Investigacion y el respectivo sistema de
informacion y monitoreo y se velard por la puesta en marcha y ejecucion del Fondo de
Investigacion.

Consolidacion de los grupos e institutos de investigacion para lo cual se apoyara a estos
para su inscripcion y escalafonamiento en Colciencias, previa convocatoria interna para
el reconocimiento institucional de éstos. Se asignaran recursos para la dotacion de
oficinas, equipos y materiales para los grupos de investigacion reconocidos.

Formacién de Investigadores mediante la promocion a los docentes y a los mejores
estudiantes de pregrado y posgrado a las becas doctorales del Plan Doctorando de la
Universidad, del programa de Colciencias para la formacion de investigadores, de
Colfuturo y de todas aquellas organizaciones que apoyan la formacion de investigadores
y preparan la generacion de relevo profesoral.

Financiacidon de la investigaciéon a través de la gestion de fuentes de financiamiento
interno para lo cual se presentardn cada vez un mayor nimero de proyectos de
investigacion a los distintos programas nacionales de Ciencia y Tecnologia, posibilitando
ademas una mayor integracién con la comunidad cientifica nacional e internacional.
Publicacion y divulgacién de la produccion investigativa mediante la aprobacion del
reglamento de publicaciones y la indexacion de las publicaciones existentes en la
Universidad.

La Academia al servicio de la Vida
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e Consolidar y fomentar la cooperacion cientifica, tecnoldgica, cultural y artistica mediante
el establecimiento de convenios con redes, grupos y centros especializados nacionales e
internacionales para apoyar la funcion de investigacion.

Consolidar lineas de investigacion en las areas claves de la ciencia, la cultura y del
desarrollo Nacional al tenor de las politicas del Sistema Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

Vincular a brillantes investigadores extranjeros o a colombianos que trabajen en centros
de investigacion del exterior, con el patrocinio de Colciencias, dentro del programa de
movilidad de Investigadores.

Participar con los investigadores méas destacados en las Convocatorias Nacionales que
realiza Colciencias dentro del programa de Estimulo a Investigadores.

Integrar a los estudiantes de pregrado y postrado a los proyectos de investigacion.

Brindar sisteméaticamente el apoyo requerido para que los investigadores puedan
presentar los resultados de las investigaciones, en publicaciones y mediante su
participacion en eventos cientificos, artisticos y culturales nacionales e internacionales.
Estas estrategias deben ser analizadas y evaluadas de acuerdo a su desarrollo a través del tiempo,
al igual que el impacto generado a nivel social y en la comunidad académica de la universidad.
Desde Enero de 2009, la Universidad de Pamplona, asumi6 una politica de reorganizacion,
redimensionamiento y redireccionamiento de los procesos administrativos, académicos vy
financieros.

Se definid entonces, un macroproyecto que establece las politicas necesarias para que la
Universidad se consolide y siga generando bienestar social en esta etapa de transicion hacia las
expectativas del mundo del siglo XXI.

La reorganizacion se orientd a garantizar la supervivencia y futuro de la universidad. Es asi que
durante el 2009 se hicieron esfuerzos por mantener en marcha los procesos educativos,
incluyendo la investigacion. Dentro de esa politica de reorganizacion, el acuerdo 048 del 27 de
Julio de 2009 establecio algunas restricciones transitorias durante un afio a las descargas por
concepto de investigacion con el fin de optimizar los recursos. Sin embargo, a partir del afio
2010 se asigno un presupuesto de mas de 1420 millones de pesos, en 2011 de méas de 1566
millones y en 2012 de mas de 1600 millones de pesos. Asi mismo, y dentro de las politicas de
austeridad del gasto, la planta de personal de la Universidad fue modificada, la Vicerrectoria de
Investigacion paso a ser una Direccidn y los directores de centro e institutos fueron suprimidos.
Dentro del marco institucional, es importante no dejar de mencionar el Plan Estratégico de
Incorporacion Educativa de las TICs en la Universidad. Este plan establece como vision, que
para el 2014, la Universidad de Pamplona sera una institucion reconocida en la region
nororiental por tener implementado un modelo integral del uso y apropiacién de las Tics en sus
procesos educativos para fortalecer la academia, la investigacion y la proyeccion social como
respuesta a las exigencias de la nacién y la zona fronteriza colombo-venezolana.

El estar comprometidos institucionalmente y con el Ministerio de Educacién Nacional en la
implementacion de este plan, favorece la diversidad de opciones de desarrollo que brinda la
tecnologia a las instituciones de educacion superior, especialmente en la creacion de redes y
alianzas que soporten los procesos investigativos y en la actualizacion permanente de los
conocimientos generados por la humanidad.

La Academia al servicio de la Vida
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5.2.1 ORGANIZACION DEL SISTEMA INVESTIGATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

La Academia al servicio de la Vida

A través de la resolucién N° 306 de Abril 30 de 2009 (Anexo N° 9), la Rectoria modifica
transitoria y parcialmente la estructura interna de la Universidad de Pamplona, desde entonces la
Direccion de Investigacion viene cumpliendo todas las funciones de la Vicerrectoria de
Investigaciones.

La direccidn de investigaciones es la unidad ejecutiva, en materia de investigacion cientifica,
tecnoldgica e innovacion de la universidad, tiene como objetivo fundamental institucionalizar la
investigacion, mediante la definicion de politicas, planes y el establecimiento de mecanismos e
instrumentos que garanticen su continuidad en el largo plazo.

El Comité de Investigaciones (CIU) esta integrado por el Director de Investigaciones, quien lo
preside, y un representante por cada Comité de Investigacion de Facultad (CIFA). Su objetivo es
Contribuir con la Direccion de Investigaciones en la conceptualizacion, organizacion, gestion y
control del Sistema de Investigacion, con la finalidad de consolidar el interés cientifico y
tecnoldgico entre la comunidad académica.

Los Comités de Investigaciones de cada Facultad (CIFA) estan conformados por el respectivo
Decano o0 su representante, por un representante de cada grupo de investigacion proveniente de
las diferentes unidades académicas de la Facultad y el elegido como representante al Comité de
Investigaciones de la Universidad (CIU) es quien preside.

Situacion Actual. En la Figura N° 6, se muestra la estructura organizacional del sistema de
investigaciones actual:

Figura N2 6. Estructura Organizacional Sistema de Investigaciones

Consejo Superior Universitario

Comité de Instituto
Investigaciones i io Interdisciplinario
Clu de Investigacion

Comités: Di a4
Impacto EaEiACE

|

Equipo " Equipode Centrode
trabajo Investigaciony

Administrativo Desarrollo
Tecnoldgico en
Simulacion Clinica
Avanzada

Ambiental
-Publicaciones
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5.2.2 PRESUPUESTO INVESTIGACIONES 2007-2012

La Academia al servicio de la Vida

De acuerdo a la normativa actual del Sistema de Investigaciones de la Universidad de Pamplona,

Acuerdo 070 del 24 de Agosto de 2001, Articulo 43, “La Universidad debe aportar el 2% de su

presupuesto anual con destino al Fondo de Investigaciones”.

En consecuencia, la Universidad de Pamplona, debe asignar anualmente al proceso misional de

la Investigacion este porcentaje, y asi poder desarrollar las actividades respectivas de los

proyectos, los eventos, los semilleros, la formacion investigativa, la divulgacion, etc.

La estructura presupuestal que existia en la Universidad hasta el afio 2010, inclusive, no permitia

un seguimiento y control adecuado de los items de Investigacion porque se incluian items que no

eran propios 0 no era posible monitorearlos adecuadamente desde la Direccion de

Investigaciones. En tal sentido, y como soluciéon a esta situacion, la Administracion de la

Universidad, desde el afio 2009 llevd a cabo un proceso de actualizacion de esa estructura

presupuestal y es asi que desde el afio 2011 se cuenta con una estructura mas clara y definida de

los rubros presupuestales de Investigacion.

A continuacion se describe esta estructura presupuestal vigente desde 2011. Los rubros

especificos del Fondo de Investigaciones al que hace referencia la normativa del Acuerdo 070

son quince (15) y empiezan en el item 2.23.1.3 SUBPROGRAMA.FONDO DE

INVESTIGACIONES.

2.2.3 SECTOR. INVESTIGACIONES.

2.2.3.1 PROGRAMA: GESTION Y SOPORTE INSTITUCIONAL

2.23.1.1 SUBPROGRAMA. INFRAESTRUCTURA FISICA

2.2.3.1.1.1  Adaquisicion, disefios, estudios, construccion, adecuacion y conservacion de planta
fisica.

2.2.3.1.2 SUBPROGRAMA. DOTACION

2.2.3.1.21  Adquisicion Hardware

2.2.3.1.2.2  Software, Licencias

2.2.3.1.3 SUBPROGRAMA. FONDO DE INVESTIGACIONES

2.2.3.1.3.1  Plan Doctorando (Formacion de Investigadores)

2.2.3.1.3.2  Movilidad para la Investigacion

2.2.3.1.3.3  Cofinanciacion de Proyectos de Investigacion-contrapartidas

2.2.3.1.3.4  Financiacién de Proyectos de Investigacion-Internos

2.2.3.1.3.5  Eventos Cientificos

2.2.3.1.3.6  Capacitacion

2.2.3.1.3.7  Publicaciones (Revistas Institucionales)

2.2.3.1.3.8  Divulgacion Cientifica

2.2.3.1.3.9  Afiliacién a asociaciones, redes, bases de datos, boletines, periddicos

2.2.3.1.3.10 Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnologico de Simulacion Avanzada

2.2.3.1.3.11 Instituto Interdisciplinar de Investigacion

2.2.3.1.3.12 Consultorias Ciencia

2.2.3.1.3.13 Publicidad y Promocién

2.2.3.1.3.14 Apoyo a la Investigacion

2.2.3.1.3.15 Material Bibliogréafico

2.2.3.2 PROGRAMA POSGRADOS (Este item fue anexado a partir de 2012)
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5.2.2.1 COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL INVESTIGACIONES 2007-2012

Para hacer la comparacion real de los presupuestos de investigaciones desde 2007 hasta 2012, y
debido a que la estructura presupuestal cambié a partir de 2011, fue necesario que para los afios
2007, 2008, 2009 y 2010 solo se tuvieran en cuenta los items: Investigacion Dedicacion
Exclusiva y Apoyo a la Investigacion de la anterior estructura presupuestal porque los dos eran
los que representaban la inversion real en actividades de Investigacion.

A continuacion se presenta cuadro comparativo del presupuesto de investigaciones de los
ultimos 6 afos, es decir 2007 a 2012.

La Academia al servicio de la Vida

Figura N2 7. Asignacion presupuestal 2007-2012
Presupuesto 2007-2012

H Afo M Presupuesto

1.566.242.526 1.674.037.385

1.420.055.382

633.000.000 £76.298.039

| | | 287.831.668
1 2 3

5.3 GRUPOS DE INVESTIGACION

4 5 ]

Los Articulos 21, 22 y 23, del Acuerdo 070 del 24 de Agosto de 2001, que rige el Sistema de
Investigaciones de la Universidad de Pamplona, define las caracteristicas y criterios de los
grupos de Investigacion. En concordancia, un Grupo de Investigacion es la unidad docente
especializada que se dedica a la investigacion cientifica, al desarrollo tecnoldgico o a la
innovacion, integrada por profesores, jovenes investigadores y otro tipo de personal interno y
externo de la Universidad, provenientes de una o de diferentes areas del conocimiento, de los
Programas, Escuelas, Departamentos, Centros e Institutos. EI Grupo tiene como propdsito
adelantar procesos de investigacion cientifica, de innovacion o desarrollo como respuesta a las
necesidades institucionales o del entorno, en articulacion con los procesos institucionales de
formacion académica, de proyeccion social y de produccion de conocimiento. Deberda tener en
cuenta para su formacion los lineamientos de Colciencias.

La Universidad de Pamplona en la actualidad (Febrero 2012) cuenta con 58 grupos de
Investigacion, categorizados segun lo descrito en la tabla N° 9.

Tabla N2 9. Distribucidon Grupos de Investigacion Universidad de Pamplona.
Reconocidos Reconocidos
en Colciencias Institucionalmente

Categorizados en Colciencias

Categoria A 1
Categoria B 5 ° 13
Categoria C 6
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| Categoria D

| 24 |

La Figura N° 8 se muestra distribucion por Facultades de estos 58 grupos es la siguiente:

A continuacion se muestran los grupos de Investigacion y su categorizacion (Colciencias o

Figura N2 8. Distribucion de grupos reconocidos por Facultades

Salud

Ingenierias v Arquitectura

Ciencias de la Educacion
Ciencias Economicas y..

Ciencias Basicas

Ciencias Agrarias

Artes v Humanidades

Institucional) por Facultad.

5.3.1 GRUPOS DE INVESTIGACION FACULTAD DE SALUD

Consecutivo

Nombre completo
del Grupo

Lider del Grupo

Categoria
(Colciencias o

Institucional)

Grupo de Investigacion en Omar Giovann

1 Enfermedades Parasitarias, Tropicales Pérez y B
e Infecciosas (GIEPATI)
. . . Olga Mariela

2 Psicologia y Sociedad Mogollén D

Neuropsicologia y Sistemas
3 Inteligentes IT Nubia Quifiones Institucional

(Se fusiond con Psicologia y Sociedad)
Grupo de Investigacién Ciencias del Dennis Gregorio
4 o D
Movimiento Humano Contreras
5 Actividad Fisica, Recreacion y Deporte Nelf\;l)gr,ibr:]c(i)olfo Institucional
Magda Milena L

6 DIDOH Contreras Institucional
7 Comunicacion Humana Eliana Rivera Institucional
8 GIPPAM Henry Becerra Institucional
9 El Cuidar Belinda Lee Institucional
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10 GIEP.IS (Qrupo,de Investiga,lcic_'m en Mauricio Sarrazola Institucional
Epidemiologia y Salud Publica
GUIAR (Grupo Interdisciplinario de
11 Investigacion y Accion en Riesgo de Johel Rodriguez Institucional
Desastres
5.3.2 GRUPOS DE INVESTIGACION FACULTAD DE INGENIERIAS Y

ARQUITECTURA

Consecutivo

Nombre completo
del Grupo

Lider del Grupo

Categoria
(Colciencias o

Institucional)

1 Grupo de Automatizacion y Control Aldo Pardo B
2 Ciencias Computacionales Luz Marina Santos B
Ingenieria y Tecnologia de los . ..
3 Alimentos - GINTAL Yanine Trujillo B
Grupo de Investigacion en Ingenieria
4 Mecénica e Industrial de la Elkin Florez C
Universidad de Pamplona GIMIUP
5 Slstemas_ I\/!ultlsensorlales y Cristian Duran C
Reconocimiento de Patrones
6 LOGOS Ivaldo Torres C
INGAPO (Investigacion, Gestion y
7 Administracién de Produccion y Belisario Pefia D
Operaciones)
8 Gestion Integral del Territorio - GIT Jemay Mosquera D
Grupo de Investigaciones Ambientales . .
9 Agua, Aire y Suelo (GIAAS) Jacipt Ramon D
Grupo de Investigacion en Sistemas o Lo
10 Energéticos Jorge Luis Diaz Institucional
11 Grupo en Ingenieria Biomédica de la Luis Enrique Institucional
Universidad de Pamplona (GIBUP) Mendoza
12 Grupo de Investigacion en Matematica Hernando Castafieda Institucional
Puray Aplicada
Urbania: Historia Urbana y Regional . . -
13 del Oriente Colombiano Huber Giraldo Institucional
14 PUNTO Jovanny Aqdres Institucional
Mongui
Laura Patricia L
15 FARIA Villamizar Institucional
16 GISCOM Dario Garcia Institucional

5.3.3 GRUPOS DE INVESTIGACION FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Consecutivo

Nombre completo
del Grupo

Lider del Grupo

Categoria
(Colciencias o

VIVENCIAS

Claudia Luz

Institucional)
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Piedrahita
5 FUTURO Manue_l Alberto D
Jaimes
Grupo de Investigacion en Linguistica .
3 y Cultura ( IN LINGUA) Doris Vanegas D
4 DISCURSO Esperanza Paredes D
5 Grupo de Investigacion Pedagogica Olga Belén Castillo D
Grupo de Investigacion en Lenguas . N
6 Extranjeras (GRILEX) Gabriel Cote Institucional
7 Ciencias Sociales, Educacion y Carlos Gil Institucional
Desarrollo
Educacion Rural
8 (Desaparece porque fl.Je reem_plazado Carlos Gil Institucional
por el grupo Ciencias Sociales,
Educacion y Desarrollo)

5.3.4 GRUPOS DE INVESTIGACION FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y

EMPRESARIAL

Consecutivo

ES

Nombre completo

del Grupo

Lider del Grupo

Categoria
(Colciencias o

GICEE

Carlos Andrés
Gualdron

Institucional)

Consecutivo

Nombre completo
del Grupo

Lider del Grupo

Categoria
(Colciencias o

Institucional)

1 CHIMA, Grupq c_ie Quimica Guillermo Restrepo B
Matematica
Grupo de Investigacion en
2 Microbiologia y Biotecnologia — Enrique Cabeza C
GIMBIO
3 Grupo de Investigacion en Recursos Alba Lucia Roa c
Naturales
Grupo de Investigacion en Geofisica y .
4 Geologia — PANGEA Francisco Cabrera D
L - Luis Alfonso
5 Grupo de I,nvestlgacmn en Quimica Quijano D
6 Optica Moderna Jorge Enrigue Rueda D
7 Grupo Productos Verdes (GPV) Xiomara Yanez D
8 Integrar Avriel Becerra D
Energia, Transformacion Quimicay .
9 Medio Ambiente Eliseo Amado D
10 Ecologia y Biogeografia Diego Lizcano D
11 Grupo de Investigacién en Educacion ElgarGualdrén D
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Matematica, Matematica y Estadistica
— EDUMATEST
12 Biotecnologia Vegetal Giovanni Cancino D
13 Grupo BIOCALORIMETRIA D'a”a.‘r'g:fexsa”dra Institucional
14 BIOMOGEN Ivdn Meléndez Institucional

5.3.6 GRUPOS DE INVESTIGACION FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

Nombre completo RGO
Consecutivo P Lider del Grupo (Colciencias o
del Grupo o
Institucional)
Grupo de Investigacion en Ciencias John Jairo
1 . C
Animales Bustamante
2 GIAS: Ganaderla_ y Agricultura Guillermo Pefiaranda D
sostenible

5.3.7 GRUPOS DE INVESTIGACION FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES
Categoria
(Colciencias o
Institucional)

Nombre completo Lider del

Consecutivo

del Grupo Grupo

1 Tecnologias Aplicadas al Desarrollo Henry José D
de la Musicalidad (TECADEMUS) Céceres

2 Cultura y Educacion Hellver Ortiz D

3 Grupo de Investigacion en Masica, Graciela D
Educacion Artistica y Artes Visuales Valbuena

5 OBSERVA Edgar Allan Nifio D

Instituciones Juridico Procesales,
6 Filosofia del Derecho y Derecho en Camilo Espinel Institucional
la Modernidad

5.3.8 COMPORTAMIENTO GRUPOS DE INVESTIGACION 2007-2012

En la Figura N° 9 se muestra la evolucién de los grupos de investigacion de la Universidad de
Pamplona:

Figura N2 9. Evolucion de los Grupos de Investigacion
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5.4 SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Los semilleros de investigacion de la Universidad de Pamplona, estan conformados por
estudiantes de pregrado que participan como asistentes de investigacion en los proyectos de
investigacion que formulan, ejecutan y finalizan los grupos de investigacion de la Universidad.

En la actualidad (Febrero 2012), la Universidad cuenta con 83 semilleros de investigacion
debidamente formalizados ante la Direccion de Investigaciones como se muestra a continuacion:

TOTAL DE SEMILLEROS POR FACULTAD

Artes y Humanidades 9
Ciencias Basicas 14
Ciencias agrarias 8
Ciencias de la educacion 6
Ciencias econémicas y empresariales 11
Ingenierias y arquitectura 15
Salud 21
TOTAL 85
Nota: Son 85 debido a que Ciencias Basicas Comparte con Salud un Semillero

La Direccion de Investigaciones organiza anualmente un encuentro de divulgacion cientifica de
estos semilleros, donde los estudiantes tienen la oportunidad de presentar sus trabajos de
investigacion a la comunidad universitaria. EI altimo encuentro se llevé a cabo el 27 de Enero de
2012, con una participacion de méas de 120 ponencias de los estudiantes. Los semilleros de
investigacion se formalizan a través del formato FP1-06 en la Direccion de Investigaciones.

5.5 PROYECTOS DE INVESTIGACION
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El acuerdo 070 del 24 de Agosto de 2001, que regla el Sistema de Investigaciones de la
Universidad de Pamplona, en su Articulo 17, item “c” define Proyecto de investigacion como la
unidad de accién y consiste en un conjunto de actividades conexas de corto plazo, encaminadas
a la comprobacion de hipotesis, 0 a dar respuestas a preguntas cientificas, con aplicacion de
diversos métodos cientificos, correspondientes a una linea de investigacion previamente
definida.

Aunque en el afio 2009 se evidenci6 una problemaética institucional y financiera que no permitié
la ejecucion significativa de proyectos de investigacion, a partir del afio 2010, con la
Convocatoria de Proyectos de Investigacion “Universidad de Pamplona 50 afios” y al retomar los
proyectos que en 2007 habian sido ganadores de otra convocatoria, pero que no habian
continuado su desarrollo, se dio un impulso importante a la Investigacién en la Universidad.

Este proceso de convocatorias hizo que en Agosto de 2010, 47 proyectos de investigacion
iniciaran o reiniciaran ejecucion y que recibieran una ayuda financiera de 15 millones de pesos
maximo por proyecto para la compra de insumos o servicios técnicos. Ademas, a los docentes
investigadores de estos proyectos, se les asigno el tiempo requerido en horas semanales para su
adecuada ejecucion.

También se reactivo el proceso de la convocatoria permanente de proyectos de investigacion,
esta convocatoria no recibe ayuda econdmica para compra de insumos o servicios técnicos, pero
si contempla la posibilidad de asignacion de tiempo para los investigadores dentro de su
responsabilidad academica.

De otro lado, la Universidad también ha participado en convocatorias de proyectos de
investigacion con entidades externas como COLCIENCIAS, Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural, la Organizacion Internacional para las Migraciones, OIM, Corpoica, etc, que
demuestran el compromiso y responsabilidad de la Universidad con su contexto y el
reconocimiento a nivel nacional y regional de los esfuerzos cientificos.
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La Universidad de Pamplona es responsable del 85% de la productividad cientifica de Norte de
Santander, segun datos del Observatorio de Ciencia y Tecnologia de Colombia. Es asi, que a la
fecha, cuenta con aproximadamente 100 proyectos de investigacion en ejecucion, que arrojan
resultados de gran pertinencia social a la comunidad.

La Academia al servicio de la Vida

5.5.1 COMPORTAMIENTO PROYECTOS DE INVESTIGACION 2007 — 2011

Proyectos de Investigacién
88 97
64
32 u 23 U
L] L

5.5.2 DISTRIBUCION PROYECTOS POR CONVOCATORIA Y POR FACULTAD

(2011)
CONVOCATORIA EXTERNA (8 proyectos)
ENTIDAD FACULTAD
5 Ministerio de Agricultura 'y Desarrollo Rural Agrarias, Ingenierias y Arquitectura, Ciencias
Basicas.
1 Colciencias Ciencias Basicas
10IM Salud
1 Corpoica Ciencias Bésicas

CONVOCATORIA 50 ANOS (34 proyectos)

FACULTAD NUMERO DE PROYECTOS
Ingenierias y Arquitectura 16
Ciencias Bésicas 8
Salud 4
Artes y Humanidades 2
Educacion 2
Ciencias Econdémicas y Empresariales 2

CONVOCATORIA 2007 (13 proyectos)

Ingenierias y Arquitectura
Ciencias Basicas

Ciencias Agrarias
Ciencias de la Educacion
Ciencias Econémicas y Empresariales

[N NN N TR
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CONVOCATORIA PERMANENTE (42 proyectos)

Ingenierias y Arquitectura 15
Ciencias Basicas 13
Ciencias Agrarias
Ciencias de la Educacién
Salud

Artes y Humanidades

En el afio 2012, la Universidad de Pamplona, fue seleccionada por Colciencias para ejecutar los
siguientes proyectos en diversas convocatorias:
En la 539:

e Plan Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para Norte de Santander.

En la 540:
e Produccion de Biomasa
e Anadlisis de la relacion Universidad Empresa Territorio en Pamplona

e Implementacion y Evaluacion de un sistema de polinizacion de especies promisorias de
RubusSp.

En la 547:
e Evaluacioén de la sostenibilidad de la obtencion de cacao, en los departamentos de Norte

de Santander, Antioquia y Cundinamarca utilizando la metodologia de Andlisis del Ciclo
de Vida.

También es de relevancia sefialar, que la Universidad de Pamplona, liderd para el Departamento
de Norte de Santander, en el afio 2011, el proceso de concertacion de proyectos de ciencia,
tecnologia e innovacion para ser financiados por el Fondo de Regalias en el afio 2012. La
Universidad de Pamplona participd activamente y como lider cientifico de la region en las
propuestas priorizadas por los departamentos de Norte de Santander, Santander, Boyaca,
Casanare, y Arauca.

El tema de financiacion de dichas propuestas no depende de la Universidad de Pamplona, sino de
las autoridades gubernamentales y Colciencias.

Un grupo de docentes de la Universidad lidera las siguientes propuestas, a la espera de
financiacion:

e Programa de fortalecimiento de talento humano a nivel de maestrias y doctorados.

e Museo de CTI - centros interativos.

e Consolidacion de programas de aprendizaje por indagacion en poblacion infantil y
juvenil, jovenes investigadores y semilleros de investigacion.
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¢ Investigacion y desarrollo del clister minero energético para la region.

e Programa de infraestructura y equipamiento de ciencia, tecnologia e innovacion para la
region (parque tecnoldgico y centros de desarrollo tecnoldgicos).

e Programa de investigacion en salud publica (enfermedades tropicales, crdnicas,
infecciones transmisibles por vectores y gastrointestinales - produccion de albumina
humana - vigilancia epidemiologica).

e Investigacion e innovacién en conservacion, uso y aseguramiento de la disponibilidad del
agua.

e Programa de investigacion, desarrollo e innovacion en tecnologias de informacién y
comunicaciones.

e Centro del alto tropico - sistemas productivos sostenibles.

e Programa de investigacion y desarrollo en cultivos perennes (cacao, frutales y otros).

e Mejoramiento del recurso pecuario a través de investigacion genética y biotecnologia
(Arauca, meta y Casanare)
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5.5.3 PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EJECUCION 2011

Nombre del Proyecto Convocatoria  Facultad QL'C/M—[
/7= Proyecto

Ajuste de précticas culturales para una adecuado
manejo agronémico del cultivo de cafia de azlcar .
) . . . . . César
1 | (Saccharumspp.) en cinco regiones paneleras del pais. | Cofinanciados| Agrarias Villamizar
Convenio con el CORPOICA con cédigos MADR
2007G7500-376.
Introduccion y seleccion de nuevos materiales
genéticos y validacion de materiales promisorios de )
o g ) . . . César
2 | cafia de azlcar (Saccharumspp.) en cinco zonas Cofinanciados |  Agrarias . .
. X Villamizar
productoras de panela en Colombia, en convenio con
el CORPOICA con c6digos MADR2007G7500-355
Desarrollo de un modelo en aspectos fisioldgicos del
3 duraznero (_PrunusPerswg(I.) Batsch) para predecir el Cofinanciados |  Agrarias Enrique
comportamiento del cultivo en la provincia de Quevedo
Pamplona, Norte de Santander.
Mejoramiento de la inocuidad de la agroindustria
carnica con relacion a la presencia de sustancias .
o . . . . . . John Jairo
4 | xenobioticas en los subsistemas agricola y pecuario. | Cofinanciados| Agrarias Bustamante
Convenio CYAT y MADR con codigo MADR
2008H2468
Caracterizacion molecular de especies de mora
(Rubussp) cultivadas y multiplicacion clonal de . . Ciencias Geovanny
5 . o - Cofinanciados . .
accesiones promisorias con caracteristicas de alta Bésicas Cancino
productividad y tolerancia a enfermedades
Desarrollo de Alternativas para mejorar la viabilidad L Luis
. . . . Ciencias
6 |del semen en el proceso de Criopreservacion en toros | Cofinanciados L Fernando
, . Basicas .
Cebu y Sanmartinero Arbeléez
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N° Nombre del Proyecto Convocatoria  Facultad Liger
Proyecto
Interacciones tempranas, andamiaje y aprendizaje :
Analisis comparativo de distintos contextos socio- Ciencias de Ia Julia
7 | culturales y desarrollo colaborativo de la capacidad Cofinanciados Educacion Carolina
cientifica, Universidad Nacional de Colombia- Castro
Universidades regionales
Estrategia educativa y comunitaria para el
. : . Omar
mejoramiento de las condiciones de salud y . .
8 iy L Cofinanciados Salud Geovanny
prevencion de la transmision del dengue en el )
S - Pérez
municipio de Cdcuta.
Efecto de la aplicacion parenteral de cobre sobre la
actividad ovarica en vacas con problemas . John Jairo
9 . . . . Permanente Agrarias
reproductivos en zonas con hipocuprosis secundaria a Bustamante
molibdenosis
Determinacion de Algunos metales en leche cruda en . John Jairo
10 L . Permanente Agrarias
una zona de la region del Magdalena Medio Bustamante
11 Observatorio de medios Permanente Artes 'y Edgar
Humanidades | Allan Nifio
Anaélisis y caracterizacion del aprendizaje de la Ciencias Elgar
12 - - Permanente .- .
semejanza de figuras planas Basicas Gualdron
Diversidad de macromicetos de la cuenca alta del rio Ciencias Francisco
13 - Permanente L .
Pamplonita Basicas Rodriguez
Modelamiento del efecto conjugado de la temperatura .
ph y actividad de agua sobre el crecimiento y Ciencias Enrique
14 |07 . p X . Permanente - Alfonso
conidiacién de aspergillusniger cultivado en medio Basicas
p Cabeza
solido
Migracion Sismica por extrapolacion de los campos Ciencias Flor Alba
15 . . Permanente - .
de onda en la zona de geologia compleja Basicas Vivas
Prueba piloto para la produccién de Albumina Ciencias Luis
16 |Humana Permanente - Fernando
Basicas .
Arbeléez
Aplicacion de las Ordenes Parciales al estudio Ciencias Guillermo
17 o . Permanente -
Energético de derivados del cubano Basicas Restrepo
Modelo Compartimental representado por una
ecuacion diferencial ordinaria acoplada con la Ciencias Wilson
18 o y Iy Permanente -
ecuacion dispersion- adveccion, para calcular la Basicas Contreras
concentracion de pesticida en el cultivo de patatas.
Ndcleos aproximadamente Toeplitz Ciencias Arnaldo de
19 Permanente L
Basicas la Barrera
Criptografia en tiempo real mediante técnicas Opticas . Jorge
Ciencias :
20 Permanente - Enrique
Basicas
Rueda
Aislamiento e identificacion de proteinas del plasma L Luis
. : L Ciencias
21 |seminal relacionadas con la viabilidad del Permanente . Fernando
. ; . Bésicas .
espermatozoide en la raza bovina Sanmartinero Arbeléez
Analisis energético y ambiental del sistema de Ciencias Ariel Rey
22 ; o T Permanente .
calentamiento de la piscina semiolimpica de la Basicas Becerra
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N° Nombre del Proyecto Convocatoria  Facultad P:_c;d:crto
Universidad de Pamplona Becerra
Purificacién y Activacion del plasmindgeno/cinética L uis

93 de las plasmidas de ocho especies de mamiferos Permanente Ciencias Fernando
(HUMANO, EQUINO, BOVINO, CAPRINO, Bésicas Arbeldez
OVINO DE PELO, BUFALINO Y PORCINO)

Aportes a la Caracterizacion del desarrollo profesional Ciencias Elgar

24 | del profesor de matematicas de secundaria. Estudio de | Permanente Basicas Gualdrén
los casos
Discursos que se han gestado en la educacion superior Ciencias de la|  Yadira

25 |alaaccion pedagogica del docente en la Gltima década | Permanente | =, o Camperos
Rol de maestros y maestras de preescolar en la

26 movilizacion de la inteligencia emocional hacia el Permanente Ciencias de la Sonia
desarrollo integral de los nifios y nifias en el municipio Educacion Alzate
de Pamplona

97 La Préctica profesional en lenguas extranjeras: Un Permanente Cienciasde la | Gabriel
proceso hacia la formacion de un docente reflexivo Educacion Cote
Desarrollo de un robot paralelo para operaciones Pick Ingenierias ~

28 and Place Permanente A?qui tecturZ Cesar Pefa

29 Aplicacion del analisis formal de conceptos al estudio Permanente Ingenieriasy | Guillermo
de la mutagenidad de aminas heteroaromaticas Arquitectura | Restrepo
Parque Tematico Pueblito Nortesantandereano Ingenierias y Jemay

30 Permanente Arquitectura | Mosquera
Disefio Simulacion de un prototipo e pargue infantil Ingenierias Gonzalo

31 innovador Permanente A?quitecturz Moreno

39 Dise_ﬁg de una estructura de cor)ocimi_ento para gl Permanente Ingenieriasy | Mauricio
servicio de soporte de tecnologias de informacion Arquitectura Rojas

33 Estudio y Disefio de una Lengua Electrénica para Permanente Ingenieriasy | Cristhian
aplicaciones agroindustriales. Arquitectura Duran

34 Arquitecturas orientadas a servicios como soporte a Permanente Ingenierias y Mauricio
modelos de educacion virtual Arquitectura Rojas
Memorias morfoldgicas asociativas y aplicacion al Ingenierias y Orlando

35 | reconocimiento de voz Permanente | Arquitectura | paidonado
Entorno virtual de aprendizaje para Ingenierfas José

36 | microcontroladores PSOC de cypress semiconductor Permanente Arqui tecturZ Antonio

Aragque
Determinacion de la Factibilidad Tecno-Econdmica Ingenierias Rafael

37 |para la refinacion de los metales platinicos Permanente gen! y .

. Arquitectura Bolivar
colombianos
Identificacion, caracterizacion y analisis de la energia
incorporada en materiales y/o procesos utilizados en Ingenierias y Oscar

38 | talleres y empresas que utilizan produccion artesanal y | Permanente Arquitectura CUervo
semi-industrial en el departamento de Norte de g
Santander
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o . Lider
N Nombre del Proyecto Convocatoria  Facultad
Proyecto
Formacién de Lideres investigadores Ingenieriasy | Lina Maria

39 Permanente .

Arquitectura Zuluaga
Comportamiento al impacto y determinacion del Ingenierias y L
. _— . Bladimir

40 | parametro de fractura Gc en termoplasticos reforzados | Permanente | Arquitectura Raman
con fibras
Plan maestro de movilidad, Accesibilidad y salud Ingenierias,
ocupacional de la Universidad de Pamplona Salud, Jemay

41 Permanente L

Ciencias Mosquera
Béasicas
Estudio de Métodos de reconocimiento de patrones y . José
L, P Ingenierias y
42 | vision estereoscopica Permanente . Orlando
Arquitectura
Maldonado
Analisis comparativo entre la curva de crecimiento y Heriberto

43 |las medidas antropométricas orofaciales de nifios entre | Permanente Salud Rangel
3y 5 afos g
Relacion de las caracteristicas socio demograficas con .

. - Belinda
apoyo social y redes de apoyo, de los estudiantes de la .

44 o . . ~ Permanente Salud Inés Lee
Universidad de Pamplona. Sede villa del rosario. Afio 0s0rMo
2010-2011
Disefio de un Programa para la poblacion estudiantil
sobre salud sexual y reproductivas basadas en los Belinda

45 | conocimientos, actitudes y practicas en salud sexual y | Permanente Salud Inés Lee
reproductiva en estudiantes de la Universidad de Osorno
Pamplona afio 2010-2011

46 Anélisis Historico de la motricidad orofacial en Permanente Salud Eliana
Colombia: Actualidad y Retos Rivera
Analisis de las relaciones de pareja de la Universidad Olga

47 | de Pamplona Permanente Salud Mariela

Mogoll6n
Prevalencia de depresion en estudiantes de la Rosalba

48 A Permanente Salud
Universidad de Pamplona Angulo

49 Aula del Adulto Mayor Permanente Salud Elvia Lucia

Acero
Programa de Terapia Ocupacional dirigido a orientar
X . . Sandra
el proyecto educativo asertivo en los estudiantes en .
50 | .07 - . A Permanente Salud Yesmin
situacion de condicionalidad de la Universidad de .
Garcia
Pamplona
Caracterizacion de seis sistemas de produccion .
. L e . César

51 | agropecuarios para los municipios de Chinacota, 2007 Agrarias . .

. . - Villamizar
Bochalema, Durania, Herrdn y Ragonvalia.
Deteccidn de flavobacteriumpsychrophilum y/o

52 colu_m_narls en granjas prod.uctoras de tru'ch_a' 2007 Agrarias Luis C~arlos
arcoiris(onchorynchusmykiss) en el municipio de Pefia
Mutiscua Norte de Santander.
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N° Nombre del Proyecto Convocatoria  Facultad Liger
Proyecto
Contribucion al conocimiento epidemioldgico de las Manuel
53 | enfermedades fungosas del cultivo de durazno en la 2007 Agrarias José Peldez
provincia de Pamplona
Estudio de la prevalencia de la mastitis subclinica y .
L PR - P . Luis Carlos
54 | caracterizacion microbioldgica y Fisicoquimica de las 2007 Agrarias ~
L L7, Pefia
leches hatos del municipio Chinacota.
Caracteristicas de la Ubicacion de Norte de Santander Ciencias
. e X S P . Carlos
55 |en un ciclo vicioso de bajo crecimiento Econémico y 2007 Economicas y Gualdrén
desarrollo humano 1990-2007 (I Fase.) Empresariales
Separacion de mezclas azetropicas polares y no Ciencias Eliseo
56 IO S ) 2007 -
polares con liquidos idnicos de imidazolium Basicas Amado
Evaluacion de la Germinacion In Vitro de Orquideas Ciencias Geovanny
57 . . 2007 - .
nativas de la provincia de Pamplona Basicas Cancino
Analisis Geoespacial de la diversidad de mamiferos
Colombianos y sus implicaciones para la Ciencias Diego J.
58 ” 2007 . .
conservacion. Basicas Lizcano
Estudio de los procesos asociativos-disociativos en las Ciencias Alfonso
59 - . 2007 . .
propiedades de la fosfatasa acida. Basicas Quijano
Fundamentacion de una didactica de la lengua y la
literatura que contribuya al desarrollo de Ciencias de la Doris
60 . - X 2007 .,
competencias y habilidades del lenguaje en el Educacion Vanegas
ambiente educativo
Disefio e implementacion de un sistema de
supervision y control multivariable por medio de un Ingenierias y Jacipt
61 : 2007 ) .
scada, para una planta piloto en fases separadas de Arquitectura Ramon
biodigestion anaerobia
62 Ingesta de galleta tipo dulce y niveles de glucemia en 2007 Ingenieriasy | Luz Alba
pacientes diabéticos tipo 2 no insulinorequirientes Arquitectura | Caballero
63 Disefio y Construccion de sistemas para el monitoreo 2007 Ingenierias y Jacipt
de la calidad del agua Arquitectura Ramon
Obtencidn de Biodiesel por transsesterificacion in situ ) Ingenierias y Fredy
64 | a partir de semillas de higuerrilla 50 Afios Arquitectura | Avellaneda
Anélisis del ciclo de vida (ACV) para la valoracion
ambiental de construcciones residenciales en el ~ Ingenierias y .
65 departamento N de S. Colombia: Aplicacion al 50 Afios Arquitectura Oscar Ortiz
consumo energético domeéstico.
66 Sistema embebido para el procesamiento de sefiales 50 Afios Ingen-lerlas y Crlsthlan
Arquitectura Duran
Estudio de nuevas técnicas de optimizacién para la . .
NN ; - - ~ Ingenierias y | Jorge Luis
67 | disminucion de la distorsion armonica total en 50 Afios . .
. Arquitectura Diaz
modulaciones PWM
Modelamiento y estudio de la calidad de energia 'y .
68 | generacion de armoénica de los inversores de DCIAC 50 Afos Ingen-lerlas y Ivaldo
en SEA Arquitectura Torres
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o . Lider
N Nombre del Proyecto Convocatoria  Facultad
Proyecto
Registro y Procesamiento de sefiales
Electromiograficas basadas en el habla sub vocal para Ingenierias Luis
69 | la recuperacion del habla en personas con incapacidad 50 Afios gen y Enrique
N N . Arquitectura
de comunicacion oral, comunicacion telepatica y Mendoza
control a distancia de robots
Tratamiento de Lixiviados en sistemas anaerobios o Ingenieriasy | Julio Isaac
70 50 Afios .
separados en tres fases Arquitectura | Maldonado
71 Estacion de pruebas para maquinas eléctricas 50 AfoS Ingen_lerlas y Jorgg Luis
Arquitectura Diaz
Reduccion de subproductos de cloracién mediante la Ingenierias y
utilizacion del proceso de preoxidacion de materia o Arquitectura | Juan Carlos
72 - . 50 Afos X
organica natural en una planta convencional de Rojas
potabilizacion a escala piloto
Metodologia para la integracion de las fases de Ingenierias y
y: s - L ~ . Albert
73 | preparacion y produccion en los procesos de inyeccion 50 Afios Arquitectura Suarez
de pléasticos. Fase |
74 Desarrollo de un Software libre para simulacion 50 Afios Ingenierias y Elkin
bidimensional de flujos de fluido laminar Arquitectura Florez
Libros de ciudad: Historia urbana y percepcion de ~ Ingenierias y Alirio
75 . 50 Anos .
regién en los Santanderes Arquitectura Rangel
Prediccion de epilepsia y taquicardia usando un Ingenierias y Luis
76 | sistema holter y técnicas de procesamiento avanzado 50 Afios | Arquitectura Enrique
de senales Mendoza
77 U'so_de técnicas ge control mtellgente para un sistema 50 Afios Ingen_lerlas Y | Aldo Pardo
hibrido de energia (Solar-Convencional.) Arquitectura
Gestion del riesgo- Reasentamiento Sostenible y N Ingenierias y Jemay
78 L 50 Afos .
Solidario Arquitectura | Mosquera
Evaluacién del rendimiento hidraulico a partir del Ingenierias y
estudio cinético e hidrodinamico del sistema de ~ Arquitectura Jacipt
79 e - 50 Afos !
lagunas de estabilizacidn, como tratamiento de las Ramon
aguas residuales urbanas en Norte de Santander
Estudio cualitativo-interpretativo de la gestion del Julia
80 |talento humano 50 Afos Salud Carolina
Castro
Estudio de exploraciéon entomoldgica de un foco de Reinaldo
81 | Leishmaniasis Cutanea en la vereda Miraflores, 50 Afios Salud Gutiérrez
municipio de Ocafia, Norte de Santander, Colombia
Relacién entre manifestaciones clinicas poco
frecuentes del dengue hemorragico y su letalidad en Omar
82 | pacientes menores de 16 afios en el hospital 50 Afos Salud Geovanny
Universitario Erasmo Meoz del municipio de Cucuta, Pérez
Afio 2004-2009
Influencia de las proteinas de la saliva de Aedes Lucio
83 | Aegypti en potenciamiento de la transmision y la 50 Afos Salud Daniel
presentacion clinica del dengue en Norte de Santander Céardenas
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N° Nombre del Proyecto Convocatoria  Facultad Liger
Proyecto
Genotoxicidad y Mutagenicidad de extractos de aguas L )
. ~ Ciencias Ivan
84 | antesy después de ser tratadas con cloro en la planta 50 Afos Basicas Meléndez
de tratamiento EmpoPamplona
Estado po~bIaC|onaI y dls_ponlbllldad de habltat_del ) Ciencias Diego J.
85 | mono arafia(Ateles hybridus) en el parque nacional 50 Afos . .
y Basicas Lizcano
natural Tamé
Resistencia a antracnosis (Colletotrichumsp.) en o Ciencias Roberto
86 L . 50 Afos L )
especies silvestres y cultivadas de mora (Rubusspp.) Basicas Sénchez
Inventario preliminar de microalgas nativas en la Ciencias Alba Lucia
87 |laguna el tambor(Ecosistema de alta montafa) del 50 Afos ;-
s N Basicas Roa
municipio de Chitaga
88 Disefio y construccion de amplificadores Opticos 50 Afios CI’en_CIaS Jorge
Multicanal Béasicas Rueda
88 Planeacion sistematica para la conservacion de los 50 Afios Ciencias Diego J.
bosques secos del Area Metropolitana de Cucuta Bésicas Lizcano
Determinacion de la presencia de Helicobacter pylori Cienci Lucio
~ iencias .
90 |enaguas 50 Afos Basicas Daniel
Cérdenas
Aislamiento e Identificacion de proteinas del Plasma Ciencias Luis
91 |seminal relacionadas con la viabilidad del 50 Afos c Fernando
. . . Basicas .
espermatozoide en la raza bovina Sanmartinero Arbeléez
La triada social por la infancia Pamplonesa Manuel
92 50 Afos Educacion Alberto
Jaimes
93 Hacia una escuela productiva: La escuela desde el 50 Afios Educacion Carlos Gil
mundo rural Jurado
Talleres Artisticos de libre expresion infantiles
94 50 Afios Artesy Rosa Isabel
Humanidades | Moncada
95 El gran libro de Norte de Santander 50 Afios Arte_s y _Edga_r
Humanidades | Villamizar
Caracterizacion socioeconémica del departamento de Ciencias Mario de
96 | Norte de Santander 50 Afios Econdmicas y JesUs
Empresariales | Zambrano
Historia empresarial de Pamplona en los siglos XIX'y Ciencias
XX ~ L Mary Luz
97 50 Afos Econbmicas y ~
. Ordofiez
Empresariales
554 ASIGNACION TIEMPO PARA INVESTIGACION DENTRO DE LA

RESPONSABILIDAD ACADEMICA

La normativa para asignar tiempo para investigacion a un docente dentro de su responsabilidad
academica, esta dada por el Acuerdo 107 del 16 de Agosto de 2005, del Consejo Superior, por el
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cual se actualizan y compilan los criterios de la responsabilidad académica, Investigativa,
Administrativa y de Interaccion Social, de los profesores de la Universidad de Pamplona.
Especificamente los articulos 12, 13 y 14, asi:

La Academia al servicio de la Vida

ARTICULO 12. Para la planeacion de un proyecto de investigacion, el jefe de la Unidad
Académica podré fijar hasta un 10% de la responsabilidad académica semestral del profesor,
con la aprobacion del Consejo respectivo y con el compromiso de presentar la propuesta
definitiva al final del semestre. Esta situacion solo es valida por un (1) semestre no renovable.

ARTICULO 13. Para que la ejecucion de un proyecto de investigacion pueda ser considerada
como parte de la responsabilidad académica semestral de un profesor, el disefio o propuesta
respectiva debera ser presentado y aprobado por el Comité de

Investigaciones de la Universidad antes de finalizado el semestre anterior, para el cual se
solicita y asigna el tiempo estipulado.

ARTICULO 14. La Unidad Académica respectiva reconocera para ejecucion de un proyecto de
investigacion, que cumpla con los requisitos exigidos por el Comité de Investigaciones de la
Universidad, hasta un 80% de la responsabilidad académica semestral del profesor, segun
criterio del Comité de Investigaciones de la Facultad.

El profesor presentara informe semestral de los avances de la investigacion. Transcurridos él o
los periodos académicos durante los cuales se asigné tiempo al profesor, éste debera rendir
informe final a la Unidad Académica y al Consejo respectivo. En caso de dificultad justificada,
el profesor podra solicitar extension del tiempo asignado.

El Comité de Investigaciones de la Universidad de Pamplona (CIU), de acuerdo a esta
normativa, y a través de la Direccion de Investigaciones, antes de finalizar el semestre
académico, y de acuerdo a los calendarios respectivos, recibe las solicitudes de tiempo para
investigacion de los docentes en el formato FPI-17. Los docentes que pueden presentar esta
solicitud son aquellos que son investigadores o coinvestigadores de proyectos aprobados o
proyectos en ejecucion.

El CIU analiza las solicitudes de acuerdo a las politicas institucionales, a la normativa vigente y
a los recursos financieros disponibles y comunica a las Facultades los tiempos asignados para
investigacion de los docentes para el semestre respectivo. Cada Facultad reconoce estos tiempos
asignados dentro de la responsabilidad académica del docente.

Al finalizar el semestre, o cuando la Direccion de Investigaciones y el CIU lo requieran, los
docentes con asignacion de tiempo para ejecucion de proyectos de investigacion, deben entregar
informes de avance y si es el caso, finales, en el formato FPI-18 y respectivos anexos en CD.
Igualmente, todos los docentes a los que se les ha asignado tiempo para investigacion, antes de
finalizar el semestre, deben entregar reporte de actividades desarrolladas en el tiempo asignado
en el formato FPI-13.

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750 — www.unipamplona.edu.co



Sistema de

Autoevaluacién y
Acreditacion
Institucional

La Academia al servicio de la Vida

Los informes finales de los proyectos deben ir a pares evaluadores, segun la normativa del
sistema de investigaciones de la Universidad de Pamplona.

A partir del afio 2010, los docentes ocasionales que han demostrado sus capacidades
investigativas, al ganar convocatorias de propuestas de investigacion, pueden solicitar también la
asignacion de tiempo dentro de su responsabilidad académica para ejecutar sus proyectos
investigativos.

A continuacion se evidencia el crecimiento en horas de investigacion y en nimero de docentes
participantes en proyectos:

11.958
Dcasionales

5.000 33606

Ocasionales T 31928 I A

20472
l .:l ) ] I

2007 2008 2009 2010 2011

5.5.6 COMPORTAMIENTO DOCENTES EN INVESTIGACION 2007 - 2011

U Planta ® QOcasional
79 79

67
61

49

37

1 3
— [S—

2007 2008 2009 2010 2011

5.6 PUBLICACIONES

La Universidad de Pamplona, a través de la Direccién de Investigaciones, cuenta con un Comité
de Publicaciones, que se encarga de establecer las politicas para el apoyo y fomento a la
divulgacion cientifica de los desarrollos de la Universidad de Pamplona. Este comité esta
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formado por un representante de las publicaciones cientificas de cada Facultad y por el
Director(a) de Investigaciones, quien lo preside.
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En la actualidad (Febrero 2012), existen las siguientes publicaciones cientificas:

Consecutivo ' Nombre Publicacion Facultad Categoria
Revista Colombiana de Ingenierias
1 Tecnologias de gent y C de Colciencias
Arquitectura
Avanzada
2 BISTUA Ciencias Basicas C de Colciencias
3 CLON Salud Institucional
Actividad Fisica 'y N
4 Desarrollo Humano Salud Institucional
5 FACE Ciencias Econ_omlcas y Institucional
Empresariales
6 Ciencias y Tecnologia Ciencias Agrarias Institucional

Agropecuaria

La reglamentacion del puntaje por productividad académica, en particular las publicaciones que
hacen los docentes de planta de la Universidad de Pamplona, se rige por el Decreto 1279 de
Junio 19 de 2002, y se gestiona a través del Comité de Puntaje de la Universidad, quien es
presidido por la Vicerrectoria Académica.

De acuerdo a lo reportado por la Vicerrectoria Académica, este es el comportamiento de las
publicaciones hechas por docentes de Planta de la Universidad desde 2003:

En la Tabla N° 10, se resume el nimero de articulos y su correspondiente valoracion por el
comité de puntaje de acuerdo al Decreto 1279.

Tabla Ne 10. Clasificacion de Articulos de Produccion Académica

CATEGORIA-ANO 2003 | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Al 10/ 10/ 2| 5] 9 4] 13

A2 9] 2| o 3] 9] 2| s

B 12 6] 1] o] 7] o] 5

C (REV. EXTERNAS) 19] 17| 4] 8] 1| 2| o

C (REV.

INSTITUCIONALES) - | - | 58] 70| 47| 28| 16
TOTAL 50 | 35 | 65| 86| 73| 36| 51| 58

5.7 EVENTOS CIENTIFICOS

La normatividad del Sistema de Investigaciones de la Universidad de Pamplona, Acuerdo 070
del 24 de Agosto de 2001, establece en sus Articulos 6, item “m” y 23, item “g”, en lo que se
refiere a las funciones de la Direccion de Investigaciones y los grupos de investigacion, que se
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debe gestionar la ejecucion de eventos cientificos que promuevan la formacion de investigadores
y el intercambio de resultados o avances de investigacion.

La Academia al servicio de la Vida

En consecuencia, dentro del presupuesto anual de Investigaciones, el rubro 2.2.3.1.3.5 Eventos
Cientificos, se dispone para el apoyo a eventos cientificos internos o externos que se consideren
de importancia en el proceso de divulgacion y formacién en ciencia tecnologia o innovacion. Es
asi que desde 2010, la Universidad de Pamplona participa (a nivel externo) y apoya (a nivel
interno):

Consecutivo Nombre del Evento Descripcion Lugar Tipo
1 EXPOUNIVERSIDAD Evento organizado por Medellin Externo
Colciencias y la
Universidad de Antioquia.
2 EXPOCIENCIA Y Evento organizado por la Bogota Externo
EXPOTECNOLOGIA Asociacion Colombiana
para el Avance de la
Ciencia
3 Feria de Negocios Evento organizado por Medellin Externo
TECNNOVA Colciencias y Tecnnova
4 Seminario Permanente de | Evento organizado por la Pamplona Interno
Fisica y Geologia Facultad de Ciencias
Bésicas
5 Catedra INGENYAR Evento organizado por la Pamplona — Interno
Facultad de Ingenierias y Villa del
Arquitectura Rosario
6 INDISCRETO Evento organizado por la Pamplona Interno
Facultad de Ingenierias y
Arquitectura — Programa de
Disefio Industrial
7 Foro de Patrimonio Evento organizado por la Pamplona Interno
Arquitectonico Facultad de Ingenierias y
Arquitectura
8 Congreso Internacional Evento organizado por la Pamplona Interno
Agroalimentario Facultad de Ingenierias y
Arquitectura
9 Conferencias Terapia Evento organizado por la Pamplona - Interno
Ocupacional Facultad de Salud Cdcuta

5.8 MOVILIDAD DE INVESTIGADORES

La normatividad del Sistema de Investigaciones de la Universidad de Pamplona, Acuerdo 070
del 24 de Agosto de 2001, establece en sus Articulos 47 y 50, el apoyo a investigadores para
participar en eventos cientificos, asi:
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ARTICULO 47. Los investigadores docentes que cumplan con la ejecucion de los proyectos en
los términos definidos y entrega de informes a la Vicerrectoria de Investigacion, (actualmente
Direccion de Investigaciones), seran tenidos en cuenta de manera prioritaria, para el
otorgamiento de becas, pasantias y asistencia a eventos de indole cientifica, dentro y fuera del
pais.

La Academia al servicio de la Vida

ARTICULO 50. La Vicerrectoria de Investigaciones (actualmente Direccion de
Investigaciones), dara apoyo a fin de que los mejores investigadores participen en eventos de
alta calidad cientifica nacionales e internacionales, con el propdsito de presentar sus
investigaciones y resultados, previa evaluacion del evento, siempre y cuando su ponencia se
relacione con los proyectos de investigacion en ejecucion.

PARAGRAFO. Cuando un trabajo de investigacion haya sido aprobado por el comité
organizador de un evento cientifico, la Rectoria de la Universidad mediante Resolucion,
autorizard los pasajes, viaticos y cuota de inscripcion. Con esta finalidad, el investigador
solicitante debe adjuntar los siguientes documentos: Copia del programa del evento, copia de la
carta de invitacion, resumen del trabajo que se va a presentar, presupuesto detallado de
asistencia al evento, visto bueno de la Vicerrectoria de Investigaciones (actualmente Direccion
de Investigaciones).

Para dar cumplimiento a la normativa, se lleva a cabo anualmente la convocatoria de movilidad
para investigadores que sean invitados como ponentes a eventos cientificos nacionales o
internacionales.

Los términos de referencia de cada convocatoria son definidos por el CIU, de acuerdo a la
normativa, las politicas institucionales y a los recursos financieros disponibles.

Desde el afio 2010, los docentes ocasionales investigadores que cumplan con los requisitos de la
convocatoria respectiva de movilidad también pueden participar.

5.8.1 COMPORTAMIENTO MOVILIDAD DE INVESTIGADORES 2007-2011

Movilidades 2007-2011

49
37

22
15 5

2007 2008 2009 2010 2011

5.8.2 MOVILIDAD DE INVESTIGADORES POR FACULTAD EN 2011

NUmero de

Facultad Docentes

Planta/Ocasional
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Ingenierias y Arquitectura 21 16 Planta, 5 Ocasionales
Ciencias de la Educacion 12 6 Planta, 6 Ocasionales

Ciencias Artes y Humanidades 1 1 Planta
Ciencias Econdmicas y Empresariales 5 1 Planta, 4 Ocasionales
Facultad de Salud 3 1 Planta, 2 Ocasionales

Ciencias Bésicas 5 5 Planta

Ciencias Agrarias 2 2 Planta

5.9 FORMACION A INVESTIGADORES

Dentro del Sistema de Investigaciones de la Universidad de Pamplona, se establece como
politica institucional la formacién permanente de investigadores, en consecuencia, la Direccion
de Investigaciones de la Universidad, es responsable de apoyar, gestionar, divulgar y hacer
seguimiento a este proceso.

Presupuestalmente, existe el rubro 2.2.3.1.3.6 Capacitacién. Bajo este rubro se cubre la
participacion de los investigadores en eventos de capacitacion avalados por las Facultades y el
CIU.

Adicionalmente, el rubro presupuestal 2.2.3.1.3.9 Afiliacion a asociaciones redes, bases de datos,
boletines, periddicos, cubre los gastos del convenio firmado por la Universidad de Pamplona,
desde 2011 con Colciencias — Elsevier para la utilizacion de las bases de datos SCIENCE
DIRECT, SCOPUS, EMBASE, REAXYS y COMPENDEX, que estan disponibles para toda la
comunidad académica, dentro y fuera del campus universitario.

De otro lado, desde Noviembre de 2010, la Universidad de Pamplona, cuenta con cinco (5) aulas
de videoconferencia para el desarrollo de actividades cientificas, asi:

Auditorio Jorge Gaitan de la Casona - Pamplona
Salén Azul — Pamplona

CREAD Cucuta

CREAD Bogota

Auditorio Villa del Rosario

5.10 INSTITUTO INTERDISCIPLINAR DE INVESTIGACIONES

A partir del afio 2011 se crea este Instituto, adscrito a la Rectoria de la Universidad de Pamplona,
como una unidad de investigacion autobnoma de la Universidad de Pamplona, que ejecuta y
administra proyectos interdisciplinarios de investigacion avanzada.
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Las funciones del Instituto Interdisciplinar de Investigaciones de la Universidad de Pamplona
(11MUP) son:

Formular y desarrollar proyectos o0 programas de investigacion avanzada
interdisciplinarios.

Formar cientificos de la mas alta calidad.

Articular las tareas de investigacion avanzada con las demandas de la region de
incidencia de la Universidad de Pamplona.

Realizar actividades de consultoria cientifica.

Asesorar a la Direccion de Investigaciones y a la Vicerrectoria Académica de la
Universidad de Pamplona en la articulacion de la investigacion, sus resultados y métodos
con los programas de pregrado y postgrado de la Universidad.

Desarrollar actividades de capacitacion de los miembros del 111UP.

Promover la difusion y popularizacién de la investigacion avanzada desarrollada en el
IUP.

Gestionar el acceso a informacion relevante para el desarrollo de investigacion avanzada.
Evaluar la investigacion del 11IUP con métodos cienciométricos.

Organizar eventos cientificos.

Financiar la participacion de los investigadores del I1IUP en eventos cientificos.
Financiar pasantias investigativas de cientificos del I1IUP y de cientificos reconocidos
interesados en investigar en el 111UP.

El Instituto Interdisciplinar de Investigaciones no interfiere con las funciones normales de la
Direccién de Investigaciones, las cuales de forma general y sucinta se pueden enunciar en:

Fomento a la Investigacion formativa.

Apoyo y gestion de semilleros

Apoyo y gestion de grupos de investigacion

Participacion en convocatorias externas generales.

Acrticulacion con el sector gubernamental del Departamento Norte de Santander
.(Ejemplos: Regalias, Convocatorias Colciencias, etc)

Gestion para la propiedad intelectual de la Universidad.

Gestion del presupuesto de Investigaciones.

Participacion en comités de Publicaciones, Bioética, Puntaje, Evaluacion.

Coordinacion del CIU

Coordinacion de la Division Administrativa de Posgrados y el Centro de Investigacion y
Desarrollo Tecnol6gico en Simulacion Avanzada

Articulacion del proceso de pregrado de Investigacion.

Valoracion del capital intangible de los grupos de investigacion.

Articulacién con las dependencias administrativas de la Universidad.

Apoyo a los procesos de registro calificado y acreditacion de la Universidad.

Gestion para la publicacién de revistas y/o libros institucionales.

Manejo y aprobacion de tiempo por investigacion por semestre.
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e Control de informes de avance y finales de proyectos en ejecucion.

¢ Representacion institucional en el Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (CODECTI), Comision Regional de Competitividad, etc.

e Gestion del Sistema de Calidad correspondiente a Investigaciones (SIG, Formatos,
procedimientos)

¢ Interventoria de contratacion por consultorias, compras, etc, referente a investigaciones.

e Articulacion con el sistema nacional de Ciencia y Tecnologia a través de Colciencias.

e Gestion de informes de proyectos cofinanciados.

La Academia al servicio de la Vida

Ademas de todas las funciones establecidas en el Acuerdo 070 del 24 de Agosto de 2001,
Articulo 6, para la Vicerrectoria de Investigaciones (hoy Direccidn de Investigaciones).

5.11 LA INVESTIGACION EN EL PROGRAMA
De manera permanente el programa de Maestria en Fisica promueve:

La participacion en redes (Sociedad Red Colombiana de Optica, Red Iberoamericana de Optica,
Sociedad Colombiana de Fisica), foros, congresos, semilleros de investigacion y demas eventos
cientificos nacionales e internacionales,.

La busqueda de nuevos espacios de investigacién, mejoramiento de laboratorios para la
investigacion, adquisicion de libros y revistas especializadas en las areas en fisica.

Las alianzas de cooperacién entre los diferentes Grupos de investigacion de la Universidad y de
otras instituciones nacionales (Grupo de Optica y Tratamiento de Sefiales —UIS; el grupo de
investigacion en altas energias de la UIS) e internacionales (Centro de Investigaciones Opticas
CIOp, Departament D’Optique FEMTO-ST y en México con el Instituto de Fisica de la
Universidad de Guanajuato IFUG), para el desarrollo de programas y proyectos conjuntos de
interés regional, nacional e internacional.

En prospectiva el programa promueve la formulacion de proyectos de investigacion a través de
la participacion de los estudiantes de maestria a las convocatorias internas y externas (Por
ejemplo: Colciencias), para que sus desarrollos e innovaciones incrementen la produccion de los
grupos de investigacién y fortalezcan las lineas pertenecientes a cada uno.

5.11.1 Grupos de Investigacion que soportan el programa. En los dltimos afios se han
realizado diversas publicaciones de caracter nacional e internacional como resultado de la
aplicacion de las politicas institucionales de investigacion, de los grupos de investigacién y
semilleros que apoyan el programa, lo cual puede ser evidenciado por los productos de los
siguientes grupos de investigacion:

GRUPO DE INVESTIGACION “OPTICA MODERNA”

DATOS BASICOS
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Afo y mes de formacion

2003 - Agosto

Lider Jorge Enrique Rueda Parada
E-mail jorgeenriguerueda@gmail.com
Clasificacion D

Area de conocimiento

Ciencias Exactas y de la Tierra -- Fisica

Integrantes del Grupo

Linea de Investigacion

Jorge Enrique Rueda Parada

Optica Bésica y Aplicada

Heriberto Pefia Pedraza

Optica de Materiales

Néstor Alonso Arias Hernandez

Metrologia Optica

Martha Lucia Molina Prado

Metrologia Optica

Oscar Humberto Bernal Romero

Tesista Estudiante Maestria Fisica UP

Lina Mireya Castro Castafieda

Tesista (Egresada Fisica, Estudiante Maestria Fisica) UP

Lina Marcela Escobar Durango

Tesista Estudiante Maestria Fisica UP

Luis Alfonso Guerra Hernandez

Tesista Egresado (Fisica, Maestria Fisica) UP

Ana Ludia Romero Becerra

Tesista Egresada ( Fisica, Maestria Fisica) UP

Luis Joaquin Mendoza Herrera

Tesista Egresado Maestria Fisica UP

Dudbil Olvasada Pabon Riafio

Tesista Egresado Fisica UP

Giovany Meza Contreras

Tesista Egresado Fisica UP

Claudia Patricia Parra

Tesista Egresada Maestria Ingenieria Mecanica UNET

La produccién investigativa

de este grupo se encuentra en el link:

http://201.234.78.173:8080/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000000438

GRUPO DE INVESTIGACION “INTEGRAR”

DATOS BASICOS

Afio y mes de formacion

2004 - 2

Departamento - Ciudad

Norte Santander - Pamplona

Lider

Ariel Rey Becerra Becerra
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P&gina web http://www fisica.ru
E-mail arik@unipamplona.edu.co
Clasificacion D

Area de conocimiento

Ciencias Exactas y de la Tierra — Fisica

Integrantes del Grupo

Linea de Investigacion

Ariel Rey Becerra Becerra

Energia Solar

Jairo Alonso Mendoza Suérez

Fisica de Altas Energias

Luis Alberto Gualdrén Sanchez

Fisica del Estado Sélido

Libardo Santiago
Nelson Galvis
Alexander Contreras Roa

Tesista Egresado Maestria Fisica UP
Tesista Egresado Maestria Fisica UP
Tesista Egresado Fisica UP

La produccion investigativa de este grupo se encuentra en el link:

http://201.234.78.173:8080/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000000832

5.11.2 Produccidn cientifica de los profesores del programa. En la tabla N° 16 se relaciona las
actividades de investigacion de los profesores el programa durante el periodo 2006 a 2011.

Tabla N2 11. Actividades de investigacion de los profesores del programa, durante el periodo
de 2006 al 2011
PUBLICACIONES TRABAJOS EN EVENTOS

NOMBRE

CIENTIFICOS
NACIONALES | INTERNACIONALES NACIONALES INTERNACIONALES

JORGE ENRIQUE

RUEDA 18 1 6 13
JAIRO ALONSO

MENDOZA 5 2 0 1
LUIS ALBERTO

GUALDRON 4 0 0 0
ARIEL BECERRA

BECERRA 2 3 3 0
NESTOR ARIAS

HERNANDEZ 5 2 1 8
MARTHA LUCIA 3 1 1 8
MOLINA PRADO

HERIBERTO PENA

PEDRAZA 2 1 8 4

En el Anexo N° 10: hojas de vida de los docentes del programa, se encuentran desglosados los
trabajos por investigacion, participacion a eventos y produccion cientifica en general que los
profesores han desarrollado durante toda su carrera profesional. Entre las revistas en las que los
docentes del programa publican sus aportes a la investigacion se encuentran: Bistua (Tipo C),
Physis Review (Tipo Al), Revista Colombiana de Fisica (Tipo B), Optik (Tipo A2), Photonics
Letters of Poland, Optics Letters.

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750 — www.unipamplona.edu.co


http://www.fisica.ru/
mailto:arik@unipamplona.edu.co
http://201.234.78.173:8080/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000000832

Sistema de
Autoevaluacion y
Acreditacion
Institucional

5.11.3 Dedicacion de los profesores a la actividad investigativa. Como politicas
institucionales la actividad investigativa en la Institucion es liderada por docentes de tiempo
completo y se permite la participan en dichos procesos de profesores de modalidad de
contratacion ocasional, para lo cual se establecen contratos mayores de once meses para
garantizar la continuidad de los procesos. A continuacion se detallan los proyectos y
direcciones de trabajos de maestria que se encuentran en desarrollo actualmente.

La Academia al servicio de la Vida

Tabla N2 12. Relacion de proyectos y direccion de trabajos de maestrias en desarrollo
Tipo
de Disponibilidad
Contrato

Bioeaiie Proyectos y Direccion de Trabajos de Maestria

en desarrollo

Proyecto de Investigacion — convocatoria 50 afios:

“Disefio y Construccion de Amplificadores Opticos

Multicanal”
Dr. J orge Proyecto Convocatoria Permanente: Criptografia en TC S0%
Enrique Rueda | .. . ST Ver cvlac

tiempo real mediante técnicas dpticas.

Trabajo de investigacion de Maestria: Estudiante Lina

Mireya Castro.

Proyecto de Investigacion — convocatoria 50 afios:
Dra. Martha “Disefio y Construccion de Amplificadores Opticos

. . . 25%

Lucia Multicanal”. TC Ver cvlac
Molina Trabajo de investigacion de Maestria: Lina Marcela

Escobar y Oscar Bernal
Dr. Néstor Trabajo de investigacion de Maestria — Estudiantes TC 25%
Arias Oscar Bernal y Lina Marcela Escobar. Ver cvlac
Ph.D. Ariel Trabajo de investigacion de Maestria — Estudiante TC 25%
Becerra Adolfo Villamizar Ver cvlac

5.11.4 Realizacion de eventos académicos. En el segundo semestre del 2008 el grupo de
investigacion en Optica Moderna organizé el XI Encuentro Nacional de Opticay 1l Conferencia
Andina y del Caribe en Optica y sus Aplicaciones, este es un evento de caracter internacional
que reune los trabajos mas relevantes que en el area de dptica han desarrollado los diferentes
grupos de investigacion en Colombia y en Suramérica. Este evento tiene una periodicidad de 2
afios y los trabajos alli expuestos en el afio 2008 fueron publicados en las memorias del evento y
fueron sometidos a publicacion en la revista BISTUA adscrita a la Facultad de Ciencias Basicas
de la Universidad de Pamplona.

5.11.5 Divulgacion de la actividad Investigativa. La Universidad de Pamplona y en particular
la facultad de Ciencias Basicas posee revistas propias en las cuales los docentes investigadores
pueden publicar los resultados de sus investigaciones, estan la revista Colombiana de tecnologias
de avanzada, la revista Bistua y la revista Face, esta Gltima se halla en proceso de indexacion
ante Colciencias. Ademas los profesores del programa publican en diversas revistas indexadas
como: Physis Review, Revista Colombiana de Fisica, Optik, Photonics Letters of Poland,
Journal, Optics Letters, entre otras.
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Tabla N2 13. Produccion de los docentes de tiempo completo del programa de Maestria en Fisica:

DOCENTE

REVISTA

Sistema de
Autoevaluacién y
Acreditacion
Institucional

CATEGORIA

3d localization of a labeled target
by means of a stereo vision .
configuration with subvoxel Optics Express Al
resolution.
Slnst'ema d.e reconstrucuoh Revista Colombiana de
tridimensional a referencia . B
. Fisica
global: parte .
Sistema de reconstruccion . .
. . Revista Colombiana de
tridimensional doblemente . B
Fisica
confocal.
A.hand-held 3d.l.ase.r >canning IOP publishing, journal of
with global positioning system of . . C
. physics:conferenceseries
subvoxel precision
Néstor Alonso | Medida de la orientacion,
Avrias Hernandez | posicién y desplazamiento en el .
. Bistua C
plano de un objeto por
codificacién de fase
Estimate of the weight in bovine | Proceedings Of Spie, The
Livestock using digital image International Society For C
processing and neural network Optical Engineering
Verification of handwritten Proceedings Of Spie, The
signature using International Society For C
Three-dimensional correlation Optical Engineering
Verlflca_tlon of the auther!tlc:lty of Proceedings Of Spie, The
Handwritten signature using . ;
International Society For C
structure neural-network-type Ontical Engineerin
OCON P g g
Identificacion de Personas por Bistua c
Medio de Firmas Escritas a Mano
Caracterizacion de peliculas
delgadas de AISiN crecidas sobre | Acta Microscdpica N.A.
sustrato de zafiro
Medidas Opticas Realizadas en
Peliculas Delgadas de AISIiN Revista Colombiana De B
Crecidas Sobre Sustrato de Fisica
Heriberto Pefia | Zafiro
Pedraza Analisis de los Modos
Vibracionales de Recubrimientos | Revista Colombiana De B
Duros con Técnicas Micro Fisica
Raman
Obsgrvamon de Algunps Revista Colombiana De
Fenomenos Ondulatorios en P B
. . Fisica
Sistemas con Parametros
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Sistema de
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Acreditacion
Institucional

S

Distribuidos
Montaje Experimental para el Revista Colombiana De B
Estudio del Efecto Termoionico | Fisica
Sistema para la Medicion de la Revista Colombiana De B
Razon de Onda Estacionaria Fisica
Slstema} Automatlco para la Revista Colombiana De
Obtencion de Patrones de Eisica B
Radiacion de Antenas de Bocina
Sistema para la visualizacion y
estudio de_ fenomenos Revista Colombiana De
ondulatorios con ondas Fisica B
electromagnéticas de alta
Frecuencia
Enfoque Termodinamico de la
Absorcion de Nitrégeno por Revista Colombiana De

. . . B
Aleaciones Inoxidables de Fisica
Fe-Cr
Curva de Dispersion de un
Espectrometro de Prisma 'y Revista Colombiana De B
Medicion de la Constante de Fisica
Rydberg
Implementacién de un sistema de | Revista Colombiana De
microondas para medir la razén Fisica B
de onda estacionaria
Implementacién de un sistema Geologia Colombiana
basico para Espectroscopia de C
gases atbmicos
Disefio y Construccion de una Revista Colombiana De
Celda para Espectroscopia Fisica B
Fotoacustica en Fase condensada
Estructura espacio-tiempo de la Vestnik Rudn Matemaética NA
ecuacion de Dirac - Rusia o
Physica C-Superconductivity . .
And Its Applications Physic C - Colombia N.A.
Effect of an columnar defect on
vortex configuration in a Brazilian Journal Of NA
superconducting mesoscopic Physics - Brasil o

Ariel Rey Becerra | sample

Propiedades cuénticas de Revista Colombiana De
electrodos metalicos y su Tecnologias De Avanzada C
aplicacion en Nanotecnologia — Colombia
Estructura fundamental del .

. L Bistua C
electron relativista
Imagen de Fourier para la
solucion Fundamental de la Bistua C
ecuacion de Dirac

Acreditacion Institucional: Compromiso de Todos
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Sistema de
Autoevaluacion y
Acreditacion
Institucional

SMI

Sobre la estructura de la solucion

Vestnik Rudn Matematica

Application To The Visible

International Society For

fundamental de la ecuacion de RUSi N.A.
. — Rusia
Dirac
Una analogia del Proceso de . "
Ornstein-ljghlenbeck para la Vestn_|k Rudn Matematica N.A.
L . - Rusia
ecuacion de Dirac
Consistent scenario for B to PS Physical Review D Al
decays
Célculos de las fracciones de BISTUA C
decaimiento y asimetrias cp
Extraccion del angulo o en el BISTUA c
d Caimiento B \to \pi \pi
B DECAYS IN TWO MESONS | Revista Colombiana De c
LIGHT B \to PP Fisica
Decaiminetos del meson Ben K | Revista Mexicana De A2
Jairo Alonso Pi, FO K Fisica
Mendoza Suarez | Calculo de las correcciones Revista Colombiana De
radiativas a bosones vectoriales Fisica B
en el Modelo Estandar
Buscando las oscilaciones de Chichira
Neutrinos
B meson decays into charmless Simposio
pseudoscalar scalar mesons Latinoamericano De Fisica
De Altas Energias C
Ponencia: Libro:
Memorias Silafae
Criptosistema Optico: Una Revista Colombiana De
Implementacion Utilizando Tecnologias De Avanzada c
Holografia Fotorrefractiva Y Un
Modulador LCR2500
Characterization of Reflective Photonics Letters Of
TN-LCD, Tuned in Phase-Only Poland NA
Modulation and to Six
Wavelengths
Talbot interferometer based ona | Optics Communications Al
birefringence grating
Jorge Enrique Modification of the exchange of | Optics Communications
Rueda Parada energy in BSO at equal optimized Al
coupling constant
Implementation of a Optik - International
photorefractive correlator based | Journal for Light and
. A2
on a fake zoom lens Electron Optics
" . Proceedings Of Spie, The
Implementation of a . ;
photorefractive Talbot Correlator Inte_r natlona_l Soc_lety For c
Optical Engineering
Photorefractive Cylindrical Lens: | Proceedings Of Spie, The c

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
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Spectroscopy

Optical Engineering

Optical Implementation Of A
Photorefractive Fractional
Joint Transforms Correlator

Proceedings Of Spie, The
International Society For
Optical Engineering

Implementation Of A
Photorefractive Talbot Correlator

Proceedings Of Spie, The
International Society For
Optical Engineering

Implementacién de un Sistema de
Reconocimiento de Personas
Utilizando un Filtro
Discriminante Sintético calculado
como una combinacion lineal de
iméagenes en el dominio de
frecuencias

Revista Facultad de
Ciencias Baésicas Bistua

Caracterizacion Microestructural
de Aleaciones de Fe-Cr
Sometidas a la Descarga
Luminiscente Anormal en
Atmosfera de Nitrogeno

Revista Colombiana De
Fisica

Multiplexado de Hologramas en
Medios Fotorrefractivos Usando
Redes de Ronchi

Revista Colombiana De
Fisica

"Implementacion de tecnologia
Optica para el control de calidad
de Alimentos

Revista De Tecnologia De
Avanzada

Criptografia digital basada en
tecnologia Optica

Revista Facultad de
Ciencias Baésicas Bistua

Sintesis dptica de filtros de
Fourier fraccional
fotorrefractivos

Revista Facultad de
Ciencias Baésicas Bistua

"Construccion de un scanner
Optico para registrar imagenes 3-
D utilizando la técnica de
triangulacion laser

Revista Facultad de
Ciencias Bésicas Bistua

Estudio del acoplamiento
energético en un material
fotorrefractivo de BSO

Revista Colombiana De
Fisica

Respuesta Fotorrefractiva no
lineal a un patrén de intensidad
senoidal

Revista Colombiana De
Fisica

Four wave mixing to speckle
interferometry in real
time: Implementation

Revista Colombiana De
Fisica

Construccion de un
espectroscopio utilizando un
cristal fotorrefractivo

Revista Colombiana De
Fisica

"Sintesis de filtros de fase para
correlacién usando un medio

Revista Colombiana De
Fisica

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
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Sistema de
Autoevaluacién y
Acreditacion

Institucional

fotorrefractivo BSO
Encriptacion por conjugacion de | Revista Colombiana De
fase en un BSO utilizando Fisica B
sefales Opticas de baja potencia
""Sistema Optico basado en Revista Colombiana De
modulacion de luz blanca para la | Fisica B
determinacion de la
concentracion en liquidos
Determinacion de la estructura Revista Colombiana De
cristalina, el corte y la Fisica
composicién quimica del silicato B
de bismuto mediante difraccion
de radiacion X
Determinacion del corte para Revista Colombiana De
maximizar la birrefringencia Fisica
inducida en el material B
fotorrefractivo de silicato de
bismuto
Determinacion del coeficiente Revista Colombiana De
electro-Optico de materiales Fisica

. A B
fotorrefractivos Opticamente
activos
Efecto del campo externo en la Revista Colombiana De
energia de los armonicos Fisica B
espaciales en materiales
Fotorrefractivos
La fisica de los 6rdenes de Revista Colombiana De
difraccion en cristales Fisica B
fotorrefractivos
Busqueda De Las Condiciones Revista Colombiana De
thimas Para Sintetizar Llaves Fisica B
Opticas De Cifrado De Solo Fase
En Un LCR 2500
Dindmica De Registro-Borrado Revista Colombiana De
De Redes De Volumen Fisica B
Fotorrefractivas En BSO, Un
Estudio Experimental
Registro De Redes Revista Colombiana De
Fotorrefractivas Mediante Fisica
Mezcla B
Policromatica De Cuatro Ondas
En LiNbO3
Construccion de un Polariscopio | Revista Facultad de
Acoplado con Visién Ciencias Bésicas Bistua c
Artificial para la Medicién Local
de Esfuerzos Principales
"Anélisis de Registros de Revista Facultad de c
Patrones de Speckle Modulado Ciencias Bésicas Bistua

Acreditacion Institucional: Compromiso de Todos
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SMI

de Baja Frecuencia en un Cristal
BSO

Eficiencia de Difraccion de
Redes Fotorrefractivas en
Bi12Si020, en Términos de Tres

Revista Facultad de
Ciencias Basicas Bistua

speckle generados a partir de
superficies reflectantes

Casos de Manipulacidon del Plano C
de Polarizacion de los Haces de
Registro
Solucién Exacta de la Revista Facultad de
Configuracién Mezcla Contra- Ciencias Basicas Bistua
oo C
Direccional de Dos Ondas en un
Material Fotorrefractivo
Uso de Armonicos Circulares en | Revista Facultad de
el Célculo de un Filtro Ciencias Bésicas Bistua c
Disciminante Sintetico Invariante
a la Rotacion —FDSIR
Método de foucault para la Revista Facultad de C
medida de indices de refraccion Ciencias Bésicas Bistua
"Efecto de la concentracion de Respuestas
sulfato de sodio en la viscocidad
y difusividad térmicas de
barbotinas de arcillas rojas
Extraccion del Angulo en el Bistua
A - C
decaimiento B pi pi
Luis Alberto Aproximacion de enlace fuerte
Gualdron Caélculo de la susceptibilidad Revista UIS
magnética del Tetra fluoroborato | Investigaciones
de TRIS DIETIL Ditiocarbamato
Hierro IV.
"Modelo de KRONIG PENNEY | Bistua C
Semiconductores Chichira
magnéticamente diluidos
Estimate of the weight in bovine | Proceedings Of Spie, The
livestock using digital image International Society For C
processing and neural network Optical Engineering
Verification of handwritten Proceedings Of Spie, The
signature using International Society For C
three-dimensional correlation Optical Engineering
Verification of the authenticity of | Proceedings Of Spie, The
Martha Lucia handwritten signature using International Society For c
Molina Prado structure neural-network-type Optical Engineering
OCON
Slope detection method by Optik A2
modulated speckle patterns
Optimizacion del esquema Bistua
experimental para registro de c
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Identificacion de Personas por Bistua
Medio de Firmas Escritas a Mano
Normalizacion de la firmas Revista Perspectiva
usando la Transformada de N.A.
Fourier
Medida de la Eficiencia de Bistua
Difraccion Fotorrefractiva como
Funcion del Vector de Onda de la
Red en un Cristal Bi,TiOy.
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Ademaés de estas revistas, al interior del Departamento de Fisica y Geologia, desde el 1 semestre
de 2009 se viene socializando los trabajos de investigacion realizados por los estudiantes de
Maestria en Fisica, Fisica y profesores tanto del programa como de investigadores
colaboradores, en el Seminario de Investigacidn Permanente del Departamento, que en este
momento va en su 5 version.

5.12 FORMACION EN INVESTIGACION

El plan de estudios del programa Maestria en Fisica, contiene asignaturas electivas orientadas
hacia la metodologia y disefio de una investigacion, ademas de los Seminarios de investigacion y
el proyecto de grado. El conjunto de lo anterior proporciona al estudiante las bases cientificas
gue permitan abordar cualquier problema desde las diferentes teorias de la fisica, los procesos y
actividades propias de la investigacion, ubicando la parte conceptual dentro de los lineamientos
globalizados a través de la comunicacion y la informatica. La investigacion en el programa se
fortalece mediante el apoyo de los Grupos de investigacion existentes del area.

A continuacion se presentan las asignaturas que hacen parte del proceso de participacion en
investigacion dentro del curriculo:

PRIMER SEMESTRE

- HORAS/SEMANA|
CODIGO ASIGNATURAS CR TE PR ES HT|
560904 SEMINARIO DE INVESTIGACION | 4 |1 12 [ 13

SEGUNDO SEMESTRE

- HORAS/SEMANA|
CODIGO ASIGNATURAS CR TE PR ES HT|
560903 ELECTIVA PROFESIONAL | 3 |4 418
560908 SEMINARIO DE INVESTIGACION II 4 |1 12 |13

TERCER SEMESTRE

CODIGO ASIGNATURAS HORAS/SEMANA

TE|PR|ES HT|
560907 ELECTIVA PROFESIONAL I 3 |4 4|8

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos
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| 560911 SEMINARIO DE INVESTIGACION 111 | 4 | 1| |12]13]
CUARTO SEMESTRE
- HORAS/SEMANA|
CODIGO ASIGNATURAS CRE e e e e e
560913 TRABAJO DE GRADO 4 12 [ 12
560912 SEMINARIO DE INVESTIGACION IV 4 11 12 |13

Dicho cursos representan el 58,34% del plan de estudios. Por otro lado, la Universidad ha
establecido en el Acuerdo 064 del 10 de septiembre de 2002 (reglamento estudiantil de
posgrado:http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_9/recursos/general/pags

contenido/23072009/reglamentos_acuerdos.jsp) la modalidad de trabajo de grado en
Investigacion, Articulo 19: “El trabajo de investigacion en los programas de Maestria debera ser
el producto de un proceso investigativo referido a un aspecto tedrico o practico, estrechamente
relacionado con las lineas de investigacion que sustentan y respaldan el programa. La
investigacion debe efectuar un aporte al conocimiento preexistente a su elaboracion, contener
elementos de innovacién y creatividad y presentar conclusiones potencialmente generalizables,
que trasciendan la especificidad del fendbmeno estudiando. Debera ademés evidenciar rigor
conceptual y metodoldgico.

Paragrafo. El Trabajo de Investigacién en los programas de Maestria, sera dirigido por un
profesor de la Universidad de Pamplona, o de otra Universidad que posea como minimo el Titulo
de Maestria, y que tenga trayectoria investigativa”.

Con lo anterior el programa garantiza que los estudiantes desarrollen las competencias en
investigacion.

En la tabla N° 19, se presenta la relacion de trabajos de grado desarrollados por los estudiantes,
al igual que los diferentes docentes que los han orientado.

Tabla N2 14. Productos de investigacion generados en el programa de maestria en fisica
No. COHORTES TRABAJOS DE GRADO CULMINADOS Y EN EJECUCION

Titulo: Implementacion de una descarga de barrera dieléctrica a presion
atmosférica en medio gaseosos
| cohorte: Autor: German Contreras de la Ossa
1-2006 Director: Dr. Jaime Dulce Moreno
Titulo: Mezcla de ondas en materiales fotorrefractivos
Autor: Luis Joaquin Mendoza Herrera
Director: Dr. Jorge Enrigue Rueda
Titulo: Propiedades termofisicas en polvos de arcillas rojas obtenidos por
secado spray — dried
Il cohorte: Autor: Victor Julio Useche Arciniegas
1-2007 Director: Dr. Gabriel Pefia Rodriguez
Titulo: Estructura de la integral por recorrido para la teoria de Dirac
Autor: José Libardo Santiago

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750 — www.unipamplona.edu.co


http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_9/recursos/general/pags_contenido/23072009/reglamentos_acuerdos.jsp
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_9/recursos/general/pags_contenido/23072009/reglamentos_acuerdos.jsp

La Academia al servicio de la Vida

Sistema de

Autoevaluacion y
Acreditacion
Institucional

Director: Ph.D. Ariel Rey Becerra

Titulo: Estudio del decaimiento del meson B en seudoescalar —
seudoescalar

Autor: Nelson Antonio Galvis Jaimes

Director: Dr. Jairo Alonso Mendoza

Titulo: Holografia dindmica utilizando materiales fotorrefractivos de BSO
y LNO

Autor: Luis Alfonso Guerra

Director: Dr. Jorge Enrigue Rueda

Titulo: Sintesis de llaves dpticas en encriptacion utilizando SML

I”;ggg;te' Agtor: Ana Ludia Rom(_ero Becerra
Director: Dr. Jorge Enrigue Rueda
Titulo: Estudio de Condiciones Experimentales para la Mezcla de Ondas
en Cristales Fotorrefractivo
Autor: Lina Mireya Castro - Préxima a sustentar
Director: Dr. Jorge E. Rueda
Titulo: Extraccion y Seleccion De Caracteristicas Para La Deteccion De
Patologias En Registros ECG
Autor: Lina Marcela Escobar - En ejecucion
Director: Dr. Nestor Arias- Dra. Martha Lucia Molina
IV Cohorte: Titulo:Procesamiepto de Imégenes I_Z)iagnosticas para simulacién de
1-2010 ' Entorno en Tratamientos de Radioterapia y Calculo a Punto

Autor: Oscar Bernal — En ejecucion
Director:Dr. Nestor Arias- Dra. Martha Lucia Molina

Titulo: Integrales de recorrido de Feymann
Autor: Adolfo Villamizar
Director: Dr. Ariel Becerra Becerra
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6. RELACION CON EL SECTOR EXTERNO
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6. DIRECCION DE INTERACCIQN SOCIAL Y DESARROLLO
TECNOLOGICO
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6.1 ASPECTO LEGAL

El sistema de Interaccion Social en la Universidad de Pamplona se crea segun Acuerdo 042 de
1999 cuyo Articulo 37 reza (Anexo N° 11): "La Universidad de Pamplona tendra tres (3)
Vicerrectores: Académico, de Investigaciones y de Interaccion Social, nombrados por el Rector
quienes dependen de éste, y serdn después de él la segunda autoridad ejecutiva de la universidad.
El Vicerrector de Interaccion Social sera encargado de impulsar las relaciones con la comunidad,
el departamento, la region, la nacion y las instituciones".

El Acuerdo 027 del 25 de abril de 2002 (Anexo N° 12), que reforma y deroga el Acuerdo 042 de
1999 en su Articulo 37 reafirma lo establecido con relacion a la Vicerrectoria de Interaccion
Social. Asi mismo mediante Resolucion 305 del 30 de abril del 2009, (Anexo N° 13), se
transforma la Vicerrectoria en Direccion de Interaccion Social y Desarrollo Tecnol6gico, pero
sigue ejerciendo las mismas funciones. Mediante Acuerdo 022 de marzo 25 del 2011, (Anexo
N° 14), se separan El Desarrollo Tecnologico quedando solamente como direccién de
interaccion social.

6.2 POLITICAS DE INTERACCION SOCIAL

6.2.1 La Interaccion Social, un proyecto académico. Como parte de la mision institucional, la
Interaccion Social debe articularse con la Docencia (formacién) y la Investigacion (produccion
de conocimiento) como garantes de la Formacion Integral de los miembros de su comunidad y
partir de las fortalezas de la universidad.

La Interaccion Social como proyecto académico garantiza que sus actividades se enmarguen en
los principios que orientan las demas funciones misionales de la universidad. En este sentido, los
criterios de calidad y de excelencia académica estaran presentes de tal manera que se incorporen
los mas altos niveles del conocimiento.

6.2.2 Compromisos Fundamentales de la Universidad.

a. Con el desarrollo regional. La Universidad de Pamplona tiene una gran importancia en la
region, tanto por su contribucion al desarrollo socio cultural, como por las condiciones
socioecondmicas de la poblacion. Estas razones legitiman su vigencia y continuidad en el
cumplimiento de sus compromisos educativos, sociales y culturales.

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos
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De otra parte, considerar el ambito regional como el espacio bésico de su intervencion
implica que la universidad construya politicas de desarrollo regional y genere directrices y
mecanismos que posibiliten asumir sus compromisos desde su quehacer formativo
fundamental.

La Academia al servicio de la Vida

b. Con la formacién integral. Para la Universidad de Pamplona, la Formacién Integral debe
contribuir de manera efectiva a enriquecer el proceso de socializacion del estudiante desde
una perspectiva analitica y critica, afinar su sensibilidad mediante el desarrollo de sus valores
estéticos y fortalecer su responsabilidad a través de la definicion o determinacion de sus
compromisos consigo misma y con la sociedad.

c. Con la formacidn en el aprendizaje. La Formacion en el Aprendizaje busca que el futuro
profesional adquiera un compromiso permanente con el conocimiento, de tal forma que esta
relacion sea el fundamento de las condiciones para su desarrollo personal, intelectual y
social.

d. Con la democraciay la paz. En esta tarea la universidad incorpora las politicas, programas
y proyectos y en sus dinamicas institucionales, teorias y practicas que hacen posible la
realizacion de este compromiso. En sintesis, el compromiso de la Universidad de Pamplona,
en este sentido, es formar ciudadanos para la Democracia y la Paz.

En el cumplimiento de estos compromisos, las dependencias universitarias desarrollaran
programas de Interaccion Social relacionadas con las areas del saber que administran, y que por
su trayectoria puedan ofrecer propuestas o soluciones a problemas y a situaciones del entorno de
influencia de la universidad. Estos programas o proyectos podran ofrecerse en forma cooperada
entre unidades académicas de la universidad, o con instituciones del sector externo que, con su
experiencia, complementen al area abordada.

6.2.3 La Interaccion Social y la Socializacion del Conocimiento. La produccion del
conocimiento en la universidad encuentra sentido en la medida en que este conocimiento sea
socialmente dtil y contribuya a los avances cientifico, técnico y cultural de la region y del pais.

Es preciso recurrir a diferentes estrategias que faciliten la difusion del conocimiento para incidir
en el desarrollo social, en el econdmico y en la calidad de vida de las personas.

6.2.4 La Interaccion Social, una Relacion Interactiva con los Distintos Actores Sociales.
La universidad entiende que su relacién con el medio es multidireccional: con la comunidad, con
el sector oficial, con el sector productivo, entre otros. En este sentido reconoce en los problemas
cotidianos una fuente de preocupacion y de produccion de conocimiento para la solucion de
aquellos. Asi mismo, el conocimiento que se genere mediante la docencia y la investigacion
tendrd aplicacion en el contexto social. La interaccion con el sector externo generara beneficios
para la universidad y para el medio.

6.2.5 La Interaccion Social y la Funcién Social de la Universidad. En desarrollo del
Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos
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principio de autonomia responsable la universidad debe atender la obligacion que tienen las
instituciones de rendirle cuentas a la sociedad y de mantener incélume el principio de utilidad
comun, las unidades académicas estaran obligadas a desarrollar pro-gramas, proyectos y
actividades de Interaccion Social de naturaleza solidaria.
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6.2.6 La Interaccion Social con Pertinencia y Flexibilidad. Los programas y actividades de
Interaccion Social deberan dar respuesta a demandas reales y potenciales de los distintos sectores
sociales y se disefiaran de manera flexible de tal forma que se adapten a las caracteristicas del
medio.

6.2.7 La Interaccion Social y la Cooperacién Interinstitucional. De acuerdo con la
complejidad de los problemas abordados por la Interaccion Social es preciso que en muchas
situaciones diferentes instituciones se integren en su analisis, en su definicion y en su solucion.

6.2.8 La Interaccion Social, una Relacion de la Universidad con Distintos Actores. La
universidad propiciard y fortalecerd las relaciones de las distintas dependencias universitarias
con sectores como el productivo, el publico, la comunidad y los egresados.

Universidad Sector Productivo: estas relaciones constituyen una estrategia esencial para hacer
atil el conocimiento y posibilitar el desarrollo cientifico tecnoldgico. La Gestion Tecnoldgica
orientard sus acciones hacia la aplicacion de soluciones a problemas de la produccion que
involucren las ultimas técnicas generadas por la investigacion y por el trabajo de la universidad.
En el proceso de formacion de los estudiantes, las relaciones Universidad Sector Productivo
jugardn un papel importante en el acercamiento del educando al trabajo, y en la
retroalimentacion de la funcién académica de la universidad.

Universidad Sector Oficial. La universidad, por medio de sus dependencias participara con una
actitud critica y analitica en los asuntos sociales propios de los organismos oficiales que toman
decisiones, manteniendo su independencia y su autonomia.

Universidad Comunidad. Las distintas unidades académicas y administrativas de la universidad
promoveran programas Yy actividades de Interaccidon Social tendientes a fortalecer las relaciones
con la comunidad, garantizando el respeto por el saber de los grupos y aportando sus
realizaciones en el campo cientifico técnico para el desarrollo comunitario.

Universidad Egresados. La universidad promovera la vinculacién activa de sus egresados para
enriquecer el quehacer profesional de ellos y aportar al desarrollo de las actividades de Docencia,
Investigacion e Interaccion Social.

6.2.9 La Interaccién Social y la Vinculacion de Estudiantes a sus Programas y Proyectos.
A lo largo del proceso de formacion el estudiante evidenciard las relaciones entre el
conocimiento y su aplicacion en el medio y desarrollara una actitud de compromiso social; en
este sentido, la institucion propiciard la participacion de estudiantes en aquellos programas,
proyectos o actividades de Interaccion Social en los que sea pertinente.
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6.2.10 La Interaccion Social y los Estimulos al Personal. La universidad reconocera las
ejecutorias de su personal y establecerd, ademas, estimulos académicos y econémicos, ya que
con su experiencia y su trayectoria respalda la ejecucion de programas y de proyectos de
Interaccion Social.

6.3 MARCO FILOSOFICO DE LA INTERACCION SOCIAL

La Academia al servicio de la Vida

6.3.1 Mision de la interaccion social universitaria. La universidad, tal como lo establece el
Estatuto que la rige, tiene como mision: "Formar profesionales integrales que sean agentes
generadores de cambio, promotores de la paz, la dignidad humana y del desarrollo nacional”.

El concepto de integral da cuenta de los diferentes elementos constitutivos del hombre y la
mujer: hombre y mujer comprometidos con la ciencia, la técnica y la tecnologia; Hombre
Politico; Hombre Etico; Hombre Estético; Hombre Ludico; Hombre Culto; Hombre Espiritual;
Hombre comprometido con la conservacion del ambiente (Hombre Ecol6gico).

La Interaccién Social especificamente busca propiciar y mantener la relacion de la universidad
con su entorno cultural. En la cultura se integran las artes, las letras, las ciencias, las tecnologias,
las précticas cotidianas, las formas institucionales y las practicas simbolicas e imaginarias.

6.3.2 Principios de la interaccion social. Seran principios de la Interaccion Social en la
Universidad de Pamplona los que a continuacion se enuncian:

= Comunicacion. La universidad mantendra la comunicacion con el medio.

= Cooperacion. La universidad cooperard con otras entidades, grupos, asociaciones y
comunidades en la realizacion de programas y de proyectos que puedan producir un avance
en el conocimiento, en las artes, en las letras, o una transformacion de tipo econdmico,
cultural o social.

» Solidaridad. La universidad debera concretar su compromiso con la sociedad mediante el
disefio y puesta en marcha de programas, proyectos y actividades de Interaccion Social,
subsidiados total o parcialmente, que atiendan a las necesidades de los sectores mas
vulnerables de la poblacion, lo que se entendera como Interaccion Social solidaria.

» Formacion. La universidad proyectara a la comunidad en general los procesos de formacion
gue se generen en la Investigacion y en la Docencia.

= Servicio. La universidad prestara servicio a las comunidades y a los estamentos que lo
requieran. En los casos necesarios este servicio se subsidiara.

*= Produccion de conocimiento: la universidad estimulard la generacion de conocimiento
mediante el intercambio de informacion entre los diferentes estamentos que la conforman y
de estos con las distintas instancias y organizaciones de la sociedad en general.

= Significacion social, cultural y econdmica del conocimiento: mediante la divulgacion de
los conocimientos y las practicas a la comunidad en general, la universidad pondra a prueba
la validez, la pertinencia y el sentido de aquellos, con el fin de generar procesos de
retroalimentacion constante, de ella con el medio.

6.3.3 Objetivos de la interaccion social. Seran objetivos de la Interaccion Social:
Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos
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Propiciar el dialogo con estamentos, organismos, asociaciones, instituciones, comunidades y
grupos locales, nacionales e internacionales con el fin de establecer el intercambio de
conocimientos, de saberes y de préacticas.

Fomentar y divulgar los conocimientos en ciencia, técnica, tecnologia, las practicas e
innovaciones investigativas y pedagogicas y las propuestas en artes y letras que se producen
en la universidad.

Coordinar y articular acciones con el fin de ofrecer alternativas de solucién a necesidades y
situaciones de conflicto sentidas en los &mbitos local, nacional e internacional.

Promover la recuperacion, difusion y el sentido de la identidad cultural, mediante la
organizacion de actividades y eventos pertinentes.

Establecer relaciones de intercambio y de cooperacion con el mundo del trabajo mediante
programas de capacitacién acordes con las necesidades y con los nuevos avances del
conocimiento.

Establecer contacto con comunidades, grupos Yy agremiaciones para intercambiar
experiencias y formas de ver el mundo y de transformarlo, con el fin de generar otros
conocimientos que puedan ser revertidos en las comunidades y en la universidad.

Propiciar un intercambio productivo con las instituciones gubernamentales para establecer
una necesaria cooperacion en el disefio y en la ejecucion de politicas.

6.4 FORMAS DE INTERACCION SOCIAL

6.4.1 Trabajo social. Es una modalidad establecida por la institucion en el articulo 5 del
reglamento estudiantil en el cual se contempla que como requisito de grado el estudiante debe
cumplir 60 horas de trabajo social, para los estudiantes de pregrado.

6.4.2 Practicas académicas. Las practicas son la materializacién del compromiso de la
universidad con la sociedad y buscan la aplicacion de los conocimientos tedricos a situaciones
socioecondmicas y culturales concretas, con el fin de lograr la validacion de saberes, el
desarrollo de habilidades profesionales y la atencion directa de las necesidades del medio.

Las practicas tendran dos objetivos asi:

a)

b)

Académico: lograr una mayor cualificacion de profesores y de estudiantes, obtener una
adecuada interrelacion entre los aspectos teodricos y practicos de los distintos saberes y
permitir el enriquecimiento académico de los procesos curriculares.

Social: desarrollar programas y proyectos que contribuyan al mejoramiento de las
condiciones reales del medio social, mediante la vinculacion de profesores y estudiantes a
esta actividad.
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Las practicas académicas podran desarrollarse de diferentes formas: asistenciales, comunitarias,
de servicio, educativas, de diagndstico y de intervencion, de empresa, deportivas. Las unidades
académicas de acuerdo con la naturaleza, especificidad y complejidad de los programas de
practica, elaboraran su reglamentacion.

La Academia al servicio de la Vida

6.4.3 Interaccion social en educacion no formal. Educacion no formal: conjunto de
actividades de ensefianza - aprendizaje - formacion, debidamente organizadas, ofrecidas con el
objeto de complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar en aspectos académicos o
laborales, no conducentes a titulo y sin sujecion a los niveles y grados establecidos en el Sistema
Colombiano de Educacion Formal.

La Universidad de Pamplona ofrecera educacion no formal mediante:
» Actividades de capacitacion a individuos y a grupos de la comunidad.

» Educacién permanente o educacion continuada, la cual permite incorporar los procesos
educativos que siguen a la formacion de pregrado y de postgrado, para posibilitar la
actualizacién de los profesionales de los profesionales en los campos de su desempefio y
propiciar el mejoramiento permanente.

Estas actividades se desarrollaran por medio de cursos, seminarios, talleres, diplomados,
semilleros, congresos o simposios, y en las modalidades presencial, semipresencial y a distancia.
Podria pensarse también actualizacion en prosgrados.

6.4.4 Interaccién social en servicios a la comunidad. Los servicios son actividades que
realiza la universidad para responder a intereses, necesidades y problemas del medio y que
incorporan experiencias aprovechables para la docencia y para la investigacion.

Entre las clases de servicios que presta la universidad se tiene: los de laboratorios, plantas de
produccion de alimentos, los artisticos, los recreativos, los culturales, la atencion integral
materno infantil y (pasantias- practicas, apoyo y seguimiento de actividades o programas que las
entidades proponen a la Universidad y se establecen mediante convenios) otros.

6.4.5 Consultoria profesional. Mediante la Consultoria Profesional la Universidad de
Pamplona se vincula y coopera con el medio para la transferencia del conocimiento, de manera
que le permita ser dinamica en la solucion de problemas y en la satisfaccion de necesidades que
conduzcan al mejoramiento de la calidad de vida. La Consultoria Profesional es la aplicacién del
conocimiento en una actividad intelectual y llevara a que las soluciones encontradas sean las mas
adecuadas desde los puntos de vista técnico, econdémico y social. Se prestara de varias formas:

a) Asesoria. consiste en la busqueda global de soluciones, o en la emision de conceptos por
parte de la universidad, que permitan las mejores determinaciones, sin que ello implique
desarrollos operativos especificos.

b) Consultoria. son conceptos especializados que se emiten como respuesta a solicitudes
Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos
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d)

formuladas sobre asuntos especificos y que no implican una transferencia significativa de
tecnologia.

Asistencia técnica. Es la cooperacién que la universidad da a las entidades para la solucién
de problemas puntuales coyunturales. Generalmente implica el uso de instrumentos,
desarrollos operativos, montajes o puesta en marcha de procesos.

Interventoria. comprende la verificacion de que el desarrollo o la ejecucién de un proyecto
se lleven a cabo de acuerdo con las especificaciones, planos, normas y demas elementos
estipulados o convenidos en el contexto. Tal vigilancia se adelanta en nombre de la entidad
que dispone la ejecucién del proyecto.

Veeduria. Es una forma de interventoria que se efectta con fines sociales, cominmente para
defender los intereses de la comunidad general en el desarrollo de proyectos de impacto
publico.

6.4.6 Gestion tecnoldgica. La gestion tecnologica comprenderd todas aquellas acciones
relacionadas con la innovacion, generacion, adecuacion, transferencia o actualizacion de
tecnologia, y con la comercializacion, difusion y proteccion de la propiedad intelectual de
procesos tecnoldgicos resultantes de las actividades de investigacion, docencia o asistencia
realizadas por las diferentes unidades académicas o administrativas de la universidad.

6.5 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA INTERACCION SOCIAL

Son parte de la Direccion de Interaccion Social en la Universidad de Pamplona.

La oficina de Comunicacion y prensa.

Oficina de relaciones regionales, nacionales e internacionales.
Instituto de Paz.

La oficina de apoyo y seguimiento al egresado.

Oficina de convenios.

Oficina filial del ICETEX.

6.6 PRODUCTOS DE LA INTERACCION SOCIAL

6.6.1. Convenios. Como producto de la interaccion social la Universidad de Pamplona ha
establecido convenios y diferentes formas de interactuar con el medio. A continuacion se
relacionan los productos de la interaccion social.

Tabla Ne 15. Productos de la interaccion social: Convenios
CARACTER DE LOS CONVENIOS

TIPO CANTIDAD Activos EJECUTADOS
REGIONAL 58 14 42
NACIONAL 370 152 218
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INTERNACIONALES 50 12 38
Total 478 178 300
Anexo N° 15 de convenios institucionales
INSTITUCIONES CON LAS QUE SE REALIZAN LOS CONVENIOS

INSTITUCION CANTIDAD Activos No activos
ESCUELAS 4 4 0
EDUCACION MEDIA 32 30 2
INSTITUCIONES DE FORMACION 5 5 3
PARA EL TRABAJO.
INSTITUCIONES TECNICAS 6 2 4
INSTITUCIONES TECNOLOGICAS 2 2 0
UNIVERSIDADES REGIONALES 38 5 33
UNIVERSIDADES NACIONALES 12 5 7
UNIVERSIDADES
INTERNACIONALES 50 12 38
EMPRESAS PRIVADAS 251 85 166
ENTIDADES DEL ESTADO. 78 31 47
Otros
Total 478 178 300

Anexo N° 15 de convenios institucionales

CONVENIOS DE ACUERDO A LA NATURALEZA

NATURALEZA CANTIDAD Activos No activos
MARCO DE COOPERACION 176 62 114
ESPECIFICO DE DOCENCIA 22 21 1
ESPECIFICO DE INVESTIGACION 1 1 0
ESPECIFICO DE INTERACCION 3 7 1
SOCIAL
ESPECIFICO PASANTIAS-
PRACTICAS 256 39 217
VENTA DE SERVICIOS. 15 15 0
Total 478 145 333

Anexo N° 15 de convenios institucionales

6.6.2. TRABAJOS DE GRADO

A continuacion se relacionan los trabajos de grado y su impacto por sectores y las regiones de

realizacion.

Tabla N2 16. Trabajos de grado por sectores. Periodo 2006 a 2011

Modalidad Area de Impacto Sector No. de trabajos
Industria 1
Investigacion Innovacion y desarrollo Nuevo 6

Conocimiento

Tabla N2 17. Impacto del trabajo de trabajo de grado a nivel regional, nacional e internacional. Periodo

2006-2011

Zona de impacto

Modalidad del Impacto

No. de trabajos
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Regional Industria 1
Nacional e S
. Investigacion 6
Internacional

6.7 IMPACTO SOCIAL DE LA INSTITUCION

La universidad de Pamplona se ha consolidado como uno de los pilares de desarrollo en la
ciudad de Pamplona, de tal forma que la economia y el quehacer diario de una gran parte de los
Pamploneses giran entorno a la Universidad. Los estudiantes como razén de ser de la Institucién
tienen un contacto muy intimo con la poblacién. Esto ha llevado a que las costumbres y las
actividades cotidianas de la poblacion hayan cambiado en beneficio de la calidad de vida de la
poblacién en general.

6.8 INTERACCION SOCIAL EN EL PROGRAMA

6.8.1. Convenios. En el programa al igual que en toda la institucién se ejecutan las politicas de
Interaccion social de la Institucion acorde con la naturaleza del programa. Por lo tanto se ha
buscado la realizacion de convenios especificos con empresas y otras instituciones para llevar a
cabo investigaciones, movilizacion de estudiantes y profesores, y se busca con los proyectos dar
solucion a las necesidades de sociedad. A continuacion se relacionan los convenios especificos
que el programa posee para contribuir a las funciones misionales de la institucion. Entre las
cooperaciones informales de instituciones con el programa se encuentran: cooperacion de
investigadores del Centro de Investigaciones Opticas-Argentina, en México con el Instituto de
Fisica de la Universidad de Guanajuato IFUG y en Colombia con el Grupo de Optica y
Tratamiento de Sefiales-UIS, el Grupo de Investigacion en Altas Energias — UIS y el Centro de
Materiales de la UFPS.
Tabla N2 18. Convenios especificos para el programa de Maestria en Fisica

CONVENIOS ESPECIFICOS PARA EL PROGRAMA DE MAESTRIA EN FISICA

TIPO CANTIDAD Activos No activos
REGIONAL 1 1 0
NACIONAL 1 1 0
INTERNACIONALES 1 1 0
Total 3 3 0
Anexo N° 15 de convenios institucionales

6.8.2. Trabajos de Grado. Como se indicé anteriormente la Universidad ha establecido dentro
de las modalidades de trabajo de grado la realizacion de proyectos de investigacion que
contribuyen al desarrollo de la sociedad. A continuacidn se relacionan el nimero de trabajos de
grado que han sido realizados en el programa.

Tabla N2 19. Relacién de trabajos de grado realizados en el programa de Maestria en Fisica
Periodo 2006 a 2011

PERIODO CULMINADOS EN EJECUCION
2009 2
2010 3
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2012 4
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El listado de trabajos de investigacion realizados hasta el momento esta descrito en la tabla N°
14,
6.9. IMPACTO SOCIAL DEL PROGRAMA EN LA SOCIEDAD

El proyecto social del programa de Maestria en Fisica, constituye un aporte a la construccion de
esa sociedad que queremos todos ayudar a conformar, participando en la continuacion del
crecimiento social de estudiante, de conformidad con la mision del programa, como es el de
“Formar profesionales con capacidad para formular, desarrollar y liderar proyectos de
investigacion desde la base de una profunda fundamentacién de formacién en fisica, que impulse
la generacion de conocimiento y la proyeccidn de éste hacia la comunidad, en las diferentes areas
de la fisica que atiende la maestria”, a través de los distintos trabajos de investigacion realizados
hasta el momento, se contribuye asi al desarrollo social de la regién y del pais.

Nuestros egresados se encuentran laborando y con opciones de participar en convocatorias
docentes en distintas instituciones de educacion superior a nivel nacional, por tanto
consideramos que socialmente se esta adelantando una buena labor al darles una opcion de
proyecto de vida.
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/. PERSONAL DOCENTE
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7.1. ASPECTOS GENERALES

La Universidad de Pamplona es una institucion de educacién superior, que se rige por la Ley 30
del 28 de diciembre de 1992 http://www.cna.gov.co/1741/articles-186370 ley 3092.pdf vy por
sus decretos reglamentarios, por las normas nacionales y departamentales que le son pertinentes,
por el Estatuto General y por los reglamentos y disposiciones que emanen del Consejo Superior
Universitario, por lo tanto, la vinculacion del personal docente de tiempo completo, tiempo
parcial, de hora céatedra se encuentra plenamente definida en el Acuerdo No. 130 de 2002 (Anexo
N° 16) en su capitulo IV.

Al interior de la Universidad de Pamplona; el régimen de docencia universitaria en el particular
de normas y funciones esta debidamente articulado al numeral 123 de la Ley 30 de Diciembre de
1992, a través del Manual de Funciones y Requisitos, Resolucion 629 del 24 de abril de 2000 .
La vinculacion de los docentes se hace siguiendo la normatividad contenida en el Decreto 1279
de 2002 http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-86434.html que rige para el territorio
nacional.

La reglamentacion interna esta contenida en el Estatuto del Profesor Universitario de la
Universidad de Pamplona, expresado mediante Acuerdo del Consejo Superior No 130 del 12 de
diciembre de 2002.

7.2 LA EVALUACION DE LOS PROFESORES

Cada profesor puede presentar al final del semestre académico un documento donde exponen
algunos de los siguientes criterios:

= Cumplimiento y dedicacion con las actividades investigativas y docentes a su cargo.

= Desarrollo de los contenidos y metodologias del proceso de formacion.

= Participacion en las reuniones de profesores del Programa.

= Articulos y ponencias escritas a partir de sus actividades docentes y referidas a la tematica
del programa.

= Presentacion de propuestas de investigacion y/o desarrollo de proyectos correspondientes.

= Propuestas para la realizacién de actividades de extension y practicas propias del programa.

= Participacion en eventos regionales, nacionales e internacionales referidos al programa.

= Estudios de actualizacién profesional.
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Baséndose en el anterior informe y en la evaluacion hecha por los estudiantes, el Comité de
Programa y el Director del Programa haran la evaluacion del desempefio académico y
profesional de cada uno de los profesores adscritos al Programa.

La Academia al servicio de la Vida

7.3 FORMAS DE ORGANIZACION E INTERACCION DEL TRABAJO ACADEMICO
DOCENTE

Para el optimo desarrollo del trabajo académico los docentes estan organizados segun las areas
temaéticas de acuerdo a su formacion y experiencia. Esto posibilita la interaccion humana y del
conocimiento, la discusion y reflexion cientifica, la construcciébn de comunidades de
conocimiento y los procesos de accion interdisciplinaria. Ademas, cada area actia como
dinamizadora de los procesos de renovacion y actualizacion didactico pedagdgica.

7.4 CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA PARA EL PERSONAL
ACADEMICO

a) Ingreso

= Debe poseer titulo profesional universitario y postgrado en el area de vinculacion.

= Seleccion por medio de concurso publico de méritos cuya reglamentacion se consagra en el
Estatuto.

= El Consejo Académico reglamenta los casos en que se pueda eximir del titulo a las personas
que demuestren haber realizado aportes significativos en el campo de la técnica, las artes o
las humanidades, previo concepto de un comité idoneo en el campo a elegir.

b) Permanencia. Se determina por medio de la evaluacion, la cual se entiende como un proceso
objetivo, permanente y participativo que se consolida cada afio mediante ponderaciones de las
calificaciones obtenidas en las diferentes funciones y actividades consignadas en la
responsabilidad academica.

La evaluacion es objetiva, imparcial, participativa, formativa e integral y valora el cumplimiento
y la calidad de las actividades desarrolladas por el profesor ponderadas segun su importancia y el
grado de responsabilidad en cada una de ellas.

c¢) Formacion. Segun Acuerdo 043 se promueve la formacion integral del profesor universitario,
su actualizacion y perfeccionamiento el ejercicio de la docencia universitaria, con las siguientes
acciones:

e Desarrollo Pedagdgico Docente.

e Comprension y Produccion de Textos.

e Formacion en Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Docencia Universitaria.

e Programa en Segunda Lengua.

e Programa en Cultura de la Calidad.

¢ Plan Doctorando
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c) Capacitacion. La Universidad de Pamplona a través de la Vicerrectoria Académica y las
diferentes Facultades realiza capacitaciones en el &rea de Docencia, Pedagogia, Didactica,
Segunda Lengua, actualizacion en diversas tematicas con Cursos, Seminarios y Congresos.

La Academia al servicio de la Vida

e) Promocidn. EIl docente con evaluacion favorable tendra prelacion para:

= Postulacion a cargos docente-administrativos.

= Acceso a programas de posgrado.

» Pasantias y oportunidades en programas de actualizacion.

= Desarrollar los seminarios de actualizacion pedagdgica para docentes.

= Ser postulado como par académico interno y externo.

= Si conserva su excelencia durante tres periodos consecutivos, recibira el reconocimiento como
Profesor Distinguido.

= Si lo hace durante cinco afos, recibira el reconocimiento como Profesor Emérito.

7.5 PROGRAMA DE DESARROLLO DOCENTE

Principios del Programa de Desarrollo Docente de la Universidad de Pamplona. Tomado de:
Anexo N° 17: Programa de Desarrollo Docente. Vicerrectoria Académica. Universidad de
Pamplona, 2002.

“Conscientes de nuestro compromiso con la Calidad de la Educacién Superior, la Universidad de
Pamplona reconoce la importancia de generar y promover nuevos modelos de formacion de
profesores de Educacion Superior, cuya comprension y aplicacién se realice en el marco de las
teorias pedagdgicas y didacticas existentes y emergentes; los nuevos sistemas de produccion,
organizacion y distribucion de los conocimientos; el impacto de los mismos procesos
econdmicos, cientificos y tecnoldgicos sobre el conocimiento y sobre las practicas de formacion
académica y profesional; los nuevos sistemas de evaluacién; las transformaciones en las
estructuras epistemolégica, tedrica y metodoldgica de las disciplinas y profesionales en la
pedagogia y su impacto en los procesos de formacion.

En esta direccion considera la Vicerrectoria Académica, en concordancia con las normas
estatutarias de la Universidad, que es necesario impulsar y apoyar espacios pensantes de
reflexion critica personal y grupal para que sus docentes construyan saberes sobre aspectos
generales y especificos de campos nodales de la pedagogia, de particular importancia para
quienes dia a dia son responsables de la excelencia académica en los procesos de formacion
integral en la Universidad.

En consciente también esta la Vicerrectoria que el profesorado de la Universidad debe estar en
contacto con las corrientes contemporaneas en pedagogia y didactica universitaria a fin de que
bajo dichos conocimientos, cada profesor y cada unidad académica con su cuerpo docente pueda
optar en forma argumentada por la aplicacion responsable y creativa de propuestas de formacion
pertinentes, actuales y eficaces.

Para avanzar en este propdsito y facilitar al profesorado de la Universidad la revision ponderada
y critica de los temas de actualidad, que tiene relacion proxima e incidencia directa sobre su
guehacer docente, la Vicerrectoria Académica estructura el PROGRAMA DE DESARROLLO
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DOCENTE, el cual sera ejecutado por esta dependencia en cooperacion con otras instancias de la
Universidad”.

La Academia al servicio de la Vida

7.5.1 Vision. Consolidarse como el espacio de reflexion permanente que posibilite la formacion,
actualizacion y reforzamiento en los campos de la pedagogia, la didactica, las nuevas tecnologias
aplicadas a la Educacién Superior, asi como aspectos culturales disciplinarios y profesionales,
con el fin de mejorar la calidad de la docencia universitaria.

7.5.2 Mision. Promover la formacion integral del profesor universitario, su actualizacion y
perfeccionamiento para la aplicacion en el ejercicio de la docencia universitaria.

7.5.3 Proposito. Estructurar propuestas que contribuyan a la formacion integral del docente
universitario con miras a impactar la calidad académica de los procesos de formacion
profesional.

7.5.4 Componentes.

a) Desarrollo Pedagdgico Docente. Proposito: propiciar la oportunidad al profesor de la
Universidad de realizar unos procesos de reflexion sobre la Pedagogia, facilitando la revision
ponderada y critica de los temas de actualidad que tienen relacion proxima e incidencia
directa con su quehacer docente, para que conocidas las propuestas educativas mas
importantes y los procesos metodoldgicos con mayor acervo epistemoldgico y practico,
pueda actuar en forma documentada y seria en la aplicacion de experiencias pedagogicas,
buscandoles su viabilidad y pertinencia en consonancia con el desarrollo de la Universidad y
el pais.

b) Comprension y Produccién de Textos. Escribir para publicar. Propositos.

. Propiciar espacios de reflexion tedrica, metodoldgica e investigativa sobre los marcos de
referencia que permitan comprender la escritura como proceso semiotico-discursivo, eje
socializador de las comunidades académicas y cientificas.

. Desarrollar las competencias comunicativas - discursivas y textuales, de los docentes e
investigadores de la Universidad, lo que presupone la produccién de multiples discursos y el
manejo de sus estructuras textuales de acuerdo al contexto de comunicacion dado.

. Construir herramientas teérico-metodoldgicas que posibiliten la construccién y produccion
de textos académicos, y sus respectivos procesos de evaluacion, edicion y publicacion.
Estimulacion de la produccion escrita de docentes e investigadores, orientada hacia la
socializacion de resultados a través de la publicacion de textos con calidad academica y
editorial.

c) Programa de Formacion de Tecnologias aplicadas a la Docencia Universitaria.

= Diplomado en Direccidn Universitaria Apoyada en Nuevas Tecnologias de Informacion
= Diplomado en Gestion Universitaria Apoyada en Nuevas Tecnologias de Informacion.
» Diplomado en Ofimatica.
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d) Programas en Segunda Lengua. Propdsitos.

f)

Contribuir al desarrollo de procesos de Aprendizaje con un alto nivel de competencia en
inglés como lengua extranjera.

Preparar a la comunidad universitaria para la acreditacion del conocimiento y manejo del
inglés como lengua extranjera.

Implementar el uso efectivo de estrategias de comunicacion oral y escrita en lengua inglesa
para acceder de una manera facil y funcional a los medios digitales de informacion.

Elevar su nivel de competencia linguistica y comunicativa en inglés como lengua
extranjera, a través de acciones interpretativas, argumentativas y la solucion de problemas,
aplicadas al contexto de una disciplina del conocimiento o de una problematica especifica.

Programa en Cultura de Calidad. Proposito.

Propiciar espacios de reflexion tedrica, metodoldgica y técnica sobre los marcos de
referencia que permitan comprender la importancia de la evaluacion como herramienta de
autoevaluacion y mejoramiento continuo.

Generaré la cultura de la autoevaluacion y el mejoramiento continuo en la Universidad.

Aportar elementos para la consolidacion de un Sistema de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior.

Plan Doctoral

Actualmente se tienen Acuerdos para cursar estudios de doctorado con varias universidades en
diferentes areas, con las cuales se ha consolidado la formacién doctoral, como son:

COLOMBIA

Tabla N2 20. Universidades Nacionales y Extranjeras con la que la Universidad tiene
convenios de estudios de cuarto nivel.

PAIS | UNIVERSIDADES

Universidad Industrial de Santander

Universidad Nacional de Colombia (Medellin)

Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Universidad de Caldas - Universidad de Manizales — Cinde

ESPANA

e Universidad Rovira i Virgili

e Universidad Pablica de Navarra

e Universidad de Ledn.

e Universidad de la Laguna Tenerife
e Universidad de Murcia

e Universidad Pablo de Olavide de Sevilla
e Universidad de Huelva

e Universidad Santiago de Caspotella
e Universidad de Salamanca

e Universidad Autbnoma de Barcelona
e Universidad Ramén llull de Barcelona
e Universidad de Granada
e Universidad de Rioja
e Universidad de Cadiz
e Universidad de Barcelona.
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ITALIA e Universita For Vergata Di Roma

FRANCIA e Universidad de Bretagne Sud

USA e Universidad Internacional de la Florida

BRASIL e Centrodo Especializacao em Fonoaudiologia Clinica Ltda.
VENEZUELA e Universidad del Zulia

Universidad de los Andes

CUBA

e Asociacién para la Ciencia y Tecnologia de Alimentos de los Cuba

e Empresa de Automatizacion Integral de la Habana (Cuba) — Cedai

e Instituto de Farmacia de Alimentos — Universidad de la Habana

e Instituto Superior de Cultura Fisica "Manuel Fajardo" Republica de Cuba
CANADA e Alberta Asthma Centre
ARGENTINA e Universidad de Palermo Buenos Aires
CHILE e Universidad de Santiago de Chile

(Anexo N° 15 Convenios Institucionales- Universidades Nacionales y Extranjeras)
7.5.5. Resultados de la aplicacién de politicas de formacion docente

Para la promocion de la investigacion y la calidad docente en la institucion, la Universidad de
Pamplona ha cre6 como estrategia la formacion de doctores mediante el Plan Doctoral, y en la
actualidad se han beneficiado una gran cantidad de docentes en diferentes areas y
especificamente para el programa 4 docentes.

A continuacion se muestra el listado de profesores del programa que han participado en el
proyecto de promocién docente.

Tabla N2 21. Resultados de aplicacion de politicas de desarrollo docente

COMPONENTE EN EL QUE HA PARTICIPADO NOMBRE TERMAEIRII(XCION
Jairo Alonso Mendoza 2008
Plan Doctoral Martha Lucia Molina Prado 2010
Heriberto Pefia Pedraza 2012

7.6 ESTATUTO DEL PROFESOR UNIVERSITARIO

Mediante el Acuerdo No 130 del 12 de Diciembre del 2002 se expide El Estatuto del Profesor
Universitario de la Universidad de Pamplona, postulando como fundamentos baésicos la
Constitucion Nacional, la Ley 30 de 1.992 y el estatuto general de la Universidad. Los principios
en que se fundamenta el presente Estatuto son los siguientes:

a. La Autonomia Universitaria. La autonomia se entiende como la legitima capacidad que
tiene las universidades para autodeterminarse, autogobernarse y auto legislarse
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colectivamente, a través de organismos colegiados de direccion, con las implicaciones de
consecuencias previstas o imprevistas. La autonomia es plena mas no absoluta, es
autonomia con responsabilidad y obedece al fundamento universitario de buscar el
perfeccionamiento de la vida y de formar individuos que reivindiquen y promuevan este
fundamento, tal como lo expresa la Corte Constitucional (C-220). Esta autonomia esta
consagrada igualmente en la Ley 30 de 1992, articulos 28, 57 y subsiguientes.

La Academia al servicio de la Vida

b. La Educacién es un Servicio Publico. Segun el articulo 2 de la Ley 30 “La Educacion
Superior es un servicio publico, cultural, inherente a la finalidad social del Estado”, lo cual
significa, por una parte que todo colombiano debe tener iguales oportunidades para acceder
a la educacion superior y alcanzar su pleno desarrollo y por otra que corresponde al Estado
garantizar la prestacion de ese servicio.

c. Calidad Académica. De acuerdo con el literal c), del Articulo 6° de la Ley 30 de 1992, la
Universidad debe “prestar a la comunidad un servicio con calidad, el cual hace referencia a
los resultados académicos, a los medios y procesos empleados, a la infraestructura
institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en
que se desarrolla cada institucion”.

d. La Carrera Docente Universitaria. La carrera docente universitaria de acuerdo con el
Capitulo 111 de la Ley 30, debe entenderse como el régimen legal que ampara el ejercicio
de la profesion del docente universitario, garantiza su estabilidad laboral, le otorga derechos
y regula las condiciones de inscripcion y ascenso en las categorias del escalafon del
profesor universitario.

A continuacion se presenta la relacién de profesores del programa los cuales se encuentran
debidamente escalafonados.

Consecutivo NOMBRE ESCALAFON ANO
1 Luis Alberto Gualdrén Sanchez Asociado 2000
2 Martha Lucia Molina Prado Asistente 2010
3 Jairo Alonso Mendoza Suarez Asociado 2011
4 Jorge Enrique Rueda Parada Asociado 2010
5 Ariel Rey Becerra Becerra Asociado 2011
6 Heriberto Pefia Pedraza Asociado 2011
7 Nestor Alonso Arias Hernandez Ao Prueba 2012

e. Ejercicio Libre y Responsable de la Catedra. La Ley 30 en su Articulo 30 y como parte
de la autonomia universitaria determina que “Es propio de las instituciones de educacion
superior la busqueda de la verdad, el ejercicio libre responsable de la critica de la catedra y
del aprendizaje”.

7.7 TALENTO HUMANO
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El Programa de Maestria en Fisica cuenta con docentes con formacion en: doctorado y maestria,
para desarrollar satisfactoriamente las actividades académicas, investigativas en correspondencia
con la naturaleza y complejidad del Plan de Estudios del Programa.

La Academia al servicio de la Vida

7.7.1 Personal Docente. El programa de Maestria en Fisica, ha de contribuir especialmente al
fortalecimiento de los procesos de desarrollo educativo, cientifico, social, econdmico y ético que
el pais requiere. Lo anterior demanda que los estudiantes se apropien de las herramientas
necesarias para convivir y producir en una sociedad globalizada, garantizando de esta manera la
formacion integral y de la técnica para desempefiarse en diferentes escenarios con el nivel de
competencias propias del campo de formacion. EI Maestro como disefiador y gestor de los
conocimientos en el aula, debe conducir con suficiencia el proceso de ensefianza- aprendizaje
sefialando los enfoques, la interpretacion de los conocimientos y delineando los propoésitos a
alcanzar.

El diseno y la aplicacion de la politica de “Personal docente” de la Institucion, obedece a
criterios de calidad académica y a procedimientos rigurosos en correspondencia con los Estatutos
y reglamentos vigentes en la Universidad, ordenados en el Articulo 123 de la Ley 30 de 1992.

En la siguiente tabla No. 20 se relacionan los profesores de tiempo completo que apoyan el
programa. Se discriminan sus actividades de investigacion, docencia, interaccion social, ademéas
se detalla los tiempos otorgados para que los docentes realicen actividades de asesoria,
seguimiento y control de estudiantes

Tabla N2 22. Profesores de Tiempo Completo que apoyan el programa de Maestria en Fisica.

Aobugille SRbuR e ng\féAcSch(E')N SEg?JmlsE?\JETo
INVESTIGACION  DOCENCIA

NOMBRE FORMACION

SOCIAL Y CONTROL
Jairo Alonso | Doctor en Ciencias- 220 512 . 148
Fisica
Mendoza Suarez
Avriel Becerra Ph.D en Fisica 220 512 - 148
Jorge Enrique Doctor en _ClenC|as- 220 512 i 148
Rueda Fisica
Luis Gualdrén M.Sc. en Fisica 220 512 - 148
Martha Lucia Doctora en
Molina Prado Ciencias- Fisica 220 512 ) 148
Heriberto Pefia Docto’r _( c)en 290 512 i 148
Pedraza Fisica
N_estor Algnso Doctor ep _ClenC|as- 220 512 ) 148
Arias Hernandez Fisica

En el programa de Maestria en Fisica se cuenta con personal docente adscritos a la facultad de
Ciencias Basicas. Ademas de los docentes descritos en la tabla N° 22 se ha contado con la
colaboracion del Doctor Jaime Dulcé Moreno y el Dr. Gabriel Pefia Rodriguez pertenecientes a
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la Universidad Francisco de Paula Santander-UFPS, dirigiendo dos de los trabajos de
investigacion ya culminados, como se encuentran relacionados en la tabla N° 14.
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8. MEDIOS EDUCATIVOS
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8. MEDIOS EDUCATIVOS
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8.1 RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

8.1.1 Propdsitos de la Biblioteca

Apoyar la gestion académica mediante la oferta cualificada de servicios de informacién

bibliogréfica.

. Soportar la investigacion universitaria mediante la oferta de informacion bibliogréafica
actualizada y diversa.

. Respaldar la interaccion social ofreciendo sus servicios de informacién y trabajando en
red con la comunidad regional, nacional, binacional e internacional en general.

. Contribuir a la acreditacion universitaria a través de una adecuada gestion del recurso

bibliografico institucional.

= Mision. Proporcionar y facilitar el acceso a la informacion en todas las &reas del
conocimiento, como insumo fundamental para los procesos de docencia, investigacion,
proyeccion social y acreditacion, combinando talento humano, gestion de la calidad y
recursos tecnoldgicos, contribuyendo en la formacién integral de la comunidad educativa.

8.1.2 Estructura organico-funcional

Figura N2 10. Estructura organico-funcional

DIRECCION BIBLIOTECA JOSE RAFAEL FARIA
BERMUDEZ

GRUPO DE MEJORAMIENTO

PROCESO GESTION DE RECURSOS
BIBLIOGRAFICOS

PROCESOS TECNICOS SERVICIOS

CENTRO DE RECURSOS
OF IDIOMAS

ANALISIS DE AUTOMATIZACION DE
INFORMACION INFORMACION

PAMPLONA
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Vicerrectoria Académica: unidad administrativa a la que se encuentra adscrita la Dependencia.

Comité de Biblioteca: ente asesor de las politicas adoptadas por la Biblioteca.

Direccion: ente encargado de administrar la Dependencia y de representarle ante los diferentes

organismos universitarios, estatales y privados.

Grupo de Mejoramiento: ente encargado de velar por el mejoramiento continto del respectivo

proceso.

Procesos Técnicos: ente encargado de procesar el material
sistematizacion y automatizacion- para integrarlo a las colecciones.

Servicios: dispositivos administrativos disefiados con el proposito de facilitar a la comunidad el

acceso a la informacion bibliografica.

=  Personal
Tabla N2 23. Personal adscrito a la Biblioteca
Perfil Cantidad | Cargo Ubicacion
- . . Campus Universitario,
Bibliotec6logo 1 Director barrio EI Buque, Pamplona
Tecn6loao en Administrador de
ologo en automatizacion y Campus Universitario,
Administracion de 1 - .
) mantenimiento de la base de |barrio EI Buque, Pamplona
sistemas
datos
. . Asistente de Circulacion y Ca”!pus Universitario, .
Profesionales varios 9 . barrio El Buque, Pamplona;
Prestamo . -
Campus Villa del Rosario
o Asistente de circulaciony  |Campus Universitario,
Técnicos 3 . .
préstamo barrio El Buque, Pamplona
Asistente de circulacion y
. préstamo, controlador de  [Campus Universitario,
Bachilleres 3 . y ! .
circulacion de material barrio El Buque, Pamplona
bibliografico
Estudiantes beca trabajo . . Lo
. IAtencion a usuarios, Campus Universitario,
de diversos programas y 20 S . .
organizacion de coleccion  |parrio El Buque, Pamplona
semestres
. Area
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Tabla Ne 24. Area Construida en la Biblioteca

Area Mts?
Area de lectura 509
Area de colecciones 364
Area oficinas 59
Hemeroteca 15.28
Area total construida 2.586.21

= Colecciones. El total de material bibliografico existente en la Universidad de Pamplona
asciende a 25537 titulos y 51891 volumenes, distribuidos entre las bibliotecas de Pamplona y
Villa del Rosario y el Centro de Recursos de Idiomas.

La Hemeroteca impresa cuenta con 1284 titulos de publicaciones seriadas y 8076 volumenes,
adquiridos por la modalidad de canje y donacion.
regional: La Opinion.

La Hemeroteca Digital dispone de 6500 titulos de publicaciones seriadas en las siguientes areas:

Se dispone de un diario de circulacién

ciencias sociales, humanidades, ciencias béasicas, ciencias médicas, ciencia y tecnologia.

Tipo
Audiovisuales

Tabla N2 25. Material Bibliografico

Caracteristica
Musica, y peliculas en formatos
VHS y CD

AcCCeso
Consulta en sala

General Monografias impresas con mas de | Consulta en sala y domiciliar
un ejemplar por titulo

Referencia diccionarios, enciclopedias, atlas y | Consulta en sala
anuarios

Reserva Monografias impresas especiales o | Consulta en sala y domiciliar
con alta demanda

Tesis Trabajos de grado de los|Consultaen sala

estudiantes de pregrado,
especializacion 'y maestria de la
Universidad de Pamplona

Hemeroteca impresa

Revistas

Consulta en sala y domiciliar

Hemeroteca digital

Banco de datos ProQuest: 27 bases
de datos.

Banco de datos Science Direct: 24
bases de datos.

Base de datos Scopus: resimenes.
Base de datos Multilegis.

Consulta en linea institucional y
remota.

8.1.3 Servicios
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Tabla N2 26. Servicios prestados por la Biblioteca “José Rafael Faria Bermudez”

Caracteristica

Servicio

Subportal Biblioteca José Rafael Faria BermUdez

Medio digital donde se promociona Ia
Dependencia y se orienta a sus usuarios en el
acceso debido a sus Servicios.
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona
portallG/home_15/publicacion/publicado/ind
ex.htm.

Base de Datos Bibliografica FARIA

Permite realizar consultas por diferentes
asuntos de interés tales como: autor, titulo,
palabra clave, nimero de inventario, etc., con
base en el recurso bibliogréafico disponible en
la Institucion. Su uso se hace segln
instructivo IBA-05 “Catalogo en Linea para
Busqueda Bibliografica”.

Consulta de material bibliogréfico en las salas

Dicho servicio se presta segln instructivo
IBA-03 “Circulacion y Préstamo del Material
Bibliografico”.

Préstamo domiciliar

Este servicio se presta segln instructivo IBA-
03 “Circulacion y Préstamo del Material
Bibliografico”.

Servicio de referencia

Orientacion en la busqueda y recuperacion de
informacion. Servicio que se presta segun la
guia GBA-02 “Orientacion al Usuario en el
IAcceso a la Informacion”.

Elaboracion de bibliografias a pedido

El presente servicio se oferta segln
instructivo  IBA-06  “Elaboracion  de
Bibliografias”.

Capacitacion de usuarios mediante programas de

induccién

Se realiza segin instructivo IBA-04
“Capacitacion de Usuarios en el Acceso a la
Informaciéon” y los formatos FBA-08
“Solicitud de Capacitacion de Usuarios”,
FBA-09 “Evaluacion de la Capacitacion de
Usuarios” y FBA-10 “Resultado General de
Capacitaciones a Usuarios”.

Préstamo Interbibliotecario

Préstamo de material bibliografico por|
convenio entre instituciones afines. Servicig
que se ofrece segun el instructivo IBA-08
“Préstamo Interbibliotecario”.  Convenios
actuales: Sistema Nacional de Bibliotecas de
la Universidad Nacional —sede Bogota- V|
Departamento  de  Bibliotecas de Ia
Universidad de Antioquia.

Préstamo Bibliografico Intersedes

Basado en el concepto de red, permite
racionalizar el  acceso  bibliografico,
institucional, pues, ajeno a la sede donde esté
matriculado el usuario, éste le posibilita el
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acceso a la mayoria de las colecciones
bibliogréficas de la Institucion, para lo que,
entre otros, se hace uso de los servicios de los
correos institucional y ordinario .

8.1.4 Politica de Adquisicion de Material Bibliografico y su Aplicacion. La adquisicion
bibliogréafica se rige por el procedimiento PBA-03 v.02 Formacion y Desarrollo de Colecciones
del Proceso de Gestion de Recursos Bibliograficos adscrito al Sistema de Gestion de la Calidad

institucional.

8.1.5 Sistema. Software Academusoft, aplicativo para la administracion de bibliotecas

académicas. Modulos: Administrativo, Procesos Técnicos, Circulacién y Préstamo y OPAC.

8.1.6 Equipos y Tecnologia

= Hardware

Caracteristicas

(CPU, RAM, DD, CONECTIVIDAD,

Cantidad

Direccién

Otras)
CPU : CELERON 2.80 GHz

RAM : 256 MB

D.D.: 80 GD

IMPRESORA HPLasetJet 1160

Secretaria

CPU : CELERON 2.20 GHz

RAM : 256 MB

D.D.: 80 GD

CPU : CELERON 2.20 GHz

RAM : 256 MB

D.D.: 30 GD

CPU : CELERON 2.20 GHz

RAM : 256 MB

D.D.: 80 GD

Procesos Técnicos

CPU : CELERON 4.20 GHz

RAM : 504 MB

D.D.: 80 GD

CPU : CELERON 4.20 GHz

RAM : 224 MB

D.D.: 80 GD

IMPRESORA

IMPRESORA

Tesis

CPU : CELERON 1.60 GHz

RAM : 504 MB

D.D.: 80 GD

CPU : CELERON 2.20 GHz
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RAM : 256 MB

D.D.: 40GD

CPU : CELERON 1.60 GHz 2

RAM : 504 MB

D.D.: 40GD

Sala Lectura 1 CPU : CELERON 2.80 GHz 3

RAM : 224 MB

D.D.: 80 GD

IMPRESORA HPLASER JET 1022 1

Sala Lectura 2 CPU : CELERON 2.80 GHz 2

RAM : 224 MB

D.D.: 80 GD

IMPRESORA HPLASER JET 1022 1

Catélogos CPU : CELERON 2.20 GHz 19

RAM : 256 MB

D.D.: 40GD

Proveedo
r

Tecnologia Ancho de Banda

MPLS [WAN — LANRadio enlace, microondas y [Pamplona. 14 MBPS

| ibra illa del Rosario: 6 MBPS
= Software
Nombre del Software | Uso Cant. de Licencias
OpenOffice org.2.2 Administrativo Libre
/Adobe Reader 7.0 Administrativo Libre

Aplicativo para bibliotecas Academusoft  |Administrativo, Académico

8.1.7 Proyeccioén.

= Plan Operativo

PROGRAMA PROYECTOS
*  Dotacion Bibliografica
*  Articulacion organico funcional de las dependencias
RECURSOS BIBLIOGRAFICOS que administran recursos bibliogréaficos
*  Actualizacion del Inventario fisico de colecciones
* Intervencion de la base de datos Faria

Presupuesto asignado a la adquisicion de bancos y bases de datos en los tltimos cinco afos

Bancos y bases de datos Afo Inversion
ProQuest, Multilegis, Psicodoc, SpringerLink, 2007 195.562.000
ProQuest, Multilegis, SpringerLink, 2008 113.353.000
ProQuest, Multilegis, SpringerLink, 2009 109.333.905
ProQuest, Multilegis 2010 58.800.000
ProQuest, Multilegis, Science Direct 2011 155.944.100
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» Crecimiento anual del fondo bibliografico. EIl crecimiento en el 2009 fue del 3%, en el
2010 fue del 1.8% vy esta previsto que para el 2011 sea del 6%. Con criterios de
fortalecimiento de las bibliografias basicas y aumento de cantidad de libros por estudiante.

La Academia al servicio de la Vida

8.2 RECURSOS BIBLIOGRAFICOS PARA EL PROGRAMA
Los recursos bibliograficos especificos para el programa son

Tabla N2 27. Material bibliografico del programa

< N° DE
AREA PROGRAMA EJEMPLARES
Area bésica Fisica 350
Area de Profundizacion Maestria en fisica 135
Etica 175
Area socio humanistica Sociologia 103
Filosofia 190
Generalidades Diccionarios, enciclopedias, Atlas, entre
otros 1340
Bases de datos y revistas
Nombre On line/ fisico
-Springer link. On-line
-Scient Direct. On-line
-Elsevier On-line
proguest ProQuest Cience Journals

(Anexo N° 18: Informe dado de libros en biblioteca)

Ademas de los recursos bibliograficos que se encuentran en la biblioteca de la institucion, los
estudiantes pueden consultar las bases de datos mencionadas en la tabla N° 27, desde el Campus
Universitario y remoto.

8.2.1 Recursos Informaticos

Dotacién de equipos de computo y software. Las Aulas Multimedia, Teatros y los Auditorios
son una herramienta que la universidad ofrece a los docentes y alumnos, en donde se crean
espacios de interaccion educativa para toda la comunidad universitaria.

En estas Aulas se encuentran materiales adicionales y complementarios y todo un entorno virtual
interactivo de trabajo en red, que facilita el aprendizaje con recursos informaticos y con acceso a
Internet para ser utilizados con fines académicos.

Tabla N2 28. Ubicacion de las Aulas multimedia y auditorios de la institucion.

AULAS MULTIMEDIAS, TEATROS Y AUDITORIOS
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Ubicacion

cantidad

1 Centros Culturales Calle 7 -# 4-72, Teatro Jauregui
Campus Universitario

Bloque Marco Fidel Suarez: Aulas
Multimedia, M201 y M202

Casona

Aula Multimedia CC201 Sala de
Protocolo

Aula Multimedia CS105

2 Aulas Multimedia Auditorio Jorge Gaitan Duran

Casa Agueda Gallardo

Aula Multimedia AG201 Fernando
Mendoza.

Aula Multimedia AG101 Enrique
Hernandez

Aula Multimedia AG202 Jesus Maria
Luna

Sede Pamplona

Blogue Jorge Gaitan Duran: Auditorio.
Audi P.

Bloque Ramén Gonzélez Valencia:
Auditorio A101

Blogue José Rafael Faria: Auditorio
Salén Rojo

Sala de Gobierno. SI1308 (Sala exclusiva
para Rectoria y Consejo Superior.

Sede Villa del Rosario

Auditorio Blogue de Artes vy
Humanidades.

Nombre

3 Auditorios

Nuestra institucion actualmente cuenta con catorce espacios multimedia, entre Aulas, Auditorios
y Centros Culturales, los cuales prestan el servicio a la comunidad universitaria y particular, en
su mayoria de veces al desarrollo de diplomados, especializaciones, maestrias, actos culturales,
grados, reuniones Yy algunas clases que reservan los docentes en fechas especificas.

Los equipos de computo y medios audiovisuales se encuentran en las aulas relacionadas a
continuacion:

Tabla N2 29. Equipos de cOmputo y medios audiovisuales en la institucion
EQUIPOS DE COMPUTO

cantidad
25 Equipos Laboratorio Informatica.

Ubicacion |
Edificio Jorge
Eliecer Gaitan

2 Edificio Ramoén 20 Equipos Laboratorio Idiomas
Gonzalez Valencia
3 Edificio Enrique 82 Equipos distribuidos en tres Laboratorios, Genética, Li110,
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Rochereaux Li109
4 Edificio Francisco 26 Equipos laboratorio Informatica L104
José de Caldas
5 Edificio José Rafael | 240 Equipos Virtualteca.
Faria
6 Edificio Simon 40 Equipos Laboratorio de Informética Si105
Bolivar
7 165 Equipos, Distribuidos en 2 Virtualteca, Laboratorio de
Casona Autocad, Laboratorio de Informatica Musical. Sala A y Sala B de
Internet
8 Casa Agueda 80 Equipos distribuidos en las diferentes salas de informatica.
9 Bloque de 20 Sala de Informatica
Laboratorios FL
10 Villa del rosario 400 computadores
Total 1078
DIOVISUALES DE USO GENERAL
Ubicacion cantidad
1 Video beam En cada auditorio 15
Total 15

REDES INFORMATICAS Y CONECTIVIDAD

Nombre Tipo Capacidad
1 La red esta
constituida por un
switch central,
que se distribuye
principales
edificios, en los
RED Intranet que se cuentan
con cuartos
intermedios a
oficinas
laboratorios y
aulas por cable

UTP.
2 REDES INALAMBRICAS WLAN Todo el campus
Total
Tabla N2 30. Software Biblioteca “José Rafael Faria Bermudez”
CANTIDAD
SOFTWARE LICENCIA
Sistema Operativo: Windows XP — VISTA Todos
Office 97 100
Access 2000 20
Visual 6 20
Autocad 2004 4
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Las estadisticas de uso de estos recursos pueden verificarse en el anexo N° 18 y de los servicios
de biblioteca estan relacionados en la tabla N° 31.
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Tabla N2 31. Estadistica de uso de los servicios de la biblioteca por facultades y otros usuarios
CANTIDAD PERSONAS POR

FAGEIEIAD FACULTAD.
Ciencias agrarias 316
Facultad de ciencias basicas 464
Facultad de ciencias de la educacion 847
Facultad de ingenieria y arquitectura 1903
Facultad de ciencias econdmicas y empresariales 725
Facultad de salud 1914
Facultad de artes y humanidades 196

En cuanto a Recursos de informacién y telematicos la Universidad ha desarrollado soluciones
informaticas propias orientadas a cada uno de los procesos de la institucion: Academusoft
(gestion académica), Hermesoft (Trabajo colaborativo), Gestasoft (Gestion administrativa),
Heurisoft (Evaluacion).

La Institucion ha creado en su pagina web los respectivos instructivos para la capacitacion del
uso de los diferentes medios tales como: usuario virtual, gestion de cuentas de usuarios
institucionales, modulo de contratacion-usuario, modulo docente, aspectos de seguridad del
campus de tecnologias de la informacion, aulas de tecnologias de la informacion para
estudiantes. Instructivos en pdf, instructivos de foro en pdf, evaluaciones en linea

En la actualidad la Universidad de Pamplona no so6lo ha desarrollado su propia tecnologia para la
educacién y la administracién sino que tiene alianzas y ha contratado y vendido sus servicios en
nuevas tecnologias de la informacion. Dentro de los resultados producto de este desarrollo
tecnoldgico podemos citar:

« El establecimiento del Centro de Investigacion Aplicada y Desarrollo en Tecnologias de la
Informacion (CIADTI) para el desarrollo de soluciones informaticas en herramientas Oracle,
Java, Posgresql, RUP, Macromedia. Logrando la certificacion de calidad (1ISO 9001 Nacional
e Internacional) y alcanzando a ser en la actualidad el centro lider en el pais en el desarrollo
de soluciones informaticas, dando soluciones no sélo a las necesidades propias sino a otras
Universidades, el gobierno y la empresa privada a lo largo de todo el Pais.

« La Universidad mantiene alianzas con socios tecnoldgicos para adquirir el respaldo
necesario de software de Gltima tecnologia: Oracle, IBM y Sun.

« La Universidad ha desarrollado soluciones informaticas propias orientadas a cada uno de
los procesos de la institucion: Academusoft (gestion académica), Hermesoft (Trabajo
colaborativo), Gestasoft (Gestion administrativa), Heurisoft (Evaluacion).
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« Enla pagina de web de la Universidad hay establecido una seccion con links para acceder a
los diferentes instructivos de uso de las diferentes herramientas que debe manejar el
estudiante para su desempefio de igual manera al inicio de las actividades académicas se
capacita a los nuevos estudiantes para optimizar el uso de los recursos informaticos.
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9.INFRAESTRUCTURA FISICA
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9. INFRAESTRUCTURA
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9.1 INFRAESTRUCTURA DE USO GENERAL

A continuacion se relaciona de forma general la infraestructura la que cuenta la Universidad de
Pamplona con el fin de garantizar las funciones misionales. Estos espacios han sido creados a
través de 50 afios de historia, mediante las politicas de expansion, cubrimiento y con el fin de
garantizar la calidad de la educacion que en la Institucion se imparte.

Tabla N2 32. Infraestructura de Uso General de la Universidad de Pamplona
AULAS DE CLASE CAMPUS PAMPLONA

item EDIFICIO Numero de aulas Capacidad
promedio
1 Casa central 13 45
2 Comodato ISER 20 50
3 Bloque Jorge Gaitan 9 45
4 Blogue gimnasios 3 45
5 Bloque Camilo Daza 9 45
6 Blogue Simén Bolivar 1
7 Bloque Francisco de Paula
6 50
Santander
Totales 61

AULAS DE CLASE VILLA DEL ROSARIO ‘

item EDIFICIO Numero de aulas Capacidad

promedio
1 BLOQUE AULAS 1-11 10 50 estudiantes
2 AULA DE DIBUJO VR. 10 1 30 estudiantes
3 BLOQUE AULAS 12-19 8 45 estudiantes
4 BLOQUE AULAS 20 -25 5 40 estudiantes
5 AULA DE DIBUJO VR. 22 1 25 estudiantes
6 BLOQUE AULAS 26-31 6 40 estudiantes
7 BLOQUE AULAS 32-35 4 40 estudiantes
8 BLOQUE AULAS 36-38 2 40 estudiantes
9 AULA DE DIBUJO VR. 38 1 20 estudiantes
10 AULA DE DIBUJO VR 40 1 25 estudiantes
11 BLOQUE AULAS VR. 41-42 2 60 estudiantes
12 FORO (VR. 43) 1 30 estudiantes
13 AULA VR. 44 1 70 estudiantes

Totales 44

LABORATORIOS DE CIENCIAS BASICAS
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item

Area de formacion NUmero de Laboratorios

Lab. Planta de Vegetales.

Lab. Planta de cérnicos.

Lab. Planta de lacteos.

Centro Experimental PACHACUAL (LAB.

Adecuacion de materias primas, LAB Analisis,

manejo, almacenamiento y control de productos

perecederos).

e Pasteurizada.
Lab. Servicios especiales (caldera, compresor y
banco de hielo).

e Lab. Operaciones unitarias.
Lab. Evaluacion Sensorial.

e (Lab. pruebas de plataforma, LAB. Derivados
lacteos.

e Lab. de Investigacion en Ciencias y Tecnologia
de los Alimentos.

e Lab. Bebidas Fermentadas.

Lab. Propiedades Fisicoguimicas de los

Alimentos.

Lab. Cereales y Oleaginosas

ALIMENTOS

INGENIERIAS,

Lab. Lenguaje de programacion.

Lab. Ingenieria del Software.

Lab. Comunicacion y datos.

Lab. LINUXy otros aplicativos.

Lab. Informética General.

Laboratorio de Investigacion y Desarrollo

Tecnoldgico.

e Laboratorio de desarrollo y produccion de
CIENCIAS materiales informaticos.

COMPUTACIONAL |® Lab. Software Especializado (Mecanica,

ES Mecatronica e Industrial).

o Salas de consulta especializadas apoyadas en
Internet.

e Salas especializadas para apoyo a la

Investigacion.

Lab. Académica CISCO.

ARQUITECTURA,
URBANISMO Y
AFINES

Lab. Electronica digital.

Lab. Telecomunicacién analoga y Digital.
Lab. Opto electrdnica.

Lab. Electronica.

Control a anélogo y discreto.

Lab. Circuitos Eléctricos.

Lab. Circuitos impresos.

Lab. Telecomunicaciones.

Lab. Maquinas Eléctricas.

ELECTRICA
ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACI
ONES
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URBANISMO
AFINES

INGENIERIAS,
1 |ARQUITECTURA,

Lab. Antenas Microondas y sefiales.

y  |MECANICA,
MECATRONICA E
INDUSTRIAL

Lab. Maquinas y Herramientas.

Lab. Soldaduras y troguelado.

Lab. Ensayo de Materiales.

Lab. Mecanizado y procesamiento de
materiales plasticos.

Lab. Simulacion virtual.

Lab. Robdtica.

Centro integral de mantenimiento Preventivo y

correctivo.

Lab. Mecatrénica.

Lab. Empaques.

Lab. Neumatica.

Lab. Controles Industriales.
Lab. taller disefio industrial.
Lab. Hidraulica

2 | CIENCIAS
NATURALES

MATEMATICAS Y

BIOLOGIA

Lab. Colecciones Zooldgicas.

Lab. Biologia General.

Lab. Colecciones Botanicas (HERBARIO
CATATUMO SARARE).

Lab.Ambiente Controlado (Invernadero)
(SELVA HUMEDA, BOTANICA
ECONOMICA BOSQUE SECO).

Lab. Vivero.

Lab. Conservacion In situ y éxitu (jardin
Botéanico Universidad de Pamplona).
Lab. Restauracion ecoldgica selva Alto —
andina.

Lab. Restauracion ecolégica selva- andina.
Lab. Biologia Molecular.

Lab. Parasito-inmunologia.

Lab. Biologia Celular.

Lab. Eco fisiologia.

Lab. Fisiologia animal.

Lab. Ingenieria de Genética.

Lab. Genética de Poblaciones.

Lab. Fisiologia Vegetal.

Lab. Histoembriologia.

Lab. Anatomia Humana.

Lab. Bioinformética.

Lab. Inv. En biologia molecular.

Lab. Cultivos celulares eucariota. Lab. Estacion

de pequefios animales.
Lab. Entomologia

Lab. Limnologia.

Lab. Morfologia vegetal.
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CIENCIAS
2 |NATURALES

MATEMATICAS Y

Lab. Semillas. (Carpotéca).
Lab. Palinologia. (Palinoteca.)
Lab. Ecotoxicologia (bioensayos).

QUIMICA

Lab. Quimica General.

Lab. Quimica orgéanica.

Lab. Analisis Quimico.

Lab. Fisicoquimica.

Lab. Control de calidad y diagnostico (Aguas,
Suelos y Alimentos, otras matrices).

Lab. Bioquimica.

Lab. Tratamiento de aguas.

Lab. Investigaciones en Biomoléculas.

Lab. Quimica tedrica.

Lab. Investigacion en quimica inorganica y
Fisicoquimica.

Lab. Biocombustibles.

Lab. Sustancias y Reactivos

FISICA

Lab. Fisica Moderna.

Lab. Ondas-oscilaciones.

Lab. Optica.

Lab. Mecanica.

Lab. Electromagnetismo.

Lab. Fisica molecular.

Lab. Ciencias Basicas Computacionales

MICROBIOLOGIA

Lab. Microbiologia General.

Lab. Microbiologia de Alimentos 129.
Cepario.

Centro de preparacion de medios.
(Esterilizacion lavado, preparacion de medios
Y esterilizacion de material limpio Servido de
medios, almacenamiento Y entrega de
material).

Lab. Investigaciones Microbiolégicas
GIMBIO- GICA Lab. Inv microbiologia
ambiental, LAB inv biotecnologia aplicada,
LAB inv microbiologia alimentos).

Lab. Microbiologia de Alimentos 118

BIOTECNOLOGIA

Lab. Entomopatdgenos.

Centro de Produccion de Material Vegetal:
(ornamentales, forestales Medicinales).
Lab. Biotecnologia Bésica 122.

Lab. Cultivos Vegetales In Vitro.

Centro de biotecnologia.

CIENCIAS
GEOLOGICAS

Litoteca Departamental.
Lab. Macro y microscopia.
Lab. Fotomicrografia y analisis de imagen.
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e Lab de preparacion de muestra Geoldgicas

3 CIENCIAS DE LA
SALUD

BACTERIOLOGIA

Lab. Bacteriologia General.
Lab. Bioquimica Clinica.
Lab. Hematologia.

Lab. Correlacion -clinica.
Lab. Inmunoquimica.

Lab. Micologia.

Lab. Microscopia.

MEDICINA

Anfiteatro Lab. piezas anatomicas.
Anfiteatro Lab. piezas anatomicas.
Lab. Morfologia Virtual y museo de
morfologia.

Lab. Procedimientos Especiales, Lab.
Reanimacion, LAB. Cuidados Bésicos.
Lab. Entomologia medica.

Lab. Microscopia parasitaria.

Lab. Mundos virtuales.

Lab. Antropometria.

NUTRICION

Lab. Preparacion de Alimentos.
Lab. Educacion en Nutricion.

TERAPIA
OCUPACIONAL

Lab. Ejercicios terapéuticas.
Lab. Terapia Ocupacional.
Lab. Técnica neuromuscular.

FONOAUDIOLOGI
A

Lab. De habla y voz

CIENCIAS
SOCIALES Y
HUMANAS

ARTES Y
HUMANIDADES

Lab. Edicidn televisiva.

Lab. Produccion de materiales Audiovisuales
Lab. Radio Universidad de Pamplona.

Lab. Revelado fotogréfico revelado a-color.
Lab. Revelado fotogréfico copiado blanco y
negro.

Lab. Registro de la imagen.

Lab. AUTOCAD.

Lab. Informéatica Musical.

Laboratorios para el estudio de instrumentos
musicales basicos.

Laboratorios para el estudio individual de
instrumentos musicales.

Laboratorio de piano.

Lab. Instrumental ORFF (didéctica Musical
Instrumento pedagdgico y practica
Instrumental.

Lab. Taller Coral.

Lab. Taller Banda Sinfénica y Orquestal.
Lab. Taller de pintura.

Lab. Taller de grabado Lab. Taller de grabado.
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CIENCIAS
SOCIALES Y
HUMANAS

Lab. Taller de escultura.

Lab. Taller de ceramica.

Lab. Taller de arquitectura.
Lab. Dibujo.

Lab Radio San José de Cucuta.

PSICOLOGIA

Lab. Observacion y anélisis de
Comportamiento infantil.

Lab. Censo percepcion.
Consultorio Psicoldgico.

Lab. Desarrollo humano.

Lab. Procesos cognitivos.

Lab. Psicometria.

Lab. Psicologia comparada.
Centro de Atencion Materno Infantil Tia
Tomasita.

Lab. Equino terapia

IDIOMAS

Lab. Idiomas interactivos.
Lab. Idiomas.
LAB. CRELI

DEPORTES
EDUCACION
FISICAY
RECREACION

Diamante de Softbol.

Coliseo Poli funcionales.

Pista atlética.

Lab pista de salto.

Estadio de Futbol.

Canchas de Tenis.

Lab. BEDU.

Gimnasio de forma.

Lab. Préctica en campamento y sobre vivencia.
Gimnasio Olimpico Gimnasio masculino,
Gimnasio femenino, Spa.

Cancha de voley playa.

Piscinas (1 Semi-olimpica).

Centro recreacional villa marina.
Gimnasio de halterofilia.

Lab. Ciencias Fisiologicas.

AGRONOMIA
S | VETERINARIA Y
AFINES

CIENCIAS
AGRARIAS

Granja Experimental Villa Marina.
Lab. Anatomia animal.

Lab. Investigacién bovina.

Lab. Investigacion en equinos.
Lab. Investigacion avicola.

Lab. Produccidn e investigacion en ganado
bufalino.

Lab. Ensilaje.

Lab. Investigacion en apicultura.
Lab. Investigacion caprina.

Lab. Investigacion en cunicultura.
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Lab. Investigaciones agronémicas (cafe,
platano, heliconias, pastos).

Centro de atencion a pequefios Animales.
Lab. Diagnostico veterinario y enfermedades
infecciosas.

Laboratorio de codornices.

Lab. Lombricultura.

Lab. Porcinos.

ECONOMIA,
ADMINISTRACIO EC%ENO%/:{’&SA ]
N Y AFINES

Lab. Simulacién en administracion y gerencia.
Lab. Contabilidad y econometria
Lab. Estadisticas y técnicas financieras.

LABORATORIOS DE CIENCIAS BASICAS Y OTROS VILLA DEL ROSARIO

tem Area de formacion Ndmero de Laboratorios Capacidad

promedio
1 Fisica 2 30 estudiantes
2 Quimica 2 30 estudiantes
3 Biologia 2 30 estudiantes
4 Microbiologia 1 30 estudiantes
5 Electrénica y Mecatronica 2 30 estudiantes
6 Telecomunicaciones 2 15 estudiantes
7 Fonoaudiologia 1 30 estudiantes
8 Terapia Ocupacional 1 30 estudiantes
9 Fisioterapia 2 25 estudiantes
10 Centro de 1+D+A (LASIMA) 3 15 estudiantes
11 Procesos Industriales 1 30 estudiantes
12 Laboratorio de Mecéanica Industrial 1 20 estudiantes
13 Informatica | 1 25 estudiantes

AREAS DE RECREACION/ESPARCIMIENTO CAMPUS PAMPLONA |

item Nombre Ubicacion
1 Coliseo Jorge Enrique Lozano Campus
2 Coliseo José Chepe Flérez Campus
3 Canchas de Tennis Campus
4 Canchas de Futbol Campus
5 Gimnasio Olimpico Jesus Romero Campus
6 Gimnasio Campus
7 Piscina Semi Olimpica Campus
8 Cancha multifuncional Villa marina
9 Cancha de futbol Villa marina
10 Cancha de tenis Villa marina
11 Cancha de voleibol playa Villa marina
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12 Zona social Villa marina
13 Zona canchas de bolo, tejo y bolas criollas Villa marina
14 Piscina Villa marina
15 Zona social Villa marina
16 Zona de cafeteria Villa marina
17 Zona comedor Villa marina
18 Zona parrillas Villa marina
19 Zonas peatonales Villa marina

AREAS DE RECREACION/ESPARCIMIENTO VILLA DEL ROSARIO

_ o Capacidad
Item Nombre Ubicacion oromedio

1 Cancha de tenis Campus villa rosario 30

2 Cancha Multifuncional Campus villa rosario 30

3 Piscina Campus villa rosario 80

4 Cafeterias (2) Campus villa rosario 80
Total 5

DMINISTRATIVAS CAMPUS UNIVERSITARIO PAMPLONA

item Nombre Ubicacion

1 Rectoria Blogue Pedro de Orsua

2 Secretaria General Blogue Pedro de Orsua

3 Control Interno Disciplinario Bloque Pedro de Orsua

4 D|reccmn_Adm_mlstratlva y Bloque Pedro de Orsua

Financiera

5 Presupuesto y Contabilidad Blogue Pedro de Orsua

6 Pagaduria Blogue Pedro de Orsua

7 Planeacion Bloque Pedro de Orsua

8 Adquisiciones y Almacén Bloque Pedro de Orsua

9 Talento Humano Blogue Pedro de Orsua

UNIDADES ADMINISTRATIVAS VILLA DEL ROSARIO

item Nombre Ubicacion

1 Area administrativa Campus villa del rosario

2 Coordinacion de programas (3) Campus villa del rosario

3 Bienestar universitario Campus villa del rosario

4 Consultorio juridico Campus villa del rosario

5 Centro de fotocopiado Campus villa del rosario
Total 7

Dotacion de equipos de computo, multimedia y software.

Las Aulas Multimedia, Teatros y los Auditorios son una herramienta que la universidad ofrece a
los docentes y alumnos, en donde se crean espacios de interaccion educativa para toda la

comunidad universitaria.
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En estas Aulas se encuentran materiales adicionales y complementarios y todo un entorno virtual
interactivo de trabajo en red, que facilita el aprendizaje con recursos informaticos y con acceso a
Internet para ser utilizados con fines académicos.

Nuestra institucién actualmente cuenta con espacios multimedia, entre Aulas, Auditorios y
Centros Culturales, los cuales prestan el servicio a la comunidad universitaria y particular, en su
mayoria de veces al desarrollo de diplomados, especializaciones, maestrias, actos culturales,
grados, reuniones Yy algunas clases que reservan los docentes en fechas especificas.

Estas aulas se encuentran ubicadas asi:
AUDITORIOS CAMPUS PAMPLONA

item Nombre Ubicacion Capacidad
promedio
1 Teatro jauregui Calle 7 -#4-72, 600
2 Salon Rojo Campus Universitario 70
3 Auditorio Jorge Gaitan Casona 120
4 Sala de Gobierno Campus Universitario 70
5 Luis Maria Luna Casa Agueda Gallardo 40
6
item Nombre Ubicacion Capacidad
promedio
1 Auditorio CAMPUS VILLA ROSARIO 150 personas
2 Teatro CONSULTORIO JURIDICO 250 personas
Total 2

BIBLIOTECAS/VIRTUALTECA

item Nombre Ubicacion Capamdgd
promedio
1 Biblioteca Jose, Rafael Faria Campus 150
Bermudez
2 Virtualteca J200 Campus 200
3 Virtualteca CS109 Casona 180

Nota: Adjunto relacion &reas construidas y en funcionamiento

BIBLIOTECAS/VIRTUALTECA VILLA DEL ROSARIO

item Nombre Ubicacion Capacidad
promedio
1 Biblioteca Campus villa rosario 70 estudiantes
2 Virtualteca | Campus villa rosario 114 estudiantes
3 Virtualteca Il Campus villa rosario 122 estudiantes
4 Virtualteca 111 Campus villa rosario 122 estudiantes
Total 4

Acreditacion Institucional:

Compromiso de Todos

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750 — www.unipamplona.edu.co



La Academia al servicio de la Vida

EQUIPOS DE COMPUTO

Sistema de
Autoevaluacién y
Acreditacion
Institucional

S

tem Nombre Ubicacion cantidad
1 Virtualteca J200 Campus Pamplona 240
2 Virtualteca Casona CS109 Campus Pamplona 150
3 Virtualteca | Villa del Rosario 150
4 Virtualteca Il Villa del Rosario 150
5 Virtualteca I11 Villa del Rosario 150

Numero de Equipos distribuidos en los Laboratorios de Informética del Campus, Casa

Agueda y Casona = 678.

Item Bloque o Edificio NuUmero de Equipos
1 Edificio Jorge Eliecer Gaitan 25 Equipos Laboratorio Informatica.
2 Edificio Ramon Gonzélez Valencia 20 Equipos Laboratorio Idiomas
. . 82 Equipos distribuidos en tres Laboratorios,
3 Edificio Enrique Rochereaux Genética, Li110, Li109
4 Edificio Francisco José de Caldas 26 Equipos laboratorio Informatica L104
5 Edificio José Rafael Faria 240 Equipos Virtualteca.
6 Edificio Simon Bolivar 40 Equipos Laboratorio de Informética Si105
165 Equipos, Distribuidos en 2 Virtualteca,
7 Casona Laboratorio de Autocad, Laboratorio de Informatica
Musical. Sala A y Sala B de Internet
8 Casa Agueda 30 qulpos distribuidos en las diferentes salas de
informética.
9 Bloque de Laboratorios FL 20 Sala de Informatica

MEDIOS AUDIOVISUALES DE USO GENERAL

item Nombre Ubicacion cantidad
1 Video vean Campus Pamplona 40
2 Video Bean Villa del Rosario 10
3 Equipo teleconferencia Campus P/na 2
4 Equipo teleconferencia Villa del Rosario 1

REDES INFORMATICAS Y CONECTIVIDAD

item Nombre
1 RED
2 REDES INALAMBRICAS
SOFTWARE CANTIDAD LICENCIA \

Sistema Operativo: Windows XP — VISTA Todos
Office 97 100
Access 2000 20
Visual 6 20
Autocad 2004 4
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Anexo N° 19: Relacion de é&reas construidas y en funcionamiento. Certificacion que la
infraestructura inmobiliaria propuesta cumple las normas de uso del suelo autorizado de
conformidad con las disposiciones locales del municipio en cuya jurisdiccion se desarrollara el

programa.

9.2 INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRAMA

En lo que respecta al programa la Universidad ha destinado recursos para la compra de equipos e
insumos que garantizan el
administracion y proyeccion social. A continuacion se relacionan los recursos del programa.

desarrollo de

las actividades de

Tabla N2 33. Infraestructura del programa

LABORATORIOS ESPECIFICOS PARA EL PROGRAMA

Investigacion, docencia,

Item Nombre Cantidad Ubicacion Capaudgd
promedio
1 Electromagnetismo. 1 Blogue FL 30
2 Mecanica. 1 Blogue FL 30
3 Oscilaciones y Ondas. 1 Bloque FL 30
4 Fisica Computacional. 1 Bloque FL 30
5 Moderna. 1 Bloque FL 30
6 Ciencias de la Vida. 1 Blogue FL 30
7 Optica 1 Bloque FL De investigacion

Anexo N° 20 inventario de cada laboratorio

ESPACIOS ESPECIFICOS PARA EL PROGRAMA

Item Nombre Cantidad Ubicacion Puiestos de
trabajo
1 Oficina/secretaria 1 Bloque FI 1
2 Oficina / director 1 Bloque Fl 1

EQUIPOS DE COMPUTO ESPECIFICOS PARA EL PROGRAMA

_ . C Puestos de
Item Nombre Cantidad Ubicacion trabajo

1 Computadores 20 Laboratorios Bloque FL

2 Impresoras 1 Secretaria Secretaria dpto

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750 — www.unipamplona.edu.co



Sistema de
Autoevaluacién y
Acreditacion
Institucional

La Academia al servicio de la Vida

CONDICIONES INSTITUCIONALES
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1. MECANISMOS DE SELECCION Y
EVALUACION
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1.1 ESTUDIANTES

La Universidad de Pamplona mediante acuerdo No0.064 del 10 de septiembre de 2002, del
Consejo Superior Universitario establece el reglamento estudiantil de los programas académicos
de posgrado
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_1/recursos/documentos_generales/
institucional/normatividad/12072010/normatividad_unipamplona.jsp.

1.1.1 Aplicacion de politicas en el programa. En el programa se puede verificar la aplicacion
del reglamento estudiantil en la siguiente tabla.

Tabla N2 34. Aplicacion del reglamento estudiantil en el programa

=Y CANT.
No. de matriculados (Periodo 2006 a 2011) 11
No. de graduados 7
No. de graduados con excelencia 3
No. de graduados modalidad investigacion 7

1.2 DOCENTES

En lo que respecta a los docentes la Universidad de Pamplona por ser una Institucion estatal
posee un estatuto docente aprobado por EI Consejo Superior mediante el Acuerdo No. 130 de 12
de diciembre de 2002. Dicho estatuto contempla la normatividad sobre ingreso, permanencia,
promocion, capacitacion del personal docente de planta de medio tiempo y tiempo completo. En
lo que se refiere a personal docente adicional requerido (docentes ocasionales y de hora catedra)
se ha establecido el Anexo N° 21: Acuerdo 046 de 25 de Julio de 2002 en el cual se especifica
los mecanismos de seleccion, contratacion, dedicacion, y vinculacion, asi mismo su régimen
salarial y prestacional.

A continuacidn se relacionan las principales evidencias que garantizan la aplicacion del estatuto
docente y el régimen de contratacion de profesores de hora ocasionales y hora catedra.
Tabla N2 35. Asignacion puntos del programa (Gltimos 5 afios)

Asignacion de Puntos Auxiliar Asistente Asociado Titular
Numero de docentes por categoria 0 1 4 0
Puptos por Publicaciones articulos en 0 105 1495 0
revista
Puntos por Libros 0 0 0 0
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por capitulos 0 0 0 0
?r?[; ront;r;so z;;tllstlcas a nivel nacional e 0 0 0 0
Por titulos

Por titulos Especializacion 0 0 0 0
Por titulos Maestria 0 0 0 0
Por titulos Doctorado 0 80 80 0
Evaluacion docente 0 4 29 0
Evaluacién Administrativos 0 0 17,29 0
Premios 0 0 0 0
Bonificacién

Ponencias 0 96 624 0
por direccion Tesis de maestria 0 0 108 0
por titulos postdoctorales 0 0 0 0
obras artisticas a nivel regional 0 0 0 0

Puntos por categoria docente Institucional (Ultimos 5 afios)

Categoria

Docentes humeroiae Puntos recibidos por afio
. . Docentes *
Universidad de ,
categoria -
Pamplona Periodo del 2007-2011
Auxiliar 0 0
Asistente 1 945
Asociado 4 276,4
Titular 0 0

Acreditacién Institucional: Compromiso de Todos

Universidad de Pamplona - Ciudad Universitaria - Pamplona (Norte de Santander - Colombia)
Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750 — www.unipamplona.edu.co



Sistema de
Autoevaluacién y
Acreditacion
Institucional

La Academia al servicio de la Vida

2. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y
ACADEMICA
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2. INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

2.1 ESTRUCTURA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL

En la Universidad de Pamplona la estructura organica fue establecida mediante el acuerdo 027
del 25 de abril de 2002 (Anexo N° 12). En dicho acuerdo se platea la estructura asi:

a. Gobierno y direccion de la Universidad
b. Las sedes

c. Las facultades

d. Los departamentos

e. Las escuelas

f. Los institutos de investigacion

g. Los grupos de investigacion

h. Los centros de investigacion cientifica y tecnoldgica
i. Los centros

J. Los grupos de trabajo

k. Los CREAD

I. Las unidades operativas

La figura N° 13 muestra la estructura organizacional de la Universidad de Pamplona.
2.2 ESTRUCTURA ACADEMICO ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA.

El programa de Maestria en Fisica, se encuentra adscrito a la Facultad de Ciencias Bésicas y hace
parte del Departamento de Fisica y Geologia conformado por los programas de Fisica y Geologia.

En la figura N° 14, se presenta la estructura organica de la facultad de Ciencias Bésicas a la cual
pertenece el programa.

La Universidad de Pamplona cuenta con un Manual de Funciones y Requisitos para la Planta
Global del personal (Anexo N° 22: Resolucion N2 629 del 24 de abril del 2000).

A continuacién se mencionan las funciones de los administrativos que tienen injerencia directa
sobre el programa.
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Figura N2 11. Estructura organizacional de la Universidad de Pamplona
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ARTICULO 64. Funciones del Director de Programa Académico de Posgrado

Son funciones del Director de Programa Académico de Posgrado las siguientes:

Presidir el Comité General de Posgrado.

Imponer las sanciones establecidas en él ARTICULO 76 del Reglamento Estudiantil que
rige para los programas de postgrado.
Adelantar los procesos disciplinarios establecidos en el Reglamento Estudiantil de
maestria y doctorado.

Informar al centro de admisiones. Registro y Control académico, sobre las sanciones
impuestas a los estudiantes que hayan incurrido en faltas contra el Reglamento
Estudiantil de maestria y doctorado

Proponer ante el consejo académico la creacion y/o modificacion de programas
academicos de maestria y doctorado, aprobados por el Comité de Programa Académico
de Posgrado

Cumplir y hacer cumplir en su respectiva unidad todas las disposiciones legales y
reglamentarias de la Universidad.

Supervisar y evaluar el cumplimiento de los planes de desarrollo académico del programa
de posgrado.

Rendir informes periddicos al Consejo de Facultad.

Citar a reunion al comité de programa académico de posgrado.
Aprobar o negar el reingreso a los estudiantes que asi lo soliciten, de acuerdo con las
normas vigentes.
Aprobar transferencias externas solicitadas, previa recomendacion del Comité de
Programa Académico de Posgrado.

Orientar y revisar todo el proceso de matriculas de los estudiantes de maestrias o
doctorados y legalizar el proceso con su firma.

Autorizar matriculas extemporaneas, cuando haya mediado fuerza mayor como
impedimento para su formalizacion dentro del término establecido.

Proponer el cupo de estudiantes ante el comité del programa académico de posgrado.
Tramitar ante el consejo académico la aprobacién del calendario académico de los
programas de posgrado.

Elaborar el presupuesto de su dependencia y supervisar su ejecucion.

Estudiar y aprobar los cupos de matriculas solicitados por los estudiantes.

Estudiar y aprobar las cancelaciones de matriculas solicitadas por los estudiantes.

Asignar los profesores para desarrollar los cursos.

Autorizar las pruebas supletorias cuando hubiera causa justificada.

Asignar segundos calificadores para la revision de notas cuando este procedimiento sea
solicitado por los estudiantes.

Comunicar por escrito a los interesados las fechas de sustentacion de sus trabajos de

o grado.
o Autorizar pruebas orales y asignar dos homélogos como evaluadores.

Planificar, desarrollar y rendir informes sobre el proceso de acreditacion de calidad de su
programa académico.
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Figura N2 12. Estructura de la Facultad de Ciencias Basicas

FACULTAD

Departamento
Microbiologia

Como 6rgano asesor academico especifico del programa se ha establecido el Comité Curricular del
Programa. El cual esta integrado por:

Nombre Funcion
Martha Lucia Molina Prado | Directora
Luis Alberto Gualdrén Docente
Heriberto Pefia Pedraza Docente
Oscar Bernal Representante de los Estudiantes

Las funciones especificas de éste comité estan descritas en el acuerdo 064 del 10 de septiembre de
2002 descritas a continuacion:

ARTICULO 61. Son funciones del comité de Programa Académico de Posgrado:

e Asesorar al Director General del Programa Académico de Posgrado en la elaboracion y
ejecucion del presupuesto.

¢ Reunirse una vez por mes o extraordinariamente cuando la institucion lo requiera, por situacion
de su Director.
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e Elaborar, controlar y evaluar la ejecucion de los planes de desarrollo académico, cientifico,
cultural y de bienestar universitario de los diferentes programas académicos de maestria y

doctorado.

Proponer politicas académico-administrativas tendientes a fortalecer el desarrollo de los
programas de maestria y doctorado.
- Aprobar, en primera instancia la creacion y/o modificacion de programas académicos de
especializacion, maestria y doctorado, para su posterior aprobacion por el Consejo Académico de

la Universidad.

Personal Administrativo. A continuacion se presenta el Personal Administrativo permanente de
la Facultad, aunque es necesario aclarar que semestralmente se contrata personal de apoyo como
monitores, los cuales son estudiantes que reciben en contraprestacion una beca trabajo.

Tabla N2 36. Personal Administrativo de la Facultad de Ciencias Basicas

Jorge Enrique Rueda

Doctorado Decano TC
Parada
Jairo Alonso Doctorado D|rect,o_r Departamepto TC
Mendoza de Fisica y Geologia
Rosalba Mendoza Doctorado Directora Depzilrf[amento TC
de Matematicas
Enrique Cabezas Doctorado I?lrect_or de, TC
Microbiologia
Gladis de Santafé Maestria en Educacion Dlre(_:tor ,Depa!rta_mento TC
de Biologia-Quimica
Martha Lucia Molina Doctorado Dlrectora,Maestrla en TC
Prado Fisica
Alexandra Torres Doctorado Directora ,Mgestrla en TC
Quimica
Giovanni Cancino Director Maestria en
Doctorado Biotecnologia — TC
Biologia Molecular
Alfonso Quijano Director
Doctorado Especializacion en TC
Quimica
Eliseo Amado Director
Doctorado Especializacion en TC
Bioguimica
Jesds Ramon Doctorado Director del programa TC
Delgado de Geologia

Corina Bueno

Tecnblogo administrativa

Administradora de empresas

Esp. Control interno.

Auxiliar Administrativa
de la Facultad.

Administrativo de Planta

Rosa Blanca Jaimes

Especialista en Gestion de

Auxiliar

Proyectos Informaticos Administrativa, Pool de Periodo
Secretarias
Nancy Acevedo Especialista en Gerencia de Secretaria de los OPS

Proyectos

posgrados de la
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Facultad
Nohora Johana Tecnologa en Administracion | Auxiliar Administrativa
Bastos Suarez de Sistemas Departamentos
A e OPS
Técnico en Gestidn Contable y
Financiera
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3. AUTOEVALUACION
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Los trabajos de autoevaluacién de la Universidad de Pamplona se consolidan en cumplimiento a
lo expresado en el articulo de la Ley 30 de 1992: “La autoevaluacion institucional es una tarea
permanente de las instituciones de educacion superior y hara parte del proceso de acreditacion”.
Es por ello que la Institucidn segun resolucion No. 898 del 7 de noviembre de 1995 establece la
primera Comision de Autoevaluacion Institucional con el fin de iniciar el proceso de
acreditacion. Posteriormente en agosto 4 de 1997, mediante resolucion 844 se incorpora en la
Comisiéon de Acreditacion Institucional el cuerpo directivo, representaciones estudiantiles y
trabajadores.

Dada el caracter de la Institucion, la fortaleza académica y la consolidacion de procesos la
Universidad alcanza la acreditacion previa de 18 programas de educacion el 17 de julio de 2000.
En marzo de 2001 segun resolucion N° 492 se designa un Comité Coordinador para liderar los
procesos de acreditacion de calidad de los programas de Ingenieria de Alimentos, Ingenieria
electrénica, Microbiologia con énfasis en alimentos, Licenciatura en Lenguas Extranjeras,
Licenciatura en Educacién Fisica y la Especializacion en Pedagogia Universitaria.

En concordancia con los fines y planes de desarrollo la Institucion en Abril de 2001 (acta CSU
No0.02) asumid los procesos de Autoevaluacion permanente de todos los programas como
herramienta para el mejoramiento continuo y dar cumplimiento a los procesos de registro
calificado. Con lo cual el Honorable Consejo Superior adoptd politicas de apoyo logistico y
financiero, se opta como modelo Institucional el Modelo de Autoevaluacion del Consejo
Nacional de Acreditacion (CNA). Con las politicas establecidas se desarroll6 el proyecto de
aseguramiento de la calidad consolidando el Comité Central de Acreditacion y Autoevaluacion y
los Comités de Autoevaluacion de Programas

Con resoluciéon 701 de junio 1 de 2005 se crea el comité de acreditacion de calidad de la
Universidad y el 05 de junio de 2006 mediante acuerdo 049 del Consejo Académico la
Institucion establece la ponderacién Institucional de los factores de calidad en el proceso de
Autoevaluacion para la Acreditacion de Calidad de los Programas. Es asi como en el 2006, la
Institucion alcanza la acreditacion de calidad de los programas de Ingenieria Electronica,
Ingenieria de Alimentos, Microbiologia y Educacion Fisica.

Por resolucion 0176, 0177 y 0178 de 2010 se modifica el Comité de acreditacion de Calidad
creando el Comité Institucional de Acreditacion y Autoevaluacion, un comité de apoyo a los
proceso de autoevaluacion y acreditacion de calidad, los comités de autoevaluacion de las
facultades y programas académicos.

3.1 FASES DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION

El proceso de autoevaluacién definido en la Universidad de Pamplona consta de tres fases,
organizadas de acuerdo a los requerimientos que exige el proceso, las cuales son: Fase de
Preparacion, Fase de Implementacién y Fase de Socializacion.

En la primera fase, denominada de Preparacion, estdn las actividades concernientes a la
recopilacion y revision de toda la fundamentacion teorica existente, tanto legal como
institucional, y a partir de ella se sigue una planeacion de todos los elementos que deben ser
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considerados, definidos y procedimentados, con el fin de garantizar la ejecucion ordenada del
proceso.
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En la segunda fase, denominada de Implementacion, se agrupan las actividades referentes a la
operacion misma del proceso, referentes a la recopilacion de la informacion, aplicacion de
procedimientos definidos en etapa anterior, y su respectivo andlisis y valoracion, de manera que
sean posteriormente consignados en un informe final de resultados.

En la tercera y Gltima fase, denominada de Socializacién, se incluyen las actividades que en su
orden deben seguirse para presentar a la comunidad académica interna los resultados obtenidos
durante todo el proceso, para posteriormente ser este informe entregado al CNA.

Una vez sea otorgada la Certificacion al programa o institucion, debera adelantarse la
socializacion de estos resultados a toda la comunidad externa. A partir de este momento la
institucién comienza a trabajar en actividades permanentes de autorregulacion, y puesta en
marcha de sus planes de mejoramiento continuo. A continuacién se presenta un esquema del
proceso.

e Fundamentacion

» Definicion de estructura
organica.

* Planeacion

Preparacion

* Recoleccion de la informacion

Implementaci()n e Elaboracion del Informe.

* Revison Interna informe final

* Presentacion del informe
e Envio del informe

Socializacion

AUTORREGULACION

PROCESOS DE MEJORA

3.2 ESTRUCTURA ORGANICA DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION.

El modelo desde el cual se propone el proceso de Autoevaluacion Institucional de la Universidad
de Pamplona, acoge los lineamientos establecidos y sugeridos por el CNA, los cuales se
constituyen en una base flexible de caracter general para organizar el proceso, construir el
modelo, realizar la ponderacion y construir juicios para elaborar el informe final de
Autoevaluacion.
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La estructura organica del modelo de Autoevaluacion adoptado por la Universidad de Pamplona
esta integrada por los siguientes componentes que se muestran a continuacion:

3.3 AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA

3.3.1 Comite de Autoevaluacion y Acreditacion del Programa:

Como esta establecido en el acuerdo 179 del 5 de mayo del 2010 a continuacion se relacionan

los integrantes del CAAP

ROL

Director del Programa

NOMBRE

Martha Lucia Molina Prado

Docente Tiempo Completo

Luis Alberto Gualdron

Docente Tiempo Completo

Ariel Rey Becerra Becerra

Estudiante (1° a 4° semestre)

Oscar Humberto Bernal

Representante de los
egresados

Luis Alfonso Guerra

3.3.2 Resultados del Proceso de Autoevaluacion.

PONDERACION

FACTORES %
Proyecto Institucional 10
Estudiantes 12,5
Profesores 12,5
Procesos académicos 25
Bienestar institucional 8
Organizacion,
S . ., 10
administracion y gestion
Egresados e impacto sobre
. 12
el medio
Recursos fisicos y
) . 10
financieros
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Con el fin de realizar el proceso de acreditacion y obtencion de registro calificado de los programas
académicos, la Universidad de Pamplona, por intermedio de la Vicerrectoria Académica, ha
disefiado un programa de capacitacion a los docentes y directivos académicos con el fin de conocer
y desarrollar los principios y criterios propios de este proceso propuestos por el M.E.N. a través del
Consejo Nacional de Acreditacion - C.N.A.

La Academia al servicio de la Vida

El comité de autoevaluacion y acreditacion del programa de Maestria en Fisica recolecté y
proceso la informacion enviada por vicerrectoria académica (ver Anexo N° 23: Proceso de
Autoevaluacion del programa de Maestria en Fisica).

A nivel del programa de Maestria en Fisica se realizaron diferentes actividades tendientes a
efectuar su Autoevaluacion:

= Aplicacion de instrumentos
= Recoleccion y analisis de la informacion
= Elaboracion del documento

Una vez recolectada toda la informacion se realizd el procesamiento y analisis de dicha
informacion, con estos resultados se interpreto el grado de cumplimiento de cada factor con sus
respectivas caracteristicas utilizando el manual de ponderacion de cada factor elaborado por los
profesores del programa, cuyos criterios de andlisis fueron la universalidad, la integridad, equidad,
idoneidad, responsabilidad, coherencia, transparencia, pertinencia, eficacia, y eficiencia. Luego se
definieron las fortalezas y debilidades que presenta el programa y con ello se construye el plan de
mejoramiento con fines de obtencidn de registro calificado del programa de Maestria en Fisica.

3.4.1 Procesos de mejoramiento en el programa. A partir del proceso de obtencién del
registro calificado realizado en el afio 2005, el programa ha venido preparando algunas
actividades tendientes a realizar mejoramiento continuo en los diferentes aspectos que lo
componen.

Procesos auto-evaluativos a desarrollar en el programa. Los procesos a desarrollar al interior
del programa como resultado de la autoevaluacion serian:

= Elaboracion del PEP en busca de contar con un documento maestro que marque las pautas a
seguir en el programa y la revisién periodica de este.

» Revision anual de contenidos y metodologia de ensefianza de cada materia y su articulacion
con el plan de estudios y el énfasis del programa.

= Revision anual del proceso de trabajos de investigacion presentado como requisito de grado.

= Evaluacién semestral de los docentes por parte de estudiantes, pares y colegas, auto
evaluacion y evaluacion del director de programa.

= Realizacion del plan semestral de trabajo por parte de cada uno de los docentes en el que se
contemplan las actividades a desarrollar en el semestre, los indicadores de rendimiento con
gue se mediran dichas actividades, plazos, lugar y hora, adicionalmente se considera las
horas de asesoria a estudiantes, entre otros aspectos.

= Evaluacion del plan de trabajo de cada uno de los docentes
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Resultados del altimo proceso de autoevaluacion realizado.

Los aspectos mas relevantes del proceso de Autoevaluacion aplicado a los Estudiantes y
Profesores son:

Los docentes que prestan servicio al programa de maestria son de sexo masculino.

De la encuesta los docentes manifiestan el 75% que su vinculacion es tiempo completa de planta
y el 25% su contratacion es de tiempo completo ocasional.

El 75% de ellos llevan una vinculacion de mas de 5 afios con la universidad y el restante esta
entre 2 y 5 afios.

Las respuestas dadas a cada una de las preguntas planteadas son las siguientes:
Fortalezas segun docentes
1. Todos manifiestan conocer la mision de la universidad.

2. Todos los docentes conocen los mecanismos de ingreso, promocion permanencia de
estudiantes a la institucion

3. La totalidad de los docentes estan completamente de acuerdo que las condiciones,
requisitos y exigencias académicas para la permanencia y graduacion en el programa,
corresponden con su naturaleza

4. Todos los docentes consideran que siempre los resultados de la evaluacion docente son
conocidos por €l y le sirven de base para la elaboracion de planes personales de
cualificacion de su actividad.

5. Los docentes estan completamente de acuerdo que el programa cuentan con las calidades
académicas y profesionales requeridas para la realizacion de las labores propias de su
plan académico

6. Un 50% de los docentes estdn muy de acuerdo que la participacion de docentes y
estudiantes en redes o comunidades nacionales e internacionales de orden académico y
profesional, se vincula con actividades de docencia, investigacion e interaccion social y
favorece al logro de los objetivos del programa. Un 25% lo consideran completamente de
acuerdo y el restante 25% lo consideran en algin grado de acuerdo.

7. El 50% de los docentes manifiestan estar completamente de acuerdo que los docentes y
los estudiantes reflexionan y analizan permanentemente sobre del curriculo del
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programa, teniendo en cuenta referentes tanto nacionales como internacionales y plantean
los ajustes que se consideren pertinentes.

El 75% de los encuestados manifiestan que sus formas de evaluacién del aprendizaje
siempre se derivan de las metodologias de ensefianza y de los contenidos de cada curso
que desarrollo.

La totalidad de los docentes manifiestan que las personas encargadas de la organizacion,
administracion y gestion del programa poseen la formacion requerida para el buen
desempefio de sus funciones.

10. Los docentes en su totalidad estdn completamente de acuerdo que la  docente

coordinadora de la carrera orienta el programa académicamente en coherencia,
actualizacién y pertinencia con los fundamentos epistemoldgicos, metodoldgicos y
técnicos de programa.

11. Estan completamente de acuerdo el 75% de los docentes que respondieron que los

mecanismos de comunicacion tanto horizontal como entre niveles jerarquicos, se acogen
a los principios de reconocimiento y respeto interpersonales y las reglamentaciones y
normativas institucionales

12.El 75% de los encuestados manifiestan que casi siempre conocen las politicas de

orientacion y gestion del programa

13. Un 75% de los docentes estdn completamente de acuerdo que la informacion transmitida

en los medios de divulgacion y promocion del programa es veraz y pertinente.

Debilidades segun Docentes

1.

2.

El 50% de los docentes manifiestan conocer completamente el proyecto educativo del
programa.

Un 75% de los docentes estan en algin grado de acuerdo que el tiempo esta distribuido
de manera equilibrada entre la docencia, la investigacion, la interaccion social, las
funciones administrativas y la asesoria a estudiantes.

El 50% de los encuestados manifiestan que pocas veces los profesores y estudiantes
tienen acceso a los recursos bibliograficos especializados, actualizados y de buena
calidad.

Los docentes en un 50% comunican que los laboratorios, talleres y ayudas audiovisuales
disponibles en la universidad son pertinentes y suficientes para el logro de los objetivos
de formacion y las metodologias propuestas en el programa.
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5. El 50% de los docentes dicen que pocas veces participan en programas, Servicios y
actividades de bienestar universitario de acuerdo con sus gustos y requerimientos,
ademas no estan en total acuerdo que los programas, servicios y actividades de bienestar
universitario apoyan la realizacion de la mision institucional y sus politicas atienden a
necesidades especificas de los estudiantes y de la comunidad universitaria.

La Academia al servicio de la Vida

6. El 50% de los docentes estan un poco de acuerdo que la organizacion y distribucién de la
biblioteca, salas de lectura y espacios de consulta son suficientes en numero,
equipamiento y condiciones de comodidad en correspondencia con la naturaleza de las
actividades

7. El 25% de los docentes considera que siempre para el funcionamiento del programa y la
realizacion de sus proyecciones los recursos financieros disponibles son los necesarios y
suficientes para su desarrollo

8. EI 25% de los docentes consideran que siempre la relacion con los otros programas de la
institucion, los recursos asignados al programa, hace evidente un manejo equitativo que
responde a las diferencias y necesidades particulares

9. El 25% de los docentes estan completamente de acuerdo que los(as) egresados(as)
participan en comunidades académicas y asociaciones cientificas y profesionales

Fortalezas segun estudiantes

1. Todos los estudiantes conocen y comparten el proyecto educativo del programa.
Manifiestan que conocen y participan mucho de los espacios para la discusion colectiva
y la actualizacion permanente

2. La mayoria de los estudiantes estan completamente de acuerdo que conocen los
mecanismos de ingreso, promocion y permanencia de estudiantes a la institucion.

3. El 66.67% estan completamente de acuerdo que el programa ofrece alternativas y
espacios, diferentes a las clases, para participar en actividades, proyectos y grupos de
investigacion que se corresponden con la naturaleza del programa y sus propuestas de
formacion.

4. Un 66.67 % de los estudiantes estan completamente de acuerdo que existe y se aplica un
reglamento estudiantil vigente y pertinente en relacién con las demandas y necesidades
de formacion en el programa los restantes estudiantes estan muy de acuerdo

5. Los estudiantes en su mayoria estan completamente de acuerdo que los profesores del
programa cuentan con las calidades académicas y profesionales requeridas para la
realizacion de las labores propias de su plan académico.

6. Todos los estudiantes estan de acuerdo que la participacion de docente y estudiantes en
redes o comunidades nacionales e internacionales de orden académico y profesional se
vinculan con actividades de docencia, investigacion e interaccion social y favorece el
logro de objetivos del programa.
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7.

8.

Un 66.67% de los estudiantes estan muy de acuerdo que las metodologias de ensefianza y
aprendizaje que desarrollan los docentes corresponden con el desarrollo de los
contenidos académicos dentro del plan de estudio.

Casi todos los estudiantes estan muy de acuerdo que el sistema de evaluacion académica
en la universidad es conocido por los estudiantes y aplicado de forma consistente,
coherente y equitativa en los diversos momentos.

Un 66.67% de los estudiantes estin muy de acuerdo que el programa cuenta con
mecanismos Yy practicas de auto-evaluacion, monitoreo y seguimiento constantes que le
permiten realizar ajustes pertinentes y actualizaciones oportunas tanto en lo académico
como en la gestion.

10. Todos los estudiantes estdn muy de acuerdo que el programa cuenta con material

bibliogréafico suficiente, pertinente y actualizado en las areas de docencia.

11.En un 66.67% de los estudiantes muy de acuerdo que los recursos informaticos y de

comunicacion con que cuenta el programa posibilitan la realizacion de actividades
inherentes a los planes académicos semestrales y facilitan la interconexion con
estudiantes, profesores, administrativos y redes.

12. La mayoria de los estudiantes estdn de acuerdo que los laboratorios, talleres y ayudas

audiovisuales disponibles en la universidad son pertinentes y suficientes para el logro de
los objetivos de formacion y las metodologias propuestas en el programa.

13.El 33.33 % de los estudiantes estdn completamente de acuerdo que las politicas

institucionales y los servicios de bienestar universitario generan, apoyan y facilitan
soporte a la actividad académica y auto-cuidado de docentes, estudiantes y
administrativos.

14.El 66.67% de los estudiantes estan completamente de acuerdo que las personas

encargadas de la organizacion, administracion y gestion del programa poseen la
formacion requerida para el buen desempefio de sus funciones.

15. Todos los estudiantes estan de acuerdo que el docente coordinador de la carrera orienta

el programa académicamente con coherencia, actualizacion y pertinencia y con los
fundamentos epistemoldgicos, metodoldgicos y técnicos de programa.

16. Todos los estudiantes estan de acuerdo que la informacién transmitida en los medios de

divulgacién y promocion del programa es veraz y pertinente.

17. El 66.67% de los estudiantes estdn muy de acuerdo que la organizacion y distribucion de

la biblioteca, salas de lectura y espacios de consulta son suficientes en numero,
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equipamiento y condiciones de comodidad en correspondencia con la naturaleza de las
actividades.

18. El 66.67% de los estudiantes estdn muy de acuerdo que los egresados del programa son

reconocidos por la calidad de formacion recibida.

19.La mayoria de los estudiantes estdn completamente de acuerdo que en el programa

participan estudiantes y docentes de diferentes areas del conocimiento que promueven y
realizan andlisis de problemas desde diversas perspectivas disciplinares y profesionales.

20.Un 66.67% de los estudiantes consideran que casi siempre las metodologias utilizadas

para la evaluacion del aprendizaje permiten debatir, reflexionar y apropiarse del
conocimiento y le sirven como modelo para su ejercicio profesional.

Debilidades segun estudiantes

1.

2.

El 66.66% de los estudiantes no conocen la mision de la Universidad de Pamplona

El 66.67 % de los estudiantes consideran que pocas veces participan en programas,
servicios y actividades de bienestar universitario de acuerdo con sus gustos Yy
requerimientos. El 33.33% consideran que casi siempre.

Resultado de la encuesta aplicada a los egresados del programa

Recibidas las encuestas diligenciadas por los egresados se tiene los siguientes resultados:

Los egresados informan que se encuentran laborando como docentes en la Universidad de
Pamplona, en las sedes de Pamplona y Villa de Rosario y en la Universidad Francisco de Paula
Santander.

A cada una de las preguntas formuladas respondieron:

1.

2.

Como egresados no pertenecen a organizacion alguna de egresados.

Consideran en un 100% que la calidad de los docentes que orientaron los cursos en el
programa es alta; ya que son docentes con titulo de doctor en su mayoria y fueron
suficientes para el desarrollo del programa.

Observan en un 50% que no encuentran claro la relacion que debe existir entre el
proyecto institucional de la universidad y el campo laboral.

Consideran en un 100%, la alta relacién existente entre los objetivos del programa con el
campo laboral.
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

En cuanto a los contenidos desarrollados los consideran en su totalidad de alta validez y
muy actualizados en cada una de las asignaturas del programa.

La cantidad de temas vistos en cada curso fueron suficientes.
Consideran en un 100% en un nivel medio la pertinencia social del programa.
Consideran en su totalidad que la formacion ética recibida en el programa es alta.

En cuanto a su participacion como egresado en la evaluacion y redisefio curricular todos
manifiestan que no han tenido participacién alguna.

En cuanto a la calidad de formacion recibida en el programa todos la consideran de alta
calidad.

En un 50% de los egresados consideran que el tipo de trabajo laboral en el que estan
vinculados son complementarios; mientras los restantes lo consideran parcialmente.

Consideran todos que estdn un poco satisfechos con el salario a su titulo que tienen
actualmente.

Fuera del estudio de maestria realizado algunos han realizado con anterioridad
especializaciones en el area de fisica.

Un 50% de ellos consideran que no han tenido participacién alguna en la generacion de
empresa y los restantes lo han hecho pero muy bajamente.

Ninguno ha tenido reconocimiento alguno ya sea cientifico, académico o laboral.

En un 50% de los egresados recomiendan tener en el programa mas lineas de
investigacion para el mejoramiento de él.

Se ha manifestado en un 50% que la linea fuerte del programa es el tratamiento de
superficies de materiales y el otro 50% la parte dptica.

Consideran que los cursos mas debiles son la fisica estadistica y la asignatura
instrumentacién fisica; este ultimo por la falta de laboratorios.

Consideran que la capacitacion que les pueden ofrecer el programa, lo pueden hacer a
través de seminarios.

Solo el 50% de los egresados se encuentran participando en actividades de investigacion
cientifica.
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21. Manifiestan que estan escritos en el registro y seguimiento de egresados que tiene la
universidad
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4. EGRESADOS
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4.1 POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO A EGRESADOS

La Universidad de Pamplona desde el afio 2000 plantea acciones para recopilar informacion
sobre sus egresados de los diferentes programas tanto de pregrado como posgrado con fin de
crear la base de datos de los mismos mediante los Creads de las diferentes regiones del pais, la
oficina de prensa y relaciones internacionales al igual en la pagina web de la institucion. EI 13
de diciembre de 2001 mediante el Anexo N° 24: Acuerdo 117 se cred el centro de apoyo al
Egresado adscrita a la Vicerrectoria de Proyeccion Social, posteriormente mediante el Anexo N°
25: Acuerdo 091 de 8 del septiembre de 2003 se aprueba la expedicion de carnet de egresados,
Anexo N° 26: Acuerdo 038 de 16 Marzo de 2004 se aprueba el descuento en el valor de la
matricula de programas de posgrado. La Universidad cuenta actualmente con la Oficina de
Apoyo y Seguimiento al Egresado (OASE) creada bajo el Acuerdo 003 del 26 de Marzo de 2008
(Anexo N° 27) adscrita a la Vice-rectoria de Interaccion Social. Administrada por un director
(Egresado de nuestra universidad, con titulo de posgrado y experiencia docente y administrativa
minima de tres afios) y Profesional Universitario de Apoyo.

La comunidad de egresados Unipamplona es un grupo cerrado de personas identificados como
graduados por la Universidad de Pamplona en cualquiera de sus programas de pregrado y/o
postgrado. En la figura N° 13 se observa el total de egresados de la Universidad de Pamplona
hasta septiembre del 2009 en las diferentes modalidades.

24,85%
0,64%
-
A B C D

Figura N2 13. Consolidado titulos expedidos Agosto 1986 - Septiembre de 2009 (A: Pregrado
presencial, B: Pregrado Distancia, C: Pregrado semipresencial, D: Posgrados)
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A. Propositos.
= Conformar y mantener la Comunidad de Egresados Unipamplona.
= Establecer vinculos de participacion y cooperacion entre Egresados, Universidad de
Pamplona y Empleadores.
» Fomentar la integracion y pertenencia de los Egresados.
= Crear Espacios de Participacion y continuacion de estudios para los Egresados.
= Crear y mantener un Banco de Empleadores.
= Brindar asesoria y capacitacion.
= Acompafar la conformacion de Asociaciones de Egresados.
= Soportar el funcionamiento de la Oficina en sistemas de gestién de calidad.
= Determinar y monitorear el impacto social de los Egresado

B. Mision. La Oficina de Apoyo y Seguimiento al Egresado de la Universidad de Pamplona
tiene como mision, a partir de la conformacion de la comunidad de Egresados Unipamplona,
establecer vinculos de participacion y apoyo entre Egresados, Universidad de Pamplona y
Empleadores, determinando su impacto social y fomentando la integracién y pertenencia,
soportados en tecnologias de informacion.

C. Vision. La visién de la Oficina de Apoyo y Seguimiento al Egresado de la Universidad
de Pamplona para el afio 2012 serd integrar la comunidad de Egresados, garantizando su
seguimiento y participacion, con reconocimiento y presencia institucional y nacional.

Servicios que Ofrece.

= Servicio de Correos Masivos. La OASE ofrece el servicio de envio de correos masivos a
egresados para anuncios, convocar a eventos, actividades y ofertas académicas, entre otros, a
Decanos, Directores de Departamento, Coordinadores de Programa, Jefes de Oficina o
Docentes escribiendo al e-mail: egresado@unipamplona.edu.co.

OASE

) Oficina de Apoyo y
j Seguimiento al
, Egresado

Entrar...

Figura N2 14. Link de la Oficina de egresados
» Actualizacién de Datos. En el Campus Tl todos los Egresados de la Universidad de
Pamplona pueden Obtenga su Campus TI y disfrutar de sus Servicios, con el nimero de
documento de identidad tiene acceso al usuario y contrasefia, desde donde puede actualizar
sus datos y permitirnos estar en permanente contacto. Continuamente se realizan Jornadas de
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registro o actualizacidn de datos de egresados, administrativos y docentes de la Universidad
de Pamplona.

Promocion laboral. La Oficina de Apoyo y Seguimiento al Egresado, a partir de contactos
con Empleadores, solicitudes recibidas y convocatorias publicas, ofrece y establece los
vinculos necesarios con la Comunidad de Egresados, para crear espacios que puedan
conllevar a posibles vinculaciones laborales. Para poder participar en estas convocatorias y
ofertas laborales el egresado debe registrarse o actualizar los datos escribiendo al E-
mail egresado@unipamplona.edu.co.

Otros medios como carteleras, emisora, television y contactos telefénicos o correos electronicos
con los directivos, docentes del programa se informa a los egresados sobre oferta laboral.

Tics para buscar trabajo. En estos Tics se dan recomendaciones a los egresados de la
Universidad de Pamplona sobre: hojas de vida, carta de Presentacion, presentacion Personal,
entrevista y pruebas con el fin de orientar y facilitar el proceso para la vinculacion laboral.

Empleadores. La Oficina de Apoyo y Seguimiento al Egresado tiene entre
sus propdsitos establecer vinculos de participacion y cooperacion entre Egresados,
Universidad de Pamplona y Empleadores, a partir de un banco de Empleadores. Este banco
de empleadores esta en permanente construccion, partiendo de los registrados por los
egresados, y ampliado por contactos que se establezcan con potenciales empleadores.

Perfiles de Formacién. La Universidad de Pamplona en los ultimos afios ha logrado atender
las diferentes areas de formacion, con programas de alta calidad y administrados por ocho
facultades, que forman profesionales aptos para un excelente desempefio profesional, en
programas de pregrado presencial, en pregrado a distancia, especializacionesy maestrias.

Oferta académica. Permite dar a conocer a los egresados y por graduarse los programas que
ofrece la universidad de Pamplona a nivel de maestrias, especializaciones, seminarios,
diplomados etc.), para mejorar su calidad de vida, tanto a nivel personal, como profesional.
Para acceder a esta informacion, el egresado debe estar en permanente contacto con nuestra
Universidad, haciendo uso de sus medios de informacién (pagina Web, carteleras, emisora,
comunicacion telefonica con los directivos y docentes etc.).

En el Anexo N° 26: Acuerdo N° 038 de 16 de Marzo del 2004 del Consejo Superior se aprueba a
los Egresados un descuento del 10% en el valor de la matricula de programas de posgrado, que
ofrezca la Universidad de Pamplona.

Carné. Mediante Anexo N° 25: Acuerdo 091 del 8 de Septiembre de 2003 fue aprobado por
el consejo superior de La Universidad de Pamplona el proyecto de Acuerdo para
carnetizacion de los Egresados (incluye Pregrado presencial- distancia- posgrados- cursos,
seminarios, congresos) con un costo de 1.74% del SMLV, permite al egresado obtener
rebajas del 10% en actividades académicas que realicen los diferentes estamentos de nuestra
Universidad. Como parte del tramite de grado, previo cumplimiento de requisitos, se incluye
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por una sola vez el carné que lo identifica como graduado de la Universidad de Pamplona
que se entrega con el diploma.

Conformacion y Seguimiento de Asociaciones de Egresados. La Universidad de
Pamplona, por intermedio de la Oficina de Apoyo y Seguimiento al Egresado, ofrece
acompafiamiento y asesoria para la conformacion de Asociaciones de Egresados
Unipamplona mediante el contacto por la web y dando a conocer las principales
asociaciones Colombianas en las diferentes &reas del conocimiento.

Este servicio que ofrece el Centro de Apoyo al Egresado, permite al mismo participar en la
organizacion de todos los eventos programadas por la Universidad de Pamplona e indagar
propuestas que promuevan y apoyen actividades programadas con destino a egresados.

Red Social Egresados Unipamplona. Esta Red Social es una estructura publica de
comunicacion donde los graduados de la Universidad de Pamplona, pueden entre otras:
mantener contactos, compartir informacion, fotos y videos, ubicar antiguos compafieros y
amigos, programar encuentros y actividades mediante Facebook Grupo 1: Egresados
Unipamplona. Al igual tres docentes tiempo completo del Departamento de Alimentos
cuentan con tres grupos en Facebook, donde se informa y se mantiene contacto continuo con
los egresados.

Tarjeta Profesional. Actualizacién permanente y acompafiamiento a los egresados para
obtener la tarjeta profesional en los programas que lo requieren.

Boletin del Egresado. Con el apoyo permanente de nuestra institucion, de sus directivas y
sus egresados, se realiza el boletin del Egresado, que es editado trimestralmente por afio,
observandose la preocupacién por contribuir con articulos donde se plasmen las expectativas,
vivencias, el quehacer, de quienes en un periodo de su vida obtuvieron formacion y que adn
después de egresados contintan de alguna forma contactdndose con su Universidad. A los
Egresados se extiende la invitacion para que continten enviando sus articulos por Internet:
(egresado@unipamplona.edu.co), o en forma escrita a la oficina de apoyo y seguimiento al
egresado.

Campus TI. Campus Tl institucional es el principal medio de comunicacion con que cuenta
cada uno de los egresados, que entre otros, permite disfrutar de un entorno virtual
personalizado (vortal), hacer parte de la comunidad de egresados, acceder herramientas como
calendario, favoritos, clima, indicadores y mensajeria (memos), y contar con servicios de
Gestion, Anuncios, Aulas Virtuales y de Informacion que incluyen bibliotecas electronicas,
bases de datos en linea, virtualtecas, revistas electronicas, etc., con lo que dispone de
mecanismos de servicio y comunicacion permanente con los egresados, que ademas permite
establecer contacto directo y permanente entre la Universidad, Egresados y Empleadores.

Para obtener el Usuario y Contrasefia del Campus T1 el egresado debe ingresar con el nimero del
documento de identidad con que se gradué en la pagina de la Oficina
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www.unipamplona.edu.co/egresados , vinculo “Actualice sus Datos”, siguiendo las instrucciones

alli establecidas.
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Figura N2 15, Ingreso al mddulo de egresados
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Figura N2 16. MOdulo de egresados

Actividades y Eventos de la Oficina. Ademas del apoyo y acompafiamiento de actividades

y eventos, organizados por otras dependencias, la Oficina de Apoyo y Seguimiento al
Egresado programa semestralmente actividades y eventos encaminados a la divulgacion de
los servicios de la Oficina, a preparar nuevos graduados, a presentar informes para conocer la
situacion actual de los egresados, su impacto social y los niveles de satisfaccion de los
egresados con la formacion recibida y la Institucién, a partir de la informacion recolectada, y
a ofrecer capacitaciones y asesorias.

Comunicacion con las Representaciones de Egresados.

La Oficina de Apoyo y

Seguimiento al Egresado dispondra de mecanismos para recoger y hacer llegar a los
representantes de egresados ante organismos institucionales existentes, las inquietudes,
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4.3 RESULTADOS DE SEGUIMIENTO A EGRESADOS EN EL PROGRAMA DE
MAESTRIA EN FISICA

4.3.1. Clasificacion. En el programa Maestria en Fisica de la Facultad de Ciencias Basicas se
tiene un total de 7 egresados. Su clasificacion se relaciona en la tabla siguiente:

Periodo NUTIED EE Hombres Mujeres
egresados
2006 a 2011 7 6 1
Nivel de formacion
Técnico Tecnoldgico Pregrado | Especializacion | Maestria | Doctorado
X
Metodologia
Presencial Distancia
X
Ubicacion
Institucion Local Regional Nacional Internacional
X
Tipo de vinculacion
Empleado Independiente
X
Campo laboral (sector)
Educ):?tlvo Investigacion Productivo Servicios salud Otro
Clasificacion por sector
Sector Publico Sector Privado

X

Tabla N2 37. Promociones de egresados programa de Maestria en Fisica
FECHA TOTAL

PROMOCIONES EGRESADOS EGRESADOS
Primera Promocion Luis Joaquin Mendoza

German Contreras de la 2009 2

Ossa
Segunda Promocion N(_alson Ga_llws

Victor Julio Useche 2010 3

Jose Libardo Santiago
Tercera Promocion | Luis Alfonso Guerra

. 2011 2
Ana Ludia Romero
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4.3.2. Actividades académicas. El Programa de Maestria en Fisica, con el proposito de
garantizar su mision institucional acompafia a los nuevos profesionales y promueve su
continuidad académica, mediante el establecimiento de un sistema de informacion sobre los
egresados, que facilita el contacto permanente con ellos, como indicador de la distribucion, area
de desempefio y ubicacion laboral, con el fin de mantenerlos informados de las oportunidades de
estudio de doctorado e investigativas en diferentes centros e institutos de investigacion, con los
que los profesores que apoyan el programa tienen cooperacion.

La Academia al servicio de la Vida

Tabla N2 38. Egresados del programa de Maestria en Fisica del 2009 al 2011
DOCUMENTO DE

NOMBRES APELLIDOS FECHA DE
IDENTIDAD GRADO
92.029.670 German Contreras de la Ossa I semestre de 2009
9.158.712 Luis Joaquin Mendoza Herrera I semestre de 2009
13.464.702 Victor Julio Useche Arciniegas I semestre de 2010
13.373.950 José Libardo Santiago Il semestre de 2010
88.158.648 Nelson Antonio Galvis Jaimes Il semestre de 2010
80.164.414 Luis Alfonso Guerra Il semestre de 2011
37.531.328 Ana Ludia Romero Becerra Il semestre de 2011

Impacto de los egresados al mercado laboral

Los egresados del Programa de Maestria en Fisica, hacen parte de comunidades académicas y
cientificas como:

= Universidad de Pamplona, sede Pamplona

= Universidad de Pamplona, sede Villa del Rosario

= Universidad Francisco de Paula Santander-Cucuta

El egresado Guerra, esta realizando estudios doctorales en el Instituto de Balseiro-Bariloche
Argentina.

4.3.3 Resultados de seguimiento a egresados

El proposito fundamental de seguimiento a los egresados, permite al Programa conocer su
ubicacion laboral y areas de desempefio, condicién necesaria para analizar el alcance,
desarrollo e impacto de la calidad y la eficiencia del proceso formativo que imparte el programa
en los aspectos académicos e investigativos, condiciones necesarias para certificar que el
egresado independientemente de sus caracteristicas individuales y socioecondmicas, desarrolle
las competencias y valores necesarios para participar en las transformaciones que la region vy el
pais requieren en un marco de desarrollo humano, cientifico y tecnoldgico. En el anexo 28 se
encuentra la encuesta de autoevaluacion aplicada a los egresados del programa y en el capitulo
de autoevaluacion se encuentra los resultados de esta encuesta.
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5. BIENESTAR UNIVERSITARIO
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5. DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

5.0 CENTRO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

51 ASPECTOS GENERALES

La Ley 30 concibe el bienestar como el conjunto de actividades que se orientan al desarrollo fisico,
psico-afectivo, espiritual y social de los estudiantes, docentes y personal administrativo.

Consecuente con la ley y con el estatuto que la rige, la Universidad de Pamplona provee los
medios necesarios que garantizan condiciones minimas de mejoramiento en la calidad de vida de
todas las personas que pertenecen a la comunidad universitaria, durante el desarrollo de sus
actividades laborales y académicas.

En este sentido, el Centro de Bienestar Universitario satisface en distinto grado las necesidades
personales de entendimiento, participacion, proteccion, afecto, ocio, creacion, identidad, libertad y
subsistencia, mediante el ofrecimiento de programas y servicios que contribuyen a la formacion
integral y favorece la articulacion armoniosa de los proyectos personales de vida en el &ambito del
estudio y el trabajo.

Para el cumplimiento de los programas que ofrece, el Centro de Bienestar Universitario cuenta con
profesionales especializados en las diferentes areas. Ademas, cuenta con los procedimientos
documentados que describen las actividades desarrolladas por el proceso de bienestar universitario,
incluyendo, registros, indicadores, mapa de riesgos, matriz de requisitos legales, caracterizacion,
guias, fichas entre otros.

Para garantizar el funcionamiento del bienestar universitario al interior de la Universidad de
Pamplona se cuenta con el Sistema Integrado de Gestion de la Calidad. Dentro del cual existen
lineamientos y procedimientos documentados que reflejan la existencia de una politica de
seguimiento y mejora continua, definida para las actividades desarrolladas por el proceso de
Bienestar Universitario.

Adicionalmente, la Universidad de Pamplona ha creado y disefiado medios de comunicacién que
actian como eficientes estrategias de difusion de los diferentes programas que se desarrollan al
interior del proceso de Bienestar Universitario entre la comunidad educativa, como la pagina
web, la emisora, el canal de television, las carteleras, el correo electrénico, entre otros.

5.2 ORGANIZACION DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO
Esta organizado en tres areas:
Area de Salud: establece los lineamientos necesarios para ofrecer a los usuarios un servicio
médico con calidad humana y garantiza una atencién oportuna en el servicio médico y
odontoldgico. Estos servicios estan encaminados a la prevencion de enfermedades, recuperacion,
rehabilitacion y mantenimiento del estado de salud de los individuos. Lo anterior significa que se
utilizan los medios y los conocimientos para el examen, el diagndstico, el pronostico con
criterios de prevencién, tratamiento de las enfermedades, malformaciones, traumatismos, entre
otros.
Area de Calidad de Vida: establece las actividades adecuadas para garantizar el mejoramiento
de la calidad de vida de toda la comunidad universitaria desde diferentes parametros:
1- Bienestar espiritual: consta del desarrollo de unos momentos personales de crecimiento y
también de unas actividades grupales que integran al individuo con su propio grupo
espiritual.
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2- Bienestar psicoldgico: le permite a la comunidad universitaria encontrar causas y posibles
soluciones a sus problemas de tipo emocional.
3- Proyecto de vida: desarrolla programas que motivan a los individuos a la conquista de sus
metas e ideales.
4- Convivencia comunitaria: desarrolla programas que fortalecen la convivencia, la
solidaridad y el buen ambiente académico y laboral.
Area de cultura y deporte: tiene como objetivo promover la participacion de toda la comunidad
universitaria en las actividades organizadas por el Centro de Bienestar Universitario para el
fomento de todas las expresiones artisticas y deportivas.
- Deporte competitivo: participan diferentes selecciones deportivas que representan a la
Universidad en los Juegos Zonales, Regionales y Nacionales.
- Recreacién comunitaria: incluye la participacion en torneos intra-universitarios,
individuales, grupales en las diferentes disciplinas que se ofrecen.
- Grupos culturales: incluye a grupos de danzas, de musica, de teatro y cine.club.

La Academia al servicio de la Vida

5.3 POLITICA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

La Universidad de Pamplona brindara oportunidades de bienestar a todos sus integrantes. Por
tanto se compromete, en accion conjunta con los diferentes estamentos universitarios, a
desarrollar programas que promuevan el crecimiento integral de las personas, es decir, ofrecerd
servicios para el cuidado de la salud fisica, realizara actividades y asesorias para el mejoramiento
de la calidad académica y fomentara las expresiones artisticas y deportivas en el ambiente
universitario. Estas acciones contribuiran a la consolidacion de una comunidad académica unida
y con un fuerte sentido de pertenencia institucional.

5.3.1. Politica cultural

Es importante resaltar que para el Centro de Bienestar Universitario la cultura no se concibe sélo
como una agenda de programacion de actividades artisticas y culturales, sino que cree que el
proceso formativo y educativo de la Universidad es esencialmente un proyecto cultural. Por lo
anterior, la cultura se integra al Proyecto Educativo Institucional y se hace evidente en los
curriculos de los programas académicos y de la investigacion.

Entendido asi, el objetivo de la politica cultural es crear condiciones para el desarrollo de la
experimentacion creativa, la apropiacion del patrimonio, la circulacion, el acceso y el despliegue
en igualdad de condiciones de todas las practicas y expresiones culturales de la comunidad
universitaria y del entorno local, fronterizo, nacional e internacional.

5.3.2. Politica para la actividad fisica, el deporte y la recreacion:

El deporte de competicién es una de las fortalezas en la Universidad de Pamplona y las selecciones
gozan de reconocimiento interno, local, regional y nacional. En este contexto, el objetivo de la
politica de la actividad fisica, el deporte y la recreacion es crear condiciones para la practica
frecuente de la actividad fisica en los individuos como en toda la comunidad universitaria.

5.3.3. Politica de Calidad de Vida: esta area busca generar oportunidades para que los individuos
fortalezcan la busqueda de su propio ser, de su propio proyecto de vida en una dinamica de
crecimiento integral hacia la conquista de sus propios ideales. De esta forma, el objetivo de la
politica de calidad de vida es crear condiciones para el conocimiento, la practica, la apropiacion y
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la réplica de habitos saludables, asi como para el ejercicio del derecho a la recreacion para toda la
comunidad universitaria.

La Academia al servicio de la Vida

5.4 VISION Y MISION DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

5.4.1 Mision.

El Centro de Bienestar Universitario es la dependencia encargada de definir y ejecutar los principios,
criterios y politicas de bienestar institucional, orientados al mantenimiento de un adecuado clima
institucional y a la consolidacién de la comunidad académica y el mejoramiento de calidad de vida.

5.4.2 Vision.

El Centro de Bienestar Universitario, al finalizar el afio 2012, habra puesto en marcha un Sistema
de Bienestar Integrado, cuyo modelo permitira rebasar el enfoque asistencialista del bienestar, lo
cual allanara el camino hacia la formacion en el autocuidado, lo que a su vez favorecerd el
crecimiento individual y colectivo de todos los integrantes de la comunidad universitaria.

5.5 OBJETIVOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

5.5.1 General.

Estructurar el Bienestar Universitario de acuerdo con la ley, el estatuto general y el plan de
desarrollo institucional, para contribuir a mejorar la calidad de vida de la comunidad
universitaria, mediante la planeacién y ejecucion de programas que fortalezcan las condiciones
de bienestar, generando procesos de cambio institucionales, colectivos y personales, y que se
reflejaran en la vida académica, laboral y personal, para apoyar la mision institucional.

5.5.2 Especificos.

* Fortalecer la integracion del trabajo y del estudio con los proyectos de vida.
« Fomentar, en los diferentes miembros de la comunidad universitaria, vinculos de
pertenencia a la vida institucional.

» Promover los valores de convivencia, respeto y solidaridad para construir una ética
universitaria.

« Establecer programas de prevencién en salud con el fin de fortalecer el bienestar individual
y colectivo.

« Ofrecer un plan de atencion bésica en salud para la poblacion estudiantil, de acuerdo con la
ley.

« Estimular la creacion de grupos académicos, artisticos culturales, deportivos y recreativos
para fortalecer procesos de integracion.

« Establecer un programa de asesoria para el mejoramiento de los procesos academicos y
laborales de los diferentes miembros de la comunidad universitaria.

5.6 SERVICIOS OFRECIDOS

La Universidad de Pamplona cuenta con el personal suficiente, los medios, los recursos y los
espacios adecuados y necesarios para la prestacion de sus servicios ofrecidos por el proceso de
Bienestar Universitario; asi mismo el lider del proceso proyecta al finalizar cada semestre la
necesidades y requerimientos para gestionar ante quien corresponda los recursos para su
consecucion, segun los lineamientos establecidos en los procedimientos documentados del
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proceso Direccionamiento Estratégico, Planeacion, Presupuesto quienes suministran los recursos
segun la disponibilidad presupuestal existente. Actualmente cuenta con: dos enfermeras, dos
médicos medio tiempo, dos odontélogos, un recreacionista, dos psicélogos, dos secretaria, un
presbiteros, pasantes de los diferentes programas de pregrado que apoyan la ejecucion de los
programas definidos al interior del proceso.

La Academia al servicio de la Vida

5.7 ESTUDIO DE LA DESERCION

La desercion estudiantil es un fenémeno que afecta en menor o mayor medida a todas las
instituciones de educacion superior. Ademas del efecto directo en cada universidad, hay una
incidencia a nivel del pais, ya que cada estudiante que deserta es un profesional menos que
dejara de contribuir al desarrollo en sus diversas areas, econdémica, social, académico, politico y
cultural. La cantidad de estudiantes que abandonan sus estudios es significativa en las diferentes
universidades del pais y representa un indicador negativo en el desarrollo educativo.

En el caso de la Universidad de Pamplona, siempre se ha prestado especial atencién a las tasas
de la desercion estudiantil de cada carrera y se llevan registros desde hace algunos afios,
permitiendo asi establecer comparaciones para evaluar los efectos de las medidas que se
desarrollan para poder reducirla.

La Universidad de Pamplona lleva un registro de desercion por cada periodo académico. Ese
registro analiza las causas, el género y la carrera, asi:

Dificultades Economicas=D.E

Sancion Disciplinaria =S.D

Aplazamiento de Semestre =A.S

Bajo Rendimiento Académico =B.R.A

Cambio de Carrera =C.CA

Cambio de Ciudad=C.C

Dificultades Familiares=D.F

Enfermedad=ENF

9. Ubicacion Laboral =U.L

Con los estudiantes nuevos se lleva un especial control de la desercion y se aplican medidas para
retener a los estudiantes.

En la Universidad de Pamplona se ha registrado en los altimos tres afios una reduccion en la
desercién de nuevo ingreso y las razones de tal reduccién estan asociadas a las acciones
implementadas por la Vicerrectoria Académica, el Centro de Bienestar Universitario y las
unidades académicas involucradas.

NN E

5.7.1 ACCIONES REALIZADAS PARA REDUCIR LAS CAUSAS DE LA DESERCION
EN LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Dada la importancia que tiene para la Universidad de Pamplona el tema de la desercion
estudiantil, la Vicerrectoria Académica, el Centro Bienestar Universitario y las unidades
académicas involucradas impulsan una serie de acciones con el proposito de lograr una mayor
retencion de estudiantes y consecuentemente una reduccion en la tasa de estudiantes que
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abandonan sus estudios. Estas acciones que a continuacion se exponen, estan dando resultados
positivos.
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Para las causas de tipo econémico, la universidad tiene una plan de accién de otorgar una
financiacion de la matricula, permitiendo asi que un buen porcentaje de estudiantes pueda iniciar
su calendario académico sin dificultades con una cuota y cancelar posteriormente la siguiente. Se
Ileva un control a través de un programa de control de los estudiantes a quienes se les da la
opcion de financiacion.

La universidad otorga becas a los estudiantes que cuentan con excelencia académica y la
modalidad de beca trabajo.

Se realizan descuentos por algunos aspectos tales como: madres solteras, hermanos, grupos
indigenas, damnificados por desastres naturales, por pertenecer a grupos culturales y deportivos.

También paras las estudiantes que tienen hijos se cuenta con el servicio de guarderia (CAIMIUP)
ubicado dentro de las instalaciones de la ciudadela universitaria.

Por otra parte, cuando el estudiante no realiza sus parciales debido a situaciones de fuerza mayor,
puede realizar los mismos en forma diferida de acuerdo a un calendario que se acordara teniendo
en cuenta el reglamento estudiantil con cada docente para su aplicacion. Esta medida también
contribuye a evitar que el estudiante abandone sus estudios.

Como una medida para reducir la desercion por motivos de enfermedad o problemas de salud, la
universidad ofrece a sus estudiantes los servicios de asistencia médica, odontolédgica y
psicoldgica que atiende prevencion, contribuyendo asi a mantener una poblacion estudiantil
saludable en la medida de lo posible. Se realizan jornadas médicas ademas de la atencion, las
empresas que participan entregan muestras médicas a los estudiantes. Estas acciones han
contribuido a reducir la tasa de desercion relacionada con problemas de salud.

Durante el ciclo académico el Bienestar Universitario desarrolla proyectos y jornadas
preventivas abarcando los diferentes aspectos que puedan estar generando desercién estudiantil
por otras causas.

La desercion por motivos académicos es menor debido a las acciones que se realizan, por
ejemplo se ofrece orientacién vocacional a los aspirantes para que puedan seleccionar
adecuadamente la carrera; para ello se desarrolla un programa virtual de orientacion profesional
a una gran cantidad de estudiantes de ultimo afio de bachillerato quienes envian sus inquietudes a
la pagina de la Universidad.

Asimismo, la universidad imparte cursos de nivelacion (vacacionales) con el objetivo de reforzar
las areas deficitarias detectadas.
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Por otra parte, en todas las carreras se imparten asignaturas virtuales, que pretenden fortalecer en
los estudiantes el empoderamiento de competencias basicas de conocimientos y habilidades que
permitan al estudiante facilitarle el proceso de adaptacion y transicion universitaria. Entre las
competencias basicas a fortalecer estan las siguientes: el conocimiento preciso y la historia de
nuestra universidad, habilidades comunicativas, ambiental y civica y constitucion.

También se cuenta con las asesorias tales como; técnicas de estudio, orientacion universitaria,
informaética basica, técnicas de lectura, inglés basico y matematica basica. Dependiendo de la
carrera asi es el énfasis en las competencias a fortalecer asignaturas proporcionando asesorias
extras dando excelentes resultados.

La Academia al servicio de la Vida

Otro aspecto que estd contribuyendo a reducir la desercidén por causas académicas, es que un
gran porcentaje de los estudiantes se sienten satisfechos con la calidad de los docentes que les
impartieron clases y consideran que las tareas y exdmenes que realizaron fueron pertinentes a los
programas. Este aspecto es importante destacar ya que la calidad de los docentes tiene mucho
que ver con los estrictos procesos de seleccion que llevan los decanatos en coordinacion con la
Direccidn de recursos humanos y por otra parte, los docentes estan en constante capacitacion y
formacion, y ademas, se motiva a los docentes para que se inscriban en estudios especializados
como Maestrias y de mas estudios que puedan contribuir con el mejoramiento y la calidad de la
educacion en la universidad. Se cuenta ademas con un programa de evaluacion docente.

Asimismo, los estudiantes también manifiestan sentirse satisfechos con los servicios académicos
y administrativos que recibieron. En este aspecto, la universidad se ha preocupado por ofrecer un
excelente soporte en lo que respecta a los servicios bibliotecarios y laboratorios para las
diferentes carreras. Los estudiantes ponderan muy bien los servicios de apoyo administrativo
como los procesos de inscripcion, matriculas académicas, horarios etc. Ya que cada estudiante
posee un usuario en linea el cual les permite ingresar a la pagina de la universidad informarse de
forma &gil, cbmoda y facil desde cualquier computadora conectada a Internet.

58 RESULTADOS DE LA APLICACION DE POLITICAS DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO.

A continuacion se muestran la participacion de los diferentes a actores de la comunidad
universitaria en las actividades establecidas en las politicas de bienestar universitario, como
politica institucional.

Actividad ~ Estudiantes Profesores Administrativos egresados

Servicio médico X
Actividades

P X
artisticas
Capellania X X X
Servicio

.- X

odontologico
Actividades x
ecoldgicas
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Becas trabajo X
Actividades

: X
deportivas
Servicio psicoldgico X

5.9 BIENESTAR COMO MEDIO DE APOYO AL PROGRAMA

Los estudiantes tanto de pregrado como de postgrado pueden beneficiarse de estos servicios y
participar de las diferentes actividades organizadas por esta dependencia, aunque los estudiantes de
la Maestria en Fisica no han utilizado estos servicios, los mismos estan disponibles cuando ellos
los necesiten.

Los estudiantes de la Maestria en Fisica han sido apoyados con estimulos econémicos, como
descuentos en matriculas del 100% para la primera cohorte segln consta en el acuerdo 183 del 23
de noviembre del 2005 del Honorable Consejo Superior y del 50% para la tercera cohorte,
adicionalmente algunos han sido beneficiados con la asignacion de horas de docencia dependiendo
de las necesidades del Departamento de Fisica y Geologia. Esto ha permitido que algunas
personas con problemas econémicos puedan continuar con sus estudios evitando su desercion.
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6. RECURSOS FINANCIEROS SUFICIENTES
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6. RECURSOS FINANCIEROS
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Se debe tener en cuenta que el manejo del presupuesto de los gastos e inversiones académicos y
administrativos en la Universidad de Pamplona se centraliza en la Oficina de la Direccion
Administrativa y Financiera.  El presupuesto de gastos e inversiones pertinentes al
funcionamiento del programa principalmente se encuentran los siguientes rubros: Docentes
(Tiempo Completo, Tiempo Completo Ocasional, Hora catedra), Dotacién de la Planta Fisica,
Compra de Libros, Red institucional de transmision de datos, Datacenter, Servicio de Internet y
el Fondo de Investigaciones. En el Presupuesto General se detallan dichos rubros.

6.1 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

La Direccion Administrativa y Financiera como instancia dependiente de la Rectoria, es el area
encargada de definir politicas y establecer procedimientos para la gestion financiera y
administrativa de la Universidad que faciliten el quehacer de los procesos misionales de la
investigacion, la formacion y la extension.
Los compromisos misionales de la Direccion Administrativa y financiera son:

= Manejo transparente y racional de las finanzas

= Buena gestion de los ingresos

= Adecuada racionalizacién de los gastos

= Correcta administracion de la deuda

= Los dineros publicos son sagrados

6.2 ESTATUTO PRESUPUESTAL DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

La Universidad de Pamplona, mediante el Anexo N° 29: Acuerdo 037 del 23 de Junio de 1998,
define su estatuto presupuestal, en virtud de la autonomia Universitaria y basandose en el modelo
de estatuto presupuestal para la Universidad estatal realizado por el ICFES con el objeto de que
la Educacion Superior obtenga un éptimo desempefio en su manejo financiero que redunde en
beneficio del desarrollo de su autonomia, que la proyecte dentro de un modelo competente, sin
sacrificar los objetivos de su razon de ser y la funcion social frente al Estado.

La Universidad de Pamplona, mediante el Acuerdo 066 del 14 de Diciembre de 2010, define su
nuevo estatuto presupuestal, en virtud de la autonomia Universitaria, con el objeto de que la
Educacién Superior obtenga un Optimo desempefio en su manejo financiero que redunde en
beneficio del desarrollo de su autonomia, que la proyecte dentro de un modelo competente, sin
sacrificar los objetivos de su razon de ser y la funcion social frente al Estado.

6.2.1 SISTEMA PRESUPUESTAL

OBJETIVOS: Son objetivos del Sistema Presupuestal:
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1. Equilibrio entre los ingresos y los gastos de la Universidad que garanticen la sostenibilidad de
las finanzas universitarias en el corto, mediano y largo plazo.
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2. Asignacion de apropiaciones de acuerdo con las disponibilidades de recursos, al plan de
desarrollo Institucional, al cumplimiento de los objetivos fundamentales de la actividad
universitaria, basados en los principios de eficiencia, eficacia y austeridad del gasto.

EL SISTEMA PRESUPUESTAL. EI Sistema Presupuestal estara constituido por un Marco
Fiscal de Mediano Plazo, el Plan Operativo Anual de inversiones Yy por el Presupuesto Anual de
la Universidad. El principio de la autonomia presupuestal no excluye a la Universidad de las
disposiciones constitucionales sobre presupuesto.

EL MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO. Es una herramienta de analisis y prevision de
la situacién de ingresos y gastos para un plazo futuro de 10 afios; permite programar inversiones
a largo plazo y tomar medidas para fortalecer ingresos, reducir gastos y programar el
endeudamiento pagable.

El Marco Fiscal de Mediano Plazo se presenta a titulo informativo al Consejo Superior
Universitario, a partir de la vigencia 2.011 y se constituye en un compromiso de referencia para
que todas las decisiones financieras se tomen en forma responsable pensando en lograr una
excelente gestion.

EL MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO
Debe contener:

Plan financiero

Metas de superavit primario, a nivel de deuda publica y su sostenibilidad.

Acciones para cumplir las metas del MFMP.

Informe de resultados fiscales de vigencia anterior.

Estimacion del valor de las Becas, estimacion de exenciones, estimulos, y descuentos en
matriculas que fueron aplicadas en la vigencia anterior.

6. Relacion de pasivos exigibles que pueden afectar la situacion financiera de la
Universidad, generadas en operaciones de crédito publico, en contratos administrativos y
judiciales (sentencias y conciliaciones)

asrONE

EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES. Estara conformado por los proyectos
de inversién clasificados por: sector, programa, subprograma y proyecto de inversién, en
concordancia con el plan de desarrollo Institucional de la universidad. Para el efecto, la
Universidad contara con un Banco Universitario de Programas y Proyectos de Inversién, que
sera el conjunto de programas y proyectos , seleccionados, registrados y sistematizados como
viables por las dependencias de direccion de la Universidad.

El Banco Universitario de Programas y Proyectos, sera coordinado por la Oficina de Planeacion
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EL PRESUPUESTO ANUAL DE LA UNIVERSIDAD. Es el instrumento para el
cumplimiento de los planes y programas de desarrollo econdémico y social de la Universidad en
cada vigencia fiscal. Los planes y programas deben reflejar las politicas y lineamientos definidos
por los 6rganos de direccion universitarios.

Estos, seran formulados por sus dependencias y consolidados en la Oficina de Planeacion

La Academia al servicio de la Vida

COMPOSICION DEL PRESUPUESTO. El presupuesto de la Universidad, estara compuesto
asi:

a) PRESUPUESTO DE INGRESOS: Contendra la estimacién de los ingresos corrientes,
clasificados como No Tributarios y los recursos de Capital.

b) PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES: Incluira las apropiaciones
distinguiendo entre gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y gastos de inversion.

c) DISPOSICIONES GENERALES: Son normas tendientes a asegurar la correcta ejecucion
del presupuesto anual, y solo tienen vigencia para el afio fiscal al cual se refieren.

6.2.2 EL CICLO PRESUPUESTAL

CICLO PRESUPUESTAL.: El ciclo presupuestal comprende todos los procesos tendientes a
determinar la totalidad de los ingresos corrientes y recursos de capital, como la de los gastos en
la respectiva vigencia fiscal, y que a continuacion se enumeran:

1. Programacién del proyecto de presupuesto

2. Presentacion del proyecto del presupuesto al COUNFIS .

3. Presentacion, discusion y concepto favorable del anteproyecto de presupuesto por parte del
Consejo Académico.

4. Estudio del Proyecto y aprobacion por parte del Honorable Consejo Superior Universitario
5. Liquidacion.

6. Ejecucion.

7. Modificaciones.

8. Seguimiento y Evaluacion.

6.3 PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DE FUNCIONAMIENTO E
INVERSION DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA PARA LA VIGENCIA FISCAL
2010.

El Presupuesto general de Ingresos y Gastos de Funcionamiento e inversion de la Universidad de
Pamplona para la vigencia fiscal 2010 es aprobado mediante el Acuerdo N° 079 del 11 de
diciembre de 2009, por la suma de OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO QUINCE
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MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
($84.115.046.386), Discriminados en forma general asi:
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6.3.1. Resumen presupuesto de rentas y recursos de capital

Tabla N2 39. Presupuesto de rentas y recursos de capital
% FRENTE AL

PRESUPUESTO
GENERAL
INGRESOS
1 UNIVERSIDAD DE $  83701.869.281  (INTNPELENENNR o
PAMPLONA 1 2 3
1.1 INGRESOS CORRIENTES | $ 76.598.669.563
1.11 NO TRIBUTARIOS $ 76.598.669.563
1.1.1.01 RENTAS PROPIAS $ 42.583.979.259
INGRESOS
1.1.1.01.01 ACADEMICOS $ 35.723.210.183
EDUCACION
1.1.1.01.01.01 PRESENCIAL $ 21.028.225.062
PREGRADO
1.1.1.01.01.01.01 PRESENCIAL $ 21.028.225.062
EDUCACION A
1.1.1.01.01.02 DISTANCIA $ 10.448.847.126
1.1.1.01.01.03 DOCTORADO
1.1.1.01.01.04 MAESTRIAS $ 678.604.576
1.1.1.01.01.05 ESPECIALIZACIONES $ 1.724.461.419
EDUCACION
1.1.1.01.01.06 CONTINUADA. $ 1.843.072.000
VENTA DE BIENES Y
1.1.1.01.02 SERVICIOS $ 6.575.769.076
1.1.1.01.02.01 Arrendamientos $ 88.519.076
1.1.1.01.02.02 Cent_ro experimental Villa $ 120.000.000
Marina
1.1.1.01.02.03 Sede social Villa Marina $ 40.000.000
1.1.1.01.02.04 CAIMIUP $ 100.000
1.1.1.01.02.05 Emisora Radio San José $ 70.000.000
1.1.1.01.02.06 Teatro Jauregui $ 2.000.000
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1.1.1.01.02.07 Casa Agueda 4.000.000
1.1.1.01.02.08 Piscina semiolimpica 10.000.000
1.1.1.01.02.09 Gimnasio 15.000.000
1.1.1.01.02.10 Servicios de constancias, 66.150.000
actas y autenticaciones
SERVICIOS
1.1.1.01.02.11 MISIONALES DE
INVESTIGACION
SERVICIOS POR
INTERACCION SOCIAL
1.1.1.01.02.12 Y DESARROLLO 6.160.000.000
TECNOLOGICO
INGRESOS
1.1.1.01.03 FINANCIEROS 200.000.000
1.1.1.01.04 INGRESOS VARIOS 85.000.000
TRANSFERENCIAS Y
1.1.1.02 DEVOLUCIONES 34.014.690.304
1.1.1.02.01 NACION 30.102.720.571
1.1.1.02.02 DEPARTAMENTO 3.911.969.733
1.2 RECURSOS DE CAPITAL 7.103.199.718
RECURSOS DEL
1.21 BALANCE 3.103.199.718
12101 Exce_dentes pOr recursos
propios
Excedentes por convenios y
1.2.1.02 contratos liquidados
vigencias anteriores
Reservas presupuestales-
1.2.1.03 .
convenios y contratos
12104 Convenios y contratos no
comprometidos
1.2.1.05 RECUPERACION DE 3.103.199.718

CARTERA
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1.2.1.06 Otros recursos del balance -
12107 Reservas presupuestales )

o 2011 Recursos propios
12108 Capit.al Semilla vigencias )

anteriores

129 RECURSOS DEL )

B CREDITO
1.2.3 VENTA DE ACTIVOS $ 4.000.000.000
1.2.4 DONACIONES -

6.3.2. Resumen presupuesto general de gastos e inversion

Tabla N2 40. Presupuesto General de Gastos e Inversion

% FRENTE AL
PRESUPUESTO GENERAL

) GASTOS UNIVERSIDAD | $
DE PAMPLONA 83.701.869.281 NIVEL1 NIVEL 2 [NIVEL 3
GASTOS DE $
CASTOSDEJENTO. | o 556750856 ns [N
GASTOS DE $
211 FUNCIONAMIENTO
ADMINISTRACION 16.738.051.540
GASTOS DE PERSONAL | ¢
2.1.1.01 NOMINA
ADMINISTRATIVA 9.190.605.839
21102 SERVICIOS PERSONALES | $
et INDIRECTOS. 500.000.000
$
2.1.1.03 GASTOS GENERALES 5 429.347 520
$
2.1.1.04 IMPUESTOS Y MULTAS 200.000.000
211,05 TRANSFERENCIAS $
o CORRIENTES 1.418.098.181
GASTOS DE $
2.1.2 FUNCIONAMIENTO
OPERAClON 49818699316
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO $
2.1.2.01 OPERATIVOS
PRESENCIAL
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GASTOS DE
2120101 FUNCIONAMIENTO $
et OPERATIVO DOCENTES |20.409.274.644
DE PLANTA
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE $
2.1.2.01.02 OPERACION
PROFESORES 13.733.993.662
OCASIONALES
GASTOS DE
2120103 FUNCIONAMIENTO DE $
B OPERACION HORAS 5.056.248.581
CATEDRA
SERVICIOS PERSONALES | $
2120104 INDIRECTOS 150.000.000
GASTOS GENERALES $
2120105 PRESENCIAL 1.209.167.054
2 1.2.01.06 GASTOS GENERALES $
eV VILLA DEL ROSARIO 437.000.000
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE $
2.1.2.02 OPERACION
DISTANCIA
GASTOS DE PERSONAL - | $
2.1.2.02.01
TUTORES 6.021.495.801
SERVICIOS PERSONALES | $
2.1202.02 INDIRECTOS 161.861.800
$
2.1.2.02.03 GASTOS GENERALES
1.211.146.520
ADQUISICION DE $
2.1.2.02.03.01
BIENES 30.000.000
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE $
2.1.2.03 OPERACION
POSGRADOS
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE $
2.1.2.03.01 OPERACION
POSGRADOS- -
DOCTORADO
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE $
2.1.2.03.02 OPERACION
POSGRADOS. 371.570.038
MAESTRIAS
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GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE $
2.1.2.03.03 OPERACION
POSGRADOS. 478.728.000
ESPECIALIZACIONES
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE $
2.1.2.04 OPERACION
CONTINUADA
LOGISTICA R
POSTGRADOS Y
2.1.2.05 EDUCACION .
CONTINUADA
2.2 INVERSION 13883972960
SECTOR
2.2.1 ADMINISTRACION 3038083061
222 SECTOR ACADEMIA 1364506640
PROGRAMA. $
2.2.2.01 LABORATORIOS )
PROGRAMA. FACULTAD | ¢
2.2.2.02 DE ARTES Y
HUMANIDADES 68.000.000
22203 PROGRAMA. FACULTAD | $
ol DE CIENCIAS AGRARIAS |305.200.000
22204 PROGRAMA. FACULTAD | $
ol DE CIENCIAS BASICAS | 73.000.000
PROGRAMA. FACULTAD
99205 DE CIENCIAS $
ol ECONOMICAS Y 73.000.000
EMPRESARIALES
22906 PROGRAMA. FACULTAD | $
Ll DE LA EDUCACION 73.000.000
PROGRAMA. FACULTAD
22207 DE CIENCIAS DE $
ol INGENIERIA Y 78.000.000
ARQUITECTURA
PROGRAMA. FACULTAD | ¢
2.2.2.08 DE CIENCIAS DE LA
SALUD 88.000.000
22200 PROGRAMA. RECURSOS | $
ol BIBLIOGRAFICOS 28.999.976
PROGRAMA. REGISTRO | ¢
2.2.2.10 Y CONTROL
ACADEMICO 9.973.965
22911 PROGRAMA. VILLADEL | $
o ROSARIO 47.332.699
$
2.2.2.12 PROGRAMA.FIPSSSUP
520.000.000
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223 SECTOR. FONDO DE
e INVESTIGACIONES 1.674.037.385
294 SECTOR. INTERACCION | $
e SOCIAL 142.310.000
295 SECTOR BIENESTAR $
e SOCIAL 1.505.035.874
$
226 SECTOR CONVENIOS
6.160.000.000
PROGRAMA. $
2.2.6.01 INVESTIGACION -
22602 PROGRAMA, $
e INTERACCION SOCIAL | 6.160.000.000
PROGRAMA,
296,03 CONVENIOS Y $
e CONTRATOS VIGENCIAS | -
ANTERIOR
23 SERVICIO DE LA DEUDA | $
' PUBLICA 3.261.145.466
$
2.3.1.01 AMORTIZACIONES
653.145.466
$
2.3.1.02 INTERESES
2.608.000.000
2.3.1.03 COMISIONES Y GASTOS $
2.4 DEFICIT FISCAL $

6.4 RECURSOS FINANCIEROS PARA EL PROGRAMA

Segun el Acuerdo N° 052 del 25 de Septiembre de 2009 (Anexo N° 30), se establecen los costos
de los derechos de matricula, los valores de la hora catedra para los programas de Maestrias y
Especializaciones, de la Universidad de Pamplona. El valor de la matricula para el periodo
academico anual:

Matricula: 6.5 s.m.l.m.v. por semestre durante dos afios
Inscripcion: 30% s.m.l.v anual
Derechos de grado:  50% s.m.l.v cada cuatro afios

Se tiene establecido en el presupuesto general de la Universidad de Pamplona un rubro para:
docentes, laboratorios, materiales y suministros, construcciones, equipos y actualizacién docente.
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Para los valores se tiene en cuenta la inversion integral necesaria para que el talento humano que
presta servicios al programa cumpla a cabalidad sus funciones profesionales.
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Tabla N2 41. Proyeccion de nimero de estudiantes en el programa

BASES DE LA PROYECCION ACADEMICICA DEL PROGRAMA DE
PROYECCION MAESTRIA EN FISICA
Afio o - N
base ANO 1 ANO 2 ANO 3
PROGRAMA 20|1|1 ) 2012 - 1 2012 -11 | 2013-1 | 2013-11 | 2014 -1 | 2014 - 11
Admitidos 5 8 8 16 16 16 16
Matriculados 1 12 10 25 21 34 29
Graduados 2 1 1 2 2 3 3
Desercién 1 1 1 1 1 2 2
Antiguos 4 10 9 21 18 29 24

La proyeccion de ingresos en el programa de Maestria en Fisica se encuentra en el Anexo N° 31.
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ANEXOS
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