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<O 4 ABR 2016 l 

"Por la cual se modifica el Presupuesto de General de Rentas, Recursos de Capital, Gastos y Plan 
Operativo Anual de Inversiones de la Universidad de Pamplona por concepto de convenios para la 

vigencia fiscal del1 Enero a Diciembre 31 de 2016" 

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias 

CONSIDERANDO: 

1. Que el Articulo 69 de la Constitución Polftica consagró y garantizó la autonomía 
universitaria facultando a las universidades para darse sus propios estatutos, de 
acuerdo con el régimen especial establecido por la Ley. 

2. Que en desarrollo del precepto constitucional citado, el Congreso expidió la Ley 30 
de 1992, por lo cual se organizó el Servicio Público de la Educación Superior. 

3. Que de conformidad con lo normado por el Artículo 57 de la Ley 30 de 1992, las 
universidades estatales u oficiales deben organizarse como entes universitarios 
autónomos y gozan de las siguientes características: personería jurídica, 
autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente y 
pueden elaborar y manejar su presupuesto de acuerdo con las funciones que le 
corresponden. 

4. Que el carácter especial de las universidades estatales u oficiales al decir del 
artículo antes citado, comprende la organización y elección de directivas, del 
personal docente y administrativo, el sistema de universidades estatales u oficiales, 
el régimen financiero y el régimen de contratación y control fiscal, de acuerdo con la 
presente Ley. 

5. Que el Artículo 65 de la Ley 30 de 1992 en su literal f). establece que es función del 
Consejo Superior Universitario "aprobar el presupuesto de la institución" 

6. Que la Honorable Corte Constitucional, en Sentencia C-220/97, reconoció la 
autonomía universitaria para expedir el régimen presupuesta! de las universidades 
estatales. 

7. Que por lo anterior, el ICFES elaboró un modelo de Estatuto Presupuesta! para la 
universidad estatal, con el objeto que la educación superior tenga un óptimo 
desempef\o en su manejo financiero que redunde en beneficio del desarrollo de su 
autonomla, que la proyecte dentro de un modelo competente, sin sacrificar los 
objetivos de su razón de ser y la función social frente al Estado. 

8. Que previo estudio de este documento, la Universidad optó por acoger la Estructura 
General del Estatuto Presupuesta! con algunas adecuaciones pertinentes a su 
realidad, mediante Acuerdo No.078 del 06 de Noviembre de 2.015. 

9. Que el Consejo Superior de la Universidad de Pamplona por medio del Acuerdo No. 
097 del 18 de Diciembre de 2015 , delegó al Sef\or Rector de la Universidad de 
Pamplona, para realizar apertura de créditos adicionales en el presupuesto 
general, mediante resolución motivada, correspondiente a cofinanciación y 
otros ingresos no tributarios, suscritos a través de convenios y contratos, 
para el periodo comprendido entre el primero ( 1) de enero del 2016 y el 
treinta y uno (31) de diciembre del 2016; en aras de obtener mayor celeridad 
en el cumplimiento de compromisos adquiridos por estos conceptos, de lo 
cual se informará al Consejo Superior Universitario. 
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10. Que mediante Acuerdo No. 097 del 18 de Diciembre de 2015 se aprobó 
Presupuesto General de Rentas, Recursos de Capital, Gastos y Plan Operativo 
Anual de Inversiones de la Universidad de Pamplona para la vigencia Fiscal 2016 
por la suma de NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE 
MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS DOS PESOS M.L. 
($93.437.203.302) 

11. Que mediante resoluciones se han realizado las siguientes adiciones al 
Presupuesto de General de Rentas, Recursos de Capital, Gastos y Plan Operativo 
Anual de Inversiones de la Universidad de Pamplona para la vigencia fiscal del 1 de 
enero al 31 de diciembre del año 2016, por concepto de recursos del balance, 
recursos del CREE por un valor de TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS 
TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO 
CUARENTA Y UN PESOS CON NOVENTA Y UN CENTAVOS 
( 33.438.587.141,91) 

Resolución N° 007 
incorporación CREE 

Resolución W 008 
Incorporación convenios y 
contratos 

Resolución W 053 
Incorporación convenios y 
contratos 

Acuerdo N" 001 

Recursos Del Balance 

Resolución N• 175 
Incorporación convenios y 
contratos 

Fecha 

12 de enero de 
2.016 

12 de enero de 
2.016 

19 de enero de 
2.016 

11 de febrero de 
2.016 

12 de Febrero de 
2.016 

23 de Febrero de 
2.016 

Valor 

5.733.339.050,00 

19.548.555.236,18 

1.891.961.827,70 

3.497.089.277,00 

521.137.794,89 

12. Que actualmente el Presupuesto General de Rentas, Recursos de Capital, Gastos y 
Plan Operativo Anual de Inversiones de la Universidad de Pamplona para la 
v1genc1a fiscal 2.016 asciende a la suma de CIENTO VEINTISÉIS MIL 
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS CON NOVENTA y UN 
CENTAVOS ($ 126.875.790.442,91) 
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4-
13. Que por autorización d¡¡I.G$)11NFIS (Consejo Universitario De Polftica Fiscal) según 

acta nú'}lero 07 del !:Clhlro de febrero de la presente vigencia se autorizó a la 
Oficina~ Presupueste Y Contabilidad para incorporar hasta 50 convenios y/o 
contratos suscritqlj::on las Empresas Sociales Del Estado 

14. Que por la Obligación de dar cumplimiento a lo pactado dentro de los convenios y 
contratos suscritos se hace necesario adicionar los siguientes convenios a ejecutar 
durante la presente vigencia dentro de los rubros que fueron creados en el 
Presupuesto de General de Rentas, Recursos de Capital, Gastos y Plan Operativo 
Anual de Inversiones de la Universidad de Pamplona para la vigencia fiscal de 
2016 mediante el Acuerdo No. 097 del18 de Diciembre de 2015 

631 

632 

633 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN 
ANTONIO DE 
BURITICA­
ANTIOQUIA. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN JUAN 
DE DIOS DE GIRON­

SANTANDER. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 
HOSPITAL LA 

ANUNCIACIÓN DE 
MUTATA­

ANTIOQUIA. 

diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la empresa social del hospital san 

verificar i 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San De - Santander. 

i diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 

$ 23.542.350 

$ 19.304.740 

$ 19.304.740 
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634 

635 

636 

637 

638 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 
HOSPITAL LA 
ESTRELLA, 

MUNICIPIO LA 
ESTRELLA­
ANTIOQUIA 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO E.S.E 
CENTRO DE SALUD 

SAN JUAN BAUTISTA 
DEL MUNICIPIO DE 
PUPIALES. NARii\10 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

CENTRO DE SALUD 
DE ILES -NARii\10. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN 
MARTIN DE PORRES 

DEARMENIA­
ANTIOQUIA. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO PRIMER 

NIVEL GRANADA­
META 

verificar requisitos mfnimos, disenar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar y aplicar una 
entrevista, publicar los resultados y 
atender las reclamaciones dentro del 
concurso público y abierto de méritos para 
proveer el empleo de gerente de la 
empresa Social Del Estado Hospital La 
Estrella, Municipio La Estrella- Antioquia 
verificar requisitos mfnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la empresa social del estado E.S.E 
Centro De Salud San Juan Bautista Del 
Municipio De Pupiales Narino. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, disenar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la empresa social del centro de salud 
de iles -narino. 
verificar requisitos mínimos, disenar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, disenar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la empresa social del estado hospital 
san martin de porres de armenia -
antioquia. 
verificar requisitos mfnimos, disenar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar , publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso publico y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la empresa social del estado ese primer 
nivel Qranada salud-meta. 

$ 19.304.740 

$ 19.304.740 

$ 20.540.000 

$ 
21.098.076,50 
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639 

640 

641 

642 

643 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL PEDRO 
NEL CARDONA, 
ARBOLETES­
ANTIOQUIA. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN 
PABLO, TARSO­

ANTIOQUIA. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL LOCAL 
LOS PATIOS, NORTE 

DE SANTANDER. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SANTA 
MARGARITA DE 
COPACABANA-

ANTIOQUIA. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

NUESTRA SEÑORA 
DE LA PAZ­

SANTANDER. 

verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Pedronel Cardona, Arboletes- Antioquia. 

verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Pablo, Tarso- Antioauia. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Hospital Local 
Los Patios, Norte De Santander. 
verificar requisitos minimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la empresa social del Estado Hospital 
Santa Margarita De Copacabana -
Antioquia. 
Verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Nuestra 
Señora De La Paz - Santander. 

$ 19.304.440 

$ 18.870.866 

$ 19.304.740 

$ 19.304.740 

15.000.000 
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644 

645 

646 

647 

648 
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HOSPITAL NUESTRA 
SEÑORA DE LA 

CANDELARIA Y LA 
UNIVERSIDAD DE 

PAMPLONA 

CENTRO DE SALUD 
SAN BARTOLOME DE 

CORDOBAESE 

CENTRO DE SALUD 
SALUDYA­

YACUANQER NARIÑO 

HOSPITAL GUSTAVO 
GONZALEZ OCHOA 

SAN ANDRES DE 
CUERQUIA 
ANTIOQUIA 

HOSPITAL LOCAL 
PEDRO SAENZ DIAS 
ESE DEL MUNICIPIO 

ULLOA VALLE 

verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Nuestra Señora De La Candelaria, Guarne 
- Antioquia. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Centro 
De Salud San Bartolomé, Córdoba -
Nariño. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Centro 
De Salud Saludya, Yacuanquer- Nariño. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Gustavo Gonzalez Ochoa, San Andres De 
Cuerquia -Antioquia. 
Verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social del Estado Hospital 
Local Pedro Saenz, Ulloa-Valle Del Cauca. 

$ 19.304.740 

$ 19.304.740 

$ 18.500.000 

$ 19.000.000 

$ 19.304.740 
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649 

650 

651 

652 

653 

HOSPITAL SAN 
RAFAEL DE SANTO 

DOMINGO 

CENTRO DE SALUD 
T ABLON DE GOMEZ 

E.S.E. MUNICIPIO 
GÓMEZ NARIÑO 

HOSPITAL LA 
MERCED CIUDAD 

BOLIVAR ANTIOQUIA 

HOSPITAL 
FRANCISCO 

VALDERRAMA 
TURBO-ANTIOQUIA 

HOSPITAL SAN 
CARLOS DEL 

MUNICIPIO DE 
CAÑASGORDAS 

verificar requisitos minimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Rafael De Santo Domingo -
Antioquia. 
verificar requisitos minimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Centro 
De Salud El Tabion, Gomez-Nariño. 
verificar requisitos mínimos, disenar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
La Merced, Ciudad Bolivar- Antioquia. 

verificar requisitos minimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Francisco Valderrama, Turbo- Antioquia. 

verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Carlos, Canasgordas - Antioquia. 

$ 19.304.740 

$ 18.000.000 

$ 24.900.000 

$ 20.559.547 

$ 19.304.740 
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654 

655 

656 

657 

658 

HOSPITAL SAN JUAN 
DE DIOS MARINILLA­

ANTIOQUIA 

HOSPITAL SAN JUAN 
DEL SUROESTE DEL 

MUNICIPIO DE 
HISPAN lA Y LA 

UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

HOSPITAL SAN 
PEDRO 

SABANALARGA­
ANTIOQUIA 

HOSPITAL SAN 
RAFAEL JERICO 

ANTIOQUIA 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

CENTRO DE SALUD 
TUNDAMA, DUITAMA­

BOYACA 

verificar requisitos mlnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Juan De Dios, Marinilla- Antioquia. 
verificar requisitos mlnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Juan Del Suroeste, Hispania -
Antioquia. 
verificar requisitos mlnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Pedro, SabanalarQa - Antioquia. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Rafael, Jerico- Antioquia. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Centro 
De Salud Tundama, Duitama - Bovacá. 

$ 20.109.104 

$ 19.304.740 

$ 19.304.740 

$ 19.304.740 

$ 24.900.000 
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659 

660 

661 

662 

663 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN 
ROQUE LA UNION­

ANTIOQUIA 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL 
FRANCISCO ELADIO 

BARRERA, 
DONMATIAS­
ANTIOQUIA. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN 
RAFAEL DE 

GIRARDOTA­
ANTIOQUIA. 

HOSPITAL 
GUILLERMO GAVIRIA 
CORREA, CAICEDO­

ANTIOQUIA. 

HOSPITAL JUAN 
RAMÓN NUJ\IEZ, LA 
ARGENTINA-HUILA 

verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Roaue, La Union- Antioquia. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Francisco Eladio Barrera, Donmatias -
Antioquia. 
verificar requisitos mfnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Rafael De Girardota -Antioquia. 
verificar requisitos mfnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar , publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Guillermo Gaviria Correa, Caicedo -
Antioquia. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Juan Ramon Nuñez, La Argentina- Huila. 

$ 22.007.404 

$ 19.304.740 

$ 16.000.000 

$ 19.304.740 

$ 19.304.740 
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664 

665 

666 

667 

668 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

CENTRO DE SALUD 
LOS ANDES-NARii\10 

CENTRO DE 
REHABILITACIÓN DEL 
Nli\10 CEHANI E. S. E Y 
LA UNIVERSIDAD DE 

PAMPLONA 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO JUAN 
PABLO 11, LINARES 

NARii\10 

HOSPITAL SANTA 
CRUZ DE URUMITA­

GUAJIRA 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL MENTAL 
DE ANTIOQUIA, 

BELLO- ANTIOQUIA. 

verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Centro 
De Salud Los Andes, Nariño. 
verificar requisitos mfnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Centro 
De Habilitación Del Niño Cehani Pasto -
Nariño 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Juan 
Pablo 11, Linares - Nariño. 
verificar requisitos mfnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar , publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso publico y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Santa Cruz De Urumita- Guajira. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Mental De Antioquia, Bello- Antioquia. 

$ 19.304.740 

$ 29.304.740 

$ 19.304.740 

$ 19.304.740 

$ 19.300.000 
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669 

670 

671 

672 

673 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO JOSE 

JOAQUIN EMIRO 
ESCOBAR, HERRAN­

NORTE DE 
SANTANDER. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN 
LORENZO, LIBORINA 

- ANTIOQUIA. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN 
FRANCISCO DE ASIS, 

PALERMO- HUILA. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

HOSPITAL 
INTEGRADO SAN 

JUAN DE DIOS 
BARICHARA, 
SANTANDER. 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

CENTRO DE SALUD 
JUAN SOLER!, 
GUACAMAYO­
SANTANDER. 

verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Jose 
Joaquín Emiro Escobar, Herran- Norte De 
Santander. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar , publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Lorenzo, Liborina Antioquia. 
verificar requisitos mínimos, disefíar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar, publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
San Francisco De Asís, Palermo- Huila. 
verificar requisitos mlnimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar y aplicar una 
entrevista, publicar los resultados y 
atender las reclamaciones dentro del 
concurso público y abierto de méritos para 
proveer el empleo de gerente de la 
empresa social del Estado Hospital 
Integrado San Juan De Dios Barichara, 
Santander. 
verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 
procesar y calificar las pruebas de 
conocimientos y competencias, valorar los 
antecedentes, diseñar , publicar los 
resultados y atender las reclamaciones 
dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Centro 
De Salud Juan Soleri, Guacamayo -
Santander. 

$ 21.042.166 

$ 19.304.740 

$ 21.331.738 

$ 16.853.933 

$ 15.000.000 
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verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 

EMPRESA SOCIAL procesar y calificar las pruebas de 
DEL ESTADO conocimientos y competencias, valorar los 

674 HOSPITAL PEDRO antecedentes, diseñar, publicar los $ 20.536.957 CLAVER AGUIRRE, resultados y atender las reclamaciones 
TOLEDO- dentro del concurso público y abierto de 

ANTIOQUIA. méritos para proveer el empleo de gerente 
de la Empresa Social Del Estado Hospital 
Pedro Claver Aguirre, Toledo- Antioquia. 

verificar requisitos mínimos, diseñar, 
construir, ensamblar, aplicar, validar, 

EMPRESA SOCIAL procesar y calificar las pruebas de 

DEL ESTADO conocimientos y competencias, valorar los 

675 HOSPITAL SAN antecedentes, diseñar, publicar los $ 17.200.000 
RAFAEL, OIBA- resultados y atender las reclamaciones 

SANTANDER. dentro del concurso público y abierto de 
méritos para proveer el empleo de gerente 
de la empresa social del estado hospital 
San Rafael, Oiba - Santander. 

15. Que con la presente adición de convenios y/o contratos el Presupuesto de General 
de Rentas, Recursos de Capital, Gastos y Plan Operativo Anual de Inversiones de 
la Universidad de Pamplona para la vigencia fiscal 2.016 asciende a la suma de 
CIENTO VEINTISIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES 
TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS 
CON CUARENTA Y UN CENTAVOS ($127,764,361,281.41) 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: adicionar la suma de OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO 
MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE 
PESOS ($888.570.839,00) en el rubro "01.01.01.04.01.03.03. CONVENIOS Y 
CONTRATOS POR INTERACCION SOCIAL" 

RUBRO NOMBRE 

1 PRESUPUESTO DE INGRESOS 

01.01. INGRESOS CORRIENTES 

01.01.01. NO TRIBUTARIOS 

01.01.01.04. OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 

01.01.01.04.01. CONVENIOS Y CONTRATOS 

01.01.01.04.01.03. DEL NIVEL MUNICIPAL Y DISTRITAL 
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CONVENIOS Y CONTRATOS POR 888.570.839,00 
01.01.01.04.01.03.03. INTERACCION SOCIAL 

888.570.839,00 
01.01.01.04.01.03.03.05. EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO 

ARTÍCULO TERCERO: adicionar la suma de OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO 
MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE 
PESOS ($888.570.839,00) en el rubro "02.05.01.03.01.16.03.01.03. CONVENIOS Y 
CONTRATOS POR INTERACCION SOCIAL" 

RUBRO NOMBRE 

2 PRESUPUESTO DE GASTOS 
DIRECCION DE INTERACCION 

02.05. SOCIAL 

02.05.01. FUNCIONAMIENTO 
OTROS GASTOS NO 

02.05.01.03. TRIBUTARIOS 
OTROS CONVENIOS Y 

02.05.01.03.01. CONTRATOS .i .t!) .. t t· .-

OTROS CONVENIOS Y 
02.05.01.03.01.16. CONTRATOS 

DEL NIVEL MUNICIPAL Y 
02.05.01.03.01.16.03. DISTRITAL 

DEL NIVEL MUNICIPAL Y 
02.05.01.03.01.16.03.01. DISTRITAL 

CONVENIOS Y CONTRATOS POR 
02.05.01.03.01.16.03.01.03. INTERACCION SOCIAL 888.570.839,00 

CONCURSÓ PUBLICO 
EMPRESAS SOCIALES DEL 

02.05.01.03.01.16.03.01.03.20. ESTADO 888.570.839,00 
CONCURSÓ PUBLICO 
EMPRESAS SOCIALES DEL 

02.05.01.03.01.16.03.01.03.20.01. ESTADO EJECUCION 713,213,962.25 
CONCURSÓ PUBLICO 
EMPRESAS SOCIALES DEL 

02.05.01.03.01.16.03.01.03.20.02. ESTADO ADMINISTRACION 175,356,876.25 

ARTÍCULO CUARTO: adicionar al PAC la suma de OCHOCIENTOS OCHENTA Y 
OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE 
PESOS ($ 888.570.839,00) en el rubro "01.01.01.04.01.03.03. CONVENIOS Y 
CONTRATOS POR INTERACCION SOCIAL" y en el rubro 
"02.05.01.03.01.16.03.01.03. CONVENIOS Y CONTRATOS POR INTERACCION 
SOCIAL" 
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ARTÍCULO QUINTO: Autorícese a la Vicerrectorla Administrativa y Financiera, Oficinas 
de Pagadurla y Tesorería y Presupuesto y Contabilidad, para que procedan de 
conformidad. 

Comunlquese y Cúmplase, 

Dado en Pamplona, a los 

iego H rney Cañas Rozo 
Contrati ta 
Presupuesto y Contabilidad 

.et, 
Mariela Villamizar Vera 
Directora Presupuesto y Contabilidad 

Revis¡¡~Uv7VC.., 
Diana Carolina Villamizar Acevedo 
Directora oficina Asesoría Jurídica 

Visto Bueno 
Fredy Solano O ega 
Vicerrector administrativo y financiero 
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Para Diego por favor 

Atentamente, 

MARIA TERESA SUÁREZ 

Auxiliar Administrativo Rectoría 

Universidad de Pamplona 

Uno Universidad Incluyente y Comprometida con el Desarrollo Integral 

13/04/2016 09:51a.m. 
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