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(QUIENES SOMOS?

La Oficina de Gestion de Proyectos es una unidad adscrita a la Direccion de
Interaccion Social de la Universidad de Pamplona, la cual tiene como unico fin
la busqueda e identificacion de oportunidades de negocio para los productos
informaticos y demas servicios ofrecidos por la Universidad de Pamplona.

A través de convenios, contratos y acuerdos con diferentes entidades del
sector publico y/o privado a nivel nacional e internacional, la Universidad de
Pamplona ha forjado una imagen que le ha permitido ser reconocida por sus
excelentes resultados, lo que a su vez le ha generado una amplia experiencia
en diversos campos.

Mision
La Universidad de Pamplona como institucion publica de orden
departamental asume su compromiso social educativo con las nuevas
generaciones, a partir del desarrollo de las funciones de docencia,
investigacion y extension, fomentando la creacion de conocimiento soportada
en la innovacion cientifica y tecnologica, la promocion de la cultura, las artes
y las humanidades, con una vocacion de liderazgo, calidad y excelencia que

impulsa la paz y el desarrollo de las regiones con responsabilidad social y
ambiental.
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Vision
La Universidad de Pamplona para el 2030 sera reconocida como una
institucion de alta calidad con impacto regional, nacional e internacional, por
su liderazgo en los procesos academicos, de investigacion y extension

soportados en el desarrollo social y tecnolégico y por el desempefio de sus
egresados en el medio laboral.




RECURSO HUMANO

Dra. Yessica Yovanna Marquez Amaya
Coordinadora gestion de proyectos
Tecnodloga comercial y financiera

Administradora Financiera

Esp. En gerencia del medio ambiente y prevencion de desastres
Magister en administracion (c)

Madeleine Ricardo Alfonso John Jairo
Acevedo Albarracin Pérez Cacua Ortega Garcia
Apoyo financiero y contable Auxiliar administrativo Contratista
apoyo SPGR (sistema de pagos y giro Administrador de empresas Ingeniero Mecanico
de regalias) Especialista en Gestion de Proyectos Especialista en gerencia de proyectos
Contador Publico Informaticos Especialista en gestion ambiental

Javier Albeiro Nancy Maria Martha Xiomara
Suarez Albarracin Acevedo Quintana Martinez Suarez
Analista Gestion Proyectos Contratista Gestion Proyectos Analista de Producto

Disefiador industrial Administrador de Empresas Contadora Publica

Maestria en Gestion de Proyectos Especialista en Gestion de Proyectos

Raul Augusto Oscar Javier
Leal Castro Vargas Toloza
Contratista Director de Cread con apoyo a la Oficina
Técnico en Contabilidad Empresarial de Gestion Proyectos
Administrador de Empresas Administrador de Empresas
Especialista en Sistemas Integrados Especialista en Sistemas Integrados de

de Gestién HSEQ Gestion HSEQ
Maestrante en Administracion
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CONCURSO DE MERITOS

La Universidad de Pamplona, en busca de fortalecer los diferentes Procesos
de Seleccion a nivel Nacional, participa de forma activa en el desarrollo de
soluciones que optimicen el progreso de estos aspectos.

Entorno a esto, la Universidad de Pamplona lidera la implementacion de
herramientas informaticas, comunicativas y tecnolégicas que facilitan el
vance de dichas convocatorias.




La experiencia de la Institucion Educativa permite proponer, a traves de la
implementacion de su plataforma tecnologica, apoyo logistico y técnico en
los procesos de seleccion competitivos y eficientes.

. Comision Nacional del Servicio Civil CNSC

. Instituto Nacional Penitenciario INPEC

. Rama Judicial

. Procuraduria General de la Nacion

. Superintendencia de Notaria y Registro

. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF
. Hospitales

. Personerias

. Curadurias

. Contraloria

DESARROLLO TECNOLOGICO E INGENIERIAS

La Universidad de Pamplona a traves del CIADTI esta especializada en la
prestacion de servicios de asesoramiento integral a las instituciones,
mediante el analisis y mejora de los procesos de la organizacién, aportando
experiencia e innovacion, nuestro objetivo primario es apoyar a las
organizaciones y administraciones en la implantacion de soluciones que les
permitan evolucionar hacia la excelencia.

La destacada experiencia en el analisis de las necesidades en las
Instituciones de Educacion Superior (IES), el asesoramiento en la definicion
de acciones a llevar a cabo, el desarrollo de soluciones a la medida, le ofrece
a las organizaciones un entorno de trabajo de confianza en la prestacion de
un servicio integral alineado con las necesidades de las instituciones.

DESARROLLO ECONOMICO PAZ Y GOBERNABILIDAD

La Universidad de Pamplona ha participado en el desarrollo de proyectos que
buscan promover el ejercicio efectivo de los derechos y la construccion
participativa de politicas publicas que fomenten la paz, la justicia y garantice
instituciones solidas, apoyando las lineas de accion del Gobierno Nacional,
Departamental, Local e Internacional.

Se han venido desarrollando iniciativas en beneficio de las victimas del
conflicto armado y comunidad en general, en temas de cultura de paz y no
violencia, desarrollo de capacidades humanas y transformacion del conflicto.



EDUCACION Y TICS

La Universidad de Pamplona se une al programa Mision TIC 2022 liderado por
el Gobierno Nacional para brindar apoyo en la formacion de alianzas
estrategicas en el area de la transformacion digital como lo es la revolucion
4.0, en donde nuestra Universidad por medio del capital humano docente,
administrativo y tecnologico se unen para disefiar estrategias de educacion
digital para el fortalecimiento de la educacion y la formacion de la comunidad.
Nuestra Casa de Estudios a traves de la plataforma (LMS) gamificada que
contiene los cursos correspondientes a las Rutas de Aprendizaje que se
acuerden bajo los lineamientos del Ministerio Nacional de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion, el Ministerio de Educacion Nacional y
Computadores para Educar -CPE

. Computadores para educar.

. Dotacion de aulas virtuales y soporte internet instituciones de
educacion (Casanare).

. Fortalecimiento de actores institucionales para que dispongan de la

capacidad de dialogo y concertacion en el uso de TIC (GTZ).

. Auditoria General de la Republica (AGR).

. Contratacion del disefio e implementacion de la estrategia de apertura,
administracion, operacion y promocion como centros COMPARTEL.

. Alcaldia de Cucuta.

DESARROLLO TERITORIAL

La Universidad de Pamplona ha implementado acciones dentro de la
Estrategia para la Superacion de la Pobreza, en beneficio de la poblacion
vulnerable a través de los diferentes programas adelantados por el
Departamento Administrativo para La Prosperidad Social (DPS).

Nuestra Institucion ha participado en la elaboracion de las etapas de
caracterizacion con base en los procedimientos para ajustar los P.B.O.T. con el
proposito de generar desarrollo local, regional de cada uno de los municipios
a intervenir.

. Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
. Agencia Nacional de Tierras.
. Formulacion de los PBOT de los municipios de Pamplonay San Juan del Cesar.
. Agencia Nacional de Hidrocarburos ANH.
CONSORNOC
CORPONOR

Banco de Proyectos para las comunidades indigenas del Ministerio del Interior.




DESARROLLO SOCIAL Y SALUD

La Universidad de Pamplona cuenta con el Centro Experimental de
Diagnostico e Investigacion molecular CEDIMOL avalado por el Instituto
Nacional de Salud (INS), como laboratorio colaborador oficial para el
diagnostico del Covid -19 en Norte de Santander, este es el segundo
laboratorio mas completo del pais, CEDIMOL, a cargo de la Facultad de Salud.
Ademas, posee la Clinica Veterinaria de Pequefios Animales a beneficio de la
provincia de Pamplona, a través del programa de Medicina Veterinaria adscrito
a la Facultad de Ciencias Agrarias, garantizando la atencion de salud de los
pequenos animales de todas las razas.

DESARROLLO SOSTENIBLE, AMBIENTAL Y AGRARIO

La Universidad de Pamplona en convenio con las diferentes gobernaciones
del territorio nacional, a traves de los proyectos, han establecido vy
desarrollado diferentes modelos agroecologicos con el fin de fortalecer,
revitalizar y transformar las técnicas no solo agricolas si no alimentarias, con
el objetivo de integrar cultivos agricolas con el medio ambiente y salvaguardar
las buenas tradiciones técnico-productivas de los territorios.

Ademas, cuenta con un herbario regional Catatumbo Sarare (HECASA) desde
1998, resultado de un Convenio entre la Unipamplona y Corponor, que ha
fomentado la investigacion de la flora nororiental colombiana, manteniendo
una coleccion de referencia compuesta por muestras de especies vegetales
que habitan en esta parte del pais.




EL Ministerio del Interior e ICONTEC otorgan a la
Unipamplona el Sello No Discriminacion

La Universidad de Pamplona recibio el Sello de No Discriminacion, por dos
afos, otorgado por el Ministerio del Interior e ICONTEC a instituciones de
orden privadas, gubernamentales o no gubernamentales (ONG) vy
establecimientos de comercio, con ello la Institucion ratifica su compromiso
con la comunidad y con la formacion de profesionales integros vy
representados bajo el componente de inclusion, dando ademas continuidad
a la caracteristica de ser una universidad acreditada en Alta Calidad que
busca siempre suplir las necesidades de la comunidad académica y en
general.

A través de la gestion realizada por el Dr. Ivaldo Torres Chavez, rector de la
Unipamplona, y su equipo administrativo, se han logrado implementar
diferentes acciones estratégicas y politicas que rigen desde la infraestructura
fisica, la interaccion social, la produccion digital, entre otros aspectos en aras
de fortalecer el componente de inclusion de todos los grupos poblacionales
garantizando la proteccion de sus derechos y la defensoria del componente
de no discriminacion.

El Sello de no discriminacion aporta a la academia en términos de
Acreditacion Institucional y de apropiacion de la identidad cultural,
evidenciando la calidad y el aporte del trabajo desarrollado desde cada una
de los procesos y garantiza el cumplimiento de los derechos generando
cobertura, ademas le permite ponerse como referente de otras entidades.
La direccion de Interaccion Social en conjunto con la oficina de Gestion
Proyectos presento el informe de experiencias de nuestra Universidad que
corresponden a cada uno de los proyectos ejecutados con recursos externos,
los cuales generaron un impacto positivo dentro de los 31 departamentos
acompafados de los objetivos de desarrollo sostenible.
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