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DESARROLLO DEL

PROCESO DE NEGOCIACION

En la primera etapa de la negociacién
se pudieron discutir los  puntos
consensuados entre las asociaciones
sindicales y que se defendieron de
manera conjunta, logrando grandes
avances en las solicitudes realizadas.
En la segunda fase, que se inicié el 28
de marzo en la sede social Villa Marina,

cada organizacién sindical defendié ',-:'.f-' || n ‘e

aquellos puntos que quedaron

pendientes y que fueron propuestos de manera independiente.

El primer turno fue para SINTRAEUP, que contd con la representacion de los
compafieros Sugey Velasco, Ricardo Pérez, Cesar Lizarazo y Augusto Brugés,
quienes argumentaron 4 puntos faltantes del pliego, de los cuales se tiene
un balance muy positivo, pues se logré participar en la elaboracién del plan
de capacitacién institucional, la conmemoracién del dia de la familia y el
respeto por la actividad sindical. Posteriormente, se dio paso a los asistentes
de las demds organizaciones sindicales que tuvieron asiento en la mesa.
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El tercer ciclo de negociacién se
retomé en la semana de pascug,

donde

preliminar

trabajo
de

acuerdos de las vigencias de 2013 a

se inicid con el

de la revisidn los
2021, que apelando al principio de
progresividad y no regresividad las

negociadoras en

de

fin de delimitar el

comisiones

conjunto depuraron las actas
acuerdo con el
alcance de la negociacién en este

item, destacando que durante la

revision se encontré que muchos de los beneficios con los que cuenta

actualmente el sindicato han sido producto de las negociaciones y aunque

a veces parezca en vano el trabajo, los resultados muestran lo contrario.

Durante la tercera semana de abril

se delegéd a la Doctora Diana
Villamizar como representante de los
negociadores de la administracidn,
con el fin de realizar las anotaciones
correspondientes sobre los acuerdos
que deberdn seguir respetdndose, y
aquellos en los que es necesario
una  accidn su

generar para

consecucion, estas reuniones se

N,

A

llevaron a cabo en el Teatro Jauregui, y permitieron finalizar en el tiempo

establecido el cronograma de negociacidn.
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proceso, en SINTRAEUP se sigue
insistiendo ante

administracién para que
realicen las

administrativas que permitan

negociaciones anteriores.
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Nazareth

Reflexion y actualizacion
sobre Sintraeup.

Rancho del tio

Actividades
recreativas y
premiacion.
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Como resultado de todo este

actfuaciones

consolidar lo acordado en



