Caédigo FGT-12 v.01

Memorando
Pagina 1de1

FECHA: 24 de Agosto de 2018 | C6d. 220-106-425

DE: Dra. Yanet Carime Rodriguez Rodriguez. Directora Oficina Gestién de Talento
Humano.

PARA: Dra. Diana Carolina Villamizar Acevedo. Directora Oficina de Control Interno

ASUNTO: FCI-19. Plan de Acciones Correctivas [Auditoria Interna No. 1_2018]

Cordial saludo,

Con toda atencién nos permitimos remitir el FCI-19. Plan de Acciones Correctivas,
perteneciente a la Auditoria Interna No. 1, acorde al informe preliminar de la Auditoria
Interna realizada en la presente anualidad.

Dado lo anterior damos nuevamente respuesta a su solicitud,

Cualquier inquietud no dude en contactarse con nosotros.

Atenta

YANET C E RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Directora Ofigina de Gestion del Talento Mumano
Universidad de Pamplona

Proyector EEaEn'e bén R,

Técnico Administrativo

Con copia a: Mg. Jhon Arvery Arenas. Administrador del SIG

Anexos. FCI-19. Plan de Acciones Correctivas (01 folio)
Copia Acta de Reunién No. 011 (4 folios)
FGH-07. Control de Asistencia (1 folio)




