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DEPARTAMENTOS Y PROGRAMAS

[ FACULTAD DE SALUD ]

[ DEPARTAMENTOS Y }

PROGRAMAS
BACTERIOLOGIA Y TERAPIA y ’
{LABORATORIO CLI’NICO] { OCUPACIONAL } { ENFERMERIA } [FISIOTERAPIA] [ FONOAUDIOLOGIA }
NUTRICION Y ,
[ MEDICINA } { e } { PSICOLOGIA } [ LIC. EDUC. FISICA]

CIENCIAS BASICAS EN
SALUD

LIC. EDUC. FISICA
PRENSENCIAL} { DISTANCIA }

- MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FiSICA

- ESP. RECREACION COMUNITARIA

- ESP. ENTRENAMIENTO DEPORTIVO




DOCENTES POR PROGRAMA
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ESTUDIANTES POR PROGRAMA

DIFEREN a
- VARIACI
ESTUDIANTES MATRICULADOS X PROGRAMAS 2011- %T;RENCIA 2011 CIA X N c10
2013 DPTO
2011-1 2013-2
CIENCIAS DE LA SALUD 2011-1 2011-2 2012-1 2012-2* 2013-1* 2013-2*

LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS
EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y
DEPORTES 2.017 1.704 1.499 1.274 1.227 1.168

TOTAL DISTANCIA 2.017 1.704 1.499 1.274 1.227 1.168 2017 1168 -849 48,7%
PSICOLOGIA 723 686 644 619 628 679 723 679 -44 2,5%
MEDICINA 477 485 509 530 534 492 477 492 15 -0,9%
LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS
EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y
DEPORTES 521 490 476 450 499 555 521 555 34 -1,9%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO
CLINICO 355 302 283 294 282 275 355 275 -80 4,6%
FONOAUDIOLOGIA 481 426 312 268 224 199 481 199 -282 16,2%
TERAPIA OCUPACIONAL 365 349 294 263 225 202 365 202 -163 9,3%
FISIOTERAPIA 391 349 271 229 202 194 391 194 -197 11,3%
NUTRICION Y DIETETICA 305 278 230 195 181 225 305 225 -80 4,6%
ENFERMERIA 215 215 174 146 112 117 215 117 -98 5,6%

TOTAL PRESENCIAL 3833 2938
5850 4106
DIFERENCIA ESTUDIANTES
2011 - 2013 1744 -1744

VARIACION (%)




ESTUDIANTES EN LA UNIVERSIDAD Y LA

FACULTAD

2013-2*
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Universidad incluyente y comprometida




INDICADORES DE ATENCION

Estudiantes por docente 11.7

Estudiantes por 684,3
administrativos

Docentes por administrativos 58.3




REGISTROS CALIFICADOS Y ACREDITACION -
PREGRADO

PROGRAMA SITUACION REGISTRO CALIFICADO

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Acreditacion de alta calidad renovado
Educacion Fisica Recreaciéon y Deportes Pregrado-
Presencial
Nutricidon y Dietética Con Resolucién 7 afios
Enfermeria Con Resolucién 7 anos
Fisioterapia Con Resolucién 7 anos
Medicina Con Resolucién 7 afios
Terapia Ocupacional Con Resolucién 7 anos
Fonoaudiologia Con Resolucién 7 anos
Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Con Resolucién 7 afios
Educacion Fisica Recreaciéon y Deportes Pregrado —
Distancia
Psicologia Pendiente Visita pares

Bacteriologia y Laboratorio Clinico Pendiente Visita pares




REGISTROS CALIFICADOS Y ACREDITACION -

POSGRADO

PROGRAMA SITUACION REGISTRO
CALIFICADO

Maestria en Ciencias de la Actividad Fisica, Recreacion y Deportes Con Resolucién Vigente

Especializacidon en Educacion para la Recreacion Comunitaria

Especializacion en Entrenamiento Deportivo

En evaluacién de pares internos y
externos

En estudio para conservacion o
transformacion en maestria

Universidad incluyente y comprometida



CENTROS DE DESARROLLO PARA LA DOCENCIA E INVESTIGACION
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IPS UNIPAMPLONA

IPS

Umpamplona

Facultad de Salud recibid nuevas instalaciones en la
Cllmcc IPS de la Universidad de Pomplono
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IPS Unipamplona y Facultad de salud realizaron induccion a practicas
formativas
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na Universidad incluyente y comprometida con el desar



Laboratorio de
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AVANCES LINEA ESTRATEGICA No 9.1

Loqgros:

Convenio de Cooperacion para el Desarrollo de Practicas
Profesionales: Rectoria Universidad de Pamplona y Direccion Ejecutiva IPS
Unipamplona

Convenio Docencia - Servicio: Facultad de Salud y Direccién Ejecutiva IPS
Unipamplona
Definicion de contraprestacion y el reconocimiento académico en el marco del
Convenio de Relacion Docencia - Servicio
Modelo de Costos de la Relacion Docencia Servicio

Certificacion de la IPS Unipamplona como Centro de Practicas

Disefio de instrumentos de autoevaluacion con fines de autorregulacion de las practicas
formativas en salud

Convenios Interinstitucionales para la realizacion de practicas empresariales o
comunitarias

Estandarizacion de las practicas de los programas de salud.

Jniv




DOCENCIA - SERVICIO

Estudiantes y Supervisores de Practica 2013-2
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Universidad incluyente y comprometida




CONVENIOS

H CONVENIOS DOCENCIA SERVICIO
H CONVENIOS DE COOPERACION

ki CONVENIOS PRACTICAS EDUFISICA
H CONVENIOS INTERNACIONALES

Universidad incluyente y comprometida con el ds ollo integ



CAPACITACION DOCENTES DE LA FACULTAD: DOCENCIA EN SALUD

Diplomado en
Diseinoy
Evaluacion de
Competencias

en Salud
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PRESENCIA DE LA FACULTAD EN OTROS

STAMENTOS

JUNTA DIRECTIVA IPS UNIPAMPLONA
MESA DE TRABAJO RED HOSPITALES UNIVERSITARIOS

MESAS PARA LA CONSOLIDACION DE LA RED DE
PRACTICAS DEL GRAN SANTANDER

FOROS COMISION DE SALUD CON LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL




ACUERDOS CON ESTUDIANTES

Reestructuracion y actualizacion de Pensum académicos
Creacion de incentivos para los estudiantes que participen en los semilleros de investigacion

Modernizacion de infraestructura tecnoldgica, adecuacion de laboratorios y mantenimiento de
equipos

Revision del proceso de evaluacion implementado por docentes
Disefio de estrategias para evitar la desercion estudiantil
Ampliacion de catedras electivas, incluir equidad de género e igualdad de derechos
Actualizacion de registros calificados
MESAS DE TRABAJO

Consultorios Médicos
Prestacion de servicios Piscina y Gimnasio




GESTION EN INVESTIGACION

COMPARATIVO 2010 2011 2012 2013
GRUPOS Grupos 9 10 13 14

COMPARATIVO 2010 2011 2012 2013
SEMILLEROS Semilleros 9 10 13 19

Grupos reconocidos en la |
convocatoria de COLCIENCIAS 598 Convocator'a

na Universidad incluyente y comprometida con el desan




PRODUCTIVIDAD REVISTAS

Revistas: []__-_..__i; ica y Desarroll Ruman |

-Revista Actividad Fisica y Desarrollo Humano
ISSN: 1692-7427 Indexada categoria C

En proceso de indexacion:
-Revista INBIOM. ISSN: 2322-6463.
Revista Cientifica del Departamento de Medicina

En proceso de indexacion
Cuidado y Ocupacion Humana
ISSN: 2322-6781

universiaaa mciyenre compromenaa Cor 1€ e ) 1egral



CONGRESOS

do
Congreso

m Iberoamericano
de investigacion en Salud

14 15y 15 de noviembre - Pampiona, Nor e de Santander

Ponentes de:
g (oo sy

Estudiantes: $80.000

Brokesioreies: $30000 mmtmlmtm#ﬁ

Inscripdones y descarga dela colila de pago en:
aplicativos.unipamplona. ed u.c o/in scripcion Fo rmaUP/ing reso jsp.
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ACTWIDAD FISICA

DEPORTE Y SALEBD

PAMPLORA, 24, 25, Y28 e OCTUBRE de 2012

Esp. Carlos Gonzélez

Mg. Graciela Espinel

Mg. Manuel Riaiio

Mg. Jacqueline Laguado

Mg. Massiel Tarazona

Mg. Ramén Ramirez

Dr.Romel Arocha

Mg. Ginny Rocio Luna Rodriguez

Gabriela Sequeda
Andrés Torres
Nelson Garcia
Steve Quiroga

{1 ENCUENTROZINTERLINEAS i3
+Linea Desarrolioy
Comportamiento.
Psicologia-VR

-Linea necesidades
educativas especiales.
Pedagogia infantil
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GESTION EN INTERACCION SOCIAL

PROYECTOS Y PROGRAMAS DE EXTENSION A LA
COMUNIDAD

B REGISTRADOS EN DIRINTERACCION

m NO REGISTRADOS EN
DIRINTERACCION

Universidad incluyente y comprometida




FACULTAD DE SALUD INTERESADA EN LA SALUD PUBLICA

TN = L N
" FACULTAD DE SALUD

"] HACIALA PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALU ABLE




Universidad de
fﬂPLONA

i servicio de la Vida.

1er Seminario de Atencion Primaria y
Salud Publica: Hipertension Arterial
2013.
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MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA




PROSPECTIVA 2014

ACADEMICOS

INVESTIGACION

INTERACCION SOCIAL

*Disefio de 17 posgrados nuevos (3 Clinicos) 2 maestriasy 15
especializaciones. Actualmente 6 Documentos en SAAI

*10 Diplomados

*Preuniversitario enfermeria

*Acreditacion de Calidad Maestria Ciencias de la Actividad Fisica
*Avances en procesos de autoevaluacion con fines de acreditacion de 3
programas pregrado

*Ajustes Planes de Mejoramiento Programas

*Aumento de Cobertura

VI Congreso Internacional de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
*|ll Congreso Iberoamericano de Investigacion en Salud

VI Congreso de Especialidades Médico Quirdrgicas

*Salén de Innovacion e Investigacion en Comunicacion Humana

*Formalizacién de proyectos Dirinteraccidn Social
*|l Foro Comisién Salud Asamblea Dptal.

*Mesas de trabajo :

*Red de Hospitales Universitarias

*Red de Practicas Gran Santander




PROSPECTIVA 2014

APOYO ACADEMICO - ADMINISTRATIVO:
Plan desarrollo Facultad de Salud 2020

Acompafamiento en la documentacion y evidencias de la
Linea estratégica 9.1

Seguimiento al informe Descargas Docentes

Apoyo en la consolidacion de datos con fines de informes de
gestion y toma de decisiones

Acompafiamiento en la consolidacion de informes requeridos
por las diferentes dependencias

Asistencia a las reuniones delegadas por Decanatura
Demas funciones que se le asignen







