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Resolucion No. 162
Septiembre 3 de 2025

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DA APERTURA Y SE REGLAMENTA LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CARGO DE SECRETARIO (A) GENERAL PARA
LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL META PARA EL ANO 2026.

LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL META

en ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los
articulos 125 y 126 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el Articulo 2 del Acto Legislativo
02de 2015, articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, articulos 19 y 2 de la Ley 2200 de 2022, y las
conferidas por el articulo 33 de la Ordenanza No. 1158 del 2022, por medio de la cual se adopta el Reglamento
Interno de la Asamblea del Meta, y

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica, en su articulo 209, dispone que: “La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizaciéon, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”.

Que mediante el Acto Legislativo No. 02 de 2015, el Congreso de la Republica, adopt6 una reforma de
equilibrio de poderes y reajuste institucional y se dictaron otras disposiciones, modificé el inciso 4° del articulo
126 de la Constitucion Politica, estableciendo:

“(...) salvo los concursos regulados por la ley, la eleccion de servidores publicos atribuida a
corporaciones publicas debera estar precedida de una convocatoria publica reglada por la ley, en la
que se fijen requisitos y procedimientos que garanticen los principios de publicidad, transparencia,
participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su seleccion”. (Resaltado fuera de
texto).

Que, el articulo 299 de la Constitucion Politica nacional modificado por el Acto Legislativo 01 de 2007, dispuso
que “En cada departamento habra una corporacion politico-administrativa de eleccién popular que se
denominara asamblea departamental, la cual estara integrada por no menos de 11 miembros ni mas de 31.
Dicha corporacion gozara de autonomia administrativa y presupuesto propio, y podra ejercer control politico
sobre la administracion departamental (...)”
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Que, el articulo 300 de la constitucion, modificado por el articulo 02 del Acto Legislativo 01 de 1996, dispone
que le corresponden a las Asambleas Departamentales, por medio de las ordenanzas, cumplir las funciones
que le asignen la constitucion y la ley.

Que, en desarrollo de la normatividad constitucional, la Ley 2200 de 2022 “Por la cual se dictan normas
tendientes a modemizar la organizacion y el funcionamiento de los departamentos”, en el numeral 8 del articulo
19, relativo a las funciones de las Asambleas Departamentales, establecié como una de ellas, “Elegir, mediante
convocatoria publica, al Secretario de la Asamblea para el periodo previsto en la presente ley”.

Que, esta misma norma, en su articulo 19 numeral 29 consagro que, dentro de las funciones de las Asambleas
Departamentales, la de “Expedir la ordenanza de reglamento para su organizacion y funcionamiento (...)" en el
cual, segun el articulo 36 idem, la Corporacion determinara “su organizacion y funcionamiento, incluidas, entre
otras, las normas referentes a las comisiones, eleccion de funcionarios (...)” (negrillas fuera de texto original).

Que, esta Ley 2200 de 2022, en su articulo 32 erigi6 de manera general el tipo de proceso, el periodo y las
fechas en que debera surtirse la eleccion del servidor ptiblico, consagrando lo siguiente:

“ARTICULO 32. Secretario General. La eleccion del secretario general debera estar precedida
obligatoriamente por una convocatoria publica, conforme a lo sefalado en la Constitucién, la presente ley
y el reglamento intemo. El periodo seré de un (1) afo, del primero (1) de enero al treinta y uno (31) de
diciembre, reelegible. Su eleccion el primer afo se realizara en el primer periodo de sesiones ordinarias,
en los anos siguientes se realizara en el Ultimo periodo de sesiones ordinarias, que antecede el inicio de
nuevo secretario.

En caso de falta absoluta se realizaréd nueva convocatoria para la eleccion por el resto del periodo.

El secretario presentara un informe anual a la asamblea el cual se sometera a la plenaria de la misma
para su evaluacioén.”

Que, con respecto a las calidades requeridas para ser electo Secretario (a) General de la Corporacion, “se
requiere tener titulo profesional universitario y cumplir con los demas requisitos para servidores publicos. En
todo caso, no podré ser nombrado quien haya perdido la investidura de un cargo de eleccién popular, o se le
haya condenado a pena privativa de la libertad, salvo por el delito politico o culposo.”

Que, esta misma norma, en el Paragrafo Transitorio del articulo 153 que modificé el articulo 12 de la Ley 1904
de 2018, hizo la siguiente aclaracion:

“Mientras el Congreso de la Republica regula las demas elecciones de servidores publicos atribuidas a
las corporaciones publicas conforme lo establecido en el inciso cuarto del articulo 126 de la Constitucion
Politica, la presente ley se aplicara por analogia. Para el caso de la eleccion de los secretarios de los
concejos municipales de entidades territoriales de categorias 4a, 5a y 6a y con el fin de preservar sus
finanzas territoriales, no se aplicara lo dispuesto en el presente paragrafo transitorio.”
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Que, en la actualidad no existe ley que haya establecido el procedimiento para adelantar la convocatoria publica
pertinente, en aras de proveer cargos de eleccion en las Corporaciones Publicas, entre ellos el de Secretario
(a) General de la Asamblea Departamental.

Que, la Corte Constitucional, en Sentencia de Unificacién SU-138 de 2024, M.P. Cristina Pardo Schlesinger,
ha reconocido que “aunque las reglas de la convocatoria son de obligatorio cumplimiento para todos los
involucrados, es admisible hacerle cambios siempre y cuando no impliquen un favorecimiento para alguno o
algunos de los participantes y sean lo suficientemente anunciados de manera previa al adelantamiento de la
etapa correspondiente. Es decir, antes de que tenga lugar la prueba o evento determinado». Esto, con el fin de
evitar «que se favorezcan irregularmente a los participantes por cuanto no resulta viable que, por ejemplo, luego
de practicada la prueba de conocimientos, se varie su puntaje.” Eventos en los cuales la Asamblea
Departamental del Meta, debe garantizar los principios propios de las convocatorias, principalmente los de
transparencia y publicidad, para asi preservar el derecho a la igualdad entre los participantes.

Que, en concordancia con lo anterior, la Ordenanza No. 1158 del 2022, por medio de la cual se adopta el
Reglamento Interno de la Asamblea del Meta, en su articulo 33 determina como funcion de la Asamblea la
eleccion de, entre otros el Secretario (a) General de la Asamblea Departamental del Meta.

Que, con respecto a la eleccion de este funcionario, el Articulo 34 de la Ordenanza, establece que “sera elegido
por la plenaria de la Asamblea Departamental mediante convocatoria publica, conforme a lo sefalado por la
constitucion, la ley 2200 de 2022 y el reglamento interno para un periodo de 1 afio, reelegible. La Convocatoria
Publica se hara por conducto de la Mesa Directiva.”

Que, en este mismo articulo, se establece como requisitos para ocupar el cargo de Secretario (a) General “tener
titulo profesional universitario y cumplir con los demas requisitos para servidores publicos. En todo caso, no
podra ser nombrado quien haya perdido la investidura de un cargo de eleccioén popular, o se le haya condenado
a pena privativa de la libertad, salvo por el delito politico o culposo.”

Que, la norma consagra que para la eleccion del Secretario (a) se seguira un proceso que debe contener etapas
como la convocatoria, inscripcion, lista de elegidos, criterios de seleccién, conformacion de lista de elegibles,
entrevista y eleccion.

Que, la Asamblea Departamental del Meta, se atiene a los términos dispuestos por la normatividad, aclarando
que los demas términos no regulados en las diferentes etapas para el desarrollo de la Convocatoria Publica
para la eleccion del secretario (a) General de la Asamblea Departamental del Meta, periodo 2026, seran
establecidos por la Mesa Directiva de la Corporacion, en virtud de la competencia y autonomia que le da la
Constitucidn, la Ley 1904 de 2018 y demas normas complementarias.

Que, el periodo institucional del actual secretario (@) General de la Asamblea Departamental del Meta se
encuentra préximo a culminar y por tanto, se hace necesario iniciar con el procedimiento de Convocatoria
Publica para elegir el secretario (a) General de la Asamblea para el periodo comprendido entre el primero (1)
de enero al 31 de diciembre de 2026.
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Que, por aplicacion del articulo 5° de la citada Ley 1904 de 2018, la Mesa Directiva de la Asamblea
Departamental del Meta se encuentra facultada para seleccionar a una institucion de Educacion Superior,
publica o privada, y con acreditacion de alta calidad para suscribir el contrato o convenio a fin de adelantar la
presente Convocatoria Pablica dirigida a quienes aspiren a ocupar el cargo de Secretario (a) General de la
Asamblea Departamental del Meta.

Que, la Mesa Directiva en reunion realizada el dia 12 de mayo de los corrientes, ordend la realizacion de una
referencia de mercado dirigido a identificar Instituciones de Educacion Superior (IES) con acreditacion en alta
calidad, experiencia comprobada y capacidad técnica y presupuestal para ejecutar el proceso de convocatoria
publica para la eleccion del secretario (a) General de la Asamblea Departamental del Meta para el periodo
2026. Los criterios objetivos a tener en cuenta, en desarrollo del proceso contractual atiende a las
recomendaciones establecidas en la Directiva 010 del 03 de julio de 2025, emitida por la Procuraduria General
de la Nacion.

Que, para tal propodsito, se extendid invitacion a veinte (20) instituciones de educacion superior publicas y
privadas, con alta acreditacion del nivel departamental y nacional, con el fin de que remitieran informacion
referencial sobre los costos que podria implicar el servicio requerido por la Corporacion, teniendo en cuenta las
actividades a desarrollar en el marco de una eventual contratacion, conforme a los items descritos en la
respectiva comunicacion.

Que, como resultado de este ejercicio, se manifestaron las universidades de; Narifio, Santo Thomas,
Universidad de los andes, Universidad Distrital Francisco José de caldas y Universidad de Pamplona, dos (2)
universidades presentaron propuestas técnica y economica para ser consideradas dentro del proceso de
analisis.

Que, de acuerdo con el analisis realizado de las ofertas recibidas, se decidié escoger mayoritariamente, la
oferta presentada por la Universidad de Pamplona por su combinacion de experiencia, rigor técnico, seguridad
y costo-eficiencia, alineados con los principios de transparencia y publicidad que exige la Ley 1904 de 2018.

Que, en cumplimiento de las disposiciones referidas, la Mesa Directiva emitié la Resolucion 153 de 2025,
mediante la cual, determino una institucion de educacion superior a fin de adelantar la CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA ELECCION DEL CARGO DE SECRETARIO GENERAL PARA EL ANO 2026.

Que posteriormente el representante legal de la Corporacién en virtud de las competencias previstas en la ley
y el reglamento suscribié Contrato Interadministrativo No 92 de agosto 22 de 2025 con LA UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA para que esta en su calidad de Institucion Educativa Acreditada en Alta Calidad proceda con el
acompanamiento del proceso de conformidad con lo establecido en la constitucion politica, la ley 1904 de 2018
y ordenanza 1158 de 2022 reglamento interno.

Que, en la sesion plenaria del 26 de agosto de 2025, el presidente y primer vicepresidente presentaron
impedimento para adelantar la actuacion administrativa de convocatoria publica para la eleccion del contralor
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departamental, misma que fue aprobada por la plenaria de la corporacion, siendo remplazados el 27 de agosto
de 2025 por diputados quienes actuaran como miembros de la mesa directiva ad hoc.

Que corresponde a la Mesa Directiva de la Asamblea del Meta conformada con dos miembros Ad hoc
designados en sesion de fecha 27 de agosto de 2025, disponer lo pertinente para dar apertura a la Convocatoria
Publica para la eleccion del SECRETARIO GENERAL PARA EL ANO 2026 y reglamentar dicha convocatoria.

Que, en virtud de lo expuesto, la MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL META,

RESUELVE

ARTICULO 1°. AVISO PUBLICO DE CONVOCATORIA PUBLICA. Convocar a todos los ciudadanos
colombianos que estén interesados y cumplan con todos los requisitos para participar en el proceso de
seleccion y la eleccion para el cargo de secretario (a) General de la Asamblea Departamental del Meta para el
ano 2026 de conformidad con las disposiciones constitucionales y legales, con lo expuesto en el presente acto
administrativo, y por las reglas contenidas en la presente resolucion.

ARTICULO 2°. MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria es norma regulatoria de todo el
proceso de seleccion, vincula y obliga tanto a la administracion como a los aspirantes. La Asamblea
Departamental del Meta, podra realizar cualquier modificacién de las condiciones y reglas de la convocatoria,
hasta antes del inicio de las inscripciones, siempre y cuando la modificacion sea publicada y no sea sustancial.

En relacion con el cronograma, las modificaciones podran realizarse incluso después de las inscripciones, por
circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito, intervencion de la Contraloria, decisiones judiciales u otra entidad
regulatoria; o por razones que estime convenientes la Mesa Directiva, siempre que las circunstancias o
ameriten y esté debidamente justificado, lo cual se realizara a través de un acto administrativo que contenga
los ajustes realizados, los cuales deberan ser publicados en el respectivo link de la Asamblea Departamental
en donde fue informado el cronograma y en el aplicativo dispuesto para el desarrollo de la convocatoria, por lo
que las etapas que se hayan surtido antes de la modificacién seran vdlidas y se mantendran vigentes.

ARTICULO 3°. APOYO DE INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR. La Universidad de Pamplona; es una
institucién de educacién superior publica y cuenta con acreditacion de alta calidad. Por tanto, se ha suscrito el
Contrato Interadministrativo No. 092 de agosto 22 de 2025 para adelantar la convocatoria publica con quienes
aspiran a ocupar el cargo de Secretario (a) General de la Asamblea Departamental del Meta para el afio 2026.

CAPITULO|
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DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 4°. INVITACION PUBLICA. La Asamblea Departamental del Meta a través de su Mesa Directiva,
publicara la presente Convocatoria en su pagina web, en el aplicativo dispuesto para el desarrollo de la
convocatoria y otros medios de divulgacion de la Corporacion, indicando a) el periodo de inscripcion, b) el
cronograma del proceso, c) los requisitos de inscripcion que deberan cumplir los participantes, d) los criterios
de seleccion y ponderacion para la seleccion, y e) toda la informacién basica y complementaria para el normal
desarrollo de la convocatoria.

ARTICULO 5°. PRINCIPIOS ORIENTADORES. La presente Convocatoria Publica cumple con los requisitos y
procedimientos de seleccion establecidos en la Ley 1904 de 2018, garantizando los principios de Publicidad,
Objetividad, Transparencia, Participacion Ciudadana, Equidad de Género y los criterios de mérito; y con todo
lo analégicamente aplicable de lo dispuesto en la Resolucion No 0728 del 18 de noviembre de 2019, con el fin
de que la Asamblea Departamental del Meta en pleno, elija al Secretario (a) General de la Asamblea
Departamental del Meta para el afio 2026.

La Convocatoria Publica contiene las etapas que deben surtirse y el procedimiento administrativo orientado a
garantizar los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad en el
proceso de eleccion.

ARTICULO 6°. NORMAS QUE RIGEN LA CONVOCATORIA PUBLICA. El proceso de seleccién que se
convoca, se regira por las disposiciones contenidas en esta Resolucion, y en especial por los articulos 125 y
126 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el Articulo 2 del Acto Legislativo 02 de 2015,
articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, la ley 1904 de 2018, articulos 19 y 2 de la Ley 2200 de
2022, y las conferidas por el articulo 33 de la Ordenanza No. 1158 del 2022, por medio de la cual se adopta
el Reglamento Intemo de la Asamblea del Meta, asi como las guias de orientacion para los aspirantes que
emita y publique la Universidad de Pamplona para el desarrollo de las etapas de la convocatoria, las cuales
son de obligatorio cumplimiento y los aspirantes no podran excusarse en su desconocimiento.

ARTICULO 7°. RESPONSABILIDAD DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE META. El proceso de
Convocatoria Publica para la eleccion de Secretario (a) General de la Asamblea Departamental del Meta estara
bajo la responsabilidad de la Corporacion, con el apoyo de la Universidad de Pamplona y las demas personas
naturales y/o juridicas que estime necesario y conveniente designar para el efecto.

ARTICULO 8°. RESPONSABILIDAD DE LOS ASPIRANTES. La informacion suministrada en desarrollo de la
etapa de inscripcion se entendera aportada bajo la gravedad del juramento, y una vez finalizada la inscripcién
en el aplicativo dispuesto por la Universidad de Pamplona, no podra ser modificada bajo ninguna circunstancia.
Los aspirantes asumiran la responsabilidad de la veracidad de los datos consignados en el momento de la
inscripcién, asi como de los documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos y no podran excusarse en
el desconocimiento de la ley o guias de orientacion para los aspirantes que se emitan y publiquen para el
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desarrollo de cada etapa, sobre la forma como deben acreditarse las certificaciones de estudio, la experiencia
profesional y cualquier otro documento que se quiera hacer valer durante el proceso. En caso de no acreditarse
la documentacion y las certificaciones conforme lo indica la ley durante el plazo de inscripcion; no se tendran
en cuenta, asi se pretendan probar o ceriificar con documentos posteriores que en ningun caso seran
aceptados en las reclamaciones establecidas en el cronograma.

ARTICULO 9°. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS. La Universidad de Pamplona ante posibles fraudes, por
copia o intento de copia, sustraccion de materiales de prueba, suplantacion o intento de suplantacion, entre
otros casos, ocurridos e identificados antes, durante o después de la aplicacion de las pruebas o encontrados
durante la lectura de las hojas de respuestas o en desarrollo del procedimiento de resultados, queda obligada
a dar traslado a la Asamblea Departamental de Meta, entes de control o los que corresponda, sobre las
circunstancias encontradas o acontecidas, con todos los soportes y pruebas que acrediten lo dicho. La
Asamblea Departamental del Meta adelantara las actuaciones administrativas correspondientes en virtud a las
situaciones antes mencionadas.

El resultado de las actuaciones administrativas adelantadas por la Asamblea Departamental del Meta, puede
llevar a la invalidacion de las pruebas de los aspirantes que sean sujetos de dichas investigaciones.

PARAGRAFO. Si como producto de estas actuaciones a un aspirante se le comprueba fraude, previo
cumplimiento del debido proceso, éste sera excluido de la convocatoria en cualquier momento del mismo,
inclusive si ya hiciera parte de la lista de elegibles.

ARTICULO 10°. RESERVA DE LAS PRUEBAS. Las pruebas realizadas durante el proceso de seleccién son
de caracter reservado, al ser un instrumento de propiedad intelectual de la Universidad de Pamplona, por tanto,
se prohibe su reproduccion fisica, magnética y/o electrénica, total o parcial; teniendo en cuenta que el
cuestionario utilizado fue disenado por la Universidad de Pamplona. Los cuestionarios a utilizarse dentro del
presente proceso de seleccion y que haya elaborado la Universidad, sobre ellos se mantiene su reserva por lo
que no seran entregados en ninguna oportunidad a la parte contratante, ni a los aspirantes, solo seran de
conocimiento de las personas que indique la Universidad de Pamplona en desarrollo de los procesos de
reclamacion o cuando asi lo ordenen las autoridades constitucional o legalmente competentes para ello.

ARTICULO 11°. ETAPAS DEL PROCESO. La Convocatoria Ptiblica para la eleccién de Secretario (a) General
de la Asamblea Departamental del Meta tendra las siguientes etapas:

1. Convocatoria. Entendida como el aviso publico, para invitar a todos los ciudadanos interesados en participar
en la convocatoria para la eleccién del secretario general. Corresponde efectuarla a la Mesa Directiva, su
eleccion el primer ario se realizara en el primer periodo de sesiones ordinarias, conforme a la lista de elegibles
conformada en el dltimo ano constitucional.

En los afios siguientes se realizara en el Ultimo periodo de sesiones ordinarias, que antecede el inicio de nuevo
secretario.
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La misma debera contener como minimo la siguiente informacion:

a) los factores que habran de evaluarse,

b) los criterios de ponderacién que aseguren el acceso en igualdad de oportunidades a los aspirantes,

c) fecha de fijacion, lugar, fecha y hora de inscripcién y término para la misma,

d) fecha de publicacion de lista de admitidos y no admitidos,

e) tramite de reclamaciones y recursos procedentes

f) Respuesta a reclamaciones

g) fecha, hora y lugar de la entrevista,

h) fecha de publicacion de los resultados de la seleccion y fecha de la eleccion,

i) los demas aspectos que se estimen pertinentes, que tengan relacion con el proceso de seleccion y aseguren
la eficacia del mismo.

La convocatoria es norma reguladora de todo el proceso de seleccion y obliga tanto a la administracion y a los
participantes. Contendra el reglamento de la convocatoria publica, las etapas que deben surtirse y el
procedimiento administrativo orientado a garantizar los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad en el proceso de eleccion.

2. Lainscripcion. En esta etapa seran registrados los aspirantes al cargo de secretario general que cumplan
los requisitos establecidos en la Ley, debiendo acompaiar la hoja de vida junto con los soportes y
acreditaciones de estudios y experiencia y los demas anexos, en la forma, términos y condiciones previstos en
la convocatoria.

La publicacion de la convocatoria debera efectuarse con no menos de diez (10) dias calendario antes del inicio
de la fecha de inscripciones, al vencimiento del término de inscripcion seran rechazadas, devueltas y no seran
valoradas, para ningun efecto, las hojas de vida, anexos o cualquier otro documento que se aporte de manera
extemporanea. Una vez culminado esta etapa se publicara la lista de inscritos.

3. Lista preliminar de admitidos y no admitidos a la convocatoria publica. Cerradas las inscripciones seran
elaboradas las listas de aspirantes admitidos a la convocatoria publica; previo dictamen emitido por la
Universidad de Pamplona.

La informacion suministrada en desarrollo de la etapa de inscripcion se entendera aportada bajo la gravedad
del juramento, y una vez efectuada la inscripcion no podra ser modificada bajo ninguna circunstancia. Los
aspirantes asumiran- la responsabilidad de la veracidad de los datos consignados en el momento de la
inscripcion, asi como de los documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos.

4. Criterios de seleccion. En todo caso, el criterio de mérito prevalecera para la seleccion del secretario
general, en virtud de lo previsto en el articulo 126 de la Constitucién Politica y el mayor merecimiento de los
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aspirantes estar dado por la ponderacion en la formacion profesional, la experiencia, la competencia y la aptitud
especifica para el ejercicio del cargo y el desemperio de la funcion.

La valoracion de los estudios y experiencias que sobrepasen los requisitos del empleo, tendran el valor que se
fije en la convocatoria.

5. Lista de elegibles. Una vez culminada la etapa de evaluacion de los criterios de seleccion se determinara
la lista de legibles.

6. Entrevista y eleccion. Determinada y publicada la lista de elegibles la mesa directiva incorporara conforme
al cronograma en el orden del dia fecha y hora en donde escucharan por separado a cada aspirante en
entrevista, cumplido lo anterior la plenaria podra elegir al secretario general.

En la pagina web de la asamblea departamental, durante cinco (5) dias habiles, se publicara el listado de
elegibles, con los nombres y apellidos completos, el nimero de la cédula de ciudadania y la direccién de la
pagina web dispuesta por la mesa directiva donde se puedan recibir las observaciones que tenga la ciudadania
sobre los aspirantes.

ARTICULO 12°. CAUSALES DE INADMISION Y/O EXCLUSION DE LA CONVOCATORIA. Son causales de
inadmisién y/o exclusion de la convocatoria, las siguientes:

a. Inscribirse de manera extemporanea o radicar en un lugar distinto u hora posterior al cierre establecido.

b. No cargar al aplicativo dispuesto por Universidad de Pamplona ningin documento en el periodo de
inscripcion para acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el desemperio del
empleo. Asimismo, en caso que el documento sea cargado en el segmento equivocado (por ejemplo,
cargar la formacién académica en el campo de experiencia), no sera validada.

c. No acreditar ser ciudadano(a) colombiano (a) en ejercicio con la cédula de ciudadania o contrasefia
cuando su cédula esté en tramite.

d. No aportar la convalidacién de los titulos obtenidos en el exterior, en los casos en que se exijan asi para
la verificacion de requisitos minimos.

e. Estarincurso en alguna de las causales de inhabilidad, impedimento o incompatibilidad establecidas en
la Constitucion Politica y/o la ley aplicable y expresas.

f. No aportar la declaracién debidamente fiirmada (formato preestablecido disponible en el link de la
convocatoria) que se entendera bajo la gravedad de juramento de no estar incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibicion o impedimento constitucional o legal para
asumir el cargo, suscrita por el aspirante.

g. No marcar en la casilla correspondiente del formulario de inscripcion en linea la manifestacion de no
encontrarse incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o impedimento para participar y
desempenar el cargo de Secretario General de la Asamblea Departamental del Meta, previa lectura del
contenido de dicha manifestacion, la cual se entiende realizada bajo gravedad de juramento.
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h. Omitir cargar al aplicativo dispuesto por Universidad de Pamplona los documentos establecidos para la
inscripcion.

i. No acreditar los requisitos minimos de participacion exigidos en la convocatoria, esto en concordancia
con el articulo 16° del presente acto administrativo.

j- No presentar la documentacion en las fechas establecidas, o presentar documentacion falsa, adulterada
0 que no corresponda a la realidad.

k. Realizar acciones para cometer fraude en el proceso de seleccion.

I.  Transgredir cualquiera de las etapas del proceso de seleccion.

m. Presentar las pruebas en estado de embriaguez o bajo efecto de sustancias psicoactivas que perturben
el desarrollo de la prueba.

n. Ser suplantado por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en la convocatoria.

14. No presentarse personalmente o llegar de forma posterior al inicio de la prueba de conocimientos o

no superar la misma.

No presentarse personalmente a la entrevista.

No presentar el examen de integridad.

Haber llegado a la edad de retiro forzoso.

Encontrarse sancionado en su condicion de profesional.

No presentar nuevamente el Certificado de Registro de deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

actualizado cuando sea requerido.

o

~®nov

PARAGRAFO PRIMERO. Las anteriores causales de inadmisién y/o exclusién no son subsanables.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las causales de inadmision y/o exclusiones enunciadas en el presente articulo,
seran aplicadas al aspirante en cualquier momento del proceso, cuando se evidencie su ocurrencia sin perjuicio
de las acciones judiciales y/o administrativas a que haya lugar, las cuales podra interponer la Asamblea
Departamental del Meta y/o la Universidad de Pamplona.

PARAGRAFO TERCERO. Al vencimiento del término de inscripcion segun el cronograma, seran inadmitidas y
no seran valoradas para ningun efecto, las hojas de vida o cualquier otro documento que se aporte de manera
extemporanea.

ARTICULO 13°. CONDICION DE DISCAPACIDAD. El interesado en condicién de discapacidad debe
informarlo en el formulario de inscripcion, a fin de disponer los apoyos que requiera, so pena de exonerar a la
entidad de dicha garantia, para lo cual se dara cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1996 de 2019 y las
pertinentes en la materia.

CAPITULO I
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EMPLEO CONVOCADO, NATURALEZA DEL CARGO Y FUNCIONES

ARTICULO 14°. EMPLEO CONVOCADO. El empleo que se oferta mediante la presente convocatoria publica,
corresponde a las siguientes caracteristicas:

DENOMINACION DEL
EMPLEO SECRETARIO (A) GENERAL
NIVEL N

Directivo
CODIGO 076
GRADO 01
NATURALEZA JURIDICA | Empleo pliblico de periodo fijo
DEL EMPLEO
PERIODO DE Un (01) ario, del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026.
VINCULACION
SEDE DE TRABAJO Asamblea Departamental del Meta
ASIGNACION SALARIAL | $14.644.715
MENSUAL EN EL ANO
2025

Ordenanza 1297 de 2025

REQUISITOS GENERALES| - Ser ciudadano(a) Colombiano (a).

- Tener titulo profesional universitario.

- No encontrarse incurso en las causales constitucionales y legales de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones para desempefar empleos
publicos.

- Las demas establecidas en las normas legales y reglamentarias vigentes.

- Cumplir con los requisitos minimos de inscripciéon determinados en esta
convocatoria.

- Aceptar en su totalidad las reglas establecidas en la convocatoria.

- No podra ser designado Secretario General de la Asamblea Departamental
del Meta, quien haya ejercido como Diputado o Diputada de la Asamblea
Departamental en el afo inmediatamente anterior a la eleccidn
correspondiente.
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PARAGRAFO PRIMERO. Los requisitos con los cuales se convoca al cargo, son los definidos para el secretario
general de la Asamblea Departamental vigentes al momento de la publicacion de la convocatoria y los
particulares definidos para el cargo.

ARTICULO 15°. FUNCIONES. El Secretario (a) General de la Asamblea Departamental de Meta, ejercera en
el ambito de su jurisdiccion las funciones conferidas por el Articulo 36 del reglamento interno de la Corporacion,
mismas que se transcriben a continuacion.

9.

10.

Ser jefe Administrativo y de Personal de la corporacion.

Dirigir y coordinar todas las actividades administrativas, financieras y de contratacion de bienes y servicios
para el adecuado funcionamiento de la corporacion.

Asistir a las Sesiones ordinarias y extraordinarias de la Corporacion.
Llamar a lista cada vez que sea necesario.

Elaborar, conservar y publicar las actas de sesion plenaria y comisiones en medio magnético y escrito que
contendran una relacion sucinta de los temas tratados y debatidos.

Garantizar por medios escritos y/o electronicos la publicidad de las sesiones garantizando la trasmision de
los mismos en tiempo real.

Dar lectura a las proposiciones, proyectos de ordenanza y demas documentos que deban ser leidos en
sesion plenario o comisiones.

Informar sobre los resultados de las votaciones ordinarias y nominales.
Firmar conjuntamente con el presidente todas las ordenanzas, actas de la Corporacién, resoluciones.

Firmar y despachar la correspondencia que le ordene el presidente de la Corporacion.

11. Velar por |a estricta radicacién de todos los documentos y comunicaciones oficiales, llegados a la Asamblea

12.

e informar al presidente.

Procurar por la guarda y conservacion del archivo documental de la corporacion.

13. Velar por el cumplimiento de los deberes de los demas funcionarios de la Asamblea.

14.

Elaborar y hacer cumplir el reglamento intemo de trabajo a que deban someterse los empleados
subalternos de la Asamblea, el cual debe ser aprobado por la Mesa Directiva.
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15. Velar por la publicacion oportuna de las ordenanzas.
16. Organizar y dirigir el manejo presupuesta! de la Corporacion.

17. Elaborar y firmar conjuntamente con el presidente, la nomina de los honorables Diputados y demas
empleados.

18. Repartir los proyectos de ordenanza a las comisiones que deban ocuparse de ellos, segun la materia que
traten y la competencia de aquellas.

19. Informar permanentemente a los Diputados sobre la marcha de las Ordenanzas, resoluciones y
proposiciones en que estan interesados.

20. Enviar a sancion del Gobernador, los proyectos de ordenanza aprobadas, por la Corporacion.

21. Expedir las certificaciones de todos los actos y documentos aprobados por ordenanza, resolucion o
proposicion de la Asamblea o la Mesa Directiva, guardando Fe publica

22. Presentar un informe anual a |a plenaria de la asamblea.

23. Servir de 6rgano de comunicacion con las demas corporaciones, entidades y empleados; sean publicos o
privados.

24. Procurar por la actualizacion del Reglamento Interno de la Asamblea.

25. Mantener actualizado el archivo ordenanza! nacional en lo relativo a las ordenanzas del departamento del
Meta.

26. Las demas que le senale la asamblea o la mesa directiva.

ARTICULO 16°: REQUISITOS MINIMOS DE PARTICIPACION: Para participar en la convocatoria se
requiere cumplir con al menos lo siguientes requisitos:

1. Ser ciudadano(a) Colombiano (a).

2. Tener titulo profesional universitario.

3. No encontrarse incurso en las causales constitucionales y legales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones para desemperiar empleos publicos.

4. Las demas establecidas en las normas legales y reglamentarias vigentes.

5. Cumplir con los requisitos minimos de inscripcion determinados en esta convocatoria.

6. Aceptar en su totalidad las reglas establecidas en la convocatoria.

Carrera 33 No.38-45 - centro-Torre 2, edif. Gobemacion / Tel. 321 2138519
Email: asambleadelmeta@hotmail.com / contactenos@asamblea-meta.gov.co / Pg. Web: www.asamblea-meta.gov.co




Codigo
Resolucion 162 de 2025 Version
Asamblea Departamental del Meta
Aprobado
gl Pagina Pagina 14 de 31

7. No podra ser designado Secretario General de la Asamblea Departamental del Meta, quien haya
ejercido como Diputado o Diputada de la Asamblea Departamental en el afio inmediatamente anterior a
la eleccién correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO. La no acreditacién de uno de los anteriores requisitos sera causal de inadmisién y
exclusion del proceso.
CAPITULO I

DE LA CONVOCATORIA, INSCRIPCION, VERIFICACION DE REQUISITOS, PRUEBA DE
CONOCIMIENTOS Y ANALISIS DE ANTECEDENTES.

ARTICULO 17°. CRONOGRAMA. Las etapas del proceso se adelantaran bajo el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA PROCESO SELECCION SECRETARIO (A) GENERAL DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL META

" LUGAR O MEDIO DE
ACTIVIDAD FECHAS DIVULGACION RESPONSABLE

Pagina web de la Asamblea
Departamental

https://www.asamblea-meta.gov.co/

Publicacion y Pagina webpc;?-r:'a)kl::lversudad de
a

www.unipamplona.edu.co

divulgacion de la

convocatoria Asamblea
publica. D?‘ tlie Departamental de Meta
septiembre al
18 de
septiembre de | L@ Convocatoria se divulgara por un
Publicacion de Guia 2025 término no inferior a diez (10) dias| Universidad de Pamplona
de Orientacion al calendarios, en la pagina web de la
aspirante para la Asamblea a través de los siguientes
inscripcion medios: pagina web y prensa, asi

como en el aplicativo dispuesto porla
Universidad de Pamplona para el
presente concurso en la pagina web
www.unipamplona.edu.co
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Término que empezara a correr a
partir del dia siguiente de la
publicacion del aviso de Invitacion
y la Convocatoria Publica.

Inscripcion de
aspirantes

Desde el 19 de
septiembre de
2025 alas
00:01 horas
hasta el 22 de
septiembre a
las 23: 59 horas

Se realizara de manera virtual a
través del aplicativo dispuesto por la
Universidad de Pamplona en su
pagina web
www.unipamplona.edu.co

Universidad de Pamplona

Publicacion de la

Pagina web de la Asamblea
Departamental

hitps://www.asamblea-meta.gov.co/

lista de Inscritos 23 de i i
septiembre de Apl.lcatw-ro dispuesto por la Universidad de Pamplona
2025 Universidad de Pamplona
www.unipamplona.edu.co
Verificacion de Del 24 al 26 de -
requisitos. septiembre de Universidad de Pamplona
2025
P4gina web de la Asamblea Responsable:
Universidad de
Departamental
Publicacion de lista Pamplona a través del
preliminar de 29 de https://www.asamblea-meta.qov.co/ | aplicativo dispuesto para la
o : convocatoria.
adimkides yino septn;(r}nzt:sre de Aplicativo dispuesto por la

admitidos.

Universidad de Pamplona

www.unipamplona.edu.co

Asamblea Departamental.

https://www.asamblea-

meta.gov.co/
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Desde el 30 de Apl_icati\fo dispuesto por la R_ecep.ciona:

5 septiembre Universidad de Pamplona Universidad de
Recepcion de de 2025 a las Pamplona a través del
reclamaciones al 00:01 horas Www.unipamplona.edu.co aplicativo dispuesto para la

||Stad0 de admltldos hasta el 1 de convocatoria.
y no admitidos. octisbre allas
23:59
horas
Analisis de
reclamaciones al 2 al3de NIA Responsable:
listado de admitidos noviembre de Universidad de
y no admitidos. 2025 Pamplona
Aplicativo dispuesto por la R -
Universidad de Pamplona e:'spor:lsa e
Respuestas a las Universidad de
. 6 de octubre , )
reclamaciones. de 2025 www.unipamplona.edu.co Pamplona a través del
aplicativo dispuesto para la
convocatoria.
Responsable:
o _ Universidad de
Biibicadiin Aplicativo dispuesto por la Pamplona a través del
- ——
- Universidad de Pamplona aplicativo dispuesto para la
definitiva de d b .
e 7 de octubre . convocatoria.
admitidos y no de 2025 www.unipamplona.edu.co
admitidos Asamblea Departamental.
https://www.asamblea-
meta.gov.co/
N Aplicativo dispuesto por la Rgspor?sable:
Publicacion de la Universidad de Pamplona Universidad de
guia de orientacién | o deoctibng Pamplona a través del
para la aplicacion de 2025 www.unipamplona.edu.co aplicativo dispuesto para la

de la prueba de
conocimiento y

convocatoria.

Asamblea
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citacion a la prueba Departamental.

de conocimiento.

https://www.asamblea-
meta.gov.co/

Aplicacion de Lugar y hora se comunica a través li ?\s’::’s?:::lz‘
prueba de 08 de octubre de la citacién a prueba de -t ©
conocimiento. de 2025 conocimiento P
Responsable:
Universidad de
L Aplicativo dispuesto por la ::i’a':cb:? @ tra\tles drel |
Publicacién de Universidad de Pamplona SpECAlVO diSpRestn, pera; i
resultados de 10 de octubre convocatoria.
prueba de de www.unipamplona.edu.co
conocimiento. 2025 Asamblea Departamental.

https://www.asamblea-
meta.qgov.co/

Solicitud de cotejo

Aplicativo dispuesto por la
Universidad de Pamplona

Recepciona y responde:

de 13 de octubre _ Universidad de Pamplona a
prueba de de 2025 www.unipamplona.edu.co través del aplicativo dispuesto
conocimiento para la convocatoria.
Lugar y hora se comunican a través Responsable:
de la respuesta a la solicitud de Universidad de
Cotejo de la Prueba | 14 gegg;“sbre cotejo. Pamplona a través del
e
aplicativo dispuesto para la
convocatoria.
o Desde 15 el licativo dispuesto por la
Presentaciondelas | "~ L o ﬁp . dg 5 pl Recepciona:
reclamaciones a 2025 a las IASad GeFalihonag Universidad de
resulti-!l;ioiI de 00:01 horas www.unipamplona.edu.co Pamplona a traves del
Per_ 3_ € hasta el 16 de aplicativo dispuesto para la
conocimiento. octubre a las convocatoria.
23: 59 horas
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Respuesta a las

Aplicativo dispuesto por la
Universidad de Pamplona

Responsable:

reclamaciones ala | 22 de octubre www.unipamplona.edu.co Universidad de
prueba de de Pamplona a través del
conocimiento 2025 aplicativo dispuesto para la
convocatoria.
Responsable:
Universidad de
icacié Aplicativo dispuesto por la i B
Publicacién de los U?\ivemi dad c:)e Pamplona aplicativo dispuesto para la
resultados 23 de octubre P convocatoria.
definitivos de la d :
€ www.unipamplona.edu.co
prueba de 2025 Asamblea Departamental.
conocimiento
https://www.asamblea-
meta.gov.co/
Valoracion de
experiencia,
.educacmn, 9 Dal 24al.Z7 N/A Universidad de
quienes superaron | de octubre de ——
plona
la prueba de 2025
conocimiento
Publicacién PAADONSAIR;
isgultados e o _ Universidad de
I G d Aplicativo dispuesto por la Pamplona a través del
valoracion ¢e Universidad de Pamplona aplicativo dispuesto para la
expenencia, 28 de octubre . convocatoria.
educacion a 2025 www.unipamplona.edu.co
quienes superaron Asamblea Departamental.
la prueba de
conocimiento https://www.asamblea-

meta.gov.co/
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Presentacion de Aplicativo dispuesto por la
re:::::;::;r;es Desde el 29 Universidad de Pamplona
de octubre de : Responsable:
i www._unipamplona.edu.co
valoracién de 2025 a las BALE Universidad de
expener?lea y 00:01 horas Pamplona a través del
-educacmn a hasta el 30 de aplicativo dispuesto para la
quienes superaron octubre a las convocatoria.
la prueba de 23: 59 horas
conocimiento
Aplicativo dispuesto por la Respofisable:
R ta Universidad de Pamplona ; . )
espx_;es s 07 de 3 Universidad de
reclamaciones sobre : |
e noviembre de www._unipamplona.edu.co Pamplona a través del
analisis de e, 2
2025 aplicativo dispuesto para la
antecedentes :
convocatoria.
Publicacién de Re?spor?sable:
resultados . Ur:wersndad c!e ”
definitivos de o ) amplona a través de
valoracién de Apl.lcatn{o dispuesto por |a aplicativo dispuesto para la
Universidad de Pamplona — T
experiencia y 07 de .
educacion y del noviembre de www.unipamplona.edu.co
puntaje final 2025
consolidado del Asamblea Departamental.
proceso de
seleccion https://www.asamblea-
meta.qov.co/
Remision del
informe ala 10 de Responsable:
Asamblea noviembre de N/A Universidad de
Departamental 2025 Pamplona
Responsable:
. Asamblea
Examen de Foctia.y i fyada por el Departamental de Meta a
, . Departamento de |la Funcion ;
integridad Publica través del Departamento

Administrativo de Funcion
Publica.
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Responsable:
Asamblea

Departamental con el apoyo
de la Universidad de
Pamplona, que definira la
metodologia para su
realizacion.

La publicacion por los medios
reglamentarios previstos por
la corporacion y remision de
citacion al correo electronico
registrado de los aspirantes

que conforman la lista de
elegibles.

Eleccion

Noviembre 18

Segun el orden del dia y agenda de
la Asamblea Departamental

Responsable: Plenaria de la
Asamblea Departamental. La
publicacion por los medios
reglamentarios previstos por
la
Corporacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todas las reclamaciones que sean interpuestas por fuera del término establecido en
esta convocatoria (fecha y hora) o mediante procedimiento o mecanismo diferente, seran rechazadas.

ARTICULO 18°. ACREDITACION DE REQUISITOS. El aspirante debera adjuntar, a través del aplicativo
dispuesto por la Universidad de Pamplona, dentro del periodo de inscripcion establecido en el cronograma, la
siguiente documentacion, debidamente cargada en los segmentos correspondientes del formulario en linea,
conforme a las instrucciones y especificaciones contenidas en la Guia de Orientaciéon al Aspirante de
Inscripcion, la cual estara disponible en el mismo aplicativo:

1. Carta de Presentacion dirigida a la Asamblea del Meta, suscrita por el participante. (Formato preestablecido
disponible en el link de la convocatoria).
2. Formulario Unico Hoja de Vida persona natural (www.dafp.gov.co). Una vez impreso, debera diligenciar
completamente y firmario.
3. Formulario Unico Declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada persona
natural (www.dafp.gov.co), debidamente diligenciados y firmados, sin enmendaduras ni tachones. Cabe

sefialar que, no se acepta ningun otros formato de hoja de vida diferente al aqui sefalado, lo cual, sera
motivo de rechazo para continuar en la proxima fase del proceso, asi mismo, tanto la hoja de vida como el
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formulario de bienes y rentas deberan imprimirse completos, no se aceptan impresiones comprimidas o
parciales.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Copia del acta de grado o titulo profesional, con su respectiva convalidacién, en caso de haber sido
obtenido en el extranjero.

Fotocopia legible de la tarjeta profesional, con su respectivo certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios expedido por la autoridad competente para el caso que aplique de acuerdo con la profesion
del aspirante.

Certificado de Antecedentes Judiciales, con expedicion no superior a treinta (30) dias calendario al dia de
la inscripcion.

Certificado de verificacion de antecedentes del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC, expedido por la Policia Nacional con expedicién no superior a treinta (30) dias calendario al dia de
la inscripcion.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, con
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario al dia de la inscripcion.

Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica, con expedicion no superior
a treinta (30) dias calendario al dia de la inscripcion.

Certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién las Comunicaciones MINTIC sobre
la consulta de base de datos de deudores alimentarios morosos (REDAM), con expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario al dia de la inscripcion.

Certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién sexual contra los nifios,
ninas y adolescentes, con expediciéon no superior a treinta (30) dias calendario.

Formato preestablecido disponible en el link de la convocateria de consentimiento informado para la
aplicacion de las pruebas.

Los documentos enunciados en la Hoja de Vida y que corroboren la informacién académica (otros titulos
de pregrado o posgrado), la formacién profesional, la experiencia profesional general y especifica. Las
acreditaciones deberan estar soportadas de conformidad a las exigencias del articulo 5 de la Resolucién
0728 de 2019 y del Decreto 1083 de 2015.

Declaracion (Formato preestablecido disponible en el link de la convocatoria) que se entendera bajo la
gravedad de juramento, de no estar incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
intereses, prohibicién o impedimento legal para asumir el cargo, suscrita por el aspirante.

Fotocopia del RUT actualizado.

Fotocopia de la libreta militar o certificacion de la definicion de la situacion militar.

PARAGRAFO PRIMERO. Las copias de las certificaciones deben ser legibles, no deben aparecer documentos
repetidos, con enmendaduras o correcciones. La documentacion que aporten los aspirantes goza de la
presuncion de legalidad. Por lo tanto, en caso de detectarse alguna alteracion o anomalia en la informacion, se
dara informe a las autoridades correspondientes para lo de su competencia y el aspirante sera excluido del
proceso.
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PARAGRAFO SEGUNDO. Todos los documentos requeridos para acreditar los requisitos establecidos en el
presente articulo deberan ser cargados en su totalidad al aplicativo dentro del periodo de inscripcion, y
debidamente ubicados en los segmentos correspondientes, conforme a lo indicado en la Guia de Orientacion
al Aspirante.

El desconocimiento de estas instrucciones, la omision en la carga de documentos, su ubicacion incorrecta o la
presentacion incompleta de los mismos constituira causal de inadmision en la presente convocatoria y no podra
ser valorado. En ningin caso habra lugar a subsanar el orden, la omision o la incorporacion extemporanea de
documentos adicionales.

PARAGRAFO TERCERO. Los documentos solicitados en el presente articulo, atienden a la necesidad de
realizar el analisis respectivo de idoneidad de los aspirantes, adelantado tanto por la Asamblea Departamental
del Meta como por la Universidad de Pamplona, quien, como entidad de apoyo para la seleccion objetiva, los
estudiara y valorara de manera independiente y autbnoma.

PARAGRAFO CUARTO. Para los titulos académicos obtenidos en el exterior que se acrediten en la hoja de
vida, se debera adjuntar la respectiva resolucion de convalidacion expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional. En caso de no adjuntar la resolucién de convalidacion, no se tendra en cuenta dicha titulacion.

ARTICULO 19°. ACREDITACION DE ESTUDIOS. Se entiende por estudios los conocimientos académicos
adquiridos en instituciones publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobiemo Nacional,
correspondientes a la educacion basica primaria, basica secundaria, media vocacional;, superior en los
programas de pregrado en las modalidades de formacion técnica profesional, tecnolégica y profesional, y en
programas de postgrado en las modalidades de especializacion, maestria, doctorado y postdoctorado.

Para acreditar los estudios adelantados por el aspirante, se aplicara lo previsto en los articulos 2.2.2.3.2,
2.2.2.3.3y 2.2.2.3.4 del Decreto 1083 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector de la Funcién Publica.

Los estudios se acreditaran mediante la presentacion de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por
las instituciones correspondientes. Para su validez requeriran de los registros y autenticaciones que determinen
las normas vigentes sobre la materia. La tarjeta profesional o matricula correspondiente, segun el caso, excluye
la presentacién de los documentos enunciados anteriormente.

En los casos en que para el ejercicio de la respectiva profesion se requiera acreditar la tarjeta o matricula
profesional, podra sustituirse por la certificacion expedida por el organismo competente de otorgaria en la cual
conste que dicho documento se encuentra en tramite, siempre y cuando se acredite el respectivo titulo o grado.
Dentro del afio siguiente a la fecha de posesion, el empleado debera presentar la correspondiente tarjeta o
matricula profesional.
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Los estudios realizados y los titulos obtenidos en el exterior requeriran para su validez, de la homologacion y
convalidacién por parte del Ministerio de Educaciéon Nacional o de la autoridad competente.

Quienes hayan adelantado estudios de pregrado o de postgrado en el exterior, al momento de tomar posesion
de un empleo publico que exija para su desempefio estas modalidades de formacion, podran acreditar el
cumplimiento de estos requisitos con la presentacion de los certificados expedidos por la correspondiente
institucion de educacion superior. Dentro de los dos (2) afnos siguientes a la fecha de posesion, el empleado
debera presentar los titulos debidamente homologados. Si no lo hiciere, se aplicara lo dispuesto en el articulo
5 de la Ley 190 de 1995 y las normas que la modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 20°. ACREDITACION DE EXPERIENCIA PROFESIONAL SUPERIOR A LA EXIGIDA. Se
acredita, de la siguiente manera: Por regla general, mediante la presentacion de constancias expedidas por la
autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas.

Cuando el interesado haya ejercido su profesion o actividad en forma independiente, la experiencia se
acreditara mediante declaracion del mismo que se entendera bajo la gravedad de juramento.

Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberan ser verificables y contener como minimo, la
siguiente informacion:

1. Nombre o razén social de la entidad o empresa.

2. Tiempo de servicio, fechas de vinculacion y desvinculacion (dia, mes y afo).
3. Relacion de funciones desempeiiadas.

4. Firma del funcionario competente para su expedicion.

Cuando la persona aspire a ocupar un cargo publico y en ejercicio de su profesion haya prestado sus servicios
en el mismo periodo a una o varias instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez.

Cuando las certificaciones indiquen una jomada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de
experiencia se establecera sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8).

Las resoluciones de nombramiento, actas de posesion y documentos diferentes a las certificaciones, no seran
validos para acreditar experiencia.

En los casos de experiencia profesional en virtud de la prestacion de servicios a través de contratos, para
efectos demostrativos se debe allegar la certificacion, acta de liquidacion o acta de cumplimiento suscrita por
la autoridad competente de la respectiva entidad, empresa u organizacion, en la cual se precise, lo siguiente:

1. Razon social y nit de la entidad contratante, direccion y teléfono (verificable)
2. Objeto contractual
3. Actividades desarrolladas o obligaciones
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3. Plazo del contrato y periodo de ejecucion (dia, mes y afno)

No se admitiran ni se tendran en cuenta las copias de los contratos si no estan acompariadas de la certificacion
y actas referidas.

Se entendera por experiencia docente, la adquirida en el ejercicio de las actividades de docencia y divulgacion
del conocimiento en Instituciones de Educaciéon Superior reconocidas por el Ministerio de Educacion Nacional
y con posterioridad a la obtencion del correspondiente titulo profesional.

Los certificados como soporte de esta experiencia deben ser presentados en horas dictadas, las cuales seran
llevadas a dias y posteriormente a afos. Ejemplo: 268 horas (catedra) dividido 8 horas de jornada laboral), da
como resultado el tiempo laborado en dias, es decir 33.5 dias, lo que se convierte finalmente en arios (33.5 /
365 dias = 0.091 aios), tiempo que sera computado de manera proporcional.

PARAGRAFO PRIMERO: Sin excepcion las certificaciones laborales o contractuales deberan ser claras y
legibles para facilitar su lectura y verificacion. Todas las certificaciones deben encontrarse sin enmendaduras.
La documentacion que aporten los aspirantes goza de la presuncion de legalidad; por lo tanto, en caso de
detectarse alguna alteracion o anomalia en la informacion, se dara informe a las autoridades correspondientes
para lo de su competencia y el aspirante sera excluido del proceso.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de las certificaciones que cuentan con fecha de inicio y que indican que
la persona se encuentra vinculada actualmente en la entidad o empresa, se tomara la fecha de expedicion de
esta, como fecha de corte.

PARAGRAFO TERCERO: Para el presente proceso, en la valoracion de los estudios y experiencia que
sobrepasen los requisitos del empleo, sélo se puntuara la experiencia profesional, de conformidad con el
articulo 2.2.2.3.7 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 21°. IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPAR. No podran participar en esta Convocatoria quienes se
encuentran incursos en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion
Politica, en la Ley, y demas que establezcan para los servidores publicos.

ARTICULO 22°. INSCRIPCION PERSONAL DE LOS ASPIRANTES. Los aspirantes a Secretario (a) General
de la Asamblea Departamental del Meta para el afio 2026 deben inscribirse a través del aplicativo dispuesto
por la Universidad de Pamplona en su pagina web www.unipamplona.edu.co para el concurso, en la fecha y
durante el horario establecido en el Cronograma, los interesados formalizaran su acto de inscripcion y deberan
aportar todos documentos que acreditan el cumplimiento de los requisitos minimos para el cargo como los que
prueban los requisitos adicionales.
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1. El aspirante debe verificar que cumple con las condiciones y requisitos exigidos para el cargo.

2. Con la inscripcion, el aspirante acepta todas las condiciones contenidas en esta convocatoria y en la
normativa establecida para el proceso de seleccion.

3. El aspirante no debe inscribirse si no cumple con los requisitos del cargo, o si se encuentra incurso en las
causales constitucionales y legales de incompatibilidad e inhabilidades, so pena de ser excluido del proceso
de seleccion y sin perjuicio de las demas acciones a que haya lugar.

4. Con la inscripcion, el aspirante acepta que el medio de informacion y de divulgacion oficial durante el
proceso de seleccion es la Asamblea Departamental del Meta https://www.asamblea-meta.qov.co/ y el
aplicativo dispuesto por la Universidad de Pamplona, y que a través de este medio se comunicara a los
aspirantes la informacion relacionada con el proceso de seleccion, asi como se podra notificar y comunicar
las decisiones respectivas a través del correo electronico previsto por el mismo, el cual en todo caso debera
ser personal y no institucional.

5. No se aceptan bajo ninguna circunstancia, correos institucionales por parte de los aspirantes.

6. Una vez realizada la inscripcion, los datos y documentos aportados a la presente convocatoria son
inmodificables e insubsanables.

7. El inscribirse en la convocatoria no significa que haya superado el proceso de eleccion. Los resultados
obtenidos por el aspirante en las pruebas sera el unico medio para determinar el mérito en el proceso de
seleccion y sus consecuentes efectos.

8. Si el aspirante se encuentra en situacion de discapacidad debera manifestarlo en la inscripcion, a fin de
disponer los apoyos que requiera, so pena de exonerar a la entidad de dicha garantia.

ARTICULO 23°. LISTADO DE INSCRITOS. Finalizado el periodo de inscripcion, la Mesa Directiva de la
Asamblea Departamental publicara el listado de los aspirantes inscritos al empleo a proveer, dentro del plazo
establecido en el presente acto administrativo.

ARTICULO 24°. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS. Con base en la documentacién recibida
exclusivamente en la etapa de inscripcién, la Universidad de Pamplona, verificara el cumplimiento de los
requisitos minimos para ocupar el cargo, de acuerdo a la informacién suministrada por los aspirantes, conforme
a los términos de la presente convocatoria.

La Mesa Directiva expedira acto administrativo que contendra la lista de los participantes admitidos y no
admitidos.

Los participantes que no cumplan los requisitos minimos seran excluidos del proceso.

Podra continuarse con el proceso con al menos un (1) aspirante admitido.
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El resultado de la verificacion de requisitos minimos, se publicara de manera preliminar, segun el cronograma.

ARTICULO 25°. CARACTER DE LAS RECLAMACIONES. Las reclamaciones que presenten los aspirantes
respecto a los resultados publicados en cualquier etapa de la convocatoria deben sustentarse. En caso de que
no se sustenten, se entenderan como no presentadas y asi se le informara al reclamante.

ARTICULO 26°. MEDIO DE COMUNICACION DE LAS RECLAMACIONES. Las reclamaciones podran
realizarse exclusivamente a través del aplicativo dispuesto por la Universidad de Pamplona en su pagina web
www.unipamplona.edu.co, para el presente concurso, en los plazos establecidos segun el cronograma, de
conformidad como se sefiale en las Guias de Orientacion que se expidan para los aspirantes o mediante avisos.
Las reclamaciones que se presenten de manera extemporanea no seran resueltas de fondo y por ende, seran
rechazadas.

ARTICULO 27°. LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS. Una vez resueltas las reclamaciones
interpuestas dentro del término oportuno y de la forma indicada, seran notificadas de forma electronica a través
del aplicativo dispuesto por la Universidad de Pamplona para el concurso, segun el cronograma; y
posteriormente, se publicara la lista final de admitidos y no admitidos.

ARTICULO 28°. CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS PRUEBAS. Las pruebas o instrumentos de
seleccion tienen como finalidad apreciar la capacidad, idoneidad y adecuacion del aspirante y establecer una
clasificacion de los mismos, respecto de las competencias y calidades requeridas para desempefiar con
eficiencia las funciones y responsabilidades del cargo. La valoracion de estos factores se efectuara a través de
medios técnicos que respondan a criterios de objetividad e imparcialidad, con parametros previamente
establecidos.

Se aplicaran las siguientes pruebas, de acuerdo a la a calificacion y valor porcentual se presenta a continuacion:

CONCEPTO CARACTER | PUNTAJE MINIMO APROBATORIO| VALOR CONCEPTUAL
60%
PRUEBA DE
CEROCMIENTES ELIMINATORIO 60/100
FORMACION PROFESIONAL | CLASIFICATORIO N/A 20%
EXPERIENCIA PROFESIONAL| CLASIFICATORIO N/A 20%
TOTAL 100%

ARTICULO 29°. PRUEBA DE CONOCIMIENTOS. Esta prueba se dirige a establecer la capacidad, idoneidad
y aptitud del aspirante frente al cargo, a través de pruebas objetivas con enfoque en tematicas gue giren en
torno al funcionamiento de la Asamblea Departamental del Meta y lo relacionado con administracion publica.
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PARAGRAFO PRIMERO. Para todos los efectos legales debe entenderse que las pruebas de conocimiento
son elaboradas, custodiadas y de propiedad de la Universidad de Pamplona ya que las mismas se encuentran
amparadas bajo los derechos de autor y de propiedad intelectual.

ARTICULO 30°. APLICACION DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS. La fecha, hora y lugar para la prueba
de conocimientos se adelantara de conformidad con lo previsto en el Cronograma. Las pruebas son de caracter
reservado, por tanto, solo seran de conocimiento de la Universidad de Pamplona.

Las pruebas de conocimientos solo podran ser presentadas por quienes sean admitidos y no se aceptaran
peticiones de presentacion de pruebas en lugares diferentes al estipulado y citado por la Asamblea
Departamental del Meta y/o la Universidad de Pamplona, debido a que el aspirante debera tener en cuenta que
la ciudad donde presentara la prueba de conocimiento es en Villavicencio, ciudad Capital del Departamento del
Meta.

PARAGRAFO PRIMERO. La prueba de conocimientos se aplicara en una sola sesion a la cual seran citados
todos los aspirantes admitidos, el mismo dia y hora, en la capital del Departamento del Meta y en el sitio que
se disponga en la citacion a la prueba.

PARAGRAFO SEGUNDO. Bajo ninguna circunstancia se reconoceran viaticos o gastos o cualquier otro
estipendio a los aspirantes que deban realizar desplazamientos desde otras ciudades para la presentacion de
la prueba y/o entrevistas.

ARTICULO 31°. CARACTER ELIMINATORIO DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS. La prueba de
conocimiento se considerara aprobada o superada con un puntaje minimo de 60 puntos del puntaje total de las
preguntas que conforman la prueba y se calificara como aprobada o no aprobada.

Los participantes que no superen el puntaje anterior seran eliminados de la Convocatoria y no podran continuar
en las siguientes etapas por tratarse de una prueba de caracter eliminatorio y por tanto seran excluidos del
proceso de convocatoria.

ARTICULO 32°. SOLICITUD DE COTEJO. Solo tendran acceso a cotejar la prueba de conocimiento, aquellos
aspirantes que lo soliciten en los términos y a través del canal dispuesto para ello, posterior a la publicacién de
los resultados preliminares de la prueba de conocimiento.

ARTICULO 33°. CRITERIOS DE PUNTACION DE FORMACION PROFESIONAL, EXPERIENCIA. Es un
instrumento de seleccion, que evalia el mérito, mediante el analisis de la formacion profesional, experiencia
profesional general y especifica.

La puntuacion de los factores que componen esta etapa, se realizara sobre las condiciones de los aspirantes
que exceden los requisitos previstos para el cargo.
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Para los efectos de la presente resolucion, en la evaluacion del factor educacion, se tendra en cuenta la
educacién formal, el factor experiencia se clasifica en profesional general y profesional especifica.

Dicha evaluacion se realiza con base en una tabla ponderada de las caracteristicas establecidas para el cargo,
a fin de que la Universidad de Pamplona aplique las ponderaciones con las variables consideradas
normativamente. Esta prueba es de caracter CLASIFICATORIO.

PARAGRAFO PRIMERO. La valoracion de las condiciones del aspirante en el andlisis y valoracion de
antecedentes, se efectuara exclusivamente con los documentos entregados oportunamente por el aspirante al
momento de la inscripcion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios de puntuacion de formacion profesional, experiencia y por otra
parte, la valoracién de formacion profesional adicional experiencia profesional general y especifica que
sobrepasen los requisitos del cargo.

La Universidad de Pamplona, con base en los documentos allegados por los aspirantes en la etapa de
inscripcion, procedera a valorarlos y se clasificaran numéricamente en su escala de cero (0) a veinte (20)
puntos, con una parte y dos (2) decimales, su resultado sera ponderado asi:

Formacion 20 puntos - Pregrado 10 puntos
profesional (ponderacion del 20%) - Posgrado especializacién 3 puntos por la
primera, no obstante, si la

especializacion es en derecho
Constitucional, administrativo, publico,
administracion  publica o ciencias
politicas, se asignaran 2 puntos
adicionales.

- 2 puntos por cada especializacion
adicional a la primera.

- Maestria con graduacion 3 puntos
adicionales.
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Experiencia 20 puntos Laboral General 12%
profesional (ponderacion del 20%) - Laboral General: 5 afios como

profesional, 10 Puntos.

- Entre 6 afios y 10 afos de experiencia

como profesional 2 puntos adicionales
Laboral especifica 8%

- Laboral especifica, es decir experiencia
en el cargo de Secretario General de
asamblea requerido. 1 punto por cada
ano de experiencia demostrado.

- Mas de 10 afios y hasta 15 afios 3
puntos.

- Mas de 16 afios 4 puntos adicionales.

PARAGRAFO TERCERO. El aspirante que haya adelantado estudios de pregrado o de postgrado en el
exterior, debera cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.2.3.4 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 34°. PUBLICACION DE RESULTADOS. En los tiempos establecidos en el cronograma de la
convocatoria se publicaran los resultados obtenidos en cada una de las pruebas de conocimiento, formacion
profesional y experiencia.

ARTICULO 35°. RECLAMACIONES. En los tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria, los
aspirantes podran formular reclamaciones contra los resultados de las pruebas. Contra la decision que resuelve
la reclamacién no procede reclamacion alguna.

ARTICULO 36°. RESPUESTA A RECLAMACIONES Y RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA PRUEBA DE
CONOCIMIENTO Y VALORACION DE LOS CRITERIOS DE PUNTUACION DE EXPERIENCIA Y
EDUCACION. Las respuestas a las reclamaciones seran comunicadas a través del aplicativo dispuesto por la
Universidad de Pamplona, y la lista definitiva de resultados de la prueba de conocimiento y evaluacién de
estudio y experiencia, seran publicadas en los tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria.

Con los resultados obtenidos de la prueba de conocimiento, la evaluacion de la experiencia, educacion, la
Universidad de Pamplona publicard y entregara informe con el listado del puntaje final consolidado a la
Asamblea Departamental del Meta, quien dara continuidad con el proceso de eleccion de conformidad con el
cronograma preestablecido.

CAPITULO IV
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CONFORMACION Y PUBLICACION DE LA LISTA DE ELEGIBLES, ENTREVISTA Y ELECCION

ARTICULO 37°. ENTREVISTA. El proceso de eleccion incluye la entrevista ante la Plenaria de la Asamblea de
los participantes que superaron la prueba de conocimiento y se sometieron a la valoracion de estudios y
experiencia. Esta se realizara conforme al cronograma establecido y sera aplicada con el propésito de analizar
y valorar las habilidades y actitudes especificas relacionadas con el cargo a desempeiiar, y la coincidencia con
los principios y valores organizacionales, las habilidades frente a la vision y mision organizacional, el
compromiso institucional y laboral, trabajo en equipo, relaciones interpersonales, si es adecuado o idoneo y si
puede, sabe y quiere ocupar el cargo.

Cada uno de los aspirantes contara con un espacio de maximo quince (15) minutos para presentar ante la
Asamblea Departamental del Meta, su hoja de vida, trayectoria y proyecto de trabajo. Los Diputados podran
hacer preguntas a los postulados sobre sus estudios, experiencia, trayectoria profesional y sobre la propuesta
presentada para la Secretaria General de la Asamblea Departamental del Meta.

La entrevista carece de puntuacion. Cada Diputado calificara la presentacion, la cual no tendra puntaje para su
calificacion final, solo para fijar la lista de elegibles y el criterio que tendra cada Diputado en la Eleccion del
Secretario General. No obstante, no asistir y de no presentarse a la prueba de entrevista, se tendra al aspirante
por eliminado, salvo de probarse fuerza mayor o caso fortuito.

ARTICULO 38°. PUBLICACION LISTA DEFINITIVA DE ELEGIBLES. Se publicara la lista definitiva de
elegibles, en la Cartelera y en pagina Web de la Asamblea Departamental del Meta www.asamblea-meta.gov.co
para las respectivas observaciones, asi como en el portal web que la Universidad de Pamplona disponga para
la convocatoria, con el fin de recibir las respectivas observaciones por parte de la ciudadania e interesados.
Advirtiendo que por tratarse de una convocatoria publica los puntajes finales no implican orden de clasificacion
o de elegibilidad.

ARTICULO 39°. ELECCION. Cumplida la entrevista y la publicacion de los elegibles para observaciones de la
ciudadania, La Mesa Directiva fijara fecha para la elecciéon del Secretario General, que se realizara, atendiendo
en todo caso, los principios de transparencia, publicidad, objetividad, participacion ciudadana y equidad de
género.

Una vez publicada la lista definitiva de elegibles procedera a convocar a la Plenaria de la Asamblea para la
eleccion del Secretario General, para el periodo reglamentario de 2026 por votacion, respecto de la lista de
elegibles, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Interno de la Asamblea Departamental del Meta y
la presente Resolucion.

Una vez se haya elegido el Secretario General de la Asamblea Departamental del Meta y de verificarse que se
encuentran todos los documentos necesarios para la posesion, ello y la manifestacion bajo la gravedad de
juramento de no estar incurso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién, este se
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posesionara ante la Plenaria de la Asamblea Departamental del Meta con efectos juridicos a partir del 01 de

enero de 2026.

ARTICULO 40°. COMPETENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA: La competencia de la Universidad
de Pamplona, en el proceso de seleccion llega hasta la entrega de informacion de los aspirantes con sus
respectivas puntuaciones en cada una de las etapas evaluadas. No le corresponde a la Universidad de
Pamplona, diagnosticar ni realizar la entrevista, esta es competencia exclusiva de la Asamblea Departamental

de Meta.

ARTICULO 41°. PUBLICACION Y DIVULGACION. La presente Convocatoria Publica se publicara en los
portales oficiales de la Asamblea Departamental del Meta, esto es, en la pagina web de la Asamblea
Departamental y en el aplicativo dispuesto por la Universidad de Pamplona en su pagina web
www.unipamplona.edu.co, para la convocatoria, y en medio radial.

ARTICULO 42°. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y publicacion.

Dada en Villavicencio (Meta), a los tres (3) dias del mes de septiembre del afio 2025.

e
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