Proceso de Seleccion de los Integrantes y
Miembros de las Juntas de Calificacion de
Invalidez

Ministerio de Trabajo

Constancia de Inscripcién

Apreciado Aspirante: Esta es la constancia de Inscripcidén. Favor conservarla hasta el final del proceso. Tenga en cuenta que durante la fase de inscripcion
debe realizar el cargue de documentos .

Datos Personales

Numero de Inscripcion Fechay hora de inscripcién
131 lunes, 22 de junio de 2026, 15:52:50
Tipo Documento Documento Apellidos y Nombres
CEDULA DE CIUDADANIA 38142959 CARDONA CUARTAS DOLLY ANDREA

Datos de Ubicaciéon

Departamento Municipio Zona
BOGOTA BOGOTA D.C. NORTE
Direccion Teléfono Correo Electrénico

Cra46 # 134 a 15 3165275138 / 3165275138 accuartas@gmail.com
Informacién del Cargo
Convocatoria Denominacion del Empleo
Junta Nacional de Calificacién de Invalidez Psicologo

Listado Documentos Cargados

GENERAL

Tipo Documento Nombre Documento Almacenado
CEDULA DE CIUDADANIA 38142959 CEDULAANDREACARDONA 1 22062026155942.PDF...
TARJETA PROFESIONAL 38142959 TARJETAPROFESIONAL_2 22062026160811.PDF...
EDUCACION FORMAL

Tipo Documento Nombre Documento Almacenado
PREGRADO 38142959 PREGRADO_1 22062026 _161616.PDF...
ESPECIALIZACION 38142959 ESPECIALIZACIONSST 2 22062026_161841.PDF...
ESPECIALIZACION 38142959 ESPECIALIZACIONADICCIONES_3 22062026_1620...
MAESTRIA 38142959 MAESTRIAROSARIO_4_22062026_162309.PDF...
PREGRADO 38142959 DIPLOMADO_5 22062026_162542.PDF...
EXPERIENCIA

Tipo Documento Nombre Documento Almacenado
EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA (ESPECIFICA) 38142959 CERTIFICADOJUNTA 1 25062026 _092159.PDF...
EXPERIENCIA PROFESIONAL 38142959 CERTIFICADOVCcP_2_25062026_101831.PDF...
EXPERIENCIA PROFESIONAL 38142959 CARTADEEGRESOIBERO_3_25062026_102035.PDF...
EXPERIENCIA PROFESIONAL 38142959 CERTIFICADOUDEC_ 4 25062026_102121.PDF...
EXPERIENCIA PROFESIONAL 38142959 FUNDACIONSANMATEO_5 25062026_102242.PDF...

Fechay Hora de Generacidén de Resumen: 15/07/2026, 12:15:44
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Herramientas

Se certifica a:

Dolly Andrea Cardona Cuartas

Quien curst y aprobd satisfactoriamente contenidos refacionados con el Protocolo de Prevencion y Actuacidn Temprana en el
Entorno Laboral a través de los mddulos: 1) Protocolo de uso de la herramienta, 2) Acoso Laboral, 3) Sindrome de agotamiento
laboral “Burn Out”, 4) Depresién, 5) Reaccidn a estrés agudo, 6) Situacién de duelo y 7) Trastorno de estrés postraumatico.

Se firma en Santiago de Cali el 01/08/2022
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TANIA CONSTANZA TRUJILLO ORTEGA RGE ENRIQUE FERNAND
Gerente de Proyeclo Coordinador Giugo de Promecion y Prevencidn
Oficina de la OF1 en Colambia Direccion de Riesgos Laborales
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EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

CERTIFICA

Cue OLLY AMDREA CARDOMA CUARTAS derdificado]a) con Cédula de Cudadania Mo

38142950 de Bagué, redlizd y aprabd el curss de HUMANIZACION DE LA ATENCION BN
SALUD con una intensidad horada de Cuamnta y Ocho (48) y abluve una evaluacion Aplo
{A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalendia de Evalacones:

D: Repmbd
A Aprad

Se eapide en Bagué. a los cuako (4) das del mes de julio de des mil veintlres (2023)

Firmado Dighaimente por

e S

ALVARD FREDY BERMUDEZ SALAZAR
Subdirecior CENTRO DE COMERCIOY SERVICIDS
REGHONAL TOLIMA

SESS - U Orgmoka cée oon Comscbminal o
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FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

PROGRAMA DE PSICOLOGIA
CENTRO PSICOSOCIAL PILOTO

Certifica que:

C.C.38142959

REALIZO Y APROBO EL CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS.
MODALIDAD VIRTUAL,CON UNA DURACION DE 16 HORAS. DURANTE LAS
FECHAS 23 Y 30 DE OCTUBRE, ASi COMO 20 Y 27 DE NOVIEMBRE DE 2023.

Alba Lucia Moreno Vela Liliana Rueda Leon
Decana Coordinadora CPP Docente
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DE CALIFICACION
7 DE INVALIDEZ

LA JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ

CERTIFICA QUE

La Doctora DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 38.142.959 de Ibagué (Tolima), es Integrante principal de la JUNTA
NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ, nombrado(a) por Resolucion N°
1061 del 19 de abril de 2024, como psicologa de la sala No. 4 de descongestién con
Acta de posesion de 5 de Noviembre de 2024 y de acuerdo con el Decreto 1072 De
2015 realiza las siguientes funciones:

“...Articulo 2.2.5.1.7. Funciones de los integrantes de la junta de calificacion de

invalidez.

Los integrantes de las juntas regionales y nacional de calificaciéon de invalidez,
tendran las siguientes funciones:

1.

wnN

N

9.

Estudiar los expedientes y documentos que el director administrativo
y financiero de la junta le entreque para la sustentaciéon de los
dictamenes.

Realizar la valoraciéon de la persona objeto del dictamen.

Los médicos deberan radicar los proyectos de ponencia y preparar los
mismos en forma escrita, dentro de los términos fijados en el presente
capitulo.

Los psicologos y terapeutas fisicos u ocupacionales deberan estudiar
y preparar conceptos sobre discapacidad y minusvalia, previa
valoracion del paciente, todo ello dentro de los téerminos dispuestos en
el presente capitulo para la radicacion del proyecto.

El médico ponente debera tener en cuenta la valoracion del psicologo
o terapeuta fisico u ocupacional.

Asistir a las reuniones de la junta.

Entregar los documentos de soporte del dictamen emitido que se
encuentren en su custodia.

Firmar las actas y los dictamenes en que intervinieron, dichas actas y
dictamenes deberan tener numeracion consecutiva.

Cumplir con los términos de tiempo y procedimientos establecidos en
el presente capitulo.

10. Participar en la elaboracion de los informes mensuales o trimestrales

que debe enviar la junta con destino al Ministerio del Trabajo.

11.Pronunciarse sobre impedimentos y recusaciones de sus integrantes.

La Junta Nacional de Calificacion de Invalidez es un organismo del Sistema de Seguridad Social del orden nacional,
de creacion legal, adscrita al Ministerio de Trabajo con personeria juridica, de derecho privado, sin animo de lucro.

Representante Legal: Victor Hugo Truijillo Hurtado.

Ak. 19 No. 102 — 53 Clinica La Sabana
Teléfono: PBX: 7942157 — Celular: 333 033 3774
Correo electrénico servicioalusuario@juntanacional.com




~
€),8/ JUNTA NACIONAL Nit. 830.026.324 — 5
DE CALIFICACION
w DE INVALIDEZ

12.Las demas que establezca el manual de procedimientos para el
funcionamiento de las juntas de calificacién de invalidez expedido por
el Ministerio del Trabajo. ...”

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los veintidos (22) dias
del mes de junio de 2026.

Cordialmente,

Firmado por: k)
Victor Hugo Trujillo Hurtado m
2026/06/22 12:50:04:468

VICTOR HUGO TRUJILLO HURTADO
REPRESENTANTE LEGAL

La Junta Nacional de Calificacion de Invalidez es un organismo del Sistema de Seguridad Social del orden nacional,
de creacion legal, adscrita al Ministerio de Trabajo con personeria juridica, de derecho privado, sin animo de lucro.
Representante Legal: Victor Hugo Truijillo Hurtado.

Ak. 19 No. 102 — 53 Clinica La Sabana
Teléfono: PBX: 7942157 — Celular: 333 033 3774
Correo electronico servicioalusuario@juntanacional.com




UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE LA OCUPACION HUMANA
FACULTAD DE MEDICINA
SEDE BOGOTA

CERTIFICAN QUE

Dolly Andrea Cardona Cuartas

IDENTIFICADA CON C.C. 38.142.959

PARTICIPO EN EL DIPLOMADO SEMI-PRESENCIAL

MANUAL UNICO PARA LA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA

CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

REALIZADO DESDE EL 21 DE MAYO AL 24 DE JULIO DE 2024 EN LA CIUDAD DE
BOGOTA CON UNA INTENSIDAD DE 160 HORAS

DADO EN BOGOTA, EL 25 DE JULIO DE 2024

(gﬂfvﬁ&w%ﬂﬁ \Nemons Nevat—

OLGA BEATRIZ GUZMAN SUAREZ LILIANA ISABEL NEIRA TORRES
DIRECTORA DEL DIPLOMADO SECRETARIA ACADEMICA
DEPARTAMENTO DE LA OCUPACION HUMANA FACULTAD DE MEDICINA

JOSE FERNANDO GALVAN VILLAMARIN
DECAN
FANUIYTAD DE MEDICINA



REPUBLICA DE COLOMBIA

= LA FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO =

Personeria Juridica segtin Resolucion No. 17701 de 1984 del Ministerio de Educacién Nacional

EN ATENCION A QUE:

DOLLY ANDREA
CARDONA CUARTAS

Documento de identidad 38142959

Ha cumplido con todos los requisitos académicos exigidos por
el estatuto y los reglamentos universitarios.

Le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN
ADICCIONES

Para constancia se firma en Medellin, el 17 de agosto de 2012 y se
refrenda con las siguientes firmas

dr€José Wilmar Sanchez Dugifg |3 ERLEARIA Frayﬁ‘]m’lelﬁosm Gomezy £u 13 EEEC:EETQRAIt
Rector General AMICO Secretario General AMIG

FUNDACION FUNDACION
UNVEKSITARIA UNIVERSITARIA

Registro Fundacién Universitaria Luis Amigo
Libro 4-A Folio 913 Registro 24438
Fecha: 17 de agosto de 2012

Q/Q@/g Q;Q,Qu DEPARTAMENTO

Gladis Elena Gallo Gomgy?, 3|DE REGISTRO
Jefa Registro Académicc AMIGO ACADEMICO

© venLinea - Version: 2011a
FUNDACION
UNIVERSITARIA

Powered by CamScanner
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FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO
ACTA DE GRADO No 494

PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN ADICCIONES

APROBACION DEL PROGRAMA:  Registrado en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion
Superior SNIES con codigo 54587

FECHA: 17 de agosto de 2012
LUGAR: AUDITORIO TORRENTE FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS
AMIGO

La Fundacion Universitaria Luis Amigo, con personeria Juridica No. 17701 del 9 de noviembre de 1984, del
Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, previo cumplimiento por parte del graduando de todos los
requisitos exigidos, confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN ADICCIONES
A

DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS
Documento de identidad 38142959

El Senior Rector General tomé al graduando el siguiente juramento:

";JURA ANTE DIOS Y PROMETE A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES
DE LA REPUBLICA, PRACTICAR LA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA Y
LA MORAL CRISTIANA, CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL LOGRO, LA LIBERTAD, LA JUSTICIA Y LA
DIGNIDAD HUMANA; Y TRABAJAR POR EL DESARROLLO Y PROGRESO DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA LUIS AMIGO!"

A lo cual el graduando respondio: SI, JURO

El Sefior Rector General agrego: SI ASI LO HICIERE, DIOS Y LA PATRIA SE LO PREMIEN, SI NO, ELY
ELLA SE LO DEMANDEN.

Finalmente, se leyo la presente acta y se suscribio por:

- RECTORIA : ﬁ/{?'j SECRETARIA
oseé Wilma rangisco Javier Acosta Go NERAL
Rector General - A Secretario General GE
iUNDACT}&" EUNDACION
RS Fundacion Universitaria Luis Amigo e
Libro 4-A Folio 913 Registro 24438
17 de agosto de 2012
“_!:‘?‘ a
3 069 Late] B | verartamento
Gladis Elena Gallo Gc’m} L DE RE G ISTRO
Jefa Registro Académifs———=2| A CADEMICO
AMIGO]
FUNDABIONA "
UNIVBRSITARIAA © uenlLinea - Version: 2011a
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UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
UMB

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 4974 DEL 29 DE DICIEMERE DE 2004
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EL SENOR RECTOR DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO
24 DE LA LEY 30 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992 Y CONFORME A SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS, CONFIERE A:

ADofly CTndrea Cardona Cuartas

€. 38.u2050 de Toaqué.

EL TITULO DE

5opecia?wta en Salud Ocupacional

POR HABER CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS Y LEGALES.

EN TESTIMONIO DE ELLO EXPIDE, FIRMA Y SELLA EL PRESENTE DIPLOMA

EN LA CTUDAD DE BOGOTA, D.C

ALOS 34 DIASDFLMES _ARRIL DE 2009
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UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
UMB

RESOLCCION N 978 DL 29 D0 DUCT MU DO 2004 DL VIS TERIO TIF FIC U AN SAIRAL

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO
REGISTRO PROFESIONAL No. 017089

CERTIFICA QUE:

DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS
C.C. No 38142959 DE IBAGUE

MEDIANTE ACTANo. 93 LIBRO 5 FOLIO 93 DIA 24 DE ABRIL DE 2009
RECIBIO EL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

DESPUES DE VERIFICADO EL CUMPLIMIENTO DEL RESPECTIVO PENSUM
ACADEMICO Y DEMAS REQUISITOS LEGALES, SE PROCEDE A REALIZAR
LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO PROFESIONAL No. 017089 DEL DIA
24 DE ABRIL DE 2009

?'::_.f -(A/'t;t’)

DIELA MORENO MORENO
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Trabajo

Proceso de Seleccion de los Integrantes y
Miembros de las Juntas de Calificacion de
Invalidez

Ministerio de Trabajo

debe realizar el cargue de documentos .

Numero de Registro
131
Tipo Documento Documento

Cédula Ciudadania 38142959

Departamento
BOGOTA
Direccion

Crad46#134a 15

Convocatoria

Junta Nacional de Calificacién de Invalidez

Datos Personales

Fecha Expedicion

1999-01-21
Datos de Ubicaciéon

Municipio
BOGOTA D.C.
Teléfono
3165275138 / 3165275138

Informacién del Cargo

Constancia de Inscripcién

Apreciado Aspirante: Esta es la constancia de Inscripcion. Favor conservarla hasta el final del proceso. Tenga en cuenta que durante la fase de inscripcion

Fechay hora de inscripcion
lunes, 22 de junio de 2026, 15:52:50
Apellidos y Nombres
CARDONA CUARTAS DOLLY ANDREA

Zona
NORTE
Correo Electréonico

accuartas@gmail.com

Denominacion del Empleo

Psicélogo

Fechay Hora de Generacion de Resumen: 22/06/2026, 15:52:50







UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
Caisgio Mayor de Noestra Sedora del Koo - 1633
Personeria Juridica Res, 58 del 16 de Septiembre de 1895, expedida por ¢l Ministerio de Gobierno

ESCUELA DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD
Programa de MAESTRIA EN SALUD OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

Acta individual de Grado No. 22010 - 56606

En la ciudad de Bogota D.C., el dia veintisiete (27) de abril de dos mil dieciocho (2018)
siendo las 11:00h, se llevé a cabo el acto de graduacion por el cual el Colegio Mayor de
Nuestra Sefiora del Rosario confirié el titulo de:

MAGISTER EN SALUD OCUPACIONAL Y AMBIENTAL
a
DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS
Identificada con Cédula de Ciudadania. No. 38142959, quien cumplié con los requisitos

académicos y reglamentarios y las normas legales y recibié el diploma No. 17813,
registrado bajo el No. 56606 del libro No. 41 folio 330.

Esta acta se encuentra contenida en el Acta General de Grado No. 22010 firmada por:

GUSTAVO ADOLFO QUINTERO DECANO
HERNANDEZ

SANDRA PATRICIA SANTOYO PRADA  SECRETARIA ACADEMICA

Para constancia se firma en Bogota D.C. Republica de Colombia, a los veintisiete (27) dias
del mes de abril de dos mil dieciocho (2018).

EEEFT i At
CATALINA LLERAS FIGUEROA
SECRETARIA GENERAL



UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA

PFERSONERIA JUKINGCA RESOLOCION No 008681 DIEL 87 DE MOVIEMERE UK | 845 MININTER(O DE JOSTICIA.

CONFIERE EL TITULO DE

Psicslogo-Smpresanial
Doty AndreaCardona Cuartas

cepuLapE C. No. 38.142.959 exeepma N Jbagud
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR LA

UNIVERSIDAD, EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
EN LA CIUDAD DE %ogofa’ ) eLom 9 permespe Oclubre  pEL ANO 2003
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SECRETARIA DE SALUD |
~ DEPARTAMENTAL -

DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS

38142959

REGISTRO N°. 7121 2006-08-16

Inscripcion
14368/2014 11 7121 16/08/2006

PSICOLOGO EMPRESARIAL

% COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

Esta Tarjeta Profesional es personal e intransferible y acredita a su portador —=
como PSICOLOGA de conformidad con los Articulos 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de
2006 y es requisito legal para el ejercicio profesional en Colombia. TARJETA PROFESIONAL

DE PSICOLOGA
ﬁf No. 268146

Fecha de expeadicion: 28/06/2023

DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS
Cédula de Ciudadania

38142959

™ Sagun la Lay 1090 de 2006, este documento es de cardctar
vitalicio y tiene validez nacional, por tanto su vigencia es penmanente.

GLORIA AMPARO VELEZ
Presidente del Consejo Directivo

www.colpsic.org.co



50 RUMBO A LA
ACREDITACION
INSTITUCIONAL

IBERO
Bogotda, DC - 17 de mayo de 2024
Senor(q)
CARDONA CUARTAS DOLLY ANDREA
Ciudad
Ref. Orden examen médico de egreso
Apreciado (a) Colaborador (a):
En nombre de la CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA,
queremos manifestar nuestro agradecimiento por la labor prestada a
la institucidn durante su tiempo de vinculacion.
Con el fin de dar cumplimiento a lo expuesto en la Resolucion 2346 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, se emite la presente orden para
programar por medio del correo sst@ibero.edu.co su examen médico de
egreso con la IPS aliada.
<<... Se considera que el frabajador, por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando frascurrido
cinco (5] dias a partir de su retiro no se presenta donde el médico respectivo para la prdctica del
examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente. . . >>
Cordialmente,
DIANA MARCELA MORENO HERRERA
Coordinadora del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo Corporacién Universitaria Iberoamericana.
Firma aceptacion:
CC:
NIT 860503837-7
Oy Calle 67 # 5-27, Bogota - Colombia

Elaborado por: Natalia Valderrama (601) 742 6582 - 746 6876

Cargo: Analista de gestion humana

Personeria Juridica No. 0428 28 Ene. 1982 MEN|VIGILADA MINEDUCACION
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Fusagasuga, 2023-03-07.

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que la sefiora DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS, identificada con Cédula
de Ciudadania No. 38.142.959 de Ibagué, de acuerdo a los Archivos de Gestion
y las Bases de Datos de la Direccion de Talento Humano, prestd sus servicios a
la Universidad de Cundinamarca, seccional Girardot en el Programa Académico
de Enfermeria como se relaciona a continuacion:

Mediante Anexo No. 1843 Condiciones Generales de Contratacion de Personal
Hora Catedra, del 20 de agosto al 03 de diciembre de 2021, orientd el nucleo
tematico de: Profundizacion I, Ademas de Otras Actividades Académicas como:
Hacer parte del equipo interdisciplinario de la unidad amiga de los adolescentes y
jovenes para el acompafiamiento y atencion de los adolescentes y jévenes que
solicitan los servicios o son remitidos a la unidad, Participar en la formacion
académica de los estudiantes que optan por la profundizacién de salud sexual y
que rotan en sus practicas formativas por la Unidad, Participar del desarrollo del
campo de aprendizaje zona universitaria, Atender a los estudiantes de la
universidad que son remitidos por el programa de seguimiento, diligenciando los
formatos e informes pertinentes que soporten el trabajo de acompafiamiento del
estudiante, Entrega de informes oportunamente, con sus respectivas evidencias,
Participar en actividades de Formacion Docente, estas actividades se desarrollan
en coordinacién con las profundizaciones y tendran el 50% de la dedicacion vy el
otro 50% distribuidos para las profundizaciones; Con una intensidad horaria de
doce (12) horas semanales.

Mediante Anexo No. 564 Condiciones Generales de Contratacion de Personal
Hora Catedra, del 14 de febrero al 10 de junio de 2022, oriento el nicleo tematico
de: Profundizacion I; Con una intensidad horaria de doce (12) horas semanales.

Mediante Anexo No. 1538 Condiciones Generales de Contratacion de Personal
Hora Catedra, del 08 de agosto al 25 de noviembre de 2021, orient6 el nucleo
temético de: Profundizacion I, Ademas de Otras Actividades Académicas como:
Participar en los circuitos de formacién programados por la EFAD, como actividad
de mejora para la evaluaciéon docente, Disefio del Campo de Aprendizaje
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Disciplinar correspondiente en la Ruta de Aprendizaje del Programa
Resignificado, Presentar oportunamente los informes solicitados, en debida
forma; Con una intensidad horaria de doce (12) horas semanales.

Esta certificacion se expide a solicitud de la sefiora DOLLY ANDREA CARDONA
CUARTAS.

LUZ ETELVINA LOZANO SOTO
Directorg/de Talento Humano

Elabor6 y/o Transcriptor: Paola Andrea Alvarez Camacho.
33-28.6.

Para confirmar éste certificado, puede comunicarse a: certificacionesth@ucundinamarca.edu.co
talentohumano@ucundinamarca.edu.co

Nota: las certificaciones deben contener todos los contratos discriminados por fecha de inicio y terminacion.
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VISION ¥ PROYECTOS

V&P SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
NIT. 900595430-1

HACE CONSTRAR QUE:

Que la sefiora DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS con cedula de ciudadania
namero 38.142.959 de Ibagué, presta sus servicios profesionales en nuestra
empresa como asesora en prevencion de riesgos, desde el 5 de Agosto de 2019, a
la fecha, mediante contrato de prestacion de servicios.

En constancia se firma en la ciudad de Pereira a los (08) dias del mes de Julio de
2021, a solicitud del interesado.

DIANA FERNANDA BRICENO
Coordinadora Administrativa
vypsstcoordinacion@agmail.com

WV YXI
\v VISION Y PROYFCTOS
N e
VISION Y PROYECTOS

Carrera 17 # 9-70, Pereira, Risaralda. 310 5439444 - 3122262112
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INDI * CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS POR HORAS

VIDUAL

Entre MONICA VIVIANA SOLANO AGUILAR, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania No 52'987.937 de BOGOT/\, quien actua en calidad Directora Administrativa y
Financiera de INDIVIDUAL S.A.S y quien para efectos de este contrato se denominard EL
CONTRATANTE, de una parte, y de la otra, DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS mayor de
edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No 38142959 DE IBAGUE, quien para efectos
de este contrato se denominard EL(LA) CONTRATISTA, se ha celebrado el siguiente contrato
de prestacion de servicios que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO. EL(LA) CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE
a prestar los servicios en el desarrollo de actividades de EVALUACION, INTERVENCION Y
GESTION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL, POR HORAS en el desarrollo del
presente contrato con plena autonomia e independencia, se compromete a ejecutar las actividades
asignadas y cada una de las actividades propias del servicio.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE EL(LA) CONTRATISTA: El objeto contratado serd
desarrollado por EL(LA) CONTRATISTA, de acuerdo con las actividades que EL CONTRATANTE
manifiesta a continuacion:

1. Desarrollar las actividades autorizadas por EL CONTRATANTE, en las empresas cliente
segun indicaciones y criterios definidos por EL CONTRATANTE.

2. Advertir oportunamente al CONTRATANTE las situaciones observadas o evidenciadas,
que puedan afectar el normal y cabal cumplimiento de las actividades contratadas.

3. Atender con prontitud y diligencia las actividades objeto de este contrato.

4. Poner al servicio de EL CONTRATANTE todos sus conocimientos, capacidad y empefio en
la actividad encomendada, para representar y defender los intereses de éste.

5. Presentar a EL CONTRATANTE certificados de pagos de salud, pensidn y riesgos laborales
correspondientes a él y su personal dependiente si fuere el caso.

6. Realizar todas las demas actuaciones propias de la naturaleza del contrato y requeridas
para su adecuado cumplimiento.

7. No divulgar, entregar o suministrar total o parcialmente informacién sin el consentimiento
escrito de EL CONTRATANTE.

8. Diligenciar los soportes de las actividades ordenadas por EL CONTRATANTE, segun
indicaciones y criterios definidos por EL CONTRATANTE.

9. Realizar entrega organizada, y segun lo indicado por EL CONTRATANTE, de los soportes
de acuerdo con lo requerido en las ordenes de prestacion de servicios, de las actividades
ejecutadas mensualmente.

10. No ejecutar actividades sin previa asignacién y autorizacion escrita de EL CONTRATANTE.

11. Administrar en debida forma los materiales suministrados por EL CONTRATANTE, tales
como cuadernillos, lapices u otros, para el desarrollo del objeto contratado frente al
cliente.

12. Devolver el material (cuadernillos, lapices, etc.) no utilizado a EL CONTRATANTE, en
perfecto estado.

13. Realizar la entrega de los soportes de acuerdo con el procedimiento indicado en los
instructivos entregados para tal fin por EL CONTRATANTE.

14. Presentar el primer (1°) y segundo (2°) dia habil de cada mes, la cuenta de cobro en el
formato establecido por EL CONTRATANTE, al correo cobro@individual.com.co
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15. No ofrecer servicios adicionales a los autorizados por EL CONTRATANTE, en empresas

cliente a nombre de INDIVIDUAL SAS, sin autorizacion explicita de EL CONTRATANTE.

16. No hacer entrega directa a ninguna de las empresas cliente, de documentos, informes,

conceptos, u otros. Todo producto debe ser entregado por EL(LA) CONTRATISTA, Unica
y exclusivamente a quien defina EL CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE EL CONTRATANTE: Ademdas de pagar los
honorarios, son obligaciones de EL CONTRATANTE:

1.

2.

3.

Pagar al CONTRATISTA el valor pactado, conforme lo establece la clausula cuarta del
presente contrato.

Debera facilitar acceso a la informacidon y elementos que sean necesarios, de manera
oportuna, para la debida ejecucidn del objeto del contrato, y estara obligado a cumplir
EL CONTRATANTE o0 su representante supervisara la ejecucion del servicio
encomendado, y podra formular las observaciones del caso, para ser analizadas
juntamente con EL(LA) CONTRATISTA.

CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor serd indeterminable, pero
determinable conforme a los servicios ejecutados por EL(LA) CONTRATISTA y aprobados con
calificaciones como BUENO o EXCELENTE por los clientes asignados por EL CONTRATANTE.

En resultado de lo anterior se pagara por concepto de honorarios la suma de VEINTISIETE MIL
PESOS ($27.000) por hora técnica ejecutada.

PARAGRAFO PRIMERO: se realizard un Unico pago mensual, el cudl serd efectuado el
ultimo dia habil de cada mes después de aprobada la cuenta de cobro, previa entrega de
la cuenta de cobro en las fechas definidas, posterior a la aprobacion de la totalidad de
soportes requeridos para cada actividad cobrada, de acuerdo con los instructivos
entregados AL CONTRATISTA. la cuenta debe ser enviada Unicamente a través de correo
electrénico cobro@individual.com.co los soportes deben ser entregados de acuerdo con
lo indicado en la orden de prestacién de servicios y el instructivo de entrega de soportes,
Unicamente al gestor responsable de la asignacion de la actividad, con suficiente
anticipacién para aprobacion de estos, indicando el nUmero de orden de prestacién de
servicios a la que corresponden.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor total del contrato incluye todos los costos directos e
indirectos necesarios para la oportuna y satisfactoria ejecucion de los servicios objeto del
contrato por parte de EL(LA) CONTRATISTA. Cualquier costo, impuesto o gasto adicional
que se genere por la celebracién o ejecucién del presente contrato serd asumido
exclusivamente por EL(LA) CONTRATISTA.

PARAGRAFO TERCERO: Todos y cada uno de los pagos pactados en la presente clausula,
estaran sujetos a la presentacién por parte de EL (LA) CONTRATISTA, de la cuenta de
cobro en el formato establecido por EL CONTRATANTE, junto con la aprobaciéon de la
totalidad de los soportes (segun se indique para cada actividad), dentro de los plazos
establecidos.

PARAGRAFO CUARTO: El pago se encontrard condicionado a que EL(LA)
CONTRATISTA, preste a plena satisfaccion de EL CONTRATANTE los servicios
contratados; por tanto, la calidad del servicio estara directamente relacionada con el pago
de la siguiente manera: Actividades calificadas por el cliente como excelente o buena, se
reconoceran econdémicamente a EL(LA) CONTRATISTA, mientras que las calificaciones
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por parte del cliente como deficiente o mala, no se reconocera econdmicamente a EL(LA)
CONTRATISTA.

PARAFRAFO QUINTO: El (nico medio de pago autorizado es por medio de cuenta de
ahorros o corriente a nombre de EL(LA) CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEXTO: El valor total de la cuenta de cobro tendrd los descuentos
correspondientes de ley.

PARAGRAFO SEPTIMO: aceptacién y conocimiento de procedimientos- EL(LA)
CONTRATISTA, desde ya acepta los procedimientos establecidos por EL CONTRATANTE
para la ejecucion del objeto contractual, dichos procedimientos hacen parte integral del
presente contrato.

PARAGRAFO OCTAVA: EL(LA) CONTRATISTA, debe cumplir con el procedimiento
establecido para entrega de soportes y cuentas de cobro sin excepcion alguna.

CLAUSULA QUINTA. - PLAZO: La vigencia del presente contrato es a partir del 11 ENERO 2022
hasta el 30 NOVIEMBRE 2022, para efectos legales, se entiende que tanto EL(LA)
CONTRATISTA como EL CONTRATANTE, actlan como independientes y por lo tanto no tienen
ninguna relacion laboral ni periodo minimo a llevar a cabo.

CLAUSULA SEXTA. - SUPERVISION. EL CONTRATANTE o su representante supervisaran la
ejecucion del servicio encomendado, y podra formular las observaciones del caso con el fin de ser
analizadas conjuntamente con EL(LA) CONTRATISTA y efectuar por parte de éste las
modificaciones o correcciones a que hubiere lugar.

CLAUSULA SEPTIMA. - TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se podrd dar por
terminado en los siguientes eventos:

Por el vencimiento del término de duracion.

Por mutuo acuerdo de las partes.

Por incumplimiento comprobado de alguna de las obligaciones pactadas en este contrato.
En cualquier momento de la vigencia del presente contrato, por voluntad de cualquiera de
las partes expresada por escrito con una antelacion no inferior a treinta (30) dias a la
fecha prevista para la terminacidn del contrato.

5. Por las demas causales previstas en la ley.

RWNE

PARAGRAFO: EL(LA) CONTRATISTA renuncia expresamente a reclamar perjuicios o
indemnizaciones con motivo de la terminacién del presente contrato por cualquiera de estas
causales, pero, tendra derecho a que se le liquiden y paguen los dineros correspondientes a
los servicios ejecutados a satisfaccion de EL CONTRATANTE.

CLAUSULA OCTAVA. - CESION: EL(LA) CONTRATISTA no podra ceder su posicién contractual
a persona natural o juridica alguna, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y escrito
de EL CONTRATANTE, reservandose éste los motivos que tenga para negar la autorizacién de la
cesion. El incumplimiento de esta disposicidon sera causal de terminacion unilateral del contrato.

CLAUSULA NOVENA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Considerando que EL(LA)
CONTRATISTA actua con plena autonomia técnica y administrativa sin subordinacion respecto
de EL CONTRATANTE, las partes estipulan que no existird relacion laboral alguna entre EL
CONTRATANTE y EL(LA) CONTRATISTA, o el personal que este utilice en la ejecucion del objeto
del presente contrato. EL CONTRATANTE no asume ninguna responsabilidad por concepto de
salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones o cualquier clase de reclamo Laboral que se derive
de la actividad de EL (LA) CONTRATISTA originado por la ejecucién de este contrato. EL(LA)
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CONTRATISTA asumira la totalidad de las responsabilidades que se deriven del desarrollo del
Contrato.

CLAUSULA DECIMA. - APORTES A SEGURIDAD SOCIAL- EL(LA) CONTRATISTA, declara de
antemano hacerse responsable de su afiliaciéon, en los sistemas de salud, pension y riesgos
Laborales. Para tal fin EL(LA) CONTRATISTA debera presentar el(los) carné(s) o formulario(s)
de afiliacion a la EPS, AFP y ARL respectivas, ademas debera presentar, para cada pago, las
constancias de pago de aportes al sistema de seguridad social integral durante la vigencia del
presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA- NATURALEZA DEL CONTRATO. - EL(LA) CONTRATISTA
prestara sus servicios con plena autonomia, con el lleno de los requisitos y el cumplimiento de los
deberes previstos en este documento, razén por la cual asume en forma total y exclusiva la
responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad de los servicios que preste, asi como la
responsabilidad que pueda derivarse de sus actos y omisiones. Queda claramente entendido que
entre EL CONTRATANTE y EL (LA) CONTRATISTA no existira vinculo laboral alguno como
consecuencia del desarrollo de este contrato. Por lo tanto, no existe subordinacion o dependencia
de caracter laboral de EL (LA) CONTRATISTA, respecto de EL CONTRATANTE vy, es claro que
las orientaciones, indicaciones o, instrucciones de la CONTRATANTE, son las meramente
indispensables y necesarias para el adecuado, oportuno y eficiente desarrollo del contrato. En
ningdn caso, para los efectos de este contrato, EL (LA) CONTRATISTA serd representante,
mandatario, o intermediario de EL CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMERO: La celebracion del presente contrato, no dara lugar a la
formacion o creacidon de una persona juridica diferente a las partes individualmente
consideradas, como tampoco a una sociedad de hecho o, un contrato de agencia comercial,
corretaje, laboral o de cualquier otra naturaleza. Tampoco derivara en la creacion de
relaciones comerciales o, juridicas distintas a la que en este acuerdo de voluntades se
materializa. En consecuencia, las Partes dejan expresa constancia de que el Contrato es
de Prestacién de Servicios y, consecuentemente renuncian a cualquier beneficio que
pudieren recibir en relacién con una errdnea tipificacion del contrato, asi como a cualquier
otro beneficio similar que pudiere existir en el futuro al amparo de la legislacion
colombiana.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD. EL(LA) CONTRATISTA se obliga a
mantener confidencialidad respecto de toda la informacidn que a partir de la fecha de suscripcion
del presente documento entregue EL CONTRATANTE vy que tenga relacién entre otros con el
modelo de negocio, informacion financiera, informacion de CONTRATANTE vy cualquier otra
relacionada con el modelo de negocios de EL CONTRATANTE vy que reciban sus empleados o
asesores, de manera directa o indirecta, en forma verbal, escrita, grafica, en medio magnético o
bajo cualquier otra forma que no sea Publica. En consecuencia, EL(LA) CONTRATISTA tomara
medidas necesarias para que la informacién no llegue a manos de terceros en ninguna
circunstancia y se obliga a no utilizarla para ningan objeto diferente al de adelantar las tareas que
se deriven directamente del cumplimiento del presente documento y de los proyectos especificos.
Al suscribir este documento EL(LA) CONTRATISTA se obliga a responder legalmente por
cualquier perjuicio que se pueda sufrir como resultado del incumplimiento de cualquiera de los
compromisos contenidos en la presenta cldusula. Las obligaciones sefialadas en esta clausula
continuaran vigentes Aun después del vencimiento de esta relacion contractual.

PARAGRAFO: EL(LA) CONTRATISTA no podra bajo ninguna razén establecer relaciones
comerciales con alguno de los clientes que bajo este contrato o no, sean propiedad de la
gestién comercial propia de EL CONTRATANTE. Durante la vigencia del presente contrato
y por dos (2) afios mas, EL(LA) CONTRATISTA se obliga a no prestar directa ni
indirectamente sus servicios a los clientes de EL CONTRATANTE. En caso de que EL(LA)
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CONTRATISTA incumpla se causara a cargo de EL(LA) CONTRATISTA vy a favor de EL
CONTRATANTE, a titulo de multa, una suma equivalente al 10 % del valor total del
Contrato sin perjuicio que EL CONTRATANTE pueda exigir la indemnizacién de los
perjuicios correspondientes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CLAUSULA PENAL. - EL(LA) CONTRATISTA deberd PAGAR
AL CONTRATANTE, a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 100% del valor total del
presente contrato, cuando se presente alguna de las siguientes situaciones:

1. Cuando EL(LA) CONTRATISTA incumpla la obligacién de confidencialidad establecida en
la clausula Décima.

2. Cuando EL(LA) CONTRATISTA realice cualquier tipo de acto que genere mala imagen o
comentario negativo en contra de EL CONTRATANTE o las personas que trabajen para
EL CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CESIONES Y SUBCONTRATOS. - EL(LA) CONTRATISTA no
podra ceder el presente contrato a una persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa
autorizacion escrita por parte de EL CONTRATANTE, pudiendo éste reservarse las razones que
tenga para negar dicha autorizacidon. Esta prohibida la celebracion de subcontratos para la
realizacion del objeto de este contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INVENCIONES. - Las invenciones realizadas por EL(LA)
CONTRATISTA en virtud del presente contrato pertenecen al CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CLAUSULA COMPROMISORIA: Toda controversia o diferencia
gue pueda surgir con ocasion de esta contrato , ejecucion o terminacién, se procurara resolver de
manera directa entre las partes, que de no ser posible se debera acudir a un Centro de Conciliacion
autorizado por el Gobierno Nacional, en la ciudad de Bogota D.C. Fracasado el acuerdo conciliatorio
las partes acudiran ante la justicia ordinaria de acuerdo con los factores generales de competencia
para que dirima toda controversia susceptible de transaccion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: EL(LA) CONTRATISTA mantendra indemne
a contra todo reclamo, demanda en cualquier jurisdiccién, sea de caracter laboral o civil, o
cualquier otra, de toda accién legal y costo que pueda causarse o surgir por reclamaciones de los
trabajadores de EL(LA) CONTRATISTA o por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceros, ocasionados por aquél o sus trabajadores, durante la ejecucion del objeto. Se consideran
como hechos imputables a EL(LA) CONTRATISTA, todas las acciones u omisiones de su personal,
los errores y defectos de sus trabajos, y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones.
En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra EL CONTRATANTE, por
asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL(LA) CONTRATISTA, éste sera
notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte las medidas previstas por
la Ley para mantener indemne al CONTRATANTE. Si en cualquiera de los eventos antes previstos,
EL (LA) CONTRATISTA no asume la debida y oportuna defensa de EL CONTRATANTE, éste
podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al CONTRATISTA y éste pagara todos los
gastos en los que incurran por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - DERECHOS DE AUTOR: Los derechos patrimoniales de autor
sobre obras creadas por EL(LA) CONTRATISTA en la ejecucion del presente contrato pertenecen
al CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. -LEGISLACION APLICABLE: El presente contrato se regira por
la legislacidn civil y demas normas concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA. - NOTIFICACIONES. Toda notificacion que se haga entre las Partes por
razén o con ocasion de este Contrato, deberd ser hecha mediante comunicacién escrita enviada a
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las direcciones que a continuacién se indican, y se entendera surtida (i) al primer dia habil
siguiente a la fecha de recepcion, si la entrega es personal o el envio se hace via fax o via correo
electronico, siempre y cuando exista constancia de entrega, y (ii) al segundo dia habil siguiente al
envio de la misma por correo certificado:

EL CONTRATANTE

Direccion: Calle 99 # 49 - 38 Oficina 512

Teléfono: 7033388

Correo electroénico: gestion.humana@individual.com.co
Ciudad: Bogota

EL(LA) CONTRATISTA

Direccion: Cra 46 # 134 a 15

Teléfono: 3165275138

Correo electrénico: accuartas@gmail.com
Ciudad: BOGOTA D.C.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-. MERITO EJECUTIVO: Las partes de comln acuerdo
determinan que el presente contrato, por contener una obligacidn clara, expresa y exigible, presta
mérito ejecutivo a favor de EL CONTRATANTE de conformidad con el articulo 488 del C. P. C.,
para efectos de pedir cualquier cobro de las obligaciones pactadas, incluida la clausula penal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - El presente contrato de prestacion de servicios remplaza en
su totalidad y deja sin efectos cualquier otro contrato verbal o escrito celebrado con anterioridad
entre las partes. Cualquier modificacion que se haga al presente contrato civil, debera incluirse a
continuacion del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - DOMICILIO. El presente contrato remplaza en su totalidad
y deja sin efectos cualquier otro contrato verbal o escrito celebrado con anterioridad entre las
partes. Cualquier modificacion que se haga al presente contrato civil, debera incluirse a
continuacion del mismo. Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual a la
ciudad de Bogota D.C. Las partes suscriben el presente documento en dos ejemplares, 11 de
ENERO de 2022 en la ciudad de Bogota D.C. Para constancia se firma.

.

MONICA VIVIANA SOLANO AGUILAR DOLLY DREA CARDONA CUARTAS
C.C. N.© 52,987.937 de BOGOTA C.C. N. 0 38142959 DE IBAGUE
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PSICOLOGA ESPECIALISTA EN SALUD

OCUPACIONAL



Bogotd 10 de junio de 2022

Sefor (a)

CARDONA CUARTAS DOLLY ANDREA
DOCENTE

FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEQ

Asunto: Reconocimiento mediante comunicacion escrita anexa a hoja de
vida como resultado de la evaluacién de desempedio docente

-

De conformidad con lo establecido en el estatuto docente en el articulo 45, se le informa que de
acuerdo con los resultados obtenidos en & evaluacion de desempefio docente para el periodo
académico 2022+, Ia clasificacién de su desempefio es BUENO los resultados de su evaluacin

teniendo en cuenta los indicadores de gestidn establecidos en el articulo 43 del estatuto docente se
detallan 3 continuacién:
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Iguaimente como resultado de su desempefio en el presente periodo, se le informa que su contrato
serd renovado para el siguiente periodo académico.

Del presente comunicado se envia copla a su hoja de vida,

Cordialmente,
‘ o5,
Juan Clrlos Cadavid Botero Angela Marfa Pindén Mateus
RECTOR DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
Fundacion Universitaris San Mateo

mmscmmm 14135 otubies 11987
Trardversal 17 4* 25-25 Sogotd D.C, Colkembla.
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CODIGO: FO3-POS-GTH VERSION: 1.0
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FECHA: 22./ 06 / 2018 Pégina 1 de 1
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Herramientas

Se certifica a:

Dolly Andrea Cardona Cuartas

Quien curst y aprobd satisfactoriamente contenidos refacionados con el Protocolo de Prevencion y Actuacidn Temprana en el
Entorno Laboral a través de los mddulos: 1) Protocolo de uso de la herramienta, 2) Acoso Laboral, 3) Sindrome de agotamiento
laboral “Burn Out”, 4) Depresién, 5) Reaccidn a estrés agudo, 6) Situacién de duelo y 7) Trastorno de estrés postraumatico.

Se firma en Santiago de Cali el 01/08/2022

ol -~ 0
’Ki — AR O \ areeer J ~
TANIA CONSTANZA TRUJILLO ORTEGA RGE ENRIQUE FERNAND
Gerente de Proyeclo Coordinador Giugo de Promecion y Prevencidn
Oficina de la OF1 en Colambia Direccion de Riesgos Laborales
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EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

CERTIFICA

Cue OLLY AMDREA CARDOMA CUARTAS derdificado]a) con Cédula de Cudadania Mo

38142950 de Bagué, redlizd y aprabd el curss de HUMANIZACION DE LA ATENCION BN
SALUD con una intensidad horada de Cuamnta y Ocho (48) y abluve una evaluacion Aplo
{A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalendia de Evalacones:

D: Repmbd
A Aprad

Se eapide en Bagué. a los cuako (4) das del mes de julio de des mil veintlres (2023)

Firmado Dighaimente por

e S

ALVARD FREDY BERMUDEZ SALAZAR
Subdirecior CENTRO DE COMERCIOY SERVICIDS
REGHONAL TOLIMA

SESS - U Orgmoka cée oon Comscbminal o
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FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

PROGRAMA DE PSICOLOGIA
CENTRO PSICOSOCIAL PILOTO

Certifica que:

C.C.38142959

REALIZO Y APROBO EL CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS.
MODALIDAD VIRTUAL,CON UNA DURACION DE 16 HORAS. DURANTE LAS
FECHAS 23 Y 30 DE OCTUBRE, ASi COMO 20 Y 27 DE NOVIEMBRE DE 2023.

Alba Lucia Moreno Vela Liliana Rueda Leon
Decana Coordinadora CPP Docente




CORPORACICON UKNERSITARLL

NITEC

La Corporacién Universitaria Unitec
NIT: 860.510.627 - 6

CERTIFICA

Que la sefiora DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS, identificada con cadula de
ciudadania Mo. 38142 359, estuvo vinculada a nuestra Institucién en el cargo de
Docente Medio Tiempo, mediante contrato individual de trabajo a Términe Fijo,
desde el 23 de febrero de 2023 hazta el 14 de junioc de 2023, devengo un salaric
fijo mensual de % 1.709.119 {un millon setecientos nueve mil ciento diecinueve

pesos micie. .

Se expide en Bogota D.C., a los 14 dias del mes de junio de 2023. Para Fines de
verficar la informacion contenida en esie documento remita comeo a:

cerificacioneslaborales @unitec.edu.co

Cordialmente,

OLGA LILIANA GAONA RANGEL
Directora de Gestion y Desarmollc Humano

Ela be=wedo por:
Faren Fommirer



SANMATEO

Proyectate. Lvoiudona

LA FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO
nstitucion de educatidn supetior privads, de utilidad comdn y sin &nimo de lucro. Con mimero de
identificacion tributaria $00.040.295-9; cuenta con personeria juridica vigente, reconocida por el
Ministero de Educacion Nacional segin decision contenids en 3 Reselucion No. 14135 del 16 de octubre
de 1987, y ratificadas sus reformas mediante fas Rescluciones No. 227 del 15 de febrero de 2001 y No,
S060 del 24 de junio de 2010 y No 19566 del 26 de septiembre de 2017

CERTIFICA QUE:

Ls seiiora DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS identificada con cédula de crudadania N9 38,142.959 de
Ibagué., estuvo vinculada con & instAwcion comao DOCENTE, por medio de contratos laborales, los cusles
w2 relacionan & Continatation;

1. Contrato laboral a término fijo de tres (3] meses y 15 clas desde el dia 19 de agosto de 2021 24 3
de didembre de 2021,

2. Contrato laboral a término figo de cuatro |4) meses desde el dia 3 de febrero de 2022 ol 2 de
Janio de 2022,

3. Contrato lsboral a término fijo de cuatro |4) meses desde el dia 4 de agosta de 2022 al 3 de
diciembre de 2022,

La presente certificacion, se expide a soliotud de la interesada en la cukdad de Bogotd, a los veintitrés
(23} dias def mes de febrero del afo 2023

JUAK CARLOS CADAVID BOTERO
Rector

FLARORADO POR: W) ANA CORBEA
COPUL HOIA D6 VDA

Funduciin Universiisrie San Mateo - Nt B20 040 295 9« Persocen e joridhoe Mo, T80 odtubes J0) 1987
Traraverse 17 8" 25 29 Bagotd D.C - Cotrmbg « Yo (1) 130 5995, wive st frated edu 20
VIGILAOR MINECUCALION
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Fusagasuga, 2023-03-07.

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMAND
DE LA UNNERSIDAD DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que la sefora DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS, identificada con Cédula
de Ciudadania Mo. 35.142.850 del:a;l.ré. de acuendo a los Archivos de Gestion
¥ las Bases de Datos de |a Direccion de Talento Humano, pmst-:rsusmuaa
la Universidad de Cundinamarca, seccional Girardot en el Programa Academico
de Enfermieria como se relaciona a confinuscion:

Mediante Anexo Mo. 1843 Condiciones Generales de Contratacion de Personal
Hora Catedra, del 20 de agosto al 03 de diciembre de 2021, orentd el nickeo
tematico de: Profundizacion |, Ademas de Otras Actividades Academicas como:
Hacer parie del equipo interdisciplinario de la unidad amiga de los adolescentes y
jovenes para el mmnydmmdelmadﬂm;rpmsmﬂ
soficitan los servicios o son remitidos a la unidad, Participar en k3
academica de los estudianies que optan por B profundizacion de salud sexual ¥
que rotan en sus practicas formativas por la Unidad, Participar del desarmolie del
campo de aprendizaje zona universitaria, Atender 3 los estudiantes de |3
universidad que son remitidos por el programa de seguimiento, dikpenciande los
formatos e informes perfinentes que soporten & frabajo de acompanamiento del
estudiante, Enfrega de informes oportunamente, con sus respectivas evidencias,
Participar en actvidades de Formmiacion Docente, estas actividades se desamollan
en coordinacion con |as profundizaciones y tendran el 50% de la dedicacion v el
otro 5% distribuidos para |las profundizaciones; Con una ntensidad horana de
doce |12} horas semanales.

Mediante Anexo Mo, 564 Condiciones Generales de Contratacion de Personal
Hora Catedra, del 14 de febrero al 10 de junio de 2022, orientd el nbceo tematico
de: Profundizacion |; Con una intensidad horaria de doce (12) horas semanales.

Mediante Anexo Mo. 1538 Condiciones Generales de Contratacion de Personal
Hora Catedra, del 0E de agosto al 25 de noviembre de 2001, ofento el niceo
tematico de: Profundizacion |, Ademas de Ciras Actividades Académicas como:
Participar en los dircuitos de formacion programades por la EFAD, come actividad
de mejwra para la evaluscion docente, Diseno del Campo de Aprendizaje

gl 16 b 20-25 F s gl — Curedi s

Toalons. (8O1) 828743 Livms bt 100414

HIT. 200650

Diciamanio ool il Sor o Shilette ow Seabtn o b Calfded
A g ase U S ionck i i ST wanEadn cormdfant o Podel e ticana
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Cisciplinar comespondiente en la Rula de Aprendizaje ded Programa
Resignificado, Presentar oporimnamente los informes soficitados, en debida
forma; Con una intensidad horania de doce (12) horas semanales.

Ethnaﬁﬁca:iénseamideasuidh.}d de la sefora DOLLY ANDREA CARDOMA
CUARTAS.
]
my

LUZ ETEL' S0TO
Directorg’de Talento Humano

Elabazidh gt Trarmiariplee P Aes¥ o Sleaing Cafracho

A

Pt i ekl o, S Sovrore i & cartVicsoorssniTusus dineranes. ey oo
Halarisdum ancurundineman b i oo

T

Mot e st P Sl cirdesed et kow coniTilon dheltinekon o e e ireds y lefeuimoEn

Dol 185 iy 30200 o il — o Pl P i o
Tabilore: (801 G20 14E3 Lires Crtta TS000iaodi4
iy g it i g oo E-fruil.
NIT: Si0880
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Carporaclén Unihcacla Neclonal
i Educickin Supesial

EL (A) SUSCRITO (A) VICERRECTORA DE CAPITAL SOCIAL

CERTIFICA:
Que &l {la) senorja) DOLLY ANDREA CARDOMA CUARTAS, quien se identifica con cédula de ciudadania Mo 38.142.959
expedida en IBAGUE, labora en esta institucion desempenando el cargo de DOCENTE AUXILIAR-N MEDIO TIEMPO,
vinzulado desde 8 de agosto de 2017 hasta la fecha 8 de diciembre de 2017, mediante contrato de frabajo Catedratico, con
una asignacion basica mensual de Un millon setecientes ochenta y cinco mil seiscientos setenta y nueve de pesos mete
[31.785.679,00) .
La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, con fecha de 22 dias del mes de julio de 2015 .

Para confirmar esta cerlificacion se debe comunicar en el PEX 3813222 extension 1154 Bogota.

Cordialments,

YETCENIA OSORIO CALVO
VICERRECTORA DE CAPITAL SOCIAL
VICERRECTORIA DE CAPITAL SOCIAL
Mit 860401734




Corporacldn Unihcacls Meclonsl
e Educackin Sunerian

EL (A) SUSCRITO (A} VICERRECTORA DE CAPITAL SOCIAL

CERTIFICA:
Que &l {la) sefior(a) DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS, quien se identifica con cédula de ciudadania No 38.142.850
expedida en |IBAGUE, labora en esta institucion desempenando el cargo de DOCENTE AUXILIAR-N TIEMPO COMPLETO,
winculado desde 5 de febrero de 2018 hasta la fecha 7 de diciembre de 2018, mediante confrato de trabajo Catedratico, con
una asignacion basica mensual de Un millon setecientos ochenta y cinco mil seiscientos setenta y nueve de pesos mote
(81.785.670,00) .
La presente cerificacion =& expide a solicitud del interesado, con fecha de 22 dias del mes de julio de 2015 .

Para confirmar esta certificacion se debe comunicar en el PEX 3813222 extension 1154 Bogota.

Cordialmenta,

YETCENIA OSORIO CALVOD
VICERRECTORA DE CAPITAL SOCIAL
VICERRECTORIA DE CAFITAL SOCIAL
Mit BE0401734
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VSIKON Y PROYECTOS

V&P SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
NIT. 9005954301

HACE CONSTRAR QUE:

Que la sefiora DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS con cedula de cudadania
numero 33.142050 de lbague, presta sus servicios profesionales en nuestra
empresa come asesora en prevencion de resgos, desde = 5 de Agosto de 2012, a
Ia fecha, mediante contrato de prestacion de servicios.

En constancia se fma en la ciudad de Pereira a los (08) dias del mes de Julio de
2021, a solicitud del interesado.

DIANA FERNAND@\_BRK_:ENO

Coordinadora Administrativa
sstcoordinac mail.com

. y&bl
=a \/Pp
@/ w 3‘0\\1 | %!RTOR

Carrers 17 # 5-70, Pereirs, Risaralda. 310 5433444 - 3122262112
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Corporacian Unversizna Minute de D s
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La Gerencia de Gestion Humana
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
NIT.800.116.217-2
Entidad Privada de Educacidn Superior, de utilidad comtn, sin animo de lucro.

HACE CONSTAR

Que el (la) Sefior {a) CARDONA CUARTAS DOLLY ANDREA, mayor de edad identificado (a) con
cedula de ciudadania numero 38.142.959, se encontré vinculado (a) a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contrato labaral a término Fijo, desde el 8 de julio de
2014 y hasta el 2 de diciembre de 2014, desempefiando el cargo de Monitor De Zona, con una
asignacidn salarial mensual de $ 900.000, la causa de finalizacidn de contrato fue Vencimiento de
Contrato.

Se expide en bogota D. C., a los 16 dias del mes de Enero de 2015.

Cordialmente,

IVETTE AZUCENA CUESTA SEGURA
Coordinadora Administracion de Personal

Calle 81B No. 72B - 70 Linea de Atencion al Cliente: 593 3004 Linea Nacional: 01 8000 936670 Fax: 430 8140
Bogota D.C. « Colombia www.uniminuto.edu



PLANTAGRO E.U.

NIT: 900187533-1
“FOMENTANDO EL DESARROLLO COLOMBIANO”

Ubaté 8 de Septiembre de 2010

A quien pueda interesar:

El GERENTE GENERAL DE PLANIAGRO E.U.

HACE CONSTAR QUE

La doctora DOLLLY ANDREA CARDONA CUARTAS Identificada con Cédula de
Ciudadania Numero 38142959 de Ibagué se ha desempenado en el cargo de
Coordinadora de Recursos Humanos y Salud Ocupacional, desde el 03 de enero
de 2008 hasta los corrientes del presente ano, con un contrato a término
indefinido.

Demostrando gran capacidad, compromiso y responsabilidad, en sus labores con
la empresa

Dado en Ubaté a los interesados a los 08 dias del afio en curso

Alt: h
cANNE
CAMILO gARMlENTO ESCOBAR

GERENTE GENERAL
PLANIAGRO E.U

CARRERA 5° No 4- 98 UBATE CUNDINAMARCA
ESTACION MOBIL MACILAURES
TELEFONO: 3214651135
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Estados Unidos de América *Young Americas Business Trust

s Fs s Americanose www.yabt.net

Washington D.C., Monday, August 19, 2013

Respetados Sefiores (as)

Sean mis primeras palabras portadoras de un afectuoso saludo.

En nombre del Young Americas Business Trust (YABT), certifica que
la sefiora Dolly Andrea Cardona Cuartas, de nacionalidad colombiana, hace
parte de la organizaci6n desde hace cuatro afios, se ha desempefiado como
Oficial de Programas de YABT en Colombia, YABT reconoce el compromiso,
dedicacion y entrega de la Sra Cardona Cuartas con la organizacién como
entrenadora en programas de emprendimiento empresarial y salud Ocupacional,
todo en pro al beneficio del desarrollo social y econémico, no solamente en
Colombia, sino también en los demis paises de América Latina y el Caribe.

La sra Andrea Cardona dentro de nuestra organizacion ha disefiado,
ejecutado y coordinado proyectos, programas y cursos de desarrollo social con
poblacién vulnerable, grupo de empresarios y estudiantes, en temas de
emprendimiento y empresarismo, especificamente con comunidades
vulnerables de Bogoté, Ubaté - Cundinamarca, Cartago — Valle, La Uni6n —
Valle, Ibagué — Tolima, Medellin — Antioquia, Cali, entre otras de la regién.
Trabajanda con poblaciones en diferentes niveles de vulnerabilidad y riesgo
(Padres cabeza de familia, poblacién en situacién de desplazamiento, poblacion
¢n situacion de discapacidad, vulnerabilidad econémica, adultos mayores,
reinsertados y reincorporados), ademss de jovenes adolescentes y grupos de
empresarios de las diferentes ciudades nombradas anteriormente.,

La Sra Cardona Cuartas quien hace parte de la organizacién desde hace
cuatro afios, se ha desempefiado como Oficial de Programas de YABT en
Colombia, YABT reconoce el compromiso, dedicacion y entrega de la Sra
Cardona Cuartas con la organizacion como entrenadora en programas de
emprendimiento empresarial y Salud Ocupacional en beneficio del desarrollo
social y econdémico, no solamente en Colombia, sino también en los demds paises
de América Latina y el Caribe.

Confiamos que replica de forma positiva los conocimientos y
experiencia a favor del desarrollo social y econémico de las Américas:
habilidades fundamentales para impulsar una regién prospera y con mayores
oportunidades para la juventud. Para tal fin, cuenta con el respaldo de nuestra
organizacion.

www.yabt net ® OAS,YABT 1886 F St, NW #689@ Washington, DC 20006 ® 202/466-3641 ® Fax: 202/458-3744



Washington, [ 20064
RO S e *Younq Americas Business Trust
s Estados Americanos :

www.yabt.nat

El YABT es una organizaci6n internacional sin fines de lucro que forma
parte de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA) por medio de un
acuerdo de cooperacidn y, tiene como objetivo promover el desarrollo de
jovenes empresarios en las Américas a través de programas y proyectos en las
dreas de Liderazgo y Networking, Entrenamientos, Tecnologia y Alianzas
Estratégicas.

N e Para mas informacion contactar a Oswaldo Cortes, Oficial de
Bawas Programas de YABT, Tel: 3133134331; E-Mail:
| Oswaldo.cortes@mybiz.net, o visitar www.vabt.net .

Saludos Cordiales,

www.yabt net ® OAS YABT 1889 F St, NW #689@ Washington, DC 20006 ® 202/453-3641 @ Fax: 202/458-3744



U2

UNIVERSIDAD

Piloto

DE COLOMBIA

CONSULTORIA

CONSULTORIA UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA S.ASS.
Nit. 901.312.048-0

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en nuestros archivos, Dolly Andrea Cardona
Cuartas, identificad@ con cédula de ciudadania No. 38142959 de Ibague (Tolima)
Suscribié con la entidad contrato No. 018-2023 de prestacién de servicios bajo los
siguientes términos:

Objeto: Servicios profesionales como docente para el diseno y desarrollo del Diplomado En
Riesgos Laborales Y Controles Operacionales.

Fecha de inicio: 04 de julio del 2023

Fecha de Terminaci6n: 18 de agosto del 2023

Duracién en horas: 16

Estado del servicio: El contratista cumpli6 a satisfaccién la prestacion de sus servicios

Se expide la presente certificacion en Bogotd D.C., a los quince (15) dias del mes de
diciembre del 2023.

Cordialmente,

Blanca Leider Arias Esquivel

Coordinadora Académica y de proyectos
Consultoria Universidad Piloto de Colombia S.A.S
Email: blancal-arias@unipiloto.edu.co

Universidod Piloto de Colombia. Sede Bogotd
. .l l: l'.l Carrera® No.&45A - 44, Sede J Piso 5
www.unipiwoto.edu.co Conmutador: (1) 3322900 ext. 1920

Linea gratuita nocional: 01 8000 110452
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DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 5392 de 30/05/2019

'Por la cual se Renueva Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10. de la Resolucion
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le
confiere el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS, Identificado(a) con CC 38142959 de IBAGUE., ha
solicitado la Renovacion de la Licencia para prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo,
otorgada mediante Resolucion No. 5069 del 27/05/2009 , expedida por La Secretaria Distrital de Salud:

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
otorgamiento de Ia licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Salud

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Renovar Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS, Identificado(a) con CC 38142959 de IBAGUE.. como PSICOLOGO

EMPRESARIAL ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL MAGISTER EN SALUD OCUPACIONAL Y
AMBIENTAL.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia renovada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

- PSICOLOGIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- INVESTIGACION EN AREA TECNICA

- INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA
- EDUCACION Y CAPACITACION

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

BOGOTA
MEJOR Fecha Reporte: 30/05/2019

PARA TODOS Pagina : 1 de 2

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090

www . saludcapital.gov.co
Info: 364 9666




ALCALDIA MAYOR
DEBCUOTADE,

Continuacion de la Resolucién No 5392 del 30/05/2018 por la cual se renueva Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo

TRABAJO

ARTICULO TERCERQO: La presente renovacién de Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de
caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el Territorio Nacional.

ARTICULC CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtencién, debera informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud -
Subdireccion Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se
proceda a modificar la resolucién por la cual se otorgd la licencia. En caso contrario incurrira en las sanciones
previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la
materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y deméas normas que
la modifiquen o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a DOLLY ANDREA CARDONA CUARTAS
informandole que de conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de reposicion y en
subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los 30/05/2019

FA PATRICIA FHARRY ROJAS Bogota,D.C. Judic 2} % 2014 |
Directora de Cal’idad de Servicios de Salud A la fecha notifiqué persénalmente al
¢ sefior (a) Doy An0led CALTINA
cc#_58 . 182 .49(9
Teléfono:_A 16 219138

Correo:m&@_@wi lsom
Revisd: Clara Helena Villanueva Herrera

Aprobd: Sandra Patricia Charry Rojas Firma.@‘ou)\f AANIED Q@Nk C-.

Elaboré: MLIARAMILLO

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 9666
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