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ACTA No. 012
GENERALIDADES
Fecha: 1 de noviembre de Hora: 8:08 a.m. Lugar: Cucuta
2024
ASUNTO

CONSEJO SUPERIOR SESION ORDINARIA

PARTICIPANTES

Nombres

Rol

Doctora Sonia Arango Medina

Presidenta Delegada

Doctor José del Carmen Santiago Guevara

Representante de los Docentes

Doctora Syndy Yulieth  Castellanos |[Representante del Presidente de Ila
Castellanos Republica
Doctora Mireya Cecilia Gonzalez Lara Delegada Ministro de Educacion Nacional

5 : ; Representante de las  Autoridades
Doctor Luis Manuel Palomino Méndez Bondlmicas

Sefior Luis Alberto Garzon Lozano

Representante de los Estudiantes

Doctor José Antonio Gélvez Ramirez

Representante de los Egresados

Monsefior Luis Ernesto Mendoza Suarez

Representante del Sector Productivo

Doctor Rafael Leal Landazabal

Representante de los Exrectores

Doctor Ivaldo Torres Chavez

Rector

Doctor Nelson Adolfo Marifio Landazabal

Secretario (e)

AUSENTES

Nombres

Rol

INVITADOS

Nombres

Rol

Doctor Laura Patricia Villamizar Carrillo

Vicerrectora Acadéemica

Doctor Aldo Pardo Garcia

Vicerrector de Investigaciones

Doctor Farid Rafael Villalba Taborda

Vicerrector Administrativo y Financiero (e)

Doctor Heriberto Rangel Navia

Vicerrector de Bienestar y Extension

Doctor Edwin Omar Jaimes Rico

Directora Oficina de Planeacion

Doctor José Vicente Carvajal Sandoval

Director Oficina Asesoria Juridica

Doctor Luis Orlando Rodriguez Gémez

Asesor Juridico Externo

Doctor José Alejandro Plata Castilla

Asistente Rectoria

AGENDA

1. Verificacion del quérum

2. Aprobacion del orden del dia
3. Informe

a. Convocatoria

b. Rectoria

c. Financiacion de Qbras
4, Aprobacion de Acuerdos
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4.1.  Por el cual se crea el Programa de Maestria en Didactica de las Lenguas
Extranjeras

4.2, Por el cual se aprueba el cambio de modalidad “a distancia”’ a modalidad “virtual”
del Programa Maestria en Administraciéon adscrito a la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

4.3. Por el cual se aprueba el cambio de modalidad “a distancia - virtual’ a
modalidad “Presencial - Virtual” del Programa Doctorado en Ciencias
Ambientales y Sostenibilidad adscrito a la Facultad de Ingenierias y Arquitectura

4.4.  Por el cual se aprueba el cambio de modalidad “a distancia-virtual’ a modalidad
‘presencial-virtual” del Programa Doctorado en Ingenieria Electrénica adscrito a
la Facultad de Ingenierias y Arquitectura

45  Por el cual se asciende en el Escalafon Docente al profesor XAVIER
LEONARDO JARAMILLO CHAUSTRE, de la categoria de profesor asociado a
la de profesor titular

4.6, Por el cual se inscribe en el escalafon docente al docente LUCIO DANIEL
CARDENAS YANEZ de la Facultad de Ciencias de la Educacién

4.7.  Por el cual se concede comisién de estudio a la profesora de carrera tiempo
completo ELIANA CATERINE MOJICA ACEVEDO

5. Correspondencia

6. Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del quérum

De conformidad con el articulo 64 de la Ley 30 de 1992 y el articulo 14 del Estatuto

General de la Universidad de Pamplona, el Consejo Superior Universitario esta
integrado por:;

El Gobernador de Norte de Santander, o su delegado, quien lo preside.

Segun Decreto 002120 del 25 de octubre de 2024 el Gobernador del Departamento de
Norte de Santander, delegé a la Doctora Sonia Arango Medina, Secretaria de las
Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones de la planta del despacho del
Gobernador del Departamento la competencia para asistir, presidir y atender la sesion
ordinaria del Consejo Superior Universitario de la Universidad de Pamplona, el viernes 1

de noviembre de 2024 modalidad de sesion: hibrida, conexiéon por Microsoft Teams.
Presente.

La Ministra de Educacion o su delegado.

Segun Resolucion No. 014384 del 10 de septiembre de 2024, el Ministro de Educacion
Nacional, delega a la Dra. MIREYA CECILIA GONZALEZ LARA, en su representacion
ante el Consejo Superior de la Universidad de Pamplona. Presente. (Microsoft Teams)

Un representante de las Autoridades Académicas, profesor LUIS MANUEL
PALOMINO MENDEZ. Presente.
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Un representante de los Docentes, profesor JOSE DEL CARMEN SANTIAGO
GUEVARA. Presente.

Un representante de los Estudiantes, sefior LUIS ALBERTO GARZON LOZANO.
Presente.

Un representante de los Egresados, profesor JOSE ANTONIO GELVEZ RAMIREZ.
Presente.

Un representante de los Exrectores. Dr RAFAEL LEAL LANDAZABAL. Presente.
(Microsoft Teams).

Un representante del Sector Productivo, Monsefior LUIS ERNESTO MENDOZA
SUAREZ. Presente.

Un miembro designado por el Presidente de la Republica.

Segun Decreto N° 2385 del 2 de diciembre de 2022 del MEN, el Ministro de Educacion
Nacional, designa a la Dra. SYNDY YULIETH CASTELLANOS CASTELLANQOS, como
Representante del Presidente de la Republica, ante el Consejo Superior Universitario de
la Universidad de Pamplona. Presente.

El Rector de la Universidad, Dr. IVALDO TORRES CHAVEZ. No responde.

El Secretario (e) informa que existe quérum deliberatorio y decisorio.

2. Aprobacion orden del dia
El Representante de los Estudiantes desea en el orden del dia, incluir en el punto de

varios la lectura que suscribieron los representantes del Consejo Estudiantil de cara a la
consulta no vinculante.

La Presidente Delegada indica que se incluira en el punto de varios.

La Representante del Presidente de la Republica indica que no esta la aprobacion del
acta de la pasada sesion.

El Secretario (e) informa que el acta de la pasada sesién esta proceso de redaccion, la
cual fue de cinco horas y falta aproximadamente hora y cuarenta. Tan pronto esté
terminada, se enviara para colocarla a consideracion.

Los miembros aprueban el orden del dia.
3.Informes

a. Convocatoria

El informe de avance ejecucién proceso designacién de Rector (a) Universidad de
Pamplona periodo 2025-2028, lo presenta el Veedor Delegado del Consejo Superior
Universitario, Dr Enrique Alfonso Cabeza Herrera.

La tabla de contenido del informe es la siguiente:
e Normar regulatorias
» Periodo de inscripcion
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* Total de inscritos

* Lista de inscritos

* Apoyo a la difusion para los aspirantes habilitados.

* Metodologia socializacion de las propuestas rectorales — aspirantes habilitados
e Socializacion de las propuestas rectorales - aspirantes admitidos

Consulta no vinculante

* Propuesta metodologia para la sesién de entrevista designacion de rector
Universidad de Pamplona.

La Presidenta Delegada indica que tiene varias observaciones, una de las primeras es
que el Veedor Delegado del Consejo Superior tiene como rol ser garante, asegurandose
de que el proceso se cumpla conforme a las normas.

Se inscribieron 20 personas, lo que indica que es una participacion significativa.
La Presidenta Delegada pregunta que en dénde se realizara la difusion.

El Veedor informa que en el subportal del proceso se publicara la propuesta de cada
aspirante.

En cuanto a la socializacion de propuestas, la Presidenta Delegada pregunta si también
se presentaran aspirantes que participen de forma virtual.

El Veedor Delegado informa que se abrira esa posibilidad, ademas se transmitira a
través de los canales institucionales.

La Delegada del Ministro de Educacién, solicita se le hagan llegar las observaciones al
proceso para que se permita avanzar en el proceso.

Lo segundo, subraya que las modificaciones en el tiempo deberian ser proporcionales y
en una medida justa, haciendo referencia al calendario.

Finalmente, ¢ cuando sale la lista de elegibles?

El Secretario (e) informa que el 5 de noviembre se publica el listado provisional de
aspirantes que acrediten el cumplimiento de requisitos y luego viene la etapa de
reclamaciones los dias 6 y 7 de noviembre, seguidamente, las respuestas a las

reclamaciones el 13 de noviembre y la publicacion del listado de habilitados para
continuar en el proceso el 13 de noviembre.

La Delegada del Ministro de Educacién Nacional indica que la metodologia del foro
depende del numero de personas y eso se debe poner en consideracion para el

conocimiento de la comunidad universitaria de lo que esta significando este proceso de
eleccion.

La Presidenta Delegada indica que la ampliacidn que se hizo fue por el paro campesino.

La Presidenta Delegada sugiere que se debe garantizar la participacion de los
aspirantes habilitados en la socializacién de propuestas.

El Representante de los Estudiantes solicita que se garantice la seguridad y se conceda
permiso académico para que en la jornada haya la disposicion y. no por el contrario, que
alguien diga no es que hay clase y la participacion sea cubierta en funcién de eso.
Tambien solicita la participacién de los estudiantes en la formulacion de las preguntas.
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La Presidenta Delegada sugiere como mecanismo de participacion a través de un
cddigo QR, un enlace en linea o cualquier otro medio que se considere adecuado.

El Representante del Sector Productivo sugiere colocar pantallas en diferentes sitios de
los campus, con el fin de garantizar la participacion.

El Representante de los Docentes, indica que esta de acuerdo con que el sitio sea el
Teatro Jauregui y se utilice las pantallas gigantes, por lo menos en Villa de Rosario,
tiene que haber una, porque no pueden ser ajenos a la situacién y buscar la manera que
en la sede Virgen del Rosario también se tenga una, hacerlo en un Coliseo no es el sitio
porque se presta para mas desorden y la conducta de masas se impregna.

Entonces un sitio elegante, bonito es el Teatro Jauregui, son 700, pero los demas van a
tener su acceso con las pantallas gigantes, un minimo para Villa Rosario y otra que sea
en Virgen del Rosario o en los polideportivos de |la sede principal de la Universidad de
Pamplona.

Ingresa a la sesion el sefior Rector, Dr Ivaldo Torres Chavez.

b. Rectoria

La presentacion Informe Rectoria — Avances de Gestion, |a realiza el sefior Rector, hace
parte de esta acta y se archiva junto a ella.

La tabla de contenido del informe es la siguiente:

1. Indicadores Misionales

Academia

Unipamplona presente en la COP16
Capacidad de pago Universidad de Pamplona
Autoevaluacion y Acreditaciéon

Visita delegadas Ministerio de Educacion Nacional
Desarrollo humano profesoral Pamplona
Agenda cultural

Participacion en eventos

Biblioteca

Inscripciones 2025-

Q00T

Investigacion

Docentes investigadores presentes en la COP16

Convocatoria Sistema General de Regalias

Estancias Proyecto Canleish

Asesorias para directores de grupos de investigadores e investigadores

Capacitaciones semilleros sede Villa del Rosario
Semilleros

Participacion en eventos

@ 000 T

Bienestar y Extension
a. Bienestar Universitario

b. Extension y gestion de convenios y movilidades
c. Apoyo al graduado

2. Administrativa y Financiera
a. Presupuesto inicial y modificaciones al presupuesto - 30/09/2024
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b. Ejecucion presupuesto de ingresos 30/09/2024
c. Ejecucion presupuesto de gastos — 30/09/2024
d. Analisis del flujo de caja para segundo semestre del 2024

3. Rectoria Avanza

c. Financiacion de Obras

a. Ficha técnica
b. Capacidad de endeudamiento
c. Financiacion proyectos de infraestructura fisica

4. Aprobacion de Acuerdos

4.1. Por el cual se crea el Programa de Maestria en Didactica de las Lenguas
Extranjeras

La Directora de la Division Administrativa de Posgrados, Rosy Eugenia Reyes Pinilla
realiza |la presentacion del acuerdo.

La Facultad de Educaciéon solicita la creacién de la Maestria en Didactica de las
Lenguas Extranjeras, en modalidad virtual, como parte del Plan de Desarrollo de la
Universidad. Este programa, de cuatro semestres y 48 créditos académicos, fortalecera
la formacion en lenguas extranjeras iniciada en el pregrado. Se ofrecera en Pamplona,
con una capacidad para 15 estudiantes por semestre.

A nivel nacional, existen programas similares en modalidad virtual y presencial y a nivel
mundial hay pocos en modalidad virtual.

Plan de estudios

El plan de estudios de la Maestria en Didactica de las Lenguas Extranjeras busca
fortalecer los conocimientos de los estudiantes en los procesos de ensefianza y
aprendizaje de una lengua extranjera, con un enfoque en la didactica. Este programa
sigue la orientacion institucional que ha guiado la creacién de otros programas de
maestria, con énfasis en la investigacion. Los futuros magisteres desarrollaran su
formacion desde el primer semestre hasta el cuarto, asegurando una adecuada
culminacién de su proceso educativo.

Justificacion
El objetivo de este programa es que la dinamica actual requiere docentes altamente
capacitados en la ensefianza de idiomas y la formacion de investigadores criticos,

capaces de proponer innovaciones curriculares para enfrentar los desafios
contemporaneos y contextuales.

Cuerpo docente

El programa cuenta con un cuerpo docente altamente capacitado, compuesto por
profesores, magisteres y doctores en areas relacionadas con la lengua inglesa, francesa
y japonesa. Ademas, se cuenta con el apoyo de mas de 15 profesores de otras
facultades, quienes aportan su experiencia en pedagogia y dominio de segundas
lenguas, lo que refuerza el proceso de formacion de los estudiantes.

Los grupos de investigacion
Los grupos de investigacion que apoyaran la formaciéon de los futuros magisteres |
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incluyen Investigacién Pedagodgica (clasificado en A), Investigacion en Lenguas
Extranjeras (clasificado en B) y Lenguaje, Educacion y Cultura (también en B). Ademas,
se contara con el respaldo de grupos de otras facultades, segun los proyectos de los
estudiantes, como Ciencias Computacionales, Psicologia y Sociedad, Léxico
Internacional y Colombiano, Colectivo Interdisciplinario de Investigacion en Educacion y
Lenguas, y el Grupo de Ciencias Sociales e Interculturales. Esta propuesta ha sido
respaldada por el Consejo Academico.

La Directora de la Division Administrativa de Posgrados, indica que para evaluar las
viabilidades técnicas, financieras y juridicas del programa, el Consejo Académico revisé
el estudio de factibilidad, el analisis financiero, el plan de inversion y el plan de estudios.
Tras un analisis detallado, consideraron adecuada la apertura del programa y
recomendaron su aprobacién al Consejo Superior. Estos documentos tambien han sido
enviados a los consejeros.

Asi mismo, se revisé el acuerdo que estda en manos de los consejeros, el cual ha sido
evaluado por los asesores juridicos y las personas pertinentes en el Consejo,
asegurando que se cuente con el respaldo necesario para su implementacion.

La Presidenta Delegada, menciona que con respecto a esa modalidad de maestria que

la estan solicitando crear de manera virtual ;va a ser para una o dos tipos de lengua
extranjera?

La Directora de la Division Administrativa de Posgrados, indica que en este momento
hay profesores con capacidad para orientar dos lenguas, el inglés y el francés, pero
también hay profesores que hablan japonés, en la medida en que la Universidad vincule
profesores que tengan un dominio de una lengua diferente a las ya mencionadas, se
puede vincular profesionales que quieran formarse en otra en otro tipo de lengua.

La Presidenta Delegada indica que es importante dejarlo dentro de los considerandos o
no sabe si eso esta dentro del estudio que hicieron como facultad y como programa de
gue dentro de esta maestria se van a trabajar.

La Directora de la Divisién Administrativa de Posgrados, indica que el proceso
administrativo se encuentra en su primera etapa, que consiste en obtener el aval del
Consejo Superior para la creacion del programa. Posteriormente, se presentara el plan
de estudios al Consejo Académico y una vez se completen estos dos actos

administrativos, se procedera a la elaboracién del documento maestro, que sera
presentado ante el Ministerio de Educacién.

El Secretario (e) procede a leer el acuerdo y se somete a consideracion.

Los miembros del consejo aprueban el acuerdo.

El acuerdo aprobado llevara el nimero: 036 “Por el cual se crea el Programa de
Maestria en Didactica de las Lenguas Extranjeras”

5.2 Por el cual se aprueba el cambio de modalidad “a distancia” a modalidad
“virtual” del Programa Maestria en Administracion adscrito a la Facultad de
Ciencias Economicas y Empresariales

El Representante de las Autoridades Académicas y Decano de la Facultad de Ciencias

Econdémicas y Empresariales, Dr Luis Manuel Palomino Méndez, presenta el proyecto
de acuerdo.
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El programa de la maestria fue aprobado por el Ministerio de Educacion, segun el
Acuerdo N° 060 de 2016 modelo distancia.

Lo que se quiere ahora es por tendencia y por necesidad, es convertirlo a modalidad
virtual y la justificacion esta en que primero ha habido experiencia positiva con las otros
posgrados que ofrece la Facultad de Ciencias Econdmicas como la Maestria en
Ciencias Econdémicas y la Especializacion en Desarrollo Econémico Regional, permite
que mas colombianos puedan tener la opcién de estudiar estos programas.

El Secretario (e) procede a leer el proyecto de acuerdo.

El Representante de las Autoridades Académicas, indica que la universidad tiene amplia
experiencia en la gestion de tecnologias educativas a través de su plataforma, utilizando
médulos virtuales que ya se emplean en programas como la Maestria en Ciencias
Econdmicas y la Especializacion en Desarrollo Econémico Regional. Estos médulos se
actualizan constantemente, lo que garantiza la calidad y pertinencia del contenido en
modalidad a distancia.

En cuanto a la viabilidad econdmica, no se han incurrido en costos extras debido al
cambio de modalidad, ya que la planificacién y los datos asociados ya se habian
establecido previamente. La universidad también cuenta con docentes con experiencia
en ensefianza virtual, quienes son capacitados especificamente para ofrecer cursos en
esta modalidad.

La Presidenta Delegada indica que en el acuerdo esta haciendo falta un articulo
segundo donde se le da la autorizacion al sefior rector para que pueda hacer todos los
tramites pertinentes ante el Ministerio para que pueda hacer el cambio de modalidad.

Los miembros aprueban el acuerdo con las modificaciones y recomendaciones.

El acuerdo aprobado llevara el numero: 037 “Por el cual se modifica el Acuerdo No. 080
del 06 de octubre del 2016 que cre6 el Programa Maestria en Administracién en
metodologia distancia, cambiando la metodologia a Virtual”

5.3 Por el cual se aprueba el cambio de modalidad “a distancia - virtual” a
modalidad “Presencial - Virtual” del Programa Doctorado en Ciencias

Ambientales y Sostenibilidad adscrito a la Facultad de Ingenierias y
Arquitectura.

5.4 Por el cual se aprueba el cambio de modalidad “a distancia-virtual” a
modalidad “presencial-virtual” del Programa Doctorado en Ingenieria
Electronica adscrito a la Facultad de Ingenierias y Arquitectura.

La Presentacion de los proyectos de acuerdo la realiza el Decano de la Facultad de
Ingenierias y Arquitectura, Dr. Luis Enrique Mendoza.

La solicitud de cambio de modalidad afecta dos doctorados: el Doctorado en Ingenieria
Electrénica, creado por el Acuerdo No. 051 de 2023 y el Doctorado en Ciencias
Ambientales y Sostenibilidad, establecido en el Acuerdo No. 053. Ambos programas,
inicialmente en modalidad distancia-virtual, solicitan cambiar a modalidad presencial-
virtual. Esta modificacion se justifica tras conversaciones con el Ministerio de Educacion,
donde se presentd toda la documentacion requerida. El Ministerio, en linea con los
estandares académicos e investigativos tanto nacionales como internacionales,
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recomendé este cambio para asegurar que se mantengan los estandares de calidad y
no se modifiquen los contenidos ni el enfoque de los doctorados.

La Presidenta Delegada pregunta, ;es mas importante que las personas vayan
presencialmente, asi sea unos momentos, y por eso es que se cambia la distancia?

El Decano de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura indica que, en la conversacion
con el Ministerio de Educacion, se destacd que la modalidad presencial-virtual de los
doctorados en Colombia debia mantenerse para evitar que las convalidaciones
internacionales se vieran afectadas. La modalidad a distancia-virtual, comun en otros
paises, podria generar inconvenientes en los procedimientos académicos, ya que no se
compagina completamente con los estandares de estudio en Colombia.

La Presidenta Delegada pregunta, ;se tiene algun documento, a través de correo u
oficio, donde el Ministerio indica que les recomienda cambiar esa modalidad?

El Decano de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura indica que hubo una invitacion a
una reunion del Ministerio de Educacién de forma presencial con la Subdirecciéon de
Calidad, en donde se explico todo el contexto de los doctorados y ellos argumentaron
que para el Ministerio de Educacién era muy importante que los doctorados en su
modalidad fuera de modalidad presencial — virtual.

Se aclara que los doctorados aun no tienen registro calificado, estan en proceso.

La Presidenta Delegada indica que el texto describe una modificacion propuesta al
Acuerdo No. 051, que alin no esta aprobado, para cambiar la modalidad establecida en
los Acuerdos 051 y 050, conforme a las sugerencias del Ministerio de Educacién. La
modificacion se realiza porque actualmente no existe un programa aprobado ni
estudiantes matriculados que legalmente permitan continuar con el proceso.

En el contexto del Consejo de Facultad, se menciona que la modificacién debe incluir el
articulo 48 del Acuerdo No. 027 de 2002, asi como el articulo segundo, ya que, si se

aprueba el cambio de modalidad, el rector no tendra la facultad de continuar con el
tramite ante el Ministerio de Educacion.

El objetivo de la modificacién al registro calificado es asegurar que la norma sea clara y
cuente con el respaldo necesario para lo que se solicita. La universidad debe presentar
la modificacién de forma que quede registrada adecuadamente en el titulo, para que el
Ministerio de Educaciéon pueda seguir con el proceso de estudio y los soportes
requeridos. Juridicamente, se busca que la modificacién se haga correctamente para
evitar inconvenientes y permitir que el Ministerio continte con el tramite.

Los miembros aprueban los proyectos de acuerdo con las modificaciones.

Los acuerdos aprobados llevaran el nimero

038 “Por el cual se modifica el Acuerdo No. 050 de 3 de noviembre de 2023 que creo el
Programa Doctorado en Ciencias Ambientales y Sostenibilidad en modalidad “a
distancia-virtual”, cambiando la modalidad a presencial — distancia”

039 “Por el cual se modifica el Acuerdo No. 051 de 3 de noviembre de 2023 que creod el
Programa Doctorado en Ingenieria Electronica en modalidad A distancia-virtual,
cambiando la modalidad a Presencial — distancia”

5.5Por el cual se asciende en el Escalafén Docente al profesor XAVIER

LEONARDO JARAMILLO CHAUSTRE, de la categoria de profesor asociado a la
de profesor titular
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El articulo 32, del acuerdo No. 130 del 12 de diciembre de 2002, “Por el cual se expide
el Estatuto del Profesor Universitario de la Universidad de Pamplona”, establece: “Para
ascender a la categoria de profesor Titular se requiere:

a) Cuatro (4) afios de experiencia como profesor Asociado en la Universidad de
Pamplona.

El Docente ascendi¢ a dicha categoria, segtn consta en el Acuerdo No. 017 del 23 de
abril de 2020, cumpliendo con los 4 afios en este escalafon

b) Haber elaborado y sustentado ante homodlogos de otras instituciones trabajos dentro
del area de su desempefio, que constituyan un aporte significativo a la docencia, a las
ciencias, a las artes o a las humanidades”.

Para su ascenso la docente presentd el articulo denominado: “Efusién pleural en
cachorro Labrador Retriever. Reporte de caso”, publicado en la Revista de
investigaciones Veterinarias del Peru, publicado el 28 de junio de 2024, Volumen 35
Num. 3 (2024), ISSN: 1609-9117, DOI https://doi.org/10.15381/rivep.v35i3.28276, la
cual se encuentra homologada en Publindex en categoria B.

El articulo 34 del Estatuto del Profesor de la Universidad de Pamplona, establece, que
"Acerca de la naturaleza de los trabajos para ascenso en el escalafén docente. Se
podra optar por: ensayos; textos; obras de arte o literatura, investigaciones sobre:
ciencia, filosofia, arte, literatura o pedagogia que constituyan un aporte significativo a la
docencia, a las ciencias, a las artes o a las humanidades; o resultados de proyectos de
desarrollo social e institucional, fundamentados en investigacion, aplicados o ejecutados
y que sean coherentes con su érea de desempefio. En todo caso, los trabajos
presentados para el ascenso deben ser resultados o productos debidamente
reconocidos a través de evaluacion y no propuestas o proyectos a ser desarrollados. No
son admisibles trabajos ya reconocidos.”

De acuerdo con la norma antes expuesta, el dia 22 de abril de 2024, el Comité de
Asignacién y Reconocimiento de Puntaje informé que, revisados los archivos fisicos y
magnéticos del Comité, no se encontré que al profesor se la haya otorgado puntos por
el articulo presentado para ascenso en el escalafon.

En el mismo sentido y en cumplimiento del paragrafo 2 del articulo 34 del Estatuto
Docente, establece el trémite de los trabajos para ascenso en el escalafon, asi: “... Los
trabajos de investigacion deberan traer ademas el aval del Comité de Investigaciones de
la Universidad, certificando la evaluacion positiva de los mismos, excepto los articulos
ya publicados en revistas indexadas.”

La Revista de investigaciones Veterinarias del Per( se encuentra homologada en
Publindex en categoria B

Se de lectura al proyecto de acuerdo.
Los miembros aprueban el acuerdo con las modificaciones y recomendaciones.

El acuerdo aprobado llevara el numero: 040 “Por el cual se asciende en el Escalafén

Docente al profesor XAVIER LEONARDO JARAMILLO CHAUSTRE, de la categoria de
profesor asociado a la de profesor titular”

5.6. Por el cual se inscribe en el escalaféon docente al docente LUCIO DANIEL
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CARDENAS YANEZ de la Facultad de Ciencias de la Educacion

El articulo 17 del Acuerdo N° 130 del 12 de diciembre de 2002, Estatuto del Profesor
Universitario de la Universidad de Pamplona, establece que: “Para ser nombrado
profesor de la Universidad se requiere como minimo poseer titulo profesional
universitario y de postgrado en el area de vinculacion. La incorporacion se efectuara
previo concurso publico de méritos cuya reglamentacion se consagra en este Estatuto y
estara de acuerdo con las demas normas que lo adicionen o lo modifiquen”

El articulo 26 del Acuerdo N° 130 de 2002, establece que el acto administrativo de
inscripcion docente en el escalafén docente sera expedido por el Consejo Superior
Universitario, una vez haya sido evaluado satisfactoriamente el profesor, terminado el
primer afio de servicios en la Universidad de Pamplona previa recomendacion del
Consejo Académico.

Mediante Resolucién No. 526 del 06 de mayo de 2014, se nombré a partir del 01 de
mayo de 2014, en periodo de prueba por el término de un afio al profesor LUCIO
DANIEL CARDENAS YANEZ, quien estara adscrito a la Facultad de Ciencias de la
Educacion, como docente de Tiempo Completo.

La Presidenta Delegada menciona que un docente fue nombrado porque gano un
concurso y debe cumplir un periodo de prueba y después solicita la inscripcion en el
escalafon, pero este docente fue nombrado en mayo de 2014, después de 10 afios
solicita la inscripcion en el escalafon docente, ;es obligatorio o voluntario?, dado que
han pasado 10 afios desde su periodo de prueba, es obligatorio que el docente una vez
cumplido el periodo de prueba se inscriba en el escalafén o es cuando lo desee.

El Director de la Oficina Juridica manifiesta que el docente tenia como propoésito ser
nombrado profesor de carrera en la institucion, eso logra a través del proceso y se
vincula. A partir de alli, para poder iniciar esa escalera en el escalafon docente, el
requisito es estar inscrito en el escalafén, para estar inscrito en el escalafon se requiere
haber aprobado el periodo de prueba y tenia todos los requisitos desde ese momento.
Es potestad de la persona ejercerla o no, en el estatuto no se encuentra una norma que
impida por el paso de tiempo acceder a la inscripcion en el escalafén, no hay un plazo
establecido y en este momento cumple con los requisitos y las formalidades minimas

para que el Consejo Superior dentro de su competencia si a bien lo tiene, pueda
avanzar en el proceso.

La Presidente Delegada indica que es decision del docente si desea inscribirse.

El Director de la Oficina Juridica indica que es una prerrogativa de la carrera docente
estar inscrito en el escalafén, lo cual no es obligatorio.

La Presidenta Delegada indica que hay un correo que envia la Representante del
Presidente de la Republica con respecto al tema.

La Representante del Presidente de la Republica indica que envié el correo porque esta
situacion se tocd en el Consejo Superior ya que en redes sociales hay una denuncia en
contra del docente, esta en un proceso de investigacion por situaciones que se han
presentado con diferentes estudiantes, tiene conocimiento que se esta recopilando los
testimonios, por consiguiente, solicita un informe, ya que considera que inscribirlo al
escalafon docente a pesar que es un derecho del docente, de una u otra manera es un
premio, considera que, hasta que no se aclare la situacién del docente, no se deberia

proceder con su inscripcion al escalafén y procede a leer el memorando recibido sobre
el tema por la Oficina Juridica:
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“Informacion radicado para director, Oficina Juridica, respecto a doctor en atencién al
escrito de la consejera, me permito informar que al sefior Lucio Daniel Cardenas Yariez
se le adelanta un proceso de investigacién por las presuntas de violencia de género, y
Se encuentra en estado de apertura de investigacién con prérroga de investigacion.

Dichas actuaciones son reserva del proceso ley 1952 de 2019, articulo 115, En el
procedimiento disciplinario las actuaciones disciplinarias serén reservadas hasta cuando
se cite a audiencia y se formule pliego de cargos o se emita la providencia que ordene
el archivo definitivo, sin perjuicio de los derechos de los Sujetos procesales.

El disciplinado estaré obligado a guardar la reserva de las pruebas que por disposicion
de la Constitucion o la ley tengan dicha condicion.

Revisado el archivo en este momento no contiene sancién vigente.

Marcos José Enciso”

El Representante de los Docente indica que estuvo revisando la norma y no hay un
condicionamiento que inmediatamente al cumplir el afio de prueba se escalafone. Con
respecto a lo que menciona la Representante del Presidente de la Republica, considera
oportuno que la oficina juridica de claridad con respecto a la separacion de los dos
momentos: uno es un proceso investigativo y lo otro es un proceso de escalafonamiento
que no tiene que ver una cosa con la otra, docente, le gustaria que haya una mayor
ilustracién con respecto al tema.

La Delegada del Ministro de Educacion Nacional, indica sobre la diferencia en el tiempo,
la documentacion data que el 22 de julio de 2015 es la Gltima comunicacion, se constata
en el acta que se dieron por enterados de la evaluacion del periodo de prueba, pero no
hay mas informacién, por consiguiente, quiere claridad por qué una vez terminado el
periodo de prueba satisfactoriamente no se hizo la inscripcion en el escalafén.

Revisando el Estatuto indica que hay ciertas faltas en el sentido de la presentacion de la
documentacion que se anexa para hacer la inscripcion de acuerdo a lo que alli se
estipula. De un lado, solo se presenta la calificacion del Consejo de Facultad, pero falta
la calificacion del director del departamento y la certificacion de capacitacion o curso
formacion pedagégica, si bien el docente enuncia que presenta tres constancias para un
total de 64 horas en cursos vy talleres para cumplir las 45 solicitadas, no se encuentra
ninguna como soporte.

Se considera importante un informe completo o que se explicite la actuacion
administrativa desde 2015 hasta 2024, en términos de las actuaciones administrativas
del profesor dado que, si no esta inscrito en el escalafon docente, saltan dudas de la
actuacion administrativa ya que la falta de inscripcion en el escalaféon genera dudas
sobre su situacién laboral.

Considera importante por parte del Consejo Superior evaluar las consecuencias legales
y econémicas que puede tener el hecho de realizar la inscripcién después de este
periodo de tiempo, en caso que haya ocurrido por situaciones ajenas a la voluntad del
profesor o por razones propias del funcionamiento institucional y de las autoridades,
esta parte es fundamental antes de proceder a cualquier actuacion.

La Presidenta Delegada considera que se tienen muchas dudas, no hay soportes,
curiosidad del que no haya un sentido de superacion de la persona, si se estudia es
| para crecer y mejorar y superarse en todos los sentidos, siente que no hay un buen
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soporte al respecto y ademas con lo que estaba hablando la Representante del
Presidente, hasta que no sea juzgado no puede en el tema, pero también se debe
revisar juridicamente si es un impedimento o no es un impedimento, porque hasta que
no sea juzgado no se vuelve impedimento. Mientras que esta siendo juzgado, nadie
puede decir si 0 no al respecto. La presuncion de inocencia y por lo tanto los procesos
se pueden paralizar y se imagina que hay una norma que no lo permite.

La Presidenta Delegada, de acuerdo a lo anterior, consulta si los demas miembros
estan de acuerdo con el retiro del acuerdo para complementarlo porque hay dudas
sobre el tema.

El Representante del Sector Productivo indica que la Delegada del Ministro de
Educacién da unos elementos para poder justificar normativamente hablando.

El Representante de los Docentes insiste que es necesario tener una claridad juridica
sobre el tema y es conveniente de que haya un tiempo donde la Oficina Juridica asuma
a mayor detalle la situacion del profesor porque considera que es muy importante que
no se viole un derecho que el profesor tiene adquirido y se une a esta causa.

El Representante de los Estudiantes considera que las condiciones para una proxima
sesion no van a cambiar, lo dice como Consejero y formado en derecho, lo que no se
anexé no va a llegar la préxima vez porque en diez afios no se cambid la situacion, se
tiene una situacion que esta nombrado, falta que se escalafone y se entiende y el
Director de la Oficina Juridica lo explicara, que él hasta que no sea juzgado tiene una
situacion de inocencia, por consiguiente, se puede escalafonar. Es decision del Consejo
Superior en funcién de la votacién si se escalafona o no, piensa que no van a cambiara
las condiciones de hoy al siguiente consejo, de cara del docente en mencidn, considera
que es decision de la administracion, no tiene problema en acompanar el retiro del
acuerdo, pero no va a cambiar de aqui al préximo consejo y no pensar en que cuando el
Director de Control Interno Disciplinario vaya a decir una cosa mayor porgue no va a
pasar.

El Representante de los Egresados indica que, volviendo al caso, son dos situaciones,
es un derecho adquirido, que no lo ha hecho posible, el problema es del profesor y la
parte disciplinaria, es otra cosa, el derecho lo tiene, podra escalafonarse y si viene
alguna sancién posterior, se le aplicara, el derecho lo tiene, lo que causa cuidado es
que después de diez afios hasta ahora esté esperando a escalafonarse.

La Presidenta Delegada indica que se aprueba la solicitud de retirar el acuerdo.

La Delegada del Ministro de Educacion ratifica que la idea no es vulnerar el derecho
sino la idea es tener la informacién suficiente y necesaria para tomar la mejor decision,
es claro lo que ha transitado en esta sesion, no se esta tomando decisiones sobre lo
que no les compete y es el proceso disciplinario y la relacién del proceso disciplinario
con la inscripcion en el escalafén, a quedado claro que son dos procesos diferentes, sin
embargo, el profesor, ha estado ejerciendo por fuera de un escalafén, seria esa la
situacion del profesor y eso que implica en términos de la universidad y de las
actuaciones administrativas y financieras, solicita comedidamente, dos tipos de
informacion, uno, referido a la situacion de la completitud de requisitos para inscribirse
al escalafon docente por parte del docente y dos, la situacion que deviene de un
docente que no esté inscrito pero que sin embargo ha ejercido como docente y eso que
le implica a la Universidad de Pamplona, y tres, saber si existen situaciones similares en

la institucion con otros docentes que requieran esa revisién porque no es una situacion
normal en el marco de las |IES.
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Los miembros del Consejo Superior aprueban el retiro del punto.

5.7 Por el cual se concede comisién de estudio a la profesora de carrera tiempo
completo ELIANA CATERINE MOJICA ACEVEDO

El Asistente de Rectoria, Dr José Alejandro Plata Castilla, indica que se hicieron los
ajustes necesarios que en el Ultimo Consejo Superior se mencionaron y dijeron, al ir a |a
parte resolutiva, se arregla la situacion en relacion a desde cuando se va a empezar la
comision de estudio y se refiere que es de tiempo parcial, se ajustaron los documentos
de la viabilidad y el resto de los documentos se aportaron de la debida forma.

El Representante de los Docentes, menciona que es una situacién conocida, y cree que
la salida esta orientada hacia lo que viene en términos de fecha dando de alguna
manera, incentivar, que cree que ha sido politica de la institucién el incentivar la
formacion de los docentes y mas en el caso de la profesora Mojica, que va al maximo
nivel de escolaridad, por consiguiente, invita a apoyar en ese sentido y que se
materialice la aprobacion a partir de lo que dice el articulo cuarto, donde la profesora
debe suscribir el contrato, cree que a partir de esos términos, se puede aprobar la
Comision de Estudio.

La Presidenta Delegada, indica que tiene una pregunta, en un considerando dice que
son cinco afios el doctorado, ha estudiado dos meses, por consiguiente son 58 meses,
pero es un semestre de matricula, ella esta solicitando por concepto de derechos de
matricula, derecho de grado, defensa de tesis, tiquetes aéreos ida y regreso, docente de
reemplazo a partir del mes de diciembre y la comisién es de medio tiempo, ella seguiria
con el encargo administrativo y el reemplazo se hace en la parte de docencia.

La docente esta pidiendo matricula, si son cinco afios, ¢cuantos periodos de matricula
son? En ese sentido son 10 semestres para el doctorado, cinco afios, ya no pagarian 10
semestres, sino 9, se debe tener la claridad para que no se corra en el tiempo, la
docente ya asumié este semestre y se debe tener claro en el tema financiero, se debe
tener claridad en esa parte del tiempo, porque se esta hablando de cinco afios y cree
que se debe modificar, es el periodo del doctorado, pero no el de la organizacion de la
universidad, se debe hacer esa claridad para que no se presente confusiéon con la
docente en reclamar lo que ella pagé del semestre.

El Director de la Oficina de Planeacién, indica que desde la Oficina de Planeacion se
ajustd la viabilidad financiera, la cual se empezé a proyectar desde diciembre con un
curso obligatorio que va a cursar en diciembre que es alrededor de dos millones, no se
le proyecto docente de reemplazo este afio, sino a partir del siguiente afio, se hicieron
los ajustes necesarios en la viabilidad de acuerdo a las nuevas condiciones.

La Presidenta Delegada pregunta, ;Quedé claro cuantos semestres y toda la viabilidad
de planeacion?

El Director de la oficina de Planeacién, confirma
La Presidenta Delegada indica que se va hablar de los considerandos, solicitando
uniformidad, porque en el considerando dos, en el considerando tres, se habla del literal

pero de qué, del Estatuto Docente, del Estatuto General

El Asistente de Rectoria indica que el dos y el tres se menciona ibidem que hace
referencia al acuerdo mencionado arriba.

u_a Presidenta Delegada indica que el tercer considerando no se menciona ibidem,
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igualmente, en el considerando dice que, el Consejo de Facultad de Artes Y
Humanidades, igual, le falta el acuerdo, el articulo, el literal y lo mismo para el Consejo
Académico.

El Secretario (e) da lectura al proyecto de acuerdo.

La Presidenta Delegada indica que en el articulo primero dice que es por un término de
cinco anos, por consiguiente, se debe modificar en el tiempo.

El Asistente de Rectoria indica que son 58 meses.

La Presidenta Delegada indica que en el articulo segundo derecho de matricula a partir
del segundo semestre, para que quede claro.

El Representante de los Estudiantes, pregunta, si la docente puede tomar o no lo que se
esta aprobando.

El Asistente de Rectoria indica que la docente puede aceptar o no las condiciones.

El Representante de los Estudiantes pregunta como se define que el medio tiempo de
ella, puede obedecer a un tema administrativo y no docente.

El Director de la Oficina de Planeacién indica que el docente de planta tiene 16 horas

que se proyecto financieramente, se proyectaron 8 horas independiente si toma la parte
administrativa o si toma la docencia.

El Secretario General (e) toma la votacion nominal e informa que el acuerdo es
aprobado con las consideraciones.

El acuerdo aprobado llevara el numero: 041 “Por el cual se concede comision de estudio
a la profesora de carrera tiempo completo ELIANA CATERINE MQOJICA ACEVEDQ”

6. Correspondencia

El Secretario (e) indica que en el punto de correspondencia se tienen varias solicitudes
que vienen de notificaciones dirigidas desde el juzgado, las cuales, de acuerdo a la
Comision que dio el honorable Consejo Superior tanto a la Secretaria General, con el
apoyo de la Oficina Juridica, se les ha dado el tramite pertinente.

Son cuatro solicitudes que tienen la misma situacion, por consiguiente, la respuesta y el

seguimiento a cada uno de estos casos se ha hecho debidamente con la Oficina
Juridica.

El Jefe de la Oficina Juridica indica que lo que se ha hecho es dar curso a las
correspondencias que han llegado al Consejo Superior y en concordancia con las
normas vigentes y por los términos que corresponden por los distintos requerimientos

La Presidenta Delegada indica que normalmente todos los derechos de peticiones que
le hacen al sefior Gobernador como Presidente del Consejo Superior, la mayoria lo
remite a la institucion. Solicita se tenga mucho cuidado en ese sentido.

El Secretario (e) informa que la solicitud llegé al correo de Secretaria General.

La Presidenta Delegada solicita se tenga en cuenta, porque lo primero que pregunta es
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con respecto al cronograma, si se cumplié o no se cumplio, si se cambié el Estatuto,
porque todo el mundo todavia sigue insistiendo en que se ha cambiado el Estatuto y se
ha sido claro que no se ha cambiado el Estatuto, no se ha hecho nada como Consejo
Superior en la vigencia 2024, por consiguiente, se tenga en cuenta esa respuesta,
solicita con el mayor respeto a la universidad, le contesten la solicitud que se hizo para
también poder dar respuesta al peticionar porque ya lo esta haciendo es en nombre
propio.

El Secretario (e) informa que la solicitud llegd al correo de Secretaria General y se
remitio a la Oficina Juridica.

7. Varios

El Secretario (e) indica que en varios se tiene una solicitud del Representante
Estudiantil.

El Representante Estudiantil sugiere que el sefior rector debe salirse, ya que es una
comunicacion enviada por parte de los representantes estudiantiles sobre la consulta.

El sefior Rector se retira de la sala.

El Representante Estudiantii indica que dias anteriores varios compafieros
representantes estudiantiles de varias instancias, curriculares y de facultad se acercaron
a el con la intencion de que se abordara el tema y en que esta y que se diera una
explicacion por parte de él mas a fondo y una vez socializado el cronograma por su
parte hacia ellos, decidieron enviar un escrito, en el cual, se suscribid también y los
compafieros lo firman con la intencién de que como Consejo Superior lo conociesen y
se va a permitir leerlo textualmente.

Pamplona, 31 de octubre de 2024

Sefiores
Consejo Superior
Universidad de Pamplona

REFERENCIA: Consulta no vinculante — designacion rector periodo 2025 / 2028

Cordial saludo:

Por medio de la presente carta y en nuestra calidad de representantes estudiantiles de
nuestra universidad de Pamplona, nos dirigimos a ustedes con respeto y la euforia que
amerita el momento histoérico que estamos viviendo como institucion.

El honorable consejo superior emitié el acuerdo No. 031 del 10 de octubre del afio 2024,
que regula la designacion de rector para el periodo de 2025 al 2028, un acto que
celebramos, debido a que era necesario sostener este tema con la anticipacién
necesaria. Ademas, y, sobre todo, queremos celebrar la consulta no vinculante que se
adelantara en favor de que la comunidad académica participe de manera activa, algo
que ocurre con naturalidad en otras |ES publicas del pais y en nuestra alma mater sera
la primera vez. Asi mismo, en nuestra calidad de representantes estudiantiles,
celebramos que nuestros comparieros puedan alzar su voz y ser participes de este
hecho histérico sin importar su modalidad de estudio o en qué rincén del pais se
encuentren, e incluso, sin la necesidad de estar precisamente en los campus, lo cual es
una ganancia que nos dejo la pandemia, toda vez que desde entonces hemos utilizado
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la herramienta e- votacion desarrollada por nuestra universidad y en donde hemos sido
elegidos diferentes generaciones de representantes estudiantiles ante todas las
instancias, demostrandose la aceptacion y la participacion activa de nosotros los
estudiantes, debido a que tener la oportunidad de votar desde cualquier lugar solo con
acceso a internet hace que se masifique la intencién de voto y, ademas, le brinda mayor
garantia a los compafieros de la modalidad distancia a participar desde las regiones.

Firmaron desde el Representante del Consejo Superior quien les habla, representantes
de diferentes facultades y los dos representantes del Consejo Académico de la
Universidad, este escrito y estas firmas, pide a Secretaria General que haga parte
integra del acta de esta sesion y cuenta que es una misiva muy chévere donde se dijo
que ojala en el camino esta consulta se vuelva vinculante y haya algun tipo de umbral,
pero celebran que por primera vez en mas de 60 afios de historia en la universidad se
preocuparon por esto y como Consejo Superior lo pensaron y se hace realidad en
funcion de que la participacion de la comunidad académica sea activa en este ejercicio,
vacanisimo que pudiese hacerlo y honor que le hacen sus comparieros al permitirle traer
esta intencidn en favor de celebrar algo que se construyé como érgano colegiado y que
tiene una repercusion muy importante en el devenir de la Universidad.

La carta junto con la firmas originales de los compaferos, la tendra la Secretaria
General en funcion de que haga parte del acta de esta sesion.

La Presidenta Delegada indica que es muy satisfactorio que uno de los items del
proceso que se esta llevando, sea aceptado con buen agrado por parte de los
estudiantes de la universidad, aunque no es vinculante pero es algo participativo en el
tema y ese es uno de los puntos del derecho de peticion.

La Presidenta Delegada pregunta cuando son los proximos consejos.
La Delegada de la Ministro de Educacion Nacional, indica que no ha escuchado bien

esta ultima parte, cuando serian los ultimos Consejos y cudl seria el calendario de
diciembre.

El Secretario (e) indica que en el mes de noviembre esta programado para el lunes 25
de noviembre, ademas, en el mes de diciembre se tiene, lunes 2 y el lunes 9, que estan
aprobados por el Consejo Superior.

La Delegada de la Ministro de Educacién Nacional, indica que la agenda del proceso de
eleccion implica el 21 de noviembre hacer la entrevista a las personas aspirantes.

El Secretario (e) indica que esas fechas corresponden al Acuerdo No. 074.

La Presidenta Delegada cree que para el 21, toca citar Consejo y seria ordinario o
extraordinario.

Le indican a la Presidenta Delegada que seria extraordinario.

La Presidenta Delegada solicita con el mayor respeto la modificacién de las fechas de
diciembre.

La Delegada de la Ministro de Educacion sugiere a la Presidenta Delegada que sea lo
antes posible, dado que también internamente se tiene una agenda bastante compleja.

La Presidenta Delegada indica que se va analizar por Estatuto.
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La Presidenta Delegada da por terminada la sesién del Consejo Superior Universitario

siendo las 12:39 p.m., cumpliendo con el orden del dia establecido.

e ——————

APROBACION DEL ACTA ,—
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Asistentes
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SONIA ARANGO MEDINA
Presidenta Delegada

NELSON ADOLFO
LANDAZABAL
Secretario (e)
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