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La Universidad de Pamplona, con 65 años de historia, se 
consolida como una institución líder en la educación superior 
colombiana, avanzando con determinación hacia el fortaleci-
miento académico, la internacionalización y la construcción 
de entornos universitarios más inclusivos. 

Cada uno de los logros alcanzados en este periodo refleja 
el compromiso permanente con la excelencia, la calidad y la 
transformación social. En la actualidad, la institución pam-
plonesa cuenta con más de 115 mil egresados de Alta Cali-
dad que brindan sus conocimientos, saberes y experiencias a 
la transformación y desarrollo de las naciones alrededor del 
mundo, dejando en lo más alto el nombre de la Unipamplona, 
acreditada en Alta Calidad Multicampus y a nivel interna-
cional. 

Nuestra misión como academia formadora de nuevas 
generaciones con sello de excelencia comprometidos con la 
transformación social de las regiones y un país en paz se fundamenta en el plan de gestión rectoral, 
liderada por el Dr. Ivaldo Torres Chávez, conformado por cuatro desafíos: Primer desafío: Gestión en 
la excelencia académica basada en la inclusión y el uso de la Inteligencia Artificial, con alto impacto 
en las regiones y en el territorio nacional. 

Segundo desafío: Gestión comprometida con la investigación de impacto en las regiones y en el 
territorio nacional. Tercer desafío: Gestión para el fortalecimiento de la extensión, la internaciona-
lización y del bienestar universitario posicionando la imagen Unipamplona en las regiones y en el 
territorio nacional. 

Cuarto desafío: Gestión administrativa y financiera como una estrategia transversal, sostenible y 
transparente de la inversión pública en la Universidad de Pamplona. Cada uno de estos pilares tuvie-
ron un cumplimiento que superó todas las expectativas y cuyos resultados fueron socializados durante 
la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas de la Unipamplona, vigencia 2025. 

Uno de los hitos más significativos para la universidad, en lo que va del 2026, es la obtención de 
los registros calificados para varios programas de doctorado, y maestría con los que cuenta la institu-
ción demostrando su calidad y liderazgo en la educación de alto nivel. De la misma manera, los cerca 
de cinco mil nuevos estudiantes que iniciaron su formación profesional en nuestra Casa de Estudios, 
y los más de 1400 nuevos profesionales con sello de excelencia que recibieron su título en las cere-
monias de grado realizadas en Pamplona y Villa del Rosario.

En su compromiso con educación superior, la Unipamplona fue epicentro del primer encuentro de 
rectores del Sistema Universitario Estatal destacándose por su liderazgo y fortalezas. 

Asimismo, la renovación de la Acreditación Institucional en Alta Calidad Multicampus para las 
sedes Pamplona y Villa del Rosario, por seis años. Este reconocimiento, otorgado por el Ministerio de 
Educación Nacional, confirma la solidez del proyecto educativo, la excelencia académica y el impacto 
social de la Universidad de Pamplona, reafirmando su liderazgo y su compromiso con la calidad en 
todas sus sedes.

También es motivo de orgullo el reconocimiento otorgado a la Revista FACE, distinguida como la 
mejor de Latinoamérica por su excelencia en catálogo e indización, un logro que demuestra la forta-
leza investigativa y editorial de la institución. 

En medio de este panorama de avances, la Universidad de Pamplona celebró con especial emo-
ción sus 65 años de historia, un recorrido lleno de crecimiento, transformación y compromiso con la 
educación superior. La Universidad de Pamplona participó activamente en el XI Foro Internacional 
EQUAA 2025, realizado en Ecuador, donde se abordaron temas clave sobre aseguramiento de la cali-
dad y la mejora continua en la educación superior. 

Asimismo, el rector de la institución tomó parte en el Congreso Nacional de Doctores MinCien-
cias 2025, representando a la universidad en un espacio de encuentro académico y científico. 

La Universidad de Pamplona avanza con pasos firmes. Cada logro, alianza y reconocimiento 
fortalece la misión institucional y proyecta una universidad moderna, participativa, rigurosa y en 
constante evolución. Seguimos construyendo un camino de calidad y oportunidades para toda la co-
munidad universitaria y para el país.
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CON ÉXITO LA UNIPAMPLONA DIO 
A CONOCER, EN LA AUDIENCIA 
PÚBICA DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS VIGENCIA 2025, LOS 
RESULTADOS DE GESTIÓN 
ENMARCADOS EN LOS CUATRO 
DESAFÍOS INSTITUCIONALES

La Universidad de Pamplona, liderada por el rector Dr. Ivaldo Torres 
Chávez, llevó a cabo la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas corres-
pondiente a la vigencia 2025, en la sede social Villa Marina. Un espacio de 
encuentro entre la comunidad universitaria, representante de instituciones, 
entidades, y población general. 

En el marco de la transparencia y responsabilidad social, el rector lideró 
este ejercicio participativo en el que se socializó ante la comunidad acadé-
mica y la ciudadanía los resultados del Plan de Gestión, en el que cada una 
de las dependencias académicas y administrativas dio a conocer su balance, 
destacando los logros en materia de acreditación, cobertura, investigación, 
bienestar universitario y proyección social, consolidando a la institución 
como un referente en el ámbito regional y nacional.

Durante el desarrollo de esta audiencia, el Dr. Torres Chávez resaltó el 
valor de este espacio como un mecanismo que fortalece la confianza institu-
cional y evidencia el compromiso de la universidad con la calidad y la me-
jora continua. “Presentamos con satisfacción los resultados de la vigencia 
2025”, expresó.

“Con toda la alegría y la dicha presentamos nuestros avances en toda la 
gestión que hemos hecho como universidad, destacamos los alcances que 
hemos tenido en materia de educación, investigación, extensión y en el ám-
bito financiero”, anotó el rector.

Durante la vigencia 2025, los resultados de gestión enmarcados en los 
cuatro Desafíos: Gestión en la excelencia académica basada en la inclusión 
y el uso de la Inteligencia Artificial, con alto impacto en las regiones y en el 
territorio nacional. Gestión comprometida con la investigación de impacto 
en las regiones y en el territorio nacional. Gestión para el fortalecimiento de 
la extensión, la internacionalización y del bienestar universitario posicio-
nando la imagen Unipamplona en las regiones y en el territorio nacional, y 
Gestión administrativa y financiera como una estrategia transversal, soste-
nible y transparente de la inversión pública en la Universidad de Pamplona, 
tuvo un cumplimiento del 99,13%.

“Tenemos logros muy importantes, como la acreditación en Colombia 
e internacionalmente, el crecimiento de nuestra población estudiantil supe-
rando los 28.000 estudiantes, y el fortalecimiento de programas a distancia 
y doctorados en modalidad virtual, elementos que hacen fuerte a la uni-
versidad y le permiten sostener sus indicadores de calidad”, agregó Torres 
Chávez.

De esta manera, la Universidad de Pamplona reafirma su compromiso 
con la rendición de cuentas, la participación ciudadana y la transparencia, 
consolidando una gestión institucional orientada a resultados y al fortaleci-
miento de la calidad educativa en beneficio de la comunidad académica y la 
sociedad en general.

De derecha a izquierda: Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector de la Universidad de Pamplona, y el Dr. 
José Flórez Gelves, decano de la Facultad de Ciencias Agrarias.

Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector de la Universidad de Pamplona, en la Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas 2025.
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En el marco de la gestión institucional, la Universidad de 
Pamplona presentó los resultados del Primer Desafío estra-
tégico enfocado en la gestión de la excelencia académica 
basada en la inclusión y el uso de la inteligencia artifi-
cial, con impacto en las regiones y el territorio nacio-
nal. Durante la vigencia 2025, este desafío alcanzó un 
cumplimiento del 99,73%, evidenciando un proceso 
estructurado a partir de cuatro líneas estratégicas: ca-
lidad académica, innovación tecnológica, ampliación 
de cobertura y regionalización.

Estos resultados reflejan el trabajo articulado de las 
diferentes dependencias académicas y administrativas, 
orientado al fortalecimiento institucional y al mejora-
miento continuo de los procesos de formación.

Calidad académica y acreditación institucional
Uno de los principales hitos de 2025 fue la renovación de la 

Acreditación Institucional en Alta Calidad Multicampus, por seis 
años, otorgada por el Ministerio de Educación Nacional mediante 
la Resolución No. 016467 del 1 de agosto, que incluye las sedes de 
Pamplona y Villa del Rosario. Este reconocimiento ratifica el cumplimiento de altos 
estándares académicos y fortalece el posicionamiento de la universidad en escenarios 
nacionales e internacionales.

En este mismo eje, la institución alcanzó un total de 25 programas acreditados en 
Alta Calidad, tras la incorporación del programa de Psicología, junto a Bacteriología 
y Laboratorio Clínico, Enfermería y Derecho. Asimismo, varios programas cuentan 

con acreditación internacional fortaleciendo su proyección 
académica en escenarios globales.

De manera complementaria, siete programas ade-
lantaron procesos de modernización curricular, evi-
denciando una actualización constante de contenidos 
y perfiles profesionales acorde con las dinámicas del 
entorno. En este sentido, el fortalecimiento del ta-
lento humano se reflejó en la formación doctoral de 
docentes y en la vinculación de 63 nuevos profesores 
de planta, consolidando la capacidad académica ins-

titucional.

Innovación tecnológica e inteligencia artificial
En el marco de la transformación educativa, la Univer-

sidad avanzó en la formulación de un modelo institucional para 
la incorporación pedagógica de la inteligencia artificial, orientado 

por criterios éticos y académicos.
Este modelo se implementó mediante diplomados, cursos, 

conferencias y espacios de formación especializada, permitiendo 
la capacitación de 1.162 docentes. Como resultado, el 81,92% de los programas aca-
démicos integran actualmente la inteligencia artificial en sus procesos de enseñanza, 
utilizándola como apoyo en actividades de evaluación, simulación y desarrollo in-
vestigativo.

Estos avances consolidan el uso de la tecnología como un recurso transversal 
en la formación académica y fortalecen la innovación en los procesos pedagógicos.

MÁS CALIDAD, MÁS EXCELENCIA: AVANCES 
EN EL PRIMER DESAFÍO QUE POSICIONAN A LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA EN EDUCACIÓN DE 

ALTO NIVEL

Conversatorio Primer Desafío. De derecha a izquierda: Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector; Dr. Diego José Barrera Oliveros, director de Admisiones, Registro y Control; Dra. Laura Patricia Villamizar 
Carrillo, vicerrectora Académica; Dra. Laura Teresa Tuta Ramírez, directora oficina de Autoevaluación y Acreditación Institucional; Dra. Rosy Eugenia Reyes Pinilla, directora División Administrativa de 
Posgrados, y el Dr. Edwin Omar Jaimes Rico, director de la oficina de Planeación.

Dra. Laura Patricia Villamizar Carrillo, 
vicerrectora Académica
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Ampliación de cobertura con enfoque inclusivo
La ampliación de cobertura se mantuvo como un eje clave durante 

2025, con un enfoque centrado en la inclusión social y el acceso equita-
tivo a la educación superior. En esa misma línea, el 30,38% de los estu-
diantes de nuevo ingreso pertenecen a poblaciones vulnerables o grupos 
priorizados, lo que evidencia el impacto de las políticas institucionales.

A su vez, se fortaleció la oferta académica con la creación de nuevos 
programas, especialmente en el nivel técnico y de posgrado, incluyendo 
propuestas en modalidad híbrida que responden a las necesidades actua-
les del contexto educativo. 

Regionalización y educación a distancia
La regionalización continuó consolidándose como una apuesta estra-

tégica de la Universidad, orientada a ampliar el acceso a la educación en 
diferentes territorios. Durante 2025 se avanzó en la modernización de los 
Centros Regionales de Educación a Distancia, con mejoras en infraes-
tructura tecnológica y condiciones pedagógicas.

Como parte de esta transformación, se implementó la aplicación ins-
titucional Mi Campus UP, que integra servicios académicos y administra-
tivos en un entorno digital, facilitando la experiencia de los estudiantes.

Estos esfuerzos se reflejan en el crecimiento de la cobertura en mo-
dalidad a distancia, que aumentó en 10,70%, alcanzando una población 
superior a 6.000 estudiantes, fortaleciendo la presencia institucional en 
la región y el país

En conjunto, los resultados del Primer Desafío durante 2025 evidencian una 
articulación efectiva entre calidad académica, innovación tecnológica, inclusión y 
expansión territorial. La Acreditación Multicampus, la incorporación de la inteli-
gencia artificial, el crecimiento de la cobertura y el fortalecimiento de la educación 
a distancia permiten identificar un proceso institucional sólido, orientado al desa-
rrollo regional y nacional.
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RESULTADOS DEL PRIMER DESAFÍO INSTITUCIONAL
VIGENCIA 2025

Programas
acreditados

25

IA Integrada (%)

82

Cobertura
vulnerable (%)

30

Estudiantes
distancia (miles)

6

Nota: Los valores corresponden a diferentes unidades de medida. Los porcentajes representan proporciones y el 
dato de estudiantes en modalidad a distancia se expresa en miles.

De derecha a izquierda Dra. Laura Teresa Tuta Ramírez, directora oficina de Autoevaluación y 
Acreditación Institucional; Dra. Rosy Eugenia Reyes Pinilla, directora División Administrativa de 
Posgrados, y Dr. Edwin Omar Jaimes Rico, director de la oficina de Planeación.

De derecha a izquierda: Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector de la Universidad de Pamplona, y Dr. 
Diego José Barrera Oliveros, director de Admisiones, Registro y Control.

De derecha a izquierda: Dr. Diego José Barrera Oliveros, director de Admisiones, Registro y Control; Dra. Laura 
Patricia Villamizar Carrillo, vicerrectora Académica.

Dra. Laura Patricia Villamizar Carrillo, vicerrectora Académica.
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EL SEGUNDO DESAFÍO LOGRÓ EL 96,94 % DE 
CUMPLIMIENTO REFLEJANDO UNA GESTIÓN SÓLIDA 

QUE FORTALECE LA PROYECCIÓN ACADÉMICA Y 
CIENTÍFICA DE LA UNIPAMPLONA

La Universidad de Pam-
plona continúa consolidando 
su compromiso institucional 
con la generación de cono-
cimiento y la transformación 
de los territorios, a través 
del desarrollo del Desafío 2: 
Gestión comprometida con la 
investigación de impacto en 
las regiones y en el ámbito 
nacional. 

Este propósito estratégi-
co, liderado por el Dr. Aldo 
Pardo García desde la Vice-
rrectoría de Investigaciones, 
alcanzó en la vigencia 2025 
un destacado cumplimiento 
del 96,94%, reflejando una 
gestión sólida, articulada y 
orientada a resultados que 
fortalecen la proyección aca-
démica y científica de la ins-
titución.

Este avance significativo 
se sustenta en la implemen-
tación de cinco líneas estra-
tégicas que han permitido 
consolidar una cultura inves-
tigativa de alto nivel. En primer lugar, 
se ha promovido la creación y forta-
lecimiento de grupos de investigación 
con reconocimiento regional y nacio-
nal, generando capacidades científicas 
que responden a las necesidades del 
entorno.

En este marco, las líneas estraté-
gicas del Desafío 2 evidencian resul-
tados destacados. La Línea 5 alcanzó 
un 99,7% de cumplimiento, orientada 
al fortalecimiento de grupos de inves-
tigación. La Línea 6 registró un 85%, 
enfocada en la gestión de proyectos y 
recursos externos. 

Por su parte, las Líneas 7, 8 y 9 
lograron un cumplimiento del 100%, 
asociadas a la movilidad académica, la 
visibilidad institucional y la formación 
de talento humano de alto nivel.

De manera complementaria, la uni-
versidad ha gestionado y participado 
activamente en proyectos desarrollados 
por centros, grupos e investigadores, 

con el objetivo de acceder a 
recursos externos que poten-
cien el impacto de la investi-
gación en los territorios. 

Asimismo, se ha impul-
sado la movilidad académica 
de investigadores, estudian-
tes y docentes mediante es-
tancias y proyectos de coope-
ración, fortaleciendo redes de 
conocimiento y la internacio-
nalización institucional.

Como resultado de estas 
acciones, se ha evidenciado 
un crecimiento significativo 
en el reconocimiento de la in-
vestigación ante Minciencias, 
pasando de 62 a 66 grupos de 
investigación categorizados y 
de 219 a 305 investigadores 
categorizados. Este avance se 
complementa con el fortaleci-
miento de la presencia en re-
des académicas y científicas, 
lo que amplía la visibilidad y 
el alcance del conocimiento 
generado por la universidad.

En este marco, la visibili-
dad de la marca institucional se ha for-
talecido mediante el posicionamiento 
del Sello Editorial y la consolidación 
de revistas científicas y eventos aca-
démicos de alto impacto, al tiempo 
que se ha promovido la formación de 
talento humano en niveles avanzados, 
garantizando la sostenibilidad y pro-
yección de la investigación.

En la Línea 8, enfocada en el for-
talecimiento de la marca institucional 
a nivel regional, nacional e internacio-
nal, se evidencian logros importantes 
en producción científica. Entre 2021 y 
2025, la universidad ha generado 499 

documentos indexados en bases de da-
tos reconocidas como Scopus y Con-
sorcio Colombia. 

Asimismo, cuenta con cinco revis-
tas indexadas —FACE, Alimentech, 
BISTUA, Revista Científica y Revista 
Ambiental Agua, Aire y Suelo— regis-
tradas en bases internacionales como 
DOAJ, Redalyc, Biblat, Dialnet, EBS-
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RESULTADOS DEL SEGUNDO DESAFÍO INSTITUCIONAL
VIGENCIA 2025

L5

99,7%
85%

100% 100% 100%

L6 L7 L8 L9

Conversatorio Segundo Desafío. De derecha a izquierda Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector; Dr. Dubel Reinaldo Celi Leal, 
coordinador del Laboratorio de Biotecnología Reproductiva Animal; Dr. Aldo Pardo García, vicerrector de Investigaciones; 
Dra. Eliana Caterine Mojica Acevedo, jefe del Sello Editorial Unipamplona; Dr. José Enrique Durán Granados, director del 
Centro de Investigación Aplicada y Desarrollo en Tecnologías de la Información – CIADTI; y Dr. Edwin Omar Jaimes Rico, 
director de la oficina de Planeación.

Línea 5: Fomentar la consolidación y creación de grupos de investigación con reconocimiento en la 
región y el país, 5 proyectos y 8 indicadores. 99,7%.
Línea 6: Gestionar y participar con proyectos desarrollados por los centros, grupos de investigación 
e investigadores para la consecución de recursos externos que impacten a la región y el territorio 
nacional, 7 proyectos y 10 indicadores. 85%.	
Línea 7: Consolidar y proyectar la movilidad de investigadores (estudiantes y profesores) en 
estancias con proyectos de cooperación, 3 proyectos y 10 indicadores. 100%.
Línea 8: Fortalecimiento de la marca Unipamplona en la región, en el país y a nivel internacional 
a través del sello editorial у el afianzamiento de las revistas científicas y/o desarrollo de eventos, 4 
proyectos y 11 indicadores. 100%.
Línea 9: Fortalecer e incentivar la formación de talento humano de alto nivel, 2 proyectos y 3 
indicadores. 100%.
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optimizar prácticas productivas, generando benefi-
cios directos para los productores y reafirmando la 
pertinencia social de la investigación universitaria.

Toda esta producción científica se ve reflejado 
en los 9 rankings donde tenemos visibilidad nacio-
nal e internacional, estando posicionado como un 
referente en Norte de Santander y el país.

La participación en estos rankings fortalece el 
posicionamiento de la Universidad de Pamplona 
como un referente académico y científico a nivel na-
cional e internacional. Además, se consolida como 
la primera universidad de Norte de Santander con 
presencia en rankings de alcance global, lo que evi-
dencia el impacto de su gestión investigativa y su 
proyección en escenarios internacionales.

Desde el Centro de Investigación Aplicada y De-
sarrollo en Tecnologías de la Información (CIADTI), 
se han liderado procesos orientados a la incorporación 
de la inteligencia artificial en el contexto académico y 

operativo de la universidad. 
Durante 2025 se logró fortalecer la capacidad 

operativa en términos de conectividad e infraestructura tecnológica en las diferentes 
sedes, aspecto fundamental para la adopción de nuevas herramientas digitales. A 
partir de este avance, se ha promovido el desarrollo de productos y soluciones de 
software que integran tecnologías emergentes, generando nuevo conocimiento y for-
taleciendo los procesos institucionales.

El trabajo desarrollado desde el CIADTI ha permitido impactar no solo a la co-
munidad universitaria, sino también al entorno regional y nacional, especialmente 
en el ámbito de la educación superior. La construcción y comercialización de he-
rramientas de software en distintas instituciones educativas posiciona a la Univer-
sidad de Pamplona como un referente en transformación digital, evidenciando su 
capacidad para liderar procesos innovadores y aportar al fortalecimiento del sector 
educativo en el país.

En cuanto a la Línea 9, orientada a la formación de talento humano de alto nivel, 
se han logrado avances significativos mediante la asignación de becas posgraduales 
bajo criterios de mérito académico, inclusión y equidad. En total, se alcanzó un cum-
plimiento del 100%, con 14 estudiantes becados en programas de doctorado. 

Asimismo, a través de la Convocatoria 35 se ofertaron 22 cupos en programas 
de doctorado, complementados con la participación en la Convocatoria 44 para el 
fortalecimiento de capacidades en Ciencia, Tecnología e Innovación.

En conjunto, estos resultados evidencian una gestión comprometida con la exce-
lencia, la pertinencia y la innovación, donde la investigación se consolida como un 
eje fundamental para el desarrollo regional y nacional. 

La Universidad de Pamplona reafirma así su papel como actor estratégico en la 
construcción de conocimiento, la formación de talento humano y la transformación 
de la sociedad, proyectándose como una institución que responde de manera efectiva 
a los desafíos contemporáneos desde la ciencia, la tecnología y la academia.

CO, Portal de Ciencia Nacional, MIAR y Latindex, 
lo que fortalece la visibilidad y el impacto del cono-
cimiento producido. 

La consecución de recursos externos, principal-
mente del Sistema General de Regalías se ha con-
vertido en un eje prioritario para la Vicerrectoría de 
Investigaciones, que ha dispuesto equipos especia-
lizados en la identificación de convocatorias y en la 
estructuración de proyectos competitivos en articula-
ción con investigadores y aliados estratégicos. Gra-
cias a este trabajo, la institución logró adjudicarse 
la Convocatoria 35 orientada a la formación de alto 
nivel, además de participar en iniciativas relaciona-
das con seguridad alimentaria, facilitando el acceso 
a tecnología de punta y fortaleciendo las capacidades 
científicas de la comunidad académica.

Generación de nuevo conocimiento con sello 
Unipamplona

El fortalecimiento del Sello Editorial ha sido 
igualmente determinante en la consolidación de la 
identidad institucional. Durante 2025, se alcanzó un 
importante logro con la publicación de 35 libros y 70 libros en proceso editorial re-
sultado de un trabajo riguroso que ha permitido visibilizar la producción académica 
e investigativa de la universidad en diversos escenarios. 

Esta labor no solo posiciona la marca institucional, sino que amplía su alcance a 
nivel nacional e internacional. A ello se suma la organización del segundo Festival 
Universitario de Cine, una iniciativa que evidencia la articulación entre dependen-
cias y el compromiso con la difusión del conocimiento desde múltiples lenguajes y 
formatos. 

En el ámbito de la innovación, se han obtenido resultados relevantes con el re-
gistro de patentes, entre ellas una mesa ergonómica automatizada para pacientes en 
condición de discapacidad y una bebida alcohólica fermentada derivada del lactosue-
ro. De igual forma, se han consolidado marcas como CEDIMOL y Esencia de Mujer, 
reflejando la capacidad institucional para transformar conocimiento en desarrollos 
aplicados.

Desde el Laboratorio de Biotecnología y Reproducción Animal, ubicado en la 
Granja Experimental Villa Marina, se consolida un escenario estratégico para el de-
sarrollo científico, sustentado en tres pilares fundamentales: la formación académica, 
la investigación y la extensión social. Este laboratorio, reconocido como el primero 
de su tipo en el departamento de Norte de Santander, cuenta con equipos de última 
generación que impactan directamente tanto los procesos investigativos como los 
sistemas productivos del sector agropecuario. 

A través de alianzas estratégicas con asociaciones de ganaderos se han promo-
vido procesos de transferencia de conocimiento y tecnología, contribuyendo al for-
talecimiento de los sistemas productivos. De igual forma, las investigaciones desa-
rrolladas en este espacio, incluyendo trabajos de pregrado y maestría, han permitido 

Dr. Aldo Pardo García, vicerrector de Investigaciones.

De derecha a izquierda: Dr. Aldo Pardo García, vicerrector de Investigaciones; Dra. Eliana 
Caterine Mojica Acevedo, jefe del Sello Editorial Unipamplona.

Dr. Aldo Pardo García, vicerrector de Investigaciones.
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La Universidad de Pamplona se ha consolidado como un motor de transforma-
ción social y excelencia académica en el oriente colombiano, marcando un hito du-
rante la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas de la vigencia 2025. Bajo la 
dirección del rector Dr. Ivaldo Torres Chávez, la institución no solo ha mantenido sus 
procesos de acreditación nacional e internacional, sino que ha superado las expecta-
tivas al registrar una población de más de 28.000 estudiantes en sus diferentes sedes 
y modalidades.

Este crecimiento se sustenta en una 
gestión transparente que, al inicio del 
Plan de Gestión 2025-2028, alcanzó un 
cumplimiento del 100% en el Tercer De-
safío: Gestión para el Fortalecimiento de 
la Extensión, la Internacionalización y 
del Bienestar Universitario posicionando 
la imagen Unipamplona en las regiones y 
en el territorio nacional. 

Tal como expresa el Dr. Heriberto 
José Rangel Navia, vicerrector de Bien-
estar y Extensión y líder de este pilar, 
este logro refleja la articulación de cada 
área de la institución y el compromiso 
con la calidad, la innovación y el desa-
rrollo social. 

El impacto de esta gestión se traduce 
en resultados tangibles para el territorio. 
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RESULTADOS DEL TERCER DESAFÍO INSTITUCIONAL
VIGENCIA 2025

Beneficiarios
de Extensión

36 249
100

%

28 000

Estudiantes

13 221

Asistentes
certificados

100

Cumplimiento
del desafío (%)

94,99

Permanencia
estudiantil (%)

355

Convenios
totales

176

Movidlidades
académicas

138

Eventos de
educación
continua

Por ejemplo, en el sector rural, Francelina Omaña Alba, presidenta de la Asociación 
de Ovinos y Caprinos en Norte de Santander, destacó que la academia, en coordina-
ción con la Gobernación ha extendido servicios especializados, como el laboratorio 
de reproducción a pequeños y medianos productores en 8 municipios del departa-
mento; labor que desde el año 2023 fortalece la seguridad alimentaria y asegura la 
sostenibilidad del campo mediante el “empalme generacional”, el cual involucra a 

CUMPLIMIENTO TOTAL: EL TERCER 
DESAFÍO CONSOLIDA LA EXTENSIÓN, LA 

INTERNACIONALIZACIÓN Y EL BIENESTAR EN LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

La gráfica evidencia más de 36 mil beneficiarios de programas de extensión, 28 mil estudiantes vinculados y el cumplimiento del 100% de las 
metas propuestas en este Tercer Desafío.

Conversatorio Tercer Desafío. De derecha a izquierda: Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector; Dr. Heriberto José Rangel Navia, vicerrector de Bienestar y Extensión; Dra. Sandra Liceth Padilla Sarmiento, 
jefe de Bienestar Universitario; Diana Marcela Ortega Garavito, líder proyecto de extensión Apuéstale a la Inclusión; Dra. Francelina Omaña Alba, presidente de la Asociación de Ovinos y Caprinos de 
Norte de Santander; Dr. José Hernando Mora, gerente del HUEM y Dr. Edwin Omar Jaimes Rico, director de la oficina de Planeación.
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los hijos de los productores en la conservación de las prácticas locales.
A este esfuerzo se suma el trabajo en el sector salud que alcanzó un nivel de 

impacto excepcional a través del vínculo con el Hospital Universitario Erasmo 
Meoz, HUEM. Bajo la gerencia del médico cirujano, Dr. Hernando José Mora 
González, se ha consolidado una articulación que permite a estudiantes de la Fa-
cultad de Salud y programas como Derecho y Administración de Empresas inte-
grar sus conocimientos en un entorno de alta complejidad.

“Esta unión ha facilitado el desarrollo de investigaciones de vanguardia, des-
tacando la caracterización del perfil epidemiológico focalizado en enfermedades 
crónicas y condiciones de la población migrante, análisis sobre los determinantes 
sociales de la salud y semilleros de investigación permitiendo intervenciones más 
precisas que generan un impacto positivo directo en la salud pública del departa-
mento, aseguró”, el Dr. Mora González, gerente del HUEM. 

En el corazón de la institución, el bienestar de los estudiantes es el activo 
más valioso. La Dra. Sandra Licette Padilla Sarmiento, directora de la oficina de 
Bienestar Universitario, enfatizó que el objetivo primordial es que la formación 
académica sea un proceso de disfrute y adquisición de competencias en condi-
ciones dignas. 

Gracias a las estrategias de acompañamiento integral, la mayoría de los estu-
diantes se mantienen activos en sus programas, aprovechando al máximo los re-
cursos académicos y el apoyo institucional, lo que se refleja en una tasa de perma-
nencia estudiantil del 94,99%, muy por encima del promedio nacional del 87,4%. 
Bajo esta premisa, se logró la histórica ampliación del servicio de alimentación 
con 1.500 nuevos cupos y la extensión de la atención hasta los días sábados. 

Asimismo, el compromiso con la igualdad de oportunidades se materializa en 
el proyecto ‘Apuéstale a la Inclusión’, una iniciativa que, durante ocho años, ha 
integrado el conocimiento del aula con las realidades territoriales, logrando pro-

cesos de rehabilitación e intervención en más de 1.266 familias con discapacidad, 
aportando significativamente a la construcción de entornos más incluyentes.

La responsabilidad social universitaria alcanzó a 36,249 beneficiarios a tra-
vés de 29 proyectos de extensión activos y 53 experiencias con Registro Único de 
Proponentes que impactan directamente los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En esta línea, la Universidad de Pamplona ha proyectado su imagen global 
con 280 convenios de cooperación nacional y 75 convenios internacionales que 
abarcan 58 universidades en 13 países diferentes. Este ecosistema de colabora-
ción facilitó 176 procesos de movilidad e intercambio de conocimiento durante 
el año 2025.

La educación continua también reportó un dinamismo excepcional con 138 
eventos y diplomados que certificaron a 13,221 asistentes. Para cerrar el balance 
de excelencia, la estrategia “Graduados Legado Faría” recibió 1,772 postulacio-
nes, seleccionando a los 7 graduados más reconocidos por su destacada trayec-
toria. 

Los logros del Tercer Desafío reflejan el compromiso de la Universidad de 
Pamplona para articular iniciativas con una formación integral que trasciende las 
aulas y genera un impacto real en los territorios. Estos resultados son fruto de 
una gestión pública transparente y comprometida, que transforma realidades y 
cumple los sueños de sus estudiantes. 

De derecha a izquierda: Dr. José Hernando Mora, gerente del HUEM y Dr. Edwin Omar Jaimes 
Rico, director de la oficina de Planeación.

De derecha a izquierda: Dr. Heriberto José Rangel Navia, vicerrector de Bienestar y Extensión; 
Dra. Sandra Liceth Padilla Sarmiento, jefe de Bienestar Universitario.

De derecha a izquierda: Diana Marcela Ortega Garavito, líder proyecto de extensión Apuéstale a la 
Inclusión; Dra. Francelina Omaña Alba, presidente de la Asociación de Ovinos y Caprinos de Norte 
de Santander.

Dr. Heriberto José Rangel 
Navia, vicerrector 

de Bienestar y 
Extensión.
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La Universidad de Pam-
plona continúa posicionán-
dose como un referente en el 
ámbito académico nacional 
gracias a su destacada gestión 
administrativa y financiera. El 
cumplimiento del 99,66% en el 
Cuarto Desafío: Gestión admi-
nistrativa y financiera como una 
estrategia transversal, sostenible 
y transparente de la inversión pública, ratifica el compro-
miso institucional con el manejo eficiente de los recursos 
y la transparencia en la inversión pública.

Este resultado refleja el cumplimiento integral de las 
cuatro líneas estratégicas proyectadas para la vigencia 
2025, evidenciando el fortalecimiento transversal de 

la institución, una planeación 
sólida y una visión sostenible 
que impulsa el desarrollo de 
sus funciones misionales en 
los ámbitos académico, inves-
tigativo y de extensión, tanto 
a nivel nacional como interna-

cional.
“El desafío contempla cuatro lí-

neas estratégicas que aportan al crecimiento integral de 
la institución. En materia de infraestructura, por ejemplo, 
desarrollamos la línea estratégica número 16, enfocada 
en la consolidación de campus amigables con el medio 
ambiente y en la reducción significativa de la huella de 
carbono”, destacó el Dr. René Vargas Ortegón, vicerrec-
tor Administrativo y Financiero.

GESTIÓN EFICIENTE: UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
LOGRA EL 99,66% DE CUMPLIMIENTO EN EL 

CUARTO DESAFÍO

Conversatorio Tercer Desafío. De derecha a izquierda: Dr. 
Ivaldo Torres Chávez, rector de la Universidad de Pamplona; 
Dr. René Vargas Ortegón, vicerrector Administrativo y 
Financiero; Dr. Farid Villalba Taborda, decano de la Facultad 
de Ciencias Económicas y Empresariales; y Dr. Edwin Omar 
Jaimes Rico, director de la oficina de Planeación.

Dr. René Vargas Ortegón, vicerrector Administrativo y 
Financiero.
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A través de estas acciones, la Universidad de Pamplona for-
talece su impacto en el contexto regional, nacional e internacio-
nal, promoviendo la sostenibilidad y la eficiencia administrativa 
como pilares para el crecimiento de su infraestructura física y 
tecnológica, el fortalecimiento del talento humano y el mejora-
miento continuo de la calidad educativa.

“En la medida en que nuestra base presupuestal se ha incre-
mentado, hemos logrado vincular nuevos docentes a la universi-
dad, lo cual responde a una política institucional de los últimos 
años orientada a fortalecer la planta docente y apoyar el desarro-
llo de los programas académicos a partir de planes de mejora-
miento”, agregó Vargas Ortegón.

Líneas estratégicas que fortalecen la gestión institucional
Como institución de educación superior acreditada en Alta 

Calidad a nivel nacional y con reconocimiento internacional, la 
Universidad de Pamplona lideró durante 2025 diversos proyec-
tos enmarcados en las cuatro líneas estratégicas de este desafío, 
alcanzando un cumplimiento global del 99,66%, respaldado por 
indicadores de gestión.

En este contexto, la línea estratégica “Eficacia en la gestión 
para el fortalecimiento transversal de las funciones misionales” 
permitió robustecer el desempeño institucional mediante el for-
talecimiento del talento humano, la modernización de la infraes-
tructura académica y la promoción del bienestar organizacional, 
a través de tres proyectos y seis indicadores.

De igual forma, las demás líneas estratégicas complementan 
este avance, orientando la inversión pública hacia el fortaleci-
miento de la academia, la investigación, la extensión y el bienes-
tar universitario, bajo criterios de sostenibilidad, transparencia y 
responsabilidad ambiental.

Con estos resultados, la Universidad de Pamplona reafirma 
su liderazgo en los territorios, promoviendo una formación in-
tegral con altos estándares de calidad y consolidando procesos 
eficientes de inversión pública que contribuyen al desarrollo 
institucional. Todo ello, con el propósito de formar nuevas ge-
neraciones comprometidas con la transformación social de las 
regiones y la construcción de un país en paz.
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RESULTADOS DEL CUARTO DESAFÍO INSTITUCIONAL
VIGENCIA 2025

L13

99,48% 100,00% 100,00% 100,00%

L14 L15 L16

Dr. René Vargas Ortegón, vicerrector Administrativo y Financiero.

Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector de la Universidad de Pamplona.

Línea 13: Eficacia en la gestión que permita fortalecer de forma transversal las funciones 
misionales contempladas en los cuatro grandes desafíos. 99.48%.
Línea 14: Estrategias que optimicen la planeación de la inversión del recurso público con 
miras a fortalecer la academia, investigación, la extensión y el bienestar universitario. 
100%.
Línea 15: Gestión financiera transparente, sostenible de la inversión pública. 100%.
Línea 16: Fomento de la política de los campus universitarios amigables con el medio 
ambiente. 100%.



12 Mayo de 2026Avanzamos en la construcción del futuro con calidad
Universidad de Pamplona, acreditada en Alta Calidad Multicampus

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Formando nuevas generaciones con� sello de excelencia comprometidos� con la transformación social de las� regiones y un país en paz

ALIANZAS PARA LA FORMACIÓN DOCTORAL: LA UNIPAMPLONA 
Y EL MINCIENCIAS PRESENTARON SIETE NUEVOS PROGRAMAS 
DE DOCTORADO, Y LA CONVOCATORIA NO. 35 QUE OTORGA 40 

BECAS PARA LOS NORTESANTANDEREANOS

En un acto realizado en el Templo 
Histórico de Villa del Rosario, la Univer-
sidad de Pamplona, en conjunto con el Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnología e Innovación 
(Minciencias) y universidades aliadas, presentó la 
sesión inaugural que marca la apertura de siete pro-
gramas de doctorado y la presentación de la Convocatoria 
No. 35, que financia más de 40 becas doctorales para profesionales del 
departamento de Norte de Santander. 

La sesión inaugural tuvo la participación de representantes del sector 
público y académico, entre ellos el viceministro de Conocimiento, In-
novación y Productividad, Dr. Andrés Felipe Cuaspud Díaz; el goberna-

dor  Dr. William Villamizar Laguado; y el 
rector de la Universidad de Pamplona, Dr. 

Ivaldo Torres Chávez. En el evento se pre-
sentaron los términos de la Convocatoria No. 

35 del Sistema General de Regalías y se oficializó 
el inicio de los siete programas de doctorado oferta-

dos por la Universidad de Pamplona. 
La creación de doctorados incrementa la oferta de formación de alto 

nivel y, por tanto, la posibilidad de generar grupos de investigación espe-
cializados en temas relevantes para la región. 

El gobernador Dr. William Villamizar Laguado enfatizó que la aper-
tura de los programas facilitará que profesionales locales cursen estu-

El rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo 
Torres Chávez, junto al gobernador de Norte de 
Santander, Dr. William Villamizar Laguado, en 
compañía de delgados de la Universidad Simón 
Bolívar, la Universidad Francisco de Paula 
Santander y representantes estudiantiles de la 
Unipamplona, durante un encuentro orientado 
al fortalecimiento de la formación doctoral y la 
articulación interinstitucional.

El rector de la Universidad de Pamplona, Dr. 
Ivaldo Torres Chávez, junto al gobernador de 
Norte de Santander, Dr. William Villamizar 
Laguado.
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Los siete programas 
anunciados son:

Doctorado en Actividad Física y Deporte.

Doctorado en Arte y Cultura.

Doctorado en Ciencias Agrarias.

Doctorado en Ciencias de la Educación.

Doctorado en Fonoaudiología.

Doctorado en Humanidades.

Doctorado en Salud Pública.

La apertura de los siete 
nuevos doctorados 

constituye un avance 
significativo para la 

educación superior en 
Norte de Santander.

dios de doctorado en el departamento y 
mencionó proyectos de infraestructura que 
complementan esta apuesta académica, 
como centros de eventos y convenciones 
vinculados a universidades regionales. 

Las becas totalmente financiadas y el 
apoyo para proyectos reducen barreras 
económicas para el acceso a la formación 
doctoral, lo que puede contribuir a que pro-
fesionales calificados se mantengan en la 
región para desarrollar proyectos de inves-
tigación aplicados. 

El rector de la Universidad de Pamplo-
na, Dr. Ivaldo Torres Chávez, calificó este 
lanzamiento como un momento histórico, al 
concretarse la apertura de los nuevos docto-
rados y el inicio de las becas de las convo-
catorias 35 y 44. “La Convocatoria No. 44, 
que será el próximo año, contempla más de 
1.400 cupos para doctorados y maestrías”.

La alianza entre la Universidad de Pam-
plona, la Universidad Francisco de Paula 
Santander, la Universidad Simón Bolívar y 
la Gobernación sugiere un enfoque articu-
lado entre academia y gobierno que puede 
facilitar transferencia tecnológica y proyec-
tos conjuntos. 

El viceministro Andrés Felipe Cuaspud 
Díaz señaló que la puesta en marcha de es-

tos proyectos responde a la estrategia del 
Ministerio para formar capital humano de 
alto nivel y fortalecer las capacidades cien-
tíficas y tecnológicas de la región. En el acto 
explicó que la iniciativa permitirá formar a 
más de 40 profesionales con inversión del 
Sistema General de Regalías. 

La sesión inaugural constituyó el acto 
formal de lanzamiento de siete programas 
doctorales y de la presentación de la Con-
vocatoria N.º 35, con compromisos presu-
puestales y la oferta de más de 40 becas 
financiadas.

La apertura de los siete nuevos doctora-
dos constituye, así, un avance significativo 
para la educación superior en Norte de San-
tander y una oportunidad para potenciar la 
generación de conocimiento desde la Uni-
versidad de Pamplona hacia el desarrollo 
científico, social y produc-
tivo de la región.

El rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, y el vicerrector de Investigaciones, Dr. Aldo Pardo García, en diálogo con integrantes de comunidades indígenas, promoviendo la 
inclusión y el acceso equitativo a oportunidades de formación doctoral.
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La Universidad de Pamplona dio apertura al periodo académico 2026-1 
con el desarrollo de las jornadas de inducción en las que dio la bienvenida 
a cerca de 5 mil nuevos estudiantes que inician su proceso de formación 
profesional en nuestra Alma Mater.

Durante estas jornadas desarrolladas de forma presencial en las sedes 
Pamplona y Villa del Rosario y de forma virtual con la modalidad a distan-
cia, los nuevos integrantes de la comunidad universitaria recibieron orienta-
ción académica, administrativa y formativa, con el propósito de facilitar su 
adaptación al entorno universitario y fortalecer su sentido de pertenencia. 

El rector Dr. Ivaldo Torres Chávez destacó la importancia de este pro-
ceso señalando que comenzar la vida universitaria representa la decisión de 
asumir con responsabilidad la cons-
trucción del proyecto de vida. 

Asimismo, expresó su satisfac-
ción por recibir a los nuevos estu-
diantes y a sus familias, quienes han 
depositado su confianza en la institu-
ción como un referente académico.

Durante su intervención, el rector 
reiteró que este momento simboliza 
la continuidad de una labor educati-
va consolidada a lo largo de 65 años 
de historia, tiempo en el que la Uni-
versidad de Pamplona ha contribuido 
de manera significativa al desarrollo 
académico, científico y social del 
país, formando profesionales que 
aportan al crecimiento de sus regio-
nes y al fortalecimiento de diferentes 
sectores de la sociedad.

Por su parte, la Dra. Laura Villamizar Carrillo, vicerrectora Académica, 
extendió un mensaje de bienvenida resaltando valores como la responsa-
bilidad, el compromiso, la excelencia y la calidad. Señaló que esta nueva 
etapa representa una oportunidad para que los estudiantes crezcan acadé-
mica y personalmente, cumplan sus metas y consoliden sus sueños con el 
acompañamiento permanente de docentes, directivos y de toda la comuni-
dad universitaria.

Asimismo, se contó con la participación de los representantes estudian-
tiles ante el Consejo Superior, el Consejo Académico y Consejos de Facul-
tad, quienes socializaron el rol que desempeñan dentro de la institución y el 
acompañamiento a la comunidad estudiantil. 

Luis Alberto Garzón, represen-
tante estudiantil ante el Consejo 
Superior, resaltó la importancia del 
momento que viven los nuevos es-
tudiantes. “Hoy alrededor de 5 mil 
compañeros con propósitos propios 
comienzan a hacer realidad su pro-
yecto de vida profesional en nuestra 
Universidad de Pamplona”.

Además, envió un mensaje de 
motivación a la nueva generación 
universitaria: “Sueñen en grande, 
créanse que están en la universidad y 
que serán profesionales al servicio de 
sus familias y del territorio. Colom-
bia necesita jóvenes comprometidos 
con la transformación y la paz”.

Por su parte, Reyna Mariana Pa-
bón Gélves, representante estudiantil 
ante el Consejo Académico, destacó: 

UNA NUEVA GENERACIÓN INICIA SU CAMINO EN LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA: CERCA DE 5 MIL JÓVENES 
DE TODAS LAS REGIONES DEL PAÍS INGRESARON EN EL 

PERIODO 2026-1

De derecha a izquierda: Darly Valentina Maldonado Espitia, estudiante del 
programa de Educación Infantil y persona con discapacidad auditiva y el Dr. 
Ivaldo Torres Chávez, rector de la Universidad de Pamplona.

Alta Dirección de la Universidad de Pamplona, decanos, directores de departamento y programas, docentes, jefes de oficina y estudiantes nuevos de primer semestre 2026 en el Coliseo Multipropósito 
de la sede Virgen del Rosario, en la jornada de inducción a la vida universitaria.
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“Como representantes estudiantiles siempre intentamos apoyar en temas 
académicos, financieros y resolver dudas. Les explicamos sobre la política 
de gratuidad, los beneficios con los que cuentan y la acreditación institucio-
nal, que nos beneficia a todos”.

La programación también contó con un espacio cultural que aportó ale-
gría a la jornada con la presentación musical de Vallenato UP, agrupación 
adscrita a la Facultad de Artes y Humanidades, quienes llevaron al escenario 
la esencia, el sabor y la alegría del folclor vallenato y convirtiéndose en 
una muestra del talento artístico que se proyecta desde la Universidad de 
Pamplona. 

Jimena Carvajalino, estudiante del programa de Licenciatura en Lenguas 
Extranjeras e integrante del grupo, expresó: “Mi experiencia en este grupo 
ha sido espectacular. Personalmente a mí me encanta el vallenato, siempre 
me he inclinado por este género, entonces para mí es una gran oportunidad. 
También voy marcando un camino hacia una posible vida artística o hacia 
toda la experiencia que pueda requerir en el futuro”.

Por su parte, Iván Lallemand, estudiante del programa de Música y direc-
tor del grupo vallenato, manifestó: “A los estudiantes que quieran ser parte 
de esta agrupación los invito a que se sumen a este bonito grupo. Llevamos a 
cabo una labor de enaltecer el folclor vallenato y de llevarlo a muchas partes 

de Colombia. Me pone muy contento la buena aceptación que tenemos, por-
que a la gente le gusta mucho el vallenato”.

La jornada de inducción contó con diversas charlas orientadas desde la 
Biblioteca José Rafael Faria Bermúdez; la oficina de Admisiones, Registro 
y Control Académico; el CIADTI y Bienestar Universitario, quienes brin-
daron información de gran importancia para un inicio exitoso del camino 
académico.

Allí se abordaron temas sobre la vida académica y reglamento de la Uni-
versidad de Pamplona, servicios y recursos bibliográficos y adaptación a la 
vida universitaria, la inducción finalizó con el espacio denominado “Cono-
ciendo mi programa académico”, en donde los estudiantes nuevos tuvieron la 
oportunidad de reunirse y conocer su programa académico, directivos y do-
centes del mismo.

Las jornadas de inducción 2026-1 representan el inicio de una etapa aca-
démica y la consolidación de una comunidad diversa y comprometida con la 
excelencia, la inclusión y el desarrollo regional, reafirmando el papel de la 
Universidad de Pamplona como una institución pública acreditada en Alta 
Calidad Multicampus que forma nuevas generaciones con sello de excelencia 
comprometidos con la transformación social de las regiones y un país en paz.

Alta Dirección de la Universidad de Pamplona, decanos, directores de departamento y programas, coordinadores de programas, docentes, jefes de oficina y estudiantes nuevos de primer semestre 
2026 en el coliseo multipropósito de la sede Villa del Rosario, en la jornada de inducción a la vida universitaria.

Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres 
Chávez, en compañía de vicerrectores y decanos de las siete 
facultades.

Jornada de inducción sede Pamplona. De derecha a izquierda: 
Reyna Pabón, representante estudiantil ante el consejo 
académico; Luis Alberto Garzón, representante estudiantil 
ante el Consejo Superior; y Ángela Dayana Bolívar Buitrago, 
representante suplente ante el Consejo Superior.

Jornada de inducción a la vida universitaria sede Pamplona. Dr. 
Ivaldo Torres Chávez, rector, en compañía de la Dra. Sandra 
Liceth Padilla Sarmiento, jefe de Bienestar Universitario, 
intérpretes de lengua de señas y dos estudiantes nuevos en 
condición de discapacidad.

Jornada de inducción a la vida universitaria sede Pamplona. 
Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector, en compañía de estudiantes 
nuevos de la Facultad de Ingenierías y Arquitectura.

Presentación artística del grupo “Vallenato UP”, adscrito a la 
Facultad de Artes y Humanidades. 

Representante estudiantil ante el Consejo Superior, Luis Alberto 
Garzón, en compañía de los representantes estudiantiles ante 
el Consejo Académico y Consejos de Facultad en la jornada de 
inducción a la vida universitaria, en la sede Villa del Rosario.
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En su misión de formar profesionales de 
excelencia que aporten soluciones innovado-
ras a las problemáticas de sus regiones, la ins-
titución entregó su título profesional a cientos 
de jóvenes de todas las regiones del país en 
las ceremonias de grado celebradas el 13, 14 
y 15 de abril en las sedes Pamplona y Villa 
del Rosario, respectivamente. 

En este momento memorable participa-
ron directivos, docentes, egresados y las fa-
milias de los graduados provenientes de todos 
los rincones de Colombia. Ellos junto a sus 
hijos vieron los frutos de años de esfuerzo, 
compromiso y apoyo incondicional. 

Estas jornadas hicieron una vez más his-
toria, demostrando la capacidad de liderazgo 
y transformación educativa que implementa 
la Unipamplona en pro de fortalecer la educación superior pública colombiana. 

El arte y la música también fueron testigos de este espacio, los grupos musicales 

y de danza de la institución amenizaron esta 
fiesta, dando a conocer el aporte y apoyo que 
brinda la Alma Mater a las expresiones artís-
ticas y culturales.

Profesionales, agentes de cambio
En total se entregaron 1.404 títulos pro-

fesionales entre pregrado y posgrado; 1090 
durante el 13 y 14, en la sede principal Pam-
plona, y 314 en la sede de Villa del Rosario.

Cabe destacar que, hoy los jóvenes egre-
sados tienen una formación actualizada en 
la que se implementa la Inteligencia Artifi-
cial dentro de cada uno de los programas, lo 
que les permitirá dar soluciones innovadoras 
y transcendentales a las problemáticas que 
afrontan sus territorios. 

“Entregamos al país más de mil 400 nue-
vos profesionales en todas las áreas del conocimiento. Nuestros profesionales serán 
agentes transformadores de cambio. Iniciamos en Pamplona, fueron dos días, y el 

CON LA ENTREGA DE MÁS DE 1.400 TÍTULOS 
PROFESIONALES, EN LAS CEREMONIAS DE GRADO 

2026-1, LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA FORTALECE 
SU LEGADO Y SUPERA LOS 115 MIL EGRESADOS

La Universidad de Pamplona conmemora con orgullo la culminación de un camino 
marcado por la disciplina, la pasión y el compromiso con la investigación, exaltando 
de manera especial a sus nuevas doctoras: Rocío Cazes Ortega y July Andrea 
Gómez Campero, graduadas del Doctorado en Automática, quienes encarnan el 
más alto nivel de formación académica y representan la fuerza transformadora de la 
ciencia y el papel fundamental de la mujer en la construcción de una sociedad más 
equitativa.

Alta Dirección de la Universidad de Pamplona con 
graduandos y familiares en la ceremonia de grados 
de la Facultad de Ingenierías y Arquitectura.
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tercer día en la sede Villa del Rosario. Tuvimos una asistencia 
de más del 94 %, es decir que, entregamos todos los títulos. 
Agradecemos a todas las personas por su disposición y a todo 
el equipo que siempre ha estado presente”, expresó el rector 
de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez.

Según el rector, en 65 años de vida institucional, la uni-
versidad cuenta con más de 115 mil egresados, profesionales 
que día a día aportan al desarrollo de las regiones de Colom-
bia. 

“La barrera social hoy es una obligación para nuestra 
universidad, debemos enfrentarla y ayudarla a superar,  hoy 
es una realidad el hecho que podamos egresar jóvenes con 
alguna discapacidad, como también abrirnos a que las etnias 
tengan también participación dentro del proceso, y que tam-
bién se reconozca el esfuerzo de los jóvenes en su desarrollo 
académico como mejor promedio y puedan ser líderes estu-
diantiles y personas que aporten al crecimiento y a la cons-
trucción de proyectos”, anotó Torres Chávez.

La institución pamplonesa sigue demostrando que a tra-
vés de la educación se rompen barreras y trabaja día a día 
para que cada vez más los colombianos puedan formarse en 
una carrera profesional. En estas ceremonias de grado jóve-
nes de la comunidad wayuu, afrocolombiana y con algún tipo 
de discapacidad recibieron su título profesional, y un reco-
nocimiento por su esfuerzo, lucha y por ser ejemplo de su-
peración. 

Hoy, ellos dejan una huella, una historia en cada una de 
las aulas de la Alma Mater, y seguirán su camino hacia un 
futuro prometedor, pero también cuentan con una institución 
que abre sus puertas para que sigan su formación posgradual.

“Aquí estamos para todos los que quieran continuar con no-
sotros en sus estudios de maestría y doctorado. Nuestros progra-
mas de posgrado tienen esa condición de virtualidad, entonces 
es una gran ventaja para los que quieran estudiar, pues lo pueden 
hacer desde cualquier parte”, dijo el rector Dr. Ivaldo Torres. 

Transformación y calidad al servicio de la educación 
superior 

Las sedes de Pamplona y Villa del Rosario se destacan 
por ser campus educativos con tecnología de punta y actua-
lizados a la vanguardia de los retos del mundo actual, propi-
ciando espacios de aprendizajes de alto nivel.

“Hemos actualizado nuestras sedes, por ejemplo, el cam-
pus Villa del Rosario, y hoy podemos ver todo ese desarrollo 
y agradecemos al gobernador Dr. William Villamizar Lagua-
do por todos los aportes hechos para poder fortalecer todo lo 
que hoy tenemos. Al Gobierno Nacional también por esos re-
cursos adicionales que siempre nos ayudan a pensar en cómo 
actualizar nuestros campus académicos.

Además, exaltó la calidad de los programas de la institu-
ción, “el último programa que obtuvo la Acreditación en Alta 
Calidad es Psicología, un programa con todas las condiciones 
para tener ese mérito y hoy entregamos ese regalo a toda la 
comunidad egresada, docentes, estudiantes y administrativos 
del programa.

Por último, el rector invitó a los jóvenes bachilleres para 
que hagan parte de la gran familia Unipamplona estudiando 
alguno de los programas de pregrado. “Tenemos las puertas 
abiertas para ellos”, concluyó. 

La Unipamplona en más de seis décadas se ha destacado 
por sus procesos de calidad y excelencia educativa, permitien-
do a los jóvenes del país acceder a una educación superior que 
forma profesionales integrales, llegando a todos los territorios a 
través de sus Centros Regionales de Educación a Distancia, una 
apuesta que brinda oportunidades reales para todos. 

Alta Dirección de la Universidad de Pamplona, graduandos y familiares en la ceremonia de graduación en la sede Villa del 
Rosario.

Ceremonia de grados sede Pamplona. Dr. Ivaldo 
Torres Chávez, rector de la Universidad de Pamplona 
en compañía de Maryuris Mileth Romero Epiayu, 
graduanda del programa de Administración de 
Empresas y miembro de la comunidad wayuu.

Graduandos del programa de Psicología reciben el 
reconocimiento y Medalla José Rafael Faría Bermúdez.

Ceremonia de grados 
Facultad de Salud sede 
Villa del Rosario. De 
derecha a izquierda: Dr. 
Ivaldo Torres Chávez, 
rector de la Universidad 
de Pamplona y Aníbal 
Eduardo Diaz, graduando 
del programa de 
Psicología. 

Graduandos 
destacados en 
la sede Villa del 
Rosario. 

Reconocimiento a graduandos que hicieron parte 
de la representación estudiantil en la ceremonia 
de grados en Pamplona. 

Graduanda destacada en el segundo día de grados en la sede 
Pamplona.

Abner Albeiro Flórez Barón, diseñador industrial recibe Tesis 
Meritoria. 
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La Universidad de Pamplona participó del 9 al 12 de marzo en el Andina Link Smart 
Cities Expo 2026, uno de los encuentros más importantes de América Latina en temas de 
innovación, tecnología, transformación digital y telecomunicaciones. Este escenario inter-
nacional se convierte en una plataforma clave para dar a conocer el potencial científico, 
investigativo y creativo de la institución ante actores del ecosistema tecnológico regional y 
nacional.

El evento, que se desarrolló en la ciudad de Cartagena, reunió a expertos, empresas, 
instituciones académicas y organizaciones del sector tecnológico, generando un espacio de 
intercambio de conocimientos en torno al uso 
y apropiación de tecnologías en áreas como la 
ingeniería y las comunicaciones.

A través del Centro de Investigación Apli-
cada y Desarrollo de Tecnologías de la Infor-
mación (CIADTI), la institución presentó dife-
rentes iniciativas y desarrollos tecnológicos que 
reflejan su compromiso con la investigación 
aplicada y la generación de conocimiento con 
impacto social.

El director del CIADTI, Dr. José Durán, 
señaló: “La participación del CIADTI en esta 
feria responde a la calidad del trabajo que reali-
zamos, fundamentado en procesos académicos 
rigurosos y en una sólida proyección hacia el 
entorno. Nuestra labor demuestra que la Uni-
versidad de Pamplona tiene las capacidades ne-
cesarias para innovar, transformar y aportar al 
avance tecnológico del país”.

Durante el evento también se destacan los 
avances del Laboratorio de Biotecnología Re-
productiva, reconocido por su trabajo inves-
tigativo y por su aporte al fortalecimiento de 
nuevas aplicaciones científicas que amplían las 
fronteras del conocimiento en áreas de ciencia 
y tecnología.

Asimismo, la feria internacional se convier-
te en un espacio estratégico para dar a conocer 
la oferta de programas de posgrado de la Uni-
versidad de Pamplona, resaltando la formación 
avanzada como un elemento fundamental para 
impulsar la investigación, la innovación y el desarrollo científico en el país.

“La formación posgradual fortalece la capacidad investigativa de los colombianos y nos 
permite aportar, desde la ciencia y el conocimiento, al desarrollo integral del país. Cada pro-
fesional que se forma en este nivel amplía las posibilidades de innovación y transformación 
social”, destacó la Dra. Rosy Eugenia Reyes, directora de la División Administrativa de 
Posgrados.

Asimismo, el Sello Editorial de la Universidad de Pamplona tuvo presencia en este espa-
cio, destacando el valor de la producción académica de la institución y su papel en la divul-
gación del conocimiento en diversos campos.

De esta forma, la Universidad de Pamplona continúa posicionándose como un referen-
te en investigación e innovación, proyectando su capacidad académica y científica hacia 
escenarios internacionales que impulsan el desarrollo del conocimiento y la transforma-
ción social.

CON UNA PARTICIPACIÓN 
SOBRESALIENTE, LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA SE HIZO PRESENTE EN 
ANDINA LINK SMART CITIES EXPO 2026

Delegación de la Universidad de Pamplona presente en 
ANDINA LINK Smart Cities Expo 2026, liderada por la 
Dra. Laura Patricia Villamizar Carrillo, junto a directivos y 
administrativos de la institución.

Delegación de la Universidad de Pamplona en el acceso 
principal de ANDINA LINK Smart Cities Expo 2026 en 
Cartagena, consolidando alianzas estratégicas y visibilizando 
la oferta académica institucional.

Integrantes de la Unipamplona en el espacio de exhibición, 
destacando iniciativas académicas y proyectos que aportan al 
desarrollo científico y tecnológico del país.

La Universidad de Pamplona reafirma su compromiso con la 
internacionalización y la innovación, participando activamente 
en ANDINA LINK Smart Cities Expo 2026 con una destacada 
representación institucional.
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La Universidad de Pamplona fue anfitriona del primer encuentro del año 2026 del Consejo 
Nacional de Rectores del Sistema Universitario Estatal (SUE), una jornada que reunió a los repre-
sentantes de 34 universidades públicas del país, junto con el viceministro de Educación Superior, 
Dr. Ricardo Moreno Patiño, y equipos técnicos del Gobierno Nacional.

Este espacio permitió avanzar en el análisis de los principales retos y oportunidades para el 
fortalecimiento de la educación superior pública en Colombia.

El encuentro, desarrollado en el campus principal de la institución, hizo parte de la agenda de 
trabajo que periódicamente adelantan los rectores de las universidades estatales para evaluar el 
estado del Sistema Universitario, analizar el avance de las políticas educativas y promover accio-
nes conjuntas que fortalezcan el papel de la educación pública en el país.

La presencia del Ministerio de Educación Nacional también representó un elemento clave 
para fortalecer la articulación entre el Gobierno y las universidades públicas. Así lo destacó el rec-
tor de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, al resaltar que este tipo de espacios 
permiten consolidar el trabajo conjunto entre las instituciones del Estado para avanzar hacia una 
educación superior pública más equitativa, pertinente y de alta calidad.

De acuerdo con el rector, estos escenarios facilitan el intercambio académico, la movilidad 
de estudiantes, el acceso compartido de recursos bibliográficos y el desarrollo de proyectos de 

DESDE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, RECTORES 
DEL SISTEMA UNIVERSITARIO ESTATAL IMPULSAN EL 

FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR PÚBLICA

Representantes de 34 universidades públicas del país en la Reunión del Consejo Nacional de Rectores del Sistema Universitario Estatal (SUE), junto al viceministro de Educación Superior, Dr. Ricardo 
Moreno Patiño, y equipos técnicos del Gobierno Nacional.
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investigación colaborativos, aspectos que fortalecen las funciones 
misionales de las universidades.

Por su parte, el viceministro de Educación Superior, Dr. Ricar-
do Moreno Patiño, resaltó la importancia de estos espacios de diá-
logo para analizar las políticas educativas que impulsa el Gobierno 
Nacional y continuar avanzando en el fortalecimiento del sistema 
público. 

Según explicó el viceministro, durante su visita también se rea-
lizó un recorrido por las instalaciones de la Universidad de Pam-
plona junto al rector, donde pudo conocer los avances en infraes-
tructura, la ampliación de la oferta académica y la consolidación 
de programas, evidenciando así el crecimiento y la proyección de 
la Unipamplona en la región y el país.

En palabras del presidente del SUE, Dr. Jairo Torres Oviedo, 
estos encuentros permiten que los rectores de las universidades pú-
blicas se reúnan periódicamente para debatir, analizar avances en 
materia de política educativa y tomar decisiones que contribuyan 

al desarrollo del sistema universitario estatal y al fortalecimiento 
de la universidad pública.

Ser sede de este primer encuentro del año representó para la 
Universidad de Pamplona una oportunidad para reafirmar su papel 
dentro del sistema de educación superior pública y fortalecer los 
lazos de cooperación académica con otras instituciones del país. 

La jornada también permitió visibilizar el compromiso de la 
Alma Mater con el crecimiento de la educación pública y con la 
formación de profesionales que contribuyan al desarrollo social y 
territorial de Colombia.

El encuentro realizado en la Universidad de Pamplona se con-
virtió así en un escenario clave para el diálogo, la cooperación y 
la construcción de estrategias que permitan seguir avanzando en 
el fortalecimiento de la educación superior pública en Colombia, 
consolidando una agenda conjunta orientada a ampliar las opor-
tunidades de acceso a la educación superior, fortalecer la calidad 
académica y promover políticas que respondan a las necesidades 
del país.

Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, en compañía del viceministro de Educación 
Superior, el presidente del SUE y rectores de las universidades públicas en recorrido por las instalaciones de la 
Unipamplona.

Dr. Charles Robin Arosa Carrera, rector de la Universidad de los Llanos.

Integrantes del SUE en compañía del viceministro de Educación Superior posan junto a la obra “Horizontal como el mar” del maestro Eduardo Ramírez Villamizar.
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En el marco de su compromiso permanente con la excelen-
cia académica, la Universidad de Pamplona fue reconocida por el 
Ministerio de Educación Nacional con la Orden “Manuel Zapa-
ta Olivella”, distinción que exalta a los programas de educación 
superior que alcanzan, por primera vez, la Acreditación en Alta 
Calidad.

Este reconocimiento se constituye en un hito significativo para 
el pregrado de Derecho, al evidenciar el cumplimiento de rigurosos 
estándares académicos y la consolidación de procesos orientados 
a la mejora continua. La distinción, además de resaltar el esfuerzo 
institucional, posiciona al programa como un referente de calidad 
en el ámbito jurídico, tanto a nivel regional como nacional.

La obtención de esta orden es el resultado de un proceso in-
tegral que incluyó ejercicios de autoevaluación, fortalecimiento 
del currículo, cualificación del cuerpo docente y el impulso a la 
investigación con impacto social. Estos elementos han permitido 
consolidar una propuesta formativa coherente con los principios 
institucionales y las demandas contemporáneas del entorno jurí-
dico.

La Dra. Diana Villamizar, directora del programa, destacó que 
este tipo de reconocimientos fomentan la cultura de la calidad en 
las instituciones de educación superior, al tiempo que visibilizan 
el compromiso colectivo de la comunidad académica con la for-
mación de profesionales íntegros y altamente competentes.

En ese mismo sentido, la Dra. Andrea Carolina Araque Cha-
cón, directora del Departamento de Derecho, subrayó que esta 
distinción ratifica el trabajo articulado entre directivos, docentes, 
estudiantes y egresados, quienes han contribuido de manera deci-
siva al fortalecimiento del programa.

Con una trayectoria consolidada en la formación de abogados 
con pensamiento crítico, sentido ético y compromiso social, el 
programa de Derecho de la Universidad de Pamplona proyecta 
nuevos desafíos orientados a la innovación académica, el fortale-
cimiento de la investigación socio jurídica y la ampliación de su 
impacto en la sociedad.

De esta manera, la institución reafirma su misión de ofrecer 
educación superior pública de alta calidad, contribuyendo a la 
transformación del entorno y al fortalecimiento del Estado Social 
de Derecho, mediante la formación de profesionales capaces de 
incidir positivamente en el desarrollo del país.

CALIDAD Y EXCELENCIA: 
PROGRAMA DE 
DERECHO DE LA 
UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA OBTIENE 
DISTINCIÓN NACIONAL

De izquierda a derecha: Dra. Andrea Carolina Araque Chacón, directora del Departamento de Derecho; 
Dra. Diana Villamizar, directora del programa y Dra. Katerine Stefanny Reyes Pino, coordinadora del 
Consultorio Jurídico y Centro de Conciliación “Re-Conciliemonos”.

Docentes del programa de Derecho. Jornada de actualización académica del programa de Derecho con la presencia de docentes y 
estudiantes del programa.
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Bajo la dirección del rector Dr. 
Ivaldo Torres Chávez, la Univer-
sidad de Pamplona consolida una 
gestión académica sólida y visiona-
ria, reflejada en avances significa-
tivos para el fortalecimiento de su 
proyecto institucional. Este trabajo 
sostenido reafirma el compromiso 
de la institución con la excelencia 
académica, la ampliación y cuali-
ficación de su oferta educativa y el 
aseguramiento permanente de la ca-
lidad, elementos que impulsan su crecimiento y proyección como referente 
de la educación superior.

Este compromiso se ve reflejado en los resultados alcanzados en lo corri-
do de la vigencia 2026, periodo en el cual la institución ha obtenido nuevos 
registros calificados, así como renovaciones y acreditaciones de alta cali-

dad otorgadas por el Ministerio de Edu-
cación Nacional (MEN). Estos logros 
evidencian el trabajo continuo en los 
procesos de formación, investigación y 
proyección social.

En este contexto, la Unipamplona 
obtuvo la renovación del Registro Cali-
ficado de la Especialización en Seguri-
dad y Salud en el Trabajo por un periodo 
adicional de siete años, conforme a la 

Resolución No. 003942 del 13 de febrero 
de 2026, emitida por el MEN. Este programa está orientado a la formación 
de profesionales capacitados para gestionar riesgos laborales y promover 
entornos de trabajo seguros, saludables y sostenibles. 

Cabe destacar que, sus egresados se distinguen por un liderazgo interdis-
ciplinario, enfocado en el diseño e implementación de programas de promo-
ción, prevención y reincorporación laboral, articulando de manera estratégi-

REGISTROS CALIFICADOS Y ACREDITACIONES 
DE ALTA CALIDAD REAFIRMAN LA EXCELENCIA 

ACADÉMICA DE LA UNIPAMPLONA

Docentes y estudiantes del programa de 
Ingeniería Ambiental.

Docentes del programa de Ingeniería Electrónica.
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ca la salud, la productividad y el bienestar en las organizaciones.
De igual forma, se obtuvo la renovación del Registro Calificado de la Maestría en Ingeniería Am-

biental, mediante la Resolución No. 009136 del 1 de abril de 2026, ratificando la solidez académica y 
su marcado enfoque investigativo del programa de posgrado. Este logro reafirma el compromiso insti-
tucional con la protección y el cuidado del medio ambiente, al impulsar la generación de conocimiento 
científico y soluciones sostenibles orientadas a la prevención, mitigación y manejo responsable de las 
problemáticas ambientales.  

Asimismo, fortalece los procesos académicos y de interna-
cionalización, garantizando la continuidad de un programa que 
promueve la responsabilidad social y ambiental, con una visión 
integral y una destacada proyección nacional e internacional.

A estos avances se suma la Acreditación en Alta Calidad 
del programa de Psicología, otorgada por seis años con la Re-
solución No. 008534 del 26 de marzo del 2026, junto con la 
renovación de su Registro Calificado por siete años más, reco-
nocimiento que evidencia la solidez académica, la calidad del 
cuerpo docente y la pertinencia social de su propuesta forma-
tiva orientada a la comprensión integral del comportamiento 
humano y al impacto en el desarrollo regional y nacional.

La Unipamplona crece en su oferta posgradual 
Sumada a estas renovaciones, la Universidad de Pamplo-

na recibió la aprobación por parte del Ministerio de Educación Nacional para dar apertura a nuevos 
programas de posgrado que permitirán impulsar el desarrollo regional y nacional, al formar talento 
humano altamente cualificado, capaz de responder a las necesidades sociales, económicas, ambienta-
les y culturales del territorio. 

Los nuevos programas fortalecen la capacidad investigativa, promueven la innovación y la gene-
ración de conocimiento pertinente, y contribuyen a la formulación de soluciones contextualizadas a 
los retos locales y globales. 

La Universidad de Pamplona 
recibió la aprobación por parte 

del Ministerio de Educación 
Nacional para dar apertura a 

nuevos programas de posgrado 
que permitirán impulsar el 

desarrollo regional y nacional.

Docentes del programa de Ingeniería Ambiental y la maestría en Ingeniería Ambiental.



24 Mayo de 2026Avanzamos en la construcción del futuro con calidad
Universidad de Pamplona, acreditada en Alta Calidad Multicampus

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Formando nuevas generaciones con� sello de excelencia comprometidos� con la transformación social de las� regiones y un país en paz

Es por ello que, en el marco de la ampliación de la oferta académica, 
se obtuvo el Registro Calificado para la Maestría en Intervención Social 
y Comunitaria, a través de la Resolución No. 007889 del 20 de marzo 
de 2026, por un periodo de siete 7 años, ofertado en modalidad Híbrida 
(A Distancia-Virtual). 

El programa responde a la necesidad de formar profesionales capa-
ces de comprender, analizar y transformar realidades sociales complejas 
desde un enfoque ético, participativo y contextualizado, así como for-
talecer las capacidades para diseñar, implementar y evaluar estrategias 
de intervención orientadas a la inclusión, la equidad y el bienestar co-
lectivo.

Educación de alto nivel que impulsa la investigación
Asimismo, se destaca la aprobación del Doctorado en Ingeniería 

Electrónica con la Resolución No. 007890 del 20 de marzo de 2026, 
programa clave para el desarrollo de la región y del país, ya que forma 
investigadores de alto nivel capaces de generar conocimiento avanzado 
y soluciones innovadoras en áreas estratégicas como Diseño Electró-
nico; Optoelectrónica, Dispositivos Semiconductores y  Microelectró-
nica, a través de las cuales se busca fortalecer la capacidad científica y 
tecnológica del territorio, impulsar la innovación y la soberanía tecno-
lógica, y contribuir a la resolución de problemáticas complejas con alto 
impacto social y productivo. 

El Ministerio de Educación Nacional también otorgó Registro Ca-
lificado al Doctorado en Salud Mental, mediante la Resolución No. 
009139 del 1 de abril de 2026, programa que amplía la proyección 
académica e investigativa de la institución, contribuyendo al diseño 
de estrategias innovadoras, basadas en evidencias que responden a las 
necesidades sociales del contexto regional y nacional, promoviendo el 
bienestar individual y colectivo, y apoyando la formulación de políticas 
públicas más efectivas, impactando de manera directa la calidad de vida 
y el desarrollo social del país.

A esta ampliación de la oferta posgradual se suma el Doctorado en 
Ciencias Ambientales y Sostenibilidad, oficializada mediante la Resolu-
ción No. 009142 del 1 de abril de 2026, esencial para fortalecer la inves-
tigación avanzada y la formación de alto nivel orientadas a la protección 
del medio ambiente y el uso responsable de los recursos naturales. 

El programa permite generar conocimiento científico e innovador 
para enfrentar desafíos como el cambio climático, la pérdida de biodi-
versidad y la gestión sostenible de los ecosistemas, aportando solucio-
nes con impacto regional y nacional. Asimismo, contribuye a la toma de 
decisiones informadas y al diseño de políticas públicas que promueven 
un desarrollo sostenible, equilibrando el crecimiento social, económico 
y ambiental del país.

Para la Universidad de Pamplona, la renovación de los registros 
calificados y la creación de nuevos programas académicos constituyen 
acciones estratégicas fundamentales para garantizar una educación su-
perior pertinente, de calidad y alineada con las necesidades del país. 
Renovar estos registros asegura el cumplimiento de altos estándares 
académicos, pedagógicos e institucionales, fortaleciendo la confianza 
en los procesos formativos y la excelencia de los programas ofrecidos.

A su vez, la creación de nuevas propuestas académicas permite 
responder de manera oportuna a los retos sociales, científicos, tecno-
lógicos y ambientales de Colombia, formando profesionales y pos-
graduados con pensamiento crítico, compromiso ético y capacidad de 
transformación. 

En conjunto, estas acciones contribuyen a la formación integral de 
colombianos que aportan al desarrollo sostenible, a la equidad social 
y al fortalecimiento del talento humano necesario para construir un 
país más justo, competitivo y preparado para los desafíos del presente 
y del futuro.

Salida de campo del director y estudiantes de la Especialización en Seguridad y Salud en el 
Trabajo.

Docentes y estudiantes de la Facultad de Salud.

Docentes y estudiantes de Psicología ampliación Villa del Rosario.

Docentes y estudiantes nuevos del programa de Psicología. 
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ALIANZA NORTECIENTÍFICO DOCTORAL
IMPULSA LA FORMACIÓN DE ALTO NIVEL 

EN NORTE DE SANTANDER

En la histórica Casa Águeda Gallardo de Villami-
zar se llevó a cabo la presentación oficial de la Alian-
za NorteCientífico Doctoral, una iniciativa orientada 
al fortalecimiento del talento humano altamente ca-
lificado en el departamento de Norte de Santander.

En un contexto en el que el desarrollo regional 
depende cada vez más de la ciencia, la tecnología y 
la innovación, esta alianza tiene como objetivo prin-
cipal incrementar la formación doctoral en el terri-
torio. La estrategia parte del reconocimiento de que 
una mayor cualificación académica permite generar 
soluciones científicas y tecnológicas pertinentes a las 
problemáticas locales.

Para ello, la iniciativa plantea ampliar el acce-
so a programas doctorales mediante la asignación de becas, el fortaleci-
miento de la oferta académica y la consolidación de alianzas nacionales e 
internacionales. Asimismo, busca promover la investigación, el desarrollo 
y la innovación (I+D+i) en áreas estratégicas, junto con una mayor parti-
cipación de doctores en procesos de apropiación social del conocimiento, 
facilitando su transferencia hacia la comunidad, el sector productivo y el 
sistema educativo.

“La Gobernación de Norte de Santander destaca 
su alianza estratégica con la Universidad de Pamplo-
na para impulsar proyectos de investigación median-
te el talento de sus docentes. Esta colaboración bus-
ca ganar convocatorias nacionales que beneficien al 
departamento, permitiendo que profesionales locales 
accedan a formación doctoral de alto nivel. El objeti-
vo principal es que los conocimientos en innovación 
e investigación adquiridos se implementen directa-
mente en las comunidades de la región. De esta ma-
nera, se pretende fortalecer el desarrollo del territo-
rio, generar progreso y contribuir a la construcción 
de la paz en el departamento”, afirmó la Dra. Sonia 
Arango Medina, secretaria de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones del departamento de Norte de Santander.

Articulación con las necesidades del territorio
La propuesta se encuentra alineada con las demandas territoriales del 

departamento de Norte de Santander para el periodo 2024-2027, en el marco 
del plan “Norte, territorio de paz”, y responde a los retos definidos en el Plan 
Bienal de Convocatorias 2025–2026.

Esta colaboración busca 
ganar convocatorias 

nacionales que beneficien 
al departamento, 
permitiendo que 

profesionales locales 
accedan a formación 
doctoral de alto nivel.

Integrantes de la Alianza NorteCientífico Doctoral y estudiantes beneficiarios de las becas de formación de capital humano de alto nivel para atender los retos del CTeI en Norte de Santander.
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En este sentido, los programas 
doctorales vinculados abordan de-
safíos clave como la transición hacia 
energías sostenibles, la seguridad 
sanitaria, la soberanía alimentaria, 
la conservación de la biodiversidad, 
la superación de la violencia y el 
fortalecimiento del ordenamiento 
territorial.

Por su parte, el vicerrector de 
Investigaciones de la Universidad 
de Pamplona, Dr. Aldo Pardo Gar-
cía, se pronunció al respecto: “esta 
convocatoria, identificada como la 
número 35, busca la formación de 
alto nivel para responder a los retos 
y demandas territoriales de Norte 
de Santander. Al fortalecer el eco-
sistema de ciencia, tecnología e 
innovación, el proyecto representa 
un avance significativo para la re-
gión bajo enfoques diferenciales y 
territoriales. Entre los principales 
beneficiarios se encuentran grupos 
específicos como mujeres, comuni-
dades afrodescendientes, indígenas 
y poblaciones afectadas por el con-
flicto. De esta manera, la iniciativa 
promueve una educación inclusiva 
que impulsa el desarrollo social y 
científico en todo el territorio”.

Alcance del programa
La alianza contempla el fortalecimiento del capital humano de alto ni-

vel mediante la financiación de créditos educativos condonables para 40 
estudiantes de doctorado, pertenecientes a la Universidad de Pamplona, la 
Universidad Francisco de Paula Santander y la Universidad Simón Bolívar.

El rector de la Universidad de Pamplona, Dr Ivaldo Torres Chávez, 
anunció con alegría el lanzamiento de 40 becas doctorales, financiadas total-
mente con recursos de regalías y el Ministerio de Ciencias. “Esta iniciativa 
surge de una alianza entre la Gobernación y las universidades de Pamplona, 
Francisco de Paula Santander y Simón Bolívar. El proyecto busca potenciar 
el crecimiento académico y la formación de talento humano de alto nivel en 
la región. Gracias a estos recursos, las instituciones podrán desarrollar más 
proyectos de investigación y patentes, consolidando así el trabajo de sus 
grupos de investigación”.

Alta participación e impacto regional
La convocatoria registró un total de 149 aspirantes, evidenciando un alto 

interés por la formación doctoral en 
el departamento. De estos, 60 can-
didatos superaron la etapa inicial de 
evaluación, mientras que 40 fueron 
finalmente seleccionados y finan-
ciados.

La distribución de inscritos por 
institución muestra una participa-
ción destacada de la Universidad 
Simón Bolívar, con 67 aspiran-
tes, seguida de la Universidad de 
Pamplona con 57, y la Universidad 
Francisco de Paula Santander con 
25.

Estos resultados reflejan un im-
pacto positivo en la región, no solo 
por el número de postulantes, sino 
también por el fortalecimiento del 
capital humano y la consolidación 
de oportunidades de desarrollo aca-
démico y científico.

Enfoque territorial y diferencial
Uno de los aspectos más rele-

vantes del proceso de selección fue 
la incorporación de criterios de en-
foque territorial, priorizando a can-
didatos con arraigo en la región. En 
este sentido, entre los beneficiarios 
se destacan:

• 35 personas nacidas en Norte de Santander. 
• 36 que culminaron sus estudios de secundaria en el departamento. 
• 38 con al menos 10 años de residencia en el territorio.
Estos indicadores evidencian una fuerte vinculación de los selecciona-

dos con el contexto regional, lo que garantiza que la inversión contribuya 
directamente al desarrollo local.

De igual manera, la convocatoria incorporó un enfoque diferencial 
orientado a promover la inclusión. El 97,5% de los beneficiarios cumple con 
al menos un criterio en este ámbito.

En términos de equidad de género se destaca la participación de 30 mu-
jeres, equivalentes al 75% del total, superando ampliamente la meta mínima 
establecida. Asimismo, se registra la inclusión de jóvenes, comunidades ét-
nicas y población víctima del conflicto armado, aunque se reconoce la ne-
cesidad de fortalecer la participación de algunos de estos grupos en futuras 
convocatorias.
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La Universidad de Pamplona recibió por parte 
del Ministerio de Educación Nacional la renova-
ción de su Acreditación Institucional en Alta Ca-
lidad Multicampus por un período de seis años, el 
máximo otorgado por el Estado colombiano. Este 
reconocimiento, formalizado mediante resolución 
oficial, consolida a la institución como un referen-
te académico en el nororiente del país y reafirma 
su compromiso con la formación de profesionales 
integrales, la investigación pertinente y el impacto 
social en los territorios donde hace presencia.

El proceso de renovación fue adelantado por 
el Consejo Nacional de Acreditación, que evaluó la calidad y cohe-
rencia del modelo institucional en los campus de Pamplona y Villa 
del Rosario. El informe emitido resaltó la madurez de los procesos 
académicos, la congruencia entre la misión y las acciones institu-
cionales, y la capacidad de la universidad para sostener estándares 
de excelencia mientras amplía oportunidades de acceso a educación 
superior de calidad.

La implementación del Proyecto Educativo Institucional continúa 

La Universidad 
de Pamplona ha 

fortalecido una cultura 
organizacional basada 
en la autoevaluación 

permanente, la 
innovación académica 

y el mejoramiento 
continuo.

siendo un eje fundamental en el desempeño institu-
cional. La Universidad de Pamplona ha fortalecido 
una cultura organizacional basada en la autoeva-
luación permanente, la innovación académica y el 
mejoramiento continuo. Este trabajo se refleja en 
políticas claras, planes estratégicos integrados y un 
uso eficiente de los recursos que garantizan la sos-
tenibilidad de sus proyectos formativos, investigati-
vos y de extensión.

Uno de los elementos valorados durante la eva-
luación fue el desarrollo de la modalidad multicam-
pus, un modelo que permite que diferentes sedes 

operen como un sistema académico articulado, con criterios homogé-
neos de calidad y un funcionamiento administrativo que responde a la 
realidad de las regiones donde la institución está presente.

El rector de la Unipamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, celebró 
esta renovación señalando que representa un respaldo al trabajo com-
prometido de toda la comunidad universitaria. Destacó que docentes, 
administrativos, estudiantes y egresados aportaron de manera de-
cisiva para alcanzar este resultado, y manifestó que la acreditación 

LA EXCELENCIA INSTITUCIONAL SE FORTALECE: 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA RENUEVA SU 

ACREDITACIÓN MULTICAMPUS PARA TODAS SUS SEDES

La Universidad de Pamplona en su celebración de los 65 años de vida académica recibe la Resolución de renovación de su Acreditación Institucional en Alta Calidad Multicampus por un período de 
seis años.
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fortalece la proyección nacional de la universidad y su papel en el 
desarrollo del Oriente colombiano.    

La directora de la Oficina de Autoevaluación y Acreditación Insti-
tucional, Dra. Laura Teresa Tuta Ramírez, subrayó que la institución 
evidenció capacidad académica, científica y social, sustentada en 
equipos humanos cualificados y comprometidos con la alta calidad. 
Indicó que el proceso de renovación permitió mostrar la fidelidad ins-
titucional con su identidad, así como los impactos que la universidad 
ha logrado en la región y en el país.

Por su parte, la vicerrectora Académica, Dra. Laura Villamizar 
Carrillo, señaló que este reconocimiento es el resultado del trabajo 
articulado de una comunidad integrada por estudiantes, profesores, 
administrativos y egresados. Resaltó que el Ministerio de Educación 
valoró el esfuerzo continuo de la institución por formar profesionales 
con sentido social, visión humanista y competencias para contribuir 
al bienestar regional y nacional.

La Universidad de Pamplona acumula más de seis décadas al 
servicio de la educación superior desde su reconocimiento oficial, 
consolidando una trayectoria que hoy se ve fortalecida con esta reno-
vación por seis años. La institución asume este logro como un com-
promiso hacia el futuro, que implica mantener y elevar los estándares 
demostrados, atender las recomendaciones del organismo evaluador, 
potenciar la investigación y consolidar proyectos que favorezcan el 
desarrollo sostenible de la región.

La Acreditación en Alta Calidad es el mecanismo mediante el cual 
el Estado certifica que una institución cumple con los parámetros más 
exigentes de calidad educativa, responsabilidad social y pertinencia 
académica. La Universidad de Pamplona reitera así su posición como 
una institución pública sólida, capaz de responder a los desafíos con-
temporáneos y de aportar a la transformación social a través de la 
educación, el conocimiento y la innovación.

Misa de acción de gracias por el logro de la Acreditación.

La Alta Dirección, cuerpo directivo, docentes y administrativo se unen en la celebración del logro de 
la Acreditación Multicampus.

El rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, y el Dr. José David Rivera, 
delegado del ministro de Educación Nacional, presentan la Resolución de Acreditación Institucional 
en Alta Calidad Multicampus.
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En uno de los es-
cenarios culturales y 
académicos más rele-
vantes de toda Latinoa-
mérica, la Universidad 
de Pamplona se suma 
a la 38ª edición de la 
Feria Internacional del 
Libro de Bogotá, FIL-
Bo 2026; espacio que 
año tras año convoca 
a escritores, gestores 
editoriales, guionistas, instituciones educativas y amantes de la lectura en 
Corferias.

Este importante evento que se desarrolló en la ciudad de Bogotá del 21 
de abril al 4 de mayo, se ha consolidado como encuentro de reflexión en 
torno al mundo de los libros y el diálogo académico. La feria no solo celebra 
la creación literaria, sino que también abre caminos para la innovación, la 
investigación y la construcción 
de conocimiento colectivo.

Presencia institucional en la 
FILBo 2026

Nuevamente nuestra insti-
tución participó con su Sello 
Editorial desde el pabellón 8, 
stand 314, donde dio a conocer 
una amplia selección de publi-
caciones académicas, científicas 
e investigativas que reflejan el 
compromiso institucional con la 
producción intelectual y la difu-
sión del conocimiento en diver-
sas áreas.

En este espacio los visitan-
tes pudieron acceder a cerca de 
80 publicaciones impresas y más 
de 115 títulos en formato digital 

en acceso abierto, alo-
jados en la plataforma 
OMP (Open Monogra-
ph Press). Esta estra-
tegia garantiza que los 
contenidos estén dispo-
nibles para su descar-
ga y visualización sin 
ningún costo, reafir-
mando el compromiso 
de la universidad con 
la democratización del 

conocimiento y la divulgación académica, de acuerdo a la política de Min-
Ciencias.

De igual forma, en el desarrollo de la feria se concretaron algunas alian-
zas para coediciones con editoriales universitarias nacionales e internacio-
nales; así como la participación de artistas e invitados para la tercera versión 
del Festival Universitario de Cine Unipamplona.

Innovación tecnológica con el 
CIADTI

El Centro de Investigación 
Aplicada y Desarrollo en Tecno-
logías de la Información (CIAD-
TI), también estuvo activo en la 
FILBo presentando su portafolio 
de servicios, al igual que los pro-
cesos de desarrollo tecnológico 
que fortalecen la transformación 
digital en instituciones como la 
nuestra.

El CIADTI se consolida como 
un referente de vanguardia tecno-
lógica, reafirmando su compromi-
so mediante una oferta robusta de 
soluciones digitales innovadoras. 
Su labor se centra en implantar, 
capacitar y brindar soporte técnico 

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA REITERA 
SU COMPROMISO CON EL SABER Y LA 

INNOVACIÓN EN LA FILBO 2026

El Dr. Aldo Pardo García, vicerrector de Investigaciones, junto a John Vera, integrante del Sello Editorial, socializan la oferta 
académica y los servicios institucionales de la Universidad de Pamplona ante los asistentes de la FILBo 2026.

La profesora Eliana Catherine Mojica, jefe del Sello Editorial, presenta las publicaciones y procesos 
editoriales de la Universidad de Pamplona a visitantes de la Feria Internacional del Libro de Bogotá 2026.
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y funcional a los sistemas de software desarrollados íntegramen-
te por la Universidad de Pamplona, contribuyendo así al forta-
lecimiento de la gestión académica y administrativa. Soluciones 
tecnológicas como: AcademuSoft, HeuriSoft, GestaSoft, SPEI y 
E-Votación, son algunas de ellas.

Una agenda académica diversa y actualizada
Para esta edición, nuestra Casa de Estudios presentó una 

agenda con múltiples espacios académicos que se desarrolla-
ron en el mismo pabellón, abriendo diálogos interdisciplina-
rios y compartiendo avances investigativos.

Las charlas que se llevaron a cabo dentro de la programa-
ción destinada en el pabellón 8, fueron:

•	 Soluciones habitacionales frente a desastres socionatu-
rales y condiciones climáticas adversas.

•	 Sistemas de control con LabVIEW.
•	 Aplicaciones de inteligencia artificial en investigación 

y educación.
•	 Reflexiones acerca de las transformaciones comunicati-

vas y las prácticas en entornos digitales.
•	 El papel de la ciencia y tecnología de alimentos en el 

desarrollo sostenible.
Los encuentros que se ofrecieron por parte de nuestros in-

vestigadores buscan generar un impacto positivo en la comuni-
dad académica y el público en general, fortaleciendo el vínculo 
entre la universidad y la sociedad.

De esta manera, se permite la visibilidad a las investigacio-
nes desarrolladas por los docentes, especialmente aquellas que 
han sido publicadas bajo el Sello Editorial Unipamplona, con-
solidando la proyección de su trabajo intelectual en escenarios 
nacionales e internacionales.

Compromiso con la cultura y el conocimiento
La participación en la FILBo 2026 representa para la Uni-

versidad de Pamplona una oportunidad estratégica para conso-
lidar vínculos con la comunidad académica nacional e interna-
cional, proyectando la investigación y la difusión de resultados. 
Asimismo, nos ha permitido promocionar la oferta académica 
institucional de pregrado y postgrado en sus 3 modalidades: 
presencial, distancia e hibrida.

La Universidad de Pamplona reafirma su papel como pro-
motora de innovación, producción literaria y la construcción 
de conocimiento colectivo, consolidándose como uno de los 
referentes académicos y culturales del país.

El CIADTI de la Universidad de Pamplona también hizo presencia en la FilBo 2026 y compartió 
con el público los servicios tecnológicos y de innovación que fortalecen la proyección académica 
institucional. 

El CIADTI de la Universidad de Pamplona también hizo presencia en la FilBo 2026 y compartió 
con el público los servicios tecnológicos y de innovación que fortalecen la proyección académica 
institucional. 

Integrantes de la Unipamplona en la FILBo 2026

Equipo del Sello Editorial, adscrito a la Vicerrectoría de Investigaciones, interactúa con los 
visitantes dando a conocer su producción editorial en la FILBo 2026.

El Sello Editorial de la Universidad de Pamplona continúan su labor de divulgación, dando a 
conocer la oferta institucional y sus publicaciones a los asistentes de la feria en Bogotá.
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CELEBRACIÓN HISTÓRICA: LA UNIPAMPLONA BRILLÓ EN 
SUS 65 AÑOS DE HISTORIA Y EXCELENCIA ACADÉMICA

La Universidad de Pamplona celebró sus 65 años con una programación 
variada que buscó integrar lo académico, lo cultural y lo comunitario, reafir-
mando su identidad institucional y su compromiso con la región. 

Este espacio permitió reunir a directivos, estudiantes, docentes, adminis-
trativos, egresados, autoridades civiles, militares y eclesiásticas de la ciudad 
y a la comunidad en general en una serie de eventos que evidenciaron la 
diversidad y riqueza de la vida universitaria. 

La celebración comenzó con un acto protocolario en el Teatro Jáuregui, 
donde el rector, vicerrectores, decanos y demás integrantes de la comunidad 
académica dieron apertura formal a la agenda de los 65 años. 

En esa ocasión se inauguró la segunda edición del Festival Universitario 
de Cine “Territorios que hablan, Historias que inspiran”, un espacio pensado 
para promover la creación audiovisual desde la universidad, con talleres, 
conversatorios y proyecciones que interpelan la memoria, la cultura y el te-
rritorio acompañado de grandes exponentes del cine, el teatro y la televisión 
colombiana. 

La celebración también incluyó actividades de integración y bienestar, 
entre ellas la Carrera 5K “Pasos que hacen historia”, que reunió a estudian-
tes, docentes, administrativos, egresados y ciudadanía en general en un re-
corrido que partió desde la Casa Águeda Gallardo. Este evento deportivo 
buscó promover hábitos saludables y fortalecer el espíritu comunitario que 
caracteriza a la Universidad de Pamplona.

Integrantes del Honorable Consejo Superior de la Universidad de Pamplona participaron en la alborada 
en celebración de los 65 años de vida universitaria.

Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez.
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De la misma manera, se desarrollaron actos 
de gran significado institucional, iniciando con 
la Alborada Musical, que tuvo lugar en el cam-
pus “La Casona” y fue acompañada por la Banda 
Show San Fermín de la Universidad de Pamplo-
na, la banda del Batallón de Infantería No. 13 
Custodio García Rovira, la Banda de la Institu-
ción Educativa Luis Ernesto Puyana y la Banda 
de Marchas del Colegio Provincial San José, 
quienes acompañaron el amanecer con diferentes 
melodías y celebraron su actual trayectoria. 

 Asimismo, en la Plaza Águeda Gallardo, se 
rindieron honores a los símbolos patrios, con la 
izada de la bandera de Colombia, Norte de San-
tander, Pamplona y Universidad de Pamplona y 
la entonación de los himnos, finalizando dicho 
espacio. Se realizó la Eucaristía de Acción de 
Gracias por los 65 años, presidida por monseñor 
Jorge Alberto Ossa Soto, arzobispo de Nueva 
Pamplona, acompañado del señor José Libardo 
Garcés Monsalve de la Diócesis de Cúcuta, y los 
presbíteros, para dar gracias a Dios por más de 
seis décadas de servicio educativo, de formación 
integral y de compromiso regional. 

En ese mismo contexto se realizó la Ofrenda 
Floral, con la visita a las tumbas donde reposan 
los restos del fundador presbítero José Rafael 
Faría Bermúdez, y del cofundador Dr. Eduardo 
Villamizar Lamus, y se rindió un homenaje a 
la memoria de los ex rectores que ya partieron 
y cuyo legado continúa guiando la historia de 
nuestra institución.

Asimismo, en las instalaciones del Teatro 
Jáuregui se llevó a cabo el acto de entrega oficial 

de la Resolución No. 016467 del 1 de agosto de 
2025, mediante la cual se otorga la renovación 
de la Acreditación Institucional en Alta Calidad 
Multicampus a la Universidad de Pamplona. En 
este espacio participó José David Rivera, repre-
sentante del Ministerio de Educación Nacional, 
quien realizó la lectura de la resolución y poste-
riormente hizo entrega de la misma al rector de 
la Unipamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, reco-
nociendo la calidad académica, administrativa y 
el cumplimiento de estándares de excelencia en 
todas las sedes de la institución. 

Los actos culturales y la música también es-
tuvieron presentes con la participación del coro y 

La Camerata, el grupo de Cámara de Saxofones, 
la participación de los maestros, Caroline Gama, 
Rodrigo Gómez y Diego Mora, la agrupación 
Equilatero y la Jazz Band, quienes a través de sus 
repertorios integraron lo académico y lo cultural 
en el marco del aniversario. 

De este modo, los 65 años de la Universidad 
de Pamplona se vivieron como una conmemora-
ción que conjugó historia, identidad, comunidad, 
calidad académica y apertura cultural. Más allá 
de festejar, la celebración se configuró como 
una reafirmación del papel de la Universidad de 
Pamplona como referente regional de educación, 
academia, cultura y construcción social.

Honores a las banderas con la participación de la Alta Dirección de la Unipamplona y autoridades civiles y militares del 
departamento y el municipio.

En las instalaciones del Teatro Jáuregui, con la presencia de integrantes del Consejo Superior y directivos de la Unipamplona se recibió la Resolución No. 016467 del 1 de agosto de 2025, mediante la 
cual se otorga la renovación de la Acreditación Institucional en Alta Calidad Multicampus.
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Celebración eucarística por los 65 años de historia de la Universidad de Pamplona con la participación de autoridades civiles, militares y 
eclesiásticas del municipio.

Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, en compañía de dos exrectores 
de nuestra Alma Mater entregaron como ofrenda el escudo de nuestra institución, entre otros 
símbolos. 

Integrantes del Honorable Consejo Superior y delegación de la Unipamplona desfilaron por las principales calles de la ciudad en la Alborada Musical. 

Honores a la bandera.
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Familia Unipamplona se reunió en el teatro Jáuregui para celebrar los 
65 años de la institución.

Palabras del señor rector Dr. Ivaldo Torres Chávez, en la celebración de los 65 años.

La Unipamplona recibió exaltación por los logros alcanzados durante sus 65 años de historia. 

La Gobernación de Norte de Santander entrega reconocimiento a la Universidad de Pamplona por 
sus 65 años de trayectoria. 

Entrega de reconocimiento a la Unipamplona por parte de la diputada Laury Sánchez.
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COMUNIDAD 
UNIPAMPLONA VIVIÓ LA 
CARRERA 5K PASOS QUE 
HACEN HISTORIA, EN SUS 
65 AÑOS

Más de 1500 participantes se dieron cita en la carrera 5K: Pasos 
que hacen historia.  Las calles de la ciudad de Pamplona, hogar de 
esta Casa de Estudios durante 65 años, se engalanaron con los corre-
dores que partieron desde la Casa Águeda Gallardo y finalizaron allí 
mismo. 

Estudiantes y docentes de la sede principal y sede Villa del Ro-
sario - Cúcuta, administrativos, directores de programa, y demás 
participantes vivieron este momento histórico al ser los primeros 
competidores de una carrera 5K, realizada por la Universidad 
de Pamplona, la cual tuvo lugar en el marco de la agenda 
establecida en la celebración de los 65 años de la Univer-
sidad de Pamplona. 

Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, junto a vicerrectores, directivos y 
participantes de la Carrera 5K.

Comunidad universitaria unida en la Carrera 5K: Pasos que hacen historia.

En la línea de salida/meta se reunieron los corredores en un ambiente de integración y celebración 
por los 65 años de la Unipamplona en la “Carrera 5K”.

Más de 1500 asistentes se sumaron a esta fiesta deportiva en Pamplona.

Participantes celebraron su paso por la Carrera 5K en los 65 años de Unipamplona.

Estudiantes celebraron su participación en la Carrera 5K de la Unipamplona.
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ARTE Y CULTURA: EL FESTIVAL 
UNIVERSITARIO DE CINE 
UNIPAMPLONA LLEGÓ A SU 
SEGUNDA EDICIÓN REUNIENDO 
A DESTACADOS ACTORES, 
GUIONISTAS, PRODUCTORES Y 
DIRECTORES DEL SÉPTIMO ARTE

Con el lema “Territorios que hablan, Historias que inspiran”, se llevó 
a cabo la segunda edición del Festival Universitario de Cine, un punto 
de encuentro entre la creación audiovisual, la memoria de los territorios 
y la celebración de los 65 años de vida académica de la institución, que 
convirtió al municipio de Pamplona en un escenario donde estudiantes, 
docentes, realizadores y público en general se acercaron al cine desde la 
conversación, la reflexión y el aprendizaje colectivo. 

A lo largo de tres días, del 18 al 20 de noviembre, la comunidad fue 
testigo de una programación que reunió a actores, directores, guionistas, 
productores y especialistas con amplias trayectorias, quienes compartie-
ron sus experiencias y formas de mirar el oficio cinematográfico.

La convocatoria para participar en las categorías Filminuto y Video 
libre abrió las puertas a jóvenes de todo el país entre los 18 y 30 años 
de edad, invitándolos a crear historias desde sus realidades y a inscribir 
obras que dialogaran con subtemas como Memoria viva, Voces al mar-
gen, Naturaleza que narra, Fronteras y raíces, y Juventud 
creadora.

El vicerrector de Investigaciones, Dr. Aldo Pardo 
García, destacó que este encuentro artístico se ha con-
solidado como un referente en la región, resaltando 
la participación de invitados nacionales y el aporte 
que hacen al intercambio de conocimientos entre 
quienes aprenden y quienes ya recorren los cami-
nos del séptimo arte. 

En esa misma línea, la vicerrectora Académi-
ca, Dra. Laura Villamizar Carrillo, señaló que 
esta segunda versión refleja el avance de la ins-
titución y su compromiso con la generación de 
cultura y arte en la celebración de los 65 años.

Durante la inauguración también fueron presenta-
dos los ganadores de la versión anterior, que permitió 
reconocer el talento joven y motivar a los nuevos par-
ticipantes. La directora del Sello Editorial, Caterine 
Mojica Acevedo, explicó que esta edición se organizó 

Víctor Gaviria, director de cine y guionista colombiano.

Teresa Saldarriaga, investigadora, directora y productora de 
cine y televisión

Rector de la Universidad 
de Pamplona, Dr. 
Ivaldo Torres Chávez, y 
Álvaro Rodríguez, actor 
colombiano.
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desde la participación estudiantil y desde 
el deseo de fortalecer procesos de forma-
ción, reuniendo a actores, actrices, direc-
tores, productores y guionistas que acom-
pañarían los tres días de actividades como 
parte de la programación académica. 

El festival inició con una agenda que 
alternó talleres y conversatorios de la 
mano de figuras ampliamente reconoci-
das. El actor Álvaro Rodríguez; Idania 
Velásquez, guionista y productora; Teresa 
Saldarriaga, directora y productora; Víctor 
Gaviria e Iván Gaona, y la intervención de 
Felipe Aljure.

El rector Dr. Ivaldo Torres Chávez ex-
presó que el festival crece en cada edición 
y se convierte en una herramienta trans-
versal para la formación de estudiantes, 
docentes y público general, señalando que 
la presencia de invitados tan representati-
vos contribuye a fortalecer la identidad y la 
cultura cinematográfica en la región. 

El 20 de noviembre la actriz Marcela 
Benjumea cerró la programación académica 
con un taller sobre la preparación del actor 
en Colombia, compartiendo experiencias, 
aprendizajes y métodos de trabajo que, según 
ella, siguen transformándose con la industria. 
Cada actividad logró convocar a estudiantes 
de diferentes programas, docentes de la uni-
versidad y habitantes de Pamplona interesa-
dos en el cine, quienes asistieron de manera 
libre al teatro Jáuregui durante los tres días 
del evento.

La clausura del festival se realizó con una 
gala en la que se premiaron las producciones 
destacadas de esta segunda edición. El rec-
tor Ivaldo Torres Chávez describió este cierre 
como un momento para exaltar el trabajo y 
compromiso de los jóvenes realizadores, afir-
mando que el festival es un evento que “lle-
gó para quedarse”, con la misión de seguir 
aportando a la cultura audiovisual del depar-
tamento y del país.

Durante la noche final, el actor Álvaro 
Rodríguez agradeció a la Universidad de 
Pamplona por apostarle a un espacio que, en 
sus palabras, es “necesario para Pamplona, 
para el país y para el universo”, y que siem-
bra raíces profundas en la historia y el arte. 

Los ganadores de esta segunda versión 
en la categoría Video libre, el primer lugar 
lo obtuvo “Cartografía de una sombra”, de 
la realizadora María Emma Ordóñez Yagüe, 

mientras que en Filminuto el reconocimiento 
fue para “Aquí también florezco”, de Daniela 
Sarahi Cárdenas Quintero, obras que desta-
caron por su narrativa, coherencia estética y 
sensibilidad para representar historias desde 
sus territorios. 

De este modo, cada conversatorio, cada 
taller y cada proyección fueron una oportu-
nidad para reflexionar sobre la importancia 
de narrar desde lo propio, un ejercicio que 
sigue abriendo caminos para que las nuevas 
generaciones construyan una memoria audio-
visual que hable de quiénes somos y de los 
territorios que habitamos.

La clausura del festival 
se realizó con una gala en 

la que se premiaron las 
producciones destacadas de 

esta segunda edición.

Víctor Gaviria e Iván Gaona, en el II Festival Universitario de Cine.

Invitados especiales y participantes del II Festival Universitario de Cine.



38 Mayo de 2026Avanzamos en la construcción del futuro con calidad
Universidad de Pamplona, acreditada en Alta Calidad Multicampus

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Formando nuevas generaciones con� sello de excelencia comprometidos� con la transformación social de las� regiones y un país en paz

Presentación musical a cargo del grupo Candelazo.

Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector de la Unipamplona con la actriz Marcela Benjumea.

Jornada de premiación del II Festival Universitario de Cine.

Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector de la Unipamplona, con estudiante ganadora del II Festival 
Universitario de Cine.

Presentación cultural de joropo. 
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“Hay una gran mayoría de personas que consumi-
mos IA para el uso de nuestras tareas, como hay un por-
centaje de quienes desarrollan los códigos de nuevas IA, 
y las universidades estamos obligadas a incorporar la IA 
en ese proceso”, sostuvo.

Asimismo, planteó interrogantes sobre el futuro de 
los modelos educativos tradicionales y el impacto de la 
IA en estudiantes, docentes y sistemas educativos a ni-
vel mundial, cuestionando si seguirán existiendo aulas, 
docentes y materiales físicos en el futuro.

El rector advirtió sobre la posibilidad de que la IA re-
emplace algunas funciones del talento humano, por lo que 
subrayó la importancia de establecer principios éticos y 
reducir la brecha digital, teniendo en cuenta que gran par-
te de la población mundial aún no tiene acceso a internet.

En este sentido, destacó aspectos prioritarios para 
una implementación responsable de la IA, como garan-
tizar la seguridad y la ética para proteger a los estudian-
tes, preservar el papel del docente, reconocer el talento 
humano como elemento central e irremplazable, promo-
ver la inclusión cultural y lingüística en la tecnología y 
fomentar la solidaridad global.

Finalmente, el Dr. Torres Chávez enfatizó la im-
portancia de integrar la IA con responsabilidad dentro 
de los currículos universitarios, asegurando que los 
profesionales deben aprender a utilizarla para fortale-
cer sus competencias. Con esta participación, la Uni-
versidad de Pamplona reafirma su compromiso con 
la transformación digital y la formación integral con 
enfoque humanista.

En un evento organizado por Revista Semana en 
Bogotá, que reunió a expertos y académicos del país, el 
rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres 
Chávez, participó como panelista destacando la función 
que deben asumir las instituciones de educación supe-
rior frente a la incorporación de la Inteligencia Artificial 
(IA) en los procesos formativos.

El rector resaltó la responsabilidad social de las uni-
versidades públicas en la preparación de los jóvenes, 
asegurando que estas instituciones tienen el compromiso 
de fortalecer las competencias necesarias para que los 
futuros profesionales puedan desenvolverse en diferen-
tes campos del conocimiento.

“Las universidades públicas tenemos un rol impor-
tante en la sociedad, nos compete formar a los jóvenes 
del país con las competencias idóneas para que se pue-
dan desenvolver en todas las áreas del conocimiento”, 
afirmó.

Durante su intervención, recordó los desafíos que 
enfrentó el sector educativo durante la pandemia, mo-
mento en el cual las universidades adoptaron de forma 
acelerada herramientas tecnológicas y nuevas metodo-
logías para garantizar la continuidad académica. Señaló 
que este contexto abrió paso al auge de la IA, la cual 
hoy debe integrarse de forma transversal en los planes 
de estudio.

El rector también expuso los riesgos éticos y peda-
gógicos asociados al uso de la IA, destacando que no 
solo debe ser consumida, sino también desarrollada des-
de la academia.

EL LIDERAZGO DE LA UNIVERSIDAD PÚBLICA FUE PROTAGONISTA 
EN LA CUMBRE DE LÍDERES DE LA EDUCACIÓN CON LA 

PARTICIPACIÓN DEL RECTOR DR. IVALDO TORRES CHÁVEZ

El rector Ivaldo Torres Chávez junto a líderes académicos, durante su participación en la Cumbre de 
Líderes de la Educación en Bogotá.

Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector de la Universidad de 
Pamplona.

El rector Ivaldo Torres Chávez expone el papel de la 
universidad pública frente a los retos de la inteligencia artificial 
en la educación.
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DOS LEYENDAS DEL PIANO COLOMBIANO RECIBEN DOCTORADO 
HONORIS CAUSA DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA: UN 

HOMENAJE QUE EXALTA LA EXCELENCIA ARTÍSTICA Y ABRE 
CAMINO A LA INVESTIGACIÓN EN ARTE Y CULTURA

La Universidad de Pamplo-
na celebró un acto histórico al 
otorgar el Doctorado Honoris 
Causa en Arte y Cultura a dos 
referentes indiscutibles de la 
música colombiana: Teresita 
Gómez y Blanca Uribe, pia-
nistas cuya trayectoria ha en-
grandecido el panorama artís-
tico nacional e internacional. 

El reconocimiento, entre-
gado en la mega biblioteca 
José Rafael Faría Bermúdez, 
reunió a directivos, conseje-
ros, docentes, estudiantes y 
autoridades universitarias en 
un tributo que unió emoción, 
respeto y admiración por estas 
maestras del piano.

El rector Dr. Ivaldo Torres 
Chávez subrayó la relevancia 
del homenaje afirmando: “nuestra universidad se llena de alegría 
y júbilo con esta entrega del Doctorado Honoris Causa y somos 
nosotros la comunidad académica quienes ganamos al reconocerle 
a otra persona toda la trayectoria que ha podido avanzar”. 

El reconocimiento otorga-
do a las dos maestras no solo 
celebra décadas de dedica-
ción artística, sino que tam-
bién marca su vinculación al 
nuevo Doctorado en Arte y 
Cultura de la institución. Este 
programa académico impul-
sa la investigación desde una 
mirada sensible, crítica y pro-
fundamente conectada con 
las prácticas culturales del 
país. 

Sobre esto, la decana de la 
Facultad de Artes y Humani-
dades, Dra. Karol Martínez 
Contreras, destacó: “La Uni-
versidad de Pamplona se hon-
ra al rendir homenaje a dos 
figuras cumbres de la música 

en Colombia. Celebramos la 
excelencia y su rol como em-

bajadoras culturales del país ante el mundo”. 
La historia de las maestras está marcada por la valentía y la 

determinación. Su trayectoria profunda, inspiradora y transforma-

Integrantes del Honorable Consejo Superior Universitario, Alta Dirección de la Unipamplona y decanos en la entrega del Doctorado Honoris Causa en Arte y Cultura a las pianistas Teresita Gómez y 
Blanca Uribe.

Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez y el Dr. Heriberto Rangel Navia, 
vicerrector de Bienestar y extensión en compañía de las pianistas Teresita Gómez y Blanca Uribe.
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dora la ha convertido en un referente para músicos 
afrocolombianos y para quienes creen en el poder 
del arte como herramienta social.

Este Doctorado Honoris Causa representa, ade-
más del mérito académico y artístico, un mensaje 
claro sobre el valor del arte para los territorios y 
sus comunidades. La institución reafirma así su 
compromiso con la identidad cultural, los sabe-
res autóctonos y la promoción de expresiones que 
construyen memoria y cohesión social.

La Universidad de Pamplona se suma con este 
homenaje al reconocimiento nacional e interna-
cional de dos mujeres que han convertido el piano 
en una voz de libertad, sensibilidad y excelencia. 
Desde la academia, Gómez y Uribe seguirán apor-
tando a la formación de nuevas generaciones y a la 
consolidación de un país que encuentra en el arte 
un motor de transformación y esperanza.

Muestra musical a cargo de las pianistas Teresita Gómez y 
Blanca Uribe.

Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, extiende un saludo a la pianista Blanca Uribe. 
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Entre los temas estratégicos abordados sobresalieron 
la construcción de un plan de trabajo quinquenal para la 
colaboración entre asociaciones de IES, la creación de 
redes interinstitucionales, la articulación con sectores 
productivos y gubernamentales, y la formulación de un 
sistema de acreditación GLOCAL, diseñado para fortale-
cer la calidad académica y la transformación institucional 
desde una perspectiva local, nacional y global.

En el marco de esta agenda internacional, la Univer-
sidad de Pamplona suscribió un convenio marco de cola-
boración con la Universidad Tecnológica Intercontinen-
tal de Panamá, con el propósito de desarrollar programas 
conjuntos de movilidad académica, investigación, inno-
vación y extensión, alineados con los retos globales de la 
educación superior.

La participación institucional en ARCA reafirma el 
compromiso de la Unipamplona con el fortalecimiento 
de sus alianzas internacionales, la gestión de espacios de 
reflexión académica y su rol protagónico en la construc-
ción de políticas educativas con visión de futuro.

De esta manera, nuestra institución se consolida 
como un actor clave en los escenarios de cooperación re-
gional, aportando desde su liderazgo académico a la for-
mación de nuevas generaciones con sello de excelencia y 
comprometidas con el desarrollo social de las regiones y 
la construcción de un país en paz.

La Universidad de Pamplona tuvo una destacada par-
ticipación internacional con la presencia del rector Dr. 
Ivaldo Torres Chávez; el Dr. Nelson Mariño Landazábal, 
decano de la Facultad de Educación; y el director del 
CIADTI, Dr. José Enrique Durán Granados, en la Reu-
nión de Trabajo de los Consejos Ejecutivo y Directivo 
de la Asociación de Rectores del Caribe y las Américas 
(ARCA), realizada en Ciudad de Panamá. 

El encuentro, titulado “Diálogo con el futuro”, reunió a 
rectores, directivos y delegados de instituciones de educa-
ción superior (IES) de diversos países del continente, con el 
propósito de analizar los retos y oportunidades que enfrenta 
la educación superior en el siglo XXI, en concordancia con 
las tendencias globales y los compromisos regionales.

Durante su intervención, el Dr. Ivaldo Torres Chávez 
presentó un amplio contexto institucional, destacando la 
oferta académica, la cobertura y el impacto que ha con-
solidado la Universidad de Pamplona en el sistema edu-
cativo colombiano. En su mensaje, señaló: “Para nuestra 
institución sería de gran alegría ser anfitriona de una re-
unión de esta magnitud en Colombia. Las puertas de la 
Universidad siempre estarán abiertas para el diálogo y el 
aprendizaje en pro de una educación superior de calidad”.

La agenda se desarrolló en tres jornadas que incluye-
ron talleres, paneles y mesas de trabajo orientadas a definir 
acciones conjuntas que impulsen la innovación académica, 
la movilidad internacional, el fortalecimiento institucional 
y la proyección social de las universidades de la región. 

VÍNCULOS GLOBALES EN CRECIMIENTO: 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA FORTALECE ALIANZAS 
INTERINSTITUCIONALES A NIVEL INTERNACIONAL 

EN ENCUENTRO DE ARCA, EN PANAMÁ

Autoridades académicas formalizan acuerdos de cooperación internacional durante la reunión de la Asociación de 
Rectores del Caribe y las Américas (ARCA).

La Unipamplona consolida alianzas estratégicas mediante la suscripción 
de convenios, orientados a la movilidad académica y la cooperación 
interuniversitaria.

Representantes de la Asociación de Rectores del 
Caribe y las Américas (ARCA).

Reunión de Trabajo de los Consejos Ejecutivo y 
Directivo de la Asociación de Rectores del Caribe y las 
Américas (ARCA), realizada en Ciudad de Panamá.

Miembros de la Asociación de Rectores del Caribe 
y las Américas reunidos para promover iniciativas 
conjuntas para la innovación y el desarrollo educativo 
regional.
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El Sello Editorial de la Universidad de Pam-
plona tuvo una participación sobresaliente en la 
vigésima primera edición de la Fiesta del Libro de 
Cúcuta, fliC 2025, un escenario cultural que reúne a 
escritores, lectores, editoriales e instituciones com-
prometidas con la promoción de la lectura y el for-
talecimiento del pensamiento crítico en la región.

La presencia en este importante evento reafir-
mó el compromiso institucional con la producción 
intelectual, la divulgación científica y el acceso de-
mocrático al conocimiento. A lo largo de la feria, 
el Sello Editorial presentó una amplia selección 
de obras que reflejan el trabajo investigativo, aca-
démico y social de la Universidad de Pamplona, 
acercando a estudiantes, docentes, investigadores y 
comunidad en general las publicaciones que con-
forman su catálogo.

Más allá de la exposición de libros, la fliC 2025 
se consolidó como un espacio de encuentro e inter-
cambio. Durante las jornadas, autores, académicos y visitantes participaron en conversa-
ciones, reflexiones y actividades que fortalecieron la interacción alrededor de la lectura, 
la escritura y la investigación. Este ambiente incentiva el reconocimiento del trabajo edi-
torial de la institución y permitió visibilizar de manera integral su aporte al desarrollo 
cultural del nororiente colombiano.

Durante su intervención, la Dra. Caterine Mojica Acevedo, jefe del Sello Editorial, 
destacó la importancia de participar activamente en ferias del libro, ya que estos escenarios 

posibilitan la circulación del conocimiento, la pro-
moción de la producción académica y la consolida-
ción de redes con otros actores del sector editorial. 

En coherencia con este propósito, la Universi-
dad de Pamplona participó en la feria no solo con 
un stand de exhibición, sino también con una agen-
da dinámica que incluyó talleres, conversatorios, 
presentaciones de libros y encuentros con autores 
locales y nacionales.

Desde la Facultad de Ingenierías y Arquitectu-
ra se subrayó el papel fundamental de la investiga-
ción en la formación universitaria, destacando que 
este proceso fomenta habilidades esenciales como 
el pensamiento crítico, la comunicación asertiva, 
el dominio de segundas lenguas y la resolución de 
problemas; competencias que fortalecen el perfil 

profesional y humano de los estudiantes.
En concordancia con esta visión se invitó a los 

jóvenes de la región y el país a vincularse activamente a los procesos investigativos, re-
cordando que investigar no solo amplía el conocimiento, sino que transforma la manera 
de comprender el entorno y de aportar al progreso social.

La participación del Sello Editorial de la Universidad de Pamplona en la fliC 2025 
constituye un aporte significativo al desarrollo cultural y académico del territorio. Este 
espacio reafirma la misión institucional de promover la circulación del conocimiento, 
consolidando hábitos de lectura y estimulando el intercambio crítico en torno a la crea-
ción literaria.

EN LA FLIC 2025, EL SELLO EDITORIAL DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA SE POSICIONÓ 

CON FUERZA EN EL ÁMBITO CULTURAL

La Dra. Katherine Mojica, jefe del Sello Editorial en espacio de diálogo académico en el marco de 
la fliC 2025.

Docentes de la Facultad de Artes y Humanidades participaron en un Panel de discusión 
interdisciplinario.

Julio García Herreros (QEPD), exdirector de la Corporación Cultural Biblioteca 
Pública Julio Pérez Ferrero.

Participación de docentes de la Unipamplona en la fliC 2025.
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La Universidad de Pamplona avanza en el 
fortalecimiento institucional con la jornada de 
posesión de los nuevos docentes de planta selec-
cionados mediante el concurso público de mé-
ritos Convocatoria 01-2025 UNIPAMPLONA, 
proceso reglamentado a través de la Resolución 
No. 326 del 28 de marzo de 2025.

Este acto marcó el inicio del año de prueba 
para los profesores que cumplieron los requisitos 
establecidos y que, desde ahora, se incorporan a 
la universidad como docentes de carrera.

El acto protocolario se desarrolló en la Bi-
blioteca de la sede principal de la Universidad de Pamplona y contó 
con la participación de vicerrectores, decanos, docentes y familiares, 
quienes acompañaron este importante momento institucional. La jor-
nada representó la formalización administrativa de la vinculación y un 
espacio de bienvenida y reconocimiento al esfuerzo académico de los 
nuevos profesores, quienes fortalecerán los procesos de docencia, in-
vestigación y extensión.

De acuerdo con lo establecido por el Consejo Superior, los docentes 
que inician su período de prueba desarrollarán una serie de activida-
des definidas y evaluadas desde la Vicerrectoría Académica, en con-
cordancia con los ejes misionales de la universidad. Este seguimiento 
permitirá valorar su desempeño, compromiso institucional y aporte a 

la consolidación de los programas académicos. 
En total, los 65 docentes ingresan a cada una de 
las siete facultades, lo que garantiza un impacto 
transversal en la vida universitaria y en la aten-
ción de la población estudiantil.

El secretario general, Dr. Óscar Eduardo 
Gualdrón Guerrero, explicó que esta jornada de 
posesión reconoce el cumplimiento riguroso de 
los requisitos exigidos en el concurso y forma-
liza el inicio del ejercicio docente de carrera en 
la Universidad de Pamplona, lo que representa 
un paso significativo para la consolidación de la 

planta profesoral y el crecimiento institucional.
Por su parte, la vicerrectora académica, Dra. Laura Patricia Villami-

zar Carrillo, destacó que este momento simboliza el esfuerzo institucio-
nal por vincular nuevos docentes de planta que obtuvieron los primeros 
lugares en la convocatoria. Señaló que la llegada de estos profesores 
fortalece los procesos académicos, investigativos y de extensión, al 
tiempo que permite brindar mejores condiciones de acompañamiento a 
los estudiantes y proyectar mayores niveles de calidad en la formación 
profesional. Asimismo, expresó un mensaje de bienvenida, resaltando 
la expectativa de que los nuevos docentes desarrollen sus proyectos 
de vida en la institución y aporten desde sus capacidades y valores al 
quehacer universitario. 

Los docentes que inician 
su período de prueba 

desarrollarán una serie 
de actividades definidas 

y evaluadas desde la 
Vicerrectoría Académica, 
en concordancia con los 

ejes misionales de la 
universidad.

Recorrido institucional de los nuevos docentes de planta en la sede Villa del Rosario en compañía de la Alta Dirección.

NUEVOS PROFESORES DE CARRERA 
FORTALECEN LA PLANTA DOCENTE DE LA 

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
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El decano de la Facultad de Salud, Dr. Heriberto Rangel Na-
via, afirmó que el ingreso de nuevos docentes de carrera incre-
menta de manera directa la capacidad de respuesta institucional 
en términos de talento humano calificado. Indicó que este fortale-
cimiento docente impacta directamente en el cumplimiento de los 
objetivos de desarrollo sostenible, el aumento de publicaciones 
académicas, los procesos de internacionalización y la proyección 
investigativa, considerando que cada docente nuevo potencia de 
manera significativa la producción académica de la universidad.

En la misma línea, el decano de la Facultad de Ciencias Bá-
sicas, Dr. Enrique Alfonso Cabeza Herrera, señaló que la vincu-
lación de nuevos profesores de carrera incrementa la capacidad 
institucional para responder a los retos actuales de la educación 
superior, tanto en el contexto nacional como internacional. 

Como parte del proceso de la agenda establecida, los nuevos 
docentes realizaron una visita y recorrido por la sede Villa del 
Rosario, donde sostuvieron un encuentro con el rector Dr. Ivaldo 
Torres Chávez. Durante este espacio, el directivo les dio la bien-
venida a la institución e hizo un llamado a trabajar con compro-
miso, vocación y pasión en favor de una educación de excelencia.

Los nuevos docentes sembraron un árbol como símbolo de sostenibilidad y crecimiento académico.

La agenda institucional incluyó también un recorrido por la 
Granja y la sede social Villa Marina, donde los docentes partici-
paron en un acto simbólico de la siembra de un árbol. Esta activi-
dad representó el compromiso con la vida, la sostenibilidad y el 
crecimiento académico de la Universidad de Pamplona, así como 
la construcción colectiva de un proyecto educativo con visión de 
futuro.

La docente, Lorena Vargas Cáceres, vinculada al programa de 
Arquitectura de la Facultad de Ingenierías y Arquitectura, expre-
só su gratitud por la oportunidad, señalando que esta vinculación 
representa estabilidad, crecimiento profesional y la posibilidad de 
proyectarse en una universidad reconocida y posicionada a nivel 
académico.

Con la posesión de los 65 nuevos docentes de carrera, la Uni-
versidad de Pamplona reafirma su compromiso con la calidad aca-
démica, la continuidad de los procesos institucionales y el fortale-
cimiento de su planta profesoral, entendiendo que el desarrollo de 
la docencia, la investigación y la extensión se sustenta en el talento 
humano que orienta la formación de los futuros profesionales de 
la región y del país.
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UNIPAMPLONA Y MINTIC LIDERAN LA 
REVOLUCIÓN DIGITAL EN COLOMBIA CON EL 

PROGRAMA CIBERPAZ FORMACIONES

En un mundo cada vez más interconec-
tado y tecnológico, el desarrollo de habili-
dades digitales avanzadas se ha convertido 
en una prioridad nacional. En este contex-
to, la Universidad de Pamplona y el Minis-
terio de Tecnologías de la Información y 
las Comunicaciones (MinTic) han forjado 
una alianza estratégica para liderar el pro-
grama CiberPaz Formaciones. 

Esta iniciativa no solo busca cerrar la brecha digital en Colom-
bia, sino también posicionar a la población, con especial énfasis en la 
Inteligencia Artificial (IA), como motor de desarrollo en los ámbitos 
laboral, educativo, social y productivo.

“Nuestro compromiso es que jóvenes, mujeres, personas mayo-
res, comunidades indígenas, personas con discapacidad y población 
general accedan a formación digital de calidad. Estos cursos abren 
oportunidades reales para que toda la ciudadanía se actualice en te-
mas de vanguardia y participe activamente en la transformación tec-
nológica del país”, afirmó Carina Murcia, viceministra de Transfor-
mación Digital.

El programa tiene como 
objetivo fundamental 

promover el desarrollo de 
competencias digitales de 

vanguardia en la población 
colombiana.

Objetivo y Alcance de CiberPaz 
Formaciones

El programa tiene como objetivo fun-
damental promover el desarrollo de com-
petencias digitales de vanguardia en la 
población colombiana. Se trata de una 
respuesta directa a la creciente demanda 
de talento humano capacitado para interac-
tuar y aprovechar las tecnologías emergen-
tes, siendo la Inteligencia Artificial el eje 

central de esta formación avanzada.
“Nuestro propósito es que toda la población pueda acceder a for-

mación en tecnologías de vanguardia. Estas iniciativas responden a 
las necesidades actuales de las comunidades y se fundamentan en pro-
cesos de sostenibilidad digital y en una cultura que promueva nue-
vas formas de comunicación y apoyo entre las personas”, comunicó 
Alexander Ballén, director de Apropiación TIC.

La oferta educativa está diseñada para impactar positivamente 
la vida de más de 35 mil colombianas y colombianos mayores de 
13 años en todo el territorio nacional, garantizando el acceso a una 
educación de calidad sin importar su ubicación geográfica o nivel de 

Evento de lanzamiento de “CiberPaz Formaciones” con la presencia de delegados del Gobierno Nacional y la Gobernación.



47Mayo de 2026 Avanzamos en la construcción del futuro con calidad
Universidad de Pamplona, acreditada en Alta Calidad Multicampus

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Formando nuevas generaciones con� sello de excelencia comprometidos� con la transformación social de las� regiones y un país en paz

expertise. La iniciativa se estructu-
ra en dos rutas de aprendizaje com-
plementarias:

1. Habilidades Básicas Digita-
les: Cursos diseñados para fortale-
cer la base de la ciudadanía digital, 
abarcando temas como la alfabeti-
zación en información y datos, co-
municación y colaboración, uso 
básico de herramientas digitales y 
seguridad digital.

2. Habilidades Avanzadas en In-
teligencia Artificial: Un portafolio de 10 cursos especializados que aplican la 
IA a diversos sectores clave, buscando fortalecer competencias en: IA para la 
Empleabilidad y Productividad, IA para Medios Alternativos y Comunitarios, 
IA para Docentes, IA para el Empoderamiento Femenino, IA para el Empren-
dimiento y la Innovación, IA para el Diseño y Edición de Material Digital, 
entre otros.

“Cada uno estos cursos se ofrecen en modalidad virtual, autogestionada, y 
cuenta con una intensidad horaria de 48 horas. La flexibilidad y gratuidad de 
la oferta la convierten en una herramienta poderosa para impulsar la emplea-
bilidad, el emprendimiento, la investigación, la inclusión digital y la innova-
ción en el país”, dijo el Dr. Ivaldo Torres Chávez, rector de la Universidad de 
Pamplona.

Foco en la Educación: El Curso “Inteligencia Artificial para Docentes”
Dentro del amplio catálogo de formaciones, el curso “Inteligencia Artifi-

cial para Docentes” merece una mención especial. Está diseñado con la misión 
específica de equipar a los educadores colombianos con herramientas de IA 

que transformen y mejoren su tra-
bajo educativo.

Según el docente de la Uni-
versidad de Pamplona y líder del 
curso, José Antonio Segura Gue-
rrero, la visión es convertir la IA 
en una especie de “asistente” para 
el educador. El curso se centra en 
el uso práctico de la Inteligencia 
Artificial en el campo de las activi-
dades académicas, administrativas 
y de evaluación, permitiendo a los 

docentes mejorar la calidad de su labor y optimizar su tiempo.

Una Alianza con Sello de Transformación Social
“La alianza entre el MinTic y la Universidad de Pamplona es un ejemplo 

palpable del compromiso del Gobierno colombiano y la academia con la trans-
formación social y el futuro digital del país. La Unipamplona, con su experien-
cia y su misión de excelencia y compromiso con la región, aporta el soporte 
académico y la expertise para el diseño e implementación de contenidos de 
alta calidad. Por su parte, el Ministerio TIC facilita el alcance masivo de la 
tecnología a través de sus programas de política pública”, afirmó el Dr. René 
Vargas Ortegón, vicerrector Administrativo y Financiero.

La visión, tal como lo manifestaron los líderes del programa, es que Ciber-
paz deje una huella generacional, cultivando una cultura de ciudadanía digi-
tal consciente, segura y avanzada en cada colombiano. Al impactar a más de 
35.000 ciudadanos con formación gratuita y certificable en la tecnología más 
disruptiva de la época (la IA), se está sembrando el camino para una sociedad 
más competitiva, innovadora y equitativa.

Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chávez, con la Dra. Carina Murcia, viceministra de Transformación Digital.

Evento CiberPaz Formaciones.
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ENTRE ACORDES Y VOCES: EL 
PAPEL DE NUESTROS GRUPOS 
MUSICALES EN LAS CELEBRACIONES 
INSTITUCIONALES

En la Universidad de Pamplona, el arte se ha consolidado como un 
punto de encuentro para la comunidad académica. Durante las celebra-
ciones institucionales, la música acompañó cada jornada y permitió 
reconocer el trabajo constante de las agrupaciones universitarias que 
asumieron un papel fundamental en la construcción de identidad y en la 
participación activa de estudiantes, docentes y egresados.

La Banda Sinfónica de la Universidad de Pamplona fundada por el 
maestro Jaime Chaparro Neira combinó obras clásicas con repertorios 
ligados a las tradiciones regionales, lo que permitió mostrar su versati-
lidad y la manera en que integra formación musical y práctica artística. 
El maestro Chaparro Neira destacó que “la música universitaria es un 
símbolo vivo de nuestra historia. Cada presentación es un acto de en-
cuentro, memoria y proyección, donde los estudiantes encuentran un es-
pacio para transformar su talento en un aporte cultural para la institución 
y la región”.  Esta mezcla de estilos generó un ambiente cercano para el 
público y reforzó el vínculo entre la universidad y su entorno cultural.

La Jazz Band aportó un toque diferente. Su propuesta incluyó temas 
asociados al cine, la televisión y músicas populares, abriendo un espa-
cio para conectar con los imaginarios sonoros de distintas generaciones. 
Desde 2010, esta agrupación funciona como un semillero en el que los 
estudiantes exploran la improvisación, el ensamble y la interacción co-
lectiva, convirtiéndose en un laboratorio donde la experiencia artística 
se vive de forma dinámica y colaborativa.

El coro, la Camerata, el grupo de saxofones y proyectos como Equi-
látero ampliaron aún más la oferta musical. Estas agrupaciones, acom-
pañadas por el trabajo de docentes y directores, mostraron que la univer-
sidad reconoce la importancia de integrar diferentes estilos y formatos. 
Sus intervenciones se hicieron presentes en actos protocolarios, concier-
tos temáticos y actividades especiales, dando espacio tanto a estudiantes 
en formación como a músicos con trayectoria dentro de la institución.

Juan Camilo Montañez, estudiante del programa Música e integrante 
de la Camerata expresó que participar en los 65 años y en la gala de Los 
Mejores de la Unipamplona fortalece sus saberes y le permite retribuir a 
la universidad por su formación, a través de la participación en eventos 
institucionales que lo preparan para futuras presentaciones.

Más allá de los escenarios, estos encuentros musicales cumplen una 
función clave dentro de la vida académica. Las presentaciones sirven 
como espacios de práctica real para los estudiantes, fomentan la interac-
ción entre quienes enseñan y quienes aprenden, y permiten experimentar 
con repertorios variados. Al mismo tiempo, funcionan como una forma 
de extensión cultural que abre la universidad a la comunidad y fortalece 
su presencia en la región.

Las celebraciones recientes demuestran que la Universidad de Pam-
plona ha construido una vida cultural sólida, donde la música es parte 
esencial de su identidad. La participación constante de las agrupaciones 
acompaña los eventos y refleja un compromiso con la formación artísti-
ca y la creación de espacios donde el arte circula, se comparte y se vive 
colectivamente.

Integrantes de la Banda Sinfónica.

Estudiante Unipamplona en la sección de 
vientos en presentación de la Banda Sinfónica.

Talento Unipamplona, orgullo institucional

Estudiantes y docentes conforman la Banda 
Sinfónica. 

Presentación de la Banda Sinfónica en la Gala 
de los Mejores. 
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SEDE SOCIAL VILLA MARINA: UN ESPACIO DE 
BIENESTAR, DEPORTE Y ENCUENTRO PARA LA 

COMUNIDAD UNIVERSITARIA
La Universidad de Pamplona continúa consolidando su compromiso 

con el bienestar integral de la comunidad universitaria mediante el fortale-
cimiento de su Sede Social Villa Marina, un espacio que ha sido pensado 
no solo para el desarrollo de actividades recreativas, sino también como 
un entorno que promueve la integración, la calidad de vida y el sentido de 
pertenencia institucional.

De acuerdo con el Dr. Edwin Jaimes Rico, jefe de la Oficina de Planea-
ción, la institución ha venido avanzando en Villa Marina con una visión 
integral que articula infraestructura, academia y bienestar, en coherencia 
con los lineamientos de una universidad de Alta Calidad. En este senti-
do, se han desarrollado importantes obras orientadas al embellecimiento 
y adecuación de escenarios deportivos y recreativos para el disfrute de 
estudiantes, docentes y personal administrativo.

Entre las intervenciones más recientes se destaca la construcción de 
una cancha de fútbol en grama natural, que complementa el kiosco inau-
gurado en el año 2024, así como la adecuación de un coliseo con capacidad 
aproximada para 600 a 700 personas. Este escenario multifuncional permi-
te la práctica de disciplinas como baloncesto, voleibol y tenis, ampliando 
las posibilidades de uso deportivo y recreativo en la sede.

Estos espacios han permitido generar ambientes de esparcimiento para 
toda la comunidad universitaria, consolidando a la sede social como un 

lugar de encuentro abierto e integrador. Allí se articulan actividades de-
portivas, jornadas institucionales y espacios de bienestar que fortalecen la 
convivencia y el reconocimiento de este lugar como parte de la Universi-
dad de Pamplona.

La Sede Social Villa Marina se encuentra ubicada aproximadamente 
a 20 minutos del municipio de Pamplona y cuenta con una capacidad de 
atención cercana a las 2.000 personas por día. Además de los escenarios 
deportivos, dispone de piscina, zonas de camping y cabañas que permiten 
la permanencia temporal de estudiantes, docentes y administrativos, favo-
reciendo el desarrollo de actividades académicas y de integración.

A este conjunto de espacios se suma el componente de ecoturismo, re-
presentado en senderos naturales y cascadas, que convierten a Villa Marina 
en un entorno integral donde confluyen deporte, recreación y naturaleza. 
Se trata de un espacio que la institución continúa explorando y fortale-
ciendo, con el propósito de ampliar su impacto positivo en la comunidad 
académica.

Con estas acciones, la Universidad de Pamplona avanza en la consoli-
dación de escenarios que dignifican la experiencia universitaria y reflejan 
una gestión orientada al bienestar, la integración y el desarrollo humano de 
quienes hacen parte de la institución.

Espacios de la sede social Villa Marina.
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA FORTALECE 
SU COMPROMISO CON LA IDENTIDAD 

CULTURAL EN LA SEMANA SANTA
La Universidad de Pamplona reafirmó su compromiso con la región y su senti-

do de pertenencia al participar activamente en las tradicionales celebraciones de la 
Semana Santa en Pamplona, una de las manifestaciones culturales y religiosas más 
representativas del nororiente colombiano, reconocida como Patrimonio Cultural In-
material de la Nación.

En el marco de estas actividades, la institución hizo presencia con una delegación 
encabezada por el rector Dr. Ivaldo Torres Chávez, acompañado por vicerrectores, 
decanos, directivos, docentes y personal administrativo, quienes se vincularon a las 
principales procesiones de Miércoles, Jueves y Viernes Santo, consolidando su parti-
cipación en escenarios que integran la fe, la tradición y la identidad regional.

Durante la Semana Mayor, la comunidad universitaria acompañó actos emble-
máticos como la procesión en honor a Jesús Nazareno, el recorrido del Señor del 
Humilladero y el solemne homenaje al Santo Sepulcro, espacios que congregan a la 
ciudadanía y a visitantes en torno a la espiritualidad, la memoria colectiva y las tradi-
ciones que han perdurado por generaciones.

Uno de los elementos destacados fue la participación de la Banda Show San Fer-
mín, agrupación con más de 22 años de trayectoria, que aportó solemnidad y sentido 
artístico a las celebraciones. Bajo la dirección de Diego Felipe Mora y la dirección 
musical de Margarita Espinel Suescún, la banda interpretó un repertorio especial que 
incluyó obras como Hallelujah de Leonard Cohen, My Sweet Lord de George Harri-
son, Pescador de hombres y Jesús es mi pastor en la versión de Leo Dan, con adapta-
ciones originales que enriquecieron la experiencia sonora de los asistentes.

Delegación de la Universidad de Pamplona liderada por el Dr. Ivaldo Torres Chavez, en la procesión del Miércoles Santo.

La Banda Show San 
Fermín de la Universidad de 
Pamplona.
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La programación inició con la conmemo-
ración del Miércoles Santo, cuando la dele-
gación universitaria se reunió en la parroquia 
Nuestra Señora del Carmen para rendir ho-
menaje a Jesús Nazareno. En este espacio, se 
acompañó el paso de “La Santa Cruz”, símbo-
lo central de la fe cristiana.

El Jueves Santo, la Universidad participó 
en la tradicional procesión del Señor del Hu-
milladero, reafirmando su presencia institucio-
nal en uno de los actos más significativos de 
la Semana Santa pamplonesa. Posteriormente, 
el Viernes Santo, la comunidad universitaria 
hizo parte de la celebración de la Pasión del 
Señor, en la “Predicación de las Siete Palabras 
de Jesús en la Cruz”, realizada en la Catedral 
Santa Clara, donde participaron autoridades 
eclesiásticas, civiles y militares, junto a la co-
munidad en general.

Esta jornada culminó con la solemne pro-

Procesión del Jueves Santo.

Dr. Ivaldo Torres Chavez, rector de la Universidad de 
Pamplona, en la Procesión del Jueves Santo.

Delegación de la Universidad de Pamplona con el estandarte del Señor de la Humildad en la 
procesión del Viernes Santo.

cesión en homenaje al Santo Sepulcro, uno de 
los momentos más representativos de la Se-
mana Mayor, caracterizado por su profundo 
recogimiento y significado espiritual.

La participación de la Universidad de 
Pamplona en estas celebraciones trasciende 
lo religioso para consolidarse como una ex-
presión de su misión institucional. A través de 
estos espacios, la institución promueve la for-
mación integral, el fortalecimiento del sentido 
de pertenencia y la construcción de valores en 
su comunidad académica.

De esta manera, la Universidad continúa 
posicionándose como un actor clave en la pre-
servación de las tradiciones culturales y en la 
construcción de tejido social, integrando la 
educación con la cultura y la espiritualidad, y 
contribuyendo al fortalecimiento de la identi-
dad regional y al desarrollo humano en Norte 
de Santander.

Delegación de la Universidad de Pamplona en la procesión del Jueves Santo.




