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INFORME FECHA CONTENIDO

AVANCE 28 de Septiembre de 2015 DESARROLLO DE LA PROPUESTA: (en medio
fisico y en la Plataforma.

TRABAJO FINAL INFORME CORREGIDO Y LISTO ON EVIDENCIAS

GadE Dl A5E Y SUBIDO EN LA PLATAFORMA

SEGUN PROGRAMACION

SUSTENTACIONES 09 al 11 de Diciembre de 2015
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

CENTRO DE PRÁCTICAS Y ASESORIA EMPRESARIAL
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DISTANCIA

PARÁMETROS DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

DE TRABAJO SOCIAL  II 2015
El Trabajo Social es un servicio a la comunidad del área de influencia, para producir cambios en mejoras de la situación social colectiva y debe estar enmarcado dentro de un proyecto de interacción social.

OBJETIVO: Desarrollar en el futuro profesional conciencia social a través de su participación y contacto con el entorno, representado éste en los entes del sector productivo asociativo o en grupos de la comunidad en general donde pueda entregar su aporte desde su perfil de formación.

Inscripción Trabajo social:

Puede realizarse desde el VI o VII semestre en adelante, procurar que no lleguen al último semestre con ese compromiso pendiente, por factor tiempo y cruces con los espacios de la opción de trabajo de grado que decida realizar.

PARAMETROS:

INTRODUCCIÓN

OBJETIVOS o intencionalidad del TRABAJO SOCIAL
TÍTULO: (Colocar: Informe de Trabajo Social, como sigue)

1INFORME DE TRABAJO SOCIAL
1.1NOMBRE DE LA COMUNIDAD, UBICACIÓN. (Comunidad o empresa donde se va a desarrollar el trabajo social).

1.2 DESCRIPCIÓN DE LA COMUNIDAD OBJETO DEL TRABAJO SOCIAL. Efectuar un diagnóstico completo sobre la comunidad.  

1.3 ENTIDAD PÚBLICA O PRIVADA, ESTRATO SOCIAL
1.4 NECESIDADES SENTIDAS DE LA COMUNIDAD (problemática).

1.5  RESEÑA HISTÓRICA  (si no la posee, creársela)

1.6 PROPUESTA DE MEJORAMIENTO A IMPLEMENTAR (título)

1.6.1  Título

1.6.2   Objetivo General (uno solo; qué se va a hacer y para qué. Alcanzable, medible).  Verbo en infinitivo. 

1.6.3 Objetivos Específicos (alcanzables, sugieren paso a paso como alcanzar el objetivo general). Verbos en infinitivo. (Actividades a desarrollar para cumplir con los Objetivos Específicos)

1.7 JUSTIFICACIÓN. Importancia y beneficios. (Por qué, para qué, cómo, cuándo, cómo se beneficia la comunidad con su  trabajo social, debe hacer total claridad de ser un trabajo social, no puede confundirse con una práctica)

1.8  RECURSOS. En relación con la propuesta (diferentes tópicos como: espacio, material, disponibilidad, viabilidad y apoyo, entre otros).

1.9  CRONOGRAMA.  Detallado  (según diagrama de Gantt) donde se detallan las actividades con las que alcanzará los objetivos específicos.

1.10  MARCO TEÓRICO (no mayor a 5 hojas: Fundamentos teóricos por algún (s) autores de la temática de su trabajo, que la sustentan).

1.11  DESARROLLO DE LA PROPUESTA: Escrito detallado del desarrollo de cada objetivo específico de su trabajo, con evidencias de la actividad social desarrollada.

1.12  INFORMACIÓN ESTADÍSTICA:

Total población beneficiada con su trabajo social  ________

Sexo   M _____   F _____

Edades promedio _______

Niños _______

Adultos ______

Jóvenes ______

Adultos mayores _______

Discapacitados ________

Madres gestantes ______

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES
BIBLIOGRAFÍA
ANEXOS.
(Ficha de trabajo social debidamente diligenciada y firmada, por el coordinador del trabajo social en la empresa o comunidad. Recibido de la carta de presentación entregada por CENPAE.  Carta de cumplimiento del trabajo social.  Evidencias)
ANEXO No. 1 FORMATO INSCRIPCION
ANEXO No. 2 CARTA DE PRESENTACION DE ESTUDIANTES
ANEXO NO. 3 FICHAS DE TRABAJO SOCIAL POR CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS CON SUS RESPECTIVAS ACTIVIDADES (ESCANEADO CON LAS RESPECTIVAS FIRMAS DE CUMPLIMIENTO DEL TRABAJO)
ANEXO NO 4. EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Ver calendario.  

CALENDARIO TRABAJO SOCIAL (Segundo Semestre por definir)
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INSTRUCCIONES

El calendario se ajustará a las necesidades del Cread.

El estudiante ubica la organización donde realizará el trabajo social y solicitará la carta de presentación ante el Cread respectivo.

Horario semanal de acuerdo a la disponibilidad académica del estudiante 60 horas mínimo, termina cuando haya cumplido las metas establecidas.  

El estudiante solicitará a la organización donde prestó el servicio, una constancia de cumplimiento del compromiso adquirido, que incluya el número de horas, en el momento de terminación, será soportado por la ficha de control (anexo).

Deberá diligenciar periódicamente la ficha de control de asistencia, y hacerla firmar.

Los informes deberán ser entregados en el Cread correspondiente en las fechas del cronograma estipulado para tal fin. Y el informe final deberá  acompañarse de CD institucional debidamente rotulado (tipo portada), en formato institucional. Y se adjuntará en un bolsillo elaborado en la pasta del informe.

Cada informe deberá presentarse con las normas Icontec vigentes.
Debidamente presentados (redacción, ortografía y empastado o argollado). 

El director del Cread deberá coordinar el proceso de Sustentación, tramitar el requisito de certificación y remitir a este Centro relación de los estudiantes que cumplieron  con el requisito, con copia del acta de sustentación. 

Para mayor información de los procesos opciones de trabajo de grado y Trabajo social consultar:  www.unipamplona.edu.co/cenpae
Atentamente,

ALVARO PARADA CARVAJAL

Director Centro de Prácticas y Asesoría Empresarial

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

Telefax  (097 5681761

e-mail: cenpae@unipamplona.edu.co
MODELO A SEGUIR

FICHA TRABAJO SOCIAL

ORGANIZACIÓN: __________REPRESENTANTE: ____________
ESTUDIANTE:___________________PROGRAMA:  ___________

OBJETIVO ESPECÍFICO: ________________________________
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