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ACTA N° 01
GENERALIDADES
Fecha: 11-05-2023 Hora: 2:30 PM Lugar: SALON ROJO -
CAMPUS SEDE PRINCIPAL
ASUNTO

MESA DE DIALOGO ENTRE FACULTAD DE INGENIERIAS Y ARQUITECTURA Y LA
FACULTAD DE SALUD CON DIRECTIVOS DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

PARTICIPANTES

Nombres

I Rol

Yoberson Solit Hernandez Serrano

Representante Facultad de Ingenierias
y Arguitectura

Reyna Mariana Paboén Gelvez

Representante Facultad de Salud

Luis Alberto Garzén Lozano

Representante Estudiantil ante el
Consejo Superior

José Leonardo Perez Nifo

Representante Estudiantil ante el
Consejo Académico

Henry Alberto Ortega Ortiz

Representante estudiantil del programa
Ingenieria Quimica

Cristhian Leandro Rodriguez Cerén

Representante estudiantil del programa
Ingenieria Ambiental

Carlos Ferney Diaz Oviedo

Representante estudiantil del programa
Disefo Industrial

Jesus Alberto Rojas Rangel

Representante estudiantil del programa
Ingenieria Civil

Michael Steven Leguizamon Neira

Representante estudiantil del programa
Ingenieria Electrénica

Javier Barros

Representante estudiantil del programa
Ingenieria Mecanica

Luis Felipe Gonzales Archila

ocero Estudiantil del programa
Ingenieria Industrial

Cristian Camilo Tellez ariza

\Vocero Estudiantil del programa
Ingenieria de Alimentos

Claudia Liliana Lépez Moreno

Vocera Estudiantil del programa
Arquitectura

Juan Sebastian Narvaez Alvarez

\Vocero Estudiantil del programa
Ingenieria Mecatrénica

David Alejandro Ataya Bustos

Vocero Estudiantil del programa
Ingenieria en Telecomunicaciones

Sergio Andrés Isidro Lépez

Vocero Estudiantil del programa de
Ingenieria de Sistemas
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Michelle Daniela Mansarres Prada

\Vocera Estudiantil del programa
Ingenieria Eléctrica

Dayron Alberto Jerez Mantilla

Representante estudiantil al programa
de Enfermeria

Juan Pablo Pérez Cristancho

Vocero estudiantil del programa de
|Enfermeria

Fabian Enrique Méndez Castafio

Vocero estudiantil del programa de
Enfermeria

Heidy Rosa Linda Loayza Barrios Barrera

Vocera estudiantil del programa de
Enfermeria

Liliceth Segura Gelvez

\Vocera estudiantil del programa de
Enfermeria

Marian Rocio Perez Montana

Representante del programa de
Fonoaudiologia

Fausto Garcia Perdomo

Vocero estudiantil del programa de
Fonoaudiologia

Santiago Vargas Aguirre

\Vocero estudiantil del programa de
Fonoaudiologia

Narly Katherine Bravo Betancourth

Representante del programa de
Fisioterapia

Daniela Katerine Caicedo Galvis

Representante del programa de
Fisioterapia

Karol Alejandra Mora Gonzalez

Vocera estudiantil del programa de
Fisioterapia

Nicole Valeria Ovalle Garzén

Vocera estudiantil del programa de

Fisioterapia
Vocera estudiantil del programa de

Karen Nayerly Barbosa Mendoza Fisioterapia
2 \/ocero estudiantil del programa de

Rafael Hernandez Monroy Fisioterapia

Escarly Valentina Anaya Nunez

Vocera estudiantil del programa de
Fisioterapia

Juan Camilo Granados Moncada

Representante del Programa de Terapia
Ocupacional

Carlos Hernan Hernandez Rabelo

\Vocero estudiantil del programa de
Terapia Ocupacional

Jhon Heiner Arévalo Hernandez

Vocero estudiantil del programa de
Terapia Ocupacional

Angel Eduardo Camargo Mendivelso

Representante del programa de
Bacteriologia

Diego Alejandro Acosta Chinchilla

Vocero estudiantil del programa de
Psicologia

Maria Sofia Navarro Guerrero

Vocera estudiantil del programa de
Psicologia
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Maria Camila Guerrero Coral

Vocera estudiantil del programa de
Psicologia

|Relly José Martinez Arenas

|Representante del programa de
Nutricion y dietética

Adriana Alejandra Jerez Castellanos

Vocera del programa de Nutricién y
Dietética

Gina Isabel Martinez

Vocera del programa de Nutricién y
Dietética

Valentina Santos Herrera

Vocera del programa de Nutricién y
Dietética

Laura Patricia Villamizar Carrillo

Vicerrectora Académica

José Vargas Yuncusa

Vicerrector Administrativo y Financiero

Luis Enrique Mendoza

Decano de la Facultad de Ingenierias y
Arquitectura

Heriberto Rangel Navia

|Decano Facultad de Salud

Edwin Dario Mantilla

Jefe Oficina de Presupuesto

Andrea Yohana Ramon

Jefe Oficina de Contratacién

|Blanca Judith Cristancho Pabon

Jefe Oficina de Planeacién

|Ruby Jaimes Ramirez

Directora de Bienestar Universitario

Sergio Alexander Hoyos Contreraz

Director de Recursos Bibliograficos

|Mayra Lorena Rojas Luna

Secretaria Académica

lDiego Alfonzo Pelaez Carrillo

Vicedecano de la Facultad de
Ingenierias y Arquitectura

Yezid Vargas Ortegon

Vicedecano de la Facultad de Salud

Oscar Javier Suarez Sierra

Director del departamento EEST

Oswal Albeiro Vera Mogollon

Director del departamento MMI

Juan Carlos Rojas Sierra

Director del departamento Ambiental,
Quimica y Civil

Henry Morales Ocampo

Director del departamento de Alimentos

Elkin Raul Gémez Carvajal

Director del departamento de
rquitectura y Disefio Industrial

Julio Humberto Annicchiar Lobo

Director del Programa de Psicologia

Enna Beatriz Jaimes Duarte

Directora del Programa de
Fonoaudiologia

Leyla Noraima Vera Arias

[Directora del programa de Fisioterapia

u INVITADOS |
| Nombres | Rol |
AUSENTES

Nombres | Rol
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AGENDA

Transporte

AC0s0

Laboratorios

Insumos

Espacios fisicos

Mantenimiento

Reparacion

Compra de repuestos y nueva maquinaria
Matricula financiera

Biblioteca y licencias de software
Semilleros

Investigacion

Bienestar universitario

Pedaqogia y calidad docente

| DESARROLLO DE LA REUNION

ACTIVIDADES PROPUESTAS

En la ciudad de Pamplona, departamento de Norte de Santander, Republica de
Colombia, a los once (11) dias del mes de mayo del afio dos mil veintitrés (2023), siendo
las 2:30 p.m., en el Salén Rojo de la sede principal de la Universidad de Pamplona, se
llevé a cabo una importante reunion convocada con el fin de discutir diversos temas
|relacionados con la facultad de Ingenierias y Arquitectura, y la facultad de Salud.

En dicha reunién estuvieron presentes el representante de la Facultad de Ingenierias y
Arquitectura, la representante de la Facultad de Salud, los representantes estudiantiles
ante el Consejo Superior y Consejo Académico, asi como los respectivos representantes
estudiantiles antes los comités curriculares y voceros de cada programa en ambas
facultades. Adicionalmente, se contd con la presencia de la Vicerrectora Académica,
Vicerrector Administrativo y Financiero, Directora de Planeacion, Directora de
Contratacién,Directora de Bienestar Universitario, Director de recursos Bibliograficos,
Jefe de Presupuesto, Secretaria Académica, Decano de la facultad de Ingenieria y
Arquitectura, Decano de la Facultad de Salud, Directores de Departamento y algunos
Directores de Programa respectivamente, estos anteriormente mencionados como parte
administrativa de la universidad, quienes eran los encargados de comprometerse a
cumplir con los requerimientos y peticiones planteadas en el espacio.

La reunién fue convocada en respuesta al cese de actividades académicas vy
administrativas por parte de los estudiantes, con el objetivo de abordar temas criticos y
significativos que contribuyen al desarrollo profesional y académico de los estudiantes,
como l_ransporte, acoso, laboratorios, Insumos, espacios fisicos, mantenimiento y
reparacion, compra de repuestos y nueva maquinaria, matricula financiera, biblioteca y
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llicencias de software, semilleros e investigacién, bienestar universitario, pedagogia y
calidad docente, asi como los puntos varios de la facultad de salud que requerian
atencién y solucién por parte de las autoridades académicas y administrativas de la

Universidad.

En cuanto a las situaciones apremiantes o a corto plazo se estipulé un tiempo maximo de
un mes a partir de la fecha de esta reunién para revisar y asegurar que se hayan
cumplido con los compromisos pactados en este acta. Los cuales son, se acuerda
garantizar la seguridad académica de todos los estudiantes de ambas facultades,
evitando cualquier tipo de persecucién académica y disciplinaria, reasignar el contenido
programatico para otros espacios dentro del calendario académico vigente, también se
acuerda garantizar que durante la semana del 08 al 13 de mayo no se hayan llevado a
cabo actividades evaluativas y sean igualmente reprogramadas para otros espacios
dentro del calendario académico vigente, eximir de multas bibliograficas por los dias del
cese de actividades, garantizar las salidas y temas de transporte programados desde el
inicio del semestre, divulgar ampliamente la ruta para la atencién en casos de violencia
sexual y de género en los medios de comunicacion institucionales y establecer
capacitaciones en bases de datos bibliogréaficas segun lo requerido por los estudiantes.

Asimismo, se acuerda que la directora de Bienestar Universitario concertara reuniones
con empresas de transporte intermunicipal para las rutas Pamplona - Ctcuta - Pamplona
y algunos almacenes de Pamplona para solicitar posibles descuentos a los estudiantes
de la Universidad, por otro lado, también se comprometieron a suministrar a los
representantes estudiantiles los nimeros de contacto de todas las sedes de bienestar
universitario. Ademas, los decanos de cada facultad seran responsables de realizar el
analisis de inventario de los diferentes insumos y recursos necesarios para sSus
programas, y se dara prioridad a lo apremiante para ser incluido en la lista de compra de
requerimientos y suplir las necesidades expresadas en este espacio por cada uno de los
programas y anexadas a esta acta como consolidado de peticiones y requerimientos. En
cuanto a la adecuacion de los recursos fisicos, se continuara con el analisis y
mejoramiento de los espacios de la universidad donde nuestra comunidad estudiantil
hace vida académica, investigativa y practica incluyendo reparaciones de filtraciones,
conexiones de agua, gas y tomas eléctricas el cual fué expresado de manera clara como
una situacion de alta necesidad..

Finalmente, se acuerda que los decanos revisaran los elementos de mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos necesarios para sus programas al menos 2 veces
por semestre, y se incluiran en el proceso administrativo de adquisicién de los mismos,
siempre y cuando los recursos no excedan la capacidad presupuestal dispuesta.

En cuanto a las situaciones a mediano y largo plazo se tiene en cuenta el plan de
mejoramiento y plan de inversion en el que se acordé que los directores de programa y
los directores de sus departamentos asumiran la responsabilidad de actualizar los planes
durante el proceso de autoevaluaciéon, y se comprometen a tener en cuenta las

necesidades y falencias expresadas en la reunién y son explicitamente descritas y
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sefaladas por cada programa dentro del anexo como pliego de peticiones consolidada
por parte de las facultades, asi los requerimientos hechos por los programas tales como,
el mantenimiento o adquisicién de maquinaria que requiere inversiones mayores de
dinero pero que son de uso en la ejecucion de las actividades académicas, practicas e
investigativas. Se garantizan que al pasar del tiempo y la veeduria correspondiente por
parte de todos los implicados, finalmente se lleven a cabo.

Asi mismo, se acordé por parte de direccion de biblioteca realizar una capacitacion en el
programa de enfermeria sobre el uso de las bibliotecas digitales y a gestionar la compra
de UpToDate. Los decanos realizaran una revision y listado de las licencias y software
|para la priorizacion del aprendizaje en el desarrollo de los contenidos programaticos,
adicionalmente, la decanatura se hara responsable que la planeacion del semestre
2023-2 tendra en cuenta las sugerencias de los perfiles requeridos para los auxiliares de
llaboratorio investigativos y practicos, asi como la adecuacién de redes y puntos de
interet dentro de los edificios de la universidad y optima configuracion de estos.
Ademas, se ha asumido el compromiso de gestionar el aumento de apoyo de transporte
y econdmico a los diversos espacios que tengan que ver con las salidas de los semilleros
y otros espacios de investigacion, también se comprometieron a realizar las solicitudes
|del transporte desde inicio de semestre para los programas de los que ya se tiene previo
conocimiento que lo requieren.

Por otra parte, se acord6 que la oficina de bienestar universitario se ha comprometido a
realizar olimpiadas en las diferentes disciplinas deportivas para fortalecer y formar los
equipos institucionales, y también se tendrd en cuenta la revision de las excusas
médicas externas y los horarios del personal de bienestar universitario. Finalmente, el
decano de la facultad de Salud se compromete a crear la ruta para las mujeres gestantes
y lactantes en sus practicas formativas junto a los estudiantes del programa de
Enfermeria y Nutricion.

Se deja constancia en el presente acta que los documentos adjuntos, correspondientes a
llos consolidados de los diferentes pliegos de peticiones por los programas, representan
un aval y garantia de los requerimientos particulares y especificos que fueron
presentados durante la reunién. Estos documentos son una prueba fehaciente de los
compromisos que se adquirieron para dar solucion a las necesidades planteadas por los
programas en un corto plazo de maximo un mes a partir de la fecha de esta reunion y
que con respecto a los préximos meses en situaciones de mediano y largo plazo, se
tendran en cuenta los diferentes requerimientos de manera apremiante con el respectivo
seguimiento y veeduria de todos los implicados en este espacio. Asimismo, se destaca la
importancia de cumplir con los plazos establecidos para garantizar la satisfaccion de las
necesidades de los programas y el bienestar de la comunidad universitaria.
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APROBACION DEL ACTA

Asistentes
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Heidy Rosa Linda Loayza Barrios Barrera

Liliceth Segura Gelvez

Marian Rocio Perez Montafia

Fausto Garcia Perdomo

Santiago Vargas Aguirre

Narly Katherine Bravo Betancourth

Daniela Katerine Caicedo Galvis

Karol Alejandra Mora Gonzalez

Nicole Valeria Ovalle Garzén

Karen Nayerly Barbosa Mendoza

Kaen Barbela

Rafael Hernandez Monroy
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Valentina Santos Herrera

Laura Patricia Villamizar Carrillo

José Vargas Yuncpsa

Luis Enrique Mendoza

Heriberto Rangel Navia

Edwin Dario Mantilla

Andrea Yohana Ramon

Blanca Judith Cristancho Pabon

Ruby Jaimes Ramirez

Sergio Alexander Hoyos Contreraz

Mayra Lorena Rojas Luna
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Pamplona, 11 de mayo de 2023

Senores

Directivos, Decano y directores de Programa.

Universidad de Pamplona

REFERENCIA: PETICIONES / FACULTAD DE SALUD

Por medio del presente escrito y en nuestra calidad de estudiantes de la Facultad de Salud,
nos permitimos elevar ante ustedes la siguiente lista de peticiones formales en el marco del
cese de actividades que iniciamos el dia martes 09 de mayo en horas de la tarde. Las
siguientes peticiones fueron socializadas ante la comunidad académica de los diferentes
programas de la facultad de Salud, indicando que son garantes de que lo aqui plasmado se
dialogue y se cumpla.

1

Que ningun estudiante que haya participado de la toma pacifica de las distintas sedes
de la Universidad de Pamplona, serd investigado por la Universidad a través de
control interno disciplinario, reconociendo que fue en el marco del derecho legitimo
a la protesta y que no hubo desmanes ni dafios en el lugar.

Que se realice mantenimiento de recursos fisicos y espacios adecuados para el
aprendizaje: Goteras, humedad, agua en los laboratorios, mantenimiento y compra de
sillas y camillas apropiadas, arreglo de puertas, entre otros.

Que se revisen, evalien y de ser necesario, se dé de baja los distintos instrumentos de
los laboratorios en los que hacen vida los estudiantes de la facultad de Salud. Todo lo
anterior, para que las compras se hagan efectivas en la brevedad de lo posible.
(Establecer fecha)

Fisioterapia

- Mantenimiento de los equipos de electroterapia y demas modalidades de
tratamiento correspondientes al Laboratorio de modalidades fisicas.

- Aumentar el nimero de camillas y sillas y que las existentes sean sometidas a
mantenimiento.

- Botiquin de primeros auxilios para el anfiteatro por emergencias ocurridas por el
uso del formol.

- Serequiere ampliaci6n de la planta fisica o asignacion de laboratorios espaciosos
(Ejemplo 201-202 del MF) para é1 6ptimo desarrollo del plan de estudios.

- Mejoramiento del laboratorio pulmonar puesto que ¢l existente tiene decadencia
para el desarrollo préctico, ademas los avances tecnolégicos del mismo son una
limitacion enorme y cabe resaltar que se presenta escases de insumos.

- Adquirir implementos e insumos para el trabajo de laboratorio y practicas en
fisioterapia puesto que los existentes estan en pésimas condiciones (laboratorio




de rehabilitacion de movimiento humano y laboratorio de técnicas y analisis
evaluativo)

Enfermeria

La necesidad de tener disponibles laboratorios para simulacién especialmente el
escenario del MF el cual comparte fisioterapia y enfermeria en cuanto a los
simuladores clinicos y de procedimientos, equipamiento basico como
tensiémetros, fonendos. Previendo que a futuros semestres la demanda de
estudiantes aumenta en esas materias y el espacio no cumple.

Centro de simulacién para enfermeria y fisioterapia MF no va lograr la capacidad
de estudiantes a futuro, dotacion de recursos minimos para el laboratorio.

Nutricién

Laboratorio de antropometria: Basculas, tallimetros, plicometros, cintas métricas,
medidor de huesos largos, dinamémetro, caliper, bioinpedanciometro.
Laboratorio de técnica dietética: Motores de licuadoras no funcionan, los
procesadores ~de alimentos estin dafiados, termoémetros de alimentos no
funcionan, ollas no son funcionales, tablas de picar no hay, grameras insuficientes,
no cucharas de madera, no hay exprimidores manuales, no hay batidores, nevera
no funciona, no hay bandejas de aluminio, no hay vidrios resistentes al calor, no
hay moldes, puertas no funcionan y los butacos para sentarse en inadecuadas
condiciones.

Laboratorio de educacion nutricional: El salén no cubre la demanda de
estudiantes debido a su espacio estrecho y no cumpla con los implementos como
emisora.

Fonoaudiologia

Laboratorio de audiologia (instrumentos audiologicos): Diapasones, cabina
sonoamortiguada, audiémetro en condiciones Optimas, Otoread digital,
Aislamiento acustico (laboratorio de audiologia), Equipos de potenciales
evocados auditivo y Curetas

Laboratorio de lenguaje: Espejos fuera de lugar (colgarlos y ubicarlos
correctamente), Cerebro didactico y croquis del mismo, material didactico

Laboratorio miofuncional (instrumentos miofuncionales): Guias de lengua,
Cepillos  intraorales, electroestimuladores, espejos orofaciales, expansores
labiales, mordedores, fonendoscopio, ejercitadores linguales, laminas de praxias
en material manipulable y duradero

Aula TIC: Mantenimiento de equipos de computo, conectividad wifi (router) y
Software Analitico

Medicina

Reacondicionamiento de infraestructura del anfiteatro.




Psicologia

- Mejora y mantenimiento de las instalaciones (laboratorios, camaras de Gesell) y
sus recursos internos (micréfonos y muebles)

- Actualizacion de los computadores de laboratorios, en su mayoria no funcionan.

- Actualizacion del banco de pruebas psicologicas.

Bacteriologia

= Que se continte el proceso de compra de reactivos y medios de cultivo, asi como
el proceso de compra y mantenimiento de los equipos propios del programa
dentro de las fechas estipuladas, de acuerdo a los compromisos firmados.

Generales

- La investigacion (semilleros) debe ser vinculacion voluntaria y no obligatoria a
las préacticas en las carreras.

- Ampliacion de cupos para el semillero de Fisioterapia.

- Fortalecer la presencia de director de programa de nutricién en Pamplona y la
resolucion de problemas donde se requiere de su gestion.

- En comité curricular solicitar que la representacion de egresado no sea un docente
vinculado al programa académico.

- Eleccién de representantes estudiantiles (Programas que queden con un solo
representante pueda realizarse eleccién del segundo)

- Cémaras y seguridad en los edificios de la Universidad.

- Que se retomen los descuentos por vinculacion a equipos culturales y deportivos,
beca trabajo o se busquen estrategias para los estudiantes que no se encuentran
cobijados por la gratuidad, ya que el costo de la matricula aumento de manera
abrupta en el Gltimo semestre.

Que se amplien los servicios de biblioteca seglin lo que requieran los estudiantes de

la facultad de Salud.

- Fortalecer biblioteca fisica o digital y la capacitacién sobre acceso a bases de
datos y articulos cientificos, no solo en como acceder a la biblioteca digital.

- Gestionar la suscripciéon a NNN consult y Uptodate como herramientas para
actualizacion y practica clinica.

Que se mejore el servicio de bienestar Universitario.

- Mayor cobertura de bienestar en las distintas sedes de la Universidad, con
jornadas continuas.

- Mayor visibilidad desde bienestar universitario al protocolo de ruta de atencion
ante acoso.

- Que las personas de bienestar universitario estén capacitadas en primeros auxilios
y primeros auxilios psicolégicos.

- Acompahamiento psicologico y flexibilidad a mujeres gestantes, lactantes
(practicas formativas)

- Capacitacion a docentes en comunicacion asertiva.




Reformar el proceso de excusas médicas para los estudiantes de la facultad de
salud ya que es excluyente.

Convenios para traslados intermunicipales u horario de buses para los dias de
practica.

Que se verifique el cumplimiento de los estudiantes en el servicio del comedor
universitario y que los mismos estudiantes tengan la posibilidad de postular a
compaifieros que crean que necesitan mas el servicio.

7. Se mejore la calidad docente.

Que haya minimos académicos y se lleve un seguimiento y control para el
cumplimiento de la intensidad horaria.

Distribucion efectiva del talento humano, no hacer tan rotativos a los docentes en
areas donde tienen la experiencia y el perfil profesional.

Reconocer la evaluacion docente y que en ella se pueda evaluar los componentes
practicos de los docentes.

Para el didlogo de lo anterior planteado, podran participar representantes y lideres
estudiantiles de los distintos programas de la Facultad de Salud y la representante de la
misma. De esto, se debera levantar y firmar acta. La cual se encomienda a los representantes
estudiantiles a hacerla llegar a las maximas instancias de la institucion y a la administracion
se le solicita su compromiso.

Atentamente;

Representantes, voceras y voceros de la Facultad de Salud.






