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PRESENTACION

Arquitectura en cifras, es un documento que permite observar de manera agil, a través de datos, gréficos e imagenes, una sintesis del
comportamiento del programa de Arquitectura de la Universidad de Pamplona, teniendo en cuenta una ventana de observacion de los
ultimos 5 afos (2018-2022), fundamentado principalmente en la informacién recolectada y caracterizada por parte del programa, para el
proceso de autoevaluacion, incluido en el informe presentado al CNA (Consejo Nacional de Acreditacion).

Este documento representa el trabajo de la comunidad académica del programa de Arquitectura, mostrando en cifras, todo aquello que se
incluyé en el informe de Autoevaluacién, cuadros maestros y plan de mejoramiento, en aras de la busqueda de la Alta calidad, como
principio rector de la Universidad de Pamplona y todos los programas académicos de la misma.

A continuacion, podremos encontrar Arquitectura en cifras, un documento elaborado con los mas grandes y estrictos protocolos de
Autoevaluacion, en cumplimiento a los 12 factores exigidos por parte del CNA, junto con sus caracteristicas y aspectos, basados en sus
principios y lineamientos.
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INSTITUCIONAL
1.1. Componentes del PEP

*El programa de Arquitectura de la Universidad de Pamplona, en su condicidn de centro educativo regional fronterizo, con una poblacién
estudiantil diversa y multicultural, comprometido con la proyeccion, construccidn y el mejoramiento de espacios habitables sostenibles en las
diferentes escalas territoriales, promueve la formacion de arquitectos integrales, resilientes, gestores del cambio desde sus regiones, con
vocacidn de liderazgo, soportados en la creatividad, innovacidn y desarrollo tecnolégico que demanda la sociedad actual y su devenir.

eConsolidarnos en el 2032 como una comunidad académica de alta calidad, en concordancia con los parametros institucionales, contando con
una linea de pensamiento sistémico - glocal en la formacidn de profesionales resilientes y creativos, que propicien la construccién de entornos y
espacios habitables sostenibles en el territorio y el desarrollo integrado del habitat.

oE| programa arquitectura de la Universidad de Pamplona tiene como propdsito la formacién de arquitectos para el ejercicio integral de su
profesidn con énfasis en disefio, tecnologia, vivienda, territorio y urbanismo; sujeto al plan de estudios, para que pueda desempefiarse teniendo
en cuenta las particularidades del territorio y el mercado laboral, para que como ser glocal pueda participar de manera flexible, analitica y critica,

. en la dialéctica de la disciplina. Esto le hard posible: Interpretar el medio y asumir posiciones para solucionar problemas reales de la comunidad,

Pe rfl | mediante el desarrollo de propuestas ambientalmente sostenibles, econémicamente viables, respetuosas de la normativa vigente y los valores,

. en diferentes escalas de aproximacion al territorio y niveles de complejidad.
profesional
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1.2. Proceso de modernizacion curricular del programa de Arquitectura

Como respuesta efectiva a las directrices institucionales, la autoevaluacion que ha requerido la consulta a estudiantes, egresados, docentes
y administrativos, sobre aspectos que incluyen la calidad y pertinencia en la prestacion del servicio educativo, han orientado al Programa
de Arquitectura al desarrollo del proceso de actualizacién del Proyecto Educativo del Programa —PEP-, reafirmando el compromiso de la
formacion integral de los estudiantes. En concordancia con lo manifestado desde el afio 2019 se han realizado avances en la modernizacion
curricular que para el afio 2022 destaca el ajuste del Perfil de Egreso y en consonancia con la declaracion de los Resultados de Aprendizaje
del Programa —RAP, , en la que se ha venido trabajando en procura de la mejora continua.
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Avances hasta el semestre 2022-2

Figura 1 Avance del proceso de Modernizacion curricular del Programa de Arquitectura. Fuente: Programa de Arquitectura 2022
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o Las reflexiones que se han suscitado a partir de los RAP, conllevan la resignificacion del aprendizaje, con el planteamiento de ciclos
integradores de aprendizaje con metodologias activas de enfoques basados en proyectos, problemas o retos (desafios) con un
enfoque de evaluacion por competencias. La vinculacion directa entre perfil de egreso, RAP y competencias son propiciadores de
un aprendizaje de educacion para el trabajo y para la disciplina de la arquitectura aplicable en los campos de accion de la
arquitectura, urbanismo vy territorio.

¢ La integralidad curricular se ha venido fortaleciendo con la vinculaciéon de estudiantes y docentes a los semilleros y grupos de
investigacion como practica central de formacién, proyectos de extension social y trabajo social con impacto en la region, ademas
de las politicas y programas de promocion y desarrollo por parte de bienestar universitario, que progresivamente ha ampliado la
cobertura hacia estudiantes y docentes del programa.

e Es por esto que el programa académico, ha venido generando espacios de transformacién coherentes con el proceso de
modernizacion, implementando andlisis de contexto de la educacién superior, necesidades y demandas de los grupos de interés
que al dia de hoy se encuentran en la etapa de construccién de la nueva estructura curricular, pensada en gran parte, a partir de
los cambios significativos de las tendencias regionales, nacionales e internacionales, que se encuentran en el mercado de la
educacion en la arquitectura, apoyados en el Proyecto Educativo del Programa, como insumo base para la actualizacion.

¢ Los resultados de aprendizaje declarados del programa académico han sido formulados en correspondencia con requerimientos
normativos - legales en respecto a la Resoluciéon 2770 de 2003 del Ministerio de Educacién Nacional se focaliza lo informacién
asociable con aspectos curriculares y componentes del area de formacion. En este orden ideas, los objetivos de la formacion del
programa académico tienen su vinculo establecido con los RAP.

e En sintesis, los resultados de aprendizaje del programa académico son reconocedores de los aspectos curriculares y campos de
accion de la profesién de la arquitectura conforme a la resolucién 2070 del MEN vy los objetivos puntuales para la formacién del
programa académico, cuya intencion es la formar profesionales de la disciplina de la arquitectura con pensamiento critico,
competentes para la solucion de problemas o conflictos asociables con el disefio, proyeccién o mejora de espacios habitables,
sostenibles, confortables, seguros, reconocedores del contexto, la historia y los requerimientos tanto aptitudinales como
actitudinales esenciales de un profesional de la arquitectura.

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

_ Universidad de Pamplona




1.3. Objetivos de formacion

A continuacion, se presenta la articulacion del propésito de la formacion, objetivos especificos del PEP y su apoyo para ser alcanzado
Alcance con el apoyo de los

desde los RAP.
Objetivo Especificos
Resultados de Aprendizaje

Desarrollar procesos de ensefanza y
* - aprendizaje de la arquitectura, en relacion co L -
L ’ o . o0s 5 RAP del programa académico
ObjetIVO el contexto, la dinamica del conocimiento, la prog

actitud laboral, creativa o de emprendimiento han. asumldo como 7co.ntextq
Genera| ’ requisitos legales o normativos asi
como el impacto multiescalar des el
¢ Dosificar |la formacion, de acuerdo con el enfoque local, regionall nacional y/o

nivel de complejidad y del contexto, internacional.

pensando de manera critica, ética,

Propésito de la formacién sistémica, y (_:reativa enlo soqial, politico, +  Los RAP presentan ciclos de
econémico, cultural, ambiental o aprendizaje dosificados por
tecnologico. metodologias activas de
aprendizaje basados en proyectos,

Formar Aprender a hacer, a aprender, actuar con problemas, retos.
! autonomia, juicio, y responsabilidad, ~ \ T
profesionales comprendiendo las oportunidades y demandas *+  Elaprendizaje autonomo hace parte
participes en el de la sociedad, en su desarrollo de una capacidad del perfil de
desarrollo territorial con de vida y' de trabajo. egreso asumida como entrada clave
vocacion de liderazgo, de cada RAP, asi como lineamiento
idoneos para participar del PEP.

en procesos de mejora Desarrollar competencias relacionadas a la

multiescalar sostenibilidad, el medio ambiente, la » La sostenibilidad es una premisa
territorial. equidad social, gobernanza, politica, transversal, los RAP 1, 2, 3, 5
competitividad econdmica, identidad reconocen esta situacién en el

cultural, innovacién, habitabilidad, accesibilidad actuar, asi como la dinamica del

y desarrollo tecnoldgico. multisistémica del territorio

(pensamiento pedagogico PEP)

Figura 2 Propésito de la formacion y su alcance por medio de los RAP. Fuente: Programa de Arquitectura 2022
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1.5. Pertinencia de la ensefanza de la Arquitectura en Colombia y Norte de
Santander

Principales problematicas del

N
@ territorio nacional
S

» Falta de planificacion urbana.

* la proliferacion de
asentamientos informales.

. La presion para adaptarse a
los cambios en la economia
global.

 Lanecesidad de conservar y
promover la identidad cultural

Principales problematicas
departamentales

» Problematica nacional + la
necesidad de planificacion y
disefio urbano sostenible y
eficiente con impacto regional.

» Laregion tiene un rico
patrimonio arquitectonico y
cultural que necesita ser
protegido y conservado.

Republica de Colombia l Norte de Santander
Pertinencia de la disciplina y profesion de la arquitectura Pertinencia regional-departamental de la arquitectura
Brindar soluciones sostenibles y eficientes para abordar estas Creacion de ciudades y comunidades mas habitables, atractivas y
problematicas, asi como promover la conservacion del patrimonio funcionales, para mejorar la calidad de vida de los habitantes de la regién.
arquitectonico y la identidad cultural del pais. Por lo tanto, el estudio Preservacién y conservacion del patrimonio inmueble, monumentos
de la arquitectura es una disciplina fundamental para el desarrollo histéricos para el fomento del turismo cultural y generacion empleo y
sostenible y la mejora de la calidad de vida de las personas en oportunidades econdémicas para la region.
Colombia. El disefio de viviendas sostenibles y asequibles, asi como la planificacion

de la infraestructura de transporte y servicios publicos, pueden contribuir a
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la region y reducir los
impactos negativos en el medio ambiente.

e Teniendo en cuenta esto, se han realizado encuestas de pertinencia, que aportan al mejoramiento continuo de los procesos de
ensefianza — aprendizaje de la Arquitectura, sirviendo como base para la aplicabilidad de la academia. Estas encuestas, implican
sectores de la economia, egresados, estudiantes y docentes, permitiendo ampliar el espectro de participacion y estudio en los afios
2018 y 2022. Otra forma de poder analizar el territorio, es a través de los talleres de disefio, en los cuales vienen haciendo analisis
de caréacter regional y local, que permite identificar las diferentes problematicas y asi plantear soluciones que vengan apoyadas
desde la academia-
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2. FACTOR 2. ESTUDIANTES

2.2. Estudiantes matriculados

- o~ - [} - o~ - o~ -
3 & 3 3 & 3 & & 3
CODIGO DEPARTAMENTO Q& || R| || || ]| || || |
54 NORTE DE SANTANDER 385 | 385 | 326 | 326 | 282 | 273 | 277 | 283 | 274
68 SANTANDER 108 | 109 [101| 97 | 98 | 95 | 96 | 92 | 81
81 ARAUCA 64 | 66 | 62 | 60 | 54 | 56 | 51 | 53 | 49
15 BOYACA a4 | 46 | 43 | 41 | 42 | 47 | 44 | 47 | 51
25 CUNDINAMARCA 44 | 47 | 40 | 41 | 40 | 36 | 35 | 32 | 33
85 CASANARE 44 | 42 | 44 | 47 | 41|39 | 34 | 31| 30
20 CESAR 46 | 42 | 42 | 43 |33 33|30 |34 |32
13 BOLIVAR 31 |32 (30 |32|28|27|24]|22]2
50 META 24 | 25 |29 | 29 | 27 | 27 |24 | 24 | 27
47 MAGDALENA 18 [ 20 |18 | 18 | 17 | 18 | 16 | 17 | 16
41 HUILA 8| 9|9 |11| 8|9 |11]9]8
44 LA GUAJIRA 17|17 |14 |13|11|8 |7 |6 |5
86 PUTUMAYO 14|13 |13 |11|10| 8|7 |66
18 CAQUETA 4| 4|7|7|5]|6|5]|5]S5
23 CORDOBA 6 |6 | 7|6 |5|5]|5]|7]|6
95 GUAVIARE 5| 6|8 |7 |7 |7|5]|6/|6
70 SUCRE 7|7 |8|9|6|6|4]|s5]3
8 ATLANTICO s |6 |5 |3 |22]|3]3]2
73 TOLIMA 12|22 |2]2]2]|3]3
99 VICHADA 4l af2|2|22]2]2]2
. 5 ANTIOQUIA 432|323 |1]1]o0
Orlgen_20 18_2024! 17 CALDAS a|lalal2|1 1|1 |1]o0
66 RISARALDA 32121 1]|1]2]2
20 18—1 76 VALLE DEL CAUCA 2|12 2|23 |1|1]1
D Sin estudiantes 91 AMAZONAS o|loflo|o|o|o|o0o]|]o]|oO
|:] I 19 CAUCA o|loflo|o|o|o|o]|]o]|oO
27 CHOCO o|lo|lo|o|o|]o|o]|]o]o
[ Dpe6aio 52 NARINO 1loflo|olofo]|o]|3]3
Se destaca la influencia en - LE Llads = QUNDIO 9 1010101941019 1040
la cobertura en los B De 26250 z YAUPES ty 104190190101 0910
departamentos de los - De 51 a 100 88 SAN Ag‘fﬁfig:&{mimm\( 11|11 |1|1]1]1][1
Santarlderes,.Arauca, - De 100 a 200 ZNS NR T 1 o101 010101010l
Boyaca, Cundinamarca ZEXTERIOR 12 (15 |11 |11 | 10 [ 10 | 10 | 10 | 13

entre los afios 2018 y 2022 I Mayor que 200
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2.2. Estudiantes matriculados

A continuacion, se presenta la relacion de la cantidad total de estudiantes matriculados, discriminados por sede, por ello La sede Pamplona
se resefia como Pam y la Sede de Villa del Rosario como VR.

1000
908 915
900
832 826
800 a
725 00 110 s
» 700
o
©
s
3 600
o
g 538 245 524 521
S 500
452 450
3 429 420
he] 397
g 400 370 370
2
= 308 305
S 300 285 275 271 290 282
200
100
0
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1
m Matriculados Tot 908 915 832 826 737 725 700 710 679
B Matriculados Pam 538 545 524 521 452 450 429 420 397
B Matriculados VR 370 370 308 305 285 275 271 290 282

Fuente: SNIES 2023

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

— Universidad de Pamplona




Satisfaccién curriculares del programa académico disponen
de mecanismos para desarrollar en el estudiante las

e El 98,6% de los estudiantes encuestados

dimensiones sociales, humanisticas, profesionales, opinan que el Programa de A.quIteCtura S
emocionales, éticas y de responsabilidad social. cumple con estrategias curriculares que
100.00% disponen de mecanismos para desarrollar en

el estudiante las dimensiones sociales,
humanisticas, profesionales, emocionales,
80,00% éticas y de responsabilidad social. El 48,6%

90,00%

S de los encuestados opina que se cumple
'S 70,00% bl
S aceptablemente.
2 60,00% e Los principales hallazgos realizados se
© . .
n 50,0000 48,61% asocian con el desarrollo de acciones de
(] , . . . . .
° e indole investigativa y trabajo social como
‘T 40,00% base de articulacion del proceso integral de
g 20.00% 30,56% formacion de los estudiantes del Programa
= f 0 .
2 de Arquitectura.
20,00% 11469 e Con el apoyo de bienestar universitario entre
10.00% o 7,99% los afios 2022 y 2023, los estudiantes han
' 1,39% - participado en actividades y servicios para el
0,00% — _ mejoramiento aptitudinal y actitudinal, como
Estudiantes se representa a continuacion:
m No se cumple m Se cumple en bajo grado

E Se cumple aceptablemente m Se cummple en alto grado

® Se cumple plenamente

Fuente: SAAI 2022
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Participacion estudiantil en Participacion estudiantil en Servicios de Participacion estudiantil en

Servicios de Bienestar universitario Bienestar universitario (médicos) Servicios de Bienestar
(asesoramientos) ” universitario (apoyo)
o}
c
(7] © %))
2 2 2 60 68
5 Iz s @&
= 5 = 33 36
2 =% © 22
b e =
o  2022-1 2022-2 2023-1 E o
% Semestre ks 2022-1 2022-2 2023-1 o 2022-1 2022-2 2023-1
g = Semestre E Semestre
S  =e=Asesoria  =@=Asesoria 8 S .
g psicolégica espiritual =o=(dontologia ==@=Medicina general c =e&=Serviciode =—@=SIMUP
O O alimentacion
Participacion estudiantil del programa académico en Actividades de Bienestar Universitario

[}

]

c

©

o

S
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o

(3]

=]

el

©

B

c

©

O

2 -1
Semestre
ame== Area desarrollo ==o== Area promocién ~ ==e==Area de amgmm Area promocion eme== Area Socioeconémica
humano, inclusién y de la salud promocién de las expresiones de la actividad
diversidad integral y... culturales y... fisica, el deporte y la recreacion
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2.4. Apreciacion de los estudiantes en relacidn con su participacion en las
actividades de investigacion, desarrollo tecnologico, creacion artistica, culturales,
deportivas y de extension que contribuyen a su formacién integral

. . . - . e El programa de Arquitectura, en los ultimos
Satisfaccion por la formacion académica en la que existen A h nido implementand trateqi
espacios propicios para la investigacion, desarrollo tecnoldgico, anos, ha veniao Implementando estralegias

innovacion, y creacion artistica, como grupos de investigacion, para ampliar los niveles bajos de apreciacion
con respecto a la investigacion, ampliando su

cobertura con los diferentes entes territoriales y
100,00% locales de las ciudades de origen de los
estudiantes. Ademas, se ha vinculado a

semilleros de investigacion, grupos culturales, entre otros.

90700% d . . . .
istintos procesos investigativos con empresas

80,00% locales y regionales que permiten la
5 participacién investigativa mas amplia.
g 70,00% e Con respecto al desarrollo tecnologico, el
g 60.00% programa ha permitido ar_nplia_lr su conocimiento
§ ’ con respecto a la aplicabilidad de nuevos
© 50,00% softwares de uso arquitecténico,
o implementando  Sistemas de Informacion
'g 40,00% Geogréfico, y demas plataformas pertinentes
S 30,00% 29.86% 57 789 _— para el ejercicio de la profesion.
s 7 3,96% e En cuanto a la creacién artistica, cultural y

deportivas, el programa se ha vinculado con
mayor frecuencia a los servicios que la
institucion le permite 'y que brinda
oportunamente para el desarrollo de estas

20,00%
12,15%
10,00% 6,25%
0.00% I

Estudiantes competenqias,_ademés que, desde el curriculo,

_ se ha venido implementando muestras desde

= No se cumple = Se cumple en bajo grado los talleres de disefio, como eje fundamental en

m Se cumple aceptablemente m Se cummple en alto grado la educacion del arquitecto de la Universidad de
m Se cumple plenamente Pamplona.

Fuente: SAAI 2022
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2.5. Indicadores de ingreso de los estudlantes

En primera instancia, se destaca la cantidad de inscritos al programa académico entre 2018 y 2022, de los cuales en total hubo 1367
personas, el 35% de la sede Villa del Rosario y el 65% de la Sede Pamplona.

Cantidad de estudiantes instrictos por sedes y total entre 2018 y 2022

2 300 218

£200 148 112106 122
B0 wn |“I T |63I h I
2 5 l [ |

S 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
©

8 Semestre

5

O mPamplona ®=Villa del Rosario m=Total

Cantidad de estudiantes admitidos por sedes y total entre 2018 y 2022
120

£ 100 82 93 85 o
s 80 67 64

= 56 59 52

©

S 60 45 41 47 49 47 49

2 35 35 37 38 36 33
@ 40 32 21 29 18

s | i 000 | i

il 0

I}

S 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
§ Semestre

m Pamplona Villa del Rosario mTotal

Fuente: SNIES 2023

En el lapso temporal de 2018 y 2022 hubo un total de 708 personas admitidas (equivalente al 52% de los inscritos) de los cuales el 44%
corresponde con la Sede Villa del Rosario y el 56% con la Sede Pamplona.
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Porcentaje de admitidos/inscritos por sedes y total entre 2018 y 2022

100%
, 0% 88% 9a% 87%
3 90% 0 84%
£ o m80%
= 77%
g 80% 0 72%,
2 70%
S 0% 59 06% 60% 60% 9%
[%2]
S 60% ’ 55029767%
= 48% A47% 47% 46% A46% 40,
E 50% 40% 38% 40% 420>~ 34%
S 40% 33%
T 30%  24%
é 20%
g 10% 0% 0% 0%

0%

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
Semestre

mPamplona = Villa del Rosario = Total

Fuente: SNIES 2023

Respecto a los matriculados en primer curso en el lapso de tiempo comprendido entre 2018 y 2022 minimo ha habido méas de 50
matriculados y maximo 79 por semestre.

Cantidad de estudiantes matriculados primer curso por sedes y total entre 2018 y 2022

100
) 79

2 80 /3 62 62 61

8 53

E ig 4l ., 37 38 5, 38 39 44 o 36 38 39 37

o 2 23 14

s QR EeR HOH HoB oo KER WO I
T 0

©

b 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
§ Semestre

mPamplona = Villa del Rosario mTotal

Fuente: SNIES 2023
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La cantidad de matriculados por sede maximo es 40 estudiantes, puede darse el caso que de no alcanzarse dicha cantidad en una sede
se permita mayor admitidos en otra sede. En este orden de ideas, el porcentaje de matriculados en primer curso minimo ha sido de 76%
y maximo del 110% (incluye transferencia externa)

120%

100%

80%

60%

40%

Porcentaje admitidos/inscritos

20%

0%

Fuente: SNIES 2023

_

91%

Porcentaje de matriculados primer curso/ total méaximo posible por sedes y total entre 2018 y 2022
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95%

86%
|78%|

2019-1

95% 98%
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66%
58%)
35%
0% 0% 0% I
2019-2 2020-1 2020-2
Semestre

mPamplona mVilla del Rosario mTotal
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99%
8%‘

2021-1
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90%% > 93%
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Estrategias para elevar la capacidad de trabajo autonomo del estudiante

Motivacién temdtica Motiva al estudiante de aprender una tematica nueva con base al impacto directo o indirecto de la formacion

Por parte de docentes para la disciplina o formacion para el trabajo.

N D> Suministra material de aprendizaje ya sea audiovisual y/o de lectura especifico asociable con las tematicas

Por parte de docentes fl.e..|.9§.92'.1.t.e.'1ifj.9.5.R[?Q!?mé!i.‘.:?f.g.e.J?.ﬂ?ig.r!?.t.u.@ .............................................................................
Gestion del tiempo Desarrolla charla semestral sobre la eficiencia y gestion del tiempo asociable con técnicas de estudio y desarrollo
Por parte del Programa de evidencias evaluables en concordancia con créditos académicos.

Por parte de docentes competencias aptitudinales y actitudinales con enfoque motivacional en el desarrollo de actividades académicas/evaluativas.

Medicion del impacto de la estrategia

Una semana antes de la finalizacion del semestre académico se suministrard a los estudiantes un formulario de una encuesta, la cual le
permite al estudiante por cada una de las asignaturas cursadas manifestar si existié cumplimiento de las 5 estrategias planteadas y su nivel de satisfaccion con las acciones
realizadas. La idea es que la encuesta relacione tanto a las asignaturas asi como los docentes responsables en la gestion de dicha situacion.

Idoneidad en la gestion del procedimiento: Alertas tempranas.
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2.7. Actualizacion del reglamento estudiantil

Acuerdo No.
068 del 30 de

ACUERDO No.186 02 de diciembre de 2005 Por el cual e e, (50 ¢ 61 R iEre il

2018.

compila y actualiza el Reglamento Académico Estudiantil de
Pregrado

octubre de
2019

Pertinencia, vigencia y aplicacion del reglamento estudiantil y las politicas académicas

respecto con el régimen disciplinario.ecto con el régimen disciplinario. La totalidad de los
docentes encuestados
55,00 % 50,00 % opinan que si se
45,00 % 40,97 % cumple la pertinencia,
35 00 9 35,76 % vigencia y aplicacion
D 27,78 % del reglamento

25,00 % 22,22 % L
1567 0% eStE.lFilal‘lt" y . las
15,00 % s c0on . politicas académicas

0
’ respecto con los
5,00 % 0,00% 0,00 % 0,69 %
] derechos y deberes. El
-5,00 % Docente Estudiante 50% de los
mNo se cumple = Se cumple en bajo grado m Se cumple aceptablemente encuestados  opinan
m Se cumple en alto grado m Se cumple plenamente que se cumple en alto
grado.
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2.8. Estudiantes graduados

A continuacion, se presenta la relacion de la cantidad total de estudiantes graduados, discriminados por sede, por ello La sede Pamplona
se resefia como Pam y la Sede de Villa del Rosario como VR.

100 90
90
80
66 67
70
59
60
S 5o _ 48 -
B 38 42
S 40 34 34 33
° 29 95
c 30
g)ﬂ 23 19 19 15
2 20
3 10 I
=]
b= 0
E 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1
W Graduados Tot 52 38 90 59 66 67 64 61 56
W Graduados Pam 29 19 42 34 51 34 41 38 35
Graduados VR 23 19 48 25 15 33 23 23 21
Afos

B Graduados Tot M Graduados Pam Graduados VR

Fuente: SNIES 2023

En el lapso de tiempo desde 2018 a 2022se han graduado 553 personas, de los cuales 323 son de la sede Pamplona (correspondiente al
58,40%) y 230 de la sede Villa del Rosario (correspondiente al 41,59%)
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2.9. Dindamica de estudiantes

En la ventana de los ultimos 5 afios, se evidencia una fit o , &6ia el crecimiento de inscritos y matriculados entre los

afios 2018 y 2022
250
218
202

200 74 181
@ 167
C
(@]
@
5 150
Q.
w 117 116
E 100 " 1o 96
3 82 > 79
= 67 73 - 69 70 74 76
8 56 29 53

50

0 00 I
0
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1
M Inscritos 202 117 174 116 0 70 181 167 218
W Admitidos 67 56 82 93 0 59 85 101 96
W Matriculados 73 62 69 61 0 53 79 74 76
Semestres

Fuente: SNIES 2023
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uevos de primer semestre con fluctuaciones que han

80

75
72 74
70 68
63
60 58
52
50 47
40
30
20
9
10 7 6
3 3 3 2 2
o 1 0 0 0 0 o 1 1 0 0
0 - L [ —_
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1
W Nuevos 63 47 68 58 0 52 75 72 74
B Transferencia Externa 3 6 0 3 0 0 1 0 0
Transferencia Interna 7 9 1 0 0 1 3

Fuente: SNIES 2023
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y 2, principalmente entre 2018 y 2022, el 56% son de estrato 1 el 38% son éstrato 2.

Estratificacion social de los estudiantes entre los afios 2018 y 2022 Distribucién porcentual de
estratificacion social estudiantes
entre 2018 y 2022

600
495 499

500 464 469
(%]
14 415 412 398 396 381
S 400 370
§
zq,,: m Estrato 1
2 300 m Estrato 2
o]
_-S 200 Estrato 3
g m Estrato 4
O

Estrato 5
100
! ! 8 4 8 0 6 8 9 5
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O - — — — . pa— pa— — pa—

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

Semestre
H]l m2 3 m4 m5

Fuente: SNIES 2023
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2.12. Estudiantes por género

En término generales, entre 2018 y 2022 se han matriculado 7729 personas, 3027 (39%) pertenecen al género femenino y 4702 (61) al
género masculino. En el lapso temporal respecto al semestre 2022-2 se destaca disminucion de la proporcion por género, de 679 personas
matriculadas, 59,5% pertenecen al género masculino y 40,5% del género femenino.

Estudiantes por género entre 2018 y 2022 Distribucién porcentual por
género de matriculado entre

600 . 2018 y 2022
514
497
500
445 443 e -

g 404
% 400
kS 349
©
S a18 329
2 292
Pt 300 282 284 279 275
©
©
©
S
S 200
S

100

0 ® Femenin

2018-2 | 2019-1 | 2019-2 = 2020-1 | 20202 | 2021-1 @ 2021-2 | 2022-1 emenino

mFemenino 349 318 329 292 282 284 279 275 m Masculino
mMasculino 566 514 497 445 443 416 431 404

Semestre

Fuente: SNIES 2023
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2.13. Transferencias internas, externas, Tasa de desercién y Tasa de Retencidn

Transferencias internas y externas

Cantidad de transferencias entre 2018 y 2022 Programas académicos de transferencias
20 25 20
15 20
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,\tb/ ,\Q)/ ,\Cb/ ,\0_,/ (19/ q:\/ fl,'\/ ‘1,(1’/ fl,q’/
S S R R R R R QP TRANSFERENCIA TRANSFERENCIA INTERNA VOLUNTARIA
EXTERNA
Homologaciones . . .
g Simultaneidad de matriculados entre 2018 y
2022
Asignaturas homologadas 16 ”
70 64 14
60 12 10
50 10 8 8
40 33 31 8 6 6 6
30 19 2t i 3 4 4
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10 3—1 3 5 2 2 2 % 2 I I I
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Tasa de retencion y desercion

En el lapso temporal de 2018 y 2021 el Programa de Arquitectura ha tenldo una tasa de retencion del 95% y una tasa de desercion del
5%.

Se destaca en la tasa de desercién la disminucion porcentual de 2% del semestre 2018-1 al semestre 2021-2

Relaciéon porcentual de laretencion y desercion de estudiantes del Programa Distribucién porcentual de
de Arquitectura 2018 y 2021 la tasa de retencion y
desercidn de estudiantes del
programa académico entre
2018y 2021

0,
100,0% 93,80%  93,73% 96,44%  g3500,  96:73% 95250  97.68% 05719

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0% 6 204 6 39 3 6 6 50 30/ 4.8% 2 ,
0,0% |

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2
Semestre

Porcentaje Estudiantes

., ., . ., m Desercion m Retencion
mmmm Desercion mmmmm Retencion — ceeeeeeer Lineal (Retencién)

Fuente: SPADIES 2023
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2.14. Alertas tempranas

2.14.1. Reiteracion de pérd T asignatura

Entre los afos 2018 y 2021 en el Programa de Arquitectura se ha venido mejorando la mitigacion de riesgo por reiteracion de pérdida de
una misma asignatura, las medidas de alertas tempranas y un proceso de ensefianza y aprendizaje respetuoso de la autonomia e integridad
en la gestion del tiempo del estudiante han permitido que el riesgo bajo sea en términos generales del 78%, el riesgo medio del 7% vy el
riesgo critico del 3%.

Porcentajes de reiteracién de pérdida de una misma asignatura Distribuciéon porcentual general de
entre 2018 y 2021 reiteracion de pérdida de una misma
asignatura entre 2018 y 2021

e
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o
N
o
=
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oo | S
o |
| | | | |

Distribucién del porcentaje de riesgo (%)

Afio de la mediciéon

Riesgo Critico m Riesgo Alto

= Riesgo Critico mRiesgo Alto = Riesgo Medio ® Riesgo Bajo ) ) ) ]
= Riesgo Medio m Riesgo Bajo

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona




Entre los afios 2018 y 2021 en el Programa de Arquitectura se ha venido mejorando la mitigacion de riesgo por reiteracion de cancelacion
de una misma asignatura, las medidas de alertas tempranas y un proceso de ensefianza y aprendizaje respetuoso de la autonomia e
integridad en la gestion del tiempo del estudiante han permitido que el riesgo bajo sea en términos generales del 69%, el riesgo medio del
17% vy el riesgo critico del 4%. Cabe resefiar la situacion del afio 2019 y 2020 (de noviembre a febrero), respecto al cese de actividades
relacionado al paro nacional, se dio la posibilidad de aumentar la cantidad de asignaturas para ser canceladas, lo cual posibilité al
estudiantado tomar dicha decisidn, en el afio siguiente, se redujo porcentualmente la cancelacién puesto que esta medida no fue asumida.

Distribucion porcentual general de
reiteracion de cancelacién de una

Porcentajes de reiteracion de cancelacién de una asignatura entre 2018y 2021

asignatura entre 2018 y 2021

2021 -— u Il

2018 N 6 |
| | | | |

Distribucién del porcentaje de riesgo (%)

Afo de la mediciéon

Riesgo Critico m Riesgo Alto

m Riesgo Bajo Riesgo Medio m Riesgo Alto Riesgo Critico Riesgo Medio m Riesgo Bajo
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2.14.3. Promedio académico

El manejo del promedio académico entre 2019 y 2022 presenta un escenario adecuado para los estudiantes, el 79% registra un riesgo
bajo, seguido de un riesgo medio con el 16%. El riesgo alto y critico combinado tan solo equivale al 5%.

Entre el semestre 2019 y 2022 hubo un aumento del riesgo bajo del 15%. El riesgo alto y critico combinado se redujo un 5% de 2019 a

2022.

2022

2021

2020

Afo de la mediciéon

2019

_

Distribuciéon porcentual de riesgo por promedio académico entre

2019y 2022

Distribucion del porcentaje de riesgo (%)

Riesgo Critico  mRiesgo Alto Riesgo Medio ® Riesgo Bajo

Distribucién porcentual de
general por promedio
académico entre 2019y 2022
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E Riesgo Alto
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2.15. Analisis del factor

Los estudiantes, como actores principales dentro del desarrollo del programa académico, han marcado tendencias hacia la proyeccion
para un programa que busca aceptar de distintas regiones del pais y cuyo lema se representa en esto mismo siendo, “la élite de las
regiones”, buscando transformar el territorio, iniciando con los estudiantes y su debida preparacion para la vida profesional.

Para el periodo 2020 1 no se presentan estudiantes nuevos, debido a que el programa se encontraba a la espera del registro calificado,
el cudl se obtuvo para el 2020_2, es por esto que no se registra informacién adicional acerca de este periodo.

Sin embargo, resulta imperativo destacar que, existe una tendencia de estudiantes entre los estratos 1y 2, en su mayoria, que se apoya
también con el aumento de estudiantes inscritos para el programa académico, ya que muestra un aumento que se mantiene al alza
semestre a semestre, esto nos indica que el programa académico, es un programa con alto impacto en el ambito profesional, y que su
demanda justifica correctamente el impacto que ha venido teniendo dentro de esta misma. La cantidad de estudiantes inscritos, en relacion
a la cantidad de estudiantes admitidos, se presenta en una tasa apoyada por directrices institucionales que indican aceptar un maximo de
40 estudiantes por sede, para cada periodo académico, lo que permite una mejor seleccién de los estudiantes.

Por otro lado, es menester indicar que la tasa de retencion fluctia a medida que disminuye la tasa de desercion de los estudiantes, de
acuerdo con la informacién del SNIES, siendo este un indicador fundamental para el programa, pues acentla que las diferentes estrategias
psicoeducativas que se vienen implementando, ademas de la capacitacion docente y el correcto direccionamiento del programa, han
permitido observar este impacto.

Observando también los datos suministrados por Alertas Tempranas, el programa académico presenta un mejoramiento continuo en la
disminucidn de los casos en riesgo critico tanto en cancelaciones, promedio académico y reiteracion de pérdida de una misma asignatura.
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3. FACTOR 3. PROFESORES

3.1.1. Nivel de formacion de los profesores con mayor dedicacion al programa,
cantidad y tipo de contratacion sede Pamplona

El nivel de formacién de maestria y especializacion son los mas recurrentes en el cuerpo docente. También la modalidad de contratacién
de mayor demanda es el tiempo completo término fijo.

Cantidad de docentes entre 2018-2022 Cantidad de docentes contratados entre 2018 y 2022 por nivel
por modalidad de contratacién (Sede maximo de formacion (Sede Pamplona)
Pamplona) 12
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3.1.2. Nivel de formacion de los profesores con mayor dedicacion al programa,
cantidad y tipo de contratacion sede Villa del Rosario

El nivel de formacién de maestria y especializacion son los mas recurrentes en el cuerpo docente. También la modalidad de contratacién
de mayor demanda es el tiempo completo término fijo.

Cantidad de docentes entre 2018-2022 por Cantidad de docentes contratados entre 2018 y 2022 por
modalidad de contratacion (Sede Villa del nivel maximo de formacién (Sede Villa del Rosario)
Rosario)
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Resultado total de la modalidad de contratacién del cuerpo docente entre 2018 y 2022.

Cantidad de docentes entre 2018-2022 por modalidad de contratacién (Total) Distribucion porcentual de cuerpo
docente por modalidad de contratacion

0 3° 28 30 30 29 entre 2018 y 2022
230 26
8 25 21 2 22 21
s 19 19 T
£ 20 15 16 16 15 16 1empo
S 14 13 13 Completo
g 15 11 OIS
©10 6 6 5 indefinido
° 4 4 4 4 > I S 5 m Tiem
< 5 po
g. 110 1IN0 =0 NRC uRf ulf uAf NRD NAC N Compito
= 2018-1 2018-2 20191 20192 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 20221 2022-2 ermino e
O Semestre u Céatedra
m Tiempo Completo indefinido  mTiempo Completo término fijo = Catedra
Resultado total del nivel de Formacién méximo alcanzado del cuerpo docente entre 2018 y 2022.
Cantidad de docentes contratados entre 2018 y 2022 por nivel maximo de Distribucién porcentual por nivel
formacién (total) de formacién del personal docente
25 del programa de arquitectura entre
2018-2022
" 20
g2 18 177 18 17 17 18 17 17
g 15 14 85 15 15 4 4 14 15,
s 15 il 12
2 11 9 Doctorad
m Doctorado
T 10
S 7 7 6 7
= 4 i
8 5 3 i 3 . 3 ) 3 ) 5 i 5 i 5 I0 3 I0 5 I0 I I0 | Maestria
. | | | | ] ] ] n |

m Especializacion
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

Semestre m Profesional
Universitario
m Doctorado m Maestria m Especializacién m Profesional Universitario Experto Experto

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona
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2022 | Intersemestral _ P : _ _ ol3|3|x|x|x]| s 6 100%
SEMESTRE-I Normatividad en los procesos de renovacion de registro calificado y
acreditacion de programas.
Procesos educativos y salud
Resultados de Aprendizaje
Atencion a la diversidad en Educacién Superior
2022 | SEMESTRE-I 1004 |3 | 4| 4| 4 29 39 74%
Evaluacién formativa y compartida en docencia universitaria
Fortalecimiento del rol docente ante el desafio de nuevas necesidades
Cursos de formacion integral para el desarrollo humano profesoral.
* Fotografia y disefio de material de apoyo digital en el ejercicio de la
docencia.
* Manejo y proyeccion de la voz.
Periodo * Python y ArcGIS.
2022 | Intersemestral |« Manejo de finanzas "Autocontrol y responsabilidad financiera”. 2 1 | X | X | X | X 3 5 60%
SEMESTRE-II |+ Primeros auxilios psicolégicos en las aulas de clase.
» Acercamiento al lenguaje de sefias y manejo de la gestualidad en el
docente universitario.
» Danza "aprendiendo a expresarme corporalmente”.
» Paz y gestion de conflictos en ambientes educativos.
Busqueda del conocimiento, una mirada desde la docenciainvestigacion.
« El principito, el docente y la calidad.
2022 | SEMESTRE-II |+ Consideraciones normativas con fines 11|10 | 7 X | X | X 28 40 70%
de reacreditacion institucional y
acreditacion de programas
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Cantidad de participaciones
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3.1.4. Dedicacion tiempo docente

A B o\

5/ s 0,

5/ g
-

emestre 2023)

T.C T N/A JUNIOR |ASOCIADO| 9 9 3 6 0 2 2
SIN
T.C T N/A CATEGORIA - 18 18 3 2 2 2 4
T.C T N/A JUNIOR |ASOCIADO| 9 9 2 2 2 2 2
T.C T N/A JUNIOR | TITULAR 10 10 3 4 0 2 4
SIN NO
T.C T.F. 5 MESES cAaTEGORIAl APLICA 22 22 3 0 2 4 4
. SIN NO
CATEDRA T.F. 5 MESES cateEGOoRrIAl APLICA 18 18 0 0 0 0 0
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ANDREA
KATHERINE SIN
ROJAS T.C T.F. 5 MESES CATEGORIA 2 0 2 4
VILLAMIZAR
ELIANA
PATRICIA SIN NO
QUINTERO T.c TF. ° MESES CATEGORIA| APLICA 22 22 2 0 0 4
FIGUEROA
ELgIC!)\IMRE';UL T.C T.F 5 MESES SIN NO 12 12 4 2 12 4
CARVAJAL CATEGORIA| APLICA
GUSTAVO
ALFREDO < SIN NO
ROJAS CATEDRA T.F. 5 MESES caTEGORIAl APLICA 16 16 0 0 0 4
VALERO
HUGO
IALEXANDER] . - SIN NO
VILLAMIZAR CATEDRA T.F. 5 MESES caTEGORIAl APLICA 18 18 0 0 0 0
GAFARO
JAVIER
FRANCISCO SIN NO
PENALOSA Tc TF. > MESES CATEGORIA| APLICA 21 21 2 0 0 4
OTERO
JUAN
CARLOS SIN NO
DIEZ T.C T.F. 5 MESES caTEGORrIAl APLICA 21 21 0 0 0 4
ORTEGA
\nggg':g T.C T.F 5 MESES SIN NO 20 20 2 0 0 4
CACERES CATEGORIA| APLICA

_
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MAGDA
MILENA ] 5 SIN
DURAN CATEDRAl - T.F. MESES [CATEGORIA| 0 0 0 0 0
ACEVEDO
MERCEDES
FANNY 5 SIN NO
HIGUERA T.c T-F. MESES [CATEGORIA| APLICA 21 21 8 3 2 0 0 4
PENA
MONICA
BIBIANA 5 SIN NO
BOTELLO T.c T-F. MESES [CATEGORIA| APLICA 21 21 10 3 2 0 0 4
ARCINIEGAS
ROQUE
) 5 SIN NO
GELVEZ |CATEDRA| T.F. 12 12 6 0 0 0 0 3
Lo MESES [CATEGORIA| APLICA
SERGIO
ANDRES 5 SIN NO
GONZALEZ T.c T-F. MESES [CATEGORIA| APLICA 21 21 10 3 2 0 0 4
CASTRO
YURANY
PAULINA 5 SIN NO
MERCADO T.c T.F. MESES [CATEGORIA| APLICA 21 21 8 2 2 0 0 4
VILLALBA
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3.1.4. Dedicacién tiempo docente Sede Villa del Rosario (Semestre 2023)

T.C T N/A NO APLICA |ASOCIADO| 12.00 12.00 5.00 3.00 2.00 0.00 2.00 4.00
CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA |[NO APLICA] 8.00 8.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA |[NO APLICA] 9.00 9.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

T.C T.F 5 MESES| NO APLICA |[NO APLICA] 20.00 20.00 6.00 3.00 2.00 0.00 0.00 4.00

T.C T.F 5 MESES| NO APLICA |[NO APLICA] 20.00 20.00 9.00 2.00 0.00 2.00 0.00 4.00
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CARLOS
DANIEL
CAICEDO
VESGA

CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CLAUDIA
PATRICIA
RANGEL
MORENO

T.C T.F 5 MESES| NO APLICA [NO APLICA| 20.00 20.00 9.00 3.00 0.00 0.00 2.00 4.00

DIEGO
ARMANDO
MEDINA
SANCHEZ

CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA [NO APLICA| 16.00 16.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ERNESTO
ALBERTO
LOBO
GONZALEZ

CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA [NO APLICA] 9.00 9.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

FABIAN
ALFREDO
MENA
USCATEGUI

T.C T.F 5 MESES| NO APLICA [NO APLICA] 20.00 20.00 6.00 3.00 4.00 0.00 2.00 4.00

JAVIER
ALBERTO |CATEDRA T.F 5 MESES| JUNIOR |NO APLICA| 11.00 11.00 4.00 3.00 2.00 0.00 0.00 0.00
MARINO DIAZ

JORGE
ENRIQUE
MERCHAN
ALVARADO

CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA [NO APLICA| 20.00 20.00 10.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

JORGE
ENRIQUE
VARGAS

PARRA

CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA [NO APLICA| 17.00 17.00 8.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

LUISA
FERNANDA
RODRIGUEZ

VEGA

CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA [NO APLICA| 18.00 18.00 4.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SERGIO
MIGUEL
MESA
TARAZONA

CATEDRA T.F 5 MESES| NO APLICA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SILVIA
JANETH
MONSALVE
JAIMES

T.C T.F 5 MESES| NO APLICA

NO APLICA] 12.00 12.00

3.00

3.00 0.00 0.00 12.00 4.00

WOLFANG
FRANCISCO
CARVAJAL
CAPACHO

T.C T.F 5 MESES| NO APLICA

NO APLICA] 21.00 21.00

8.00

3.00 2.00 2.00 0.00 4.00

YURLEY
ANDREA
RODRIGUEZ
MANTILLA

T.C T.F 5 MESES| NO APLICA

NO APLICA| 21.00 21.00

10.00

3.00 0.00 0.00 2.00 4.00

3.1.5 Apreciacion del material académico por parte de los docentes

40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

El material docente es acorde con el contenido programatico
establecido en el plan de estudios del programa académico, en

39,24%

32,29%
19,44%
8,33%
0,69%

concordancia con el nivel, modalidad y campo de conocimiento.

mNo se cumple

Se cumple en bajo
grado

m Se cumple
aceptablemente

m Se cumple en alto
grado

m Se cumple
plenamente

e ——————

* El 98.3% de los estudiantes encuestados opinan
que existe cumplimiento respecto al material
docente utilizado para el desarrollo de las
asignaturas cuenta con las caracteristicas
necesarias para transmitir el conocimiento de
manera clara y eficaz.

El 99% de los estudiantes encuestados opinan que
existe cumplimiento respecto a que el material
docente es acorde con el contenido programatico
establecido en el plan de estudios del programa
académico, en concordancia con el nivel, modalidad
y campo de conocimiento
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4. FACTOR 4. EGRESADOS

En el lapso temporal entre los semestres 2018 1y 2023 1 han sido egresados 669 personas, 385 de la sede Pamplona y 284 de la sede
Villa del Rosario.

Distribucién porcentual
Cantidad de graduados del programa académico 2018 1 -2023 1 de la cantidad de
100 graduados entre 2018 y
2023 1

90
80
70
60

64 -
56
50 41
40 3433 38 35 28,
5
30 1919 23 23 21
20
10 I
0

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1
m Total Egresados: 669 m Egresados Pamplona: 385 m Egresados Villa del Rosario: 284

Cantidad egresados

® Pamplona = Villa del Rosario

Comparativo Matriculados — Graduados Comparativo Matriculados — Graduados
Sede Pamplona Sede Villa del Rosario
600 538 545 524 521 400 370 370
452 450 350
500 429 420 497 412 410
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& <§L & ng R ¢§L o iéb Y iﬁL & 0
O SAN RN.\ R INC SUST: S USTS S  SA SA  MG 2018-12018-22019-12019-22020-12020-22021-12021-22022-12022-22023-1
= \atriculados Graduados mmmm Matriculados Graduados
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4.1. Caracterizacion situacion y percepcion de satisfaccion graduados programa
de Arquitectura 2022_1

Entre los dias 16 de mayo de 2022 hasta el 20 de mayo de 2022, en consecuencia, se obtiene el diligenciamiento de 125 encuestas
(285 muestra), lo cual equivale al 44% de la muestra determinada, significa que al menos 4 de cada 10 personas encuestadas, manifiestan
su opinién y son claves para el proceso de mejoramiento continuo de los procesos académicos del Programa de Arquitectura.

A continuacion, se resefia el analisis de los resultados obtenidos, por privacidad de la informacion, la primera pregunta, en la cual se
diligenciaba el nombre completo de los encuestados, no fue abordado en el presente documento.

4.2. Departamento de procedencia de los graduados encuestados

Departamento de procedencia de graduados encuestados Cabe destacar al
departamento Norte de
Santander como el principal
departamento de procedencia

®m Norte de Santander

m Cesar con un 36%, seguido del
departamento del Cesar con
Santander un 13% de los encuestados,
10% de los encuestados

Casanare
pertenecen al departamento de
Arauca Santander, 9% al
departamento de Casanare,
La Guajira 6% Arauca, Meta y La Guajira
con un 4% de los encuestados
u Meta respectivamente, otros
. departamentos con menos de
m Departamento de procedencia con menos de 4 egresados 4 egresados encuestados

ue diligenciaron la encuesta .
g equivalen al 18%.
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Departamento de residencia actual de graduados encuestados Zona donde reside respecto a
su departamento de
procedencia.

® Norte de Santander

m Cesar

Santander

Cundinamarca

= Arauca
Casanare
m Meta
m Exterior
® Antioquia m Zona Urbana (ciudad)
m Departamento de procedencia con menos de 4 egresados ue B Zona Urbana (municipio)

diligenciaron la encuesta
Zona rural

Norte de Santander se mantiene como el departamento de mayor procedencia y residencia de los graduados en este caso en
particular correspondiente al 32%, seguido de los departamentos de Cesar (11%) y Santander (9%), destaca la aparicion del
departamento de Cundinamarca con una correspondencia de residencia del 7% de los egresados, Arauca y Casanare corresponden
al 6% de los encuestados respectivamente.
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4.4. Campos de accion de los graduados

Campos de accion donde los graduados han laborado desde su egreso de la
Universidad de Pamplona

m Disefio arquitectonico.
Gerencia, Interventorias y/o supervision de proyectos
de construccién de edificaciones o de obras civiles.
Disefio urbanistico y/o paisajistico.

Planificacion, gestion territorial.

® Representacion y comunicacion de proyectos por
medio de TIC s desde el disefio asistido por

ordenador, ]
m [nvestigacion, docencia.

m Restauracion o gestion del patrimonio inmueble.
m Disefio de interior (interiorismo)

m No he laborado / ninguna de las resefiadas

m Disefio mobiliario / Carpinteria arquitectonica

® Obras publicas

m Consultorias proyectos

El disefio arquitecténico
representa porcentualmente el
mayor campo de accién de los
egresados, con un 33%, lo cual
indica que la menos 1 de cada 3
egresados encuestados, ha
disefiado  arquitecténicamente.
Por otra parte, 1 de cada 5
graduados  encuestados ha
podido laborar en tematicas
asociables con la gerencia,
Interventorias y/o supervision de
proyectos de construccion de
edificaciones o de obras civiles.

El principal campo de accién donde labora los graduados esta vinculado con tematicas de la gerencia, Interventorias y/o supervision de
proyectos de construccion de edificaciones o de obras civiles con un porcentaje del 44% del total de los encuestados.
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corresponde al 22% el disefio o intervenciones paisajisticas o urbanisticas,

De manera asociable, el 14% de los encuestados ha podido laborar en cuestiones asociables con la representacién y comunicacion de

proyectos por medio de TIC s desde el disefio asistido por ordenador, 13% de los encuestados ha podido laborar en teméticas de gestion
y planificacion territorial.

Principal fuente de trabajo en los campos de accién de la arquitectura

m Gerencia, Interventorias y/o supervisién de proyectos de construccion
de edificaciones o de obras civiles.

Disefio urbanistico y/o paisajistico.

Representacion y comunicaciéon de proyectos por medio de TIC s
desde el disefio asistido por ordenador.
14%

Planificacién, gestion territorial.

m [nvestigacion, docencia.

m Restauracion o gestion del patrimonio inmueble.
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4.5. Estabilidad laboral de graduados encuemgtados

Estabilidad laboral acorde a su estatus de profesional de la arquitectura e El 38% de los graduados

cuenta con estabilidad
laboral completa, el 37%
de los encuestados tiene
una estabilidad laboral
parcial, con etapas de
nula empleabilidad.

e 2 de cada 10 personas
encuestadas tiene
inestabilidad laboral
parcial, ha podido ejercer
muy poco la profesion.
Finalmente, el 7% de los
encuestados estan
desempleados

m Estabilidad laboral completa, no tengo
problemas de empleabilidad

m Estabilidad laboral parcial, he pasado
por etapas de nula empleabilidad

m Inestabilidad laboral parcial, he podido
ejercer muy poco mi profesion

m Inestabilidad laboral actual, tengo
problemas de empleabilidad, estoy
desempleado
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4.6. Resultado del aprendizaje obtenido acorde a la experiencia profesional en
campos de accion de la arquitectura

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Porcentaje de satisfaccion

_

Calificacion cualitativa del resultado del aprendizaje obtenido acorde a su experiencia profesional de
los siguientes campos de accion de la arquitectura

76,00%

22,40%

1,60%
Cultura, teoria 'y
pensamiento critico,
historia de la
arquitectura

m Satisfactorio

62,40%

52,00%
45,60%

44,80%
34,40%

42,40%
12,80%
/
. 2,40% 3,20%
—/ [ |

Construccion, gestion, Gestion y planificacion
administracion de territorial
obras edificatorias y/o
civiles.

Intervenciones
urbanisticas y/o
paisajisticas

Campos de accioén de la arquitectura

m Poco Satisfactorio m [nsatisfactorio

92,80%

42,40%

13,60%

- Il

Representacion y
comunicacion de
proyectos por medio
de TIC s desde el
disefio asistido por
computador

7,20%
‘ 0

Disefio arquitecténico
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4.7. Focalizacion del aprendizaje para mejorar la llegada y estancia en el mercado
laboral para los profesionales de la arquitectura

90,00%
80,00%
70,00%
c
0
'c 60,00%
©
N
©
8 50,00%
(]
©
.9 40,00%
g
c
)
£ 30,00%
o
o
20,00%
10,00% I I
B N =
Cultura, teoria, historia Construccion, gestién, Gestion y planificacion Intervenciones Representacion y Disefio arquitectonico
de la arquitectura  administracion de obras territorial urbanisticas y/o comunicacion de
edificatorias y/o civiles paisajisticas proyectos por medio de

TIC s desde el disefio
asistido por ordenador.

Campo de accion de la arquitectura

m Priorizar la profundizacion ~ mIncrementar la profundizacion  ®Mantener la profundizacion Minimizar la profundizacion
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Arquitectura

Satisfacciéon general (bienestar en el cumplimiento

Total encuestados ||| | | | | T de sus necesidades y expectativas) respecto a la

formacion recibida por parte del Programa de
Arquitectura

Muy insatisfecho

Insatisfecho

Satisfaccion

0
| 2
Poco satisfecho - 22
Satisfecho _ 71

Muy Satisfecho - 30

0 20 40 60 80 100 120 140

_ B Muy Satisfecho ® Satisfecho ® Poco satisfecho = Insatisfecho
Cantidad de egresados encuestados

El 81% de los encuestados esta satisfecho con la formacion recibida por parte del Programa de Arquitectura, el 18% esta poco satisfecho
y solo el 1% de los encuestados estéa insatisfecho.

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona




5. FACTOR 5. ASPECTOS ACAD

Plan de estudios

COMPONENTE

CANTIDAD DE
ASIGNATURAS

CFB: Componente de Formacion

. 2
Basica 8
CFP: Componente de Formacion
. 13
Profesional
CE: Componente de Enfasis /
o 3
Profundizacion
CSH: Componente Social y 6
Humanistico
TOTAL 54
CREDITOS ACADEMICOS CANTIDAD
Asignaturas tedricas 31
Asignaturas teérico/practicas 125
ASIGNATURAS CON REQUISITOS CANTIDAD
Requisitos 24

| Seqiret wmsrzninets!

eIk

ADOS DE APRENDIZAJE

Distribucién porcentual plan de estudios asignaturas teoricas /
tedrico-préacticas

m Asignaturas teoricas

m Asignaturas tedrico/practicas

Distribucién porcentual de componentes del plan de estudios

m CFB: Componente de Formacién
Bésica

m CFP: Componente de Formacion
Profesional
CE: Componente de Enfasis /
Profundizacién

m CSH: Componente Social y
Humanistico
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s CANTIDAD e componente de la formasion -+

COMPONENTES

Teoria de la arquitectura y la ciudad 5

Proyecto de Disefio 10

Técnicas de Representacion 8

Tecnologia 8

Urbano ambiental 7

Profundizaciéon (habitat popular) 3

Ejercicio profesional 3

Institucional/investigacion 10

Porcentaje de créditos por

semestre
5 m Teoria de la arquitectura y la ciudad
10% 10% : :ISSEEI\IC/I 82; Proyecto de Disefio
9% Il SEM (18) m Técnicas de Representacion
m |V SEM (16) m Tecnologia
V SEM ((17)) m Urbano ambiental
=VI SEM (14 m Profundizacion (habitat
popular)

[ |
- x::ISSEE'\:/I (2'155)) Ejercicio profesional
mX|I SEM (14) W [nstitucional/investigacion
m X SEM (16)
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- N — N e CNnero 2023
* Proceso * Primera

diagnostico - Declaracion f’(‘)csniglslﬁﬁgggsde * Segunda
* Actualizacion inicial de los de aprendizaie actualizacion de
de la identidad resultados de P J los resultados

= aprendizaje de Aprendizaje
Wl Febrero - - . )
Marzo 2022 Agosto 2022
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5.1.1. Construccion del perfil

Construccién del Perfil de Egreso

Continua

Campo de accion

Profesional
integro
comprometido con la
construccion y
mejoramiento de los
territorios, espaciosy/ o
entornos habitables tanto
en el contexto local,
regional, nacional e
internacional,

l Disefio |

Consultoria

capaz de
desempefiarse
en el desarrollo

de proyectos supervision
de

con vocacion de
liderazgo, pensamiento
critico, creativo, innovador
y con la ética requerida para
desempeiiar sus funciones y
comportarse adecuadamente en
su ambito laboral, responsable
sociocultural y
ambientalmente en el
desarrollo de sus
funciones

promocion

Paisajismo

Gestion

Arquitectura territorial

referentes
a los campos

de accion

Urbanismo

Puede consultar Las capacidades del perfil de egreso se articulan con las capacidades de los CRITERIOS DE CALIDAD para la
acreditacion (ARCU-SUR) para ampliar informacién, escanear el siguiente Codigo QR
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Elaborar acciones
de planeacion, gestion,
intervencion de planes y
proyectos de gestion y
correcta asimilacion de ordenamiento territorial, asi
aspectos multisistémicos como proyectos
ambientales, culturales, 7 urbanisticos
sociales, economicos = y paisajisticos.
politicos y administrativos g \
que demande la sociedad ’ Proponer
en el contexto proyectos _ Formular
abordado. edificatorios, k estrategias
intervenciones de proyectuales, de
espacios publicos y ! valoracion,
privados confortables, : conse’vacién’ manejo e
seguros y saludables. intervencion del
patrimonio inmueble
arquitecténico
urbano o rural.

Disenar
espacios y entornos
habitables con la

Ooooooooooc

OO0000000000
O0000000000
OOO00000000
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El programa de Arquitectura de la Universidad de Pamplona, realiza la formacion &’E‘profesionales integros capaces de:

Proyectar
representaciones
bidimensionales y
tridimensionales de
espacios habitables, en
medios fisicos y asistidos

digitalmente asociables con J; Expresar el { Demostrar
tecnologias de la ) entendimientodela | _hab|l|_da<:es de i
informacion y la historia y teorias de la [y coconanbeiio soLial o Manifestar

comunicacion en el idioma ) 2 i
propio y segunda lengua, de s Desarrollar suficiencia para la

trabajo individual y | acciones, i resolucion de
colaborativo, de : procedimientos y \ probleme.‘aticas locales,
autorregulacion y K conclusiones de indole rgglonales y
aprendizaje #| investigativos aplicados en . nacionales, en el
autéonomo. proyectos arquitectonicos, [ 2 medio rural y
urbanisticos, paisajisticos A/ urbano.
y gestion territorial. ™

comunicacion. arquitectura y el

y desarrollo territorial.

Los resultados de aprendizaje reconocen como entrada en su construccion capacidades del perfil de egreso, en donde es asumido la
competencia PE:07 expresada en la figura inmediatamente anterior como elemento clave en el proceso metodolégico de ensefianza y
aprendizaje, por ende, las habilidades blandas y de solucion de problemas son entendidas de tal manera.
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Resoluciéon No. 021795 de

2020: Por la cual se establecen los
parametros de autoevaluacion,
verificacion y evaluacion de las

condiciones de calidad de programa

reglamentadas en el Decreto nimero
1075 de 2015, modificado por el
Decreto nimero 1330 de 2019, En
concordancia con Resultados de
Aprendizaje

Resolucién

(Orientacion
conceptual):
Aspecto
curricular /
campos de

MEN

formacion

Resolucion No. 886 del 8 de octubre de

2021: “por la cual se establece los lineamientos para
implementacion de los Resultados de Aprendizaje

UNIPAMPLONA

-+

Perfil de Egreso del Programa
de Arquitectura

Calaesee
T o

2770 de 2003

accion / Areas delB

Resultado de Aprendizaje Declarados:

Informacion asimilada

D -

Propone

~—

Construccion:
Contenido

proyectos edificatorios,
disefio o intervencion de
espacios habitables
publicos y/o privados
confortables,
seguros y saludables
mediante postulados,
técnicas, techologias
constructivas

[=]

+ CIED @

conforme a
requisitos ey
legales o E L 1

normativos de
indole local,
regional y
nacional.

representaciones
bidimensionales y
tridimensionales de
espacios habitables,
en medios fisicos y
asistidos digitalmente

asociables con
tecnologias
de la
informacion
yla
comunicacion

Nota: En el Perfil de egreso las PE:C, son las capacidades, por ello puede revisar la informacién grafica donde se correlaciona cada PE:C
con su correspondencia informativa.
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Resultado de Aprendizaje Declarados:

Informacion asimilada g8 + D +

Resolucion No. 021795 de Resolucién [§ procedimientos, estrategias y en contextos

2020: Por la cual se establecen los 2770 de 2003 JE Implementa acciones, para la gestion multiescalares
parametros de autoevaluacion, Orientacién : fad : A .
verificacién y evaluacién de las conceptual): N aqunIStra_tlva de obl:as del territorio.

condiciones de calidad de programa —L)— J publlcas (o) prlvadas, de indole

reglamentadas en el Decreto nimero ASPeCtO : . L - ‘o
1075 de 2015, modificado por el curricular / : arqmtectonlco, urbanistico o

Decreto nimero 1330 de 2019, En campos de B territorial y medio ambiente
concordancia con Resultados de accion / AFBBS de R T e P T T T e Ee e O T e TP I PTCCT LU PEERRIREEE RS
Aprendizaje :

MEN

formacion

<T
= Contenido Contexto
= Resolucion No. 886 del 8 de octubre de
S| e el enten.d'm'ento de la historiay en el contexto local,
= teorias de la arquitectura regional, nacional e
= + y el desarrollo territorial internacional
Perfil de Egreso del Programa i .
de Arquitectura
q Contenido JEEESEN C ontexto
acciones de planeacion, formulacion, en contextos

multiescalares del

estion, enproyectos de investigacion 2w
g » Enproy g territorio con

aplicadaen proyectos arquitectonicos, impacto local
urbanisticos, de patrimonio inmueble, regional ’
. . .y . . ]
historia urbana ylo gestion territorial hacional o

internacional.

Nota: En el Perfil de egreso las PE:C, son las capacidades, por ello puede revisar la informacion grafica donde se correlaciona cada PE:C
con su correspondencia informativa.
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Articulacion de los RAP con el Plan de estudios actual

PROCESO DE APRENDIZAJE EN EL PROGRAMA DE ARQUITECTURA DE LA UNIPAMPLONA (PAGINA 1 DE 2)

(ABP) (ABPT) en retos (ABR)
,f Asignaturas Competencia Asignaturas Competencia Asi 0
: ; gnaturas Competencia
=~ RAP 1 Taller d? Disefio |l*———= %A ®&®® E---*Taller de Disefio llI VS X8 | »Taller de Disefio VI ~—= % A 000 _g
v H A I S §
e o | Taller de Disefio ll—— *A® @@ i Taller de Disefio IV *A®PRO Taller de Disefio VIl ie—e %k A @ @ ® -
oo taomnes  *1ECNOlOgIA | YT H o
pibicos yfo prvados H Taller de DisefioV_ *———%A® ®® | i njordeDidefioXl —ekAa®BOO | &
o | ™R Tecnologia ll ——= kAdOR® i >
o | mettante postaados, --» Tecnologia lll *ACR® o
- constnectivas conforme H
E a requisitcs legdes o T | Pl Y, *A®R® H =1
- m‘g‘:ﬁg’;‘“ ecnalogia Continua en RAP 5 i3]
© \ naconal. Tecnolagié v *<A®SO en Trabajo de Grado _/ g
E S
o
e} . |
u_ﬁ:_ Asignaturas Asignaturas i i Competencia \1 @
'f RAP 5  Urbanismo | —— kA®®@® . bUrbanismoll *A0 00 | Trabajode Grado (*—=*A® @0 @® ©
A" s kaoe® | . | v
2 | formuacan, gestian, en Paisajismo | Asignaturas i -
® | estigacsn apicada { : i ®
2 Jnprojeces Redes, Conectividad *AG OO | Enfasis Disciplinartlll f——kA® OO0 |
\sbanisscos y Movilidad i 4 9
'g * s wbanayo : ~i»Enfasis Disciplinar Il | = *A® ® 0 @ @
gestion termiorial en Gestion del Territorio 'Y X 1 i 4 h—
:E Mo cndares dol ) ' “Taller de Disefio VIl - =—=* A G @B ® | O
3 | e e, Seminario Trabajo de *AGRO® i o
'EI' ) nal, Grado L. \iene de RAP 3 J
i niermaconal. Enfasis Disciplinar | A0 B0

Aprendizaje basado en proyectos

CICLOS INTEGRADORES DE APRENDIZAJE

Aprendizaje basado en Problemas

Aprendizaje basado

.

Paosterior a Tecnelogia VI /

Convenciones

+%Competencia —» & Competencia Investigativa —» # Competencia Argumentativa—» ® Competencia Propositiva (Proyectual) —» @ Competencia Cognitiva completada

Interpretativa #Competencia Semidtica

RAP: Resultado de Aprendizaje
--* Requisito de interaccion entre asignaturas

Construccién del conocimiento por solicitaciones especificas mediantes proyectos (tendencialmente ficticios) asignados.
Construccién del conocimiento por solicitaciones que requieran la solucién (real) de un problema (puede ser ficticio)
Construccion del conocimiento por andlisis, disefio y desarrollo de soluciones (reales) a retos (reales)

_
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CICLOS INTEGRADORES DE APRENDIZAJE

Aprendizaje basado en proyectos |Aprendizaje basado en Problemas Aprendizaje basado
(ABP) (ABPT) en retos (ABR)
o ¢ RAP 2 Asignaturas Competencia Asigna_aluras y Competencia Asignaturas Competencia h -8
B—+  Froyes Técnicas de Representacion [*—=% A ® @ @ i» Técnicas de Representaciinlll e—— % 4 & @ @ > Técnicas de Representacion Ve o % A @ @ @ @ o
=] repres enleCiones i H
— ] @
= wamensonaes & | Técnicas de Representacion lle—ek A ¢ @ @ ] EI
T | ey > 3
@ | ssstdos agramens b pisefn Asistido por Computador | % A 4 @ @ =
E con tecnolegias de s 5
= niormiEC N y ks frevy
- N comunicasin v, (%]
Q QD
F N K K .
_-g -++ RAP 3 Requiere aprendizaje de Tecnologia V Asignaturas CUEPEITE?': As&gnaluras Competencia E
. i - - ‘ N S— i iz i —
g- Implementa procedim lenios, ssTategias yaco0Nss, s 13 geston sdministratva de obras Tecnol!:gm v . > Enfasis Dnsmpllnar . *a ’ * . L H» E-
el pablicas o privedas, de Indole arquiiscibnico, wanisico o L m
© tesmiiorial y medio ambients en contexios muliescatares del teritorio. Tﬁmﬂlﬁlgia Wil E— ] ’ ' ] ‘ m
& =
T , ©
o RAP 4 Asignaturas Competencia Asignaturas Competencia Competencia T
b= Expresa el — o Civilizacion y Cultura Antigua =—=% A 4 & *» Civilizacion y Cultura % A®® |-+ Civilizaciony Cuttura —akAPE =
8| ey e dete H Contemporanea Latinoamericana y Colombiana c
- arquitectura y el Civilizacion y Cultura Medigval —e% & 4 & > 2
= 1 deaamolio emitarial en t . L [7)]
- &l contexo local, . Continua aprendizaje en RAP 5 Q
u'-'j L regonalnacknale  Civiizagion y Cultura Modema *—X A ¢ @ en Taller de Disefio VI S
4 [=
Aprendizaje directamente relacionado con el Sector Extemo Campo de accion de la arquitectura priorizado en el RAP o
RAP1 Si: desde el ciclo pedagégico basado en Problemas RAP 1 Disefio, desarrollo proyectual y/o edificacion de espacios, escenarios y/o entorno habitables
RAP 2  Si:desde el ciclo pedagogico basado en Problemas RAP 2 Proyeccién y comunicacién de proyectos bidimensionales y tridimensionales
RAP 3  Si: desde el ciclo pedagégico basado en Problemas RAP 3 Gestién y administracién de obras y/o proyectos edificatorios
RAP 4  Si:desde el ciclo pedagdgico basado en Problemas RAP 4 Pensamiento critico, competencia ciudadanas, historia de la Arquitectura, Urbanismo
RAP 5  Si: desde el ciclo pedagogico basado en Problemas RAP 5 Investigacion aplicada para solucién de problemas y conflictos del territorio-arquitectura

Convenciones . . . .
+Competencia —» & Competencia Investigativa —» # Competencia Argumentativa—» ® Competencia Propositiva (Proyectual) —» @ Competencia Cognitiva completada
Interpretativa #Competencia Semidtica Construccién del conocimiento por solicitaciones especificas mediantes proyectos (tendencialmente ficticios) asignados.

RAP: Resultado de Aprendizaje Construccion del conocimiento por solicitaciones que requieran la solucién (real) de un problema (puede ser ficticio)
~-» Requisito de interaccion entre asignaturas Construccién del conocimiento por analisis, disefio y desarrollo de soluciones (reales) a retos (reales)
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Competencias desarrolladas en el proceso de ensefianza y aprendizaje

COMPONENTES

APROPIACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO

Competencia Interpretativa

Competencia Argumentativa

Urbano-ambiental

Formal - espacial

Tecnolégico

Funcional

Comunicativo

_

Conocer la relacion entre la arquitectura y la ciudad, que satisface los
requerimientos del ser humano, la sociedad y su cultura al adaptarlos al
contexto.

Interpretar la normativa, requisitos legales, técnicos.

Conocer los elementos y estructuras espaciales que concreticen en objetos
las ideas arquitectonicas que son propias del contexto donde se proyectaran.

Interpretar la relacion entre materialidad y contexto ambiental, social, cultural,
asi como interpretar la correlacion entre preexistencias ambientales y las
condiciones de confort (bioclimatica)

Interpretar las relaciones de los temas de la arquitectura y el entorno urbano en
términos de procesos con los que se entienden y caracterizan los programas y
Sus espacios.

Elegir las formas de comunicacion y representacion mas expresivas y
adecuadas.

Valorar los espacios urbanos y arquitecténicos que atienen las necesidades
habitacionales del ser humano, asi como los elementos naturales que hacen
parte del contexto, para involucrarlos en los proyectos.

Integrar el conocimiento de los modelos y la espacialidad que se genera, para
que aporten en la conceptualizacion de una propuesta.

Coordinar, analizar, sintetizar la informacién procedente de procesos técnicos
involucrados en proyectos arquitecténicos y urbanisticos.

Analizar fenémenos fisicos inherentes a la arquitectura para generar espacios
habitables y confortables.

Caracterizar y contextualizar el programa con el cual se justifican las
operaciones proyectuales de la arquitectura y el urbanismo.

Expresar con fluidez, expresion y asertividad, ideas, planteamientos o
cuestionamientos.
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APROPIACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO

COMPONENTES

Competencia Propositiva Competencia Proyectual

Implementar los elementos y sistemas urbanos como condiciones de disefio arquitectonico.
Desarrollar proyectos arquitecténicos y urbanos que
Urbano-ambiental contemplan la sostenibilidad en los campos ambiental,
social, cultural y econémico. Responder con el proyecto arquitecténico y urbano a las condiciones del lugar, la bioclimatica, el
paisaje y la topografia de cada emplazamiento, segun la regién donde se ubique.

Proponer la estructura formal compatible con el uso y el
Formal - espacial contexto, asi como la secuencia espacial y el orden Conocer los principios de la geometria, la composicion, la percepcién espacial y visual.
apropiado a dicha estructura formal.

Proponer y aplicar la formacién de los procesos técnicos y el
Tecnolégico desarrollo aplicado en proyectos arquitecténicos y
urbanisticos.

Aplicar con criterio técnico, detallado para la materializacién del proyecto arquitectonico y/o
urbanistico.

Integrar y desarrollar de manera coherente las relaciones . ) . .
Toma de decisiones que definen como sistema complejo los componentes proyectuales en

Funcional programaticas que definen los temas de la arquitectura y el . - . ;i L
urbanismo concordancia con las bases tedricas, conceptuales y/o criterios de intervencion proyectual.
L - - . L Comunicar de manera gréafica, ilustrativa y/o textual en dos o tres dimensiones con el correcto
Comunicativo Convertir ideas en cadigos de informacion

manejo de codigos de representacion de informacion.

Puede expandir el entendimiento de la informacién al acceder a la informacién del siguiente cédigo QR

[=] 7 T [m]

[m] e

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”
Universidad de Pamplona




Proceso de ensefianza
y aprendizaje

Asumido como
la construccion del
conocimiento mediante
interacciones de
acompaifamiento para el
desarrollo competente
de aptitudes y
actitudes del
educando.

Requiere la articulacion
v

Educador + Estudiante (es) + contenidos + Ambiente

Metodologias activas

Niveles cognoscitivos

de aprendizaje

Aprendizaje basado en
proyectos (ABP)

Desarrollo de un proyecto en un tiempo determinado, para dar
solucion a un problema (puede ser ficticio), se busca una secuencia
de planeacién y proyeccién de solucione (no necesariamente reales)

pero se adquieren las bases esenciales del conocimiento.

Aprendizaje basado en
proyectos (ABPr)

Centrado en el trabajo colaborativo de estudiantes con un docente
facilitador en la gestién y construccién del conocimiento el cual
plantea un problema (tendencialmente real) para que los estudiantes
desarrollen habilidades y den respuesta (tendencialmente real)

Aprendizaje basado en
retos (ABR)

Los retos o desafios se plantean al estudiante quien consolida una
solucion o alternativa de gestion de una solicitacion (real) en la cual
se obtiene un resultado de respuesta (real). Los estudiantes
participan en una simulacion real de los desafios que afrontan como
profesionales en la realidad.

desarrollados

(CONOCIMIENTO :Recordar informacién.)

(COMPRENSION: Interpretar informacién.)

APLICACION :Usar el conocimiento o
la generalizacion en una nueva situacion.

ANALISIS :Dividir el conocimiento en
partes, relacionarlo respecto a un todo

v

SINTESIS: Juntar o unir, partes o
fragmentos de conocimiento para

\_/

formar un todo.

v

EVALUACION: Hacer juicios en base a
criterios dados.

NN

Para hacer revision de la planeacion estratégica de los RAP del Programa de Arquitectura favor escanear el siquiente Cédigo

_

QR
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6.1. ESTADISTICAS SABER PRO - PRUEBAS GENERICAS 2018-2022

6.1.1. Promedio competencia de razonamiento cuantitativo

Promedio competencia de razonamiento cuantitativo 2018-2022

55,0%
53,0%
1]
8 51,0%
o
= 49,0%
B
o 47,0%
o
(%3]
5} 45,0%
()
° 43,0%
T
‘g 41,0%
o
IS 39,0%
37,0%
35,0%
2018 2019 2020 2021 2022
—o=PROGRAMA 43,3% 48,7% 45,7% 47, 7% 40,0%
== |NSTITUCION 49,3% 50,7% 46,7% 51,0% 47,3%
—8—GRUPO NBC 42,3% 43,0% 40,7% 44,0% 42,3%
ARNOoS
=== PROGRAMA  ==@==|NSTITUCION =@ GRUPO NBC  -:eeeeee- Lineal (PROGRAMA)
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6.1.2. Promedio lectura critica

55,0%
53,0%
51,0%
3 9
3 49,0%
o
b 47,0%
(O]
>
o
0
o 45,0%
(]
©
S 43,0%
<
(]
o
) 41,0%
o
39,0%
37,0%
35,0%

’ 2018
—e—PROGRAMA 47,3%
—8—[NSTITUCION 50,0%
—e=—GRUPO NBC 43,3%

=== PROGRAMA === |NSTITUCION

_

Promedio Lectura critica 2018-2022

2019
51,7%
47,3%
42,7%

2020
46,3%
46,0%
40,3%
Afos

—g— GRUPO NBC

2021 2022
48,0% 43,0%
49,7% 46,3%
44,0% 43,3%

--------- Lineal (PROGRAMA)
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6.1.3. Promedio competencias ciudadanas

Promedio Competencias ciudadanas 2018-2022
55,0% 54,9%
53,0% 53,0%

51,0%

50,4%

A
(e}
2
>

IN
hy
Q
>

46,3%

:
S

Porcentaje de respuesta errada
N
a1

43,0%
41,0%
39,0%
37,0% 37,0%
35,0%

e 2018 2019 2020 2021 2022
—g=PROGRAMA 52, 7% 54,9% 44,3% 53,0% 50,0%
—8=—|NSTITUCION 54, 7% 53,0% 42,4% 50,4% 50,3%
-—@==GCRUPO NBC 49,4% 49,3% 37,0% 46,3% 49,0%

ARos
g PROGRAMA @ |[NSTITUCION =@ GRUPO NBC  ceeeceee- Lineal (PROGRAMA)
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6.2.1. Promedio estudio proyectual

Promedio Estudio Proyectual 2018-2022

65,0%
‘1; 63,0% 4@
= 61,0%
o . 60,0%
z 59,0% 58,5%
3 57,0%
(2]
o 55,0%
3 53,0% w
(]
= 51,0%
@ 49,0%
o
S 47,0%
45,0%

° 2018,0% 2019,0% 2021,0%
—e—PROGRAMA 58,5% 60,0% 62,5%
—8=—GRUPO NBC 52,5% 51,0% 55,0%

ARoS

=0—=PROGRAMA ==@=GRUPO NBC

Para revisar la informacion concerniente con el desempefio en comunicacion escrita, razonamiento cuantitativo, lectura critica, inglés y
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Trabajo social Programa de arquitectura entre 2014 y

2021
Sede Cantidad de estudiantes
Sede Villa del Rosario 236
Sede Pamplona 387
Total 623
Area de participacion de estudiantes en trabajo social
entre 2014 y 2022
Area Cantidad de estudiantes
Administracion 2
Apoyo Institucional 315
Desarrollo comunitario 199
Educacién 101
Otros 6

Entidad doce hubo participacién de estudiantes en

trabajo social entr

e 2014 y 2022

Entidad

Cantidad de estudiantes

Academia, educacién superior

Técnico, Tecnoldgica, 373
Universitaria
Alcaldias, JAC 76
Educacién no superior 30
Apoyo social, fundaciones, 84
salud, religioso, museo
otros 60

Distribucion porcentual por

sedes del programa de Distribucion porcentual de areas

Arquitectura de donde hubo participacion de
estudiantes de trabajo estudiantes en trabajo social entre
social entre 2014y 2022 2014y 2022

Administracion

® Apoyo
Institucional

m Desarrollo
comunitario

m Sede Villa del Rosario Educacion

m Sede Pamplona m Otros

Distribuciéon porceptual de las entidades donde hubo
participacion de trabajo social de los estudiantes entre 2014 y
2022

m Academia, educacién superior Técnico,
Tecnoldgica, Universitaria

m Alcaldias, JAC
Educacioén no superior
® Apoyo social, fundaciones, salud, religioso,

museo

W otros
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Tipos de trabajos sociales generados por los estudiantes entre 2014 y 2022

Miscelaneos de diversas actividades de participacién o interaccién social, S

mejoramiento ambiental

Desarrollo planimétrico, modelado, propuesta de adecuacion [ 18
Remodelacion o renovacion mobiliario, arquitecténica o urbanistica. [l 15
Gestion documental, cartografica, recoleccion de datos o georeferenciacion || NG 2
Diagnostico [l 6
Apoyo logistico, administrativo, de gestion | 20
Disefio : arquitecténico o urbanistico o paisajistico | ENRNRNGNINGNGGGEGEGEGEGEGEGEGEEEEEEEEEEE 0/
Verificacion de informacién | 5
Videotutoriales | 6
Adecuacion espacil o habitacional | I 20
Actualizacion planimétrica o multimedia [ 17

Acompafiamiento / ampliacién arquitectonico constructivo. [li| 7

Levantamiento arquitectonico |, 110

0 50 100 150 200 250
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8. FACTOR 8. APORTES DE LA INVESTIGACION, LA INNOVACION, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y LA CREACION ASOCIADOS AL PROGRAMA.

8.1. Nivel académico estudiantes en grupos de investigacion

Nivel académico estudiantes en grupos de investigacion
20

15
10 7 5
i - . — 1N 4
0 . |
0 [

Semestre 4 Semestre 6 Semestre 7 Semestre 9 Semestre 10
m 2021 0 1 4
m 2022 18 6 3 7 5

8.2. Total de estudiantes inscritos en Grupos de Investigacion

45
40

35
30
25
20
15
“’ _
0

TOTAL ESTUDIANTES INSCRITOS EN GRUPOS DE INVESTIGACION

6]

m 2021
W 2022 39
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8.3. Registro de productos de Investigacion

Cantidad de productos de investigaciéon entre 2019 y 2022 Distribucién porcentual de productos de
investigacion 2019-2022
12
m Proyectos
10 formulados
10
H Proyectos en
ejecucion
= Proyectos de
3 Trabajo de Grado
7 = Proyectos
%) culminados
=]
S 6 Publicaciones
3 5
o
o
i} 4
©
-% 4
g 3 3 3 Total productos de investigacion entre
S 2019-2022
S 2 2 2 2 2 2
2 30 25
1 19
20
0 0 0 O l
0 10 4
2019 2021 2022
- 0 -
afnos
2019 2021 2022
m Proyectos formulados H Proyectos en ejecucion ® Proyectos de trabajo grado
u Proyectos culminados Publicaciones ® Participacion en eventos
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24

21
g 18 m Estudiantes Semestre 4
5 15
= 12 m Estudiantes Semestre 6
[
o 2 . m Estudiantes Semestre 8

3 .
5 — — m Estudiantes Semestre 9
Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes Tutores m Estudiantes Semestre 10
Semestre 4 Semestre 6 Semestre 8 Semestre 9 Semestre 10
. m Tutores
m Seriesl 1 2 2 9 24 10
Titulo del eje
8.5. Registro de productos afio 2022
40 37
35

35

30

25

20

15

10 6

3
Proyectos Formulados Proyectos en Desarrollo Proyectos de Trabajo Proyectos Culminados Publicaciones Participacion en
de Grado Eventos

m Seriesl 3 16 35 37 6 17
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Comportamiento del Trabajo de Grado

Tendencias en la modalidad de trabajo de grado Distribucién porcentual de las
2018-2023 modalidades de grado
70 realizadas entre 2018 y 2023
62 61
3 60 55
©
= 51
250
S
T 40 35
g
» 30 26
3 23 56; 16%
©
@ 20
= 11 13
% 10 4
S 5 3 I . I 3
. mO 0 200 0 0 o1l 00 o 0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
afios
m INVESTIGACION m PRACTICA EMPRESARIAL mINVESTIGACION
) m PRACTICA EMPRESARIAL
= DIPLOMADO m PASANTIA DE INVESTIGACION DIPLOMADO

mPASANTIA DE INVESTIGACION
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Tematicas de trabajo de grado de investigacion
2018-2023

200
180
160
140
120
100
80
60
40

20
0

m2018 m2019 ®m2020 m2021

m2022 m2023 m2024

Distribucién porcentual de las
tematicas de trabajo de grado en
investigacion entre 2018 y 2023

m DISENO ARQUITECTONICO

= HABITAT
m DISENO ESPACIO PUBLICO
PATRIMONIO
= DISENO URBANO
m ORDENAMIENTO TERRITORIAL
TECNOLOGIAS Y PROCESOS DE CONSTRUCCION

mSIG
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Ejes tematicos practicas empresariales
2018-2023

16

20
15

10

1 3 2 1 3 1
- . eee B
BIM DISENO DISENO ESPACIO HABITAT ORDENAMIENTO PATRIMONIO SIG TECNICAS DE TECNOLOGIAS Y

ARQUITECTONICO PUBLICO TERRITORIAL REPRESENTACION  PROCESOS DE
CONSTRUCCION

Distribucidon porcentual ejes tematicos practicas
empresariales entre 2018 y 2023
Practicas empresariales por sector

=BIM 2018-2023
N 20 19
m DISENO ARQUITECTONICO
18
DISENO ESPACIO PUBLICO 16
14
EHABITAT 12 11
10 9
m ORDENAMIENTO 8
TERRITORIAL 6 A
= PATRIMONIO 4 s > . >3
2
’ EEN N EN
ENTIDAD PUBLICA EMPRESA PRIVADA
m TECNICAS DE
REPRESENTACION 2018 ®m2019 m2020 m2021 m=m2022 m2023
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9.1. Estudiantes en servicio de hienestar

800 714

700

600

500 418

395

400 363

300 194 229

200

0
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

9.2. Estudiantes en asesoria psicologica

20

15 14

12
10
7
6
5
| l I 4
0 B
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

495

2021-1

2021-1

482
266
0
2021-2 2022-1 2022-2
19

3
L] :
2021-2 2022-1 2022-2
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25

20

15

10

9.3. Estudiantes en medicina

o

| Sequisvet u-uv,,w/,/

23
17
14 14
12
3
m . : : :
|| ]
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
9.4. Estudiantes en asesoria espiritual
6
2
1
. 0 0 0 0 0 0 0
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
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9.5. Estudiantes en odontolo

o

| Sequisvet u-uv,,w/,/

6
3
2 2

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

SO R, N W A OO N

9.6. Estudiantes en apoyo académico

60
50
50
44
40
29
30
21
20
10
0 0 0 0 0 0
0

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
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9.7. Estudiantes en area de d §|y diversidad

 Geauismet wnrzanay!

160

139
131

140 120 121

120

100

80 64

60 46

40

20 11 0

- . -
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

9.8. Estudiantes en area de salud integral y autocuidado

300

253
250
200 191
166
150 120 124
99 105
100
72
50 39
[] :
0
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

“Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz”

— Universidad de Pamplona




9.9. Estudiantes en area de d y diversidad

150 132 : ‘ ) 141
100
100 76 86 82
61
50 36
L] l 0 0
0
2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
9.10. Estudiantes en area de promocion de las expresiones culturales y artisticas
150 132 141
100
100 76 86 82
61
50 36
m B o
0

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

9.11. Estudiantes en area de promocion de la actividad fisica, el deporte y la recreacion

200
143 151
150 118
100 o 78
48
50 31 23 . 27
o ] | [ ] — - 0

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
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FACTOR 10. MEDIOS EDUCA

10.1. Interaccién con las redes sociales

10.1.1. Instagram

&« Estadisticas

Ultimos 30 dias v

Resumen

Cuentas alcanzadas

Cuentas que interactuaron

Total de seguidores

Contenido que compartiste

Publicaciones
Historias

Reels

_—

Alcance

® <«

5 feb. - 6 mar. Ultimos 30 dias Vv

1.124
Cuentas alcanzadas

Pdblico alcanzado ®

Seguidores y no seguidores

\

&~ Alcance

5 feb. - 6 mar. Ultimos 30 dias Vv

1.124
Cuentas alcanzadas

Piblico alcanzado ®

Principales ciudades

Bogotd

Pamplana (Colombia)

Villa del Rosario (Norte de Santander)

Seguidores y no seguidores

\

S DE APRENDIZAJE

&~ Alcance

5 feb. - 6 mar. Ultimos 30 dias v

1.124

Cuentas alcanzadas

Pdblico alcanzado ®

Principales rangos de edad

Seguidores y no seguidores

\

5 feb. - 6 mar.
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10.1.2. TikTok

. . Los principales paises o regiones inci i
Resumen  Contenidos  Seguidores LIVE P P P 9 Las principales ciudades
Resumen  Contenidos  Seguidores LIVE
Colombia Bogota
feb 07 - mar 06 Los Ultimos 28 dfas v | 96% E— 33% feb 07 - mar 06 Los dltimos 28 dias v
§ Estados Unidos Clcuta 7 g
Métricas clave (1) I 1% kit 26% Total seguidores (1)
5 108
Espattad o Argentina Pamplona
spectadores tnicos ; - — 19% 124
161 Australia Medellin S -
19 (-42.5%) § I 1% o 13%
Guatemala Bucaramanga -
I 1% L 9%
Veces compartido
31
0
-2 (-100%) + o
feb 07 16 25 mar 06
o0
isualizaci i 6. i - Seguid tos (1)
Visualizaciones de videos Estadisticas de seguidores @ eguidores netos (.
104 8
9pm +8.08% (comparacién de Jan 10 - Feb 06)
Edad 40 seguidores

78
Estadisticas de seguidores ()

18-24
52 I 63%

25-34
I 28%

Sexo Edad

E

3
|

18-24
26

35-44 —

=] 6 25-3¢

_

0 45-54 3542

feb 07 16 25 mar 06 B 3 I
45-5¢
I ish I [}
7a a 3p 7p 11p

3a
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10.1.3. Facebook

Audiencia

Edad y género ©

18-24

2534 3544 45-54 5564

36.5%  63.5%

® Mujeres * Hombres

Paises principales ©®

Colombia

Estados Unidos
]

México

|

Australia
Bolivia

Espaia
Venezuela

Argentina

Chile

@

65+

751 94%
10 1%
51%
3 0%
3 0%
3 0%
3 0%

2 0%

Rendimiento (o

Ultimos 28 dias v 7 feb. - 6 mar.

Seguidores netos  Reproducciones de video de

9
Seauidores netos ©

+100% en los ultimos 28 dias

0
feb. 09 feb. 14 feb. 19 feb. 23 feb. 28 mar. 05

Ultimos 28 dias v 7 feb. - 6 mar.
Alcance de publicacion  Interaccion  Seguid:

Pronto dispondras de insights sobre historias
La informacion de alcance de publicacion solo
incluye publicaciones, videos y reels.

15
Alcance de publicacion ©

+88% en los Gltimos 28 dias

1

feb. 09 feb. 14

0
mar. 05

& Audiencia

Bolivia

]

Espaiia

]
Venezuela
Argentina

Chile

Peru

Ciudades principales ©®

Cucuta, Colombia

—

Pamplona, Colombia

]

Bogota, Colombia

=

Valledupar, Colombia

B

Bucaramanga, Santander, Colombia
B

Arauca, Colombia

b

Villa del Rosario, Colombia

»

Villavicencio, Meta, Colombia
»

Barranquilla, Colombia

»

Medellin, Colombia
»

@

3 0%
3 0%
3 0%

2 0%

20%

119 15%
113 14%
63 8%
32 4%
25 3%
15 2%
14 2%
14 2%
10 1%

10 1%
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10.1.4. YouTube
#FORMANDD LA ELITE DE LAS REGIONES

ARQUITECTURA

M Arquitectura Unipamplona

(@arquitecturaunipamplona1381 Q Suscrito v
166 suscriptores
PAGINA PRINCIPAL VIDEOS LISTAS DE REPRODUCCION COMUNIDAD CANALES INFORMACION >
Descripcion Estadisticas
Programa de Arquitectura de la Universidad de Pamplona, Norte de Santander, Colombia. Se uni6 el 23 oct 2018
#lLaélitedelasregiones
7,450 vistas

< PAGINA PRINCIPAL VIDEOS LISTAS DE REPRODUCCION COMUNIDAD CANALES INFORMACION Q >

Programa Arquitectura Universidad de : Puntos claves para las pruebas Saber Pro en Saludo de bienvenida para todos lo : (QUEESELPEP? H

Pamplona. Video Institucional el programa de Arquitectura estudiantes de Arquitectura 213 vistas - hace 3 afios

2,633 vistas - hace 3 afios 543 vistas - hace 10 meses 480 vistas - hace 3 afios

Conozca el Comité Curricular, su estructuray ¢ illero 0110. gias de Ped jaen : Sistema de Alertas Tempranas en el :
Arquitectura demas funciones en el Programa de... Arquitectura programa de Arquitectura.
413 vistas * hace 9 meses 309 vistas - hace 11 meses 284 vistas + hace 3 afios 226 vistas - hace 11 meses
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Nl @COS
Espacios y areas disponibles (Sede Pamplona)

PROPIEDAD
USO DE ESPACIOS

CANTIDAD DE ESPACIOS

TOTAL INCLUYENDO LABORATORIOS ESPECIALES

Aulas de Clase 8 649.59
Laboratorios 3 86.21
Sala de Tutores 1 51.55
Auditorios 1 503.67
Bibliotecas 1 353.00
Cémputo 1 30.00
Oficinas 2 44.04
Espacios Deportivos 2 668.11
Cafeterias 2 95.00
Restaurante 1 282.00
Zonas Recreacion 1 69.02
Servicios Sanitarios 2 159.06
Otros 2 7.32
Laboratorios 1 156.36

3154.93

_
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Espacios y areas disponibles (Sede Villa del Rosario)

PROPIEDAD
USO DE ESPACIOS

CANTIDAD DE ESPACIOS

Aulas de Clase 8 788
Laboratorios 3 60
Sala de Tutores 1 60
Auditorios 1 138
Bibliotecas 1 423
Cémputo 1 29
Oficinas 2 12
Espacios Deportivos 2 800
Cafeterias 2 92
Restaurante 1 282
Zonas Recreacion 1 470
Servicios Sanitarios 2 173
Otros 2 1102
‘ OTROS
Laboratorios 1 156.36
_ TOTALINCLUYENDOLABORATORIOSESPECIALES | 28 458536
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