	[image: unipamplona]
	[bookmark: _Hlk71275386]Auto que Prorroga el Término de Suspensión Provisional
	Código
	FCD-123 v.00

	
	
	Página
	1 de 2



	[image: unipamplona]
	Auto que Prorroga el Término de Suspensión Provisional
	Código
	FCD-123 v.00

	
	
	Página
	2 de 2



Dependencia.	Control Interno Disciplinario Universidad de Pamplona
Radicación No.	S-___-20___
Disciplinado.		__________
Cargo y Entidad.	__________
Quejoso.		__________
Fecha Queja.		__________
Fecha hechos.	__________







	
1. ASUNTO

Procede el Despacho a analizar la viabilidad jurídica de prorrogar el término de la suspensión provisional del disciplinado(a) _______________   dentro del expediente con radicado S-____/20__, de acuerdo con lo dispuesto en el segundo inciso del artículo 217 de la Ley 1952 de 2019 

2. CONSIDERACIONES

Mediante auto dictado el día____ de____, de 20__, este Despacho ordenó la suspensión provisional del señor (a)____________________, en su condición de____, decisión objeto de consulta por el nominador mediante acto administrativo de fecha ______, decisión que lo separó del cargo por el término de ____ (___), a partir del día ___ de___20__, visible a folios ____ del expediente. 

En consideración a que el término de suspensión provisional del disciplinado(a) _______________ se cumple el ______, y en atención a que no existe variación en el fundamento de la decisión que ordenó la suspensión, este Despacho encuentra pertinente prorrogar el término de la misma por tres (3) meses más, de conformidad con la facultad establecida en el segundo inciso  del artículo 217 de la Ley 1952 de 2019. 

Teniendo en cuenta que mediante decisión calendada el día____ de____, de 20__, se profirió fallo de primera instancia y el término de suspensión provisional del disciplinado(a) _______________ se cumple el ______, este Despacho encuentra procedente prorrogar el término de la misma por tres (3) meses más, de conformidad con la facultad establecida en el artículo 217 de la Ley 1952 de 2019. 

En Merito de lo expuesto, el Director de la Oficina de Control Interno Disciplinario


RESUELVE


PRIMERO: PRORROGAR la suspensión provisional del (de la) servidor(a) público(a) __________, en calidad de ___________, por el término de tres (3) meses sin derecho a remuneración alguna.  

[bookmark: _GoBack]SEGUNDO: Remitir copia de esta decisión al nominador, solicitándole dé cumplimiento a la misma de manera inmediata y remita oportunamente copia del correspondiente acto administrativo para que haga parte del expediente.

TERCERO: Comunicar al investigado la determinación tomada, advirtiéndole que dentro de los tres (3) días siguientes al recibo del expediente en Rectoría de la Universidad de Pamplona, podrá presentar las respectivas alegaciones en su favor, acompañadas de las pruebas en que las sustente, en concordancia con lo dispuesto en el inciso cuarto del artículo 217 del CGD.. 
.  

CUARTO: Consultar la presente decisión ante la Rectoría de la Universidad de Pamplona, para lo cual se le enviará copia de las respectivas diligencias. 


COMUNIQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE





____________________________
Líder Proceso Control Interno Disciplinario
Elaboró:
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