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PETICIÓN:    (dd/mm/aa)          Radicado: 

EL DIRECTOR DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 

En uso de sus facultades legales y en especial de conformidad con el artículo 1 de la ley 1755 del 30 de junio de 2015, el cual sustituyó el Título II, de la Parte Primera de la Ley 1437 de 2011,

CONSIDERACIONES

El derecho de petición, elevado a derecho fundamental mediante el artículo 23 de la Constitución Política de Colombia, y reglamentado en la Ley Estatutaria 1755 del 2015, otorga a toda persona natural o jurídica la facultad de presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de forma escrita o verbal, por motivos de interés general o particular, mediante el cual se puede solicitar el reconocimiento de un derecho, la intervención de una entidad o funcionario, la resolución de una situación jurídica, la prestación de un servicio, requerir información, consultar, examinar y requerir copias de documentos, formular consultas, quejas, denuncias y reclamos e interponer recursos. 
Que el día XXX el (la) señor(a) XXXX presento petición relacionada con XXXXX

Que el artículo 19 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, sustituido por el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, dispuso:

Artículo 19. Peticiones irrespetuosas, oscuras o reiterativas. Toda petición debe ser respetuosa so pena de rechazo. Solo cuando no se comprenda la finalidad u objeto de la petición esta se devolverá al interesado para que la corrija o aclare dentro de los diez (10) días siguientes. En caso de no corregirse o aclararse, se archivará la petición. En ningún caso se devolverán peticiones que se consideren inadecuadas o incompletas. (Negrillas y subrayado fuera de texto).

La corte Constitucional en sentencia T-353 de 2000, reiterada en sentencia C-951 de 2014, M. Ponente: Martha Victoria Sáchica Méndez, marcó un precedente judicial en la materia, en el que indicó:


(…) el debido respeto hacia la autoridad, como un elemento esencial del derecho de petición, como quiera que, de lo contrario, “la obligación constitucional, que estaría a cargo del servidor o dependencia al cual se dirigió la petición, no nace a la vida jurídica. La falta de tal característica de la solicitud sustrae el caso de la regla general, que exige oportuna contestación, de fondo, sobre lo pedido. En esos términos, si una solicitud irrespetuosa no es contestada, no se viola el derecho de petición” (...)
 En relación con el alcance del calificativo de irrespetuoso, la misma Corporación ha señalado que:

“La determinación acerca de cuándo un escrito es inadmisible, por considerarse irrespetuoso, corresponde al discrecional, pero ponderado, objetivo, juicioso, imparcial y no arbitrario juicio del juez, pues las facultades omnímodas e ilimitadas de éste para rechazar escritos que pueden significar muchas veces la desestimación in límine del recurso afecta el derecho de defensa, el debido proceso y el acceso a la justicia. En tal virtud, estima la Sala que los escritos irrespetuosos son aquéllos que resultan descomedidos e injuriosos para con los mencionados sujetos, de manera ostensible e incuestionable y que superan el rango normal del comportamiento que se debe asumir en el curso de un proceso judicial, aún en los eventos de que quienes los suscriben aprecien situaciones eventualmente irregulares o injustas, generadas en desarrollo de la actividad judicial”
 .(…) pero de ninguna manera puede obedecer a una decisión arbitraria, caprichosa, sin sustento objetivo. (Negrillas y subrayado ajenos al texto).
Así las cosas, el cuerpo normativo en examen indica que las peticiones deben presentarse en términos respetuosos, habida cuenta que si la autoridad determina que una solicitud no cumple con este elemento estructural puede declarar su rechazo mediante auto motivado. La efectividad de este derecho fundamental garantiza el acceso eficiente a la administración, la justicia y la consecución de los fines estatales, por esta razón, el mismo exige reciprocidad de derechos y deberes entre quien lo invoca y quien debe resolverlo, considerando que, quien ejerce la titularidad de dicho derecho no lo hace de forma absoluta e ilimitada, estando supeditado a lo establecido en la ley, lo que conlleva legítimamente a soportar unas cargas mínimas que le permiten el goce de este derecho, como el respeto, la buena fe, la coherencia en los escritos, etc.     
Que en el caso sub examine es claro que la petición presentada por el (la) señor (a)______,  no atiende los criterios de integridad en que se debe ejercer el derecho de petición, toda vez que, (desplegar un análisis preciso del caso),___________ en consecuencia, se encuentra fundamentada la decisión de rechazo de la petición.

En mérito de lo expuesto, este despacho,  

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR la petición presentada por el señor XXXX en la fecha XXXX, conforme a las razones descritas en la parte considerativa del presente proveído.  

SEGUNDO: Notificar personalmente la presente decisión al peticionario, indicándole  que contra la misma procede el recurso de  reposición, el cual  podrá interponer por escrito en la diligencia de notificación, o dentro de los diez (10) días siguientes a ella o a la notificación por aviso, o al vencimiento del término de publicación, de conformidad  el artículo 74-numeral 1, 76 s.s., del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en concordancia con el inciso final del artículo 17 de la ley 1755 de 2015. 

TERCERO: Ejecutoriada la presente decisión, procédase a su archivo, sin perjuicio que el peticionario pueda presentar nuevamente la petición bajo las exigencias de ley.  
COMUNÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
_______________________________________

Director Oficina Control Interno  Disciplinario 

Universidad de Pamplona
� Sentencia T-017 de 2007.
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