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Nombre del docente en período de prueba:__________________________________
Facultad a la que pertenece el docente en período de prueba: ______________________
Programa al que pertenece el docente en período de prueba: _____________________
Fecha de la evaluación: ______________________
	1. DOCENCIA (45%)
Responsables:  Director de Departamento, Director Bienestar Universitario, Director Recursos Bibliográficos, Consejo de Facultad, Vicerrectoría Académica.

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	PORCENTAJE
ASIGNADO
	PORCENTAJE OBTENIDO

	1.1
	Cumplimiento de docencia directa en el contexto del saber pedagógico y de la observación del proceso formativo (Clases).
	10
	

	1.2
	Evaluación docente por parte de estudiantes, colegas y director de departamento.
	6
	

	1.3
	Participación en actividades y reuniones programadas por la Facultad, el Departamento y/o programa e institucionales.
	4
	

	1.4
	Implementación de estrategias para disminuir la deserción
	4
	

	1.5
	Participación en estrategias Saber Pro
	4
	

	1.6
	Apoyo en la implementación de los resultados de aprendizaje en el programa.
	4
	

	1.7
	Liderazgo en el desarrollo de estrategias de divulgación de conocimiento (talleres, jornadas de capacitación, foros, diplomados, cursos de extensión, etc.)
	4
	

	1.8
	Participación en las actividades establecidas por Bienestar Universitario.
	3
	

	1.9
	Participación en las actividades académicas definidas por la Unidad de Recursos Bibliográficos y divulgación entre los estudiantes del uso de los medios educativos disponibles en ella.
	3
	

	1.10
	Participación en las actividades académicas establecidas por el programa de Desarrollo Humano Profesoral
	3
	

	Porcentaje total obtenido en Docencia
 (Suma ítems 1.1 a 1.10)

	

	2. INVESTIGACIÓN (20%)
Responsable:  Vicerrector de Investigaciones, Comité de Investigaciones de la Universidad - CIU


	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	PORCENTAJE

ASIGNADO
	PORCENTAJE OBTENIDO

	2.1
	Aportes como investigador a un grupo de investigación de la Universidad de Pamplona, de un producto de la TABLA 1, desarrollado durante el período de prueba y con reconocimiento a la Universidad de Pamplona.

*Para los docentes en periodo de prueba de la Facultad de Artes y Humanidades, aplican también los productos de la TABLA 2.

	12
	

	
	
	Describir aquí el producto presentado:


	

	2.2
	Aportes como investigador a un grupo de investigación de la Universidad de Pamplona, de un producto de la TABLA 3, desarrollado durante el período de prueba y con reconocimiento a la Universidad de Pamplona.

	8
	

	
	
	Describir aquí el producto presentado:

	

	Porcentaje total obtenido en Investigación
(Suma ítems 2.1 y 2.2)
	


	 TABLAS 1,2,3   INVESTIGACIÓN

	TABLA 1
	TABLA 2
	TABLA 3

	Solicitud de patente ante la Superintendencia de Industria y Comercio.
	Participación en exposiciones nacionales o internacionales de obras artísticas.
	Registro de diseño industrial.

	Artículo publicado o aceptado en revista indexada u homologada, categoría A1.
	Curador de exposiciones.
	Registro de software.

	Artículo publicado o aceptado en revista indexada u homologada, categoría A2.
	Creación original artística de impacto internacional o nacional.
	Dirección de una tesis de doctorado

	Artículo publicado o aceptado en revista indexada u homologada, categoría B.
	Interpretación de una obra original artística de impacto internacional o nacional.
	Dirección de un trabajo de grado de maestría

	Libro avalado por el Comité Editorial de la Universidad de Pamplona y que haya obtenido una evaluación igual o superior a 70 /100 puntos por pares externos, en concordancia con lo establecido en la normatividad respectiva.
	
	Ponencia en evento científico nacional o internacional 

	
	
	Artículo publicado en revista indexada, categoría C.

	3. EXTENSIÓN E INTERNACIONALIZACIÓN (20%)
Responsable:  Director de Interacción Social y Comité de Interacción Social de las Facultades – CISFA

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	PORCENTAJE 

ASIGNADO
	PORCENTAJE 
OBTENIDO

	3.1
	Participación en un proyecto de extensión con impacto territorial, avalado por la Dirección de Interacción Social, a desarrollar durante el período de prueba. 
	12
	

	
	
	Nombre del Proyecto:

	

	3.2
	Cumplimiento de actividades que alimenten los procesos de internacionalización del programa.
	5


	

	3.3
	Certificación B2 o superior de dominio de una segunda lengua, según el marco común europeo.
	3
	

	
	
	Tipo de Certificación:

	

	Porcentaje total obtenido en Extensión e Internacionalización (Suma ítems 3.1, 3.2 y 3.3)
	

	4. APOYO A LOS PROCESOS DE ACREDITACIÓN Y REGISTRO CALIFICADO (15%)
Responsables:  Director Oficina de Autoevaluación y Acreditación Institucional, Comité de Autoevaluación y Acreditación Institucional


	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	PORCENTAJE ASIGNADO
	PORCENTAJE OBTENIDO

	4.1
	Participación evidenciable en las actividades programadas por el Comité de Autoevaluación y Acreditación del programa al cual pertenece el docente.
	15
	

	Porcentaje total obtenido en apoyo a los procesos de acreditación y registro calificado
	


Nota: Para cada porcentaje asignado en cada ítem de todos los aspectos de la evaluación del docente en periodo de prueba, los responsables de la evaluación del ítem deben anexar las evidencias correspondientes.
CONSOLIDADO EVALUACIÓN DOCENTE EN PERIODO DE PRUEBA

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	PORCENTAJE ASIGNADO
	PORCENTAJE OBTENIDO

	1
	Docencia
	45
	

	2
	Investigación
	20
	

	3
	Extensión e Internacionalización
	20
	

	4
	Apoyo a los procesos de Acreditación y Registro Calificado
	15
	

	PORCENTAJE TOTAL OBTENIDO EN EL PERIODO DE PRUEBA

(Suma ítems 1 al 4)
	

	Firma Vicerrector Académico

Firma Vicerrector de Investigaciones

Nombre:




Nombre:

Director Interacción Social


Decano de Facultad

Nombre:                                                        Nombre:
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