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PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA

INTRODUCCION

El PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA INGENIERIA INDUSTRIAL (PEP) de la
Universidad de Pamplona, sefiala los parametros base para el desempefio del Programa
dentro de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura bajo los lineamientos y componentes
del Proyecto Educativo Institucional de la Universidad de Pamplona en donde se
consigna su identidad y la tradicion bajo los pilares de la academia, la investigacion y la
interaccion social.

El Programa Ingenieria Industrial de la Universidad de Pamplona, consciente de sus
criterios de responsabilidad social, su compromiso con el desarrollo y mejoramiento
continuo y la acreditacion de la calidad, ha disefiado su Proyecto Educativo, con miras
a formular y estructurar su carta de navegacién académica, enmarcado dentro del Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional. Contiene este documento los rasgos histéricos
del programa, la estructura curricular y normatividad académica, junto con la descripcion
del soporte logistico con el cual se apoya el desarrollo de cada uno de los cursos
componentes del curriculo en vigencia, explicita lo concerniente a las actividades de
bienestar y cooperacion internacional como también plasma lo correspondiente al
sistema de aseguramiento de la calidad de conformidad con lo contemplado en el
Proyecto Educativo Institucional.

El Proyecto Educativo del Programa Ingenieria Industrial (PEP), constituye para su
comunidad, la referencia de accién funcional y operacional con la cual estructura y define
sus estrategias de competitividad y posicionamiento en el escenario de la Educacion
Superior Colombiana.

Para elaborar el PEP se realizé un estudio de las necesidades del pais, determinando
las areas donde la ingenieria Industrial debe actuar y asi formular las competencias que
debe tener un profesional en ingenieria. Con base en lo anterior y en el Proyecto
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Educativo de la Institucion (PEI) se ha definido un Perfil del Ingeniero Industrial de la
Universidad de Pamplona. A su vez, para alcanzar este perfil, se propone un Plan de
Estudios que contiene la Malla Curricular y el Contenido de Materias. La Malla Curricular
se enfoca en integrar todos los contenidos de materias para hacerlos coherentes y
consistentes con el perfil del ingeniero industrial y el contenido de los cursos se enfoca
en alcanzar las competencias generales y especificas del futuro profesional.

El presente documento compila elementos relevantes que destacan al profesional
formado al interior del programa. Constituyéndose en una herramienta que permite
evidenciar la mejora continua de los procesos académicos correlacionados con el
Proyecto Educativo Institucional de la Universidad de Pamplona.
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1. Presentacion del Programa

En la tabla 1.1. Se presenta informacion general del Programa Ingenieria Industrial de
la Universidad de Pamplona, acorde con lo registrado en el Sistema de Aseguramiento
de la Calidad del MEN (SACES).

Tabla 1.1 Informacién general del programa Ingenieria Industrial

Nombre del programa Ingenierl'a Industrial

Nivel de formacién

Normainterna de creacion Acuerdo No. 0072 del 27 de agosto de 1999, CONSEJO
SUPERIOR UNIVERSITARIO

Lugar donde funciona Pamplona y Villa del Rosario. Norte de Santander

Area de conocimiento Ingenierl’a Industrial y afines

codigo SNIES

Registro calificado (7 afios) Resoluci()n 006473 (Junio del 2019)

Plan de estudios Acuerdo 021 del 11 de abril del 2024

Titulo a otorgar Ingeniero/a Industrial

Periodicidad en la admision

Jornada

Metodologia

NUmero total de créditos

Namero minimo de CJIETM65 Pamplona y Villa del Rosario
semestre

Namero méximo primer 65 Pamplona y Villa del Rosario
semestre

Fuente: Programa Ingenieria Industrial, 2026
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2. Resena del Programa

Segun acuerdo 072 el 27 de agosto de 1999 el Consejo Superior de la Universidad de Pamplona
acuerda crear el Programa de Ingenieria Industrial adscrito a la Facultad de Ciencias Naturales
y Tecnholdgicas y facultar al sefior Rector de la Institucion, para que adelante ante el ICFES la
notificacion y aprobacién del programa y una vez obtenido, tome las disposiciones a que haya
lugar, en el orden administrativo, académico y financiero de acuerdo a las normas vigentes, para
la implementacion del programa.

Es por ello que el sefior rector, Doctor Alvaro Gonzéalez Jéves, encomendé dicha labor al docente
Belisario Pefia Rodriguez y al decano de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura, Luis Alberto
Gualdrén Sanchez, con el fin de realizar la redaccion del documento que se debia presentar ante
el ICFES y de esta manera obtener el codigo SNIES.

El 6 de junio de 2000 se recibié un comunicado por parte del ICFES en el que se informaba que
el programa de Ingenieria Industrial de la Universidad de Pamplona habia sido incorporado en
el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior (SNIES) con el cédigo
121246700425451811100.

En 9 de noviembre de 2005 fue otorgado segun resolucion 5179 del Ministerio de Educacién
Nacional el Registro Calificado para el programa por siete afios. Esta resolucién fue modificada
el dia 27 de marzo de 2006 segun resolucion 1231 del mismo estamento, autorizando la
ampliacion del lugar de ofrecimiento al area metropolitana de Cucuta. Gracias a esto, en el
segundo semestre del afio 2005 se comenz6 a ofertar el programa en la extension del Villa del
Rosario.

El 11 de septiembre de 2012 se renueva el registro calificado del programa y su ampliacién por
siete afios, segun resoluciéon 10986 del Ministerio de Educacion Nacional.

El 26 de junio de 2019, se renueva el Registro calificado del Programo y su ampliacién por siete
afos, segun resoluciéon 006453 del Ministerio de Educacién Nacional.
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3. Identidad del Programa

La pertinencia de la misiéon de la Universidad se expresa en la vocacién de servicio de la
Universidad a la Region. Este quehacer, el cual ha permitido que la Universidad de Pamplona
sea reconocida como factor de desarrollo regional, exige mantener la continuidad de un dialogo
permanente con los diferentes ambitos sociales y comunitarios y participar activamente en la
planificacion, organizacion y generacion de estrategias para su desarrollo econémico, social y
cultural.

El programa Ingenieria Industrial a través de la formacion, la investigacion y la proyeccion social
sera factor importante del desarrollo educativo, econdémico y social de Pamplona, de la Regién
y del Pais. De acuerdo a lo planteado en su vision. Caracterizado por generar transformacion
social, cultural y econémicas en el ambito de su accion.

En este apartado se debe presentar el horizonte pedagdgico del programa en correspondencia
con lo establecido por el Proyecto Educativo Institucional. Se debe relacionar:

3.1. Misidén

"El programa Ingenieria Industrial desde la academia, interaccion social e investigacion forma
profesionales integrales con sentido creativo, de liderazgo, espiritu emprendedor, capaces de
actuar eficazmente en sistemas de manufactura o de servicios con responsabilidad social y
ambiental, empleando herramientas sistematicas para un aprovechamiento eficiente y sostenible
de los recursos."

3.2. Visioén

"Al finalizar el afio 2030, el programa Ingenieria Industrial ser& reconocido por su alta calidad,
pertinencia e impacto regional, nacional e internacional; contribuyendo desde sus lineas de

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
con latransformacion social de las regiones y un pais en paz"
Universidad de Pamplona 9
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
150 900 Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
SC-CER96940 www.Universidad de Pamplona.edu.co

I

(@)

{IQNET
* CERTIFIED
W
e

icontec




profundizacion Emprendimiento e innovacion y gestion de operaciones al desarrollo social y
econémico, mediante docentes y curriculos actualizados”.

3.3. Propésito de formacion

En el Programa Ingenieria Industrial, el curriculo se desarrolla mediante procesos de planeacion,
organizacién, desarrollo, evaluacién y mejoramiento continuo, orientados a garantizar la
pertinencia y calidad de la formacion. La planeacién curricular articula la mision, vision, objetivos,
perfil de formacion, competencias y estrategias pedagdgicas, en coherencia con las necesidades
del entorno, los avances tecnolégicos y las tendencias de la Ingenieria Industrial a nivel nacional
e internacional.

3.4. Objetivos del programa

Los objetivos del programa de Ingenieria Industrial se enuncian a continuacion:

1. Responder a la necesidad de contar con un sector industrial mas competitivo, con
profesionales capaces de aplicar y desarrollar metodologias de direccionamiento
estratégico en tecnologias y de toma de decisiones, habilitados en la instrumentacion,
herramientas de vanguardia como la Simulacion de Procesos, Tecnologias de
Informacién, Automatizacion, y Comunicacion encaminadas al incremento de la
competitividad de las empresas.

2. Servir con instrumentos técnicos para la investigacién y capacitacion, que faciliten la
resolucion de problemas en el &mbito local, regional y nacional.

3. Dotar al Pais, la region o medio organizacional; de profesionales con conocimientos y
herramientas actualizadas, para que su desempefio sea eficiente en la solucion de
problemas de gestién de operaciones y de la productividad que se dan en las: medianas,
pequefias y micro empresas.

4. Infundir a través de los profesionales de Ingenieria Industrial los valores de la ética,
honestidad y profesionalismo en bien del desarrollo regional y nacional.

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos

con latransformacion social de las regiones y un pais en paz"

Universidad de Pamplona 10
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475

SC-CER96940 www.Universidad de Pamplona.edu.co

——

ceees

{IQNET
* CERTIFIED
W
e

icontec

150 9001




5. Inculcar en el Ingeniero Industrial de nuestra Universidad el aprovechamiento de su
profesidn para constituir nuevas empresas que brinden fuentes de trabajo y contribuyan
al desarrollo de la regién en forma concreta.

6. Interactuar armoénicamente contodasy cada unade las demés Unidades Académicas que
prestan servicios académicos a la Carrera, para generar una cultura de trabajo en equipo
orientada por la interdisciplinariedad, la calidad, la investigacion, la creatividad y el
liderazgo.

7. Proporcionar al medio, profesionales con capacidad de orientar las estructuras
productivas a la blisqueda de nuevos mercados que permitan la inserciéon del sector
industrial nacional y regional a las economias mundiales.

3.5. Perfiles

Perfil Profesional

Nuestro futuro profesional de ingenieria industrial tendrd4 caracteristicas como: mentalidad
empresarial orientada, de principio a fin, hacia el disefio de productos de alto nivel con valor
agregado; espiritu logistico, analitico, critico, innovador, creativo, emprendedor de sentido
comun y practico, con capacidad para tomar decisiones. Orientacion hacia el liderazgo para
alcanzar un sélido compromiso con el desarrollo de la sociedad por la via de un alto nivel de
inteligencia de desempefio profesional. Alto nivel de capacitacion y aprendizaje en el disefio de
sistemas de informacién, a partir de los procesos productivos de la organizacién. Vision para
detectar de manera objetiva y concreta, los escenarios de oportunidad de negocios, innovacion
y creatividad para anticipar nuevos productos y la instalacion de los mismos en los mercados
nacionales e internacionales.

Perfil Ocupacional

Formamos profesionales fundamentados en una plataforma de conocimiento multidisciplinario
actualizado en ciencias y tecnologias basicas que facilita la integracion y optimizacion de los
recursos humanos, fisicos, econdémicos y de informacion en los sistemas industriales y de
servicios, asi como el incremento de la productividad y los niveles de calidad.
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Perfil de egreso

El Ingeniero Industrial de la Universidad de Pamplona se caracteriza por tener la habilidad para
disefar, implementar, dirigir y controlar procesos a través de las &reas de gestion de
emprendimiento e innovacion y gestion de operaciones y produccién; con el fin de optimizar los
recursos productivos de bienes y servicios, contribuyendo a la sostenibilidad empresarial para la
solucidon de problemas en las organizaciones, apoyados en métodos estadisticos, modelos
matematicos y herramientas tecnoldgicas. El egresado se desempefia en el sector publico,
privado, basando sus actuaciones en principios éticos, impulsando la innovacién y creacién de
nuevas empresas.

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
con latransformacion social de las regiones y un pais en paz"
Universidad de Pamplona 12
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
150 500 Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
SC-CER96940 www.Universidad de Pamplona.edu.co

TS

(@)

icontec [l : IQNET
* CERTIFIED
e




4. Modelo Pedagogico del Programa

Con el propdsito de formar Ingenieros Industriales que comprendan que su mision es la de servir
a la sociedad, con las competencias intelectuales y humanisticas, poniendo a disposicion de las
necesidades sociales, los conocimientos cientificos y técnicos, el programa de Ingenieria de
Industrial de la Universidad de Pamplona, ha desarrollado un Plan de Estudio que permite que
la formacion académica del futuro profesional.

Este Plan se fundamenta en los conocimientos de las ciencias naturales y matematicas,
acompafiada con los conocimientos béasicos de ingenieria, y con el disefio, experimentacion y
practica y profundizacion en las areas de la ingenieria como tal, que le permita aplicar el
conocimiento cientifico a la solucién de problemas relacionados con las necesidades de
infraestructura, la producciéon de bienes y servicios, transformacién agroindustrial de manera
racional y sustentable, saneamiento basico, educacion, salud y con el desarrollo sostenible de
los recursos naturales, buscando la optimizacién de los recursos para el crecimiento y bienestar
de la comunidad.

De la estructuraciéon basica del Programay el desarrollo de competencias

El programa Ingenieria Industrial de la Universidad de Pamplona, con la formacién de los
estudiantes en las cuatro areas por la organizacion y estructura curricular de acuerdo 041 de
2002 de la Universidad de Pamplona garantiza una educacion de calidad enfocando los cuatro
componentes (Componente de Forma Baéasica, Componente de Formacién Profesional,
Componente de Profundizacion, Componente de Formacion Social y Humanistica), asegurando
la formacidn de Ingenieros con sélidas bases en ciencias basicas y matematicas, fundamentales
para un buen aprendizaje de las areas Basicas en Ingenieria y de Profundizacion con las que se
desarrollaran las competencias laborales.

El compromiso con la sociedad y la conciencia de una ingenieria al servicio de la comunidad, la
capacidad de trabajo en equipo, la sensibilidad por el ambiente y la sociedad como fuente fragil
de recursos y bienestar serdn desarrollados con las asignaturas impartidas en el area Socio-
Humanistica. De igual forma, la capacidad y habilidad de administrar, evaluar y presupuestar
proyectos, de evaluar econémicamente alternativas, seran adquiridas con la instruccion
suministrada en el area Econémica-Administrativa del programa.
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En este sentido, se enfocara en el desarrollo de la capacidad de los estudiantes en el analisis y
disefio de sistemas productivos o estructuras que permitan soluciones técnicas a necesidades
de infraestructura, produccién, innovacion y desarrollo competitivo de la industria que, a su vez,
reduzcan o prevengan los impactos ambientales producidos por las actividades humanas.

El disefio de soluciones frente a problemas y necesidades, asi como el aprovechamiento de las
oportunidades del entorno, constituye una de las capacidades que se busca desarrollar en los
estudiantes de Ingenieria Industrial. Para identificar estas necesidades, el programa utiliza
estrategias como encuestas, encuentros con egresados, mesas de trabajo y espacios de dialogo
con estudiantes y empleadores. Estos mecanismos permiten reconocer las necesidades del
contexto y orientar la formacion hacia el desarrollo de soluciones pertinentes.

Estrategias Didacticas

En el Programa Ingenieria Industrial se implementan diversas estrategias didacticas orientadas
a favorecer la participacion activa del estudiante y la aplicacion de los conocimientos en
situaciones propias del contexto profesional. Entre las principales estrategias utilizadas se
encuentran:

e Aprendizaje basado en problemas: permite analizar situaciones reales o simuladas de
la Ingenieria Industrial y plantear alternativas de solucion.

e Aprendizaje basado en proyectos: desarrolla proyectos relacionados con procesos,
productividad, calidad, logistica, seguridad, innovacién y mejora organizacional.

¢ Estudio de casos: facilita el andlisis de situaciones empresariales para fortalecer latoma
de decisiones y el pensamiento critico.

e Trabajo colaborativo: promueve la interaccion entre estudiantes para desarrollar
actividades, proyectos y resolver problemas de manera conjunta.

e Préacticas de laboratorio: permiten relacionar los fundamentos tedricos con la
experimentacion y el andlisis de procesos industriales.
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¢ Simulacion: mediante herramientas especializadas se representan procesos y sistemas
para evaluar escenarios y apoyar la toma de decisiones.

e Aprendizaje autobnomo: fortalece la capacidad del estudiante para investigar, consultar
fuentes, desarrollar actividades y gestionar su propio proceso de aprendizaje.

e Uso de herramientas tecnoldgicas: se incorporan plataformas virtuales, software
especializado y recursos digitales como apoyo al desarrollo de las actividades
académicas.

e Visitas y experiencias empresariales: permiten acercar al estudiante al contexto
productivo y reconocer situaciones reales relacionadas con su formacion profesional.

¢ Investigacion formativa: se promueve la basqueda, andlisis y aplicaciéon de informacion
para abordar probleméticas propias de la disciplina.

Estas estrategias se articulan con las actividades de ensefianza, aprendizaje y evaluacion de las
asignaturas, buscando que el estudiante no solo adquiera conocimientos, sino que desarrolle
competencias para analizar, proponer, disefiar y mejorar soluciones frente a las necesidades del
entorno.

4.1. Resultados de aprendizaje

Matriz de declaracién de Resultados de Aprendizaje del Programa.

Los Resultados de Aprendizaje (RA) del Programa Ingenieria Industrial establecen los
conocimientos, habilidades y capacidades que se espera que los estudiantes desarrollen y
demuestren al finalizar su proceso de formacién. Estos se encuentran articulados con el perfil
de formacion, los objetivos del programa, las competencias y las necesidades del contexto
profesional.

Los resultados de aprendizaje definidos por el Programa Ingenieria Industrial son los siguientes:
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Tabla 2: Matriz declaracién Resultados de Aprendizaje

PROGRAMA ACADEMICO: INGENIERIA INDUSTRIAL

PERFIL DE EGRESO: El Ingeniero Industrial de la Universidad de Pamplona se caracteriza
por tener la habilidad para disefar, implementar, dirigir y controlar procesos a través de las
areas de gestion de emprendimiento e innovacion y gestion de operaciones y produccién; con
el fin de optimizar los recursos productivos de bienes y servicios contribuyendo a la
sostenibilidad empresarial para la solucion de problemas en las organizaciones apoyados en
métodos estadisticos, modelos matematicos y herramientas tecnolégicas. El egresado se
desempefa en el sector publico, privado, basando sus actuaciones en principios éticos,
impulsando la innovacion y la creacién de nuevas empresas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PROGRAMA RAP

Formular y resolver problemas de ingenieria industrial en relacién a las

RAP1 . L . N , o
lineas de profundizacion del programa aplicando principios de la ingenieria
para dar solucién a los problemas en las organizaciones.

RAP? Adquirir y aplicar nuevos conocimientos en contextos reales, utilizando
estrategias de ensefianza - aprendizaje adecuadas

RAP3 Habilidad para comunicarse efectivamente tanto de forma oral como escrita
ante diferentes tipos de audiencias y contextos.

RAP4 Habilidad para funcionar eficazmente en un equipo cuyos miembros en
conjunto proporcionan liderazgo, crean un entorno colaborativo e inclusivo,
establecen metas, planifican tareas y cumplen objetivos.

RAP5 Reconocer y aplicar los principios éticos y profesionales en el ejercicio de
la Ingenieria Industrial.

RAP6 Disefiar y transformar procesos en las organizaciones logrando la

productividad, competitividad, calidad, cuidado del medio ambiente y el
bienestar de las personas.

Fuente: Programa Ingenieria Industrial, 2026
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Matriz de articulacion de asignaturas con los Resultados de Aprendizaje

La informacion estructurada que se presenta a continuacion le permite al programa Ingenieria
Industrial visualizar de manera integral cbmo cada asignatura contribuye al desarrollo de las
competencias del estudiante. A través de ella, se logra conectar los componentes basicos,
profesionales y de profundizacién, garantizando una formacion coherente y progresiva.

Esta matriz no solo evidencia la relacion entre los resultados de aprendizaje y las materias, sino
gue también orienta al docente y al estudiante sobre el proposito formativo de cada espacio
académico. De esta manera, se convierte en un mapa que guia el proceso educativo hacia la
excelencia y la pertinencia. Ademas, promueve la reflexion pedagogica y el trabajo colaborativo
entre los docentes, fortaleciendo la calidad del programa académico y el desarrollo integral del
futuro profesional.

Tabla 3: Matriz articulacion de los Resultados de Aprendizaje

RAP 3 RAP 4 RAP 5
Ingenieria de
Métodos 4 X
Disefio y Distribucion
de Plantas 5 X X
Industriales
Investigacion de
; 5 X X
Operaciones Il
Produccién y
Gestion de 6 X
Operaciones |
CFP: Ingenieria de 6 x X «
Componente | Proyectos |
de formacién | Produccién y
profesional Gestion de 7 X
Operaciones Il
Simulacion de
procesos 7 X X
productivos
Proyecto de
emprendimiento 7 X X
industrial
Control  estadistico 8 " «
de la calidad
Logistica 8 X X
Introduccion a la
o . 1 X X
Ingenieria Industrial
Procesos 2
CPR: Industriales X
Com%oenente Ingenieria Contable 2 X X
profundizacion | Ingenieria 3 . «
Economica
Disefio de 6 «
Experimentos |

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
con latransformacion social de las regiones y un pais en paz"
Universidad de Pamplona 17
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
150 900 Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
SC-CER96940 www.Universidad de Pamplona.edu.co

I

(@)

{IQNET
* CERTIFIED
W
e

icontec




RAP 3 RAP 4

Fundamentos de

Proyectos de 7 X

Investigacién

Seminario MMI 8 X X X
Productividad y 4 N N
competitividad

Andlisis y

Prevencién de 5 X X
Riesgos Industriales

Fuente: Programa Ingenieria Industrial, 2026

Competencias para formar en el Ingeniero Industrial de nuestra universidad

1. Profesional formado integralmente en el conocimiento y manejo de los sistemas

productivos, con capacidad analitica y de criterio.

Ingeniero conocedor y critico constructivo de la realidad regional y nacional.

Capacidad para desarrollarse independientemente.

Conocedor de los factores del entorno que influyen en el desarrollo de los sistemas
productivos. Ingeniero formado en la necesidad de investigar y aplicar sus conocimientos
en busca del bienestar comun.

5. Profesional con excelencia hacia el trabajo en equipo, mediante conocimientos basicos y
de especializacién profesional, de acuerdo con las exigencias del desarrollo regional y
nacional. Asi mismo conocedor de la problemética industrial y agente generador de
mejoras.

6. Profesional con la formacioén, direccion y desarrollo de nuevas formas empresariales con
criterios autogestionarios. Capaz de abrir e interactuar eficientemente con nuevos
mercados.

7. Profesional que promueva la investigacion cientifica y tecnoldgica en el area elegida por
él.

8. Un ser humano comprometido intensamente con el desarrollo de su regién y de su pais.
Con alto sentido social, mentalidad consciente, racional y ética.

9. Un agente generador de paz.
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De acuerdo con las competencias descritas anteriormente, en la siguiente tabla se presenta la
relaciébn de cada una de ellas con los respectivos resultados de aprendizaje del programa y
componentes.

Tabla 4: Matriz RAP y Competencias

COMPONENTES ASIGNATURAS \ SEMESTRE \ RAP 1 \ RAP 2 \ RAP 3 RAP 4 RAP 5 RAP 6 COMPETENCIAS
Ingenieria de Métodos 4 X 1y5
Disefio y Distribucion
de Plantas Industriales 5 X x 1ys
Investlg_acmn de 5 X X 1ly5
Operaciones Il
Produccion y Gestion 1y4
X 6 X
CFP: de Operaciones |
: Ingenieria de 1,4y5
Componente de Pr%yectos | 6 X X X y
for;na_clonl Produccién y Gestion 7 N 1ly3
protesiona de Operaciones I
Simulacién de 1,5y7
. 7 X X
procesos productivos
Proyecto de 56y8
emprendimiento 7 X X
industrial
Control estadistico de 1ly5
. 8 X X
la calidad
Logistica 8 X X 2,4y5
Introduccion  a la 1 8y9
o . X X
Ingenieria Industrial
Procesos Industriales 2 X ly4
Ingenieria Contable 2 X X lys
Ingenieria Econémica 3 X X lys
Disefio de 6 X 5y7
CPR: Experimentos |
Componente de  "Fyndamentos de 3y7
profundizacién Proyectos de 7 X
Investigacion
Seminario MMI 8 X X X 2,3,7y8
Productividad y 4 2y5
e X X
competitividad
Andlisis y Prevencion 2,4y8
de Riesgos 5 X X
Industriales

Fuente: Programa Ingenieria Industrial, 2026
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Matriz de evaluacion de los RAP

La eficacia de los resultados de aprendizaje aplicados en los momentos de cada semestre se
basa en su papel como guia para el desarrollo integral del estudiante. Estos RAP permiten
evidenciar el impacto que la institucién tiene a través de las actividades académicas y los
compromisos de los docentes en compartir el conocimiento, las habilidades y las actitudes que
deben construirse de manera progresiva a lo largo del proceso formativo.

Cada momento académico se convierte en una oportunidad para aplicar lo aprendido, fortalecer
competencias, reflexionar y retroalimentar sobre lo que se ha logrado en el propio desempefio.
Asi, los resultados de aprendizaje no solo orientan las estrategias pedagogicas del docente, sino
gue también promueven en el estudiante la autonomia, la autoevaluacion y el compromiso con
su formacion profesional. Se busca garantizar que el proceso educativo mantenga coherencia,
pertinencia y calidad en cada semestre del programa.

Tabla 5: Matriz de evaluacion RAP

Momento

Resultados de Aprendizaje Asignatura Semestre Método evaluacién especifico de la
evaluacion

Formular y resolver 1 :
problemas de ingenieria INGENIERIA CONTABLE 2 Trabajo escrito proyecto de Momento 1
. . % aula y presentacién
industrial en relacién a las
lineas de profundizacion del
RAP1 programa aplicando
principios de laingenieria PRODUCCION Y GESTION DE 6 P taci M 02
para dar solucién a los OPERACIONES | resentacion omento
problemas en las
organizaciones.
PROCESOS INDUSTRIALES 2 Presentacion del Proyecto Momento 1
de aula
Adquirir y aplicar nuevos 5 .
conocimientos en contextos DISENO Y DISTRIBUCION DE 5 Presentacion del Proyecto Momento 2
RAP2 reales, utilizando PLANTAS INDUSTRIALES de aula
estrategias de ensefianza -
aprendizaje adecuadas. .
LOGISTICA 8 Taller Momento 3
SEMINARIO MMI 8 Taller Momento 3

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
con latransformacion social de las regiones y un pais en paz"
Universidad de Pamplona 20
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
150 900 Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
SC-CER96940 www.Universidad de Pamplona.edu.co

I ,, P

(@)

{IQNET
* CERTIFIED

W
e

icontec




Habilidad para comunicarse INTRODUCCION A LA ING. .
efectivamente tanto de INDUSTRIAL Presentacion Oral Momento 1
RAP3 forma oral como escrita
ante diferentes tipos de — S—
audiencias y contextos. Sustentacmn trabajg Final
SEMINARIO MMI modalidad. Trabajo en Momento 2
equipo.
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD Taller Momento 1
Habilidad para funcionar
eficazmente en un equipo i6n d d
cuyos miembros en INGENIERIA DE PROYECTOS | Presentacion de avance de Momento 2
conjunto proporcionan proyecto.
RAP4 | liderazgo, crean un entorno
colaborativo e inclusivo, CONTROL ESTADISTICO DE LA Taller Momento 3
establecen metas, CALIDAD
planifican tareas y cumplen
objetivos. SIMULACION DE PROCESOS Taller Momento 3
PRODUCTIVOS
. INTRODUCCION A LA ING. ial
Reconocer y aplicar los INDUSTRIAL Parcial Momento 1
principios éticos y — —
RAPS profesionales en el ejercicio Sustentacion trabajo Final
de la Ingenieria Industrial. SEMINARIO MMI modalidad. Trabajo en Momento 2
equipo.
Disefiar y transformar
procesos en las INGENIERIA DE METODOS 4 Trabajo aplicativo Momento 1
organizaciones logrando la
productividad,
RAPG competitividad, calidad, B
cuidado del medio ambiente | CONTROL ESTADISTICO DE LA 8 Taller Momento 2
y el bienestar de las CALIDAD
personas.

Fuente: Programa Ingenieria Industrial, 2026

Mecanismos para la inclusion y la diversidad.

La Universidad de Pamplona es consciente de la necesidad de incorporar mecanismos que
atiendan a la inclusion y la diversidad; por tanto, desde el sistema de evaluacion, control y
seguimiento a los RAP, la estrategia de accesibilidad evaluativa deberia considerar diversas
opciones de instrumentos de evaluacién para la poblacién que asi lo requiera. Se podra contar
con acompafamiento directo a cada caso particular de estudiantes y con herramientas que se
ajusten a la identificacion de dificultades, control de avances y determinacion de oportunidades
de mejora, constituyendo la base para centrar procesos de retroalimentacién y planes de
mejoramiento particulares acordes a las necesidades y requerimientos de aprendizaje
individuales. Se contara con algunas herramientas virtuales a través de los aplicativos
institucionales, recursos y medios bibliograficos diversos y software especializado o tutor
sombra, para casos, por ejemplo, de baja vision, ceguera parcial o total, entre otros.
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4.2. Competencias para formar en el Ingeniero Industrial de nuestra universidad

El Ingeniero Industrial formado en la Universidad de Pamplona combina competencias técnicas
muy sdlidas en sistemas productivos con un claro compromiso ético y social. Esta preparacion
le permite analizar criticamente la realidad regional, nacional e internacional proponiendo
soluciones practicas y sostenibles. Fomentamos su autonomia profesional y su capacidad para
liderar equipos, emprender y adaptarse a huevos mercados. Ademas, en cada proyecto de aula
se impulsa al estudiante hacia la investigacion aplicada y la responsabilidad de llevar a cabo los
tres pilares de la sostenibilidad.

1. Profesional formado integralmente en el conocimiento y manejo de los sistemas

productivos, con capacidad analitica y de criterio.

Ingeniero conocedor y critico constructivo de la realidad regional y nacional.

Capacidad para desarrollarse independientemente.

Conocedor de los factores del entorno que influyen en el desarrollo de los sistemas
productivos. Ingeniero formado en la necesidad de investigar y aplicar sus conocimientos
en busca del bienestar comun.

5. Profesional con excelencia hacia el trabajo en equipo, mediante conocimientos basicos y
de especializacién profesional, de acuerdo con las exigencias del desarrollo regional y
nacional. Asi mismo conocedor de la problemética industrial y agente generador de
mejoras.

6. Profesional con la formacién, direccion y desarrollo de nuevas formas empresariales con
criterios autogestionarios. Capaz de abrir e interactuar eficientemente con nuevos
mercados.

7. Profesional que promueva la investigacion cientifica y tecnolégica en el area elegida por
él.

8. Un ser humano comprometido intensamente con el desarrollo de su region y de su pais.
Con alto sentido social, mentalidad consciente, racional y ética.

9. Un agente generador de paz.
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4.3. Mecanismos de evaluacion del aprendizaje

Para evaluar el desempefio de los estudiantes, la Universidad de Pamplona definié en el
reglamento estudiantil (Acuerdo No. 186 Capitulo V. Evaluacidn) los tipos de evaluacién y las
valoraciones porcentuales, con las cuales se debe determinar la calificacion definitiva para cada
estudiante en cada una de sus asignaturas.

Dado lo anterior, la evaluacion de los estudiantes se divide en tres cortes, los cuales tienen una
asignacion porcentual de un 35 % los dos primeros cortes y un 30 % que corresponde al examen
final.

La distribucion de cada uno de estos porcentajes y los criterios de evaluacion seran establecidos
por el docente, quien los informara a sus estudiantes al iniciar el correspondiente periodo
académico.

Los mecanismos de evaluacion que utiliza el programa se mencionan a continuacion:

e Evaluaciones escritas
e Evaluaciones orales
e Ejercicios préacticos

e Quices

e Talleres

e Exposiciones

e Casos de estudio

e Lecturas

e Simulaciones

e Trabajos en grupo

e Realizacién de informes
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5. Desarrollo curricular y plan de estudios

Trayectoria de Modificaciones del Plan de Estudios

e EI 27 de agosto de 1999 se crea el Programa de Ingenieria Industrial en la
Universidad de Pamplona, segun Acuerdo No. 0072.

o EI 18 de diciembre de 2002, se reestructur6 el Plan de Estudios del Programa de
Ingenieria Industrial, por Acuerdo No. 101.

e EI 12 de mayo de 2003 por Acuerdo No. 032, se aprobé el plan de asimilacion al
nuevo Plan de Estudios del Programa de Ingenieria Industrial.

e Por Acuerdo No. 029 del 19 de julio de 2004, se reestructura el Programa de
Ingenieria Industrial en la Universidad de Pamplona.

o EIl 20 de diciembre de 2005, se reestructura el Plan de Estudios del Programa de
Ingenieria Industrial en la Universidad de Pamplona, por Acuerdo No. 101.

e Por Acuerdo No. 45 del 18 de mayo de 2006, se aprobé el plan de asimilacion al
nuevo Plan de Estudios del Programa de Ingenieria Industrial.

e Por Acuerdo No. 188 del 02 de diciembre de 2008, se autoriza la ampliacién del
Programa Académico de Ingenieria Industrial en la Sede de Villa del Rosario.

e El 30 de enero de 2013 segun acuerdo No. 006, se modifican y actualizan los
requisitos de cinco asignaturas establecidas en el acuerdo No. 101 del 20 de
diciembre de 2005 "Plan de Estudios del Programa Ingenieria Industrial"

e EI 17 de noviembre de 2016, segun acuerdo No. 135, se aprueba la actualizacién del
plan de estudios del Programa de Ingenieria Industrial 2013.

e 11 de abril del 2024, segun acuerdo 021, se aprueba la actualizacion del plan de
estudios del Programa de Ingenieria Industrial 2024.
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_1/recursos/noticias 2
024/diciembre/19122024/acu_021 11 abril 24.pdf
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Estructura curricular 2024:

La Universidad de Pamplona tiene el Acuerdo 041 25 de julio de 2002 “Por el cual se establece
la organizacion y estructura curricular de la Universidad de Pamplona”, en especial el Articulo 2:
“Para contribuir a la formacion integral del estudiante, la estructura curricular de los programas
de la Universidad de Pamplona esta definida de la siguiente manera:

Componente de formacion basica

Componente de formacion profesional
Componente de profundizacién

Componente de formacion social y humanistica

a. Componente de Formacion Basica: Contribuye a la formacion en valores, conocimientos,
métodos y principios de accion fundamentales, de acuerdo con los saberes y fundamentos
propios de la disciplina, profesién, ocupacioén u oficio.

b. Componente de Formacion Profesional: Promueve la integracion e interrelacion de
diferentes disciplinas y saberes para su aplicacion en los campos de accién propios de la
profesion.

c. Componente de Profundizaciéon: Permite fortalecer y aplicar los conocimientos, saberes y
practicas propios de la profesion, incorporando referentes y enfoques provenientes de otras
disciplinas, con el propésito de responder a los requerimientos y tendencias de los campos
ocupacionales, en el marco de la internacionalizacién de la educacion. Este componente debe
articularse, en lo posible, con las lineas de investigacion de la Facultad y del Programa.

d. Componente Social y Humanistico: Esta orientado a contribuir a la formacién integral del
estudiante, fortaleciendo la relacion entre la formacion profesional y las dimensiones social,
politica, cultural, ética, estética y ambiental.

En este contexto, la Institucion promueve mecanismos dentro del proceso de autorregulacion,
por tanto, el Comité Curricular en el afio 2023 realiz6é un ajuste al “Acuerdo No.101 del 20 de
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diciembre de 2005”, ante la necesidad de aproximadamente 17 afios de ejecucion, actualizacion
del conocimiento, mejora en la calidad educativa, innovacion pedagodgica, egresados en el
mercado laboral, entre otros; en este sentido, la estructura curricular y el plan de estudios del
Programa Ingenieria Industrial, esta orientados a la interpretacion del conocimiento de las
nuevas tendencias referidas a las diferentes areas del conocimiento que la Ingenieria Industrial
exige, las cuales son una sinergia entre Produccién, Ingenieria de Proyectos, Calidad, Seguridad
y Salud en el Trabajo, la formacién de segunda lengua como Inglés Nivel I, Inglés Nivel Il, Inglés
Nivel lll y los créditos de libre eleccion | y 1l para fortalecer el desarrollo humano y social mediante
las respectivas catedras orientadas para tal fin; donde el programa se ha preocupado por un
proceso de mejoramiento continuo, con el fin de satisfacer la demanda, necesidades y
estandares de calidad regional, nacional e internacional.

Por otra parte, las lineas de profundizacién para el programa de Ingenieria Industrial plan 2024
son:

Lineas de profundizacion

1) Produccién y gestion de operaciones
2) Emprendimiento e innovacién

En segundo lugar, un ajuste motivado por las directrices institucionales frente a la proyeccion de
las normativas del Decreto 1075 de 2015. Es importante indicar que el plan de estudios requiere
ajustarse a politicas y lineamientos institucionales, como la de modernizacién curricular
establecida para los programas de la Universidad, por lo que presento ante el Ministerio de
Educacion Nacional el nuevo plan que contiene 145 créditos reflejados en 9 semestres
académicos.

Las asignaturas modificadas con asignacion de 1 crédito son: Informatica basica con cddigo
167389, Actividad Deportiva, Recreativa y Cultural - Deporte Universitario con codigo 171342 y
Formacion Ciudadana y Cultura de la Paz con codigo 164374. Cabe mencionar, que estas
asignaturas no poseen requisitos, por tanto, podran ser adelantadas en cualquier semestre
durante la trayectoria de proceso de formacion, dentro de la disponibilidad de créditos
académicos, segun el reglamento estudiantil y como mecanismo de flexibilidad curricular.
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Con esto, ademas, se da cumplimiento a la normativa del Ministerio de Educacion Nacional en
tanto se expresa en el Decreto 1330 de 2019 en la seccion cuatro (4) “Créditos académicos”,
Articulo 2.5.3.2.4.1.

“Crédito académico: Es la unidad de medida del trabajo académico del estudiante que indica
el esfuerzo a realizar para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos. El crédito equivale
a cuarenta y ocho (48) horas para un periodo académico y las instituciones deberan determinar
la proporcién entre la relacion directa con el profesor y la practica independiente del estudiante,
justificada de acuerdo con el proceso formativo y los resultados de aprendizaje previstos para el
programa. Las instituciones deberan expresar en créditos académicos de todas las actividades
de formacién que estén incluidas en el plan de estudios”.

En tal sentido, el Consejo Académico de la Universidad de Pamplona en uso de sus atribuciones
legales emitié el Acuerdo No 021 del 11 de abril de 2024
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_1/recursos/noticias _2024/diciem
bre/19122024/acu_021 11 abril 24.pdf por el cual se aprueba la modificaciéon del plan de
estudios del Programa Ingenieria Industrial, en su Articulo Octavo expresa “La presente
modificacion del plan de estudios aplica a partir de la autorizacion por parte del Ministerio de
Educacion Nacional. No aplica plan de asimilacion.”

Esta modificacion en el plan de estudios, cobijard a los estudiantes nuevos que ingresen al
programa a partir de la expedicién de la nueva resolucién del registro calificado, de igual forma,
para los estudiantes que segun el reglamento académico estudiantil (cap. IV, art. 26-27-28-29)
admitidos por transferencia interna, transferencia externa o simultaneidad, lleguen al programa
en futuras vigencias.

Por todo lo anterior, el Programa de Ingenieria Industrial de la Facultad de Ingenierias y
Arquitectura determiné que se hace necesario realizar este plan de transicion y equivalencias,
para transferencias internas, transferencias externas, reingresos, repitencias y casos especiales,
entre los planes de estudio 2006 y 2024.

El plan de estudios 2024 para programa Ingenieria Industrial consta de 145 créditos distribuidos
en 9 semestres de la siguiente forma:
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_1/recursos/noticias_2024/diciembre/19122024/acu_021_11_abril_24.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_1/recursos/noticias_2024/diciembre/19122024/acu_021_11_abril_24.pdf

Tabla 6: Distribucién semestral del plan de estudios, modalidad presencial

PRIMER SEMESTRE

- Nombredela Créditos HCD -
Cdbdigo Asignatura Componente Totales HTI | HTS | Requisitos
HT | HP
1682901 Algebray CFB 2 16 | 48 | 32 96 -
Trigonometria
162274 Inglés Nivel | CSH 2 16 | 48 | 32 96 -
153002 Cétedra Faria CSH 2 32 0 64 96 -
162003 Habilidades CSH 2 32 0 64 96 -
comunicativas
167389 Informética Bésica CSH 1 0 48 0 43 -
1682902 | Quimica Industrial CPR 3 32 48 64 | 144 -
168003 Expresion Gréfica | CFP 3 16 | 48 32 96 -
Introduccion a la 48 0 96 | 144
168239 Ingenieria Industrial CPR s )
TOTALES 18 192 | 240 | 384 | 816
SEGUNDO SEMESTRE
- Nombrede la Créditos HCD .
Cédigo Asignatura Componente Totales HTI |HTS | Requisitos
HT | HP
157400 | Célculo Diferencial CFB 3 32 | 48 | 64 |144 | R-1682901
162275 Inglés Nivel Il CSH 2 16 | 48 | 32 | 96 R-162274
157405 Mecanica CFB 3 32 48 | 64 |144 -
1682903 Programacion | CFP 2 32 48 | 64 | 144 -
1682904 Procesos CPR 3 32 48 | 64 |144 -
Industriales
1682905 |Ingenieria Contable CPR 3 32 | 48 | 64 |144 -
164004 Educaciéon Ambiental CSH 2 32 0 64 | 96 -
TOTALES 18 208 | 288 | 416 |912
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TERCER SEMESTRE

- Nombredela Créditos HCD -
Cédigo Asignatura Componente Totales HTlI |HTS | Requisitos
HT | HP
157401 Célculo Integral CFB 3 32 48 64 | 144 R-157400
162276 Inglés Nivel Il CSH 2 16 48 32 96 R-162275
157406 | Electromagnetismo CFB 3 32 438 64 | 144 -
1682906 Programacion Il CFP 2 16 48 32 96 R-1682903
Cienciade los
1682907 Materiales CPR 2 16 48 32 96 -
Automatizacion y
Control de Procesos
1682908 Industriales CPR 2 16 48 32 96 -
1682909 Ingenieria CPR 2 16 48 32 96 R-1682905
Econémica
TOTALES 16 144 | 336 | 288 | 768
CUARTO SEMESTRE
Codigo Nombredela |Componente| Créditos HCD _ |HTI|HT | Requisitos
Asignatura Totales | y1 | WP S
157402 Célculo CFB 3 32 | 48 |64 |144| R-157401
Multivariable
1682910 Estadistica | CPR 2 16 | 48 |32 |96
150001 Electiva CSH 2 32 0O |64 |96 -
Sociohumanistica
|
168216 | Clectivade CPR 2 16 | 48 |32 |96 i
Ingenieria
Industrial |
16823711 | 'ngenieriade CFP 3 32 | 48 |64 [144| R-1682908
Métodos
1682911 | Investigacion de CFP 3 32 | 48 |64 |144 -
Operaciones |
TOTALES 15 160 | 240 (3201720
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QUINTO SEMESTRE

- Nombredela Créditos HCD .
Cébdigo Asignatura Componente Totales HTI|HTS | Requisitos
HT | HP
157403 Ecuaciones CFB 3 32 48 |64 | 144 R-157402
Diferenciales
1682912 Termodinamica CFB 2 16 48 |32 | 96 R-1682907
1682913 | Analitica de datos CFP 2 16 48 |32 | 96 -
Electiva
150002 |Sociohumanisticall CSH 2 32 0 |64 | 96 -
Electiva de
168217 Ingenieria Industrial CPR 2 16 | 48 (32| 96 )
Il
Disefioy
Distribucién de
1682914 Plantas Industriales CFP 2 16 48 (32 | 96 -
1682915 Investigacion de CFP 2 16 48 (32 | 96 R-1682911
Operaciones |
TOTALES 15 144 | 288 (288 | 720
SEXTO SEMESTRE
- Nombredela Créditos HCD .
Cédigo Asignatura Componente Totales HTI | HTS | Requisitos
HT | HP
164010 Etica CSH 2 32 0 64 | 96 -
16800111 Disefio de CPR 3 32 48 64 | 144 R-1682910
Experimentos |
Electiva
1682916 Interdisciplinaria | CPR 2 16 48 |32 | 96 -
Electiva de
1682917 Ingenieria CPR 2 16 48 |32 | 96 -
Industrial 11l
Producciony
1682918 Gestion de CFP 3 32 48 | 64 | 144 | R-1682914
Operaciones |
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168106 Ingenieria de CFP 2 16 | 48 |32 | 96 -
Proyectos |
Sistemas
1682919 |ntegrad03 de CFP 2 16 48 32 96 -
Gestion
TOTALES 16 160 | 288 |320 | 768

SEPTIMO SEMESTRE

- Nombredela Créditos HCD -
Cébdigo Asignatura Componente Totales HTI |HTS | Requisitos
HT | HP
Fundamentos de
Proyectos de
1682920 Investigacion CPR 2 32 0 64 | 96 R-168106
Formacién
Ciudadanay
164374 Cultura de la paz CSH 1 0 48 0 48 -
1682921 | Créditos de Libre CPR 2 16 48 32 96 -
Eleccion |
Electiva
1682922 | interdisciplinaria ll CPR 2 16 48 32 96 -
Producciony
1682923 Gestién de CFP 3 32 48 64 | 144 | R-1682918
Operaciones Il
Simulacion de
168267 procesos CFP 3 32 48 64 | 144 | R-1682915
productivos
Proyecto de R- 168106
1682924 | emprendimiento CFP 3 32 48 | 64 | 144
industrial
TOTALES 16 160 | 288 | 320 | 768
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OCTAVO SEMESTRE

- Nombredela Créditos HCD -
Cédigo Asignatura Componente Totales HTI | HTS | Requisitos
HT | HP
168112 Seminario MMI CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 R-1682920
Control estadistico
1682025 | delacalidad CFP 2 16 | 48 | 32 | 9%
Actividad Deportiva
Recreativa'y
171342 cultural CSH 1 0 48 0 48 -
168104 Ergonomia l CFP 2 16 48 32 96 -
Electiva
1682926 o CPR 2 16 | 48 | 32 96 -
Interdisciplinaria lll
Créditos de Libre
1682927 Eleccion 1l CPR 2 16 | 48 | 32 96 .
16824411 Logistica CFP 3 32 48 64 144 -
TOTALES 15 128 | 336 | 256 | 720
NOVENO SEMESTRE
Nombre de la Créditos HCD
Cddigo Asignatura Componente | Totales HT | HP HTI | HTS | Requisitos
168596 | Trabajo de Grado CPR 16 O |[768 | O | 768 168112
TOTALES 16 0O |768 | O 768
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Tabla 4: Resumen total del plan de estudios

Créditos Totales HCD HTI HTS
145 4368 2592 6960

Tabla 7: Resumen total por componentes

Componente CFB CFP CPR CSH
Asignaturas 8 17 20 12
Créditos 22 42 60 21

Porcentaje 15% 32% 39% 14%

Convenciones

C: Créditos

HCD: Horas de Contacto Directo
HTI: Horas de Trabajo Independiente
HT: Horas Tedricas

HP: Horas Practicas

HTS: Horas Totales Semestre

CFB: Componente de Formacion Basica
CFP: Componente de Formacion Profesional
CPR: Componente de Profundizacion

CSH: Componente Social y Humanistico
CPR: Componente de Profundizacion

CSH: Componente Social y Humanistico
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Tabla 8: Electiva de Ingenieria Industrial |

Cddigo Asignaturas Créditos Linea de Profundizacién
168325 Modelos de 2 Producciony gestion de
Mejoramiento Continuo operaciones
. Producciény gestiéon de
1682928 Big data 2 operaciones
1682929 Industria 4.0 2 Producciony gestion de
operaciones
1682930 Marketing y disefio 2 Emprendimiento e
digital innovacién
168111 Productividad y 2 Emprendimiento e
Competitividad innovacién
Tabla 9: Electiva de Ingenieria Industrial Il
Cédigo Asignaturas Créditos Linea de Profundizacion
, Producciény gestién de
1682931 Lean Manufacturing 2 operaciones
1682932 Industria 5.0 2 Producciony gestion de
operaciones
168328 Planeacion de 5 Producciény gestién de
Recursos operaciones
Empresariales
1682933 Inteligencia Artificial 2 Emprendimiento e
innovacion
168201 Analisis y prevencion Produgcggé/igﬁesgon de
de Riesgos industriales 2 P
Tabla 10: Electiva de Ingenieria Industrial Ill
Cdédigo Asignaturas Créditos Linea de
profundizacion
1682934 Six Sigma 2 Produccion y gestion de
operaciones
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Ingenieria del Ciclo de Producciény gestion de

1682935 Vida 2 operaciones

159002 Desarrollo del Espiritu 2 Emprendimiento e
emprendedor innovacién

1682936 Plan de Negocios 2 Emprendimiento e
innovacion

1682937 Herramientas gerenciales 5 Emprendlm!gnto €
paralatoma de Innovacion

decisiones
Para los cursos de Electivas de Ingenieria Industrial I, Il y Ill, la oferta dependera de la

disponibilidad horaria, del talento humano, de los recursos y de la demanda esperada. El director
de programa asesorara al estudiante en la mejor ruta a seguir en las Electivas de Ingenieria
Industrial de acuerdo a las preferencias del estudiante y los conocimientos base requeridos en
cada una de ellas.

Las asignaturas del Banco de Electivas Interdisciplinares I, Il y lll se describen a continuacion:

Tabla 11: Electiva Interdisciplinar |

Cédigo Asignaturas Créditos Programa que oferta el curso

159272 Liderazgo Empresarial 2 Administracién de Empresas

162349 Didéctica de la oralidad, la 2 Licenciatura en Humanidades y
lectura y la escritura Lengua Castellana.

Tabla 12: Electiva Interdisciplinar Il

Cédigo Asignaturas Créditos Programa que oferta el curso

159269 Organizacién y gestion 2 Administracion de Empresas
solidaria

168002 Disefio grafico y multimedia 2 Arquitectura
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Tabla 53: Electiva Interdisciplinar 11l

Cddigo Asignaturas Créditos Programa que oferta el curso

167336 Redes y comunicaciones 2 Ingenieria Mecatrénica
industriales

154317 Gestion Agro Empresarial 2 Ingenieria Agronémica

Para los cursos de Electivas Interdisciplinares |, 1l y 1ll, la oferta dependera de la disponibilidad
horaria, del talento humano, de los recursos y de la demanda esperada. El director de programa
asesorara al estudiante en la mejor ruta a seguir en las Electivas Interdisciplinares de acuerdo a
las preferencias del estudiante y los conocimientos base requeridos en cada una de ellas.

Para la definicion de los Créditos de Libre Eleccion | y Il, como créditos homologables de
actividades académicas o investigativas que fortalecen la formacion profesional del estudiante
de Ingenieria Industrial. La tipologia de estos créditos de libre eleccion es:

Tabla 64: Tipologia créditos de libre eleccion del programa de Ingenieria Industrial

TIPOLOGIAS

1 Asignatura homologable definida por el
programa

Actividades de investigacion

3 Cursos externos de actualizacién en las
lineas de profundizacion

La asignatura homologable definida para los Créditos de Libre Eleccion 1y Il, es:

Tabla 15: Créditos de Libre Eleccion |

Codigo Asignaturas Créditos Programaque
oferta el curso
1682938 Blusqueda y manejo de 2 Ingenieria Industrial

la informacién
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Tabla 76: Créditos de Libre Eleccién Il

1 , - Programaque
Caodigo Asignaturas Créditos oferta el curso
1682939 Redaccion cientifica 2 Ingenieria Industrial

La equivalencia para los Créditos de Libre Eleccion | y Il, para actividades de investigacion se
define de acuerdo a la siguiente tabla:

Equivalencia para actividades de investigacion

Tabla 87: Equivalencia para actividades de investigacion

Actividad homologable Requisito Créditos homologables

Publicacion de articulo en revista
indexada u homologada tipo Al o

A2
Libro en temas relacionados con
las lineas de profundizacién del
programa de Ingenieria Industrial
Patente Aprobada Patente 6 créditos

Ponencia Internacional relacionada
con las lineas de profundizacion

Articulo publicado 6 créditos

Aval Comité Editorial

Universidad de Pamplona 6 créditos

del programa de Ingenieria Certificacion de ponente 4 créditos
Industrial
Publicacion de articulo en revista Articulo publicado 4 créditos

indexada u homologada tipo B
Capitulo de libro en temas
relacionados con las lineas de
profundizacion del programa de
Ingenieria Industrial

Registro de software Certificado de registro 4 créditos

Aval Comité Editorial 4 créditos
Universidad de Pamplona

Ponencia nacional relacionada

con las lineas de profundizacién

del programa de Ingenieria
Industrial

Certificacion de ponente 2 créditos
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Publicacion de articulo en revista

indexada u homologada tipo C Articulo publicado 2 creditos

La equivalencia para los Créditos de Libre Eleccion |y Il, para cursos externos de actualizacion
en las lineas de profundizacion se define de acuerdo a la siguiente tabla:

Tabla 98: Equivalencia para cursos externos de actualizacién en las lineas de profundizacion

Actividad Homologable Requisito Créditos
homologables

Cursos externos de actualizacion
relacionados con las lineas de
profundizacion, realizados en
instituciones de educacién superior
reconocidas por el Ministerio de
Educaciéon Nacional

Certificacion con fecha de 2 créditos
expedicion no mayor a 4 afios de
antigiiedad Duracion minima 40

horas

El comité curricular del programa Ingenieria Industrial, sera el encargado de realizar el estudio y
de aprobar o no las actividades de investigacion y/o los cursos externos de actualizacién,
presentados por el estudiante para homologar los Créditos de Libre Eleccion | y 1l e informara
su decision mediante acta a la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico.

En caso de ser aprobada la homologacion, la calificacion sera de 5.0.

Cuando el nimero de créditos de la actividad homologable supere la cantidad de créditos de la
asignatura a homologar, se homologara la cantidad de créditos de la asignatura.
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Habilidades y Competencias desarrolladas en el Proceso de Formacion y en el Egresado
del Programa de Ingenieria Industrial

Para los Estudiantes:

e Competencias:

— Conocimiento analitico: Manejo e interpretacion integral de los sistemas
productivos con sentido critico.

— Conciencia del entorno: Comprension critica de la realidad socioeconémica
regional y nacional para responder a sus exigencias.

— Desarrollo humano y ético: Capacidad de trabajo en equipo multidisciplinario,
actuacion transparente y alto compromiso social con la comunidad.

— Autogestién y aprendizaje: Adaptacion, aprendizaje autonomo continuo y
desarrollo de un espiritu emprendedor.

— Investigacion einnovacién: Fomento de la investigacién cientifica y la aplicacion
del conocimiento tecnolégico para el bienestar comun.

e Habilidades:

— Formulacién de problemas: Capacidad para estructurar y resolver problemas
basicos de ingenieria aplicando principios matematicos y cientificos.

— Diagnostico de procesos: Identificacion de cuellos de botella, pérdidas de
eficiencia y factores clave en entornos productivos.

— Interpretacion de estandares: Analisis e interpretacién de normas de calidad,
productividad, ergonomia y seguridad ocupacional.

— Comunicacioén efectiva: Destreza para expresar ideas de forma oral y escrita
ante diversos auditorios y contextos técnicos o comunitarios.

— Uso de herramientas tecnoldgicas: Manejo inicial de software especializado,
lenguajes de modelado bésico y herramientas de analisis estadistico.

Para los Graduados:

e Competencias:

— Gestion de Operaciones: Disefio, optimizacion y control de lineas de produccion
y servicios mediante estudios de tiempos, simulacién de procesos y herramientas
tecnologicas.

— Calidad y Sostenibilidad: Implementacién de programas de mejora continua
asegurando la productividad, la seguridad laboral y el cuidado del medio ambiente.
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— Emprendimiento e Innovacion: Creacién y direccion de modelos de negocio con
criterios de autogestion y apertura a nuevos mercados.

— Toma de Decisiones: Aplicacion de métodos estadisticos y modelos
matematicos para la solucion de problemas complejos en el sector publico o
privado.

e Habilidades:

— Modelado y simulacién: Construccion de modelos matematicos y simulacion de
sistemas reales para la toma de decisiones estratégicas e industriales.

— Ingenieria de métodos y tiempos: Ejecucion de estudios de tiempos y
movimientos, balanceo de lineas y redisefio de puestos de trabajo enfocados en
la productividad y la prevencion del riesgo ergonémico.

— Sistemas integrados de gestion: Configuracién e implementacién practica de
sistemas de calidad total, gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo.

— Automatizacion e informacion: Integracion de herramientas de automatizacion,
tecnologias de la informacion y comunicacioén (TIC) para modernizar la cadena de
valor y logistica.

— Liderazgo y negociacion: Direccion técnica de proyectos de ingenieria, liderazgo
de personal en planta y negociacion en mercados nacionales e internacionales.
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6. Impacto del programa

El programa Ingenieria Industrial de la Universidad de Pamplona se posiciona como uno de los
programas con mayor nimero de estudiantes dentro de la Universidad de Pamplona.

Los egresados de nuestro programa se han posicionado en diferentes empresas nacionales e
internacionales desempefiando labores acordes al perfil ocupacional, profesional y areas de
profundizacion que rige nuestro programa, enfocando al profesional a la toma de decisiones y el
aporte de soluciones a cada una de las organizaciones.

6.1. Investigacion, creacion artisticay cultural

De acuerdo al articulo 4 del acuerdo 070 emitido por el Honorable Consejo Superior
Universitario, la Vicerrectoria de Investigaciones es la autoridad ejecutiva, en materia de
investigacion cientifica, tecnolégica e innovacion en la Universidad.

En cuanto a los estimulos, la Universidad de Pamplona asume la internacionalizacién como la
oportunidad de aprovechar fortalezas institucionales acogiendo la responsabilidad de crear y
fortalecer mecanismos de interaccion con el contexto educativo mundial, para consolidar su
vinculacion estratégica con actividades de alcance internacional en los campos de la formacion,
la investigacion, la creacion artistica, la innovacién y la interaccién social.

Los grupos de investigacion que soportan al Programa Ingenieria Industrial brindan
acompafiamiento y apoyo a los semilleros, fortaleciendo el compromiso institucional con la
investigacion, la innovacién y el desarrollo. Estos grupos constituyen un soporte fundamental
para el fortalecimiento de la investigacion en las diferentes areas de profundizacion del
programa, promoviendo la participacion de estudiantes y docentes en procesos y proyectos
investigativos.

El programa actualmente cuenta con grupos de investigacion los cuales son:
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1. INGPRO-GES (GRUPO DE INVESTIGACION EN INGENIERIA DE LA CALIDAD,
PROCESOS INDUSTRIALES Y GESTION ORGANIZACIONAL)

Director: Sandra Milena Castro Escobar
Categoria: C

Lineas de Investigacion:

Gestién Organizacional

Ingenieria de la Calidad

Optimizacion de Procesos Industriales
Seguridad y Salud en el Trabajo
Sistemas integrados de Gestion
Sostenibilidad

Seguridad y Salud en el Trabajo

2. INGAPO (INVESTIGACION, GESTION Y ADMINISTRACION DE PRODUCCION Y OPE-
RACIONES)

Director: Belisario Pefia Rodriguez
Categoria: C

Lineas de Investigacion:

Administracion de Operaciones
Andlisis y Gestién Sostenible
Aseguramiento de la calidad
Productividad y competitividad.

3. NANOSOST (NANOTECNOLOGIA Y GESTION SOSTENIBLE)

(@)

icontec

150 goo1

Director: Oscar Orlando Ortiz Rodriguez
Categoria: C
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Lineas de Investigacion:

— Ingenieria del Ciclo de Vida
— Nanociencia y Nanotecnologia

4. GIMUP

Director: Elkin Gregorio Flérez
Categoria: A

Lineas de Investigacion:

— Resistencia de materiales y disefio mecanico
— Materiales y procesos de manufactura

— Termofluidos y Energias

— Mantenimiento Industrial

5. GIBUP

Director: Luis Enrique Mendoza
Categoria: C

Lineas de Investigacion:

— Instrumentacion electrénica
— Procesamiento avanzado de sefales e imagenes
— Telemedicina

La investigacion curricular surge de la premisa “se aprende a investigar, investigando”. Partiendo
de ello, el Programa ha propuesto alternativas que buscan fortalecer la relacion docencia-
investigacion estableciendo dentro de sus contenidos el desarrollo de competencias
investigativas en el aula siendo entre ellas:

— Nivel de competencia en la comprensién de textos: Reconocer los significados de
vocabulario y palabras técnicas y cientificas
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— Reconocer caracteristicas béasicas del lenguaje cientifico: oral y escrito, como la
convencionalidad y arbitrariedad de los signos y reglas que conforman el sistema de
escritura en la presentacién de los informes de avance y en el mismo proyecto de aula a
desarrollar, incluyendo algunos elementos como frases, parrafos, signos de puntuacion,
conectores.

— Reconocimiento y distincion del sistema basico de significacion: procesos de abstraccion,
conceptualizacion y simbolizacién. Comprender y explicar fendmenos textuales y de
comunicacion: realizar lecturas —contextualizarlas — socializarlas, (razonamiento 16gico).

— Aprender a trabajar en grupos siendo productivos.

— Proponer nuevas situaciones experimentales en los contextos teéricos, al igual que sacar
conclusiones de un experimento con juicio de valor con argumentacién u sintesis.
Conjeturar, deducir y predecir explicaciones.

Asimismo, en el Programa Ingenieria Industrial la investigacion se involucra en el trabajo de
grado que desarrollan los estudiantes, ya que institucionalmente se han establecido diferentes
modalidades de las cuales las siguientes se relacionan con la investigacion: pasantia de
investigacion, investigacién, diplomado (producto: articulo).

Finalmente, ante la necesidad de fortalecer la apropiacion y el desarrollo de la investigacion en
el Programa Ingenieria Industrial de la Universidad de Pamplona, se plantea la construccion de
una propuesta de madificacion del plan de estudios, en la cual la formacién investigativa
adquiera especial relevancia. Esta propuesta busca generar escenarios que articulen la cultura,
la ciencia, los saberes humanisticos y cientificos, mediante una estructura curricular orientada
al desarrollo de competencias investigativas y al fortalecimiento de una cultura de investigacion
en los estudiantes.

La Universidad de Pamplona brinda a los docentes de planta y de tiempo completo ocasional la
posibilidad de presentar y desarrollar proyectos de investigacion mediante las diferentes
convocatorias institucionales. Los proyectos que son aprobados contemplan una descarga
académica para los docentes investigadores, con el propésito de disponer del tiempo requerido
para el desarrollo de las actividades y el cumplimiento de los objetivos establecidos. En este
contexto, se presentan algunos de los docentes investigadores vinculados al Programa
Ingenieria Industrial o a la Facultad, quienes ademés apoyan las diferentes asignaturas del
programa.
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Tabla 19: Listado de Docentes por Grupo

item Nombre del grupo ‘ Sigla ‘ Docentes Investigadores
1 Nanotecnologia Yy | NANOSOST-UP Oscar Orlando Ortiz Rodriguez
Gestion Sostenible
2 Grupo de investigacion en GIMUP Brayan Yessid Conde Pabdn

Ingenieria Mecéanica _
Holger Cacua Rivera

José Manuel Ramirez Quintero
Juan Carlos Delgado Sanabria
Luz Karime Hernandez Gegen
Raquel Irene Laguado Ramirez
William Javier Mora Espinosa
Wilson Tafur Preciado

3 Investigacioén, gestiony INGAPO Belisario Pefia Rodriguez
administracion de

., ! Luz Marina Herrera Ledn
produccion y operaciones

Francisco Raul Arencibia Pardo
Janeth Lorena Valero Pabén
Richard Antonio Moya Arguello
Angelica Maria Contreras Jauregui
Agda Zuluaga Aldana

Grupo en Ingenieria
4 Biomédica de la GIBUP Luis Enrique Mendoza
Universidad de Pamplona Hernando José Velandia Villamizar
Aylen Lisset Jaimes Mogollén
German Arley Portilla Gonzalez
José Daniel Corzo
Luis Alberto Muioz Bedoya

Marleny Fernandez Sandoval
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ftem Nombre del grupo Sigla Docentes Investigadores
5 Grupo de investigacion en | INGPRO-GES Sandra Milena Castro Escobar
ingenieria de la calidad, .
procesos industriales y Sandra Paola Leal Hernandez
gestion organizacional Leonor Jaimes Cerveledn

Naslesly Liliana Cardenas Parada
Zoraima Pefiaranda Ayala
Luz Angela Moreno Cueva

Richard Antonio Moya Argiello
Nixon Zambrano Medina
Rosa Yaneth Contreras

Ronald Ivan Castro Garcia

Luz Marina Alarcon Lizcano

Jessica Ferley Dominguez
Holger Andrés Caceres Medina

El Programa Ingenieria Industrial fomenta y fortalece la formacién investigativa de sus
estudiantes y de estudiantes pertenecientes a otros programas académicos de la Universidad,
mediante su participacion en los semilleros de investigacién. Estos espacios constituyen
escenarios de formacion y apropiacién del conocimiento que permiten a los estudiantes
desarrollar competencias para la identificacion, analisis de problematicas, la formulacion de
proyectos y la aplicacion de metodologias con herramientas propias de la investigacion.

En este proceso, los docentes investigadores brindan acompafiamiento y orientacion
permanente a los estudiantes en las diferentes etapas del desarrollo de los proyectos, desde la
identificacion de la problematica y la formulacion de la propuesta, hasta el disefio metodoldgico,
ejecucion, analisis de resultados, socializacion y culminacion satisfactoria. De esta manera, se
promueve una cultura investigativa articulada con las necesidades del entorno, las lineas de
investigacion institucionales, los campos de formacion propios de la Ingenieria Industrial, en
concordancia con las metodologias y lineamientos establecidos por los organismos nacionales
competentes.
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La Universidad de Pamplona cuenta con politicas, lineamientos y estrategias institucionales
orientados a promover la participacion de los estudiantes en actividades de investigacion e
innovacién, principalmente a través de los semilleros de investigacion. Estos espacios favorecen
la vinculacion temprana de los estudiantes a los procesos investigativos, fortaleciendo sus
capacidades para el trabajo colaborativo, la generacién de conocimiento, la solucion de
problemas y la participacién en eventos académicos y cientificos.

En este marco, el Programa Ingenieria Industrial cuenta con los siguientes semilleros de
investigacion, los cuales contribuyen al fortalecimiento de la formacion investigativa y a la
articulacion de estudiantes y docentes en torno a diferentes areas de interés de la disciplina:

Tabla 100: Semilleros de investigacién del Programa.

item Nombre del semillero Lineas de Investigacion
1 Semillero de 1. Investigacion de operacionesy SEIND
investigacion en estadistica
Ingenieria Industrial 2. Produccién y logistica
3. Calidad, medio ambiente y
Coordinadora: seguridad y salud en el trabajo

PhD: Leonor Jaimes 4. Innovacion y gestion tecnolégica

Cerveledn 5. Gesti6n organizacional

6. Emprendimiento y
responsabilidad social
empresarial

7. Productividad y competitividad
8. Simulacién de procesos

2 Semiillero de 1. Gestion de Operaciones. OPSCOMP IND

investigacion 2. Sostenibilidad. 4.0
OPSCOMPIND 4.0 .,
3. Computacion
4. Manufactura
5. Procesos Industriales

6. Industria 4.0

Coordinador:

MsC: Richard Antonio
Moya Arguello

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
con latransformacion social de las regiones y un pais en paz"
Universidad de Pamplona 47
Pamplona - Norte de Santander - Colombia
150 900 Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
SC-CER96940 www.Universidad de Pamplona.edu.co

I

ceees

{IQNET
* CERTIFIED
W
e

(@)

icontec




3 Semillero ECOINGEN 1. Andlisis y Gestion Sostenible. ECOINGEN
2. Administracion y Gestion de
Coordinador: Produccion y C:Ipelrauorjs;JI
, , 3. Aseguramiento de la Calidad.
PhD: Francisco Raul g o o
Arencibia Pardo 4. Productividad y Competitividad.
4 Semillero de 1. Emprendimiento y Marketing SIMOTEC
Investigacion en Digital
Mercados, Organizacion 2. Evolucién de la Industria Digital
y Tecnologias Aplicadas. y Automatizada
3. Gestion Organizacional
Coordinadora: 4. Logisticay SCM 4.0
MsC: Rosa Yaneth 5. Procesos Industriales
Contreras Gonzalez 6. Sistemas Integrados de Gestién
7. Tecnologias Emergentes para la
educacion en Ingenieria
5 Semillero de 1. Gestion Inteligente de peligros y SEISSAT
investigacion en riesgos, analitica predictiva y
Seguridad y salud en el modelado ciber fisico de
trabajo. Riesgos operacionales
2. Gestidn de la salud Ocupacional
. ] digital, epidemiologia laboral de
Coordinadora: datos y carga mental en
PhD: Angelica Maria entornos flexibles
Contreras Jauregui 3. Gestion de amenaza ciber
fisicas, resiliencia
organizacional, continuidad del
negocio bajo criterios ESG-
Environmental, Social, and
Governance (Ambiental, Social y
Gobernanza Corporativa)
4. Sistemas de Gestion Integrados
digitales (calidad, seguridad y
salud en el trabajo y ambiental),
automatizacion normativa y
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Sostenibilidad Corporativa

5. Ergonomia ocupacional, laboral,
cognitiva, interaccion Humano-
Cobot e Inteligencia
Biomecanica Avanzada

6. Higiene y seguridad industrial
4.0 y 5.0, Monitoreo ambiental
0T y seguridad en procesos
industriales

7. Gerencia estratégica de la SST,
economia de la prevencion y
formalizacion laboral

6 Semillero de 1. Administracion y gestion de PROYCA
investigacion produccion, produccién y operaciones.
productividad y calidad 2. Andlisis y gestion sostenible.
aplicadas

3. Aseguramiento de la calidad.

Coordinador: 4. Productividad y competitividad.

MsC: Belisario Pefia

Rodriguez.
7 Semillero de 1. Inteligencia Artificial y Transformacion PRISMAX
investigacion PRISMAX Digital
2. Optimizacion de Procesos y
Operaciones

Coordinadora: - o |
. . Gestién Organizacional y Financiera
MsC: Jessica Ferley 9 y

Dominguez Rangel |4 Agroindustria y Desarrollo Productivo
5. Economia Solidaria y Desarrollo

Territorial
8 Semillero de 1. Materiales Avanzados y SIAE
Investigacion ingenieria Procesos de Manufactura:
Aeroespacial y Eco- Enfocado en la punta del cohete
materiales. (fibras naturales, resinas,

materiales compuestos).

Coordinador: _ _ _
2. Aerodinamica y Propulsion: Para

cubrir los temas de disefio de
cohetes, simulacién en tinel de

MsC: Jair Arley Jiménez
Carrillo
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viento y motores.

3. Disefio y Simulacion
Computacional: Para todo lo
relacionado con software (CAD,
CAE, CFD) y validacion digital.

El objetivo de los semilleros es disefiar estrategias y proyectos a través de los cuales se pretende
desarrollar una cultura investigativa, un pensamiento critico que les permita a los miembros
acceder a los desarrollos del conocimiento y a la realidad del mundo actual. Incursionando con
vigor en la cadena de innovacion y desarrollo tecnolégico con fines productivos a nivel
institucional, regional y nacional.

Los semilleros de investigacion han realizado diferentes proyectos, los cuales son presentados
en eventos como: ENCUENTRO INSTITUCIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, REDCOLSI, Jornadas de investigacion, entre otros.
Finalmente, es importante resaltar la relevancia de la formacion investigativa en nuestra
comunidad académica, ya que les permite una participacion real, controlada, guiada y procesual
del binomio ensefianza-aprendizaje que prioriza la libertad, la creatividad y la innovacion para el
desarrollo de nuevos esquemas mentales y métodos de aprendizaje.
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Evidencias fotografias:

&

3er Encuentro Institucional de
Semilleros de Investigacién
2021

& -

SALA IV SEIN

»
Viernes 3 de diciembre, jornada de la tarde
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Resumen

La gran parte de poblacion en la ciudad Pamplona esta confe d
por la comunidad estudiantil de la Universidad de Pamplona, la cual
es consumidor a gran escala de cerveza, es aqui donde nace la idea
de claborar una cerveza artesanal que posea caracteristicas Gnicas
para hacerla competitiva; la innovacion estd basada en la utilizacion
de un ingrediente que haga de este un producto diferenciable.

Ademis, se estudiard en detalle la viabilidad del producto en ¢l
municipio, para obtener datos mds confiables, se hard un analisis de
mercado, andlisis de la competencia y los posibles proveedores,

Posteriormente se analizara la parte administrativa donde se describe
¢l marco legal que aplica para este tipo de producto.

L EXCERO B ALCONOL K8

PRRIUBICIAL PARA LA SALUS

Por ultimo, se hard la revision del aspecto econémico para evaluar
rentabilidad a corto, mediano y largo plazo, lo que determina si ¢l
producto es viable o no.

Q
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PROGRAMA Participacién de estudianteen el T y -
'NG‘EN'ERiA XII Encuentro Departamental de Semilleros de Investigacion PROGRAMA . Participacion deestudiantes en el XI Encuentro

Semillero de Investigacion: PRISMAX [\ [¢]9,]] 3 ;{7\ Departamental de Semilleros de Tnvestigacion - EDESI 2
INDUSTRIAL s INDUSTRIAL Semillero de Investigacién: SIMOTEC

CONCLUSIONES
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Congreso Internacional de Ingenieria Industrial

El Programa Ingenieria Industrial organiza, aproximadamente cada afio y medio, el Congreso
Internacional de Ingenieria Industrial, en el marco en el marco del Congreso Internacional de
Electrénicay Tecnologias de Avanzada (CIETA). Este espacio académico y cientifico tiene como
propésito fortalecer la investigacion, la innovacion y la actualizacion profesional de estudiantes
y docentes, mediante el intercambio de conocimientos y experiencias con la comunidad
académica y el sector productivo.

En el desarrollo del Congreso se promueve la participacion de investigadores nacionales e
internacionales, quienes presentan resultados de investigacién, experiencias y tendencias
relacionadas con la Ingenieria Industrial y areas afines. Asimismo, los estudiantes y docentes
del Programa tienen la oportunidad de socializar resultados de proyectos de investigacion,
trabajos de grado e iniciativas de innovacion, fortaleciendo sus competencias investigativas y de
comunicacion cientifica.

La programacién contempla ponencias nacionales e internacionales, minicursos, conferencias
magistrales, talleres, espacios de socializacion de investigaciones y demas actividades
académicas, que contribuyen a la formacién integral de los participantes y al fortalecimiento de
las redes de cooperacién académica y cientifica. De esta manera, el Congreso se consolida
como un escenario para la divulgacion del conocimiento, el intercambio de experiencias y la
articulacion del Programa con investigadores, instituciones y organizaciones del ambito nacional
e internacional.

CIETA: https://www.unipamplona.edu.co/cieta/

Temaéticas:
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 79/recursos/0lgeneral/30072013

[tematicas.jsp
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Invitacion

0

III Congreso
Internacional

Ingenieria Industrial

Fechas
4,5y6
de mayo

. Inscripciones hasta

25 de abril

9 Pamplona - Norte de San

3 XV
» Congreso Internacional de Electrénica
y Tecnologias Avanzadas - CIETA

Lol

1 CONGRESO
INTERNACIONAL

Ingenieria
Industrial

Congreso Internacional
de Electronica y Tecnologias
de Avanzadas CIETA

Teatro Jauregui
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Tachira (UNET)- Venezuela
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Congreso Internacional de
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Impacto regional y nacional

Los estudiantes del programa realizan practicas profesionales en organizaciones de origen
publico y privado, ademas de realizar practicas de indole social en organizaciones sin animo de
lucro, destacando por su compromiso y las soluciones que aportan a las organizaciones
mediante la aplicacién de sus conocimientos en las distintas ramas de la ingenieria industrial.

Oficina de Extension y Gestion de Convenios y Movilidades

La Oficina de Extension y Gestién de Convenios y Movilidades de la Universidad de Pamplona
cumple un rol estratégico en el fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales y el proceso
de internacionalizacion de la institucién, mediante la gestion, articulacion y seguimiento de
programas de movilidad académica, intercambios estudiantiles y docentes, asi como demas
acciones asociadas a la cooperacion nacional e internacional.

Esta dependencia lidera la formulacion, ejecuciébn y administracion de convenios
interinstitucionales de cooperacién académica, orientados al desarrollo de practicas académicas
y al fortalecimiento de los ejes misionales desde la academia, la investigacion y la extension. De
igual manera, gestiona convenios interadministrativos que benefician directamente a la
comunidad estudiantil, contribuyendo a garantizar la permanencia, el bienestar y la graduacién
oportuna de nuestros estudiantes.

Ademas, apoya y acompafia los proyectos de extension liderados por docentes a través de los
diferentes programas académicos, promoviendo la proyeccion social de la Universidad y su
impacto en los territorios. Asimismo, brinda acompafiamiento técnico a estudiantes y docentes
en el manejo de la plataforma, facilitando los procesos administrativos y académicos
relacionados con las movilidades, convenios y demas tramites institucionales.

La Oficina también articula acciones en educacion continua como un componente
complementario que contribuye al fortalecimiento institucional y a la vinculacién con el entorno,
sin perder su enfoque principal en la gestion de convenios, relaciones interinstitucionales y
cooperacion académica.
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home 224/recursos/oficina_convenios
y_movilidade/22042024/extension_movilidades inicio.jsp
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Convenios Académicos, Interinstitucionales e interadministrativo.

En articulacién con la Vicerrectoria de Bienestar y Extension, y en coherencia con la politica de
Acreditacion Institucional y el Plan de Desarrollo 2021-2024, la Universidad de Pamplona
fortalece sus procesos de internacionalizacion y cooperacion a través de la gestion liderada por
la Oficina de Extension y Gestion de Convenios y Movilidades, dependencia responsable de
operacionalizar, coordinar y dinamizar las acciones estratégicas relacionadas con los convenios
y programas de cooperacion.

Desde esta Oficina se impulsa el establecimiento de programas de cooperacién nacional e
internacional que promueven una cultura de internacionalizacion en estudiantes de pregrado y
posgrado, asi como la suscripciéon de convenios con diferentes sectores sociales, econémicos,
profesionales e instituciones del sector publico y privado, tanto a nivel nacional como
internacional, orientados al intercambio de conocimientos, saberes y practicas, fortaleciendo la
relacion universidad—empresa y generando beneficios reciprocos para la regiéon y el pais.

La gestion desarrollada por esta dependencia permite consolidar convenios académicos,
interinstitucionales e interadministrativos que aportan al desarrollo y fortalecimiento de los ejes
misionales de la Universidad desde la academia, la investigacion y la extension, garantizando
escenarios para practicas formativas, movilidad académica y procesos de articulacion que
inciden directamente en la permanencia y graduacion de los estudiantes.

Al desplegar la pestafia de Convenios Interinstitucionales, podra acceder a una clasificaciéon

organizada que facilita la consulta de informacién de acuerdo con sus intereses, fortaleciendo la

transparencia y el acceso a los procesos gestionados desde esta Oficina.
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 224/recursos/oficina_conve aca
inter_intera/13062024/convenios _academicos _inicio.jsp

A continuacion, se describen cada uno de los convenios que han fortalecido el proceso
académico del programa y la institucion:
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Convenios con Empresas del Sector Publico y Privado

Link:
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 224/recursos/oficina_conve aca
inter intera/18062024/con _empre publi priv.jsp

2026

Electrohuila - Neiva, Huila

La Merced - Ocafa, Norte de Santander

Hospital Emiro Quintero - Ocafa, Norte de Santander

Unidad de Medicina Integral S.A.S - Fundacién Magdalena
ASOCALUNGO S.A.S - Santa Rosa del Sur, Bolivar

J.I PROYECTOS S.A.S - Santa Marta, Magdalena

SALSAMENTARIA S.A - Bucaramanga, Santander

AUTO MARCOL S.A.S - Cucuta, Norte de Santander

NOVEXA SOLUTIONS ENTERPRISES S.A.S - Santa Marta, Magdalena
La agencia para la infraestructura del Meta (AIM) - Villavicencio

Hospital Universitario de Sincelejo - La Pajuela, Sincelejo

Constructora INPROBCI S.A.S - Santa Rosa del Sur, Bolivar
PALMICULTORES S.A.S - Villa del Rosario, Norte de Santander
DRECO INGENIERIA S.A.S - Cucuta, Norte de Santander

Aseo y energia electrica de Uribia S.A.S - La Guajira

Cooprofesores - Bucaramanga, Santander

Cooperativa de ahorro y crédito caja unién - Cucuta, Norte de Santander
Control y gestion ambiental S.A.S - Bucaramanga, Santander
Sudamerica - Cali, Valle del Cauca

Auditala - Bucaramanga, Santander

Laboratorio control Microbiolégico S.A.S - Tunja, Boyaca

Avicola Torcoroma - Los Patios, Norte de Santander

Hospital Integrado San Roque de Curiti - Santander

Precocidos del pacifico - Buenaventura, Valle del Cauca
Quimiproyectos - Bucaramanga, Santander

Casa de mercado de Pamplona - Pamplona, Norte de Santander
Surtisep S.A SEP - Sincelejo, Sucre

Insumos y textiles S.A.S - Medellin, Antioquia

Centro inmobiliario Colombiano S.A.S - Bogota, Cundinamarca
Industrial salud, ingenieria y consultoria S.A.S - Santa Marta, Magdalena
ESCO CONSTRUCTORA S.A.S - Malaga, Santander

Dimension celular - Cucuta, Norte de Santander

Corporacion promotora social educativa CORPROSED S.A.S - Bogota, Cundinamarca
Servicomunicaciones Global S.A.S - Bogota, Cundinamarca
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APPLUS NORCONTROL COLOMBIA LTDA - Bogota, Cundinamarca

Asociacion de autoridades tradicionales y Cabildos (UWA-ASOUWA) - Cubara, Boyaca
Sociedad agropecuaria el Sabanero S.A.S - Fundacién Magdalena

Mirrisa Inversiones S.A.S - Fundacion Magdalena

Hospital San Juan de Dios de Pamplona - Pamplona, Norte de Santander
Clinica San José de Cucuta - Cucuta, Norte de Santander

Hospital de Los Patios - Los Patios, Norte de Santander

Hospital Rosario Pumarejo de Lopez - Valledupar

Hospital Regional Manuela Beltran de El Socorro - El Socorro, Santander
Hogar Infantil Copetin - Pamplona, Norte de Santander

Frimac S.A. Floridablanca — Santander

Ci Multiservicios De Ingenieria 1a S.A. En Reorganizacion - Ci Multinsa 1
Barrancabermeja Santander

Be Greench

Tobo Y Compaiiia S.A.S Bic -Yopal, Casanare.

Allcot Colombia S.A.S- Bogota D.C.

Fondo de Vivienda Obrera De Duitama (Fomvidu)- Duitama, Boyaca

Clinica Veterinaria Novavet Sas-Cajica - Cundinamarca,

Clinica Norte S.A,- Cucuta, Norte De Santander

Consorcio Alcantarillado 2019 -Paratebueno, Cundinamarca.

Frontera Energy Colombia Corp Sucursal Colombia- Bogota D.C

Centro De Desarrollo Integral La Rosa De Saron-Talaigua Nuevo, Bolivar

Fondo De Empleados Pacho Valencia Pamplona,

Centro Para El Estudio Y Asesoria A La Comunidad Cenfaco -Cucuta,

Cumare S.A E.S.P Empresa Departamental De Servicios Publicos-Arauca, Arauca. T
Gran Tierra Energy Llc, Sucursal- Bogota D.C.

Cooperativa Multiactiva De Aporte Y Credito Cooguasimales- Norte De Santander
Centro Electromedico Del Caribe Sas-Santa Marta -Magdalena

Producciones Eduard-Santa Marta, Magdalena

Fundacion Santa Marta Por El Nifio-Santa Marta — Magdalena.

Comercial Electromuebles -Arauca — Arauca.

Vga Topografia, Consultoria Y Construcciones S.A.S-Floridablanca, Santander.
Lefg Constructora S.A.S -Floridablanca, Santander

Asociacion De Productores Del Campo Pacelli (Asoprocap)- Tiba, Norte De Santander
Integrando Talento Humano S.A.S-Santa Marta — Magdalena
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Agrupar Ingenieria Sas -Villavicencio Meta

Act Telematica S.A

Empresa De Acueducto, Alcantarillado Y Aseo De Yopal E.I.C.E E.S.P
Volqueteros Del Sarare Lt.D.A.Saravena

Empresa De Servicios Publicos De Aguachica E.S.P.- Aguachica-Cesar
Corporacion Museo De Arte Moderno De Medellin

Conocimiento Y Desarrollo Empresarial S.A.S- Medellin

Excalibur Producciones S.A.S.Villavicencio- Meta

Norfrutas De Colombia S.A.S-Antigua Villa Del Rosario

Empresa De Servicions Publicos Tauramenae.A E.S.P.

Terre Des Hommes Deutschland E.V.-Teusaquillo Bogota

Sanchez Perez Sas- Medellin

Fundacion Conexién Region- Cucuta

Convenio Marco Asociacion Hortifruticula De Colombia No. 0067 De 2023 Bogota D.C,
Jairo Alberto Bravo Rojas Villagarzén-Putumayo

Camara De Comercio De Cucuta Cucuta

Industria Saga De Colombia S.A.S.

Tele Toledo Sas- Toledo

Asociacion De Municipios De La Provincia De Pamplona-Pamplona
Servicentro De Prisa-Bucaramanga

Calmark Pharma Sas- Bogota D.C

E.S.E Hospital Heli Moreno Blanco

La Camara De Comercio Del Piedemonte Araucano Saravena, Arauca
Centro Comercial Unicentro Cucuta-Cucuta,Norte De Santander

C.L La Samaria S.A.S. - Santa Marta- Magdalena

Inmobiliaria Bermudez Pamplona Pamplona

Abogados Vargas Asociados Cucuta

El Hospital San Vicente De Arauca-Ese Arauca — Arauca.

R&C Business Consulting S.A.S.-Bogota D.C

Dignostik Lab Clinic Sas Bogota D.C

Scatola Marcas Corporativas Sas Cucuta.

Transelca S.A E.S.P -Medellin

Fundacion Hogar Asistencial Para Infectados De Sida - Fundacion Hoasis El Refugio
Culcuta,

Mipce Mantenimiento Industrial Petrolero Ltda Toledo, Norte De Santander
Condominio Galeria Popular El Oiti- Clcuta

Fundacioén Festival La Perla Del Norte Cucuta, .

Tras La Perla De La América Santa Marta- Magdalena

Empresas Publicas De Medellin Medellin

Gestion & Medio Ambiente S.A.S Bic-Manizales, Caldas.

Edinova Shoes Cucuta

Novo Ideas Los Patios Norte De Santander

Empresa De Sedarrollo Urbano Piedemonte Eicm Villavicencio- Meta
Kanshi S.A.S. Aromas Con Historia -Cucuta

Sherbim Ryc E.A.T Norte De Santander- Cucuta
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e Ecosolar Colombia la Sas - Valledupar, Cesar.

e Hospital Universitario Departamental De Narifio Ese- Pasto -Narifio

e Cv Ingenieria S.A.S.-Ciudad San José Del Guaviare, Guaviare,

e Global Korban S.A.S.-Yopal,- Casanare

e Fundacion Colombia De Vida — “Fundacovi’- Cucuta, Norte De Santander.

e Constructora Riconstrucciones S.A.S.- Pamplona,

e Copper Company Guajira S.A.S-San Juan Del Cesar

e La Union Temporal Canal 2022-Cucuta Norte De Santander

e Clinica Veterinaria Animal World - Cucuta.

e Aris Mining Segovia- El Poblado, Medellin

e Ganaderia Sabaneta S.A.S-Concepcion Santander

e Viviendas Y Valores S.A. Clcuta

o Empaquetaduras Y Empaques S.A Medellin

o Norfrutas De Colombia S.A.S - Cacuta

e Fundacion Cristiana Los Brazos De Jesus Nacional E Internacional-Ciénaga,
Magdalena.

e Corporacién Mixta De Promocién De Norte De Santander-Cucuta.

e La Union Temporal Canal 2022-Cucuta

e Unién Temporal Mitigacion San Gil-Ciudad Floridablanca,-Santander

e "La Asociacion De Usuarios Del Distrito De Adecuacion De Tierras De Gran Escala Del
Rio Zulia “Asozulia”-Cucuta-

2022

o Empresa De Acueducto Y Alcantarillado De ElI Carmen De Bolivar - Acuecar S.A. E.S.P

e Centro De Rehabilitacion Fisico Y Neurologico Con - Sentidos Sas

o E.S.E Hospital Local Santa Rita De Cassia

e Corporacién Para El Desarrollo Social Y Econdmico De Los Andes - Cordeses Ong

e Gaseosas Lux S.A.

e Inversiones La Siciliana, La Milanesa Y Bronco S.A.S

e Consultoria De Colombia S.A.S

e Expofrenos

e Ajover Darnel S.A.S.

e La Opinion S.A.

o Empresa De Acueducto Y Alcantarillado De San Jose Del Guaviare, Empoaguas E.S.P.

e Arrocera Gelvez S.A.S.

e Casa Fertil Sas Zomac

e Empresa De Acuedcuto, Alcantarillado Y Aseo “Aguas De Pore E.S.P S.A”

e Gallardo Quintero Oscar Javier — Embutidos Ragapa

e Corporacion Espiritu Santo - Corpoces

e Arquidiocesis de Nueva Pamplona

e Principio De Una Esperanza Ips, Clcuta

e Asociacion De La Tercera Edad Padre Rafael Garcia Herreros, Villa Del Rosario

e Asociacion De La Tercera Edad No Pensionados De Villa Del Rosario Norte De

Santander — Asociasonopen, Villa Del Rosario
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Fundacion Mi Fortaleza, Villa Del Rosario

Asociacion De Emisoras Comunitarias De Norte De Santander - Radar
Cdcuta Te Ve

Empopamplona S.A E.S.P. — Empresa De Servicios Publicos De Pamplona
General Services International Group S.A.S

Centro De Diagnostico Automotriz Verify Car Del Norte De Casanare S.A.S.- Zomac
Soluciones Integrales De Consultoria Construccion Mantenimiento Y Suministros Sas -
Sicoms Sas

Ambientar S.A E.S.P

Hielos Santafe Ltda

Hospital Veterinario San Rafael

Granos Y Cereales De Colombia S.A.

Television Regional Del Oriente Limitada Canal Tro Ltda

Organizacion La Esperanza S.A

Fundacion Virgilio Barco

La Zona del Fleje S.A.S.

Temwok S.A.S

Hospiclinic De Colombia S.A.S

Deposito Habitare Cacuta Sas

Restaurante Balneario Villa Campestre

Duwest Colombia S.A.S.

Ips Medcare De Colombia S.A.S.

Fruttec S.A.S Bic

Industria Colombiana De Dotaciones Metalicas

Pastelpan Las Envinadas De Buenos Aires Sas

Ingessa S.A.S

Asociacion Ganadera Y De Productores De Leche De Calamar - Asoproleca
Federacion Nacional De Cacaoteros - Fedecacao

Dsc One S.A.S.

Colmotica Andina S.A.S.

Construreyes S.A.S

Establecimiento Penitenciario De Mediana Seguridad Y Carcelario De Pamplona
Global Indtech S.A.S

Consultores Corban S.A.S

Asociacion San Vicente Stereo

Metalicas Mancilla

Establecimiento Penitenciario De Mediana Seguridad Y Carcelario De Pamplona
Empresas Publicas Municipales De Chinacota - Emchinac E.S.P

Cuerpo de Bomberos Voluntarios De Tibu

Occifrontera S.A.S.

Empresa Social del Estado E.S.E Imsalud

Redes Ups Y Protecciones E.U.

Torres Arevalo Edwin Aleixi

La Muela S.A.S.

Corporacion Colombiana De Investigacion Agropecuaria — Agrosavia
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o Engineering For The Management And Environmental Soil S.A.S

e Caja De Compensacion Familiar De Norte De Santander “Comfanorte”

e Personeria Municipal De Magangué

e Metalmecanica Chavez Hnos S.A.S

e Porksucre (Porcinos De Sucre Sas)

o Cooperativa Multiactiva De Trabajadores De Colombia Coomuldenorte

e Chinacota Colonial S.A.S.

e DistriLab S.A.S

o Ingenieria E Inversiones Industriales S.A.S

e Clinica Equina Sas

e Secretaria De Educacion Departamental Del Guaviare

e Oscar Mauricio Ortiz Granados

¢ Equusan, Medicina Veterinaria Equina

o Jf Ingenieria

e Fundacion Dimension Rosa

e Centro Clinico Veterinario Los Andes

e Carbomaz S.A.S

e Empresa Comunitaria De Acueducto Alcantarillado Y Aseo De Saravena E.S.P -
Ecaaas-E.S.P

e Clinica Veterinaria Animal Life

e Empresas Publicas Municipales De Méalaga E.S.P

e Fundacion Faceit

o Deutsche Gesellschaft Fur Internationale Zusammenarbeit (Giz) Gmbh

e Agropecuaria Bambusa S.A.S

¢ Somos Cacao S.A.S

e Dsv Solutions S.A.S.

e Corporacién Mision De Observacion Electoral -Moe-

e Planta Coquizadora Energy Coal S.A.S.

e Arios Ingenieria S.A.S.

e Connotar Technologies S.A.S

¢ PragmaS.A

e Servicon Ear Sas

o Comite Regional De Ganaderos De Tame, Arauca

e Petroleum Blending International Sas Empresa De Servicios Publicos E.S.P - Pbi Sas
E.S.P.

o Publicaciones Seguimiento S.A.S.

e Panaderia Y Pasteleria El Gran Castillo

e Fundacion Zoologica de Cali

e Clinica Veterinaria La 38 S.A.S.

e Bodega Centro Global La Villa S.A.S.

e Traperos El Mejor Ltda.

e Cooperativa Multiactiva Agropecuaria De Cacaoteros Del Departamento De Arauca -

Coopcacao Ltda
Inversiones Llano Hermoso S.A.S
e Industria De Ejes Y Transmisiones S.A. - Transejes S.A.
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Rodrigo Quilaguy S.A.S.

Centro De Especialidades Medicas De Pamplona S.A.S. - Cemep S.A.S.

Ese Hospital San Rafael Nivel li - San Juan Del Cesar (La Guajira)

Hospital Regional José David Padilla Villafafie E.S.E.

Agencia Para La Infraestructura Del Meta - Aim

C.l. Indubolsas Contreras J&T S.A.S

Oriental De Mineria Y Construcciones S.A.S. — Omc S.A.S

Certiretie Sas

Centro De Investigacion Cientifica Caucaseco

Contributos S.A.S.

Fundacion Instituto De Inmunologia De Colombia - Fidic

Soluciones Y Desarrollo De Ingenieria Sas (Sdi Sas)

Indico Ingenieria S.A.S

Disefios Y Estructuras Mj Proyectos S.A.S

Grupo Constructor E Inmobiliario Serrano & Reyna - G.C.I Ser & Rey Sas
Consorcio Andenes del Caguan

Corporacion Autonoma Regional De La Frontera Nororiental - Corponor
Soluciones Profesionales En Salud Ocupacionalseguridad Industrial Y Medio Ambiente
S.A.S. - Sprosis De Colombia S.A.S.

Yamaha Centro de Recepcion De Motocicletas Usadas

Colombian Conserves S.A.S

Ingenieros Constructores Especialistas - Ingecoes S.A.S

Empresa De Servicios Publicos Domiciliarios De Sesquile Cundinamarca S.A. Esp -
Acuases S.A. Esp

Soldaduras West Arco Sas

Hica Estudio Sas

Wiedii Sas

Empresa Vial Del Municipio De Arauquita "Evimar E.I.C.E"

Cooperativa de Trabajo Asociado Soluciones - Construir Cta

Js Consultoria Y Construccion Sas

Empresa De Reciclaje Aseo Y Servicios De Montelibano S.A. E.S.P - Reaser S.A. E.S.P
Corporacion Neuroemprende.Co S.A.S.

Tecniautos Magangue

Casa De Mercado De Pamplona S.A.

Fundacién Cataruben

Asociacion De Productores De Leche De Los Municipios De Silos Y Mutiscua
“Aspromusil”

EnercerS.A.E.S. P

Vicariato Apostdlico De Inirida

Sociedad Administradora Y Operadora Del Terminal De Transporte De Pamplona Ltda
Comercializadora San Isidro Charta

Tobito Arquitectos S.A.S

Buda Arquitectura

La Opinion S.A.

Osp International Cala S.A.S
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Mantenimiento Industrial Heros S.A.S.

Rapitec S.A.S.

Construcciones Y Asesorias Hv S.A.S
Aquamar S.A.

Prime Termoflores S.A.S. E.S.P

Viveres Y Heladeria Don Pipe (Pipe Cream)
Ingoser Ingenieria De Obras Y Servicios S.A.S
Obras Colombia Y Servicios Obracol S.A.S
Isagen S.A. E.S.P

2021

Empresa De Servicios Publicos De Agustin Codazzi “Emcodazzi E.S.P.”
E.S.E Hospital Rosario Pumarejo De Lopez

Empresa De Servicios Publicos De Pamplona - Empopamplona S.A. E.S.P.
Constructora Innova Sas

Ferrepinturas Nortex

Septima Distribuciones Agropecuaria S.A.S

Agencia De Aduanas Comercio Exterior Del Norte S.A Nivel 1

Tierradentro Landinez De Colombia Sas

Construcciones Y Montajes Petroleros De Colombia S.A.S

Rh Professional Work S.A.S

Cooperativa De Transportadores El Motilon — Cooptmotilon Ltda

Area Metropolitana De Cucuta

Fundacion Para La Conservacion De La Biodiversidad Y El Desarrollo Sostenible Del
Campo Colombiano - Fundacion Biodess

Asociacion De Padres De Familia Hogar Infantil Caperucita

Asociacion De Padres De Familia Hogar Infantil Estrellita

Asociacion De Padres De Familia Hogar Infantil Pilatunas

Institucién Benefico Social Del Jardin Infantil Santa Teresita

Administracion Publica Cooperativa De Servicios Publicos De San Vicente De Chucuri
“Manantiales De Chucuri”

Via Elevadores S.A.S.

Cooperativa Agropecuaria Del Norte De Santander “Coagronorte” Ltda
E.I.C.E. Loteria De Cucuta

Fundacion Amiga Del Paciente

Constructora Perez Y Asociados Sas

Zona F Noticias

Jh Soluciones De Ingenieria S.A.S

Fundacion Karit Ibita

Ingegroup Zr Consultoria Y Construccién S.A.S
Industrias Space S.A.S.
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Servicios Integrados Pancol S.A.S

E.S.E. Hospital La Candelaria

Integrar Salud Y Seguridad S.A.S

Distribuidora Ferrehogar

Cémara De Comercio De Casanare

Unién Vial Rio Pamplonita S.A.S

Personeria Municipal De Los Patios

Instituto Municipal Para La Recreacion Y Deporte — Imrd Cucuta
Mikonstrucciones Sas

Eventos D’ Markas S.A.S.

Bizcopan Zapatoca

Corporacion Autonoma Regional De Narifio — Corponarifio
Laboratorio De Genética Y Biologia Molecular Ltda

Arista Soluciones Integrales S.A.S

Corporacion Ong Planeta Verde - Proyectos Para El Desarrollo Social, Humano Y
Ambiental

LActeos Ortiz S.A.S Zomac

Clinica Someda S.A.S.

Fenix Consulting & Partners Nds Sas

Alarcon Sisa Aura Delia

Planes Y Destinos Colombia

Sistema Fibonacci Sas

Arquidiocesis De Nueva Pamplona

E.S.E. Centro De Salud Samuel Villanueva Valest De El Banco Magdalena
Obraambiente S.A.S

Rocanova Sas

Umedicas S.A.S

Fundacién V&C

Alternativas Radiales Y Publicitarias Sas

Empresa De Servicios Publicos De Aguazul Espa S.A. E.S.P.
Innovacion Mbc Constructores S.A.S.

Soluciones En Redes, Cableado Y Obras Civiles - Sitelsa S.A.S.
Promovemos Seguros Ltda

Caja De Compensacion Familiar De Arauca - Comfiar

Club Del Propietario Sas

Diario Sucesos

Fundacion Neotropical Cuencas

Centro De Soluciones Y Servicios Favi Motos S.A.S

Sociedad Salesiana Comunidad Cucuta

Servicio Nacional De Aprendizaje - Sena Regional Guajira
Asociacion De Usuarios Del Distrito De Adecuacion De Tierras De Gran Escala Del Rio
Zulia “Asozulia”

e Organizacion Bless S.A.S.

¢ Nestlé Purina Pet Care De Colombia S.A

o E.S.E. Hospital Universitario Erasmo Meoz
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Termotasajero S.A. E.S.P.

Las Delicias Del Dulce

Cryogen Sas

Servitrans Rueda Ardila Sas.

Comercializadora Montes De Colombia Sas

Compaiiia De Alimentos Del Norte Can Sas

Chemis Jeans Group Sas

Asotems (Asociacion De Técnicos Y Tecndlogos Electricistas, Electromecénicos Y
Afines De Magangué Y El Sur De Bolivar)

Prinso Ips Sas — Profesionales Integrales En Salud Ocupacional
Sistemas En Proteccion Contra Incendio S.A.S.

Clinica Prevencién Y Salud I.P.S

Granja Piscicola Caraguazu

Central De Urgencias Veterinarias Sas

Diana Corporacion S.A.S.

Camara De Comercio De Magangué

E.S.E Centro De Rehabilitacion Cardioneuromuscular De Norte De Santander
Proyectos It Ingenieria S.A.S.

Fabrica De Licores Del Tolima

Vhm Ingenieria S.A.S

Rehabilitar Cucuta Ltda

Ingelval

O&M Ingenieria Sas

Hospital Departamental De Villavicencio E.S.E

Fiscalia General De La Nacion

Frio Costa S.A

Electrificadora De Santander S.A E.S.P.- Essa E.S.P

Grupo Empresarial Pyddo S.A.S.

Singer Ingeniera S.A.S.

Empresa De Servicios Publicos De Villanueva S.A. E.S.P. - Espavi S.A. E.S.P
Vittaly Sas

Batallon De Infanteria No. 13 “General Custodio Garcia Rovira”
Lacteos San Pablo S.A.S.

Clinica San Jorge La Hormiga S.A.S

Ese Hospital Juan Luis Londofio

Tornillantas Lyll Y/O Jose Camilo Acevedo Garcia

Asociacion Granja Integral Tamarindo “Granita”

Consultoria E Ingenieria Electrica Cie Sas

Dicocivil S.A.S.

Asociacion De Cabildos Indigenas Del Cesar Y La Guajira - Dusakawi E.P.S.I.
Software Quality Assurance S.A - Sga

Rapitest Ingenieria Ltda

Hospital Regional De La Orinoquia Ese

Empresa De Transporte Aus 1 Sas Zomac

Iglesia Centro Cristiano
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Clinica Medical Duarte Zf S.A.S

Procesadora De Aves El Rey David S.A.S

Ese Jaime Alvarado Y Castilla

Agrocampo San Rafael S.A.S

Agroveterinaria Mis Tres Llanuras

Servilimpieza S.A.

Complejo Penitenciario Y Carcelario Metropolitano De Cucuta - Cocuc
Honey Business S.A.S

Fundacion Construyendo Regién

Ca Construcciones Sas

Sanaty Ips Sas

Palmiagro Del Norte S.A.S.

Distribuidora Ruedaseo / Octavio Rueda Rueda

Empresa De Servicios Publicos De ElI Copey — Emcopey E.S.P
Massy Energy Colombia S.A.S

Ese Hospital San Juan De Dios De Pamplona

Setip Ingenieria S.A.

Ese Hospital Mental Rudesindo Soto

Ese Hospital Jorge Cristo Sahium

Ese Hospital San Rafael De Chinu - Cérdoba

Prodsus Group S.A.S

Telecomunicaciones Bevesa S.A.S.

Bebidas Ryj S.A.S

Inversiones Santara Sas

Clinica De Especialistas Maria Auxiliadora S.A.S.

Agroinsumos Manantial S.A.S Zomac

Agroinsumos Y Riegos Cacayal S.A.S Zomac

Grupo C2 S.A.S

Asociacion De Hogares Comunitarios Y Padres Usuarios Dulces Suefios
Fundacion Cultural Y Social 5ta Con 5ta Crew

Caja De Compensacion Familiar Del Cesar - Comfacesar
Cooperativa De Transpotadores Nacionales De Pamplona Ltda — Cotranal Ltda
Gcep Consultores & Asesores

Pisos Y Gres Sas

Asociacion De Usuarios Comunitarios De La Antena Parabdlica San Jorge De Ocafia
Clinica Protectora De Animales S.A.S

Granja Porcicola La Inmaculada

Grupo Agua Espacios

Construcciones — Civiles S.A.S

Rocket Ingenieria S.A.S

Empresa De Servicios De Florencia S.A E.S.P - Servaf S.A. E.S.P
Comite De Ganaderos De Norte De Santander - Coganor

Aqualim — Laboratorio Ambiental

Fundacion Clinica Materno Infantil Adela De Char

Cinnov S.A.S.
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Empresa Social Del Estado E.S.E Imsalud

Consorcio Desarrollo Escolar

2020

Proyectos Y Construcciones Givar

Transportes Especiales Santurban Sas

Corporacion Para El Desarrollo Sostenible De La Mojana Y San Jorge - Corpomojana
Ayuda Técnica Y De Servicios S.A.S

Empresa Comunitaria De Acueducto, Alcantarillado Y Aseo Urbano Y Rural De Fortul -
Emcoaaafor - E.S.P

Higuera Escalante Y Cia Ltda

Constructora Inmobiliaria Laura Rivera S.A.S.

Green Gold Colombia Sas

Dipromedicos S.A.S

Brisas Plaza Inversiones S.A.S.

Empresa De Servicios Publicos De Tame - Caribabare E.S.P.
Empresas Municipales De Tiba E.S.P. - Emtibu E.S.P
Empresas Publicas De Yaguard S.A. E.S.P - Epy S.A. E.S.P.
Asociacion De Plataneros De Tame Arauca - Apta

San José De Los Maderos

Enlaces Centro De Investigacion En Fronteras “Ecif”
Asociacion Nacional De Empresarios De Colombia (Andi)
Sociedad Colombiana De Arquitectos Regional Arauca
Laboratorio Quimico Clinico S.A.S - Barranquilla

Master Pan Del Buen Sabor - Cucuta

Ope Colombia, Outsourcing De Procesos Empresariales Sas
Publicaciones Activa Co

Centro Integral De Diagnostico Medico I.Ps S.A.S

La Integralita S.A.

Clinica Las Pefiitas S.A.S — Sincelejo - Sucre

Grupo Agropack S.A.S

Servicio Jesuita A Refugiados

Bodegon Del Pan Los Caobos S.A.S

Clinica Veterinaria Perros Y Gatos S.A.S

Liga De Natacién De Norte De Santander - Linanort

Clinica Giron E.S.E

vicola El Madrofio S.A.

E.S.E Hospital Emiro Quintero Cafiizares — Ocafia

Molinos El Yopal Limitada

Granja Y Criadero San Francisco Villa Del Rosario

Centro De Psicologia Y Terapias Ips

Asconfit S.A.S

Compafiia De Neurélogos Neurocirujanos Y Especialidades Afines, Sociedad Por
Acciones Simplificada “Coneuro S.A.S.”

Industrias Conde Y Duran S.A.S

e Cooperativa Multiactiva De Trabajadores En Colombia — Coomuldenorte
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Multiservicios H & F

Avicola Junior Santamaria S.A.S

Soluciones Contables, Tributarias Y Financieras S.A.S — Solcontaf S.A.S
Peletformas Comercializadora Del Plastico S.A.S.

Cotmagq Construcciones E Ingenieria S.A.S

Distribuidora Llano Tubos S.A.S

Inversiones Aguazul Casanare Sas

Cooperativa Multiactiva Multifamiliar - Cooacretur

Constructora Inverobras Sas

Centro Medico La Samaritana Ltda

Cooperativa Multiactiva Exportadora De Cafe - Coomexcafe

Gnosoft Limitada

Empresa Social Del Estado Instituto De Salud De Bucaramanga — E.S.E Isabu
E.S.E Hospital San Juan De Dios De Pamplona

Seguridad Privada Capricornio Ltda

Ingenieria Disefio & Construcciones Civiles De Colombia S.A.S

Empresa Administrativa De Servicios Publicos De Valle Del Guamuez “Emserpuvag
S.A ES.P

Veterinaria La Vega S.A.S. Zomac

Bego

Cruz Roja Colombiana Seccional Guaviare

Nutri-Integral Vive Mejor

Almoragro S.A.S

Casa De Ejercicios Nazareth

Col Agroforestal La Jagua Zomac S.A.S

Agencia Promotora De Desarrollo Econdémico Regional - Aprodel
Cooperativa De Trabajo Asociado Santa Marta - Cootrasmar Cta
Empresa De Servicios Publicos De Chaparral - Empochaparral E.S.P
Palmicultores Del Norte Sas

Contraloria Municipal De Cucuta

Seguridad Zeffar Ltda

Ese Hospital San Isidro De Tona - Santander

Ese Hospital San Isidro De Tona - Santander

Sociedad Clinica Machicado

Planee Sas Planeacion Legal Y Empresarial

Wtalent — Wandbook S.A.S.

Pradadesing

Distribuciones Punto & Fama S.A.S

Econstrucciones Mogano S.A.S

Tractolujos/ Parra Uribe Eduardo

Asociacion De Copropietarios De La Antena Parabdlica De San Gil, Asoparsa -
Telesangil

e Instituto Municipal Para La Recreacion Y El Deporte De Los Patios - Imrd
e Master Service Group S.A.S

e Aceros Daza
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Imcerba Mantenimiento Industrial S.A.S.

e Industria Marplast - Fabricacion De Bolsas Y Empaques Plasticos
e Empresa Timbal
o Empresa De Acueducto Alcantarillado Y Aseo De Chimichagua — Acuachim E.S.P
e Gestion Externa D&M S.A.S
e Camara De Comercio De Cucuta
e Complejo Empresarial Colombiano Pionia Sas - Pionia S.A.S
2019
e Resguardo Indigena Wayuu De Mayabangloma — Fonseca La Guajira
e Fundacion De Investigaciones Educativas Y Servicios Sociales Fomanort - “Finef’
e Medinorte Cucuta Ips S.A.S
e Fundacion Recorrer, Hablar Y Sentir Norte De Santander - Hablemos
e Surplast - Bucaramanga
e Caja De Compensacion Familiar Del Oriente Colombiano “Comfaoriente”
o Hospital Departamental Maria Inmaculada Ese — Florencia - Caqueta
e Medinorte Cucuta Ips S.A.S
e Medinorte Cucuta Ips S.A.S
e Grupo Legalite Sas
e Asesoria E Inversiones Del Magdalena
e E.S.E Hospital San Juan De Dios De Pamplona
e E.S.E Hospital San Juan De Dios De Pamplona
o Federacion Nacional De Comerciantes - Fenalco Seccional Norte De Santander
e Fundacion Laboratorio De Farmacologia Vegetal Labfarve
e Hogar San Jose De La Congregacion De Las Hermanitas De Los Ancianos

Desamparados — Pamplona

Cémara De Comercio De Pamplona

e Comité De Rehabilitaciéon - Medellin

Asociacion De Productores, Comercializadores Y Transformadores De Cacao —
Asoprocacao Del Guaviare

Secretaria Ejecutiva De La Comisién Colombiana Del Océano
Contraloria Municipal De Cucuta

Ips Centro De Formacion El Reencuentro S.A.S

Laboratorio Aliscca

Pempo S.A.S

Ese Hospital Jorge Cristo Sahium - Villa Del Rosario

Hacienda Jarillos El Puerto S.A.S

Ceramica ltalia S.A. - Cucuta

Cooperativa De Transportadores El Motilon Limitada - Cooptmotilon Ltda
Corporacion Mixta De Promocion De Norte De Santander

Tecnicos Colombia S.A.S

Mecanica Y Montajes Industriales

Institucién Educativa Para Jovenes Y Adultos Intelcoc Pamplona
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e Fundacion Para La Participacion Comunitaria - Parcomun
e Corporacion Cultural Biblioteca Publica Julio Perez Ferrero
e Fosbo - Fundacion Orquesta Sinfonica De Bogota

e Federacién Nacional De Avicultores De Colombia - Fenavi
e Mascolab Sas - Laboratorio En Genética Animal

Convenios con Universidades Nacionales

Link:
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 224/recursos/oficina_conve aca
inter intera/18062024/convenios uni_nacionales.jsp

2026
e Universidad del Valle
2025

e Universidad de Sucre
e Universidad Jorge Tadeo Lozano

e Universidad de los Llanos — Unillanos, Meta
e Universidad de Santander — UDES

e Universidad Nacional de Colombia

e Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia — UPTC
e Universidad Manuela Beltran — Bogota D.C.

e Universidad Industrial de Santander — Bucaramanga

e Corporacion Universitaria Rafael Nufiez — Cartagena

e Corporacién Universitaria Republicana

o Universidad Pedagdgica Nacional

e Institucion Universitaria Mayor de Cartagena

e Universidad de Santander — UDES

e Universidad Manuela Beltran — Seccional Bucaramanga
e Universidad del Rosario
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/18062024/convenios_uni_nacionales.jsp

e Institucidn Universitaria Escuela Nacional del Deporte

e Universidad Pontificia Bolivariana — Seccional Bucaramanga

e Manifiesto de Adhesion Convenio de Movilidad Universidad Estudiantil Programas de
Ingenieria Electronica (MOVIE)

e Universidad Antonio Narifio

e Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia — UPTC

e Universidad Francisco de Paula Santander — Ocafa

e Tripartita (UDEA, UCO, UNIPAMPLONA)
e Universidad CES

2016

¢ Universidad Simén Bolivar — Sede Cucuta

Convenios con Universidades Extranjeras

Link:
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 224/recursos/oficina_conve aca
inter intera/18062024/convenios uni_extranjeras.jsp

2026

e Universidad Tecnol6gica — Uruguay.

e Universidad Cesar Vallejo S.A.C. — Peru.

e Universidad de Sonora — México.

e Universidad Salvadorefia Alberto Masferrer — El Salvador.

e Universidad Estatal de Milagro — Ecuador.

e Tecnol6gico Nacional de México.

e Universidad Rovira | Virgili, Cataluiia — Espafia.

e Universidad Cuauhtémoc Plantel Guadalajara S.C. — México.
e Universidad Nacional de la Frontera — Peru.

o Universidad Instituto Federal de Educacion, Ciencia y Tecnologia del Sur de Minas —
Brasil.

e Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena — Ecuador.

e Fundacion Carolina — Espafia.

e Universidad de Guanajuato — México.
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e Universidad Autonoma de Nayarit de los Estados Unidos Mexicanos.
e Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) — Brasil.
e Fundacion Agrupacion Nacional de Estudiantes Profesionales por la Inclusion.
e Universidad Catélica de Maule — Chile.
e Universidad Catodlica San Antonio de Murcia — Espafia.
¢ FUNIBER - Espaiia.
e Universidad de Ixtlahuaca.
e Universidad del Museo Social Argentino.
e La Benemérita Universidad Autonoma de Puebla — México.
e Universidad de Salamanca.
e Universidad Nacional de Villa Maria — Argentina.
e Universidad Vifia del Mar — Chile.
e Universidad Autbnoma Metropolitana Unidad de Xochimilco — México.
e Universidad Federal de Pernambuco — Brasil.
e Universidad Estadual de Londrina — Brasil.
e Universidad de Monterrey — México.
e Universidad Tecnoldgica — Uruguay.
e Universidad Federal Rural de Rio de Janeiro — Brasil.
e Escola de Engenharia de S&o Carlos — Universidad de Sao Paulo — Brasil.
e Universidad San Lorenzo — Paraguay.
e Instituto Tecnol6gico de Sonora — Brasil.
2024

¢ Universidade de Sao Paulo (USP), por interés del Centro de Energia Nuclear na
Agricultura (CENA) — Brasil.

Universidad Federal de Sao Carlos — Brasil.

Universidad Técnica Estatal de Quevedo (UTEQ) — Ecuador.
Universidad Americana de Europa A.C. (UNADE).

Universidad Nacional de Rosario — Argentina.

UNIR.

Universidad de Extremadura — Espafia.

Instituto Politécnico Nacional de los Estados Unidos Mexicanos.
Universidad de San Carlos — Guatemala.

Universidad Federal de Vigosa — Brasil.

MGM Star Construct.

Colegio Hipdcrates S.C. — México.

2023

Universidad Catolica Andrés Bello — Venezuela.
Universidad Manuel Fajardo — Cuba.

Universidad Tecnoldgica de Bahia de Banderas — México.
Universidad de Guadalajara — México.

Universidad de Valencia — Espafia.
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e Fundacédo de Amparo a Pesquisa do Estado de S&o Paulo — Brasil.
e Universidad de Estudios Extranjeros de Tianjin — China.
e Universidad Federal de Santa Maria (UFSM) — Brasil.
o Universidad de Investigacion de Tecnologia Experimental Yachay — Ecuador.
e Centro de Investigacion Iruma A.C. — México.
2022

e Florida Atlantic University (FAU) — Estados Unidos.
e Universidad del Azuay, Cuenca — Ecuador.

e Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC).
¢ Universidad de la Republica — Uruguay.

o Universidad de Ciencias Pedagégicas “Enrique José Varona” de La Habana — Republica
de Cuba (UCPEJV).

e Universidad Magister — Costa Rica.

e Colaboracion Lago.

Convenios de Practicas Profesionales

Link:
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 224/recursos/oficina_conve aca
inter intera/19062024/conve facul inge arquitectura.jsp

2026

La Agencia para la Infraestructura del Meta — AIM.
Hospital Universitario de Sincelejo.

Alcaldia Municipal de Carcasi.

Cooprofesores.

Universidad del Valle.

Sudamericana.

Hospital Emiro Quintero.

Surtisep S.A.S. SEP.

Alcaldia Municipio La Esperanza.
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2025

2024

CIC Biomagune — Espafia.

Alcaldia Municipal de Pesca — Boyacé.

Unidn de Arroceros S.A.S. — Yopal.

Inserteco Ingenieria S.A.S. — Yopal.

Agroinsumos y Riegos Cacayal S.A.S. ZOMAC — Meta.

EPN — Ecuador.

Arroz Supremo S.A.S. — Casanare.

D.W. Ingenierias — Paipa, Boyaca.

Coelci S.A.S. — Tunja, Boyaca.

Redex S.A.S. — Tunja, Boyaca.

Carnes Santacruz S.A.S. — Bucaramanga, Santander.

Yadel S.A.S. — Villa del Rosario, Norte de Santander.

Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca (UAESA).
Transportes Santandereana de Carga S.A.S.

Enviteck S.A.S.

Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Cacuta E.S.P.
Navitrans S.A.S.

Junta de Accién Comunal del Barrio San Marcos de Chinécota.
Carpicentro Lamiteg.

Empresas Publicas Municipales de Malaga.

La Gran Cosecha Panaderia y Pasteleria S.A.S.

Sin Fronteras Agua Caracoli.

E.S.E. Hospital Regional San Andrés de Chiriguana — Cesar.
Ritacuba Cerveza Artesanal S.A.S.

Nortesantandereana de Mantenimiento Ltda.

Municipio de Sacama — Casanare.

MP Constructora S.A.S.

Geiico S.A. — Popayan.

Cémara de Comercio de Bucaramanga.

Municipio de Labateca.

CP Ingenieria Tramites y Soluciones S.A.S. — Fundacién, Magdalena.
Compariia San Miguel N.° 0252 de 2024.

Alcaldia San Martin — Cesar.

Alcaldia de Los Patios — Norte de Santander.

Alcaldia de Pamplonita — Norte de Santander.

Alcaldia Municipal de Aguazul — Casanare.

Universidad Técnica Estatal de Quevedo (UTEQ) — Ecuador.
Scalea S.A.S. — Chiriguana, Cesar.

Grupo Aldhea S.A.S. — Bucaramanga.

Concepto Estupifidn S.A.S. — Bucaramanga.
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Gadesign S.A.S. — Cdcuta.

Vertex Disefio Experimental S.A.S. — Bogota.

Colproyectos — Cucuta.

Tu Kanal Televisién — Clcuta.

Alcaldia de Cacota — Norte de Santander.

Enerca Empresa de Energia de Casanare S.A. — Yopal.
Ingenelectrias S.A.S. — Clcuta.

Aguas Kpital Cucuta — Cdcuta.

La Constructora Monroy Gomez S.A.S. — Pamplona.
Fundacion El Alcaravan — Arauca.

Empresas Publicas Municipales de Chindcota — Emchinac E.S.P. — Chinacota.
Alcaldia de Chitaga — Norte de Santander.

The Elite Flower S.A.S. — Yopal, Pore, Vereda La Patimena.
Molinos El Yopal S.A.S. — Yopal, Vereda La Patimena.
Cultural Biblioteca Publica Julio Pérez Ferrero — Cucuta.
Cyclo Colombia — Pamplona.

Grafipaters — Cucuta.

Cémara de Comercio de Pamplona — Pamplona.

W & C Resort S.A.S. — Valledupar, Cesar.

Zoon Politikon S.A.S. — Villa del Rosario.

2023

Universidad Nacional de Colombia — Sede Manizales.
Universidad Santo Tomas — Seccional Tunja.

Agrupar Ingenieria S.A.S.

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Yopal E.I.C. E.S.P.
Empresa de Servicios Publicos de Aguachica E.S.P.

Excabuir Producciones S.A.S. — Villavicencio.

Sanchez Pérez S.A.S.

Fundacion Conexién Region.

Jairo Alberto Bravo Rojas.

Industria Saga de Colombia S.A.S.

Asociacion de Municipios de la Provincia de Pamplona — Cucuta.
MIPCE Mantenimiento Industrial Petrolero Ltda.

Gestion & Medio Ambiente S.A.S. BIC.

Empresa de Desarrollo Urbano Piedemonte EICM - Villavicencio.
Ecosolar Colombia LA S.A.S.

Aris Mining Segovia.

JF Ingenieria.

IPS Salud Integral HYB S.A.S.

Constructora Bozza.

Dulces Chato’s.

Convenio Marco Asociacion Hortifruticola de Colombia N.° 0067 de 2023 — Bogota.
Norfrutas de Colombia S.A.S. — Pamplona.
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Monval Group S.A.S. — Pamplona.

Convenio Marco Fundacién Conexion Regién — Clcuta.
Sunny App S.A.S. — Clcuta.

Fondo de Vivienda Obrera de Duitama (FOMVIDU).

Agrupar Ingenieria S.A.S. — Villavicencio.

Asociacion de Productores del Campo Pacelli (ASOPROCAP).
Institucion Educativa Colegio Provincial San José — Pamplona.
Municipio de Toledo — Norte de Santander.

Colombia Mévil S.A. E.S.P.

Alcaldia Municipal de Taminango — Narifio.

Consorcio Alcantarillado 2019.

Industria Saga de Colombia S.A.S. — Villa del Rosario.

R & C Business Consulting S.A.S. — Bogota.

Servicentro de Prisa — Bucaramanga.

Empaquetaduras y Empaques S.A. — Medellin.

2022

Federacion Nacional de Cacaoteros (FEDECACAO) — Cucuta.

Gaseosas Lux S.A. — Piedecuesta, Santander.

Embutidos Ragapa — Pamplona.

Fruttec S.A.S. BIC — Cucuta.

Secretaria de Educacion Departamental del Guaviare — San José del Guaviare.
Colombian Conserves S.A.S. — Cacota.

Viveres y Heladeria Don Pipe (Pipe Cream) — Arauca.

Universidad Francisco de Paula Santander — Ocaiia.

Empresa de Acueducto y Alcantarillado de El Carmen de Bolivar — Acucar S.A. E.S.P.
Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo “Aguas de Pore” E.S.P. S.A.
Empresa Comunitaria de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Saravena E.S.P. —
ECAAAS E.S.P.

Inversiones Llano Hermoso S.A.S. — Villavicencio.

Buda Arquitectura — Cucuta.

Ingoser Ingenieria de Obras y Servicios S.A.S. — Fonseca, La Guajira.

Obras Colombia y Servicios Obracol S.A.S. — San Gil.

Municipio de Chinu — Cérdoba.

Municipio de Piedecuesta — Santander.

Ingessa S.A.S.

Manifiesto de Adhesion al Convenio de Movilidad Universitaria Estudiantil de Programas
de Ingenieria Electronica (MOVIE) — Bogotéa.

Empresas Publicas Municipales de Malaga E.S.P. — Malaga.

Disefios y Estructuras MJ Proyectos S.A.S. — Bogota.

Rapitec S.A.S. — Bogota.

Construcciones y Asesorias HV S.A.S. — Monteria.

Municipio de Granada — Meta.
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e Centro de Diagnéstico Automotriz Verify Car del Norte de Casanare S.A.S. — ZOMAC,
Paz de Ariporo.

Carbomaz S.A.S. — Cucuta.

DSV Solutions S.A.S. — Bogota.

E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il — San Juan del Cesar, La Guajira.
Colmaotica Andina S.A.S. — Barranquilla.

Aguamar S.A. — Barranquilla.

Mantenimiento Industrial Heros S.A.S. — Clcuta.

IPS Medcare de Colombia S.A.S. — Cucuta.

Pragma S.A. — Medellin.

Fundacién Cataruben — Yopal.

OSP Internacional Cala S.A.S. — Bogota.

Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Sesquilé Cundinamarca S.A. E.S.P.
(ACUASES S.A.S. E.S.P.).

Soluciones y Desarrollo de Ingenieria S.A.S.

Universitat Rovira i Virgili — Catalufia, Espafa.

Florida Atlantic University (FAU).

Universidad del Azuay — Cuenca, Ecuador.

Universidad Pedagogica Nacional.

Institucién Universitaria Mayor de Cartagena.

Universidad Manuela Beltran — Seccional Bucaramanga.

Colegio Mayor Nuestra Sefiora del Rosario.

Universidad Pontificia Bolivariana — Seccional Bucaramanga.

2021

Universidad Libre — Seccional Cucuta.

Compaiiia de Alimentos del Norte CAN S.A.S. — Villa del Rosario.
Procesadora de Aves El Rey David S.A.S. — Culcuta.

Fundacion Neotropical Cuencas — Arauca.

Setip Ingenieria S.A. — Bogota.

E.S.E. Hospital San Rafael de Chinl — Cérdoba.

Agualim Laboratorio Ambiental — Yopal.

Municipio de Duitama — Boyaca.

Area Metropolitana de Cucuta.

Constructora Pérez y Asociados S.A.S. — Villa del Rosario.

Electrificadora de Santander S.A. E.S.P. (ESSA E.S.P.) — Bucaramanga.
Termopasajero S.A. E.S.P. — Clcuta.

Municipio Valle del Guamuez — Putumayo.

Empresa de Servicios de Florencia S.A. E.S.P. (SEVAF S.A. E.S.P.) — Florencia.
Obraambiente S.A.S. — Pamplona.

Innovacion MBC Constructores S.A.S. — Clcuta.

Consorcio Desarrollo Escolar — Cartagena.

Empresa de Servicios Publicos de Pamplona EMPOPAMPLONA S.A. E.S.P. —
Pamplona.
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e Via Elevadores S.A.S. — Cucuta.

o Cooperativa Agropecuaria del Norte de Santander (COAGRONORTE LTDA.) — Cucuta.

e Fénix Consulting & Partners NDS S.A.S. — Bogota.

e Municipio de Piamonte — Cauca.

e ASOTEMS (Asociacion de Técnicos y Tecndlogos Electricistas, Electromecénicos y
Afines de Magangué y el Sur de Bolivar) — Magangué.

e VHM Ingenieria S.A.S. — Clcuta.

e Hospital Departamental de Villavicencio E.S.E. — Villavicencio.

e Cinnov S.A.S. — Bogota.

Conforme a los resultados obtenidos en el desarrollo de sus précticas, los estudiantes del
programa han sido vinculados a varias empresas de indole nacional e internacional.

Para el programa ingenieria industrial en los Ultimos 5 afios, ha sido de gran importancia el
impacto que han tenido el desarrollo de préacticas profesionales, asi como también los diferentes
trabajos sociales y pasantias. Es por esto que en los Ultimos afos el programa ha fortalecido las
relaciones con diferentes entidades de educacion superior, de educaciéon media, asi como con
entidades gubernamentales, no gubernamentales, publicas y privadas.

Evidencias de practicas empresariales

Estudiante de la
Unipamplona realiza

{ practicas profesionales en
Estados Unidos

Alberto Vargas Pérez, estudiante de
semestre del programa de Ingenieria
se encuentra realizando las

d Z, apoyando labores de logistica,
nto, creacién de trituradoras y

https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 1/recursos/noticias 2021/septie
mbre/17092021/estudiante cristian vargas.ijsp
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Evidencias de Trabajo social

PROGRAMA

PROGRAMA . o = : . N » " . " S
INGENIERIA Reunién Informativa Trabajo Social INGENIERIA Reunién Informativa Trabajo Social
INDUSTRIAL Sede Pamplona INDUSTRIAL Sede Villa del Rosario

Fom L B S—_< @\

TRABAJO SOCIAL PROGRAMA DE
INGENIERIA INDUSTRIAL 2025-2

. ING. YAIR YESID URANGO MARTINEZ .
i RESPONSABLE PROCESO TRABAJO SOCIAL 31 i

SEDE VILLA DEL ROSARIO —

con sello de
de las regiones y un pais en paz
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Evidencias de Trabajo de grado

PROGRAMA

INSBNSI_IE';!IAA Reunién Trabajo de Grado 2026-1
REUNION INFORMATIVA
Estudiante en TRABAJO DE GRADO i 3 e ~o o @ SR
sede Pamplona y Villa del Rosario :& B o

PROGRAMA
INGENIERIA
INDUSTRIAL

e - -

Fad.e .o .3
ey = XCT)

PROPUESTA PARA LA APICACION DE LA METODOLOGIA
IT-TW1 AL DELPHINIUM EN LA EMPRESA FLORES EL
TANDIL-PRIMAVERA S.AS.

Sustentaciones Trabajo de Grado
Sede Villa del Rosario

PROGRAMA INGENIERIA INDUSTRIAL PROGRAMA INGENIERIA IN DUSTRIAL
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Movilidad e internacionalizacion

La Universidad de Pamplona asume la internacionalizacién como la oportunidad de aprovechar
fortalezas institucionales acogiendo la responsabilidad de crear y fortalecer mecanismos de
interaccion con el contexto educativo mundial, para consolidar su vinculacion estratégica con
actividades de alcance internacional en los campos de la formacion, la investigacion, creacion
artistica, innovacién y la interaccién social.

Asi mismo, el programa cuenta con participacién de docentes, estudiantes y egresados en
congresos, diplomados, visitas, seminarios y cursos en el &mbito internacional. El programa bajo
la guia de los docentes calificados ha conseguido realizar diferentes acciones que permiten
mejorar el posicionamiento internacional del programa, entre las actividades realizadas estan:

— Convenio con instituciones extranjeras de educacion superior

— Pasantias y diplomados de estudiantes y docentes en el exterior

— Participacion activa con egresados que estan en universidades en el exterior

— Participacion activa de proyectos en conjunto con investigadores de universidades en
exterior.

— Buscar convenios de doble titulacién con instituciones extranjeras.

Estas acciones, permiten al programa consolidarse y tener una mejor visibilidad internacional
del trabajo desarrollado.

Graduados

El programa ingenieria industrial realiza encuentro de graduados en donde se socializan y se
consolidan diferentes aspectos:

1. Avances del programa

2. Modernizacion curricular

3. Necesidades del sector o necesidades empresariales

4. Requerimientos en cuanto microcurriculos en las empresas
5. Estudios de posgrado

6. Beneficios

7. Posibles pasantias a estudiantes del programa

8. Alianzas con empresas

9. Visitas industriales

10. Empleabilidad y desempefio profesional.
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11. Participacién en investigacion e innovacion.

12. Redes y contactos profesionales.

13. Reconocimiento a graduados destacados.

14. Participacion en proyectos de extension, jurados de trabajos de grado, jurados de
proyectos conjuntos o ferias de proyectos.

15. Apoyo en charlas, capacitaciones, talleres.

Basado en este ejercicio, el Programa Ingenieria Industrial ha venido fortaleciendo de manera
significativa la relacién con sus graduados, con el propdsito de mantener una comunicacion
permanente y bidireccional que permita identificar necesidades, resolver inquietudes y recoger
aportes para el mejoramiento continuo del programa.

Para mantener este contacto, se cuenta con diferentes canales de comunicacion, entre ellos
WhatsApp, Facebook, Instagram y la pagina web del programa, mediante los cuales se comparte
informacion académica, institucional, laboral y de interés para los graduados, al tiempo que se
facilita la retroalimentacion hacia el programa.

Esta comunicacion permanente permite reconocer las necesidades y tendencias del sector
productivo, asi como los requerimientos de formacion y actualizacién profesional. De igual
manera, los aportes de los graduados contribuyen a fortalecer aspectos relacionados con la
actualizacién curricular, los microcurriculos, las competencias profesionales y las estrategias de
formacion.

Es importante destacar que el Programa Ingenieria Industrial cuenta con graduados vinculados
profesionalmente en diferentes paises, entre ellos Australia, Estados Unidos, México, Espafia y
Brasil. Esta presencia internacional constituye una fuente importante de informacion para
conocer las tendencias de la profesion, los requerimientos del sector productivo y las
necesidades académicas en contextos nacionales e internacionales.

En este sentido, el vinculo permanente con los graduados se constituye en un mecanismo
fundamental para fortalecer la pertinencia, actualizacién y proyeccion nacional e internacional
del Programa Ingenieria Industrial.
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Evidencias fotogréficas:

ENCUENTRO DE
EGRESADOS

Programa Ingenieria Industriulc}/
Especializacién en Sistemas Integrados de
Gestién HSEQ

Iv ENCUENTRO
DE EGRESADOS

ENFOQUE: INNOVACION, ACADEMIA Y

PROGRAMA INGENIERIA INDUSTRIAL EXPERIENCIAS CON SELLO UNIPAMPLONA.
FECHA: 25 DE NOVIEMBRE DEL 2021
Experiencias de profesionales con Sello Unipamplona ROR#A0:00EM

de Noviembre del 2021

Egresado de la Universidad de Pamplona del
programa Ingenieria Industrial

A Inscribete y participa de esta convocatoria.

Magister: Ruth Leonor Reyes Msc(c ): Ronald Ivén Castro
5 < : % 2 lordén - Panamé Villalba -Colombia refa -Colombia
Comparte tus experiencias laborares, investigativas y dad de Panama. a versidad de Pamplona.

Ponencia

académicas con nosotros.
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7. Estructura Académico administrativa del programa

7.1.

Estructura administrativa y académica

Grafico 1: Organigrama Institucional
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Fuente: Universidad de Pamplona, 2026

Grafico 2: Organigrama de Facultad
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La estructura organizativa que vincula los diferentes actores, representantes y comités que
fortalecen su gestion académica y formativa. En el centro se ubica la figura del Director de
Programa, quien coordina los procesos académicos, investigativos y administrativos. A su
alrededor se encuentran los comités de apoyo, como el Curricular, el de Autoevaluacion y
Acreditacion, el de Trabajo Social y el de Trabajo de Grado, que garantizan la calidad y
pertinencia del programa. Asimismo, se evidencia la participacion activa de docentes,
estudiantes y egresados, lo que refuerza un modelo educativo fortalecido, participativo e
inclusivo.

Grafico 3: Organigrama del Programa de Ingenieria Industrial
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Fuente: Programa Ingenieria Industrial, 2026

A continuacién, se dan a conocer los integrantes de los diferentes comités que componen el
programa Ingenieria Industrial:
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Tabla 111: Comité Curricular del programa Ingenieria Industrial

NOMBRES DESCRIPCION

Sandra Paola Leal Hernandez Presidente
Zoraima Pefaranda Ayala Representante de los docentes
Leonor Jaimes Cerveledn Representante de los docentes
Angely Palmera Yolith Otalora Representante de los estudiantes
Rosymar Valeria Velasco Suescun Representante de los estudiantes

Leiner José Ozuna Pérez Representante de los egresados

Se tiene establecido el comité de Autoevaluacion y Acreditacion del programa Ingenieria
Industrial siendo un equipo importante para el logro de los objetivos de alta calidad.

Tabla 122: Comité de Autoevaluacion y Acreditacion del programa Ingenieria Industrial

NOMBRES DESCRIPCION

Sandra Paola Leal Hernandez
Oscar Orlando Ortiz Rodriguez
Belisario Pefia Rodriguez

Leonor Jaimes Cerveledn
Zoraima Pefiaranda Ayala

Sandra Milena Castro Escobar
Holger Andrés Céaceres Medina
Agda Zuluaga Aldana

Angelica Maria Contreras Jauregui
Jessica Ferley Dominguez Rangel
Luz Karime Hernandez Gegen
William Mauricio Rojas Contreras
Cesar Augusto Pefa Cortes

Blanca Cecilia Cafias Orduz

Directora del Programa

Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo
Docente Tiempo Completo

Docente Tiempo Completo
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Francisco Raul Arencibia Pardo Docente Tiempo Completo

Rosa Yaneth Contreras Gonzalez Docente Representante Tiempo Completo
Ocasional

Luz Marina Alarcon Docente Representante Hora Catedra

Luis Sneider Afanador Mejia Representante de los Estudiantes 1°-4°
Semestre

Yilver Moisés Blanco Martinez Representante de los Estudiantes 5°-8°
Semestre

José Miguel Escalante Sepulveda Representante de los Estudiantes 9°-10°
Semestre

Naslesly Liliana Cardenas Parada Representante de Egresados

Tabla 133: Comité de Trabajo de Grado

NOMBRES DESCRIPCION

Diego Armando Mejia Bugallo Presidente
Sandra Paola Leal Hernandez Representante de los docentes
Yair Yesid Urango Martinez Representante de los docentes

7.2. Perfil docente (Recursos humanos)

El docente del programa Ingenieria Industrial, es un profesional caracterizado por la
actualizacién constante en modelos pedagdgicos que se adapten a las necesidades de sus
estudiantes, las tendencias de la industria y las buenas practicas orientado al cumplimiento de
objetivos, critico y reflexivo hacia la busqueda y apropiacion del conocimiento, buscando con el
fin de orientar al estudiantado a la solucién de problematicas y optimizacion de los recursos en
su entorno, con el fin de lograr mejoras sustanciales en los distintos contextos a los cuales se
enfrentaran sus estudiantes.

El docente del programa ingenieria industrial fomenta la participacion y motiva a sus estudiantes
para la generacion de conocimiento, mediante procesos de investigacion, andlisis de casos
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practicos que acerquen al estudiante a la solucion de probleméticas reales, que generen un
impacto en cada una de las organizaciones en las cuales participan.

Relacién de Docentes del Programa

A continuacioén, se presentan los docentes que hacen parte del Programa Ingenieria Industrial,
de acuerdo con su tipo de vinculacién.

Tabla 24: Relacion Docentes por Tipo de Vinculacion

NOMBRE DEL DOCENTE NIVEL DE TIPO DE VINCULACION
FORMACION

Ortiz Rodriguez Oscar Orlando Doctor Docente Tiempo Completo
Castro Escobar Sandra Milena Doctora Docente Tiempo Completo
Jaimes Cerveledn Leonor Doctora Docente Tiempo Completo
Pefaranda Ayala Zoraima Victalia Doctora Docente Tiempo Completo
Pefia Rodriguez Belisario Magister Docente Tiempo Completo
Arencibia Pardo Francisco Radl Doctor Docente Tiempo Completo
Contreras Jauregui Angélica Maria  Doctora Docente Tiempo Completo
Caceres Medina Holger Andrés Magister Docente Tiempo Completo
Zuluaga Aldana Agda Doctora Docente Tiempo Completo
Dominguez Rangel Jessica Ferley  Magister Docente Tiempo Completo
Hernandez Gegen Luz Karime Doctora Docente Tiempo Completo
Rojas Contreras William Mauricio Doctor Docente Tiempo Completo
Pefia Cortes Cesar Augusto Doctor Docente Tiempo Completo
Cafias Orduz Blanca Cecilia Doctora Docente Tiempo Completo
Leal Hernandez Sandra Paola Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional
Castro Garcia Ronald Ivan Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional
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NOMBRE DEL DOCENTE NIVEL DE TIPO DE VINCULACION
FORMACION

Contreras Gonzalez Rosa Yaneth Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional

Herrera Ledn Luz Marina Doctora Docente Tiempo Completo
Ocasional

Moya Arguello Richard Antonio Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional

Céardenas Parada Naslesly Liliana Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional

Vaca Pérez Yesika Tatiana Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional

Vera Arias Roger Arley Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional

Martinez Arango Yair Yesid Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional

Valero Pabén Janeth Lorena Doctor Docente Tiempo Completo
Ocasional

Benitez Galvan Sindy Tatiana Magister Docente Tiempo Completo
Ocasional

Suarez Gelvez Jurany Ximena Especialista Docente Tiempo Completo
Ocasional

Orjuela Duarte Nelcy Xiomara Magister Docente Hora Catedra

Mayorga Torres Oscar Doctor Docente Hora Céatedra

Gelves Diaz John Freddy Doctor Docente Hora Céatedra

Alarcén Lizcano Luz Marina Magister Docente Hora Céatedra

Castro Esteban Daniel Alejandro Especialista Docente Hora Céatedra

Triana Contreras JesUs Yecit Magister Docente Hora Catedra

Villamizar Otalora Karen Dayana Magister Docente Hora Catedra

Villamizar Sabala Deisy Milena Magister Docente Hora Catedra

Castellanos Rodriguez Karen Julieth Magister Docente Hora Catedra

Romero Arcos Yebrail Alexis Magister Docente Hora Céatedra

Martinez Carrillo Eider Brandon Magister Docente Hora Céatedra

Jiménez Carrillo Jair Arley Magister Docente Hora Céatedra

Los docentes del Programa Ingenieria Industrial orientan su labor hacia la formacion integral de
los estudiantes, fortaleciendo los conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios
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para su desempefio académico y profesional en los diferentes campos de accién de la Ingenieria
Industrial. Para ello, el Programa cuenta con un cuerpo docente conformado por profesionales
integros, cualificados y comprometidos con la formacion de los estudiantes, quienes, desde sus
diferentes areas de conocimiento y experiencia, contribuyen al desarrollo de competencias
disciplinares, investigativas, tecnolégicas, comunicativas y sociohumanisticas.

En este sentido, la labor docente busca fortalecer en los estudiantes las siguientes
competencias:

e Analizar, plantear, modelar y resolver problemas de ingenieria mediante la aplicacion de
conocimientos matematicos, cientificos y tecnoldgicos.

o Identificar, analizar y comprobar fenémenos fisicos y emplear sus fundamentos en la
solucion de problemas propios de la Ingenieria Industrial.

e Aplicar herramientas estadisticas y probabilisticas para analizar e interpretar informacion
y resultados asociados con procesos experimentales, productivos y organizacionales.

o Disefar, analizar, mejorar y optimizar procesos productivos y de servicios, considerando
criterios de productividad, eficiencia, calidad y competitividad.

e Aplicar conocimientos y herramientas para la gestion de operaciones, produccion,
logistica, inventarios, calidad, mantenimiento y demds areas propias de la Ingenieria
Industrial.

e Formular, desarrollar, administrar y evaluar proyectos de investigacion, innovacion y
desarrollo tecnolégico orientados a la solucion de problemas del entorno.

e Utilizar herramientas tecnoldgicas, computacionales y de simulacién para el analisis,
modelacion y toma de decisiones en sistemas industriales.

e Formulary evaluar proyectos de ingenieria en los niveles de prefactibilidad y factibilidad,
considerando aspectos técnicos, econdmicos, sociales y ambientales.

o Desarrollar capacidades para la toma de decisiones mediante el andlisis de informacion,
datos e indicadores, considerando diferentes alternativas y escenarios.

e |dentificar oportunidades de innovacion y emprendimiento para proponer soluciones
pertinentes a las necesidades del sector productivo y de la sociedad.

e Desarrollar habilidades para el trabajo en equipo, el liderazgo y la interaccién
interdisciplinaria, reconociendo la importancia de la colaboracién en la solucion de
problemas complejos.

e Comunicar de manera clara, coherente y argumentada ideas, resultados y propuestas de
caracter académico, técnico y profesional, tanto de forma oral como escrita.

e Aplicar principios éticos, de responsabilidad social y profesional en las actuaciones
académicas y en el ejercicio de la profesion.

e Promover el pensamiento critico, creativo y sistémico para analizar situaciones,
identificar oportunidades de mejora y plantear soluciones innovadoras.

e Incorporar criterios de sostenibilidad y responsabilidad social en el disefio, gestion y
mejoramiento de procesos y sistemas.

e Reconocer las dindmicas del contexto regional, nacional e internacional y su incidencia
en las organizaciones, con el propoésito de contribuir a su desarrollo y competitividad.
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8. Estrategias de Evaluacion y autoevaluacion

Mediante la Oficina de Acreditacion Institucional, se realiza el acompafiamiento a los programas
para procesos de autoevaluacién, planes de mejoramiento y acompafiamiento a las solicitudes
de los programas para la presentacion voluntaria a la obtencién del registro de alta calidad, que
es una meta para la mejora continua de los programas.

La institucion lidera los procesos de la calidad bajo principios de la cultura de autorregulacion,
autoevaluacion y mejoramiento continuo, contando con el modelo adoptado y adaptado de los
parametros del CNA considerando las normativas vigentes. Dichos procesos se lideran desde la
oficina del Sistema de Autoevaluacion y Acreditacién Institucional SAAI, adscrito a la
Vicerrectoria Académica que orienta a los programas académicos en el disefio y aplicacion de
politicas que involucran a los distintos miembros de la comunidad académica en el proceso de
autoevaluacion para renovar u obtener el registro calificado y acreditacion en alta calidad.

Ademaés, dentro de los objetivos del SAAI se encuentra asesorar en el disefio, elaboracion y
desarrollo de los planes de mejora de los programas y de la institucién, potenciando asi los
procesos continuos de autoevaluacion y cultura de la calidad.

El proceso de asesoramiento tiene talento humano cualificado; procesos estructurados, flexibles
y adaptados a las necesidades de los programas; y un sistema de informacion SAAI-IG,
herramienta de apoyo para recoger el conocimiento generado en los programas e instituciones.

Metodologia del proceso de Autoevaluacién

El proceso de autoevaluacion definido por la Institucion para programas académicos se
encuentra alineado con el “Acuerdo CESU 02 de 2020”, “Lineamientos y aspectos por evaluar
para la acreditacion en alta calidad de programas académicos CNA 2021” y “Guia N°3:
Autoevaluacion de Programas académicos de Instituciones de Educacion Superior del CNA”, y
se estructura bajo el precepto del mejoramiento continuo PHVA (planear, hacer, verificar, actuar),
asi como también es fundamentado en las siguientes cuatro dinamicas: Diga lo que hace — Haga
lo que dice — Pruébelo -Mejéralo. La cultura de autoevaluacion, autorregulacién y mejoramiento
continuo, son dependientes la una de la otra, y esto se ve reflejado en las cuatro dinamicas
anteriormente mencionadas.

En el gréfico 4, se muestra el proceso de autoevaluacién realizado por los Programas
académicos de la Universidad de Pamplona:
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Grafico 4: Proceso de Autoevaluacion de la Universidad de Pamplona
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Fuente: Oficina de Autoevaluacion y Acreditacién Institucional, SAAL.

De acuerdo al grafico 4, la primera etapa del proceso de autoevaluacion es la preparacion. En esta etapa
se realiza la recopilacion y revision de toda la fundamentacion tedrica existente, tanto legal como
Institucional, y posteriormente se disefia la ruta de autoevaluacion, en la que se incluye el desarrollo de
instrumentos, metodologia de recoleccion y analisis de datos, elaboracién de cronograma de trabajo,
ponderacién de aspectos, caracteristicas y factores, entre otras, con el fin de garantizar la ejecucion idonea
del proceso.

La segunda etapa es la Implementacién, y en esta se agrupan las actividades referentes a la recopilacién
de la informacién, aplicacion de procedimientos definidos en la etapa anterior, andlisis de datos,
elaboracion de documentos, organizacion de la informacion, valoracion del nivel de cumplimiento de los
aspectos evaluados, y culmina con la elaboracion del informe de resultados.

Después, iniciamos la tercera etapa, denominada Socializacién, y corresponde a la divulgacion de los
resultados obtenidos en la autoevaluacién a la Comunidad Académica.

Por ultimo, en el Plan de Mejoramiento, donde se plantean proyectos que buscan mitigar o eliminar las
deficiencias encontradas y robustecer las fortalezas, mediante el desarrollo de actividades y/o acciones a
corto, mediano y largo plazo. Destacando que este plan de mejoramiento debera cerrarse antes de
comenzar el nuevo proceso de autoevaluacion.
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8.1. Directrices de Mejoramiento Continuo
El programa Ingenieria industrial establece las directrices para la mejora continua y se basa en
el siguiente esquema, respetando los lineamientos establecidos por la Oficina de Acreditacion

Institucional.

Gréfico 5: Directrices para el Mejoramiento Continuo
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Fuente: Programa Ingenieria Industrial, 2026
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9. Bienestar Universitario

La oficina de bienestar universitario tiene como misién promover la calidad de vida para el
desarrollo integral de la comunidad educativa a través de programas que favorezcan el
desarrollo de las habilidades psicoafectivas, fisicas, académicas y sociales. En este sentido
dicha dependencia apoya a nuestro programa en areas como:

e Promocién de las expresiones culturales y artisticas. Promueve la cohesién, sentido
de pertenencia e identidad de todos los integrantes de la comunidad universitaria, a
través de la gestion y promocion de actividades de recreacién, formacion y
representacion que permiten desarrollar aptitudes estéticas y artisticas complementarias
a las actividades académicas; las cuales favorecen la sensibilidad, reflexion y expresiéon
de la diversidad cultural y artistica tradicional y contemporanea.

e Actividad fisica, recreacion y deportes. Promueve la calidad de vida, el
aprovechamiento del tiempo libre, la adopcién y mantenimiento de habitos saludables de
la comunidad universitaria, a través de la implementacion de programas basados en la
promocion y practica de actividad fisica y el deporte. Desde sus componentes formativo
y recreativo favorece la integridad emocional, fisica y social; mientras que desde el
componente competitivo promueve valores como la disciplina, la tolerancia, el respeto y
la perseverancia.

e Desarrollo humano, inclusiéon y diversidad. Promover el autoconocimiento, la armonia
y convivencia entre los miembros de la comunidad y su entorno, la disciplina, el respeto,
la solidaridad y el empoderamiento a la vida institucional. bajo los principios de
universalidad, equidad, transversalidad, pertinencia y corresponsabilidad; a partir del
desarrollo de programas, proyectos y actividades en los campos psicoeducativos,
psicosocial y psicoterapéutico.

e Promocion de la salud integral y autocuidado. Promueve la participacion de la
comunidad universitaria en el desarrollo de acciones de promocion de la salud, educacion
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y autocuidado, para mantener, mejorar o recuperar la calidad de vida a nivel individual y
colectivo, a partir de una concepcion integral de la salud.

e Promocion socioecondmica. Busca fortalecer el proyecto de vida universitario,
desarrollo profesional y personal, desde los esfuerzos individuales en la formacion
integral, la permanencia estudiantil, la construccién de tejido social y el ejercicio de la
responsabilidad social con la asignacion de beneficios econdmicos y apoyo psicosocial
a la poblacién vulnerable econbmicamente y a la afectada por hechos violentos.

El centro de Bienestar Universitario en coordinacion con la Direccién de Programa Ingenieria
Industrial dispone de mecanismos para promover la participacion de la comunidad académica
en las actividades de bienestar acorde a la modalidad, hace acopio de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion como software, aplicaciones o servicios Web como: Internet,
Paginas Web, Formularios en linea, Correos Electronicos, Redes Sociales, aplicaciones méviles,
entre otros, adecuados para facilitar el alcance de los servicios de Bienestar Universitario.

Otro mecanismo del Centro de Bienestar para promover la vinculacion de la comunidad
académica del programa Ingenieria Industrial a los servicios que ofrece los espacios durante el
semestre para divulgar los servicios que ofrece que van desde un momento de la etapa de
induccién semestral, campafias de promocion fisicas y en la Web, correos institucionales, redes
sociales encuentros tutoriales, actividades permanentes de formacion recreacion, prevencion.

Por otra parte, dentro de las actividades de bienestar con participacion por parte de los
estudiantes del Programa se encuentran: el acompafiamiento académico, psicoldgico, espacio
radial, seguro estudiantil, descuentos y estimulos, por participacion en grupos culturales y
deportivos, charlas y conferencias en temas de interés como finanzas personales, manejo del
tiempo libre, técnicas de estudio, riesgos psicosociales, orientaciones espirituales y psicoldgicas.
Ademas del acceso a los servicios que ofrece el Servicio de Alimentacion, el servicio de
transporte, comedor universitario, la Incubadora de Empresas de la Universidad de Pamplona
adscrita a la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales mediante la cual tendran la
oportunidad de presentar planes de negocio fortaleciendo un perfil de desarrollo profesional
“Empresario — Emprendedor” cuyo beneficio econdmico llega hasta la condonacion total de la
deuda.
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10. Recursos fisicos y de apoyo a las actividades
acadéemicas

El programa cuenta con laboratorios multidisciplinares enfocados a la realizacion de préacticas
académicas formativas y laboratorios de coOmputo que permiten desarrollar simulaciones e
instruir a los estudiantes en procesos de simulacién y analisis estadistico. El programa cuenta
con laboratorios que pertenecen al Departamento de Mecénica, Mecatrdnica e Industrial que son
de vital importancia para que los estudiantes fundamenten su proceso formativo dentro de los
cuales tenemos como Laboratorios de Simulacién, Taller de Procesos Industriales, Sistemas
Avanzados de Manufactura, Maquinas y Herramientas, Soldadura; a su vez, existen laboratorios
gue prestan apoyo al Programa Ingenieria Industrial como los de fisica, quimica, informatica,
entre otros dentro de los cuales resaltamos:

Tabla 145 Recursos Fisicos del Programa de Ingenieria Industrial

RECURSOS UBICACION DESCRIPCION

Edificio Simon El presente laboratorio permite al estudiante
Bolivar Campus realizar practicas en asignaturas como
principal sede procesos industriales que permite al estudiante
Laboratorio de Pamplona adquirir destrezas en procesos industriales y
Soldaduray afianzar los conocimientos.
Troquelado Bloque gramalote
Sede Villadel
Rosario
Edificio Simon Se requiere para el acercamiento de los
Bolivar Campus estudiantes al manejo de herramientas
principal sede industriales como tornos, fresadoras vy
Pamplona herramientas de medicién industrial que

permiten a los estudiantes aprender los
principios del funcionamiento de las maquinas,
desarrollar destrezas en la supervision de

Laboratorio de
Herramientas y

maquinas . ) A
Bloque gramalote procesos industriales y la optimizacion de
Sede Villa del procesos.
Rosario
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RECURSOS UBICACION DESCRIPCION

Sede Virgen del
Rosario sede

Pamplona Apoya las asignaturas de simulacion de

procesos productivos, disefio y distribucion de
plantas, disefio de experimentos I, investigacion
de operaciones | y Il, Produccién, Logistica,
Proyectos, Seminario MMI, Control estadistico
de la calidad, electivas de ingenieria industrial I,
[ 1.

Sala de computo
Simulacién de
Ingenieria Industrial

Bloque gramalote
Sede Villa del
Rosario

Edificio Francisco

Joseé Caldas sede  Apoya la asignatura de Quimica Industrial.

Laboratorio de Pamplona
Quimica
Sede Villadel
Rosario

Edificio Eduardo Cote Apoya las

_ ~ Lamus sede Electromagnetismo.
Laboratorio de Fisica Pamplona

asignaturas Mecanica,

Sede Villa del
Rosario

Edificio Marco Fidel
Suarez sede
Pamplona

El estudiante adquiere destrezas en el manejo
el software FlexSim, Minitab y Libre. Apoya las
asignaturas Informatica Basica, Programacion

I, Programacion I, Disefio y Distribucion de
Plantas Industriales, Simulaciébn de procesos
productivos, electivas de ingenieria industrial I,
I 1.

Laboratorio de
computo

Blogue gramalote
Sede Villa del
Rosario
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RECURSOS UBICACION DESCRIPCION

Recurso de la Facultad de Ingenierias vy
Arquitectura, en el cual se realizan procesos

AulaTIC Facultad de Facultad de tales como, comités curriculares,
Ingenierias y Ingenierias y sustentaciones de trabajo de grado, reuniones
Arquitectura Arquitectura sede de docentes y sustentaciones de trabajo social.

Pamplona También se imparten diferentes asignaturas.
Facultad de

Ingenierias 2do piso Espacio  destinado para la interaccion
sede Pamplona estudiante-docente en procesos de asesoria y

tramites académicos.

Sala de profesores

Ingenieria Industrial S¢de Virgen del

Rosario SVR 106

Sala de coordinacién

Sede Villadel
Rosario
Laboratorio Edificio Simon Permite al estudiante desarrollar practicas de
Simulacién Bolivar sede simulacién y disefio en asignaturas como
CAE(disefio de Pamplona Procesos Industrialesl_ _fortaleciendo sus
ingenieria asistido por compet_e,nuas en el _anaI|S|s de procesos y la
computador) aplicacion de herramientas computacionales.
Laboratorio Edificio Simdn Permite al estudiante realizar practicas
Mecanizado y Bolivar sede relacionadas  con el mecanizado 'y
procesamiento de Pamplona procesamiento de materiales, fortaleciendo sus

conocimientos y habilidades en los procesos de

materiales plasticos > :
manufactura y transformacion de materiales.

Edificio Camilo Daza Permite al estudiante desarrollar practicas

_ sede Pamplona relacionadas con la automatizacion y el control
Laboratorio Controles de procesos industriales, fortaleciendo sus
mdust'rlale_s, competencias en el manejo y aplicacion de
(Automatizacion y . tecnologias de control.
Rosario
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RECURSOS UBICACION DESCRIPCION

Laboratorio Virgen del Rosario
Simulacion en sede Pamplona Permite al estudiante desarrollar practicas de
administracion y simulacion empresarial y financiera,
gerencia; fortaleciendo sus habilidades para el analisis, la
Contabilidad y Sede Villa del toma d_e decisiones y |?. aplicacion _qe
econometria; Rosario conocimientos en diferentes areas de la gestion
Estadisticas y organizacional.
técnicas financieras.
LABSAG

Evidencias fotograficas
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11. Marco normativo para la formacion en pregrado/
posgrado.

Contexto normativo pregrado—posgrado

La Universidad de Pamplona, contribuye permanentemente con la calidad académica y la
formacion integral definiendo un marco normativo que promueve la integracion entre los niveles
de formacién de pregrado y posgrado. La formalizacion se realiza mediante el Acuerdo 065 del
6 de diciembre de 2022, expedido por el Consejo Académico, estableciendo los principios
basicos que orientan dicha integracion, esta se complementa con las Circulares N° 028 de 2023
y N° 003 de 2024, emitidas por la Divisibn Administrativa de Posgrados, alli se regulan los
procedimientos administrativos, requisitos y orientaciones para su implementacion efectiva.

Los estudiantes de dltimos semestres logran alcanzar el objetivo principal de obtener su titulo
universitario mediante la modalidad denominada Pre-posgrado(Articulacion) cuya finalidad es
articular la formacién académica de pregrado con un semestre en niveles mas altos como
Maestria 0 especializacion cursando el Gltimo semestre de la ingenieria. Es el estudiante esta
sujeto al marco normativo que se sustenta en este punto del documento, convirtiéndose en un
beneficio para el cumplimiento del proceso de Trabajo de Grado, cuyos requisitos académicos
se establecen en el Acuerdo 186 del 02 de diciembre de 2005, reglamento académico de
pregrado.

De esta manera los Acuerdos No. 186 de 2005 y No. 040 de 2016 articulan el marco normativo
regulando la vida académica estudiantil y los programas de posgrado, respectivamente. Cada
una de estas normas respaldan la transparencia en las decisiones dentro de los procesos
académicos difundiendo la cultura de la mejora continua. Estas disposiciones orientan la gestion
curricular, la movilidad académica, la extension, investigacion y la formacién de alto nivel. En el
programa Ingenieria Industrial, se asegura que cada estudiante obtenga una educacion de alta
calidad alineada con la normatividad institucional. De esta manera, las politicas institucionales
se convierten en ejes articuladores entre la filosofia universitaria y la practica profesional del
ingeniero industrial.

En el marco del Proyecto Educativo del Programa Ingenieria Industrial, la normatividad nacional
gue regula la educacion superior en Colombia especialmente los Decretos 1075 de 2015, 1330
de 2019, 1174 de 2023, el Decreto 1421 de 2017 y la Resolucion 18583 de 2017 establece
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claramente los fundamentos juridicos y conceptuales que redirigen los procesos de formacion,
evaluacion y aseguramiento de la calidad. El Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion
1075 de 2015, define las disposiciones generales que rigen el sistema educativo, respaldando
la coherencia y la posible adhesion entre los niveles de formacion. El Decreto 1330 de 2019
robustece el modelo de calidad de la educacién superior, al integrar una perspectiva de mejora
continua que privilegia los resultados de aprendizaje, la pertinencia social y la autoevaluacion y
autorregulacién tanto de los programas como de las instituciones académicas en su totalidad.
Adicionalmente, el Decreto 1174 de 2023 logra la flexibilizacién de los procesos académicos, lo
que permite precisamente la articulacion entre los niveles académicos de pregrado y posgrado.
En otras palabras, procura medidas que promuevan registros calificados flexibles sin desmeritar
el rigor académico ni la excelencia académica.

En conjunto, el Decreto 1421 de 2017 reafirma el compromiso con la educacién inclusiva,
estableciendo lineamientos claros para garantizar la atencién educativa a la poblacion con
discapacidad y la Resolucion 18583 de 2017, aunque dirigida al ambito de las licenciaturas,
aporta al sistema de aseguramiento de la calidad al definir caracteristicas especificas que
fortalecen la formacién pedagdgica consolidan un marco regulatorio que impulsa a los
programas universitarios como Ingenieria Industrial a estructurar su PEP desde una vision
integral de calidad, inclusién, pertinencia y flexibilidad, en sintonia con los retos nacionales e
internacionales de la educacion superior.

La institucion establece el Acuerdo 065 el 06 de diciembre de 2022 con el fin de fomentar la
permanencia y continuidad de los estudiantes en los diferentes niveles de formacion,
robusteciendo la relacion entre las estructuras curriculares de pregrado y posgrado. Esta medida
busca consolidar un modelo de formacion flexible, pertinente y coherente con las demandas de
la educacion superior, una educacion de estandares exigentes. Su enfoque se soporta en cuatro
principios fundamentales: flexibilidad curricular, movilidad estudiantil, pertinencia del saber y
promocién de la competitividad. Este engrane no solo refleja la vision institucional de innovacion
educativa, sino que también responde a los retos de las tendencias globales que valoran la
continuidad académica y la profundizacién del conocimiento especializado.

Normativa institucional

La normatividad definida por la institucion orienta el quehacer académico de los programas
académicos, que son la bitacora para la formacion del ingeniero industrial, articulados entre los
principios, valores institucionales y el desarrollo profesional de los estudiantes. El Acuerdo No.
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027 de 2002, que establece el Estatuto General, define los principios, alcances, objetivos y
estructura de la universidad, afianzando su compromiso con la alta calidad, la ética y la
responsabilidad social. Estos principios se reflejan directamente en la misién del programa de
Ingenieria Industrial, que incesantemente busca la formar de seres humanos que sean
profesionales integros, critico de las realidades que enfrentan y mas aun comprometidos con el
desarrollo sostenible y la transformacion de su entorno.

El Proyecto Educativo Institucional (Acuerdo No. 097 de 2018) fortalece la identidad pedagdgica
de la institucién, promoviendo una educacion orientada en el ser humano, el conocimiento, la
autorrealizacion y la innovacién. El PEIl orienta al programa de Ingenieria Industrial a
dimensionar su plan de estudios bajo un enfoque integral, multidisciplinar, donde la ciencia, la
tecnologia y los valores confluyen para reconocer su responsabilidad de atender eficazmente
las necesidades del sector productivo, a nivel nacional e internacional. De esta manera, el PEI
se convierte en un conjunto de estrategias de ensefianza planeadas que fomenten el aprendizaje
significativo, la interdisciplinariedad, la extensién y la investigacién.

Evidencias Fotogréaficas:
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