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Enfermera Unipamplona triunfa en
Alemania

Promueven la salud
en Pamplona

Melibeth Alexandra Florez Villamizar ha llevado su trayectoria
y sabiduria a otro lugar del mundo, donde actualmente es
un referente de conocimiento para diferentes especialidades
y sU opinion es importante para tomar decisiones frente a los
pacientes. Nos cuenta su experiencia sobre como logrd
trabajar profesionalmente en Europa. Ver més: pag. 7 y 8.

Ocho barrios de Pamplona se
beneficiaron de diversas
intervenciones lideradas por
estudiantes de la asignatura de
Cuidado de Enfermeria en Salud
Comunitarial. Ver mds: pagina 6.

Enfermera, docente y artista, Procedimiento para aplicar a una

el perfil de Claudia Milena Rodriguez

movilidad

Claudia Milena Rodriguez es una de las profesoras mas
queridas del programa de Enfermeria Unipamplona por su
empatio, responsabilidad y el respeto hacia sus semejantes,
por eso contaremos parte de su multifacética historia en
estos ocho afos como docente del programa de

el

En este arficulo te presentamos cudl es

procedimiento para que puedas

estudiar en uno de los 70 paises con los
que la universidad tiene convenio. Ver
mds en la pagina 9.

Enfermeria. Ver mdés: pagina 4

Disefo, diagramacién y edicién de contenido: Andrea Pedraza Mendoza, Comunicadora Social - Periodista.
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Cucuta. Estudiantes participaron de conferencia

Academia

Invitado hablo sobre violencia de género

En las instalaciones del
auditorio de la
Facultad de Salud en
la sede Cucuta,
estudiantes y docentes
de Enfermeria vy
Psicologia asistieron a
una clase magistral
denominada "Violencia
basada en género
desde la construccion
del sexo y la funcion
sexual" por el PhD.
Fernando Bianco,
presidente del Centro de
Investigaciones Psiquidatricas,
Psicologicas y Sexologicas de
Venezuelo.

En en el eventos se trataron los
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al cuerpo de la mujer y del
hombre, “identificamos la
diferencia existente entre el
modelo fisiologico, el modelo
sociocultural, la diferencia entre
lo que es el amor, la funcion
sexual y la reproduccion
cuando van juntos o

separados’, menciond
el ponente PhD.
Fernando Bianco.

La invitacion a esta
conferencia hace
parte de las acciones
que se desarrollan
como parte de una
investigaciodon
desarrollada por
docentes del programa
de Enfermeria vy
Psicologia, quienes
compartieron algunas
estadisticas de la Secretaria de
Salud Municipal sobre el
fendmeno. De esta manera se
sensibiliza a la poblacion
estudiantil y se previene que se

rasgos bioldgicos relacionados

Feria de la inter y transculturalidad Representacion en simposio

y TronsculTuridod son conceptos
esenciales que favorecen lainclusion y una buena
atencion en salud, es por esta razén que como
parte de un ejercicio de la asignatura "Cuidado
de Enfermeria en Salud Comunitaria [I', los

La inter

estudiantes, demostrando su creatividad vy
compromiso, realizaron una muestra de las
culturas de cada una de las regiones
colombianas. Para cumplir con dicho objetivo
organizaron cinco pabellones, uno por cada
region, en donde vestidos de trajes tipicos y
rodeados de su gastronomia socializaron sus
conocimientos al respecto.
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Lo docente del programa de Enfermeria
Unipamplona, la magister, belkys Zulay Hernandez
Cardenas participd como conferencista invitada
en el primer Simposio Regional de Calidad con
Enfoque Humanizacion e Inclusion Social,
Diversidad y No Discriminacion en Salud,
organizado por el Hospital Universitario Erasmo
Meoz de Cucuta, el viernes 22 de noviembre de
2024. La profesional presentd la ponencia
‘Estrategias implementadas en la Academia -

Fomento del Trato Humanizado, Enfoque
Diferencial en el sector educativo.
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Docencia

Capacitacion en TIC Sobre resultados de aprendizaje

I L

Con el fin de promover la implementacion de
nuevas Tecnologias de la informacion y la
Comunicacion entre los docentes del programa
de Enfermeria se llevd a cabo un taller en las
instalaciones de la Casa Domus de la Universidad
de Pamplona. En la jornada se explicd cémo usar
de manera correcta el correo electronico, abrir
carpetas dentro del mismo para clasificar los
archivos, el funcionamiento de la pagina web del
Sistema de Educacion y Comunicacion,
Sistedcom. También se llevaron a cabo ejercicios
en la plataformas de Microsoft Teams, Share Point
y Moodle.

Virtual.

Los docentes del programa de Enfermeric
Unipamplona  participaron esta tarde de una
capacitacion sobre resultados de aprendizaije
orientada por la docente invitada bBlanca
Tarazona de la Universidad Minuto de Dios, quien
habld sobre sus componentes y brindo
recomendaciones sobre coémo redactarlos para
de esta manera enfocar mejor el proceso de
aprendizaje.

Finalizaron curso en procesos pedagogicos

Con el fin de mejorar los
procesos de ensefanza vy
aprendizaje, alrededor de 40
docentes del programa
de Enfermeria
Unipamplona
participaron de un curso
en "Fortalecimiento de la
integralidad en los
procesos pedagdgicos,
orientado por la
instructora Delia
alejandra Madriz del
Servicio Nacional de
Aprendizaje.
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La formaciéon constd de

cuatro sesiones de dos horas.
Aungque habitualmente se
realiza de manera presencial, en
esta oportunidad se realizé una

o YV
Con Y
o pals en paz

ENFERMERIA
UNIPAMPLONA

excepcion para que la  de los
educadores asistiera.

Formacion Complementaria

integralidad en los proceso:

La integralidad en los procesos
pedagodgicos se logra a traves
de la formacion profesional
que busca el desarrollo de
conocimientos, habilidades,

destrezas y valores. Por esta
razon se trataron temas como la
educacion y la pedagogio, la
relacion del estudiante vy el
docente, estilos de
aprendizaje y proceso de
ensehanza - aprendizaje;
aprendizaje significativo,
aprendizaje autdnomo,

Fortalecimiento de la

pedagégicos formacion por proyectos,
aprendizaje por
descubrimiento, curriculo y
Instructora: evaluacion.

Delia Alejandra Madriz
Con este curso los docentes

il I > ¢ dicron o reconocer

los roles del maestro y del
estudiante dentro de
orientacion de un proceso
pedagogico.

la
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Nuestros docentes

Conociendo a nuestros profesores

Enfermera, docente y artista, el perfil de

Claudia Milena Rodriguez

Claudia Milena Rodriguez es
una de las profesoras mads
queridas del programa de
Enfermeria Unipamplona por su
empatia, responsabilidad y el
respeto hacia sus semejantes,
por eso contaremos parte de su
multifacética historia.

Naci¢ en Pamplong, civdad
donde se formé en una familia
compuesta por su padre taxista
y su madre ama de casa. En el
seno de su hogar aprendio
valores y principios morales vy la
importancia de estudiar para
salir adelante, motivo por el cual
tanto ella como sus tres
hermanos lograron ser
profesionales.

Cuenta que desde su infancia
se inclinaba por la docencia
‘Inicialmente yo de nifa siempre
desee ser profesorq, siempre
jugaba a eso, vy ese era mi
objetivo, sin embargo ese deseo
fue cambiando y me incling
mucho por las ciencias de la
salud y pues que mejor que la
enfermeria, que ¢s una carrera
muy integral en ese senfido vy
que me permite servir a los
demas”.

ENFERMERIA
UNIPAMPLONA

Esta vocacion
de servicio la
- llevo a estudiar
W cnfermeria vy
& posteriormente a
realizar una
especializacion
en Gerencia de
Servicios de
Salud y una
maestria en
Enfermeria, que
han fortalecido
27 anos de
carrera
profesional, en la cual, también
se ha desemperiado en campos
como |la Promocidon vy
Mantenimiento de la Salud, asi
como en el area clinica,
urgencias, hospitalizacion vy
cirugia, donde como enfermera
ha tenido la satisfaccion de ser
reconocida por los usuarios que
recuerdan como los ayudd en
algun momento de sus vidas.

Posteriormente, sin abandonar
la aficion que tenia desde nifia
ejercid la docencia en una
escuela de auxiliares de
enfermeria donde trabajo
cuatro afios, antes de que en
2016 se le presentara la
oportunidad de continuar
ensenando en la
Universidad de Pamplona al
principio como docente de
catedra y posteriormente
con un contfrato de Tiempo
Completo Ocasional.

Sobre su experiencia afirma,
‘me gustd la verdad y me
ayudd mucho. La docencia
lo ayuda a usted a seguir
actualizandose, a seguir #=
aprendiendo y no quedarse
estancado. Cracias a Dios
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he estado como docente
tiempo completo y ya cumplo
ocho afos en esta labor”.

Vida personal

Pamplona ha sido el lugar en
donde pudo desarrollar todo su
potencial y ademadas formod su
hogar. Hoy en dia cuenta con
|/ anos de un feliz matrimonio,
dos hijos, Sara Valenting, una
joven de |15 anos y Daniel Felipe
un joven |3 afos de edad,
quienes se encuentran
estudiando su bachillerato y
son el motor de su vida. A su
familia se suma su gata “Vainilla
que da alegria a suhogar.

Sin embargo Claudia, ademds
de mamd, enfermera, docente,
tambien es cantante. Una
faceta que experimentod
durante afos como soprano en
la coral de Pamplona Ocan
Arachi.

En el futuro, le gustaria ser
recordada como una mujer
alegre, buena hijo, buena mama
y dejar sus ensenanzas a las
nuevas generaciones de

enfermeros.
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Investigacion

Norte de Santander. Comunidades de Ocaia y la Playa de Belen se benefician

Programa de Enfermeria contribuira con importante

proyecto de convocatoria de Colciencias

El programa de Enfermeria
participa del proyecto
denominado 'Desarrollo de un
programa para el
fortalecimiento de la gestion
integral de un sistema de
vigilancia epidemiolégico que
permita la prevenciéon y control
de las arbovirosis (Dengue, Zika
y Chikungunya)’, liderado por
el Centro Experimental de

Virtual.

Diagnostico ¢ Investigacion
Molecular, CEDIMOL mediante
el desarrollo de enfoques
socioculturales para fomentar la
sensibilizacion, educacion vy
accién conjunta con lideres
locales y organizaciones
comunitarias.

Dicho trabajo obtuvo el primer
lugar en la Convocatoria 949

de 2024 del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (MinCiencias), con
una calificacion destacada de
935.5/100 puntos; en el marco
de la iniciativa "Misidn
Soberania Sanitaria y bienestar
Social - Territorios Garantes de
la Salud” destinada a fortalecer
las capacidades territoriales en
salud a traves de enfoques
tecnologicos y sociales
innovadores que tendra
impacto directo en los
municipios de Ocana y la Playa
de belén en Norte de Santander.

De esta manera Enfermeria
Unipamplona reafirma el
compromiso por la investigacion
y ¢l desarrollo social de las
comunidades.

Con seis ponencias internacionales, diez nacionales y ocho trabajos de semilleros

de investigacion se llevo a cabo evento del programa de Enfermeria

Docentes, estudiantes,
graduados y profesionales de
Enfermeria participaron
multitudinariomente en el IV
Seminario Internacional y VI
Encuentro Nacional de
Semilleros de Investigacion en
Enfermeria: “Transculturalidad,
poblacion diversa, innovacion y
salud’, organizado por el
programa de Enfermeria de la
Universidad de Pamplona.

Este se llevd a cabo el 24 y 25
de octubre de 2024 a través de
la plataforma Microsoft Teams
con |la presencia de
investigadores provenientes de
Canadd, Chile, Ecuador,
México, Venezuela y Colombia y
de los estudiantes del Semillero

ENFERMERIA

El Cuidar de la Universidad de
Pamplona; del Semillero de
Investigacion Mentes Abiertas
(Seima) de la Universidad
Francisco de Paula Santander, y
el Semillero de Investigacion en
Enfermeria (SIEN) de la
Universidad de Santander.

El objetivo de este evento
que contd con seis
ponencias internacionales;
diez nacionales, y 8
frabajos de semilleros de
investigacion fue el de
discutir sobre los cambios &
constantes en un mundo
cada vez mas globalizado, :
donde las barreras
geogrdficas, culturales vy
sociales estan siendo &
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superados por la interconexion
entre comunidades, donde
entender las necesidades de
salud desde una perspectiva
competente, ¢s una
responsabilidad que
compromete a los profesionales
de la salud a ofrecer cuidados
inclusivos y equitativos.

UNIPAMPLONA
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Interaccion y extension social

Pamplona. Ocho barrios se beneficiaron de actividades de salud

Estudiantes de Enfermeria promueven la salud en la

comunidad pamplonesa.

La salud es uno de los tesoros
mas valiosos que tiene cualquier
ser humano, por eso cuidarla es
una inversion para toda la vidg,
es por ello que los estudiantes
de Enfermeria Unipamplona que
cursaron la asignatura de
"Cuidados de Enfermeria en

Salud Comunitaria |7

desarrollaron actividades de
promocion de la salud vy
prevencion de la enfermedad
en ocho localidades de la
‘ciudad mitrada’”.

Estas intervenciones se realizan
todos los semestres
en diferentes
sectores y§
constituyen el g8
o r i m e r ;

acercamiento de &
los estudiantes con |
las comunidodczs.!
De esta manera, no &
s6lo aprenden a B
abordarlas, sino &
también les brindan §
informacion sobre
coOmo tomar et
responsabilidad [Hs

por el cuidado su s
salud.

En primer lugar, los estudiantes
recorren el lugar y se comunican
con los lideres de cada barrio o
sector, realizan un diagndstico
de la situacion de salud en
cada uno para luego
desarrollar un plan de cuidados
acorde a sus necesidades
especificas.

La mayoria de acciones se
llevaron a cabo mediante
sesiones educativas. Algunas
contaron con profesionales
invitados como psicologos o

8%

i

ENFERMERIA
UNIPAMPLONA

nutricionistas y también con
orientaciones de funcionarios
de entidades como
Empopamplona. En estas, se
abordaron tematicas sobre
como acceder al sistema de
salud, la cohesion comunitario,
habitos y estilos de vida
saludable, tenencia
responsable de mascotas,
alimentacion saludable vy
ejercicio fisico y salud mental a
traves de ejercicios, juegos y
dinémicas con un enfoque en la
partficipacion comunitaria.

ama de casa

Maria villamizar,
del barrio Jurado aplaudid lo
realizado por los estudidantes,
‘quiero agradecerles por la
funcion, por la programacion y
por la ensefanza que dieron los

chicos del programa de
Enfermeria de la Universidad de
Pamplona. Tuvieron una
programacion muy excelente
empezaron de cero hasta llegar
a cien. buscaron las debilidades
que tenemos en la comunidad,
nos hicieron entender los malos
habitos alimenticios, los malos
habitos que tenemos referente
al deporte y comprendimos y le

Formando lideres para la
construccion de un nuevo

pals en paz

dimos solucion para tener una
mejor alimentacion, practicar el
deporte y a velar por nuestra
salud. No siempre ir a buscar al
medico cuando lo necesitamos
sino antes para poder evitar
enfermedades”.

Al respecto, la docente Katy
Dayanna Escobar, contd lo que
significod esta experiencia, ‘para
los estudiantes de enfermerio, la
fue enriquecedora y representd
una oportunidad para poner en
practica los conocimientos
adquiridos en su formacion
jacademica. A
través de estas
intervenciones, los
estudiantes no solo
mejoraron suUs
habilidades
fecnicas, sin0 que
@t amb i ¢ n
# desarrollaron
competencias de
comunicacion vy
empatio, esenciales
para su futura
& o r G ctica
profesional.

ElI trabajo
realizado  refleja cémo las
intervenciones de enfermeria
pueden ser un motor de cambio
en la salud publica,
especialmente en comunidades
que enfrentan dificultades para
acceder a servicios de salud
adecuados’.

El proyecto ha dejado una
huella positiva en los habitantes
de los barrios, quienes ahora se
sienten madas informados vy
capacitados para asumir un
papel activo en el cuidado de
su salud.
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Alemania.

Nuestros graduados

Enfermera Unipamplona triunfa en Alemania

En Colombia ya habia
trabajado en programas de
salud que requeriaon de su
liderazgo y con la
perseverancia que la
caracteriza llevod su trayectoria
y sabiduria a otro lugar del
mundo, donde actualmente es
un referente de conocimiento
para diferentes especialidades,
y su opinidon es importante para
tomar decisiones frente a los
pacientes. Hablamos de
Melibeth Alexandra Florez
Villamizar, una colombiana
nacida en Mdalagao, Santander,
graduvada del programa de
Enfermeria en marzo de 2011,
quien trabaja en el en Servicio
de Cirugia de Trauma.
“unfallchirurgie” del hospital La
Charite de berlin.

Experiencia laboral

Melibeth comenzd su
experiencia laboral en
diferentes cargos de

8%

-
ENFERMERIA

coordinacion. Ha
coordinado servicios
de Urgencias, uno de
cllos en el Hospital
Regional de Los Patios.
Tambien ha sido el lider
del érea de cirugia en
Cucuta. Trabajo por
mas de S anfos en
cirugia en la clinica de
la Universidad de
Pamplona, fue
coordinadora de 28
municipios para la
Fundacion Medico
preventiva. Los
diferentes trabajos
siempre estuvieron
enfocados en clinica,
cirugia, servicios
agudos de
hospitalizacion.

Pero su experiencia mas
significativa fue trabajar por
mas de 4 anos en la
multinacional 3M haciendo
parte del staff de consultoras
clinicas educacionales. Tambien
como especialista clinica )
para Cucuta, donde ” il
tenia a cargo el manejo {I
de terapia V.A.C de g {F i
normotermia y todos los fil
insumos relacionados Ml
para la asepsiay campos

de incision quirdrgica.

Asimismo, manejaba
grupos de especialistas
principalmente [&
ortopedia, Cirugia p
plastica, cirugia vascular,
cirugia general cirugia
columna, cirugia de
mama, grupos medicos y
ecspecialistas
relacionados con heridas
fraumdaticas que no .
hicieran cierre o heridas

con grandes defectos de
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cobertura que necesitaran el
apoyo de la terapia VA.C para
para poder cerrar o también
para hacer rescate de
extremidades en los pacientes
diabeticos o con problemas
vasculares.

Es por estos motivos que
Melibeth ha hecho parte de
programas para el rescate de
extremidades del reconocido
Hospital Universitario Erasmo
Meoz.

Sobre esto afirma, *ha sido un
logro muy significativo ya que
tuve contacto con muchos
pacientes, con muchos casos
caoticos, ftristes, pero con
trabajo y conocimiento de la
terapia logre tener muy buenos
resultados, darme a conocer en
toda la ciudad, dar a conocer
la patente de la terapia VA.C a
todas las clinicas de Cucuta y
ser parte del equipo
intfraoperatorio de un paciente
que requiriera terapia’”.
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Internacionalizacion

Esto nos cont6é sobre su
experienciainternacional.

¢Cudl ha sido el aporte del
programa de Enfermeria
Unipamplona en cuanto a su
proyecto de vida?

El programa de enfermeria la
universidad siempre me hizo
visualizar como una persona
lider como una persona que
quiere ir mas alla de sus
objetivos tangibles si siempre
tuve la mentalidad de yo puedo
hacer esto yo puedo ocupar
este cargo y lograr mis metas.

Es un programa excelente. He
podido tener el tiempo
suficiente de |4 anos de
experiencia como enfermera vy
he podido hacer un andlisis dell
perfil que tenemos los
enfermeros de la Universidad
Pamplona frente a otras
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Nuestros graduados

universidades en |
Colombia, y a nivel
nacional y a nivel
mundial, somos
enfermeros integros
y holisticos vy
¢ st amo s
capacitados para
trabajar en
cualquier area que
nuestra carrera
tiene. Podemos
trabajar en la
parte investigativag,
en la parte administrativa, en la
parte clinica, en la parte
educativa; tenemos las
habilidades para poder lograr
diferentes objetivos laborales.

¢Qué ha significado su
migracién a Alemania?

El programa de migracion me
permitid frazar ofras metas «
largo plazo, que tal vez las tuve
en algun momento como viables,
visibles pero no las habia
ejecutado. Siempre tuve la
espinita de querer migrar,
de querer traer mis
conocimientos a otras
partes del mundo teniendo
en cuenta los diferentes
modelos de enfermeria que
se manejan en cada
continente. Alemania
siempre ha sido una plaza
muy llamativa, es la casa
matriz de muchas
empresas que tienen
injerencia en el sector
salud multinacionales vy
Bal companias que proveen
§ insumos y dispositivos para
el area publica.

El programa de migracion
me ha abierto puertas aca
en Alemania, me ha
" permitido tener
§ estabilidad y tranquilidad
laboral que no tenia en
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Colombia.

;Cudl fue el proceso para
llegar a Alemania?

La convocatoria la vi por la
plataforma Linkedin apliqué. .
Desde el inicio el programa fue
ofertado de contrato directo
con el hospital La Charité sin
ningun intermediario o sin
ninguna agencia para el
aprendizaje el idioma.

Entonces al cabo de un mes de
presentar una entrevista con el
empleador directamente me
notificaron por correo que
habia quedado seleccionada
que era parte de las 30
personas que han seleccionado
como el primer grupo de
Colombia que migraria a
trabajar en el hospital La
Charité de berlin.

Recomendaciones

Nuestra egresada recomienda
detallar muy bien las ofertas de
empleo a Europa vy revisar que
la contratacion sea directa con
el hospital, es decir sin agencias
infermediarias ya que ha visto
qgue se desentienden del
aspirante y el proceso de
adaptacidon requiere de
acompanamiento y supervision
del contratante.
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Gano cuarto semestre

Bienestar Universitario
Cuidandote

Como parte de las actividades del
programa de Alertas Tempranas
del programa de Enfermeric
Unipamplona,  liderado por ¢l
docente Jackson Jesus Pérez, se
realizd la eliminatoria del
campeonato relampago de futbol
en el parque del Agua de
Pamplona, también conocido como

.Y 'Los Tanques', con la participacion

de estudiantes de primero a quinto
semestre, siendo los de cuarto los
ganadores del Ultimo encuentro.

Con estos espacios para el
deporte y la recreacion se
estrechan lazos de amistad entre la
comunidad académica, ademds
de promover el cuidado de la
salud mediante la actividad fisica.

Internacionalizacion

Procedimiento para aplicar a una movilidad

Activamente la Universidad de
Pamplona tiene convenios con
mas de 70 instituciones
donde los interesados pueden
realizar cursos cortos,
semestres de intercambio,
pasantias, trabajo de grado,
practica y todas las
modalidades de movilidad que
existen, tanto de indole
acadeémico, investigativo como
de extension.

Para saber cudles son las
instituciones con las que
tenemos estos convenios lo
invitamos a conocer el
subportal de la Direccién de
Interaccién Social. Es
importante conocer que
también contamos con
convenios a nivel nacional, por
lo tanto, el estudiante podrda
hacer un semestre en cualquier
universidad con la que se tiene
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suscrito el convenio.

Para aplicar a la movilidad el

inferesado debe iniciar el
proceso dentro de la
universidad de Pamplona ¢l

procedimiento es el siguiente.

e Debe seleccionar la
institucion donde desea
realizar el intercambio vy
verificar si la institucion
ofrece el programa que
estudia el estudiante.

e Una vez seleccionada la
universidad, el estudiante
debe buscar la pagina de
movilidad estudiantil de la
universidad destino vy
verificar como e¢s el
procedimiento para
postularse, es decir, si se
hace simplemente enviado
la postulacion o si la
Universidad de Pamplona
realiza la postulacion.

* Una vez que tenga claro el
procedimiento con la
institucion destino, el
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cudl es el siguiente:
Solicitar por escrito al
comit¢ de programa el aval
para la homologacion de
las materias a cursar en la
universidad de destino, las
cuales sean equivalentes a
las que se verian en la
Universidad de Pamplona
para gque sean
homologables al momento
de retornar el estudiante.

El comit¢ de programa
remite el aval al consejo de
facultad y este remite a la
Direccion de Interaccion
Sociall.

Una vez recibido por la
Direccion de interaccion
social se procede arealizar
el tramite ante la
universidad de destino.



https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_internacionalizacion/12062024/internacionalizacion_inicio.jsp
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_internacionalizacion/12062024/internacionalizacion_inicio.jsp

Enfermeria y salud
Marzo de 2025

Pamplona.

Eventos

Recibieron simbolos de 1a enfermeria

En la capilla de la sede Virgen
del Rosario de Pamplona vy
acompanados de sus padres y
seres queridos, estudiantes de
quinto semestre recibieron
por primera vez los simbolos
de la profesion durante la
ceremonia de la luz, la cual
marca el inicio de sus
prdacticas clinicas en
instituciones de salud.

Como es costumbre la
celebracion comenzo con la
eucaristia en la cual el
sacerdote bendijo las tocas,
placas, lamparas y uniformes
de los homenajeados, ademds
de destacar la valiosa labor
que cumplen los enfermeros en
la sociedad, ayudando a

mitigar el dolor y la enfermedad
de los usuarios y pacientes que
lo requieren.

Posteriormente, se encendieron
las lamparas de los estudiantes
que representan el
conocimiento que han
adquirido durante su paso por

la universidad. De igual manera
los docentes entregaron los
demdas distintivos de la
enfermeria: la toca, que
representa dignidad, amor
al projimo, cuidado, servicio
y lealtad a la profesion; la
placa que distingue a las
il personas que lo portan
como proximos profesionales
de la salud y el uniforme
blanco que simboliza la
limpiczay la pureza.

De esta manera el programa
de Enfermeria reconoce el
camino lleno de esfuerzo
que realizan los estudiantes
durante su etapa formativa
para brindar cuidados con la
mejor calidad humana.

Foto noticia: Grados 2024-2
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15 jovenes se graduaron como enfermeros de la Universidad de Pamplona




