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PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA

El Programa de Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la
Universidad de Pamplona evidencia la existencia y aplicacién de politicas y acciones con impacto
social al articular su formacidon con los soportes institucionales de interaccion social
(extension/proyeccion social), el trabajo de campo y la practica en escenarios reales, lo cual
posibilita que docentes y estudiantes transfieran conocimientos pedagodgicos, recreativos y
deportivos en beneficio directo de la comunidad. En coherencia con su orientacion misional y su
enfoque formativo, el Programa desarrolla actividades académicas y comunitarias capacitaciones,
encuentros, foros y espacios de dialogo orientadas a fortalecer la educacién fisica escolar,
promover la recreacion como estrategia de convivencia y consolidar el uso formativo del deporte,
con énfasis en el mejoramiento del bienestar y la calidad de vida en contextos educativos y
territoriales.

En este marco, el Proyecto Educativo del Programa (PEP) se consolida como el resultado
de un trabajo participativo liderado por el Comité de Autoevaluacion y Acreditacion, orientado a
sustentar la evolucion académica, administrativa y formativa del Programa. En coherencia con la
responsabilidad social, la pertinencia y el mejoramiento continuo, el PEP se estructura como una
carta de navegacion articulada al Plan de Desarrollo Institucional y al PEI, y alineada con las
exigencias de calidad de la educacién superior. Asi, constituye un referente operativo que integra
el contexto e historia del Programa, su curriculo y normatividad, el soporte logistico y humano del
plan de estudios, y los resultados de autoevaluacion, interaccion social, bienestar y cooperacion,
como fundamento para el Registro Calificado (MEN) y la Acreditacion de Alta Calidad (CNA).
Complementariamente, el Programa fortalece su impacto mediante una cultura investigativa
(lineas, grupos y semilleros) orientada a problemas del entorno e integrada con iniciativas de
formacion deportiva con enfoque social, promoviendo estilos de vida activos y consolidando la
relacion universidad—sociedad.
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El Proyecto Educativo del Programa (PEP) de la Licenciatura en Educacion Fisica,
Recreaciéon y Deportes de la Universidad de Pamplona presenta de manera estructurada los
fundamentos académicos, pedagdgicos y administrativos que orientan la formacion integral de los
futuros licenciados del area. Este documento consolida los principios filoséficos e institucionales
que sustentan el Programa, en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Plan
de Desarrollo Institucional (PDI) y las politicas de calidad, asumiendo la educacién superior como
un proceso humanizante, ético y socialmente comprometido, que forma profesionales capaces de
interpretar criticamente su realidad, actuar con responsabilidad y aportar a la transformacion de
los territorios (Morin, 2020; Tunnermann, 2021).

En consonancia con las tendencias actuales de la educacion fisica, el PEP concibe el
campo como una dimension esencial del desarrollo humano, que integra el movimiento, la
corporalidad, la salud, la convivencia y la inclusién. Por ello, define con claridad el perfil de ingreso,
formacién y egreso, asi como las competencias profesionales, investigativas y socioeducativas
que se espera consolidar en el estudiante, desde un enfoque curricular por competencias. En esta
perspectiva, se organizan propésitos formativos, resultados de aprendizaje, plan de estudios y
estrategias pedagodgicas que priorizan la articulacién entre teoria y practica, el enfoque ludico
pedagdgico, la didactica situada y la atencion a necesidades del contexto regional y nacional, en
coherencia con planteamientos contemporaneos sobre educacion basada en competencias
(Zabala & Arnau, 2020).

Finalmente, el PEP integra los componentes de evaluacion, investigacién, interaccion
social/proyeccion social, bienestar universitario y mejoramiento continuo, evidenciando el
compromiso del Programa con la calidad académica y la pertinencia social. En este marco, se
alinean referentes internacionales que hoy orientan el campo: por una parte, la UNESCO
promueve una Educacién Fisica de Calidad centrada en la inclusion, la equidad, la formacion
integral y el desarrollo de competencias para la vida; por otra, la OMS resalta la actividad fisica
como un determinante clave de salud publica y bienestar, destacando el papel de la educacion y
de los entornos formativos en la promocién de estilos de vida activos. Asi, el PEP se constituye
en una guia para estudiantes, docentes y directivos, al consolidar una vision formativa que integra
el desarrollo corporal, cognitivo, socioemocional y ético del educador fisico, articulando pedagogia
del movimiento, salud, ciudadania y compromiso con la transformacion social (Blazquez, 2021;
UNESCO; OMS).

1. Presentacion del programa
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En la tabla 1.1. Se presenta informacién general del programa de Licenciatura en
Educacién Fisica, Recreacion y Deportes, adscrito a la Facultad de Ciencias de la Educacion de

la Universidad de Pamplona, acorde con lo registrado en el Sistema de Aseguramiento de la
Calidad del MEN (SACES).

Tabla 1.1. Informacién general del programa de Licenciatura en Educacién
Fisica, Recreaciéon y Deportes.

NOMBRE DE LA INSTITUCION Universidad de Pamplona
CODIGO DE LA INSTITUCION 1212

NOMBRE DEL PROGRAMA Licenciatura en Educacion Fisica, Recreaciéon y
Deportes

CODIGO DE SNIES DE PROGRAMA 106502

TITULO QUE OTORGA Licenciado(a) en Educacion Fisica, Recreacion y
Deportes

Pamplona (sede Principal)
LUGAR DE DESARROLLO Villa del Rosario

(Ampliacién)

NIVEL DEL PROGRAMA Universitario

MODALIDAD Presencial

NUMERO DE CREDITOS ACADEMICOS Uitk b
estudiantes Villa del Rosario

DURACION ESTIMADA DEL PROGRAMA IV e Rl R G M O R =)
Académicos

PERIODICIDAD DE LA ADMISION Semestral

NUMERO DE ESTUDIANTES A ADMITIR EN
PRIMER PERIODO

FECHA DE INICIO DEL PROGRAMA

. Acuerdo de Creacion de Programa (Acuerdo No.
MO INIERN SR SENE A 001 del 10 de diciembre de 1970)

INSTANCIA QUE EXPIDE LA NORMA Consejo Superior Universitario

Acuerdo de Plan de Estudio (Acuerdo No. 138 del
23 de noviembre del 2016)

ADSCRITO A LA FACULTAD Facultad de Ciencias de la Educacion

PLAN DE ESTUDIO (Vigente)
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Km 1 Via Pamplona — Bucaramanga Barrio El
Buque

TELEFONOS 5685303 — 5685304
Fuente: Programa Licenciatura en Educacién Fisica, Recreacion y Deportes 2026.

DOMICILIO

2. Reseia del programa

El Departamento de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de
Pamplona surge en el marco del Convenio entre la Universidad Industrial de Santander (UIS) y la
Fundacion Universidad de Pamplona, en el afo 1969, con el propdsito inicial de fortalecer el
deporte universitario para los estudiantes vinculados al convenio y consolidar el entrenamiento
de las selecciones deportivas institucionales. En ese entonces, el Departamento fue dirigido por
el profesor José Encarnacién Florez Torres, con el apoyo de los profesores José Acero y Alberto
Gonzalez. A partir de esta experiencia, el equipo docente reconocié la necesidad de estructurar
una propuesta académica formal ante el Consejo Directivo, orientada a la creacion de un
programa de Educacion Fisica en el nivel de formacion técnica, como respuesta a las demandas
del contexto y a la proyeccion institucional en el campo.

En 1970, se encomendé al profesor José Encarnacion Florez, al licenciado Jorge Enrique
Lozano Vélez, al decano de la Facultad de Educacion Enrique Bravo, a la licenciada Martha
Moncada de Rojas y a dos integrantes de la Mision Alemana la elaboracioén de un curriculo de
Técnico en Educacion Fisica con una duracion de dos (2) afos, manteniéndose el profesor Florez
como director del Departamento. Mediante el Acuerdo No. 001A del 10 de diciembre de 1970, se
cred oficialmente la carrera de Educacioén Fisica, orientada a expedir el titulo de Técnico, y se
autorizé su apertura para iniciar actividades académicas en el primer semestre de 1971. El
Programa inicid con 20 estudiantes matriculados, constituyéndose en su momento como el
segundo programa de Educacion Fisica creado en Colombia. Durante los cuatro primeros
semestres, ademas del equipo docente inicial, participd como catedratico el licenciado Eusebio
Velandia, contribuyendo al desarrollo académico del plan de formacion.

Posteriormente, a partir de recomendaciones derivadas de estudios nacionales, se
propuso ampliar la duracién de la formacion a tres (3) afios, ajuste que respondio a la evolucién
del campo y a la necesidad de fortalecer la cualificacion profesional. En el transcurso de su
desarrollo, se consolido la necesidad de proyectar el Programa hacia el nivel de Licenciatura,
atendiendo recomendaciones del cuerpo profesoral, asesores de COLDEPORTES y lineamientos
del Ministerio de Educacion Nacional (MEN). Este proceso se inscribe en la tradicion académica
de la Universidad de Pamplona, fundada en 1960 por el presbitero José Rafael Feria BermUudez
como centro de formacion docente, inicialmente con programas de licenciatura en Ciencias
Sociales, Idiomas, Lengua Castellana y Ciencias Basicas; posteriormente, en 1970, se incorporé
el Programa de Educacion Fisica como uno de los pioneros en la formacion de educadores fisicos
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en el pais. Su trayectoria, liderazgo y procesos de calidad posibilitaron la ampliacién de la oferta
académica con programas de posgrado de alto reconocimiento, tales como la Especializacién en
Gestion Deportiva, la Especializacion en Educacion para la Recreacion Comunitaria y la
Especializacion en Entrenamiento Deportivo. En respuesta a las demandas de cualificacion
avanzada y a las directrices del MEN para la formacion a nivel de maestria, el Departamento
presenté en 2002, ante el Consejo Académico de la Universidad de Pamplona y bajo liderazgo
del comité del programa, el documento maestro de la Maestria en Ciencias de la Actividad Fisica
y del Deporte, consolidando asi una proyeccion académica orientada al fortalecimiento de la
investigacion, la innovacion pedagogica y el desarrollo del campo en el ambito regional y nacional.

Finalmente, como expresion de esta evolucion y del fortalecimiento de la oferta
posgradual, el Consejo Superior aprobd la creaciéon del Doctorado en Actividad Fisica y Deporte
mediante el Acuerdo No. 048 del 03 de noviembre de 2023, consolidando una ruta formativa de
alto nivel orientada a la generacién de conocimiento, la formacion doctoral de investigadores y la
transformacién del campo desde la investigacion avanzada, con impacto en los ambitos
educativo, deportivo y de la salud.

3. Identidad del programa

La misién y vision del programa de Educacion Fisica Recreacion y Deportes Desde el
primer documento presentado al Ministerio de Educacién Nacional (MEN), en el afio 1996 donde
se inici6 el proceso del registro para las licenciaturas demostro su pertinencia para la region sin
desconocer la identidad de la universidad, por el contrario, siendo consecuentes con ésta, formuld
objetivos, valores y principios definidos por el CNA con un compromiso claro con la sociedad y
con el desarrollo del pais, y su visidbn con un horizonte prometedor y de continuos retos. El
programa continuo con la mejora continua en busca de la renovacion de su registro calificado
hasta el afio 2008 donde obtuvo su registro de alta calidad hasta la fecha, y sometiéndose a los
nuevos lineamientos curriculares de alta calidad para los programas acreditados que buscan los
criterios de calidad que se definieron en la ponderacion, se hizo a las caracteristicas por factor y
estos a su vez deben coincidir con los definidos en el PEIl formando maestros y cumplir con lo
establecido del Ministerio de Educacién Nacional.

3.1 Mision

Formar licenciados en Educacion Fisica Recreacién y Deportes con capacidades y
competencias generales y especificas como saber disciplinar, fundamentadas en los principios
pedagdgicos de la educacion fisica, que contribuyan de manera pertinente en la formacién de
nifios, jévenes, adultos y comunidades, que aporten a la solucién de problemas sociales y
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exigencias de la sociedad actual.

3.2 Vision

Para el 2028 el programa se visiona como un programa académico de calidad, lider en la
formacion de licenciados en educacion fisica recreacion y deportes, que aporten a la solucion de
problemas educativos, sociales y cientificos en los entornos regionales, nacionales e
internacionales.

3.3 Propésito de formacion

Los propdsitos del programa orientan el disefio, desarrollo y evaluacién del Proyecto
Curricular. Se constituyen en la guia que articula los componentes pedagdgicos, disciplinarios,
investigativos y practicos, y expresan los logros que se busca alcanzar en la formacién de los
futuros profesionales.

1. Propésito de Formacion Integral

Garantizar la formacion de docentes y profesionales integros, con soélidos fundamentos
pedagogicos, disciplinares y éticos, capaces de comprender las dinamicas del movimiento
humano y contribuir al desarrollo fisico, social y emocional de las comunidades donde intervienen.

2. Propésito Pedagodgico y Didactico

Desarrollar competencias para la planificacion, ejecucion y evaluacion de procesos de
ensefanza aprendizaje en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, asegurando intervenciones
contextualizadas, pertinentes y orientadas a la inclusion y al mejoramiento de la calidad educativa.

3. Propésito Disciplinar y Profesional

Fortalecer el dominio conceptual y practico relacionado con la actividad fisica, la
recreacion, el entrenamiento deportivo, la motricidad y la salud, permitiendo que el estudiante
actue con idoneidad en escenarios escolares, comunitarios, institucionales y deportivos.

4. Propésito Investigativo

Promover la formacion investigativa como eje transversal del programa, estimulando la
capacidad para analizar, interpretar y transformar realidades educativas, socioculturales y
deportivas mediante proyectos, practicas y procesos sistematicos de indagacion.
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5. Propésito de Gestion y Proyeccion Social

Potenciar habilidades de liderazgo, gestion y coordinaciéon de proyectos, programas y
actividades fisico—deportivas y recreativas que fortalezcan la participaciéon comunitaria, la
convivencia, la inclusion y el bienestar social, en coherencia con las politicas institucionales y las
necesidades del entorno.

6. Propésito Tecnolégico e Innovador

Integrar el uso pertinente y critico de tecnologias, herramientas digitales y recursos
didacticos en el disefio, seguimiento y evaluacion de procesos educativos y deportivos,
favoreciendo practicas actualizadas y acordes con las demandas contemporaneas.

7. Propésito de Articulacion Curricular y Practica Formativa

Asegurar la coherencia entre teoria y practica mediante la articulacién de los espacios
académicos, las practicas pedagogicas, los escenarios de interaccion profesional y las
experiencias de campo, fortaleciendo el perfil de egreso y la construccion progresiva de
competencias.

3.4 Objetivos del programa

El Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona
se orienta a la formacion integral de profesionales con competencias pedagdgicas, cientificas y
sociales, capaces de responder a las necesidades educativas y comunitarias del entorno. Su
propésito es promover una educacién centrada en el desarrollo humano, el bienestar y la
construccién de una sociedad mas participativa y saludable. A través de procesos pedagogicos
innovadores, el programa articula la teoria y la practica, fomentando la autonomia, la reflexion
critica y el compromiso ético de sus estudiantes.

De igual manera, el programa impulsa la investigacion, la extensién y la proyeccion social
como ejes fundamentales de su quehacer formativo. Promueve la generacion de conocimiento
cientifico, el trabajo interdisciplinario y la vinculacién con instituciones y comunidades, mediante
proyectos que favorecen la inclusion, la salud, la recreacion y el deporte. En este sentido, forma
licenciados lideres y transformadores, comprometidos con el desarrollo humano y la mejora de la
calidad de vida, consolidando asi su papel como referente académico en el campo de la
educacion fisica y la actividad deportiva. Formando profesionales integros en el area de la
Educacion Fisica, la Recreacion y el Deporte, capaces de orientar procesos pedagdgicos en
diferentes niveles educativos.
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sustentan el quehacer académico del Programa:

> Promover la ensefianza de la actividad fisica como un medio para el desarrollo integral de
la persona, fortaleciendo las dimensiones cognitivas, motrices, afectivas y sociales.

> |mplementar estrategias didacticas innovadoras que contribuyan al aprendizaje
significativo y formacion de habitos de vida saludables.

> Fomentar la produccion de conocimiento en el campo de la Educacion Fisica, la recreacion
y el deporte, a partir de investigaciones que respondan a problematicas sociales vy
educativas.

> Impulsar la formacion de grupos y semilleros de investigacion que promuevan la cultura
investigativa en los estudiantes.

> Consolidar grupos y semilleros de investigacion que contribuyan a la solucién de
problematicas locales, regionales, nacionales e internacionales en torno a la salud, la
recreacion, la pedagogia y la actividad fisica.

> Desarrollar proyectos que integren la teoria y la practica, fortaleciendo la innovacién y la
reflexion critica sobre el quehacer pedagadgico.

> Establecer vinculos con instituciones educativas, entidades deportivas, organizaciones
sociales y comunitarias para la proyeccion del quehacer académico.

> Participar en programas y proyectos de extension orientados a la promocién de la salud,
la recreacién y la practica deportiva en la comunidad.

> Contribuir al disefio, ejecucion y evaluacion de politicas publicas y programas que
favorezcan la inclusion, la equidad y el desarrollo social a través de la actividad fisica, la
recreacion y el deporte.

3.5 Perfiles
3.5.1 Perfil del aspirante

El perfil del aspirante al Programa de Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y
Deportes de la Universidad de Pamplona describe las competencias y actitudes que se espera
tenga quien ingresa, y se relaciona con la naturaleza formativa del programa y sus escenarios
habituales de actuacion (educativo, comunitario y deportivo). En este sentido, el aspirante se
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caracteriza por su interés genuino por la educacién y el trabajo con personas, especialmente en
contextos escolares y comunitarios; por su disposicion para participar en procesos de formacién
corporal y motriz, recreacion, deporte formativo y promocion de estilos de vida activos, con sentido
de servicio y compromiso con el bienestar. Se espera que cuente con bases para el aprendizaje
autonomo, capacidad de analisis y reflexion sobre situaciones del entorno, y habilidades para
identificar problemas, planear actividades y proponer soluciones relacionadas con la pedagogia
del movimiento, la convivencia, la inclusion y la participacion.

De manera complementaria, se valora que el aspirante tenga comunicacion oral y escrita
adecuada, actitud de trabajo en equipo, liderazgo colaborativo y responsabilidad para asumir
procesos académicos y practicos propios del programa (clases tedricas, practicas, salidas,
proyectos y actividades de intervencion). En el plano ético y ciudadano, se prioriza el respeto por
la diversidad, la responsabilidad social, la convivencia y el compromiso con el ambiente y la
cultura local.

3.5.2 Perfil del Profesional

R

< Perfil de formacioén integral, ciudadania y desarrollo humano

El Licenciado en Educacion Fisica, Recreacién y Deportes de la Universidad de Pamplona
contribuye a la formacion integral de las personas mediante el fortalecimiento de competencias
sociales y ciudadanas, la promocion de la convivencia, el respeto por la diversidad y la
construcciéon de habitos de vida activa. Favorece procesos de aprendizaje cooperativos vy
autonomos, incorporando tendencias contemporaneas de la educacion, la recreacién y el deporte
para impactar positivamente en el bienestar y la calidad de vida.

< Perfil pedagogico y docente

El egresado esta en capacidad de ejercer la docencia y/o formaciéon académica en el area
de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes en instituciones educativas de los niveles preescolar,
primaria, secundaria y superior, orientando estudiantes de manera individual y grupal. Disefia y
desarrolla planes sistematicos de ensefianza, emplea estrategias didacticas, métodos y recursos
pertinentes, y promueve experiencias formativas significativas mediante el trabajo colaborativo,
la interaccién pedagdgica y la apropiacién de diversos medios.

R

< Perfil curricular y de disefio de programas formativos

El licenciado puede planear, ejecutar y ajustar planes de estudio y programas de formacion
en educacion fisica, recreacion y deporte, de acuerdo con los niveles educativos y las
caracteristicas de la poblacion. Integra tendencias actuales y orientaciones curriculares, dinamiza
procesos que promueven la mejora del conocimiento y el desarrollo de aptitudes motrices, y
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contribuye a la construccion de propuestas formativas pertinentes en diferentes contextos
institucionales y comunitarios.

% Perfil investigativo e interaccién social

El egresado esta preparado para disefiar y ejecutar proyectos investigativos y de
interaccion social orientados a la solucion de problemas o necesidades del entorno en educacion
fisica, actividad fisica, recreacion y deporte. Utiliza estrategias de indagacion, analisis y
sistematizacion para generar evidencia, producir nuevo conocimiento aplicado y aportar a la
mejora de practicas educativas, comunitarias y organizacionales, con pertinencia territorial y rigor
ético.

< Perfil de formacién deportiva, entrenamiento y acondicionamiento fisico

El licenciado estda en capacidad de planear y desarrollar programas de formacion
deportiva, entrenamiento deportivo, actividades atléticas y acondicionamiento fisico en diversos
contextos. Adapta la intervencién a necesidades individuales o grupales, aplica fundamentos
pedagogicos y metodolégicos del entrenamiento, promueve la practica segura y progresiva, y
orienta procesos que favorecen el desarrollo fisico, técnico y la adherencia a estilos de vida
activos.

< Perfil de gestion, administracion y organizacion del deporte

El egresado puede gestionar y orientar procesos administrativos y organizacionales en
entidades y organizaciones del Sistema Nacional del Deporte, contribuyendo a la formulacion,
implementacién y evaluacion de politicas, planes y proyectos articulados con el sector educativo.
Desarrolla liderazgo, coordinacion, capacidad de gestion y trabajo interinstitucional para fortalecer
programas y servicios deportivos con enfoque de calidad y responsabilidad social.

< Perfil recreativo, ludico y de calidad de vida

El licenciado elabora y ejecuta proyectos y actividades ludico—recreativas y deportivas que
posibilitan el conocimiento, el cuestionamiento y la reflexién de saberes recreativos, promoviendo
la inclusion, la participacion y el aprovechamiento del tiempo libre. Implementa estrategias
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recreativas que apoyan el proceso educativo y generan impacto en la calidad de vida de diferentes
poblaciones, mediante propuestas pertinentes y culturalmente situadas.

R

< Perfil de deporte educativo, direccion de eventos y asesoria

El egresado utiliza el deporte y las actividades deportivas como medio educativo, con
fundamentacion en disciplinas individuales y de conjunto, orientando procesos formativos y de
participacion. Asimismo, esta en capacidad de dirigir eventos deportivos en distintas modalidades
y brindar asesoria a organizaciones y entidades sobre planificacion, desarrollo y evaluacién de
programas y actividades deportivas, aportando a la toma de decisiones y al fortalecimiento
institucional del sector.

3.5.3 Perfil del ocupacional

El Licenciado en Educacion Fisica, Recreaciéon y Deportes de la Universidad de Pamplona
es un profesional con formacion pedagdgica, disciplinar e investigativa, capaz de disefar e
implementar propuestas innovadoras en contextos educativos, comunitarios y del sector
deportivo. Su perfil se proyecta hacia el fortalecimiento de la educacién fisica escolar, la
promocion de estilos de vida activos, la recreacion como estrategia de convivencia y el deporte
formativo, con competencias para orientar procesos de ensefianza, entrenamiento y gestion de
programas y proyectos, en articulacion con las necesidades del entorno regional y nacional.

Perfiles ocupacionales

< Docente de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes: orienta procesos de ensefianza
aprendizaje en instituciones educativas de diferentes niveles, con enfoque formativo, inclusivo
y contextualizado.

< Disenador y ejecutor de programas de capacitacion y actualizaciéon docente: formula e
implementa procesos de formacion continua para docentes y actores del sector en educacién
fisica, recreacion y deporte.

% Instructor en actividad fisica y acondicionamiento fisico: planifica y dirige programas de
ejercicio y promociéon de la salud en centros de acondicionamiento fisico, gimnasios y
escenarios comunitarios, segun caracteristicas de la poblacion.
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< Entrenador en escuelas de formacioén e iniciacion deportiva: orienta procesos de
iniciacion, formacién y perfeccionamiento en disciplinas deportivas, fortaleciendo el desarrollo
motriz y la participacion.

< Monitor en disciplinas deportivas y recreativas: apoya y dinamiza sesiones, eventos y
programas deportivos/recreativos en instituciones educativas, clubes, ligas y proyectos
comunitarios.

« Coordinador de programas de actividad fisica, recreaciéon, deporte y ocio: lidera la
planeacion, ejecucion y evaluacion de programas institucionales vy territoriales orientados al
bienestar y la calidad de vida.

<% Gestor y dirigente deportivo: administra y gestiona procesos organizacionales, proyectos y
eventos del sector, articulando acciones con entidades del Sistema Nacional del Deporte y el
sector educativo.

4. Modelo Pedagédgico del Programa

El modelo pedagogico que orienta la Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y
Deportes de la Universidad de Pamplona se enmarca en los lineamientos del PEI y se concreta
en una apuesta por pedagogias activas sustentadas en teorias contemporaneas del aprendizaje,
privilegiando la légica accidon—reflexion—accion propia de la practica docente y del saber
profesional. En este enfoque, el docente actua como mediador del aprendizaje y disefiador de
experiencias formativas, mas que como transmisor de contenidos, favoreciendo ambientes
dialégicos donde la teoria, la practica y la reflexion critica se integran en situaciones auténticas
(Dewey, 1938; Schon, 1983). Esta orientacion se alinea con la Educacion Fisica de Calidad
promovida por la UNESCO, al priorizar curriculos pertinentes e inclusivos, aprendizajes
significativos, resultados de aprendizaje claros y oportunidades reales para el desarrollo de
competencias motrices y habilidades para la vida (UNESCO, 2015).

En este marco, el Programa asume como finalidad formar para la vida desde una
comprension holistica del desarrollo humano (cognitivo, personal, social, ético, estético, politico,
afectivo, ludico, ambiental y axiolégico), integrando la formacion profesional con el bienestar
individual y colectivo, la ciudadania y el reconocimiento del otro. Por ello, el aprendizaje se
concibe como un proceso activo, continuo y participativo, en el que el estudiante construye
conocimiento desde la experiencia corporal, la interaccion social y la practica reflexiva (Vygotsky,
1978; Kolb, 1984). Este propodsito cobra especial relevancia al considerar que la educacion y los
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entornos escolares son escenarios estratégicos para la promocién de estilos de vida activos; en
coherencia, la OMS recomienda que nifios y adolescentes realicen en promedio 60 minutos
diarios de actividad fisica moderada a vigorosa, incorporando actividades de fortalecimiento
muscular y 6seo al menos 3 dias por semana (World Health Organization, 2020; Bull et al., 2020).

La estrategia pedagogica del Programa se operacionaliza mediante soportes formativos
articulados: axiologico (formacién en valores como responsabilidad, solidaridad, tolerancia y
sensibilidad social), cognitivo (observacién, analisis, pensamiento critico y toma de decisiones),
cognoscitivo  (apropiacion del conocimiento con investigacién, contextualizacion 'y
sistematizacion), y constructivista (construccion del aprendizaje desde experiencias previas y
esquemas mentales). En correspondencia, las metodologias se seleccionan segun la naturaleza
de las asignaturas y el tipo de experiencia formativa, entendiendo el método como un conjunto de
procedimientos y técnicas que median entre docente, estudiante y objeto de aprendizaje; en
educacion fisica, los estilos y métodos de ensefianza permiten ajustar la intervencion didactica a
objetivos, contextos y caracteristicas del grupo (Delgado Noguera, 1991).

De manera operativa, el Programa incorpora metodologias activas y flexibles como
aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje cooperativo, investigacion formativa y practica
pedagdgica reflexiva, integrando ademas estrategias propias de la ensefianza de la educacion
fisica (resolucion de problemas, descubrimiento guiado, asignacién de tareas y libre exploracion)
para favorecer participacion, autonomia y aprendizaje significativo (Delgado Noguera, 1991). La
ludica, el juego y la vivencia corporal se asumen como ejes didacticos para estimular motivacion,
creatividad y cooperacion; asimismo, el uso pertinente de TIC amplia las posibilidades de
interaccion, produccion de recursos y seguimiento del aprendizaje. Para garantizar coherencia
entre propositos, metodologias y evaluacion, el Programa puede apoyarse en una perspectiva de
ensefianza basada en modelos (model based practice), seleccionando modelos didacticos segun
los resultados de aprendizaje esperados (p. €j., ciudadania, alfabetizacion fisica, deporte
educativo, cooperacion, salud) (Metzler, 2017).

Finalmente, el enfoque evaluativo se concibe como un proceso integral, formativo y
continuo, centrado en evidencias de desempefio, retroalimentacion y autorregulacion, evitando
una evaluacion meramente sancionatoria. En esta légica se articulan modalidades de
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion, con criterios explicitos y rubricas, para
fortalecer el pensamiento critico y la mejora progresiva de la practica pedagdgica (Perrenoud,
1999). Esta concepcion resulta coherente con los marcos internacionales de calidad e inclusion
en educacion fisica (UNESCO, 2015) y con la orientacion de salud publica que reconoce la
actividad fisica como pilar del bienestar a lo largo de la vida (World Health Organization, 2020).
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4.1 Resultados de aprendizaje

Los Resultados de Aprendizaje del Programa (RAP) de la Licenciatura en Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona se deriva de las orientaciones
institucionales establecidas en la Resolucion Rectoral No. 886 del 8 de octubre de 2021, que
define los lineamientos para la implementacion de resultados de aprendizaje en los programas
académicos. Dichos lineamientos se articulan con el marco normativo nacional del aseguramiento
de la calidad, especialmente con el Decreto 1330 del 25 de julio de 2019 del Ministerio de
Educacién Nacional y el Acuerdo 02 del 1 de julio de 2020 del CESU, los cuales refuerzan la
necesidad de evidenciar coherencia entre curriculo, formacion centrada en el estudiante y
mecanismos de evaluacion y mejoramiento continuo.

En este contexto, los resultados de aprendizaje se asumen como declaraciones explicitas
sobre lo que se espera que el estudiante conozca, comprenda y sea capaz de hacer al finalizar
su proceso formativo; su adecuada formulacion favorece la transparencia académica para
estudiantes y sociedad, y ofrece a los empleadores referentes claros sobre las competencias del
egresado (ANECA, 2013). De manera convergente, el MEN los entiende como declaraciones
expresas de lo que se espera que el estudiante conozca y demuestre al culminar el programa, lo
que orienta su formulacién hacia desempefios verificables y evaluables (MEN, 2019). Para
asegurar progresion y coherencia, el Programa incorpora el criterio de complejidad creciente en
la formulaciéon de los RAP, apoyandose en la jerarquia de procesos cognitivos propuesta por
Bloom (1956), de modo que el transito formativo avance desde niveles basicos (recordar,
comprender) hacia niveles superiores (aplicar, analizar, evaluar y crear), alineando ensefanza,
evidencias e instrumentos de evaluacion con el nivel esperado.

De acuerdo con el articulo segundo de la Resolucion 886 de 2021, la Universidad define
el proceso institucional de implementacion de resultados de aprendizaje en cinco fases: (1)
revision y eventual actualizacion del perfil de egreso en el PEP; (2) analisis de resultados de
aprendizaje de asociaciones y referentes disciplinares, asi como de tendencias nacionales e
internacionales del campo; (3) declaracion de maximo diez (10) resultados de aprendizaje del
programa; (4) definicion de tiempos y estrategias de evaluacién; y (5) establecimiento de
mecanismos de retroalimentacion para el mejoramiento continuo. En coherencia, los RAP del
Programa se declaran considerando: el perfil del egresado, los componentes de formacion de la
estructura curricular, su articulacion con los contenidos programaticos y las competencias a
desarrollar, garantizando trazabilidad entre planeacion curricular, desarrollo de asignaturas vy
evidencias de logro.

Asi, el proceso de definicion de los RAP en la Licenciatura se comprende como una
respuesta simultanea a: (a) la normativa institucional y nacional de calidad, (b) la evolucion
investigativa y metodoldgica en educacion y educacion fisica, y (c) las necesidades culturales,
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aprendizaje y la relacion docente estudiante. En consecuencia, los RAP se convierten en un eje
articulador para la autoevaluacion, la retroalimentacion y el mejoramiento del curriculo, al permitir
valorar de manera sistematica el avance del estudiante en los componentes teoricos y tedrico—
practicos del plan de estudios.

Finalmente, los RAP se alinean con los perfiles de egreso definidos para el Programa, en
tanto proyectan desempefios verificables en los campos de: formacion integral y ciudadania,
docencia, disefio curricular, investigacion e interaccion social, formacion deportiva/entrenamiento
y acondicionamiento fisico, gestion y organizacion del deporte, recreacion y calidad de vida, y
deporte educativo, direccidén de eventos y asesoria. Esta articulaciéon asegura que los resultados
de aprendizaje no sean enunciados aislados, sino el reflejo operativo del perfil profesional y
ocupacional del licenciado, fortaleciendo la pertinencia del Programa y su coherencia interna para
fines de calidad, evaluacién y mejora continua.

Matriz de declaracion de Resultados de Aprendizaje del Programa.

Para diligenciar esta matriz el programa debe declarar un numero de RAP que den
cobertura a la integralidad del perfil de egreso, competencias y contenidos. En este sentido, se
debe redactar RAP1, RAP2, RAP3 o los que defina pertinentes el programa, considerando lo
establecido en la Resolucién No.886 8 de octubre de 2021.

Tabla 1 Matriz declaracion RAP

PROGRAMA ACADEMICO:

Licenciatura en Educacion Fisica Recreacién y Reportes.
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PERFIL DE EGRESO:

< Perfil de formacioén integral, ciudadania y desarrollo humano

El Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de
Pamplona contribuye a la formacion integral de las personas mediante el fortalecimiento de
competencias sociales y ciudadanas, la promocion de la convivencia, el respeto por la
diversidad y la construccién de habitos de vida activa. Favorece procesos de aprendizaje
cooperativos y auténomos, incorporando tendencias contemporaneas de la educacion, la
recreacion y el deporte para impactar positivamente en el bienestar y la calidad de vida.

< Perfil pedagogico y docente

El egresado esta en capacidad de ejercer la docencia y/o formacién académica en el
area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes en instituciones educativas de los niveles
preescolar, primaria, secundaria y superior, orientando estudiantes de manera individual y
grupal. Disefa y desarrolla planes sistematicos de ensefianza, emplea estrategias didacticas,
métodos y recursos pertinentes, y promueve experiencias formativas significativas mediante
el trabajo colaborativo, la interaccion pedagdgica y la apropiacion de diversos medios.
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< Perfil curricular y de disefio de programas formativos

El licenciado puede planear, ejecutar y ajustar planes de estudio y programas de
formacion en educacion fisica, recreacion y deporte, de acuerdo con los niveles educativos y
las caracteristicas de la poblacion. Integra tendencias actuales y orientaciones curriculares,
dinamiza procesos que promueven la mejora del conocimiento y el desarrollo de aptitudes
motrices, y contribuye a la construccion de propuestas formativas pertinentes en diferentes
contextos institucionales y comunitarios.

% Perfil investigativo e interaccién social

El egresado esta preparado para disefiar y ejecutar proyectos investigativos y de
interaccion social orientados a la solucion de problemas o necesidades del entorno en
educacion fisica, actividad fisica, recreacion y deporte. Utiliza estrategias de indagacion,
analisis y sistematizacion para generar evidencia, producir nuevo conocimiento aplicado y
aportar a la mejora de practicas educativas, comunitarias y organizacionales, con pertinencia
territorial y rigor ético.

< Perfil de formacién deportiva, entrenamiento y acondicionamiento fisico

El licenciado esta en capacidad de planear y desarrollar programas de formacion
deportiva, entrenamiento deportivo, actividades atléticas y acondicionamiento fisico en
diversos contextos. Adapta la intervenciéon a necesidades individuales o grupales, aplica
fundamentos pedagogicos y metodolégicos del entrenamiento, promueve la practica segura y
progresiva, y orienta procesos que favorecen el desarrollo fisico, técnico y la adherencia a
estilos de vida activos.

< Perfil de gestion, administracion y organizacion del deporte

El egresado puede gestionar y orientar procesos administrativos y organizacionales en
entidades y organizaciones del Sistema Nacional del Deporte, contribuyendo a la formulacién,
implementacién y evaluacion de politicas, planes y proyectos articulados con el sector
educativo. Desarrolla liderazgo, coordinacion, capacidad de gestion y trabajo interinstitucional
para fortalecer programas y servicios deportivos con enfoque de calidad y responsabilidad
social.

< Perfil recreativo, ludico y de calidad de vida

El licenciado elabora y ejecuta proyectos y actividades ludico—recreativas y deportivas
que posibilitan el conocimiento, el cuestionamiento y la reflexion de saberes recreativos,
promoviendo la inclusion, la participacion y el aprovechamiento del tiempo libre. Implementa
estrategias recreativas que apoyan el proceso educativo y generan impacto en la calidad de
vida de diferentes poblaciones, mediante propuestas pertinentes y culturalmente situadas.

< Perfil de deporte educativo, direccion de eventos y asesoria

El egresado utiliza el deporte y las actividades deportivas como medio educativo, con
fundamentacion en disciplinas individuales y de conjunto, orientando procesos formativos y de
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participacién. Asimismo, esta en capamdad de dirigir eventos deportivos en distintas
modalidades y brindar asesoria a organizaciones y entidades sobre planificacion, desarrollo y
evaluacién de programas y actividades deportivas, aportando a la toma de decisiones y al
fortalecimiento institucional del sector.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PROGRAMA RAP

RAP1 Emplear las destrezas y capacidades técnicas en el uso de
herramientas tecnologicas de intervencion, desarrollo social, valores y
aptitudes, en ambientes educativos y comunitarios.

RAP2 Demostrar el dominio y aplicacion de principios pedagdgicos,
didacticos y metodolégicos en educacién fisica, deporte y recreacion,
incorporando técnicas de investigacion para innovar y resolver problemas
en los procesos formativos e interventivos, con el propésito de fortalecer la
formacion humana.

RAP3 Disefar estrategias académicas y pedagodgicas para fortalecer el
aprendizaje, integrando procedimientos practicos en el aula consolidados
desde enfoques psicolégicos, sociolégicos y filosoficos, con el fin de
mejorar significativamente las metodologias educativas.

RAP 4 Analizar, disefar, implementar y evaluar estrategias pedagdgicas,
investigativas y de gestion en el campo de la educacion fisica, la recreacion
y el deporte, promoviendo el aprendizaje significativo, la autorregulacion, el
liderazgo y la participacion comunitaria para contribuir al desarrollo personal
y social en diversos contextos educativos y recreativos.

Fuente: Programa de Educacion fisica, recreacion y deportes.2025

Matriz de articulacion de asignaturas con los RAP

La primera columna se refiere a los componentes de la estructura curricular de los
programas definidos institucionalmente:

» Componente de formacion basica

+ Componente de formacion profesional

» Componente de profundizacion

+ Componente de formacion social y humanistica

Tabla 2 Matriz articulacion RAP

PROGRAMA ACADEMICO:

Licenciatura en Educacion Fisica Recreacion y Deportes.
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Perfil de formacion integral, ciudadania y desarrollo humano

El Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona
contribuye a la formacion integral de las personas mediante el fortalecimiento de competencias
sociales y ciudadanas, la promocion de la convivencia, el respeto por la diversidad y la
construccién de habitos de vida activa. Favorece procesos de aprendizaje cooperativos y
auténomos, incorporando tendencias contemporaneas de la educacion, la recreacion y el
deporte para impactar positivamente en el bienestar y la calidad de vida.

Comp Asignatura Seme RAP1
onente 3 stre
Habilidades I
Comunicativas
Ingles | I
Ingles I, 11
Catedra
Comp | faria RAP 1. Emplear las destrezas
onente de Inales Il v y capacidades técnicas en el uso de
fundamentos E%Scfacién herramientas tecnoldgicas de

intervencion, desarrollo social,

generales | Ambiental valores y aptitudes, en ambientes

Electiva de Vi educativos y comunitarios.
socio Humanistica |
Electiva de VII

socio Humanistica
Il

Fuente: Programa de Educacion fisica, recreacion y deportes.2025

PROGRAMA ACADEMICO:

Licenciatura en Educacion Fisica Recreacion y Deportes.
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PERFIL DE EGRESO:

R

< Perfil de formacién deportiva, entrenamiento y acondicionamiento fisico

El licenciado esta en capacidad de planear y desarrollar programas de formacion
deportiva, entrenamiento deportivo, actividades atléticas y acondicionamiento fisico en
diversos contextos. Adapta la intervencion a necesidades individuales o grupales, aplica
fundamentos pedagdgicos y metodoldgicos del entrenamiento, promueve la practica segura y
progresiva, y orienta procesos que favorecen el desarrollo fisico, técnico y la adherencia a
estilos de vida activos.

R

< Perfil de gestion, administracion y organizacion del deporte

El egresado puede gestionar y orientar procesos administrativos y organizacionales

en entidades y organizaciones del Sistema Nacional del Deporte, contribuyendo a la
formulacion, implementacion y evaluacion de politicas, planes y proyectos articulados con el
sector educativo. Desarrolla liderazgo, coordinacion, capacidad de gestién y trabajo
interinstitucional para fortalecer programas y servicios deportivos con enfoque de calidad y
responsabilidad social.

R

< Perfil recreativo, ludico y de calidad de vida

El licenciado elabora y ejecuta proyectos y actividades ludico—recreativas y deportivas
que posibilitan el conocimiento, el cuestionamiento y la reflexion de saberes recreativos,
promoviendo la inclusion, la participacion y el aprovechamiento del tiempo libre. Implementa
estrategias recreativas que apoyan el proceso educativo y generan impacto en la calidad de
vida de diferentes poblaciones, mediante propuestas pertinentes y culturalmente situadas.

R

< Perfil de deporte educativo, direccion de eventos y asesoria

El egresado utiliza el deporte y las actividades deportivas como medio educativo, con
fundamentacion en disciplinas individuales y de conjunto, orientando procesos formativos y de
participacién. Asimismo, estd en capacidad de dirigir eventos deportivos en distintas
modalidades y brindar asesoria a organizaciones y entidades sobre planificacion, desarrollo y
evaluacién de programas y actividades deportivas, aportando a la toma de decisiones y al
fortalecimiento institucional del sector.

Comp Asignaturas Se RAP2
onente mestre
Comp Fundamentos de I RAP 2. Demostrar el
Gimnasia Basica dominio y aplicacién de principios
osn:';:?et:e Fundamentos de pedagogicos, didacticos y
Atletismo | metodolégicos en educacion fisica,
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especificos y Fundamentos del Il | deporte y recreacion, incorporando
disciplinares. |Atletismo I técnicas de investigacion para
Fundamentos de innovar y resolver problemas en los
Gimnasia Ritmica procesos formativos e

interventivos, con el propdsito de

Fundamentos de " L
fortalecer la formacion humana.

Patinaje de carreras

Fundamentos del AV
Fuatbol |

Fundamentos del V
Futbol 11
Biologia para la
educacion fisica

Bioquimica para la
educacion fisica

Fisiologia aplicada a
la educacion fisica
Prescripcion del
ejercicio en poblaciones
escolares especiales

Fundamentos del
entrenamiento deportivo |
Medicina Deportiva

Fundamentos
de entrenamiento
deportivo Il

Fundamentos de
Biomecanica |, Il

Fundamentos del
deporte adaptado

Historia de |la
Educacion Fisica y el
olimpismo

Administracion,
legislacion y Gestion de la
educacion fisica,
recreacion y deportes
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Fundamentos tedricos |
tendencias de la
recreacion

El  juego como
elemento pedagdgico

Innovaciones
Pedagogica y desarrollo
de la creatividad

Actividades al aire
libre

Fuente: Programa de Educacion fisica, recreacion y deportes. 2025

PROGRAMA ACADEMICO:

PERFIL DE EGRESO:

% Perfil curricular y de disefio de programas formativos

El licenciado puede planear, ejecutar y ajustar planes de estudio y programas de formacion en
educacion fisica, recreacién y deporte, de acuerdo con los niveles educativos y las
caracteristicas de la poblacién. Integra tendencias actuales y orientaciones curriculares,
dinamiza procesos que promueven la mejora del conocimiento y el desarrollo de aptitudes
motrices, y contribuye a la

construccion de propuestas formativas pertinentes en diferentes contextos institucionales y
comunitarios.

Comp Asignaturas S RAP3
onente emestre
Proyecto RAP 3. Disefiar estrategias
Educativo Institucional Vv académicas y pedagogicas para
Y Teorias 'y fortalecer el aprendizaje, integrando
c Enfoques del Aprendizaje procedimientos practicos en el aula
omp Didactica General Il consolidados desde enfoques
onente de : psicoldgicos, socioldgicos y
pedagogia. Evaluacion de los VI filosoficos,
Aprendizajes _ . con el fin de mejorar
Educacion inclusiva y, Il | significativamente las metodologias
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PROGRAMA ACADEMICO:

% Perfil pedagogico y docente

El egresado esta en capacidad de ejercer la docencia y/o formacion académica en el
area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes en instituciones educativas de los niveles
preescolar, primaria, secundaria y superior, orientando estudiantes de manera individual y
grupal. Disefa y desarrolla planes sistematicos de ensefianza, emplea estrategias didacticas,
métodos y recursos pertinentes, y promueve experiencias formativas significativas mediante
el trabajo colaborativo, la interaccion pedagdgica y la apropiacién de diversos medios.

< Perfil investigativo e interaccién social

El egresado esta preparado para disefiar y ejecutar proyectos investigativos y de interaccion
social orientados a la solucién de problemas o necesidades del entorno en educacion fisica,
actividad fisica, recreacion y deporte. Utiliza estrategias de indagacién, analisis y
sistematizacion para generar evidencia, producir nuevo conocimiento aplicado y aportar a la
mejora de practicas educativas, comunitarias y organizacionales, con pertinencia territorial y
rigor ético.

Compo Asignaturas S RAP4
nente emestre
Practica de
Observacion |, 11, Il Practica
Compo | intermedia I: Pre escolar
nente de Practica int dia I
didactica de -ractica intermedia fi.
las Educacioén fisica Primaria
disciplinas. Practica intermedia IlI: I RAP 4. Analizar, disefiar,
Educacion  fisica Basica implementar y evaluar estrategias
secundaria pedagogicas, investigativas y de
Didactica especial para gestion en el campo de la
la Educacién Fisica educacion fisica, la recreacion y el
recreacion y deportes deporte, promoviendo el
aprendizaje significativo, la
autorregulacion, el
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Investigacion formativa liderazgo y la participaciéon
de la educacion fisica comunitaria para contribuir al
Proyectos y programas de desarrollo personal y social en
investigacion educativa para diversos contextos educativos y
la recreativos.
educacion fisical
Practica intermedia

IV: Recreaciéon

Practica intermedia V:
Deportes

Practica integral
I: Basica Primaria

Practica integral
II: Basica Secundaria

Programa de Educacién fisica, recreacion y deportes.

Matriz RAP y competencias

Esta matriz se diligencia para para cada asignatura del programa, clasificandola en el
componente respectivo y sefalando el RAP o los RAP a los que se articulan, asi mismo, con las
competencias genéricas del programa y las especificas.

(@)

icontec

1S0 9001

Tabla 3 Matriz RAP y competencias

{IQNET

Programa académico: licenciatura en educacion fisica recreacion y

deportes
Competencias genéricas del Programa

Investigacién e innovacion aplicada: Indaga problemas del contexto, analiza
informacion y sistematiza experiencias para mejorar practicas e innovar en educacion
fisica, recreacion y deporte.
Competencias comunicativas y digitales: Se comunica con claridad, disefia recursos
educativos e integra TIC en ensefianza, evaluacién y gestion con ética informacional.
Etica, ciudadania y responsabilidad socioambiental: Actlia con compromiso ético y
social, respeta la diversidad y promueve cuidado ambiental y ciudadania mediante
practicas corporales, recreativas y deportivas.

Competencias especificas del Programa
Ensefar (didactico—disciplinar): Aplica la didactica de la Educacién Fisica, la
Recreacion y el Deporte para disefiar y desarrollar clases y unidades con metas
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claras, métodos pertinentes y uso de recursos/TIC, promoviendo aprendizajes
significativos desde el movimiento y el juego.

2. Formar (pedagodgica y sociocultural): Crea ambientes formativos que potencian el
desarrollo integral (cognitivo, motriz y socioemocional), promueve convivencia y
respeto por la diversidad, e impulsa habitos de vida saludable acordes con el
contexto.

3.  Evaluar (seguimiento y mejora): Implementa evaluacion formativa con evidencias
e instrumentos variados, integra autoevaluacién, coevaluacion vy
heteroevaluacion, y usa los resultados para mejorar la ensefianza, el aprendizaje
y el curriculo.

4. Diagnosticar y orientar actividad fisica segura: Evalua condiciones y capacidades
fisicas, identifica riesgos y ajusta programas para una practica segura con enfoque
preventivo y educativo.

5. Planificar y conducir entrenamiento y formacion deportiva: Disefia, ejecuta y
controla planes de iniciacion y entrenamiento; dirige procesos y eventos; y
desarrolla habilidades motrices con criterios pedagdgicos, éticos y de seguridad.

6. Gestionar programas y organizaciones del deporte: Formula, coordina y evalua
proyectos de actividad fisica, recreacion y deporte; lidera procesos
administrativos; y articula acciones con el sector educativo y organizaciones
deportivas.

7. Arbitraje y organizacion de eventos: Aplica reglamentos y normas de seguridad,
arbitra/juzga competencias y organiza eventos garantizando estandares, juego
limpio y decisiones técnicas.

8. Disefiar experiencias recreativas inclusivas: Planifica y ejecuta actividades
recreativas y de ocio que promueven inclusién, convivencia y buen uso del tiempo
libre, asegurando logistica y seguridad.

9. Liderazgo social desde recreacion y deporte: Promueve participacion comunitaria
y procesos organizativos que articulan recreacion, cultura y deporte con enfoque
critico y propositivo.

Competencia Competencias
C s Genéricas Especificas del programa

omponente del
S programa
AP AP AP AP E E E E E E E
1 2 3 4 G1CG263 41 5345673809

C Habilida
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B
omponente | des
de comunicativas
fundament Inglés |
0s
generales Inglés ||
Inglés
11
Electiva
sociohumanistica
I
Electiva
sociohumanistica
Il
Catedra
Faria
Educaci
6n Ambiental
Gestion
del conocimiento
y alfabetizacion
informacional
Formaci
on ciudadana y
cultura de la paz
C Biologia
omponente | para la
de saberes | educacion fisica
especificos Bioqui
y mica para la
disciplinare | educacion
s fisica
Fisiolog
ia aplicada ala
educacion
fisica
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Prescri
pcion del
ejercicio en
poblaciones
escolares
especiales

Medicin
a Deportiva

Funda
mentos de
Biomecanica |

Funda
mentos de
Biomecanica Il

Funda
mentos del
deporte
adaptado

Funda
mentos del
entrenamiento
deportivo |

Funda
mentos del
entrenamiento
deportivo I

Funda
mentos de
Gimnasia
Basica

Funda
mentos de
Atletismo |

Funda
mentos de
Atletismo Il

Funda
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mentos de
Gimnasia
Ritmica
Funda
mentos de
Patinaje de
carreras

Funda
mentos del
Futbol
|

Funda
mentos del
Futbol
Il

Funda
mentos del
Softbol y del
béisbol

Funda
mentos de
Tenis de
Campo

Funda
mentos de
Natacion

Funda
mentos de
Gimnasia
Deportiva

Funda
mentos Futbol
sala

Funda
mentos de
Voleibol |

Funda
mentos de
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Voleibol Il

Funda
mentos de
Baloncesto |

Funda
mentos de
Baloncesto Il

Funda
mentos de las
artes
marciales

Funda
mentos de
Balonmano

Electiva

de
profundizacion
I

Electiva
de
profundizacion
Il

Funda
mentos del
folclor
Colombiano

Funda
mentos de la
Danza
Moderna

Funda
mentos
basicos del
movimiento
corporal, ritmo
y expresion
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Historia
de la
Educacion
Fisicay el
olimpismo

Adminis
tracion,
legislacion y
Gestion de la
educacion
fisica,
recreacion y
deportes

Funda
mentos
tedricos y
tendencias de
la recreacion

El juego
como
elemento
pedagdgico

Innovac

iones
Pedagodgica y
desarrollo de
la creatividad
Activida
des al aire libre
C Proyect
omponente | o Educativo
de Institucional
pedagogia Didéactic
a General
Evaluac
i6n de los
Aprendizajes
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_.TI |

e

Teorias
y Enfoques del
Aprendizaje

Educaci
on inclusiva y
Atencidén a la
Diversidad

C Practica

omponente | de
de Observacion |
didactica Practica
de las de
disciplinas | Observacion |I

Practica

de
Observacion
1"

Practica
intermedia I:
Preescolar

Practica
intermedia ll:
Educacion
fisica
Primaria

Practica
intermedia lll:
Educacion
fisica Basica
secundaria

Didactic
a especial para
la Educacion
Fisica,
recreacion y
deportes

Investig
acion formativa

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 3¢
paz”

(@)

{]JQNET
B CERTIFIED
e
SYSTEM

icontec

1S0 9001

Universidad de Pamplona

SC

— z



_/"

Lk
2N

ot |
ol

€
¥

de la
educacion
fisica

Proyect
osy
programas de
investigacion
educativa para
la educacién
fisica

Practica
intermedia 1V:
Recreacion

Practica
intermedia V:
Deportes

Practica
integral I:
Basica
Primaria

Practica
integral II:
Basica
Secundaria
Fuente Programa de Educacion fisica, recreacion y deportes. 2025

Matriz de evaluacion de los RAP

Cada programa de acuerdo al momento |, Il y Ill de reconocimiento y evaluacién del
alcance de los resultados de aprendizaje del programa RAP, debe establecer los semestres en
los que se evaluaran y como efectuarlo.

Tabla — Matriz evaluacion RAP

PROGRAMA ACADEMICO: Licenciatura en Educacion Fisica Recreacion y Deportes
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PERFIL DE EGRESO:

« Perfil de formacion integral, ciudadania y desarrollo humano

El Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona

contribuye a la formacion

integral de las personas mediante el fortalecimiento de competencias sociales y ciudadanas, la

promocion de la convivencia, el respeto por la diversidad y la construccion de habitos de vida

activa. Favorece procesos de aprendizaje cooperativos y autdbnomos, incorporando tendencias

contemporaneas de la educacioén, la recreacion y el deporte para impactar positivamente en el
bienestar y la calidad de vida.

« Perfil pedagdgico y docente

El egresado esta en capacidad de ejercer la docencia y/o formacion académica en el area
de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes en instituciones educativas de los niveles preescolar,
primaria, secundaria y superior, orientando estudiantes de manera individual y grupal. Disefa y
desarrolla planes sistematicos de ensefianza, emplea estrategias didacticas, métodos y recursos
pertinentes, y promueve experiencias formativas significativas mediante el trabajo colaborativo,
la interaccién pedagdgica y la apropiacion de diversos medios.

« Perfil curricular y de disefio de programas formativos

El licenciado puede planear, ejecutar y ajustar planes de estudio y programas de formacion en

educacion fisica,

recreacion y deporte, de acuerdo con los niveles educativos y las caracteristicas de la poblacién.

Integra tendencias actuales y orientaciones curriculares, dinamiza procesos que promueven la

mejora del conocimiento y el desarrollo de aptitudes motrices, y contribuye a la construccion de
propuestas formativas pertinentes en diferentes contextos institucionales y comunitarios.

« Perfil investigativo e interaccion social

El egresado esta preparado para disefiar y ejecutar proyectos investigativos y de interaccion

social orientados a la

solucion de problemas o necesidades del entorno en educacion fisica, actividad fisica, recreacion

y deporte. Utiliza estrategias de indagacion, analisis y sistematizacién para generar evidencia,

producir nuevo conocimiento aplicado y aportar a la mejora de practicas educativas, comunitarias
y organizacionales, con pertinencia territorial y rigor ético.

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
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+ Perfil de formacién deportiva, entrenamiento y acondicionamiento fisico

El licenciado esta en capacidad de planear y desarrollar programas de formacion deportiva,

entrenamiento deportivo,

actividades atléticas y acondicionamiento fisico en diversos contextos. Adapta la intervencion a

necesidades individuales o grupales, aplica fundamentos pedagdgicos y metodolégicos del

entrenamiento, promueve la practica segura y progresiva, y orienta procesos que favorecen el
desarrollo fisico, técnico y la adherencia a estilos de vida activos.

« Perfil de gestion, administracion y organizacién del deporte

El egresado puede gestionar y orientar procesos administrativos y organizacionales en
entidades y organizaciones del Sistema Nacional del Deporte, contribuyendo a la formulacion,
implementacién y evaluacion de politicas, planes y proyectos articulados con el sector educativo.
Desarrolla liderazgo, coordinacion, capacidad de gestion y trabajo interinstitucional para fortalecer
programas y servicios deportivos con enfoque de calidad y responsabilidad social.

« Perfil recreativo, ludico y de calidad de vida

El licenciado elabora y ejecuta proyectos y actividades ludico—recreativas y deportivas que

posibilitan el conocimiento, el

cuestionamiento y la reflexion de saberes recreativos, promoviendo la inclusion, la participacion

y el aprovechamiento del tiempo libre. Implementa estrategias recreativas que apoyan el proceso

educativo y generan impacto en la calidad de vida de diferentes poblaciones, mediante
propuestas pertinentes y culturalmente situadas.

« Perfil de deporte educativo, direccién de eventos y asesoria

El egresado utiliza el deporte y las actividades deportivas como medio educativo, con

fundamentacion en disciplinas

individuales y de conjunto, orientando procesos formativos y de participacion. Asimismo, esta en

capacidad de dirigir eventos deportivos en distintas modalidades y brindar asesoria a

organizaciones y entidades sobre planificacion, desarrollo y evaluacion de programas y

actividades deportivas, aportando a la toma de decisiones y al fortalecimiento institucional del
sector.

Resultado de S
aprendizaje del Programa emestre
RAP en que Rubrica

¢ Como se evalua?

se evalua
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8.

RAP 1. Emplear
las
destrezas y capacidades
técnicas en el uso de
herramientas tecnolégicas
de
intervencion, desarrollo
social, valores y aptitudes,
en ambientes educativos y
comunitarios.

omento I:

Semestre
2

Momento
I

Semestre
6

Momento
Il:

Semestre
9

Rubrica Conceptual (qué sabe):
Comprende y sustenta el sentido pedagdégico y social
de las TIC aplicadas a Educacion Fisica, Recreacion
y Deporte; reconoce criterios de
pertinencia, inclusién, ética digital y proteccion de
datos; argumenta por qué una herramienta es
adecuada para un contexto escolar o comunitario.

Procedimental (qué hace):

Selecciona, disefia y produce recursos digitales
(guias, rubricas, infografias, videos, formularios, LMS,
instrumentos de seguimiento);
implementa una intervencion mediada por TIC;
sistematiza evidencias (portafolio) y ajusta la
propuesta con base en resultados.

Actitudinal (como actua):

Demuestra responsabilidad, ética y respeto en el uso
de informacion y herramientas digitales; trabaja
colaborativamente; mantiene actitud de servicio y
compromiso con la comunidad; promueve inclusion y
participacion mediante recursos accesibles.

RAP 2. Demostrar el
dominio
y aplicacion de principios
pedagogicos, didacticos y
metodoldgicos en
educacion fisica, deporte y
recreacion,
incorporando técnicas de
investigacion para innovar y
resolver problemas en

M

omento I

Semestre
3

Momento
I

Conceptual:

Domina principios pedagdgicos y didacticos del area;
comprende enfoques metodologicos de ensefianza
en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte; integra

fundamentos de investigacion formativa para justificar

decisiones y resolver problemas educativos o
interventivos.
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procesos formativos e Semestre Procedimental:
interventivos. 6 Disefia y desarrolla secuencias/unidades con
Momento objetivos, criterios de logro y métodos pertinentes;
: formula un problema, aplica técnicas basicas de
Semestre indagacion (observacion, andlisis de informacion,
10 registro, sistematizacién) y propone mejoras o
innovaciones sustentadas.

Actitudinal:

Asume postura reflexiva y critica; actua con ética
profesional y respeto por la diversidad; muestra
disposicién al mejoramiento y al aprendizaje continuo;
promueve convivencia, cooperacion y compromiso
con la formacion humana.

RAP 3. Disefar M Conceptual:
estrategias académicasy | omento I: Comprende y relaciona enfoques psicoldgicos
pedagdgicas para Semestre (aprendizaje/motivacion/desarrollo), sociolégicos
fortalecer el aprendizaje, 3 (contexto, cultura, inclusion) y filoséficos (sentido de
integrando Momento | la educacion, cuerpo y movimiento); argumenta como
procedimientos practicos en Il: estos enfoques sustentan decisiones pedagogicas
el aula consolidados desde | Semestre concretas.
enfoques 6
psicoldgicos, sociolégicosy | Momento Procedimental:
filosoficos, para mejorar [ Disefna estrategias pedagogicas contextualizadas
significativamente las Semestre (ABP, aprendizaje
metodologias educativas. 9 cooperativo, situaciones problema, proyectos,

talleres); implementa
procedimientos practicos en el aula o practica; evalua
el efecto de la estrategia y realiza ajustes basados en
evidencias.

Actitudinal:

Manifiesta apertura al dialogo y a la diversidad de
perspectivas; liderazgo pedagogico con trabajo en
equipo; autorregulacion y responsabilidad en el
proceso; actitud propositiva orientada a la mejora y al
bienestar del grupo.
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RAP 4. Analizar, M Conceptual:
disefiar, omento I Analiza el contexto educativo/comunitario con
implementar y evaluar Semestre| criterios pedagodgicos, investigativos y de gestion;
estrategias 1 comprende marcos de planificacion, evaluacion y
pedagdgicas, investigativas | Momento mejoramiento; integra enfoques de participacion
y de Il comunitaria, liderazgo y aprendizaje significativo.
gestion en educacion fisica, | Semestre
recreacion y deporte, 6 Procedimental:
promoviendo aprendizaje | Momento | Disefia, implementa y evaltia proyectos o estrategias
significativo, autorregulacion, Il integrales
liderazgo y participacion | Semestre| (pedagdgicas, investigativas y/o de gestién); define
comunitaria. 10 indicadores, recolecta evidencias, mide avances e

impacto; elabora informes, socializa resultados y
formula planes de mejora sostenibles.

Actitudinal:

Ejercita liderazgo ético y responsable; promueve
participacién comunitaria, inclusion y ciudadania;
actua con compromiso social y socioambiental;
demuestra iniciativa, resiliencia y cooperacién para
resolver retos reales.

Fuente: Programa de Educacion Fisica 2025

Mecanismos para la inclusion y la diversidad.

La Universidad de Pamplona, en coherencia con su mision formativa y con los principios
institucionales de equidad y permanencia estudiantil, reconoce que la inclusion y la diversidad no
se limitan al acceso, sino que implican garantizar condiciones reales para el aprendizaje, la
participacién y la evaluacion. En este sentido, el Departamento de Educacion Fisica, Recreacion
y Deportes asume la inclusion como un eje transversal de la formacién, especialmente por la
naturaleza corporal, practica y social del campo: el movimiento, el juego, la recreacién y el deporte
deben planearse desde enfoques que valoren la diferencia, reduzcan barreras y promuevan la
participacion de estudiantes con diversas trayectorias, condiciones y necesidades (discapacidad,
dificultades especificas de aprendizaje, situaciones psicosociales, diversidad cultural, entre otras).
Por ello, los procesos académicos y la gestion curricular se articulan con instancias institucionales
de acompanamiento (p. ej., Bienestar Universitario, apoyos psicoeducativos y mecanismos de
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seguimiento académico), con el fin de activar rutas de orientacion, ajustes razonables y apoyos
oportunos que favorezcan la permanencia y el logro de los resultados de aprendizaje.

En el marco del sistema de evaluacion, control y seguimiento de los Resultados de
Aprendizaje del Programa (RAP), la estrategia de accesibilidad evaluativa se operacionaliza
mediante mecanismos flexibles y diversificados que permitan valorar el desempefio sin
comprometer el rigor académico. Esto implica, cuando aplique, ofrecer opciones de instrumentos
(rabricas con descriptores claros, portafolios de evidencias, sustentaciones orales, estudios de
caso, proyectos, demostraciones practicas, evaluaciones mediadas por TIC) y ajustar la forma de
evidenciar el aprendizaje segun la necesidad identificada, manteniendo el mismo estandar de
logro. De manera complementaria, el programa contempla acompafiamiento individualizado por
casos, con seguimiento continuo para identificar dificultades, monitorear avances y definir
oportunidades de mejora; dicha informacion se convierte en insumo para la retroalimentacion
formativa y la construccion de planes de mejoramiento acordes con los ritmos y requerimientos
de aprendizaje. Para apoyar estos procesos, se promueve el uso de aplicativos institucionales y
recursos virtuales, medios bibliograficos diversos y, cuando se requiera, herramientas
tecnolégicas de apoyo (por ejemplo, lectores de pantalla o ampliadores para baja visién/ceguera
parcial), ademas de acompafiamientos pedagogicos focalizados (tutorias, monitorias, apoyo en
aula o acompafante académico, segun disponibilidad y procedimiento institucional), garantizando
que la inclusion se traduzca en practicas concretas de ensefianza, evaluacion y acompafiamiento
en el contexto real del Programa.

4.2 Competencias

En coherencia con el Proyecto Educativo del Programa de Licenciatura en Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona, las competencias que se
presentan a continuacion orientan la formacion integral del futuro licenciado, articulando saberes
pedagogicos, disciplinares y socioculturales con las demandas contemporaneas del sistema
educativo y de los escenarios comunitarios. Estas competencias recogen el sentido del perfil de
egreso al promover una intervencion formativa centrada en el cuerpo y el movimiento como
medios educativos, el desarrollo humano, la convivencia, la inclusion y la consolidacion de habitos
de vida activa, con énfasis en la responsabilidad ética y el compromiso con el entorno.

Asimismo, el programa concibe estas competencias como referentes para la planeacion,
la ensefianza y la evaluacion, asegurando la correspondencia entre competencias genéricas
(investigacion e innovacion aplicada, comunicativas y digitales, ética y ciudadania) y
competencias especificas (ensefiar, formar, evaluar, diagnosticar, entrenar, gestionar, recrear,
arbitrar y liderar procesos sociales). De esta manera, cada componente formativo y cada
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integra conocimiento, practica y actitud profesional para responder con pertinencia a contextos
escolares, comunitarios e institucionales, aportando al mejoramiento continuo de la calidad
educativa y al fortalecimiento del sector de la actividad fisica, la recreacion y el deporte.

Tabla — Matriz competencias RAP

Competencias

Competencias genéricas

- CG2. Competencias comunicativas y
digitales:
integra TIC en ensefianza, evaluacion y
gestion con ética informacional.

RAP1
. CGs3. Etica, ciudadania vy
responsabilidad
socioambiental: actua con compromiso ético y Emplear las destrezas y
social, respeta la diversidad y promueve capacidades técnicas en el uso de
ciudadania y cuidado ambiental. herramientas tecnolégicas de

intervencion,
desarrollo social, valores y aptitudes, en
. CE6. Gestionar programas y ambientes educativos y comunitarios

Competencias especificas

organizaciones del
deporte: formula, coordina y evalla proyectos;
lidera procesos administrativos y articula
acciones con instituciones y organizaciones.

- CE9. Liderazgo social desde
recreacion y deporte:
promueve participacion comunitaria y procesos
organizativos con enfoque critico—propositivo.
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8.

Competencias genéricas

- CG1. Investigacion e innovacion
aplicada: indaga
problemas del contexto, analiza informacion y
sistematiza experiencias para innovar.

. CGa3. Etica, ciudadania 'y
responsabilidad
socioambiental: orienta su actuacion con
responsabilidad social, ética y respeto por la

diversidad.

Competencias especificas

- CE1. Ensenar (didactico—disciplinar):
aplica didactica
del area para disefar y desarrollar
clases/unidades con metas claras y métodos
pertinentes.

- CE2. Formar (pedagdgica y
sociocultural): crea
ambientes formativos para desarrollo integral y
habitos de vida saludable.

- CEA4. Diagnosticar y orientar
actividad fisica segura:
evalua condiciones fisicas, identifica riesgos y
ajusta programas con enfoque preventivo.

- CES5. Planificar y conducir

entrenamiento y formacion
deportiva: disefia, ejecuta y controla planes de
iniciacion 'y entrenamiento con criterios

pedagogicos, éticos y de seguridad.

- CES8. Disefar experiencias
recreativas inclusivas:
planifica y ejecuta actividades recreativas y de
ocio con inclusion, convivencia y seguridad.

RAP2

Demostrar el dominio y aplicacién de
principios

pedagoégicos, didacticos y metodolégicos
en educacion fisica, deporte y recreacion,

incorporando técnicas de
investigacion para innovar y resolver
problemas en los procesos formativos e
interventivos, con el propdésito de fortalecer
la formaciéon humana.
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Competencias genéricas

- CG1. Investigacién e innovacion
aplicada: analiza
informacion y sistematiza experiencias para
mejorar practicas.

RAP3
- CG2. Competencias comunicativas y
digitales:
disefa recursos educativos e Disefiar estrategias académicas y
integra TIC con ética pedagdgicas
informacional. para fortalecer el aprendizaje, integrando

procedimientos practicos en el aula
consolidados desde enfoques

. CE1. Ensefiar (didéctico- psicologicos, sociolégicos y filosoficos,
disciplinar): disefia con el fin de mejorar significativamente las

metodologias educativas.

Competencias especificas

unidades y estrategias de ensefianza con
métodos pertinentes y recursos adecuados.

- CE2. Formar (pedagdgica y
sociocultural): potencia
el desarrollo integral (cognitivo, motriz y
socioemocional) desde  ambientes de
aprendizaje contextualizados.

- CE3. Evaluar (seguimiento y mejora):
implementa
evaluacion formativa con evidencias e
instrumentos variados, y

usa resultados para mejorar ensefianza y
curriculo.
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Competencias genéricas

- CG1. Investigacion e innovacion
aplicada: disefia,
analiza y evalla estrategias con base en
evidencia para mejorar practicas.

- CG2. Competencias comunicativas y
digitales:
integra TIC para ensefiar, evaluar y gestionar
procesos; comunica con claridad.

. CGa3. Etica, ciudadania 'y
responsabilidad
socioambiental: actua con ética, inclusion,
responsabilidad social y ambiental en contextos

reales.

Competencias especificas

- CE1. Ensedar (didactico—
disciplinar): integra
didactica, métodos y recursos para el
aprendizaje significativo.

- CE2. Formar (pedagégica y
sociocultural): impulsa
desarrollo integral, convivencia y habitos
saludables.

- CE3. Evaluar (seguimiento y mejora):
evalua
formativamente, retroalimenta y ajusta
curriculo/estrategias.

- CEA4. Diagnosticar y orientar
actividad fisica segura:
evalla y ajusta programas para practicas
seguras.

- CES5. Planificar y conducir
entrenamiento y formacion

RAP4

Analizar, disefiar, implementar y
evaluar
estrategias pedagégicas, investigativas y
de gestion en el
campo de la educacion fisica, la recreacion
y el deporte, promoviendo el aprendizaje
significativo, la
autorregulacion, el liderazgo y la
participacion comunitaria para contribuir al
desarrollo personal y social en diversos
contextos educativos y recreativos.

(@)

{IQNET
*  CERTIFIED
MANAGENENT
SYSTEM

icontec

az
150 9001 p

Universidad de Pamplona

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 4
|




deportiva: controla procesos y dirige eventos
con criterios éticos y de seguridad.

- CE®6. Gestionar programas y
organizaciones del
deporte: lidera proyectos,
administracion y
articulacion interinstitucional.

- CET7. Arbitraje y organizacion de
eventos: aplica
reglamentos, normas de seguridad y decisiones
técnicas con juego limpio.

- CES8. Disefar experiencias
recreativas inclusivas:
gestiona actividades con logistica, seguridad e
inclusion.

- CE9. Liderazgo social desde
recreacion y deporte:
promueve participacion comunitaria, liderazgo
y agencia social.

Programa de Educacioén fisica, recreacion y deportes. 2025

4.3 Mecanismos de evaluacion del aprendizaje
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La evaluacion del aprendizaje en el Programa de Licenciatura en Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona se concibe como un proceso sistematico,
formativo y continuo, orientado a promover el desarrollo integral del estudiante y a garantizar la
mejora permanente de la calidad académica. En coherencia con el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y con los lineamientos institucionales para la implementacién y seguimiento de
los Resultados de Aprendizaje (RAP), la evaluacion trasciende la logica de la simple calificacion
y se asume como una practica pedagogica de acompafiamiento, que permite identificar avances,
dificultades y oportunidades de mejora en los desempefios conceptuales, procedimentales y
actitudinales. En este sentido, la evaluacion se entiende como un acto reflexivo y deliberado que
produce informacion util para la toma de decisiones didacticas, curriculares y de apoyo
académico, fortaleciendo la autonomia, la autorregulaciéon y la responsabilidad del estudiante
frente a su proceso formativo.

En el campo especifico de la Educacion Fisica, la Recreacion y el Deporte, la evaluacion
integra la naturaleza tedrica, practica y teodrico—practica del curriculo, asegurando que el
estudiante evidencie sus aprendizajes no solo en el dominio conceptual, sino también en el
desempefio motriz, la toma de decisiones pedagdgicas, la gestion de ambientes de aprendizaje,
la intervencion comunitaria y la actuacion ética. Por ello, el Programa implementa mecanismos
de evaluacion diversificados, coherentes con una pedagogia activa centrada en el estudiante, que
favorecen el aprendizaje significativo y la construccion de evidencias auténticas de desemperio.
Entre los instrumentos mas utilizados se incluyen: rubricas analiticas, listas de cotejo, escalas de
estimacion, guias de observacion, diarios de campo, portafolios (fisicos o digitales), estudios de
caso, proyectos integradores, productos pedagodgicos (planeaciones, secuencias, unidades),
sustentaciones orales, practicas en contexto y evaluacién de desempefio en escenarios reales.
De igual manera, se promueven estrategias de autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacion,
con criterios explicitos, con el proposito de fortalecer la reflexion critica y la corresponsabilidad en
el aprendizaje.

Evaluacioén articulada a competencias y Resultados de Aprendizaje (RAP)

La evaluacion del Programa se estructura a partir de la correspondencia entre
competencias (genéricas y especificas) y los RAP, de manera que cada asignatura y cada
componente de formacién aporten evidencias verificables del avance del estudiante. En
consecuencia, el docente declara desde el inicio: (i) qué RAP se evaluan, (ii) qué competencias
se movilizan, (iii) qué evidencias se solicitan, (iv) qué criterios y niveles de desempeifo se aplican,
y (v) como se retroalimenta el proceso. Esta logica asegura coherencia entre planeacion,
ensefianza, evaluacion y mejora, y facilita la consolidaciéon de trazabilidad académica para fines
de aseguramiento de la calidad.

Sistema institucional de seguimiento y control “por momentos” de los RAP

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 4¢
paz" N

(@)

{]JQNET

B CERTIFIED
o
SYSTEM

icontec

1S0 9001

Universidad de Pamplona

SC

A



Para el seguimiento y evaluacidén del alcance de los Resultados de Aprendizaje del
Programa (RAP), se establece el mecanismo institucional de control “por momentos”, el cual se
aplica en tres (3) momentos de medicién durante la trayectoria formativa:

+  Momento I (inicio del programa): valoraciéon diagnodstica y de linea base del desarrollo
de los RAP, con evidencias iniciales de desempefio.

+  Momento Il (etapa intermedia): verificacion del avance y consolidacion progresiva de los
RAP, identificando brechas y acciones de mejora.

+  Momento lll (final del programa): valoracion integradora de logro y madurez del
estudiante frente a los RAP, con evidencias de desempefio en contextos académicos,
pedagdgicos y/o comunitarios.

Este sistema no reemplaza el esquema de evaluacién propio de las asignaturas ni
constituye un requisito de aprobacion de semestre o de grado. Su propésito es alimentar el
mejoramiento continuo del Programa, mediante evidencia consolidada sobre el grado de alcance
de los RAP, con analisis y decisiones derivadas en el Comité Curricular.

Estrategias integradoras para valorar los RAP

La estrategia de seguimiento por momentos se concibe como un espacio integrador de
saberes, evaluable conforme a la progresion y complejidad del proceso formativo. Cada momento
puede sustentarse, segun definicion del Comité Curricular, en estrategias tales como:

« Proyecto integrador por componente (pedagogia, didactica, disciplina, intervencion
comunitaria).

- Evaluacion integrada de asignaturas (evidencias articuladas entre cursos del mismo
semestre o componente).

- Estrategias tedrico—practicas integradoras (microensefanza, intervencion
pedagdgica, disefio e implementacion de secuencias didacticas, planeacién y ejecucion
de sesiones).

+ Productos demostrativos (portafolio pedagoégico digital, unidad didactica, informe de
practica, plan de intervencion, sistematizacion de experiencia, propuesta de gestion).

Estas estrategias deben quedar disefiadas, discutidas y formalizadas por el Comité
Curricular, indicando: evidencias, criterios, instrumentos, responsables,
periodicidad, mecanismos de registro y procedimiento de analisis.

Criterios, indicadores y rubrica de desempeno para los RAP
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concep

La valoracion de los RAP se realiza mediante una rubrica institucional con indicadores
tuales, procedimentales y actitudinales, y niveles de desempefio progresivos:

Receptivo: recibe y ejecuta con alta guia; reconoce elementos basicos.
Resolutivo: resuelve tareas con autonomia parcial; aplica criterios dados.

Auténomo: disefa e implementa con criterio propio, ajusta al contexto y justifica
decisiones.

Estratégico: integra teorias, compara enfoques, innova, transfiere y mejora con evidencia
y postura critica.

Indicadores por dimension (aplicables a todos los RAP):

Conceptual: desde reconocer conceptos basicos — integrar teorias y sustentar
criticamente.

Procedimental: desde aplicar instrucciones — optimizar, innovar y transferir con
evidencia.

Actitudinal: desde participacion parcial — incidencia comunitaria, inclusion, valores y
sostenibilidad.

Criterio cualitativo—cuantitativo (escala de valoracion):
Destacado: 4.5 -5.0

Satisfactorio: 4.0 — 4.4

Por mejorar: 3.0 - 3.9

Insatisfactorio: 0.0 — 2.9

La escala cuantitativa se utiliza como referente para estandarizar analisis internos del

Programa; su finalidad es orientar decisiones de mejora y no sustituye el sistema de calificaciéon
de cada asignatura.

Evidencias, registro y trazabilidad del proceso

Para garantizar la consistencia y la trazabilidad del seguimiento, el Programa podra

apoyarse en repositorios institucionales, matrices documentales, aplicativos académicos vy
soportes digitales, que permitan: (i) conservar evidencias por cohorte, (ii) facilitar la transferencia
y el analisis, (iii) documentar retroalimentaciones, (iv) verificar el impacto de acciones de
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mejoramiento, y (v) evidenciar la articulacion entre RAP, competencias, asignaturas y perfil de
egreso. La informacion consolidada alimenta informes periddicos del Programa y decisiones del
Comité Curricular, en coherencia con los procesos de autoevaluacion y aseguramiento interno de
la calidad.

Retroalimentacion y planes de mejoramiento

Los resultados de los momentos I, Il y lll se traducen en acciones concretas de mejora,
tales como ajustes metodoldgicos, fortalecimiento de estrategias didacticas, actualizacion de
instrumentos, acompanamiento académico focalizado, y revision de articulaciones curriculares.
La retroalimentacion se desarrolla con enfoque formativo, mediante devoluciones claras y
oportunas, orientadas a que el estudiante reconozca su nivel de desempefio, fortalezca su
autorregulacién y consolide progresivamente los aprendizajes esperados.

Inclusion y diversidad en la evaluacion de los RAP

En coherencia con el enfoque institucional de inclusion, el sistema de evaluaciéon y
seguimiento de los RAP contempla estrategias de accesibilidad evaluativa para estudiantes que
lo requieran, mediante ajustes razonables en instrumentos, tiempos, mediaciones o formatos de
evidencia, sin afectar los criterios de logro. EI Programa podra gestionar apoyos (tutorias,
recursos bibliograficos, herramientas tecnolégicas de apoyo, mediaciones digitales y
acompanamientos especificos) para identificar dificultades, monitorear avances y definir planes
de mejora, garantizando una evaluacion justa, pertinente y centrada en el aprendizaje.

5. Desarrollo curricular y plan de estudios

En el marco de la misién formativa de la Universidad de Pamplona y del caracter
pedagogico—disciplinar de la Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, el
desarrollo curricular y el plan de estudios constituyen el eje que articula la fundamentacion del
programa con su concrecidn en experiencias académicas y practicas orientadas al desarrollo
humano, la convivencia, la inclusion y la promocion de estilos de vida activos. De este modo, se
presenta la fundamentacion del Programa y la manera en que dicha fundamentacion se concreta
en la estructura del plan de estudios que integra el curriculo. En particular, se describe la
estructura curricular a través de la malla del programa, evidenciando la organizacién por
componentes de formacion (basica, profesional, profundizacién y sociohumanistica) y su valor
porcentual respecto al total de créditos, incluyendo las asignaturas electivas.
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Asimismo, se especifica para cada semestre el codigo y nombre de las asignaturas, sus
prerrequisitos y correquisitos, el numero de créditos académicos y la intensidad horaria semestral,
garantizando la coherencia entre la progresion formativa, el perfil de egreso, los resultados de
aprendizaje y las competencias declaradas. Esta informacion se soporta en la normativa
institucional vigente y se anexa conforme a lo establecido en el Acuerdo 138 del 23 de noviembre
de 2016, mediante el cual se oficializa la malla curricular del programa, asegurando trazabilidad
académica y fundamentos para el mejoramiento continuo y el aseguramiento de la calidad.

5.1 Estructura curricular:

Malla curricular del programa, indicando el componente de formacién al que pertenece
cada asignatura (basica, profesional, profundizacién y sociohumanistica) y su valor porcentual
con respecto al total de créditos (incluidas las asignaturas electivas). Asimismo, se presenta por
semestre el cdédigo y nombre de las asignaturas, sus prerrequisitos y correquisitos, el numero de
créditos académicos y la intensidad horaria semestral. Anexo: Acuerdo 138 del 23 de noviembre
de 2016.

TABLA 2. PLAN DE ESTUDIO PROGRAMA LICENCIATURA EN EDUCACION FiSICA
RECREACION Y DEPORTES.

PRIMER SEMESTRE

Nombre de la

Asignatura D

Habilidades

162003 comunicativas CFG 2 32 |0 |0 64 | 96

164324 Educacion Siglo XXI | CPCE 2 32 |0 |0 64 |96 | C164325
Practica De 4

171266 Observacion | CDD 2 16 8 0 32 | 96
Fundamentos de la 4

171267 Gimnasia Basica CSEDD 1 0 8 0 0|48
Fundamentos del

171268 Atletismo | CSEDD 2 16 g 0 32 |96
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Fundamentos de
171269 Blome(.:anlca CSEDEF 2 16 |4 |0 32 |96
Deportiva | 8
Fundamentos
Basicos del 4
171270 Movimiento Ritmo | CSEDEF 2 16 8 0 32 |96
Expresion Corporal
Identidad del
164325 Profesional CPCE 2 32 |0 |0 64 |96 | C164326
164326 Pedagogia CPCE 3 48 |0 | O 96 14
2 86
TOTALES 18 2084 |0 416 4
0
SEGUNDO SEMESTRE

Nombre de la Componente Requisitos

Asignatura

Investigacion  formativa
171271 | de la educacion Fisica CSEDEF 2 16 |48 |0 32 |96
162274 | Ingles nivel | CFG 2 16 |48 |0 32 | 96

R 71266

171272 | Practica de observacién | CDD 2 16 (48 |0 32 | 96

I

Fundamentos del R 71268
171273 | atletismo CSEDD 1 0 48 | 0 0 48

I

Fundamentos de la R 71267
171274 | gimnasia ritmica CSEDD 1 0 48 |0 0 48

Aprendizaje y Desarrollo R 71270
171275 | Motor CPCE 2 32 |0 0 64 |96
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Fundamentos de R 71269
171276 |biomecanica deportiva Il | CSEDEF 2 16 |48 |0 32 |96

Biologia para la
156332 | educacion fisica CSEDEF 2 16 |48 |0 32 |96

R 64326
164327 R 64325
Didactica General CPCE 2 16 |48 |0 32 |96

Fundamentos teoricos y

171277 |tendencias de la| CSEDR 2 16 (48 |0 32 |96
recreacion

TOTALES 18 (144 |432 |0 288 864

TERCER SEMESTRE

Nombre de la Asignatura Requisitos

153002 | Catedra Faria CFG 2 32 |0 |0 64 | 96

162275 | Ingles nivel CFG 2 16 |48 |0 32 | 96 | R162274
Practica de observacion

171278 | lll (taller pedagogico) CDD 2 16 |48 |0 32 |96 | R171272
Fundamentos del patinaje R171273

171279 | de carreras CSEDD 1 0 48 | 0 0 48 | R171274

Administracion,
171280 | legislacion y gestion de la | CSEDEF 2 32 |0 |0 |64 |96
educacion fisica
recreacion y deportes

Bioquimica para la
156333 | educacion fisica CSEDEF 2 16 |48 |0 32 | 96 | R156332
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Proyectos y programas de R171271
171281 | investigacion  educativa | CSEDEF 2 16 |48 |0 32 | 96

para la educacion fisica

R171275

164328 |Educacion Inclusiva CPCE 2 16 48 0 32 96 |C171281

Juego como elemento
171282 |pedagodgico CSEDR 1 0 48 0 0 48 [R171277
TOTALE (16 144 336 |0 28 [768
S 8

CUARTO SEMESTRE

Nombre de la Asignatura

Component CD

e
164004 Educacion ambiental CFG 2 16 48 |0 32 |96
162276 Ingles nivel llI CFG 2 16 48 | 0 32 |96 | R1722
75
Practica intermedia I
171283 (preescolar) CDD 3 16 9% |0 32 | 144 | R1712
78
Didactica especial para la
171284 educacion fisica | CSEDEF 2 16 48 | 0 32 |96 | R1643
recreacion y deportes 27
171285 Fundamentos del futbol | CSEDD 1 0 48 | 0 0 48 | R1712
79
Fundamentos del softbol y
171286 de béisbol CSEDD 2 16 48 | 0 32 |96 | R1712
79
Fisiologia aplicada a la
171287 Educacion Fisica CSEDEF 2 16 48 | 0 32 |96 | R1563
33
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@
Fundamentos del
171288 folklore colombiano | CSEDR 2 16 48 |0 32 |96 | R1712
82
164329 Enfoques Curriculares CPCE 2 32 0 0 64 |96 | C1712
84
TOTALES 18 | 144 432 |0 288 | 864 | 18

QUINTO SEMESTRE

HCD
Cdédigo  Nombre de la Asignatura Componente CD HC HT Requisi
HT HP HTP & tos
Gestion del
171289 | conocimiento y CFG 2 |16 |48 0 32 | 96
alfabetizacion informacional
Practica Intermedia 1
171290 |(Educacion Fisica Basica| CDD 2 16 | 48 0 32 |96 | R1712
Primaria) 83
Fundamentos del tenis de R1712
171291 | campo CSEDD 1 0 48 0 0 48 | 85
R1712
86
R1712
171292 | Fundamentos del Futbol Il CSEDD 1 0 48 0 0 48 | 85
R1712
86
Fundamentos de la Natacion
171293 CSEDD 1 0 48 0 0 48 | R1712
85
Prescripcion del Ejercicio en
171294 | Poblaciones Escolares CSEDEF 2 16 | 48 0 32 |96 | R1643
Especiales 28
(@l) "Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
icontec comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 5‘

az"
1SO 9001 p

Universidad de Pamplona




@
Teorias y Enfoques del
164330 | Aprendizaje CPCE 3 |48 |0 0 96 | 144 | R1712
84
Historia de la Educacioén
171295 | Fisicay el CSEDEF 2 32 |0 0 64 | 96
Olimpismo
Proyecto Educativo R1643
164331 | Institucional CPCE 2 32 |0 0 64 |96 | 29
C1643
30
Fundamentos de la Danza
171296 | Moderna CSEDR 2 16 | 48 0 32 |96 | R1712
88
TOTALES 18 (176 [336 [0 35 (864
2
SEXTO SEMESTRE

Caddigo Nombre de la Asignatura | Compone

nte

Formacion Ciudadana vy

164323 cultura de la paz CFG 2 32 |0 0 64 |96 | R1643
30
150001 Electiva socio Humanistica | CFG 2 32 |0 0 64 |96 | R1643
[ 30
Practica Intermedia Il
171297 (Educacion Fisica Basica| CDD 2 16 | 48 0 32 |96 | R1712
Secundaria) 90
Fundamentos de la R1712
171298 Gimnasia deportiva CSEDD 1 0 48 0 0 48 | 90
R1712
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e |
93
Fundamentos del Futbol
171299 Sala CSEDD 1 0 48 0 48 | R1712
92
171300 Fundamentos del Voleibol | CSEDD 1 0 48 0 48 | R1712
[ 92
Fundamentos del
171301 entrenamiento deportivo | | CSEDEF 2 16 | 48 32 | 96
171302 Medicina deportiva CSEDEF 2 16 | 48 32 |96 | R1712
87
164332 Evaluacion del Aprendizaje | CPCE 2 16 | 48 32 |96 | R1643
30
R1712
171303 Actividades al aire libre CSEDR 1 0 48 0 48 | 96
R1640
04
TOTALES 16 |128] 384 256 | 768

SEPTIMO SEMESTRE

Caddigo Nombre de la Asignatura  Componente| CD HCI | HT | Requi
S | sitos
Practica Intermedia IV
171304 (Recreacion) CDD 3 16 | 96 32 | 144 | R171
297
Electiva de Socio
150002 | humanistica Il CFG 2 32 |0 64 | 96 | R150
001
Fundamentos del R171
171305 | Baloncesto CSEDD 1 0 48 0 48 | 299
I R171
300
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W L
Fundamentos del Voleibol R171
171306 Il CSEDD 1 0 48 0 0 48 | 299
R171
300
Electiva de profundizacién
171307 I CSEDD 2 16 | 48 0 32 | 96
Fundamentos del R171
171308 Balonmano CSEDD 1 0 48 0 0 48 | 299
R171
300
Fundamentos del
171309 entrenamiento deportivo Il | CSEDEF 2 16 | 48 0 32 |96 | R171
301
164333 Mediaciones Pedagégicas | CPCE 2 16 | 48 0 32 |96 | R164
332
Innovaciones Pedagogicas R171
171310 |y Desarrollo de la| CSEDR 2 16 | 48 0 32 | 96 | 289
Creatividad C164
333
TOTALES 16 | 1121432 |0 224 | 768
OCTAVO SEMESTRE

Nombre de la Asignatura Component

e
Practica Intermedia
171311 V (Deportes) CDD 2 16 | 48 0 32 |96 | R171
304
Fundamentos del
171312 baloncesto I CSEDD 1 0 48 0 0 48 | R171
305
171313 Enfasis CSEDD 2 16 | 48 0 32 |96
(@l) "Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
icontec comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 6(

az"
1SO 9001 p

Universidad de Pamplona




Fundamentos de las Artes R171
171314 Marciales CSEDD 1 0 48 0 0 48 | 306
R171
308
171315 Electiva de profundizacién | CSEDD 2 16 | 48 0 32 |96 | R171
Il 307
Fundamentos del Deporte
171316 | Adaptado CSEDEF 2 16 | 48 0 32 |96 | R171
294
164334 Gestién Escolar CPCE 2 32 |0 0 64 |96 | R164
333
TOTALES 12 |96 [288 |0 19 |57
6
NOVENO SEMESTRE

Nombre de la Asignatura

Caddigo Component CD
e
Practica Integral | (Basica
171317 | primaria) CDD 16 |0 768 | 0 0 76 | R171
8 311
TOTALES 16 |0 768 | 0 0 76
8

DECIMO SEMESTRE
Nombre de la Asignatura

Cadigo Componente | CD
Practica integral Il
171318 | (Bachillerato; Basica, CDD 16 |0 768 |0 0 768 | R1713
media) 17
TOTALES 16 |0 768 |0 0 768
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Resumen total del plan de estudios

CD HCD HCI HTS

componente | CFB CFP CPro CSH
Créditos 20 ‘ 50 26 ‘ 68 ‘
Porcentaje 12.19% 30.48% 15.85% | 41.46%

Convenciones

CD: Créditos

HCD Horas de Contacto Directo HCI: Horas de Contacto Indirecto
HT: Horas Teoricas HP: Horas Practicas

HTP: Horas Teorico Practicas HTS: Horas Totales Semestre

CFB: Componente de formaciéon Basica
CFP: Componente de formacion Profesional
CPro: Componente Profundizacion

CSH: Componente Social y Humanistico

PARAGRAFO: Los cursos electivos buscan fortalecer las lineas de Profundizacion de la
Licenciatura en Educacion fisica, recreacion y deportes, se ofreceran por semestre, en comun
acuerdo entre los estudiantes y el comité del programa, los cuales se muestran a continuacion:

Electivas de Profundizacion |
Electivas de Profundizacion Il

Componente de fundamentos generales. Este componente incluye las
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siguientes competencias generales:

a) Competencias comunicativas en espafiol, manejo de lectura, escritura y argumentacion
b) Competencias matematicas y de razonamiento cuantitativo

c) Competencias cientificas

d) Competencias ciudadanas

e) Competencias en el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC),y

f) Competencias comunicativas en inglés.

COMPONENTE ‘ CURSO PORCENTAJE

DE | Habilidades Comunicativas

Ingles I, II, Il
COMPONENTE Electiva de socio Humanistica | y Il
FUNDAMENTOS Catedra faria
GENERALES 12.19%

Educacion Ambiental

Gestion del conocimiento y alfabetizacion
informacional

Formacién ciudadana y cultura de la paz

Componente de saberes especificos y disciplinares.

El educador debe consolidar un dominio de los saberes y conocimientos actualizados de
los fundamentos conceptuales y disciplinares del campo o el area en que se desempefiara como
licenciado. Adicionalmente, debe estar en capacidad de investigar, innovar y profundizar de forma

autonoma en el conocimiento de dichos fundamentos, lo cual involucra:

COMPONENTE CURSO ‘PORCENTAJE

)
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ntos epis tem oldg icos del campo disciplinar y/o de los saberes especificos que estructuran el
programa de formacion.

b) Dominar los referentes y formas de investigar del campo disciplinar o profesional.
c) Desarrollar actitudes y disposiciones frente al trabajo académico y la formacion
permanente.

Investigacion formativa de la educacion fisica

Biologia para la educacion fisica

Administracion, legislacion y Gestion de la
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educacion fisica, recreacion y deportes

Bloquimica para la educacion fisica

Proyectos y programas de investigacion
educativa para la educacion fisica

47.05%

EDUCACION FISICA Fisiologia aplicada a la educacion fisica

Prescripcion delejercicio _en pobtaciones

 HboiaenEowscenriscayeloimpsmo|

Fundamentos ————— —detentrenamiento deportivo |
MedicinaFundamentos-Deporiivatedricos—ytendencias dela—recreacion

Fundamentos de entrenamiento deportivo Il
EEl juego como elemento pedagdgico

FundamentosFundamentos de del Biomecanica folclor colombiano I, I

tado Meoderna 14.70%

=3
5

del movimiento corporal,y desarrollo de la ritmo
y expresioncreatividad

DidacticaActividades especial al aire librepara la Educacion Fisica,
recreacion y deportes

COMPONENTE CURSO ‘ PORCENTAJE

Fundamentos de Gimnasia Basica

Fundamentos de Atletismo I, Il

Fundamentos de Gimnasia Ritmica

Fundamentos de Patinaje de carreras

Fundamentos del Futbol I, 1|

Fundamentos del Softbol y del béisbol
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DEPORTES Fundamentos de Tenis de Campo 38.23%

Fundamentos de Natacion

Fundamentos de Gimnasia Deportiva

Fundamentos Futbol sala

Fundamentos de Voleibol I, I

Electiva de profundizacion I, II.

Fundamentos de Baloncesto |, I

Fundamentos de las artes marciales

Fundamentos de Balonmano

Enfasis

Componente de pedagogia y ciencias de la educacion.

Se refiere a la capacidad de utilizar conocimientos pedagogicos y de las ciencias de la
educacion que permitan crear ambientes para la formacion integral y el aprendizaje de los
estudiantes. Forman parte de este componente:

a) El dominio de las tradiciones y tendencias pedagdgicas y didacticas;

b) La comprension del contexto y de las caracteristicas fisicas, intelectuales y
socioculturales de los estudiantes;

C) El conocimiento de las diferentes maneras de valorar, conocer y aprender
de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, de manera que luego puedan
incorporar esto a las diversas caracteristicas fisicas, intelectuales y socioculturales de los
estudiantes;

d) La importancia del desarrollo humano y cultural de los estudiantes en el
desarrollo de sus practicas educativas;

e) La comprensién y valoracion de la importancia de los procesos propios de
desarrollo profesional y la busqueda del mejoramiento continuo;

(@)

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 6t
paz”

{]JQNET
B CERTIFIED
e
SYSTEM

icontec

1S0 9001

Universidad de Pamplona




f)
institucion
educativa como centro de desarrollo social y cultural.

9) La competencia para evaluar, la cual involucra las capacidades de
comprender, reflexionar, hacer seguimiento y tomar decisiones sobre los procesos de
formacion, con el propdsito de favorecer los aprendizajes, la autorregulacion y plantear
acciones de mejora en los procesos educativos y en el curriculo.

Lo anterior supone:
Incluir componentes conceptuales que fundamenten las practicas educativas.
. Utilizar alternativas y modalidades para evaluar;

*Comprender el impacto de la evaluacién en el mejoramiento de su practica y de los procesos
educativos;

. Comprender la relevancia de la autorregulacion en los sujetos de la
educacion;

Incorporar a los procesos formativos, momentos distintos para promover la autoevaluacion,
heteroevaluacion, Inter evaluacion y coevaluacion;

. Utilizar la informacién de la evaluacion para potenciar el aprendizaje de sus
estudiantes.

COMPONENTE CURSO PORCENTAJE

Educacion para el siglo XXI

Identidad del profesional de la
educacion

Pedagogia

PEDAGOGIA Aprendizaje y desarrollo motor

15.85%

Didactica General

Educacion inclusiva y Atencion a la
Diversidad
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Proyecto Educativo Institucional

Estructuras Curriculares

Teorias y Enfoques del Aprendizaje

Evaluacién de los Aprendizajes

Mediaciones Pedagdgicas

Gestion Escolar y Legislacion Educativa

Componente de didactica de las disciplinas.

En este componente se reconoce la necesaria articulacion entre la pedagogia y la didactica
como fundamentos del quehacer del educador. Se refiere a la capacidad para aprehender y
apropiar el contenido disciplinar desde la perspectiva de ensefarlo y como objeto de ensefianza;
conocer coOmo las personas aprenden esos contenidos y habilidades concretas; reconocer dénde
se encuentran las mayores dificultades para lograrlo; saber como utilizar estrategias y practicas
que permitan que el estudiante resuelva estas dificultades; y conocer como evaluar los
aprendizajes concretos desarrollados. Implica una interseccion entre los saberes didacticos y
contenidos disciplinares del campo o el area de desempefio del educador y sus practicas
pedagdgicas, de forma que esté en capacidad de apropiar e investigar buenas practicas y evaluar
su impacto, asi como de comprender las exigencias pedagdgicas y didacticas de su propio campo
0 area de desempefio.

Este componente supone una aproximacion integral y transversal que posibilite trabajar a
partir de proyectos concretos de formacion en el aula, y aseguren el mejor analisis de contenidos
disciplinares, delimitados con el enfoque dirigido a definir como ensenarlos mejor. Comprende el
desarrollo de las siguientes competencias:

a) Saber cuales son las mejores practicas pedagoégicas y didacticas para
ensefar
contenidos especificos de la disciplina que ensefia;

b) Investigar, interrogar y apropiar el contexto educativo, pedagdgico y
didactico
propio del campo o las areas de su disciplina;

c) Comprender, desde distintos marcos pedagdgicos y curriculares, el lugar
que
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ocupa la ensenanza de la disciplina a su cargo;

d) Tener capacidad para estructurar y representar contenidos académicos
desde
una perspectiva pedagogica y didactica;

e) Estar familiarizado con preconcepciones y dificultades que los estudiantes
suelen
tener frente a la apropiacion de temas concretos disciplinares;

f) Desarrollar estrategias pedagdgicas pertinentes para asumir las
necesidades educativas de los estudiantes en contextos culturales, locales, institucionales
y de aula especificos;

9) Promover actividades de ensefianza y aprendizaje que favorezcan el
desarrollo
conceptual y actitudinal de los estudiantes en la disciplina que ensefia;

h) Incorporar con criterio pedagogico y didactico el uso de las tecnologias de
informacion y comunicacion (TIC) a sus procesos educativos en su contexto sociocultural.

COMPONENTE CURSO ‘ PORCENTAJE

Practica de Observacion |, Il, 1l

Practica intermedia |: Preescolar
Practica intermedia Il: Educacion fisica Primaria

Practica intermedia lll: Educacion fisica Basica
secundaria

PRACTICA Practica intermedia IV: Recreacion 30,48%

Practica intermedia V: Deportes

Practica integral I: Basica Primaria
Practica integral II: Basica Secundaria

La linea de practica en la Licenciatura de Educacién Fisica recreacion y deporte, pretende
brindar al futuro profesional las experiencias significativas para alcanzar las competencias
necesarias para su desempefo en su labor docente, adquiriendo las destrezas didacticas y
pedagdgicas en transcurso de los diferentes niveles de la practica.

Por lo tanto, se hace necesario que la practica tenga un proceso progresivo, secuencial y
acumulativo; iniciando con practicas de observacion, donde el estudiante conozca el entorno
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educativo, analice la identidad del maestro y se apropie de habilidades pedagdgicas y continue
con las practicas intermedias que estan orientadas al desarrollo de la educacion fisica, la
recreacion y el deporte en los niveles de la educacion escolarizada, como son el preescolar,
basica primaria, secundaria y media. Para finalizar con las practicas integrales en los diferentes
grados de escolaridad que exige el ministerio de educacién nacional en Colombia.

Se entiende por practica docente el ejercicio de formacion pedagodgica profesional
adquirida en los niveles de: practica de observacion, practicas intermedias y practica integral, las
cuales permiten al futuro licenciado el desempefio continuo y gradual de su capacidad creadora
para interpretar los aspectos del proceso de ensefianza, aprendizaje, dominio de competencias
intelectuales propias del programa de estudio, las habilidades y destrezas para que pueda
aplicarlas oportunamente, mediante la realizacion de proyectos que integren la docencia, la
investigacion, la extension y la administracion como actividades inherentes al ejercicio de la
profesion del educador

En el marco de los procesos de autorregulacion, aseguramiento de la calidad y mejora continua
del Programa, se hace necesario dejar constancia de las modificaciones introducidas, asi como
de los cambios mas significativos derivados del andlisis académico y administrativo realizado por
el Comité de Programa. En este sentido, el Acta No. 005 de 2023 constituye un documento clave,
al registrar las decisiones adoptadas frente a la apertura formal del plan de mejoramiento, en
atencion a las recomendaciones emitidas por el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA),
orientadas al fortalecimiento de la calidad del programa y a la consolidacion de sus procesos
formativos.

De igual manera, en dicha acta se consigna la aprobacion de la propuesta de actualizacion del
plan de estudios vigente desde 20171, la cual responde a la necesidad de armonizar el curriculo
con las dinamicas actuales de la educacion superior, las demandas del contexto social y
profesional, y los lineamientos institucionales y nacionales en materia de formacion por
competencias. Estos ajustes reflejan el compromiso del programa con la pertinencia académica,
la coherencia curricular y el mejoramiento permanente de sus procesos de ensefianza,
aprendizaje y evaluacion.

Distribucioén porcentual de créditos por componente de formacion

Componente Porcentaje

CSED 41,46
CPCE 15,85
CDD 30,49
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Distribucion porcentual de créditos por
componente de formacion

B CSED ®CPCE " (CDD ®™CFG

El programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes se organiza en lineas y areas
disciplinares que estructuran su malla curricular, con el propésito de garantizar una formacion
integral, coherente con el enfoque curricular basado en competencias, la investigacion formativa
y la practica reflexiva. Estas lineas articulan los procesos de ensefanza, aprendizaje, evaluacion
e investigacion, orientados al logro de los objetivos del programa y de los resultados de
aprendizaje definidos institucionalmente.

El componente de Formacion General brinda al estudiante las bases conceptuales, éticas,
comunicativas y humanisticas que sustentan su desempefo profesional. Este componente se
apoya en estrategias de ensefianza centradas en el aprendizaje autbnomo, el trabajo colaborativo
y la comprension critica del contexto social, fomentando una actitud reflexiva frente al
conocimiento y la practica educativa.

El componente de Didactica de las Disciplinas (Practica) constituye el eje articulador del
programa, al integrar los saberes teoricos con la experiencia pedagdgica en escenarios reales.
Este componente consolida las competencias profesionales mediante la practica reflexiva, la
observacion, la planeacion, la intervencion y la evaluacion de los procesos de ensefianza. La
practica se sustenta en la investigacion educativa como herramienta para la transformacion del
contexto, fortaleciendo el compromiso ético y social del futuro profesional.

El componente de Pedagogia y Ciencias de la Educacion sustenta la formacion tedrica y
metodoldgica del educador, orientando la comprension de los procesos educativos desde las
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dimensiones psicoldgicas, sociales vy filoséficas. Se promueve el uso de metodologias activas;
como el aprendizaje basado en proyectos, el estudio de casos y la investigacidnaccién, que
fortalecen la capacidad critica e investigativa del futuro docente. La evaluacién privilegia la
reflexion pedagadgica y la aplicacion de los saberes en contextos reales.

+ El componente de los saberes especificos y disciplinares, se subdivide en tres saberes
especificos los cuales son: Saberes Especificos y Disciplinares (Recreacion), Saberes
Especificos y Disciplinares (Deportes) y Saberes Especificos y Disciplinares (Educacion
Fisica).

+ El componente Saberes Especificos y Disciplinares (Recreacion) aborda la recreacion
como practica social, cultural y educativa, potenciando la creatividad, la participacion y el
bienestar integral. Las estrategias de ensefianza incluyen actividades ludicas, talleres
experienciales y proyectos comunitarios, en los cuales el estudiante asume un rol activo
como mediador social. La evaluacion se enfoca en la participacion, la innovacion y la
capacidad de disenar experiencias recreativas con sentido educativo.

* El componente de Saberes Especificos y Disciplinares (Deportes) orienta la formacion
hacia el dominio técnico, tactico y metodoldgico de las diferentes disciplinas deportivas.
Desde el enfoque curricular, se privilegia el aprendizaje significativo y experiencial,
promoviendo la aplicacion practica de los contenidos a través del entrenamiento, la
competencia y la didactica deportiva. La evaluacién se desarrolla como un proceso
continuo que valora el progreso en el desempefio motriz, la capacidad de planificacion y
la comprension pedagogica del deporte.

* El componente de Saberes Especificos y Disciplinares (Educacion Fisica) centra su
accion en el estudio del movimiento humano, la motricidad y la formacion corporal. Las
estrategias pedagogicas se fundamentan en la construccion activa del conocimiento, el
disefio de experiencias didacticas y la reflexién sobre la practica docente. La evaluacion
se concibe como un proceso formativo que permite valorar el desarrollo de competencias
profesionales en torno a la ensefianza de la educacion fisica en diferentes contextos.

En conjunto, estos componentes se articulan bajo un enfoque curricular flexible, dinamico
e interdisciplinar, que promueve la formacion de un profesional critico, investigador y
comprometido con la transformacion social a través de la educacion fisica, el deporte y la
recreacion.

6. Impacto del programa

La Con mas de cinco décadas de trayectoria académica, la Licenciatura en Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona ha consolidado un impacto
sostenido y verificable en la regidon y en el ambito educativo, articulando formacion inicial docente,

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 7:
paz" “

(@)

{]JQNET
B CERTIFIED
e
SYSTEM

icontec

1S0 9001

Universidad de Pamplona

SC

A



investigacion aplicada e interaccion con el entorno. Este impacto se evidencia tanto en la
continuidad de una tradicion formativa que ha contribuido a la profesionalizacién del campo y a la
mejora de practicas pedagdgicas, como en la capacidad del programa para actualizarse frente a
nuevas demandas: educacion inclusiva, cultura digital, bienestar integral, enfoques de actividad
fisica para la salud, y gestion/organizacion del deporte. En este marco, el impacto del programa
se comprende en dos planos complementarios: impacto interno, asociado al fortalecimiento de la
vida académica, la calidad formativa y el mejoramiento continuo; e impacto externo, orientado a
la interaccién social y la proyeccion comunitaria mediante practicas pedagdgicas, extension,
acompanamiento institucional y transferencia de capacidades a contextos educativos,
comunitarios y deportivos.

En el plano interno, el programa dinamiza ambientes formativos coherentes con el
PEI/PEP y con el enfoque por competencias y resultados de aprendizaje, integrando teoria,
practica pedagogica y reflexion profesional. Esto se traduce en el desarrollo progresivo de
competencias didactico—disciplinares, pedagdgicas, investigativas y éticas, mediante Ila
articulacion de asignaturas teoricas y teorico—practicas con practicas de observacion e
intervencion, trabajo colegiado del comité curricular, procesos de autoevaluacién y uso de
evidencias para la toma de decisiones curriculares. De manera consistente, esta l6gica fortalece
la profesionalidad docente y la responsabilidad social del educador (Hargreaves & Fullan, 2012)
y promueve escenarios de aprendizaje que potencian autonomia, pensamiento critico y
creatividad (Bruner, 2004). En paralelo, la trayectoria del programa ha favorecido la consolidacién
de dinamicas académicas que conectan docencia e investigacion como semilleros, proyectos
formativos y ejercicios de sistematizacion que aportan al mejoramiento de la ensefianza, la
evaluacion y la innovacion pedagogica.

En su dimension externa, el impacto se concreta en la presencia del programa en
escenarios reales a través de practicas pedagogicas, proyectos de extension y acciones
comunitarias (talleres, jornadas, asesorias, escuelas de formacion, acompafiamiento a
instituciones y procesos formativos) orientadas al fortalecimiento de la educacion fisica escolar,
la recreacién como estrategia de convivencia y el deporte con sentido educativo. Su contribucion
se amplifica cuando conecta formacion e investigacion con necesidades del territorio y produce
efectos sostenibles en instituciones y comunidades (Bolivar, 2015). Asimismo, la articulacion
entre docentes, estudiantes, egresados e instituciones del entorno configura comunidades de
practica en las que el aprendizaje profesional se expande mas alla del aula, circula como saber
compartido y se traduce en transformacion colectiva (Wenger, 2011). De forma transversal, el
programa aporta a la promocion de estilos de vida activos y saludables, al bienestar y a la
prevencién de riesgos asociados al sedentarismo; en linea con la evidencia internacional, las
intervenciones en actividad fisica y los entornos educativos activos producen efectos relevantes
sobre salud y bienestar (Sallis et al., 2015).
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Finalmente, el programa expresa un impacto integrador al articular investigacion e
interaccion social como ejes de pertinencia: los procesos investigativos especialmente aquellos
de caracter aplicado y de sistematizacion de experiencias permiten generar conocimiento util para
mejorar practicas educativas, comunitarias y deportivas; mientras que la interaccion y extension
convierten ese conocimiento en acciones de acompafamiento, formacién y fortalecimiento
institucional. Asi, la trayectoria de mas de 50 afios no solo representa continuidad histérica, sino
capacidad de renovacion: el programa se mantiene como referente formativo al aportar talento
humano para el sistema educativo y el sector deportivo, promover ciudadania y convivencia desde
el movimiento, e impulsar practicas con enfoque ético, inclusivo y socioambiental en los contextos
donde actuan sus estudiantes y egresados.

Investigacion, creacion artistica y cultural

La investigacion formativa constituye un pilar esencial en el Programa de Licenciatura en
Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona, en tanto acomparia de
manera permanente la formacién profesional y fortalece el pensamiento critico, la autonomia y la
capacidad de intervenir en los contextos educativos y sociales de la regién. En coherencia con
los lineamientos establecidos por la Vicerrectoria de Investigaciones, el programa integra la
investigacion como eje transversal del curriculo, articulando actividades de aula, practicas
pedagodgicas, proyectos aplicados y procesos de sistematizacion que permiten al estudiante
aproximarse a la realidad mediante el analisis, la reflexién y la construccién de soluciones
pertinentes. Como plantea Restrepo (2004), este enfoque favorece la formacién de sujetos
capaces de interrogar su entorno y generar transformaciones desde el rigor académico; por ello,
la investigacion se concibe no solo como requisito de titulacion, sino como un dispositivo formativo
que alimenta la mejora de la ensefianza, la innovacion pedagdgica y la pertinencia territorial del
programa.

El desarrollo de estas dindamicas se complementa con la vinculacién activa a los grupos
de investigacion de la Universidad de Pamplona, los cuales operan como espacios de produccion
cientifica, innovacién y divulgacion. Bajo el acompafiamiento de docentes investigadores, los
estudiantes participan en proyectos institucionales, fortalecen competencias metodoldgicas y
articulan sus trabajos de grado con lineas y problematicas priorizadas por la agenda investigativa
del programa, consolidando conocimiento contextualizado y socialmente relevante (Diaz, 2015).
De manera paralela, los semilleros de investigacion, regulados por la normativa institucional y
adscritos a redes como RedCOLSI, constituyen un escenario clave de iniciacion cientifica: alli se
potencian habilidades de lectura critica, escritura académica, argumentacion y formulacion de
proyectos, a través de practicas colaborativas que refuerzan la identidad investigativa; en
términos de Wenger (2011), estos espacios funcionan como “comunidades de practica” donde la
experiencia compartida amplia las posibilidades de aprender en interaccion con otros. La
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participacién en encuentros locales, regionales y nacionales ha permitido visibilizar avances,
consolidar una cultura investigativa estable y fortalecer la proyeccién académica del programa.

Todo este proceso se desarrolla en el marco del Sistema de Investigacion institucional y
del cumplimiento de la normativa vigente (incluido el Acuerdo 070 de 2001 y disposiciones
asociadas), que establece criterios para la formacion investigativa, la ética en el manejo de
informacion, la operacion de semilleros, el acompanamiento docente y la articulacion con el
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. En consecuencia, el programa ha
fortalecido estrategias que integran docencia, investigacion y proyeccién social, aportando
evidencia para el mejoramiento continuo y generando capacidades instaladas en el territorio. En
conjunto, estas acciones permiten afirmar que la investigacion formativa ha evolucionado hacia
un modelo integral donde convergen curriculo, practica, semilleros y grupos de investigacion; un
enfoque que potencia la formacion académica del estudiante y, al mismo tiempo, contribuye al
desarrollo regional mediante la generacion de conocimiento pertinente y la intervencién en
problematicas reales. De esta manera, el programa reafirma su compromiso con una educacion
que investiga, transforma y aporta al bienestar social, coherente con su trayectoria, su
responsabilidad universitaria y las lineas estratégicas institucionales de consolidaciéon
investigativa y de impacto territorial.

Este proceso se enmarca y se fortalece a partir de la normatividad institucional que regula
la investigacion en la Universidad de Pamplona. En particular, el Acuerdo 070 de 2001 mediante
el cual se modifica el Acuerdo 046 de 1999 establece disposiciones relacionadas con el Sistema
de Investigacion de la Universidad, definiendo criterios para la organizaciéon, gestion vy
seguimiento de la actividad investigativa, asi como orientaciones para la formacion investigativa,
la articulacion de proyectos con las unidades académicas y el aseguramiento de la ética y la
calidad en la produccion de conocimiento. En coherencia con este marco, el programa desarrolla
sus dinamicas de investigacion formativa y aplicada de manera articulada con los lineamientos
de la Vicerrectoria de Investigaciones, promoviendo la participacion de docentes y estudiantes en
proyectos, semilleros, grupos de investigacion y escenarios de divulgacion, con enfoque de
pertinencia territorial y responsabilidad social.

De forma complementaria, el programa reconoce que el fortalecimiento de la cultura
investigativa requiere mantenerse actualizado frente a las disposiciones y procedimientos
institucionales vigentes. Por ello, para ampliar la consulta y el soporte normativo de este item, se
remite al repositorio de normatividad universitaria disponible en el portal institucional, donde se
encuentran acuerdos, reglamentos y directrices relacionadas con el sistema de investigacion, la
operacion de semilleros, el desarrollo de proyectos, la propiedad intelectual, los mecanismos de
financiacion, los procesos de divulgacion y otros componentes asociados. Esta consulta asegura
trazabilidad, coherencia institucional y alineacion con los procesos de aseguramiento de la
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calidad, consolidando un marco formal que respalda la investigacién como eje transversal del
programa.

6.1.1 Marco Institucional de Investigaciéon en universidad de pamplona

La Vicerrectoria de Investigaciones es la instancia responsable de orientar y dinamizar el
quehacer investigativo en la Universidad de Pamplona. En este sentido, define las politicas,
planes, mecanismos e instrumentos que regulan la actividad investigativa institucional,
procurando su articulacion con las funciones misionales de docencia, investigacion e interaccion
social. Su objetivo es contribuir a la conceptualizacion, organizacion, gestion y control del Sistema
de Investigacion, con el propésito de consolidar el interés cientifico y tecnoldgico en la comunidad
académica, promover una cultura de investigacion ética y pertinente, y asegurar condiciones para
la generacion, divulgacion y transferencia de conocimiento con impacto regional y nacional.

Para el desarrollo de estas funciones, la Vicerrectoria coordina acciones con el Comité de
Investigaciones de la Universidad (CIU), 6rgano asesor que apoya la planeacién, seguimiento y
evaluacion de los procesos investigativos. EI CIU esta integrado por el Vicerrector de
Investigaciones, quien lo preside, y un representante por cada Comité de Investigacion de
Facultad (CIFA). A su vez, cada CIFA esta conformado por el Decano o su delegado, un
representante de cada grupo de investigacion de la facultad y el representante elegido para el
CIU. Esta estructura garantiza la participacion de las facultades, fortalece la toma de decisiones
colegiadas y favorece la alineacién entre las prioridades institucionales y las dinamicas
investigativas de los programas académicos, facilitando la consolidacion de grupos, semilleros,
proyectos y productos de investigacion.

En la Figura 5.1 se presenta la estructura organizacional del Sistema de Investigacién de
la Universidad de Pamplona, en la cual se evidencia la articulacion entre la Vicerrectoria de
Investigaciones, el CIU y los CIFA, como instancias que soportan la gestion y el aseguramiento
de la calidad de la investigacion institucional.

Figura 5.1. Estructura del Sistema de Investigacion Universidad de Pamplona.

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 7t
paz”

(@)

{]JQNET
B CERTIFIED
e
SYSTEM

icontec

1S0 9001

Universidad de Pamplona

SC

. P



VICERRECTOR DE
. INVESTIGACIONES

Ph.D. Aldo PardoGarcia Facultad de Salud Ph.D. Heriberto José
Rangel Navia

Facultad de
Facultad de Artes Ph.D. Karol Zuley Ingenierias Ms.C. Luis Enrique

y Humanidades Martinez Contreras y Arquitectura Mendoz

Facultad de Ciencias | Ph.D. José Flérez Gévez Facultad de Ciencias pp . elsonMarifo
Agrarias de la Educacion Landazibal

Facultad de Ciencias | Ph.D. Enrique Affonso Facultad de Ciencias | e ¢ FarigRafaelVillaba m

Economicas
feies 2 - v
Bisicas Cabeza Herrerz y Empresariales Taborda

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones, Universidad de Pamplona (2026)

Para los programas de pregrado de la Universidad de Pamplona, el Sistema Institucional
de Investigacion se organiza a través de la Vicerrectoria de Investigaciones, instancia responsable
de orientar, coordinar y regular los procesos investigativos, asegurando su articulacion con la
docencia, la formacion investigativa y la interaccion social. En esta estructura organizacional se
evidencian, en primer lugar, los érganos asesores que acompafian la toma de decisiones vy el
seguimiento del quehacer investigativo: el Comité de Investigaciones de la Universidad (CIU),
como o6rgano asesor institucional, y los Comités de Investigaciéon de Facultad (CIFA), que
representan y dinamizan las dinamicas investigativas en cada facultad, en articulacion con los
grupos y semilleros de investigacion del nivel de pregrado.

Figura 5.2. Estructura organizacional del sistema de investigaciones.
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Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones, Universidad de Pamplona (2026)

6.1.2 Grupos de Investigacion

La Universidad de Pamplona, en el marco del Acuerdo No. 070 del 24 de agosto de 2001
(que modifica el Acuerdo 046 de 1999), concibe el grupo de investigacion como una unidad
académica orientada a la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico, la innovacion y/o la
creacion, con capacidad de responder a necesidades institucionales y del entorno. En
consecuencia, los grupos se articulan con los procesos misionales de formacion académica y
formacion para la investigacion, interaccién social y produccion de conocimiento, en coherencia
con los lineamientos del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — MINCIENCIAS y su
modelo nacional de reconocimiento y medicion.

Con base en los resultados definitivos mas recientes del ejercicio nacional de medicién
(Convocatoria 957 de 2024, publicados el 5 de diciembre de 2025), la Universidad de Pamplona
reporta una categorizacion de grupos que evidencia la consolidaciéon y diversificacion de su
actividad investigativa: A1: 3 grupos; A: 15 grupos; B: 15 grupos; C: 32 grupos; Reconocido: 1
grupo. Estos resultados actualizan la informacion institucional frente a mediciones anteriores y
permiten sustentar, con evidencia verificable, el posicionamiento de la Universidad en el SNCTI,
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asi como orientar decisiones de fortalecimiento, acompafamiento y mejora continua en las siete
facultades. (En la Figura 5.4 se presenta la distribucion de grupos por categoria).

Grupo de Investigacion que apoya el programa de Licenciatura en Educacion Fisica
Recreacion y Deporte

La Universidad de Pamplona, en el marco del Acuerdo No. 070 del 24 de agosto de 2001
(que modifica el Acuerdo 046 de 1999), define el grupo de investigacion como una unidad
académica orientada a la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico, la innovacion y/o la
creacion, cuya razén de ser es responder a necesidades institucionales y problematicas del
entorno. En consecuencia, los grupos se articulan con los procesos misionales de formacion
académica y formacion para la investigacion, interaccion social y produccion de conocimiento, en
coherencia con los lineamientos y el modelo de reconocimiento y medicion del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion liderado por MINCIENCIAS.

En este contexto, el grupo Actividad Fisica, Recreacion y Deporte (AFRD) constituye el
principal soporte investigativo del programa de Licenciatura en educacioén fisica recreacion y
deportes al aportar trayectoria, capacidad instalada y una agenda de investigacion pertinente para
el campo. De acuerdo con los resultados de MINCIENCIAS, el grupo se encuentra categorizado
en A, lo cual evidencia un nivel de consolidacion significativo en términos de productividad,
formacion de talento humano, articulacién académica e impacto en el sector educativo, deportivo
y comunitario. Esta categorizacion fortalece la calidad del programa de Maestria, al garantizar un
entorno investigativo activo para la direccion de trabajos de grado, la participacion en proyectos,
la produccion cientifica y la transferencia de resultados a contextos reales.

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION
PROGRAMA LICENCIATURA DE EDUCACION FiSICA RECREACION Y DEPORTES
CONVOCATORIA N° 957 DE MINCIENCIAS

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION

Caodigo Grupos de investigacion Director Categoria
L . . [Olga Belen Castillo

COL0010529 |Grupo de Investigacion pedagogica De Cuadros A

COL004g59g  [ictividad  Fisica, Recreacion Yl oo javier Ortega Parra A
Deporte
Grupo de Investigacion en Lenguaje,[. .

COL0070804 Educacion y Cultura - IN LINGUA Doris Vanegas Vanegas B
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Grupo de Investigacion en Lenguasfudith  Cecilia Albarracin
COL0101599 Extranjeras (GRILEX) Trujillo B
COL0031038  |Discurso vadira del Pilar Camperos |
Villamizar
COL0229836 |Dialéctica y Praxis Aurora Gelvez C
COL0175109 |LEXICOL Andre Runné Contreras C
Roa
Ciencias Sociales, Educciéon vy|,. . : , o
COL0124638 Nidia Yolive Vera Angarita |Institucional
Desarrollo
COL0027053  |[Educacion, Salud Y Ambiente '\‘(‘;‘;'gz Daniel  Cardenas) it icional
COL0169406 |GIPAL Henry Yohany Barajas Veral|lnstitucional
COL0178737 |Ciencias Sociales e Hugo Alexander Vegalnstitucional
Interculturalidad Riafo
Colectivo de Investigacion enMyriam Ediima Gémez, . .
COL0181189 Educacién y Lenguas (CIEL) Filigrana Institucional
Grupo Interdisciplinar de
COL0146395 |Investigacion  en  Artes yfﬂeéf]f;ez Augusto  Parray it cional
Humanidades NUDOS
COL0225668 DIHULEC. Didactica de IasEd\ivard Granados Institucional
Humanidades y Lengua Castellana [Pefaloza
COL0021926 |FUTURO 'Yamile Duran Pineda Institucional
COL0215563  |[Educacion, tecnologia y diversidad [our9e!  Bolivia  Caicedoy i ional
Villamizar

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones, Universidad de Pamplona (2026)

Lineas de investigacion del grupo AFRD

Las lineas de investigacion del grupo AFRD orientan el desarrollo de proyectos, productos
y procesos formativos, permitiendo estructurar una “escuela de pensamiento” alrededor de la
actividad fisica, el deporte y la recreacion como factores determinantes del desarrollo humano.
Estas lineas, con sus coordinaciones, aportan un marco organizado para la formulacién y
ejecucion de investigaciones aplicadas, coherentes con necesidades locales y con tendencias
nacionales e internacionales:

Linea de investigacion | Coordinador(a)
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Actividad fisica sistematica Ph.D. Nelson Marifio
Entrenamiento deportivo Ph.D. Arles Ortega
Adaptaciones fisiologicas para el ejercicio en el desarrollo Ph.D. Rafael Enrique Lozano
humano
Educacion, pedagogia y didactica Ph.D. Oscar Quintero Vargas
Administracion y gestion deportiva Ph.D. Oscar Yesid Rivera
Recreacion Mg. Lucia Amparo Jaimes

Mision, vision y propdésito investigativo

Mision. Comprender la importancia de la actividad fisica, el deporte y la recreacion como
ejes fundamentales del desarrollo humano, mediante la generaciéon de conocimiento cientifico y
aplicado con pertinencia social.

Vision. Consolidar en el mediano plazo una comunidad académica e investigativa
alrededor de la actividad fisica, el deporte y la recreacién, con capacidad de incidir en el territorio
mediante investigacion, innovacion y transferencia.

Objetivo general. Aportar, desde la investigacion, criterios conceptuales y metodolégicos
para la formulacion e implementacién de politicas, programas y estrategias que promuevan la
actividad fisica, el deporte y la recreacion como componentes del desarrollo humano, con rigor
académico y enfoque social, cultural, cientifico, tecnolégico y socioambiental.

Aporte especifico del grupo AFRD al programa licenciatura en educacion fisica

recreacion y deportes

« Sostener lineas y proyectos que orientan los trabajos de grado y la investigacion aplicada.

« Garantizar acompanamiento de docentes investigadores en formulacién, ejecucion y
socializacion de resultados.

« Promover produccion cientifica (articulos, libros/capitulos, ponencias, informes vy
productos de apropiacion social).

« Potenciar la pertinencia territorial, conectando investigacion con necesidades del sector
educativo, deportivo y comunitario.

« Contribuir a la formacion especializada del magister, quien consolida sus competencias
investigativas en el proceso de disefio y aprobacion del trabajo de grado, como resultado
integrador de su trayectoria formativa.
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Ficha del grupo que apoya al programa licenciatura en educacion fisica recreacion y

deportes.

CODIGO GRUPO

Actividad Fisica

COL0049598 Recreacion y Deporte

INVESTIGADORES ACTIVOS

1.- Arles Ortega Parra
2.- Fernando Cote Mogollén
3.- Dennis Gregorio Contreras
4.- Diana Gelvez suarez
5.- Diego Fernando Polanco Bustos|
6.- Jorge Ricardo Sanna  Guerrero
7.- Mario Alexi Isidro Delgado
8.- Nelson Adolfo Marifio Landazabal

INVESTIGADORES CATEGORIZADOS

DIRECTOR

| Arles Javier Ortega Parra

9.- Olga Belen Castillo De
10.- Oscar Antonio  Quintero
11.- oscar yesid rivera

12.- Rafael Enrique Lozano
13.-  Cristhian Alberto Bautista
14 .- Ivan David Ortiz

15.- José Orlando Hernandez Gamboa

CAT. CONV 957

Cuadros|
Vargas
gamboa
Zapata
Rico
Pimienta

Arles Javier Ortega Parra

Investigador Asociado (1)

Dennis Gregorio Contreras

Investigador Junior (1J)

Nelson Adolfo Marifio Landazabal

Investigador Junior (1J)

Olga Belen Castillo De Cuadros

Investigador Asociado (1)

Rafael Enrique Lozano Zapata

Investigador Asociado (1)

Cristhian Alberto Bautista Rico

Investigador Junior (1J)

Ivan David Ortiz Pimienta

ENLACE DEL GRUPO

Investigador Junior (1J)

https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000003247

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones, Universidad de Pamplona (2026)

Productos de investigacion, innovacion y/o creacion artistica y cultural reconocidos
por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
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En coherencia con el Sistema Institucional de Investigacion de la Universidad de Pamplona
y con los lineamientos del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI), el
grupo de investigacion que soporta la Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacién y Deportes
consolida una produccion académica que evidencia procesos sostenidos de generacion,
validacion y divulgacion de conocimiento. La productividad de sus docentes investigadores se
refleja en la publicacion de articulos en revistas nacionales e internacionales, participacion en
escenarios de apropiacién social del conocimiento y desarrollo de productos académicos vy
cientificos que fortalecen la investigacion aplicada en actividad fisica, deporte, recreacion,
pedagogia y gestion. Este comportamiento confirma el papel del grupo como eje articulador entre
formacion inicial docente, investigacion pertinente e impacto territorial.

En los ultimos afos, dicha productividad ha mostrado un incremento progresivo tanto en
cantidad como en calidad, con publicaciones en revistas indexadas y productos que aportan a la
visibilidad institucional y al mejoramiento continuo del programa. En este sentido, la tabla
presentada registra la productividad cientifica del grupo en el periodo de referencia (ultimos afios
consolidados), evidenciando resultados verificables que respaldan los procesos de direccion y
desarrollo de trabajos de grado, la consolidacion de lineas de investigacion y la transferencia de
hallazgos a contextos académicos y sociales. Estas evidencias permiten valorar el aporte del
grupo a la formacion investigativa del licenciado y a la proyeccion del programa en el campo de

la educacion fisica, la recreacion y el deporte.

N° | TIPO AUTOR(ES) | ANO PUBLICACION (REFERENCIA
BIBLIOGRAFICA COMPLETA)

1 Corto Diego 2024 Polanco Bustos, D. F. (2024). Disefio de

(Resumen) | Fernando dietas en profesionales del ejercicio fisico y

Polanco sus riesgos para la salud. Revista Cubana de

Bustos Medicina Militar, 53, €024017886—
€024017886.

2 Articulo en | Rafael 2024 Lozano Zapata, R. E., Bustos Viviescas, B. J.,
revista Enrique & Garcia Yerena, C. E. (2024). Relacion entre
especializa | Lozano el indice cintura-talla con la fuerza prensil de
da Zapata; Brian preescolares colombianos. Arrancada, 24,

Johan Bustos 53— 63.
Viviescas;

Carlos

Enrique

Garcia

Yerena
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3 | Articulo en | Oscar Antonio| 2024 Quintero Vargas, O. A. (2024). Relacién de la
revista Quintero competitividad y la motivacion en el
especializa | Vargas rendimiento deportivo de los futbolistas
da categoria primera C en clubes deportivos del

departamento Norte de Santander. Gades, 4,
1-13.

4 Corto Rafael 2024 Lozano Zapata, R. E., Bustos Viviescas, B. J.,

(Resumen) | Enrique & Garcia Yerena, C. E. (2024). Miopatia y
Lozano COVID largo: fatiga y disminucion de la
Zapata; Brian capacidad funcional. Acta Bioclinica, 14, 26—
Johan Bustos 30.
Viviescas;
Carlos
Enrique
Garcia
Yerena

5 | Corto Rafael 2024 Lozano Zapata, R. E., Bustos Viviescas, B. J., &

(Resumen) | Enrique Garcia Yerena, C. E. (2024). Reuvistas
Lozano colombianas de educacion fisica y deporte:
Zapata; analisis del comportamiento en 2018-2022.
Brian Johan Comunidad y Salud, 22(1), 125-129.
Bustos
Viviescas;
Carlos
Enrique
Garcia
Yerena

6 | Corto Diego 2023 Polanco Bustos, D. F., & Bustos Viviescas, B. J.

(Resumen) | Fernando (2023). La formaciéon de investigadores y las
Polanco competencias investigativas del docente: un
Bustos; ciego guiando a otro. Avances en Biomedicina,
Brian Johan 12, 82-85.
Bustos
Viviescas

7 | Articulo en | Cristhian 2023 Bautista Rico, C. A. (2023). Relationship between
revista Alberto Morphofunctionality and Postural Control of
especializa | Bautista Physically Active Older Women. Migration
da Rico Letters, 20, 561-581.

https://doi.org/10.59670/ml.v20iS8.4631
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8 | Articuloen | Ivan  David| 2023 Ortiz Pimienta, |. D. (2023). Relationship of the
revista Ortiz training based on the game of the simple rotation
especializa | Pimienta in indoor soccer with the completion in the
da defense-attack transition. Journal of Namibian

Studies, 33, 2631-2658.
https://doi.org/10.59670/jns.v33i.4614

9 | Articulo en | Cristhian 2023 Bautista Rico, C. A., & Hernandez Gamboa, J. O.
revista Alberto (2023). Correlacion entre la coordinacién motriz,
especializa | Bautista el indice de masa corporal (IMC) y la actividad
da Rico; José fisica en nifios de 10 a 12 afnos. Revista Actividad

Orlando Fisica y Desarrollo Humano, 14, 10-20.
Hernandez https://doi.org/10.24054/16927427 .v1.n%i.2023.2
Gamboa 500

10 | Articulo en | Arles Ortega| 2023 Ortega Parra, A. (2023). Evaluation of the Energy
revista Parra Recovery Capability of a Thermoelectric
especializa Generator for an Internal Combustion Engine
da Under Different Operating Conditions.

International Review of Mechanical Engineering,
19, 402-410.
https://doi.org/10.15866/ireme.v17i9.23856

11 | Articulo en | Rafael 2023 Lozano Zapata, R. E., Bustos Viviescas, B. J.,
revista Enrique Garcia Yerena, C. E., & Villamizar Navarro, A.
especializa | Lozano (2023). Recuperacion aguda de la frecuencia
da Zapata; cardiaca en una sesion de functional fithess y su

Brian Johan relacion con el consumo maximo de oxigeno.
Bustos Medisur, 21(4), 786—-794.

Viviescas;

Carlos

Enrique

Garcia

Yerena;

Amalia

Villamizar

Navarro

12 | Articulo en | José Orlando | 2023 Hernandez Gamboa, J. O. (2023).
revista Hernandez Correlacién entre la coordinacion motriz, el
especializa | Gamboa indice de masa corporal (IMC) y la actividad
da fisica en nifos de 10 a 12 afos. Revista
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Actividad Fisica y Desarrollo Humano, 14,
14-19.

13 | Articulo en | Diana Gelvez | 2023 Gelvez Suarez, D. (2023). Estrategia
revista Suarez pedagodgica de suspenso metamorfosis en
especializa escritura creativa.
da Mundo Fesc, 13, 39-52.

https://doi.org/10.61799/2216-0388.1654

14 | Articulo en | Arles Ortega | 2023 Ortega Parra, A. (2023). Evaluacion de la
revista Parra calidad del desempefio en la técnica de los
especializa ejercicios en barras paralelas. Revista
da Cubana de Ortopedia y Traumatologia, 37, 1-

15.

15 | Articulo en | Arles Ortega | 2023 Ortega Parra, A. (2023). Evaluation Through
revista Parra Numerical Modeling of the Performance and
especializa Economic Parameters in a Hybrid System
da with a Photovoltaic Cell and Thermoelectric

Generator. International Review on Modelling
and

Simulations, 14, 146-154.
https://doi.org/10.15866/iremos.v16i3.22977

16 | Articulo en | Rafael 2023 Lozano Zapata, R. E., Bustos Viviescas, B. J.,
revista Enrique Garcia Yerena, C. E., Villamizar Navarro, A.,
especializa | Lozano & Garcia Galviz, J. A. (2023). Recuperacion
da Zapata; Brian aguda de la frecuencia cardiaca en una

Johan Bustos sesion de functional fitness y su relacion con
Viviescas; el consumo maximo de oxigeno. Medisur,
Carlos 21(4), 1-9.
Enrique
Garcia
Yerena;
Amalia
Villamizar
Navarro; John
Alexander
Garcia Galviz
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17 | Articulo en | Rafael 2023 Lozano Zapata, R. E., & Bustos Viviescas, B.
revista Enrique J. (2023). Relacion entre la velocidad de
especializa | Lozano lanzamiento y la fuerza especifica evaluada a
da Zapata; Brian través de dinamometria electromecanica
Johan Bustos funcional (DEMF) en jugadores de
Viviescas balonmano. Ebalonmano.com Revista de
Ciencias del Deporte,
19(2), 107-116.
https://doi.org/10.17398/1885-
7019.19.107
18 | Articulo en | Oscar Antonio| 2023 Quintero Vargas, 0. A. (2023).
revista Quintero Representaciones de los docentes acerca de
especializa | Vargas la inclusion de estudiantes con discapacidad
da cognitiva, para una atencién humanista.
Dialéctica, 21, 1-17.
https://doi.org/10.56219/dialctica.v1i21.2299
19 | Articuloen | Mario  Alexi | 2023 Isidro Delgado, M. A., & Bautista Rico, C. A.
revista Isidro (2023). Relationship of training based on the
especializa | Delgado; game of the easy rotation in indoor soccer
da Cristhian with the completion in the defense-attack
Alberto transition. Journal of Namibian Studies, 33,
: : 2631-2658.
Bautista Rico https://doi.org/10.59670/jns.v33i.4614
20 | Articulo en | Cristhian 2023 Bautista Rico, C. A. (2023). Relationship of
revista Alberto the training based on the game of the simple
especializa | Bautista Rico rotation in indoor soccer with the completion
da in the defense-attack transition. Journal of
Namibian
Studies, 33, 2631-2658.
https://doi.org/10.59670/jns.v33i.4614
21 | Articulo en | Mario  Alexi | 2023 Isidro Delgado, M. A. (2023). Narrativas
revista Isidro emergentes: uso de las redes sociales y
especializa | Delgado vivencias digitales en el ambito educativo.
da Mundo
Fesc, 13, 53-66.
https://doi.org/10.61799/22160388.1655
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22 | Articulo en | Oscar Antonio| 2022 Palomino Gamboa, O. A. (2022). Escala de
revista Palomino preocupacion por el contagio de una variante
especializa | Gamboa de la COVID-19 en estudiantes universitarios
da de educacion fisica, recreacion y deportes:

validez de constructo y confiabilidad. Revista
del Hospital Psiquiatrico de La Habana, 19(3),
275-287.

23 | Articulo en | Arles Ortega | 2022 Ortega Parra, A. (2022). Escala de
revista Parra preocupacion por el contagio de una variante
especializa de la COVID-19 en estudiantes universitarios
da de educacion fisica, recreacion y deportes:

validez de constructo y confiabilidad. Revista
del Hospital Psiquiatrico de La Habana, 19(3),
1-12.

24 | Articulo en | Rafael 2022 Lozano Zapata, R. E., & Pefaloza Sarabia, J.
revista Enrique P. (2022). Caracterizacion de la fuerza y
especializa | Lozano extensibilidad con patinadores de carreras
da Zapata; Jhon sobre la prueba de 1000 metros de la Liga de

Paul Norte de Santander. Revista Actividad Fisica
Pefaloza y Desarrollo Humano, 13, 48-58.
Sarabia

25 | Articulo en | Arles Ortega | 2022 Ortega Parra, A. (2022). Efectos de la
revista Parra equitacion terapéutica en el desarrollo motor
especializa de infantes de 2 a 4 afios. Revista Cubana de
da Medicina Militar, 51(3), 1-22.

26 | Articulo en | Cristhian 2022 Bautista Rico, C. A., & Isidro Delgado, M. A.
revista Alberto (2022). Plyometric training and its effects on
especializa | Bautista Rico; power and speed, applying a program of
da Mario Alexi plyometric intervention in  pre-pubertal

Isidro children practicing indoor soccer. Natural
Delgado Volatiles and Essential Oils, 9(2), 48-81.
https://doi.org/10.5489/nve0.5015923
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27 | Articulo en | Mario  Alexi | 2022 Isidro Delgado, M. A. (2022). Plyometric
revista Isidro training and its effects on power and speed,
especializa | Delgado applying a program of plyometric intervention
da in pre-pubertal children practicing indoor

soccer. Natural Volatiles and Essential Oils,
9(2), 12-19.
https://doi.org/10.5489/nve0.5015923

28 | Articulo en | Dennis 2022 Contreras, D. G., Orjuela Duarte, A., Rojas
revista Gregorio Jaimes, D., & Petro Soto, J. L. (2022). Effects
especializa | Contreras; of three 8-week strength training programs on
da Ailin  Orjuela jump, speed and agility performance in

Duarte; prepubertal children. Isokinetics and Exercise
Diego Rojas SCience, 30,

Jaimes: 157-166. https://doi.org/10.3233/IES-210117
Jorge Luis

Petro Soto

29 | Articulo en | José Orlando | 2022 Hernandez Gamboa, J. O. (2022). Via activa
revista Hernandez y saludable: estrategia formativa de habitos
especializa | Gamboa de vida para el desarrollo de la actitud fisica y
da promocion de la salud. Ludica Pedagdgica,

35, 1-17.

30 | Articulo en | Rafael 2021 Lozano Zapata, R. E., Acevedo Mindiola, A.
revista Enrique A., & Bustos Viviescas, B. J. (2021). (El
especializa | Lozano consumo maximo de oxigeno se relaciona
da Zapata; con el rendimiento del WOD Pukie en sujetos

Andrés fisicamente activos? Revista Cubana de
Alonso Investigaciones Biomeédicas, 40, 1-8.
Acevedo

Mindiola;

Brian Johan

Bustos

Viviescas

31 | Articulo en | Rafael 2021 Lozano Zapata, R. E., Bustos Viviescas, B. J.,
revista Enrique & Acevedo Mindiola, A. A. (2021). Diferencias
especializa | Lozano en la condicion fisica de preescolares
da Zapata; Brian colombianos segun el estado nutricional: un

Johan Bustos estudio piloto. Perspectivas en Nutricion
Viviescas; Humana, 23(2), 1-16.
Andrés https://doi.org/10.17533/udea.penh.v23n2a03
Alonso
Acevedo
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32 | Articulo en | Rafael 2021 Lozano Zapata, R. E., Bustos Viviescas, B. J.,
revista Enrique & Carrillo Benitez, D. D. (2021). Efectos de un
especializa | Lozano programa de actividades ludico-pedagogicas
da Zapata; Brian en la coordinacion motora en escolares de 6
Johan Bustos a 9 afos en la Institucion Educativa Mariano
Viviescas; Ospina Rodriguez (Cucuta). Mundo Fesc, 11,
Danny Daniel 239-249.
Carrillo
Benitez
33 | Articulo en | Rafael 2021 Lozano Zapata, R. E., Bustos Viviescas, B. J.,
revista Enrique & Acevedo Mindiola, A. A. (2021). Indicadores
especializa | Lozano funcionales en patinadores Seleccion Norte
da Zapata; Brian de Santander a través de un test en
Johan Bustos cicloergometro. Revista Actividad Fisica y
Viviescas; Desarrollo Humano, 12, 145-155.
Andrés
Alonso
Acevedo
Mindiola
34 | Articulo en | Rafael 2021 Lozano Zapata, R. E., Acevedo Mindiola, A.
revista Enrique A., & Bustos Viviescas, B. J. (2021). Grasa
especializa | Lozano corporal y fuerza prensil de la mano:
da Zapata,; asociacion por edades y sexos en sujetos
Andrés aparentemente sanos. Revista Cubana de
Alonso Investigaciones Biomédicas, 42, 1-13.
Acevedo
Mindiola;
Brian Johan
Bustos
Viviescas
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35 | Articulo en | Rafael 2021 Lozano Zapata, R. E., Rodriguez Acunia, L.
revista Enrique E.
especializa | Lozano Bustos Viviescas, B. J., Acevedo Mindiola, A.
da Zapata; Leidy A., & Ortiz Sanguino, W. (2021). Incidencia

Estefania del perimetro abdominal en la resistencia a
Rodriguez esfuerzos intermitentes de universitarios
Acufa; Brian fisicamente activos. Revista Cubana de
Johan Bustos Medicina Militar, 50, 16—32.

Viviescas;

Andrés

Alonso

Acevedo

Mindiola;

Wilson Ortiz

Sanguino

36 | Articulo en | Arles Ortega| 2021 Ortega Parra, A. (2021). Entrenamiento
revista Parra funcional de alta intensidad: asociacién de la
especializa grasa corporal con el fitness
da cardiorrespiratorio. Revista Cubana de

Medicina Militar, 50(2), 1-15.

37 | Articulo en | Wilson 2021 Ortiz Sanguino, W. (2021). Incidencia del
revista Ortiz perimetro abdominal en la resistencia a
especializa | Sanguino esfuerzos intermitentes de universitarios
da fisicamente activos. Revista Cubana de

Medicina Militar, 50, 16-32.

Impacto regional y nacional

El Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona
se ha consolidado como un referente en la formacién de profesionales comprometidos con el
desarrollo social, educativo y deportivo del pais, gracias a la implementacion de procesos
formativos integrales que articulan la teoria con la practica en contextos reales. En este sentido,
las practicas profesionales, disciplinares, pasantias y el trabajo social constituyen pilares
fundamentales que han permitido generar un impacto significativo tanto a nivel regional como
nacional.

A nivel regional, estos procesos han favorecido una presencia activa del programa en
instituciones educativas, entidades gubernamentales, organizaciones deportivas y escenarios
comunitarios del departamento y municipios cercanos. A través de estas intervenciones, los
estudiantes contribuyen al fortalecimiento de programas de educacion fisica, recreacion, deporte
formativo y actividad fisica orientada a la salud, beneficiando a nifios, jovenes, adultos y
poblaciones en condicion de vulnerabilidad. Este trabajo en territorio promueve estilos de vida
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saludables, fomenta valores como la convivencia, la inclusion y el trabajo colaborativo, y aporta
al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades.

Las practicas disciplinares permiten que los estudiantes se integren a contextos educativos
reales, donde aplican metodologias pedagdgicas, estrategias recreativas y procesos de
intervencion acordes con las necesidades especificas de cada comunidad o institucion. De igual
manera, las practicas profesionales y las pasantias amplian el alcance del programa hacia
escenarios de mayor complejidad e impacto, facilitando la participacion en proyectos
institucionales, eventos recreo-deportivos, campafnas de salud publica y programas deportivos
que fortalecen tanto su formacién académica como su perfil laboral.

En el ambito nacional, la vinculacién de los estudiantes con instituciones educativas,
fundaciones, organizaciones deportivas y programas estatales ha permitido proyectar la calidad
formativa del programa mas alla del contexto regional. La participacion en eventos académicos,
jornadas de recreacién masiva, intervenciones comunitarias y programas de actividad fisica en
distintas regiones del pais ha incrementado la visibilidad del programa y ha favorecido la
consolidacion de redes de colaboracioén interinstitucional, posicionandolo como un actor relevante
en el campo educativo y deportivo.

Un componente clave de este impacto es el Trabajo Social, el cual se constituye como una
estrategia esencial de proyeccioén social, formacion integral y transformacién comunitaria. A través
de este proceso, los estudiantes articulan sus conocimientos académicos con las necesidades
del entorno, desarrollando acciones pedagdgicas, recreativas y deportivas que contribuyen al
bienestar social. Este enfoque permite que el estudiante no solo cumpla con un requisito
formativo, sino que se convierta en un agente de cambio capaz de intervenir en comunidades
vulnerables y aportar soluciones a problematicas sociales relacionadas con la educacion, la salud
y el deporte.

Desde una perspectiva institucional, el Trabajo Social se entiende como un mecanismo de
apropiacion social del conocimiento, mediante el cual los estudiantes aplican sus saberes
disciplinares en contextos reales, fortaleciendo el vinculo entre la universidad y la sociedad. En el
contexto regional, este impacto se evidencia especialmente en el municipio de Pamplona y sus
alrededores, donde se desarrollan intervenciones en instituciones educativas, clubes deportivos,
organizaciones comunitarias y programas sociales. Espacios como las escuelas de formacion
deportiva se convierten en escenarios estratégicos para promover el desarrollo motriz, el uso
adecuado del tiempo libre y la formacién en valores, contribuyendo al fortalecimiento del tejido
social.

Asimismo, el impacto del programa trasciende el ambito local al integrarse en redes
institucionales mas amplias que involucran entidades publicas, organizaciones sociales y
programas deportivos, lo que evidencia un alcance multisectorial. En este sentido, la educacion
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fisica, la recreacion y el deporte se posicionan como herramientas clave para la inclusion social,
la promocién de la salud y el desarrollo comunitario.

En el contexto nacional, el impacto del programa se encuentra alineado con las politicas y
lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional, especialmente en lo relacionado con la
pertinencia social, la formacién por competencias y la articulacion con el entorno, establecidos en
el Decreto 1330 de 2019 y el Decreto 1075 de 2015. Estas disposiciones resaltan la importancia
de formar profesionales capaces de responder a las necesidades del contexto, aspecto que el
programa evidencia mediante la intervencion directa de sus estudiantes en diferentes escenarios
del pais.

Ademas, estos procesos contribuyen al aseguramiento de la calidad académica, al generar
evidencias verificables de desempefio, impacto social y mejora continua. Herramientas
institucionales como el aplicativo de seguimiento al Trabajo Social permiten garantizar la
trazabilidad de las actividades desarrolladas, fortaleciendo la transparencia, la evaluacion y la
mejora permanente del programa.

En términos formativos, estas experiencias permiten el desarrollo de competencias
fundamentales como la planeacion pedagdgica, el liderazgo, la intervencion comunitaria y la
promocioén de habitos saludables. De esta manera, el egresado se consolida como un profesional
integral, con capacidades para desempefiarse en diversos contextos y contribuir al desarrollo
social del pais.

En conclusion, el Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad
de Pamplona demuestra un compromiso solido con el desarrollo regional y nacional, evidenciado
en la calidad de sus procesos formativos, en la proyeccion social de sus estudiantes y en su
capacidad para generar transformaciones significativas en las comunidades. Su impacto se refleja
en la formacion de profesionales competentes, en el fortalecimiento del tejido social y en la
contribucién al mejoramiento de la calidad educativa y del bienestar colectivo en Colombia.

Movilidad e internacionalizacion

La red de cooperacion interinstitucional que la Universidad de Pamplona ha tejido para el
fortalecimiento de su programa de Licenciatura en Educacién Fisica, Recreacién y Deportes. En
el contexto actual de la educacién superior, la internacionalizacion del curriculo y la extension
social no son complementos, sino ejes transversales que garantizan la calidad académica, la
pertinencia social y la competitividad de los egresados.
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A través de la revision detallada de los convenios vigentes, tanto en el ambito internacional
como nacional, a continuacion se relacionan las oportunidades especificas que cada alianza
ofrece. Se examinan las fortalezas académicas de las instituciones socias, la afinidad de sus
programas de pregrado y posgrado, y la existencia de facultades de educacion o ciencias del
deporte que permitan un dialogo académico fluido. El objetivo final es evidenciar cémo estos
acuerdos se traducen en movilidad, investigacion conjunta y proyectos de impacto social que
enriquecen el perfil profesional del licenciado en formacion.

Convenios Nacionales

La estrategia de internacionalizacion del programa se sustenta en alianzas con
universidades de alto prestigio global. Estas instituciones no solo comparten intereses
académicos, sino que poseen infraestructuras cientificas y pedagodgicas que complementan la
formacion ofrecida en la Universidad de Pamplona. A continuacion, se presenta un analisis
detallado por regiones geograficas.

Nombre Naturalez @ Entidad Sede | Beneficiarios| Objeto Documento  /

del a Suscriptora Convenio Enlace

Conveni

o

Acuerdo | Cooperaci| Pacific India | Toda la| Promover el

de on Institute  of Comunidad | desarrollo ACUERD CO

Coopera Business Académica | académico de los| OPE_PACIFIC

cion Studies participantes INSTITUTE OF
mediante BUSINESS
diversas STUDIE S
actividades.

Conveni | Cooperaci| Universidad | Chile | Facultad de | Regular el marco

o Marco | 6n de la Playa Ciencias de | de colaboracion CONVE_MAR

de Ancha de la cientifica, CO_COLAB UN

Colabor Ciencias de Educacion | tecnoldgica  y | IV_PLAYA

acion la cultural para | ANCHA DE

Educacion ensefanza € | CIENCIAS DE
investigacion. LA EDUCACION
((CHILE)
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/pacific_institute.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/28052019/playa_ancha.pdf

8.

Acuerdo| Coopera | Universidad | Brasi| Toda la| Fomentar
de cion Estadual de| | Comunida | cooperacién ACUERD CO
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a UNICAMP Académic | proyectos e | UNIV_ESTADU
cion a investigacion e | AL DE
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/23102018/unicamp_brasil.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Usp0-MqiKDRK31BLDdKiZBGsP3r-oAXY/view?usp=drive_link
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univupejvcuba.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univmagistercostarica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univmagistercostarica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univmagistercostarica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univmagistercostarica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univmagistercostarica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univmagistercostarica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/general/contenidosareas/relacionesinterinstitucionales/10062020/univmagistercostarica.pdf
https://drive.google.com/file/d/1n42gicVBNSOpa2wukr_Sej7AEqz8V0I0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n42gicVBNSOpa2wukr_Sej7AEqz8V0I0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n42gicVBNSOpa2wukr_Sej7AEqz8V0I0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n42gicVBNSOpa2wukr_Sej7AEqz8V0I0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n42gicVBNSOpa2wukr_Sej7AEqz8V0I0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n42gicVBNSOpa2wukr_Sej7AEqz8V0I0/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1fngDFM4kYX4RhaoJRSaTCJLMyq7huXia/view?usp=drive_link
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/10062025/conv_marco_epn.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/10062025/conv_marco_epn.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/26062024/pernambuco_esp_up.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/26062024/pernambuco_esp_up.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/26062024/pernambuco_esp_up.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/26062025/conv_uam-x.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_ufsc.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_nayarit.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_nayarit.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_nayarit.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/11072025/conv_nayarit.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/21072025/conv_universidad_guanajuato.pdf
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Conveni| Marco Inst. Federal | Brasi | Bienestar y | Cooperacion

o Marco de I Extension mutua en | https://www.unip
Educacion programas  de | amplona.edu.co/
(Sur de intercambio unipamplona/por
Minas) académico, tallG/home 224/
investigacion y | recursos/oficina
extension. conve aca_int
er_intera/09082
025/convenio _ifs

uldeminas.pd

f

Estrategia de Vinculacion Nacional

La red de convenios nacionales de la Universidad de Pamplona no es aleatoria; responde
a una estrategia deliberada de impacto territorial. El programa de Licenciatura en Educacién
Fisica, Recreacion y Deportes ha disefiado sus alianzas para cubrir dos necesidades
fundamentales: la formacion practica de sus estudiantes (Practica Integral Docente) y la
responsabilidad social universitaria en regiones diversas de Colombia. Los convenios abarcan
desde grandes capitales hasta municipios pequefios, y desde colegios privados de élite hasta
instituciones publicas en zonas vulnerables, garantizando una formacion adaptada a la realidad
heterogénea del pais.

Entidad

/ Fecha de
Inicio

Sede
Domicilio

Fecha de
Fin /

Objeto del Convenio Programa
Modalidad

Suscriptora

Universidad | Realizacion conjuntal Facultad 29/01/2020 | Indefinido | La Habana,
de de programas de de Cuba

Cienci | docencia, Ciencias de la
as investigacion, Educacion.
Pedagdgicas | extension y
"Enrique formacion de
José Varona"| recursos humanos.
Institucién Establecer practicas| Educacion 5/03/2021 | 5/03/2026 | Santa Marta
Educativa integrales que Fisica y
Distrital comprenden Deportes.
Pedagdgico | investigacion
del Caribe formativa, proyecto

de aula y extension.
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_224/recursos/oficina_conve_aca_inter_intera/09082025/convenio_ifsuldeminas.pdf
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Colegio Practica integral | Licenciatura | 30/03/2022| 30/03/2027 | Bucaramanga
Adventista docente con | en
Libertad componentes de Educacion
investigacion Fisica,
formativa, proyecto | Recreacion
de aulay extension. | peportes. vy
Colegio Practica integral | Educacion 12/08/2022| 12/08/2027 | Funza
Cristiano docente enfocada | Fisica,
Integral en el mejoramiento | Recreacion
del servicio | Deportes
mediante una | (Modalidad y
practica metddica. Distancia). a
Institucion Desarrollo de | Educacién 29/08/2022 | 29/08/2027 | Santa Marta
Educativa practica integral | Fisica,
Distrital ~ EI | docente con planes | Recreacion
Libano de trabajo Deportes
definidos, (Modalidad
investigacion Distancia). Y
y extension. a
Corporacion | Practica integral | Educacion 15/12/2022 | 15/12/2027 | Turbaco
Beverly Hills | docente para el | Fisica,
mejoramiento de la | Recreacion
calidad del servicio | Deportes.
en el escenario de
practica.
Jardin Infantil Cooperacién Educacion 08/11/2023| 08/11/2028 | Cucuta
Sala Maternall académica, cientifica| Fisica.
Nenane y tecnolégica para la
realizacién de
practica
académica,
profesional o trabajo
de grado.
Tras la Perlal Cooperacién para | Educacion 27/06/2023| 27/06/2028 | Santa Marta
de la Américal promover la practica | Fisica.
académica y
movilidad
estudiantil en
areas
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8.

profesionales

comunes.
Institucion Convenio de | Educaciéon 'y | 14/12/2024 | 14/12/2028 | Santa Marta
Educativa cooperacion Fisica,
Distrital  La | interinstitucional Recreacion
Tagua para el desarrollo de | Deportes.

la practica integral

docente de

pregrado.
Instituto Cooperacion para el | Educacién 15/03/2024 | 15/03/2029 | Cucuta
Técnico desarrollo de la | Fisica,
Claudia practica integral | Recreacion
Maria docente de | Deportes. Y
Prada pregrado no

remunerada.
Colegio Convenio de | Educacion 21/03/2024 | 21/03/2029 | Cucuta
Maria Reina | cooperacion para el | Fisica,
Cucuta desarrollo de la | Recreacion

practica integral | Deportes. y

docente de

pregrado.
Instituto Cooperacion Educacién 21/03/2025| 21/03/2029 | Puerto
Técnico interinstitucional Fisica, Rico,
Comercial para el Recreacion Caqueta
Sagrados desarrollo Deportes. Y
Corazones de practicas

de pregrado.

Institucion Convenio enfocado | Educacién y | 04/01/2029 | 04/01/2029 | Cucuta
Educativa en la cooperacion | Fisica,
Presbitero para el desarrollo de | Recreacion
Juan Carlos | la practica integral | Deportes.
Calderon docente de
Quintero pregrado.
Rafael Uribe | Desarrollo de Educacién 11/04/2024 | 11/04/2029 | Cucuta

practica integral
docente de pregrado
no
remunerada en
la sede Villa.

Fisica - Sede
Villa.
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Centro Convenio de | Educacién 22/03/2024 | 22/03/2026 | Cucuta
Educativo cooperacion Fisica,
Lideres interinstitucional Recreacion y
Lectores para el Deportes.
desarrollo
de practicas
de pregrado.
Alcaldia Desarrollo de | Educacion 25/03/2025 | 25/03/2026 | Cachira,
de practica integral | Fisica Norte de
Cachira docente  alineada | (CREAD). Santander
con el Objetivo de
Desarrollo
Sostenible  (ODS)
11.
Institucion Desarrollo de | Educacion 24/02/2025 | 24/02/2026 | Villa del
Educativa La | practicas integrales | Fisica. Rosario
Frontera docentes enfocadas
en ODS
relacionados
con calidad educativa
% reduccién
de
desigualdades.
Colegio Luis|Practica integral Educacion 03/03/2025 |03/03/2030 [Cucuta
Carlos Galan |docente que incluye [Fisica
Sarmiento  vinculacién con areas |(CREAD).
de comercio de
bebidas y productos.
Club Practicas en empresa [Educacion 25/04/2025 [25/04/2029 [Pamplona
Deportivo de |para promover Fisica.
Taekwondo [recreacion, salud
Laikan Ri- integral y
Gam aprovechamiento del
tiempo libre (multiples
ODS).
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Instituto Cooperacion para [Educacion 25/03/2028 Villa del
Técnico practica integral |Fisica Rosario
Maria docente alineada con |(CREAD).
Inmaculada  salud, bienestar y

educacion de calidad

(multiples ODS).
Colegio Desarrollo de [Educacion 12/05/2025 [12/05/2030 [Cucuta
Nuestra practica integral |Fisica
Sefora de(docente enfocada en (CREAD).
Belén salud, bienestar y

alianzas

estratégicas

(multiples ODS).
Centro Practica para|Educacion 15/07/2025 [15/07/2026 |Cartagena
Educativo promover Fisica (CREAD
Descubriendo icumplimiento de Bolivar).
Talento ODS en  salud,

educacion, trabajo

decente y paz.

Movilidades:

MOVILIDAD NACIONAL DOCENTES A OTRAS UNIVERSIDADES 2024

HANS UNIVERSIDAD | VISITA ACADEMICA
RICARDO | TORRESPORTILLA | he ') A GUAJIRA | (CLASE ESPEJO) |3
DIANA GELVEZ SUAREz | UNIVERSIDAD | VISITA ACADEMICA

ALEXANDRA DE LA GUAJIRA | (CLASE ESPEJO) 3

UNIVERSIDAD |VISITA ACADEMICA

'VAN DAVID [ORTIZ PIMIENTA | he | A GUAJIRA | (CLASE ESPEJO) |3

CARRERA
JABIER o HGA DE| ATLETICA SANTOS
ORLANDO CARRENO NUNEZ |ATLETISMO DEL |REYES, 2 2
CESAR LUGAR.
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8 DE ENERO DE

2024,
VALLEDUPAR
CAMPEONATO
NACIONAL DE
CROSS COUNTRY
LIGA DE i
JABIER - e 2 LUGAR. 18 DE
ORLANDO CARRENO NUNEZ AS-I:AI\_IE:II:,IASI\JNIII)(I)ER DE ENERO DE 2024,
MESA DE LOS
SANTOS-
SANTANDER.
LIGA MEDIA  MARATON
PATIENSE, 1
JABIER CARRENO NUNEZ NORTESANTAND LUGAR. 25 DE
ORLANDO EREANA DE
ATLETISMO FEBRERO DE
2024, CUCUTA
CARRERA
LIGA ATLETICA ROSA, 2
JABIER - - NORTESANTAND|LUGAR. 17 DE
ORLANDO CARRENO NUNEZ EREANA DE |MARZO DE 2024,
ATLETISMO ZULIA - NORTE DE
SANTANDER.
CARRERA
S
JABIER - - NORTESANTAND
ORLANDO CARRENO NUNEZ EREANA DE TRABAJADOR, 1
ATLETISMO LUGAR,
1 DE MAYO DE
2024, CUCUTA.
MEDIA MARATON
JABIER DEL ORIENTE, 2
ORLANDO CARRENO NUNEZ |COMFAORIENTE |LUGAR.
21 DE JULIO DE
2024, CUCUTA.
LIGA CARRERA
JABIER CARRERO NUREZ NORTESANTAND éI/IKEECzA VENTURA
ORLANDO EREANA DE ’

ATLETISMO
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AGOSTO 2024,
CUCUTA.

MOVILIDAD NACIONAL DOCENTES A OTRAS UNIVERSIDADES 2024

SANGUINO UNIVERSIDAD DE | VISITA ACADEMICA
LUZANGELA | pepe7 LA GUAJIRA (CLASE ESPEJO) |°
RODRIGUEZ  |UNIVERSIDAD DE |VISITA ACADEMICA
VALENTINA | RODRIGUEZ ~ |LA GUAJIRA (CLASE ESPEJO) |°
DAVID UNIVERSIDAD DE | VISITA ACADEMICA
ANDRES CUEVAS RUEDA | A GUAJIRA (CLASE ESPEJO) |°
DANIELA GALEANO UNIVERSIDAD DE | VISITA ACADEMICA|
ALEJANDRA |GALEANO LA GUAJIRA (CLASE ESPEJO)
. | CACERES UNIVERSIDAD DE | VISITA ACADEMICA
HEIBER JOSE | 5 ARADA LA GUAJIRA (CLASE ESPEJO) |°
Egresados

El Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona
reconoce el seguimiento, la vinculacion y el acompafiamiento a sus egresados como un proceso
estratégico fundamental para evaluar la pertinencia, calidad e impacto de la formaciéon académica
en los ambitos laboral, social y profesional. En concordancia con las politicas institucionales
establecidas en el Acuerdo No. 043 de diciembre de 2021, el programa implementa diversas
estrategias orientadas a mantener un contacto permanente con sus graduados, fortalecer su
insercion laboral y promover su participacion activa en los procesos académicos e institucionales,
consolidando asi una relacion dinamica y bidireccional entre la universidad y sus egresados.
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En el marco institucional, la universidad, a través de la Oficina de Atencion al Graduado,
desarrolla el Programa Institucional de Seguimiento a Graduados, cuyo propésito es mantener
una relacion continua con los egresados y generar informacion relevante sobre su situacion
laboral, desempefio profesional y trayectoria académica. Este proceso permite analizar la
inserciéon laboral de los graduados, evaluar el impacto de la formacion recibida, identificar
necesidades de actualizacion y formacion continua, fortalecer el vinculo institucional vy
retroalimentar los procesos de actualizacion curricular del programa. De esta manera, el
seguimiento a egresados se constituye en un componente esencial del sistema de aseguramiento
de la calidad académica.

Como parte de las estrategias de seguimiento, el programa participa activamente en la
aplicacién de instrumentos del Observatorio Laboral para la Educacion, los cuales permiten
recopilar informacion en diferentes momentos de la trayectoria del egresado: al momento de
graduarse, un afio después y cinco afios después. A través de estas encuestas se obtiene
informacion relacionada con la situacion laboral, tipo de vinculacion, nivel de ingresos, pertinencia
de la formacion, competencias desarrolladas y proyeccién profesional, constituyéndose en un
insumo clave para la toma de decisiones académicas y la mejora continua del programa.

De manera complementaria, el programa promueve la participacion de sus egresados en
encuentros institucionales, los cuales se configuran como espacios de integracion,
reconocimiento y fortalecimiento de redes profesionales. En estos escenarios, los graduados
comparten sus experiencias en diversos campos de desempefio como la docencia, el
entrenamiento deportivo, la gestion deportiva, la recreacion comunitaria y la promocion de la
actividad fisica y la salud, lo que permite visibilizar el impacto del programa en diferentes
contextos y fortalecer el sentido de pertenencia institucional.

El contacto permanente con los egresados se garantiza a través de multiples canales de
comunicacion, tales como grupos de mensajeria instantanea, correos institucionales, redes
sociales y convocatorias a eventos académicos y laborales. Estas estrategias permiten mantener
actualizada la base de datos de graduados, facilitar la difusion de oportunidades de empleo y
formacion continua, y promover la participacion activa de los egresados en las dinamicas
institucionales.

En relacion con la empleabilidad, la universidad ofrece a sus egresados espacios y
programas orientados al fortalecimiento de su perfil profesional, entre los que se destacan la
semana de la empleabilidad, jornadas de intermediacién laboral, talleres de orientacién
ocupacional, capacitaciones en competencias blandas y asesorias para la insercién laboral. Estas
iniciativas contribuyen a mejorar las oportunidades de acceso al mercado laboral y a fortalecer
las competencias requeridas en el contexto profesional actual.
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Asimismo, la institucion implementa estrategias de fidelizacion y reconocimiento que
permiten visibilizar el impacto de los egresados en la sociedad, tales como el reconocimiento al
graduado destacado, la divulgacion de historias de éxito, el programa Empresa Sello
Unipamplona y la participacion en eventos académicos. En el caso del Programa de Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes, estas iniciativas destacan egresados que se desempefian en
areas como el entrenamiento deportivo, la docencia, la gestién deportiva, la promocion de la salud
y el liderazgo social y comunitario, evidenciando la diversidad de campos de accién y el alcance
de la formacion impartida.

Es importante resaltar que los egresados no solo son objeto de seguimiento, sino que
también se constituyen en actores activos dentro del programa, participando como orientadores
de practicas pedagodgicas, conferencistas, asesores externos y colaboradores en proyectos de
investigacion y extension. Esta vinculacion fortalece la articulacion entre la formacion académica
y el contexto profesional real, enriqueciendo los procesos formativos y aportando experiencias
significativas a los estudiantes en formacion.

El contacto permanente con los egresados permite obtener informacion relevante sobre
su desempefio en distintos escenarios como instituciones educativas, entidades deportivas,
programas de salud, organizaciones comunitarias y proyectos de recreacion y actividad fisica. A
partir de estas experiencias, los egresados aportan perspectivas actualizadas sobre las
demandas del campo laboral, las tendencias profesionales y las competencias requeridas, lo que
contribuye al fortalecimiento del programa.

La informacion recolectada a través de encuestas, encuentros y demas estrategias de
seguimiento es analizada en espacios académicos como comités curriculares, procesos de
autoevaluacion y planes de mejoramiento, permitiendo identificar nuevas tendencias, ajustar
contenidos curriculares, innovar en metodologias de ensefianza y fortalecer el perfil profesional
de los estudiantes. De esta manera, se garantiza la pertinencia del programa frente a las
necesidades del entorno social y laboral.

Finalmente, el impacto de los egresados del Programa de Educacion Fisica, Recreacion y
Deportes se evidencia a nivel regional y nacional, a través de su participacion en instituciones
educativas, organizaciones deportivas, programas gubernamentales y proyectos comunitarios,
donde contribuyen al desarrollo social, la promocion de estilos de vida saludables y el
fortalecimiento del tejido social. Su desempefio profesional y su vinculacién con el programa
consolidan a la Universidad de Pamplona como un referente en la formacién de profesionales en
el campo de la educacion fisica, la recreacion y el deporte.

En conclusion, el seguimiento, la vinculacién y la participacién activa de los egresados
constituyen un eje fundamental para el mejoramiento continuo del programa, permitiendo
fortalecer la calidad académica, la pertinencia social y la proyeccion institucional. La experiencia
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y los aportes de los egresados se convierten en un insumo esencial para garantizar la
actualizacion permanente del programa y su capacidad de respuesta frente a los desafios del
contexto educativo y profesional contemporaneo.

7. Estructura Académico administrativa del programa

En este apartado se indican los diferentes cargos que conforman la estructura tanto
académica como administrativa y que permiten el buen funcionamiento del programa (Consejos,
director o coordinador del programa, comités, participaciéon de estudiantes, profesores y
egresados, personal docente, roles o funciones especificas, entre otros).

Estructura administrativa y académica

* Realizar un organigrama en el cual se evidencie la estructura organica del programa,
sefialando los entes mas relevantes, partiendo de lo general a lo particular.

Organigrama del Programa Educacion fisica, recreacion y deportes

Director
de Programa

24| E2

Coordinacién Comité
ampliacion Villa curricular
del Rosario

afd

Personal
Administrativo

Profesores

Fuente: Programa de Educacion fisica, recreacion y deportes
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Comité Curricular del programa.

Comité curricular
del Programa

af)

Representante
de los Estudiantes

‘?B

Representante
de los Docentes

Director de
programa

Representante
de los Docentes

Representante
de los egresados

_FeL
af (| b

Representante Representante
de los estudiantes de los estudiantes
Sede Pamplona Sede Villa del Rosario

Fuente: Programa de Educacion fisica, recreacion y deportes

Comité Autoevaluacion
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Comité de
autoevaluacion

- H ﬂ Representantes
| af

ﬂ de los
A estudiantes

Director de Docentes de Representante Representante | |Representante
programa Planta Docente H.C Docentes T.CO los
egresados
—— 1
Estudlante Estudlante Estudiante
Presencial del4Sal6S | del 7S al 10S

1S al 3S

Fuente: Programa de Educacion fisica, recreacion y deportes.

Perfil docente (Recursos humanos)

El personal docente del Programa se caracteriza por poseer un conjunto de competencias
académicas, pedagogicas y profesionales que garantizan el cumplimiento de los objetivos
formativos y el aseguramiento de la calidad educativa. Este perfil integra dimensiones
relacionadas con la formacion disciplinar, la experiencia profesional, las habilidades pedagoégicas
y las capacidades investigativas, las cuales son coherentes con las exigencias del nivel de
formacion y la mision institucional.

En cuanto a la formacion académica, los docentes cuentan con titulos de pregrado y
posgrado afines al area de conocimiento del Programa, que incluyen campos disciplinares,
pedagogicos y metodolégicos. Esta formacion les permite orientar procesos educativos
pertinentes, actualizados y articulados con las tendencias contemporaneas de la profesion.
Adicionalmente, se promueve la cualificacion permanente mediante estudios de especializacion,
maestria o doctorado, asi como la actualizacion en areas relevantes para la docencia y la
investigacion.

Respecto a la experiencia profesional, el cuerpo docente posee trayectoria en ambitos
académicos, investigativos o laborales vinculados con el ejercicio disciplinar y pedagogico del
Programa. Esta experiencia contribuye a la contextualizacién de los contenidos, al disefio de
actividades de aprendizaje significativas y a la articulacién del curriculo con las necesidades del
entorno social y profesional.
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En el ambito de la competencia pedagogica, el personal docente demuestra habilidades
para planear, desarrollar y evaluar procesos formativos centrados en el estudiante. Entre estas
competencias se destacan: la capacidad para disefiar ambientes de aprendizaje, la
implementacién de estrategias didacticas pertinentes, el uso de recursos pedagdgicos y
tecnolégicos, la orientacion de la evaluacion formativa y la promocion de experiencias educativas
inclusivas y participativas.

En cuanto a la competencia investigativa, los docentes muestran dominio en la
formulacion, desarrollo y divulgacion de proyectos de investigacion relacionados con el campo
disciplinar. Esto favorece la generacion de conocimiento, la innovacion educativa y la integracion
de la investigacion en la formacion de estudiantes, asi como el fortalecimiento de los semilleros y
grupos de investigacién vinculados al Programa.

Finalmente, el personal docente se caracteriza por su compromiso ético y profesional,
reflejado en el cumplimiento institucional, la responsabilidad académica, la disposicion al trabajo
colaborativo, la participacion en procesos de autoevaluacion y mejoramiento continuo, y la
contribucion al desarrollo académico y social del Programa.

DOCENTES DE PLANTA

ESCOLARIDAD DOCENTE

Doctor ARLES JAVIER ORTEGA PARRA

Doctor CRISTHIAN ALBERTO BAUTISTA RICO
Doctor DENNIS GREGORIO CONTRERAS
Doctor FERNANDO COTE MOGOLLON

Doctor JOSE ORLANDO HERNANDEZ GAMBOA
Doctor NELSON ADOLFO MARINO LANDAZABAL
Doctor RAFAEL ENRIQUE LOZANO ZAPATA
Magister ANA MARIA RETAMALES FRITIS
Magister IVAN DAVID ORTIZ PIMIENTA

Magister DIEGO FERNANDO POLANCO BUSTOS
Especialista DAVID RODRIGUEZ VILLAMIZAR

DOCENTES

OCASIONALES
ESCOLARIDAD DOCENTE
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Doctor OSCAR ANTONIO QUINTERO VARGAS
Doctor OSCAR YESID RIVERA GAMBOA
Magister ANDRES AUBIN PORTILLA FLOREZ
Magister EDGAR ARMANDO CARRILLO DURAN
Magister EDUARD ENRIQUE LOPEZ PEDRAZA
Magister HANS RICARDO TORRES PORTILLA
Magister JAVIER ANDRES ROJAS PENALOZA
Magister JEFFRY ALIHOSKA TARAZONA SOLANO
Magister JORGE RICARDO SANNA GUERRERO
Magister JUAN CARLOS ACERO JAUREGUI
Magister JUAN KAMILO CLAVIJO VIVAS

Magister LUCY AMPARO JAIMES LIZCANO
Magister LUIS GUILLERMO CARVAJAL PORTILLA
Magister ROSA ESMERALDA CARVAJAL RIVERA
Magister ZAIDA LILIANA LOPEZ VILLAMIZAR
Especialista CARLOS ALEXIS MORENO PEDRAZA
Especialista DARWIN HUMBERTO PEREZ ROJAS
Especialista FRANK MARTY MALKUN ROYERO
Especialista HELLEN ALEJANDRA ROBAYO VEGA
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Especialista JABIER ORLANDO CARRENO NUNEZ
Especialista JAVIER ENRIQUE CANTILLO LOPEZ
Especialista JULIO MANUEL MAZA MENDEZ
Especialista NIDYA JANETH ARIAS ROJAS

Especialista RAFAEL ARTURO OROZCO MEDINA
Especialista ULPIANO NINO RODRIGUEZ

Pregrado ROLDANYALBAN HERNANDEZ BECERRA

DOCENTES HORA CATEDRA ‘

ESCOLARIDAD DOCENTE

Magister DANILO ROJAS CALDERON

Magister DIEGO ANDRES ESLAVA RICO

Magister EVER LEONARDO ARIAS ARAQUE
Magister JHONATAN ANDRES LEAL HERNANDEZ
Magister LEONARDO FABIO PEREZ PACHECO
Magister LUIS GONZALO FLOREZ CONTRERAS
Magister OSCAR MANUEL LEAL MORENO

Magister PABLO ENRIQUE CALDERON DIAZ
Magister YOLANDA GARCIA DIAZ

Especialista ADELSO CASTELLANOS PENA
Especialista ANDRES SEBASTIAN GAFARO SIERRA
Especialista CARLOS ALBERTO MORENO VILLAMIZAR
Especialista CHRISTOPHER EMMANUEL JAIMES BELTRAN
Especialista JUAN SEBASTIAN MANTILLA CONTRERAS
Especialista NICOLAS ANDRES MARTELO SIMANCA
Especialista WILSON ORLANDO MOYANO GARCIA
Especialista YEISON ALBERTO MOGOLLON PEREZ
Especialista YENER ADRIAN RAMIREZ ORTIZ
Especialista ZULEYMA YANITH ORTIZ SUESCUN
Pregrado BRANDON JAVIER GELVEZ MOGOTOCORO
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Pregrado CIRO ANTHONY HERNANDEZ PEREZ
Pregrado DANIEL ERNESTO LEAL DOMINGUEZ
Pregrado DEISY LILIANA CRUZ VILLAMIZAR
Pregrado EMMANUEL VANEGAS ACOSTA
Pregrado JHON HAROLD FORERO JIMENEZ
Pregrado JONATHAN CASTELLANOS QUINTERO
Pregrado JULIAN ANDRES JAIMES GOMEZ
Pregrado LUDWING ORLANDO VARGAS RINCON
Pregrado LUIS LEONARDO PARADA SIERRA
Pregrado NESTOR DAVID BUELVAS RIVERA
Pregrado OMAR EDUARDO TARAZONA PINEDA
Pregrado YULEDINSON MUNOZ GARCIA
Pregrado YURLENY CONTRERAS GOMEZ

8. Estrategias de Evaluacién y Autoevaluacion

El Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona
concibe la evaluacion continua y la autoevaluacibn como procesos esenciales para el
aseguramiento de la calidad académica, en coherencia con los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional de Colombia. En este marco, la evaluacion se entiende como
un proceso sistematico, permanente y participativo que orienta la toma de decisiones académicas
y fortalece el mejoramiento continuo del curriculo, integrando de manera articulada la valoracién
del aprendizaje estudiantil, el analisis del desempefio docente, la autoevaluacion del programa y
la revisidn de los resultados de aprendizaje.

En este sentido, el programa no opera bajo un plan estratégico independiente, sino que
se alinea con la planeacion institucional, integrando sus acciones a los procesos de gestion
académica, evaluacion institucional y mejoramiento continuo. La autoevaluacion se constituye en
un mecanismo central que permite analizar de manera critica el desarrollo de las funciones
misionales docencia, investigacion y proyeccion social, identificando fortalezas, oportunidades de
mejora y necesidades de ajuste en los diferentes componentes del programa.

La evaluacion continua del programa se desarrolla a partir de estrategias que garantizan
una valoracion integral de los procesos formativos. En el caso del aprendizaje estudiantil, se
emplean instrumentos que permiten evidenciar el desarrollo de competencias disciplinares,
pedagogicas y actitudinales, tales como rubricas analiticas, listas de verificacion, guias de
observacion, estudios de caso, evaluaciones practicas y actividades basadas en desempefios
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reales. Estas herramientas favorecen una evaluacion objetiva, formativa y coherente con los
resultados de aprendizaje definidos en el plan de estudios, permitiendo hacer seguimiento
progresivo al desempenio del estudiante y generar acciones de retroalimentacion oportuna.

De manera complementaria, la evaluacion del desempefio docente se constituye en un
componente clave dentro del proceso de evaluacién continua. Esta se desarrolla mediante
procedimientos institucionales que consideran aspectos como la planeacion académica, la
mediacion pedagdgica, la gestion del aprendizaje, la interaccidén con los estudiantes, el uso de
recursos didacticos y el cumplimiento de responsabilidades institucionales. Para ello, se
implementan mecanismos de autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacion, los cuales
permiten obtener una vision integral del ejercicio docente y promueven el fortalecimiento de las
practicas pedagogicas en funcion de la calidad educativa.

En articulacion con estos procesos, la autoevaluacion del programa se consolida como un
eje estructural del mejoramiento continuo. Este proceso se desarrolla mediante ciclos periddicos
que incluyen el analisis documental, la revision de indicadores de gestion, la valoracion de la
pertinencia académica y la consulta a diferentes actores de la comunidad educativa, como
estudiantes, docentes, egresados y sector externo. A partir de estos ejercicios se identifican
fortalezas, logros, debilidades y oportunidades de mejora, las cuales se traducen en acciones
concretas dentro de los planes de mejoramiento del programa, garantizando la actualizacion
permanente de sus procesos académicos y administrativos.

Asimismo, la autoevaluacién se encuentra estrechamente articulada con los procesos de
auditoria interna y seguimiento institucional, lo que permite verificar el cumplimiento de los
estandares de calidad, asegurar la trazabilidad de las acciones implementadas y fortalecer la
cultura de evaluacion basada en evidencia. Este enfoque posibilita la consolidacién de un modelo
de gestion académica dinamico, en el que la informacién recolectada se convierte en insumo
clave para la toma de decisiones estratégicas.

Finalmente, el analisis y la reflexiéon sobre los resultados de aprendizaje se desarrollan en
espacios académicos como comités curriculares, reuniones docentes y escenarios de evaluacion
interna. En estos espacios se examinan tendencias de desempefo, se identifican avances y
dificultades, y se formulan acciones de mejora orientadas al fortalecimiento del curriculo y de las
practicas pedagogicas. Este ejercicio permite asegurar la coherencia entre los objetivos
formativos, las estrategias de ensefianza y los resultados alcanzados por los estudiantes.

En conjunto, la evaluacion continua y la autoevaluacion en el Programa de Educacién
Fisica, Recreacion y Deportes constituyen un sistema articulado que promueve la calidad
académica, la pertinencia del proceso formativo y la mejora permanente. A través de la
integracion de diferentes estrategias, actores e instrumentos, el programa consolida una cultura
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evaluativa orientada a la excelencia, la innovacion y la formacién integral, respondiendo de
manera efectiva a las demandas del contexto educativo y social.

Directrices de Mejoramiento Continuo

El Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona
orienta su gestion académica bajo un enfoque estructurado de mejoramiento continuo, sustentado
en procesos sistematicos de evaluacion, autoevaluacion y seguimiento permanente, articulados
con el Sistema Integrado de Gestion institucional y las politicas nacionales de aseguramiento de
la calidad.

En este sentido, las directrices de mejoramiento continuo del programa se fundamentan
en la implementacion de un modelo ciclico de gestién basado en la planeacion, ejecucion,
evaluacion y ajuste, el cual se materializa principalmente a través de los procesos de
autoevaluacion, los planes de mejoramiento y las auditorias internas y externas. Dichas
directrices no operan de manera aislada, sino que se encuentran alineadas con la planeacion
estratégica institucional, garantizando coherencia entre los objetivos del programa, la mision
universitaria y las exigencias del Ministerio de Educacion Nacional.

El programa adopta como eje central la autoevaluacion continua, entendida como un
proceso participativo, reflexivo y basado en evidencia, en el que intervienen estudiantes,
docentes, egresados y actores externos. Este ejercicio permite analizar de manera integral los
factores de calidad, identificar fortalezas y oportunidades de mejora, y generar insumos para la
actualizacion curricular, el fortalecimiento de la docencia, la investigacion y la proyeccién social.
A partir de estos resultados, se estructuran los planes de mejoramiento, los cuales contienen
acciones especificas, responsables definidos, metas verificables e indicadores de gestién que
orientan el desarrollo del programa.

En cuanto a los mecanismos de seguimiento y control, el programa establece un sistema
riguroso basado en indicadores de gestion que permiten monitorear el desempefo en areas
estratégicas como el desarrollo curricular, la cualificacion docente, la permanencia estudiantil, la
investigacion, la proyeccion social y la gestion administrativa. Estos indicadores son evaluados
mediante un esquema de seguimiento periddico que incluye revisiones semestrales del avance
de las acciones de mejora, evaluaciones anuales de consolidacion de resultados y procesos
continuos de retroalimentacidon que garantizan la actualizacién permanente del plan de
mejoramiento.

De manera complementaria, el programa implementa el procedimiento institucional de
auditorias internas de calidad (PCI-10), el cual constituye un mecanismo clave de control y
verificacion. A través de este procedimiento se desarrollan auditorias planificadas anualmente
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que incluyen fases como revision documental, auditoria in situ, informes de hallazgos vy
seguimiento a acciones correctivas. Estas auditorias permiten evaluar el cumplimiento de los
requisitos normativos, institucionales y de calidad (como la NTC ISO 9001:2015), asi como
identificar buenas practicas y oportunidades de mejora en los procesos académicos y
administrativos.

Asimismo, el sistema de evaluacién continua se fortalece con la articulaciéon a procesos
de auditoria externa y seguimiento por parte del Ministerio de Educacion Nacional, lo cual asegura
el cumplimiento de las condiciones de calidad del registro calificado y la coherencia con los
lineamientos del sistema nacional de aseguramiento de la calidad. Esta integracion entre
evaluacion interna y externa consolida un modelo de control robusto, basado en la transparencia,
la trazabilidad y la mejora progresiva.

En relacion con los procesos de reflexion sobre el alcance de los resultados de
aprendizaje, el programa desarrolla espacios académicos como comités curriculares, reuniones
docentes y analisis institucionales en los cuales se examinan los logros alcanzados por los
estudiantes en términos de competencias disciplinares, pedagodgicas y actitudinales. Estos
espacios permiten interpretar tendencias, identificar brechas en el aprendizaje, reconocer
fortalezas y formular acciones de ajuste curricular y pedagégico basadas en evidencia.

Como resultado de estos ejercicios de reflexion, se generan productos concretos de
mejora tales como la actualizacion de contenidos curriculares, el redisefio de estrategias
pedagadgicas, el fortalecimiento de los instrumentos de evaluacion, la implementacién de acciones
de cualificacion docente y la optimizacion de los procesos de acompafiamiento estudiantil. De
igual manera, estos procesos contribuyen a consolidar una cultura evaluativa institucional
orientada a la calidad, la pertinencia y el impacto social de la formacion.

En sintesis, el Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad
de Pamplona evidencia un sistema soélido de mejoramiento continuo, soportado en la
autoevaluacion permanente, el seguimiento mediante indicadores, la implementacion de
auditorias internas y externas, y la reflexion sistematica sobre los resultados de aprendizaje. Este
enfoque permite garantizar la toma de decisiones informadas, la mejora progresiva de los
procesos académicos y administrativos, y la formacién de profesionales con altos estandares de
calidad, comprometidos con las necesidades del contexto regional y nacional.

9. Bienestar universitario

El Bienestar Universitario de la Universidad de Pamplona constituye un eje fundamental
en el fortalecimiento integral del Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, al
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articular acciones orientadas al desarrollo humano, la calidad de vida y la formacién integral de
los estudiantes.

En coherencia con sus funciones, Bienestar Universitario colabora en la creacion y
ejecucion de programas, proyectos y acciones que buscan el mejoramiento permanente de la
comunidad universitaria, impactando directamente los procesos formativos del programa. A través
de la promocion de actividades deportivas, recreativas, culturales y de desarrollo humano, genera
espacios psicoafectivos, fisicos y académicos que complementan la formacion disciplinar,
favoreciendo el equilibrio entre el rendimiento académico y el bienestar personal.

Asi mismo, Bienestar impulsa la implementacién de actividades fisicas, recreativas y
competitivas que fortalecen las competencias profesionales de los estudiantes del programa, al
brindar escenarios reales de practica, organizacion de eventos y promocion de estilos de vida
saludables. Estas acciones no solo potencian habilidades técnicas y pedagdgicas, sino que
también promueven valores como la disciplina, el respeto, la tolerancia, la perseverancia y el
trabajo en equipo, fundamentales en el campo de la educacion fisica y el deporte.

De igual manera, el acompafiamiento psicosocial y las estrategias de permanencia
estudiantil contribuyen al desarrollo integral del futuro profesional, fortaleciendo habilidades
cognitivas, emocionales y sociales necesarias para su desempefio académico y laboral. El
seguimiento y evaluacion constante de los programas y actividades permite la mejora continua
de los procesos, garantizando pertinencia y calidad en las acciones desarrolladas.

En este sentido, el Bienestar Universitario se consolida como un aliado estratégico del
Programa de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, aportando a la formacion de profesionales
integros, comprometidos con la promocién de la salud, la actividad fisica y el desarrollo social, en
coherencia con la mision institucional de la Universidad de Pamplona.

9.1 MISION Y VISION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Mision: promover la calidad de vida para el desarrollo integral de la comunidad educativa
a través de programas que fortalezcan el desarrollo de habilidades psicoactivas, fisicas,
académicas y sociales.

Visiéon: Bienestar Universitario consolidara su modelo de bienestar institucional
fomentando la calidad de vida, con el apoyo de la alta direccién, respondiendo a las necesidades
de la comunidad educativa, para el desarrollo integral y cultura de paz.

PRINCIPIOS
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Universalidad: la comunidad educativa podra acceder sin discriminacion a los programas
y servicios de Bienestar Universitario segun la normatividad de la institucion.

Equidad: La comunidad educativa disfrutara sin discriminacion de los programas y
servicios de Bienestar Universitario, con particular atencion a los grupos vulnerables y
condiciones especiales segun normatividad de la institucién.

Transversalidad: los programas, proyectos y actividades se articularan con la mision
institucional.

Pertinencia: las estrategias de bienestar estaran orientadas a las particularidades de la
Universidad de pamplona.

Corresponsabilidad: el bienestar es una construccién colectiva y por tanto sera
responsabilidad de todos los actores de la Universidad de Pamplona.

9.2 VALORES

Creatividad: para formula, disefar y ejecutar actividades innovadoras de alto imparto para
Bienestar Universitario.

Disciplina: para planear y ejecutar sistematicamente los proyectos y actividades de
Bienestar Universitario, siguiendo los protocolos establecidos, fomentando la motivacién en la
comunidad para el mejoramiento de la calidad de vida.

Empatia: para establecer vinculos sdlidos y positivos entre la comunidad universitaria,
reconociendo que los aspectos emocionales que inciden en el comportamiento de las personas,
son diferentes en cada ser.

Respeto: para interactuar con la comunidad académica, logrando una armonia personal,
grupal e institucional

Trabajo en Equipo: para fortalecer los lazos de familia universitaria y poder replicar los
proyectos y estrategias que facilitan el desarrollo integral en los miembros de la comunidad.

9.3 OBJETIVOS
Objetivo General:

Promover la calidad de vida para el desarrollo integral de la comunidad educativa, bajo los
principios de universalidad, equidad, transversalidad, pertinencia, y corresponsabilidad; a través
de programas que favorezcan las habilidades psicoactivas, fisicas, académicas, individuales y
gripales.
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8.

Objetivos Especificos:

< Desarrollar en las personas que hacen parte de la comunidad académica, procesos de
formacion psicoactiva, fisica, académica; a nivel individual y grupal, a partir del
conocimiento de sus potencialidades, capacidades y aptitudes, facilitando su crecimiento
y desarrollo integral.

« Fomentar dentro de la comunidad universitaria los valores de creatividad, disciplina,
empatia, respeto y trabajo en equipo.

< Promover programas, proyectos, acciones y actividades para la inclusion y la diversidad,
enmarcados en los principios de integralidad y flexibilidad.

+ Potenciar la orientacion vocacional y profesional en las personas que hacen parte de la
comunidad universitaria.

« Fortalecer los vinculos en la integracién del trabajo y estudio con el proyecto de vida.

« Desarrollar actividades de adaptacién a la vida universitaria y apoyo académico que
favorezcan la permanencia académica.

< Fomentar la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad para favorecer las
condiciones de salud, el bienestar personal y colectivo.

% Facilitar estimulos y beneficios econdmicos para la poblacion mas vulnerable con el fin de
favorecer la permanencia académica.

< Apoyar a los grupos académicos, artisticos, culturales, grupos étnicos y deportivos con el
fin de consolidar el respeto, proceso de integracion y promover la diversidad.

% Generar espacios de estudio e investigacién apoyados en las tic en temas pertinentes al
Bienestar Universitario.

9.4 MODALIDADES Y POBLACION OBJETO

Las modalidades de bienestar universitario son dos: presencial y virtual, las cualidades
estan dirigidas a la comunidad académica: estudiantes, docentes, administrativos, pensionados
y comunidad en general.

9.5 ORGANIGRAMA
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74~
VICERRECTORIA DE
BIENESTAR Y EXTENSION
o'~} o Director Bienestar
Universitario
Comité de
Bienestar Universitario
(
L0
TAY
Area Desarrollo Area Promocién Area Promocién de Area Promocién Area Promocion

Humano, Inclusion Socioeconémica la salud integral y de las expresiones de Bienestar Virtual
y Diversidad autocuidado culturales y artisticas

Fuente: Acuerdo 100 del 11 de diciembre del 2018

Area desarrollo humano, inclusion y diversidad: Promueve el autoconocimiento, la
armonia y convivencia entre los miembros de la comunidad y su entorno, la disciplina, el respeto,
la solidaridad y el empoderamiento a la vida institucional. Fomenta la inclusion y la diversidad
enmarcadas en la tolerancia, la integralidad y flexibilidad. Potencia la orientacion vocacional y
profesional en las personas que hacen parte de la comunidad universitaria; asi como las
habilidades cognoscitivas y comportamentales que inciden en el proceso de aprendizaje, la
adaptacion a la vida universitaria y el apoyo académico con el fin de favorecer la permanencia
estudiantil. Lo anterior a partir del desarrollo de programas, proyectos y actividades en los campos
psicoeducativos, psicosocial y psicoterapéutico.

Area promocién socioeconémica: Promueve acciones que procuran optimizar las
condiciones socioecondmicas de la comunidad universitaria a partir de esfuerzos individuales e
institucionales, asi como también, favorecer la permanencia y graduacion de los estudiantes que
se encuentren en mayor estado de vulnerabilidad facilitando estimulos y beneficios econémicos.

Area promocién de la salud integral y autocuidado: Promueve la participacion de la
comunidad universitaria en el desarrollo de acciones de promocion de la salud, educacion y
autocuidado, para mantener, mejorar o recuperar la calidad de vida a nivel individual y colectivo,
a partir de una concepcién integral de la salud.

Area promocion de las expresiones culturales y artisticas: Promueve la cohesion,
sentido de pertenencia e identidad de todos los integrantes de la comunidad universitaria a través
de la gestion y promocion de actividades de recreacion, formacién y representacion que permiten
desarrollar aptitudes estéticas y artisticas complementarias a las actividades académicas, las
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cuales favorecen la sensibilidad, reflexion y expresion de la diversidad cultural y artistica
tradicional y contemporanea.

Area promocién de la actividad fisica, el deporte y la recreacion: Promueve la calidad
de vida, el aprovechamiento del tiempo libre, la adopcién y mantenimiento de habitos saludables
de la comunidad universitaria, a través de la implementacion de programas basados en la
promocién y practica de actividad fisica y el deporte. Desde sus componentes formativo y
recreativo favorece la integridad emocional, fisica y social; mientras que desde el componente
competitivo promueve valores como la disciplina, la tolerancia, el respeto y la perseverancia.

Area promocion de bienestar virtual: Promueve y apoya el buen uso y apropiacion de
las TIC en la comunidad académica a través de servicios online, programas, proyectos y acciones
que ofrecen las demas areas de Bienestar Universitario. El bienestar virtual trabajara con
herramientas en la nube, aplicaciones y software especializado para apoyar los lineamientos de
inclusion, diversidad y el desarrollo de competencias digitales.

10. Recursos fisicos y de apoyo a las actividades académicas

En este numeral se indican los recursos fisicos y tecnoldgicos con los cuales cuenta el
Programa para su desarrollo, segun su modalidad y nivel académico.

Planes de mantenimiento y actualizacion de equipos y espacios fisicos.

El Programa dispone de recursos fisicos y tecnoldgicos que garantizan el desarrollo de las
actividades académicas, investigativas, de extension y de gestién, en coherencia con los
lineamientos institucionales y con las necesidades propias de la modalidad y el nivel de formacion.
Estos recursos permiten consolidar ambientes de aprendizaje adecuados, seguros y funcionales
para estudiantes, docentes y personal administrativo.

Entre los espacios fisicos se incluyen aulas dotadas con equipos multimedia, laboratorios
especializados, salas de informatica, escenarios deportivos, oficinas académicas vy
administrativas, asi como zonas de bienestar universitario. Cada uno de estos espacios responde
a las exigencias del plan de estudios y permite la ejecucion eficiente de las actividades formativas,
practicas y administrativas.

En cuanto a los recursos tecnoldgicos, el Programa cuenta con equipos de cémputo
actualizados, dispositivos audiovisuales, conectividad estable, plataformas institucionales de
gestion académica y repositorios digitales que apoyan el desarrollo de la docencia y la interaccion
educativa. Estos elementos facilitan tanto las actividades presenciales como las estrategias
virtuales y los procesos de acompafamiento académico que se desarrollan en el marco
institucional.
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Planes de Mantenimiento y Actualizacién de Equipos y Espacios Fisicos

La Universidad de Pamplona establece lineamientos para asegurar la gestion adecuada
de la infraestructura fisica y tecnoldgica, lo cual incluye procesos de autoevaluacion y
mejoramiento preventivo, correctivo y acciones de actualizacion periodica. En atencion a estas
directrices, el Programa ejecuta planes que permiten garantizar la operatividad, seguridad,
accesibilidad y permanencia de los recursos.

Entre estas acciones se encuentra la revisidon periddica de equipos informaticos y
audiovisuales, la actualizacion de software institucional, la optimizacion de las redes de
conectividad, el mantenimiento de laboratorios, aulas y espacios deportivos, asi como la
renovacién programada de mobiliario y equipos que han cumplido su ciclo de vida util.
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El Programa también desarrolla diagndsticos internos para identificar necesidades de
actualizacién, adquisicion de nuevas tecnologias y adecuacion de espacios. Esto permite
mantener la pertinencia y la calidad de los ambientes educativos, incorporando mejoras
relacionadas con la accesibilidad, la seguridad, la eficiencia energética, la modernizacion
tecnoldgica y el fortalecimiento de ambientes hibridos y presenciales.

De esta manera, los planes de mejoramiento y actualizacion aseguran que los recursos
fisicos y tecnolégicos se mantengan alineados con las politicas institucionales, las exigencias de
calidad y los requerimientos propios del proceso de formacion académica.

Infraestructura fisica y tecnoldgica

Articulo 2.5.3.2.3.2.10. “La institucién proveera los ambientes fisicos y virtuales de
aprendizaje, especificos para el desarrollo de los procesos formativos, la investigacion y la
extension de acuerdo con las modalidades en que el programa se ofrezca”.

Paragrafo. “El programa podra demostrar la disponibilidad de la infraestructura por medio
de convenios o contratos vigentes en coherencia con la duracién del registro calificado que
deberan incluir en sus clausulas los alcances de dicha disponibilidad en términos de horarios y
capacidad. En todos los casos dicha infraestructura debera cumplir con la normatividad vigente”.

La Universidad de Pamplona dispone de unas plantas fisicas de caracter propio,
adecuadas y apropiadas para el desarrollo de las diferentes actividades de academia e
investigacion. Esta infraestructura esta dotada de bibliotecas, laboratorios especializados en las
diferentes areas, salas de informatica, aulas multiples y auditorios que ofrecen beneficio general
para los diferentes programas académicos. Asimismo, se cuenta con diferentes espacios
deportivos, cafeterias, zonas de recreacion, gimnasios, parqueaderos, zonas verdes, caminos
peatonales y zonas de reserva forestales ubicadas estratégicamente a lo largo del campus los
cuales armonizan el entorno universitario; e infraestructura en las oficinas para el ejercicio de la
funcion académico-administrativa.

Actualmente la Universidad de Pamplona, cuenta con dos sedes y campus de caracter
propio. La sede Pamplona que comprende: Campus Principal, Campus Casona, Campus Virgen
del Rosario y Campus Club Comercio; y la sede Villa del Rosario — Cucuta, que comprende los
siguientes campus: Campus Villa del Rosario, Campus Facultad de Salud, Campus Edificio de
Comunicacién Social y Campus CREAD Cucuta. De igual forma, en la sede de Pamplona la
universidad cuenta con espacios en comodato como: Teatro Jauregui, Casa Agueda y la sede
Luis Carlos Galan, los cuales hacen parte de la infraestructura fisica para el desarrollo de
diferentes actividades académicas-administrativas.
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A continuacion, se relaciona de forma general la infraestructura con que cuenta la
Universidad de Pamplona para garantizar las funciones misionales como la academia,
investigacion y la extension. Estos espacios han sido creados a través de 62 afios de historia,
mediante las politicas de expansién, cubrimiento y con el fin de garantizar la calidad de la
educacioén que se imparte en la institucion:

Tabla 9.1. Infraestructura general de la Universidad de Pamplona — Sede Pamplona
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Tipo de recurso

Propiedad

Area

Cantidad

Arriendo

Area

Cantidad

Comodato

Area

Aula de clase 6486 113 504,72 10 2804 8
Laboratorio 11784,85 209 0 0 0 0
Sala de profesores/ tutores 24911 37 0 0 0 0
Auditorio 392,96 |7 83,61 |2 0 0
Biblioteca 3268 2 0 0 0 0
Sala de computo 796,1 15 0 0 0 0
Oficina 4159,67 (116 0 0 50,6 2
Espacios deportivos 21362,98 |7 0 0 0 0
Cafeteria 494,43 7 0 0 0 0
Zonas de recreacion 1222 1 0 0 0 0
Servicios sanitarios 989,67 (31 28,36 |1 24,66 |1
Otros 1600,5 [7 0 0 712,25 |1

Fuente: Oficina de Planeacion, 2025.

Tabla 9.2. Infraestructura general de la Universidad de Pamplona — Sedes Villa del
Rosario-Cucuta

) Propiedad Arriendo Comodato

Tipo de recurso , i , i , i
Area Cantidad Area Cantidad Area [Cantidad

Aula de clase 3888,39 78 0 0 1820,1 34
Laboratorio 1650,14 27 0 0 211 4
Sala de profesores/ tutores 0 0 0 0 0 0
Auditorio 449,94 2 0 0 274,34 2
Biblioteca 87,29 1 0 0 510,39 3
Sala de computo 383,03 7 0 0 0 0
Oficina 744,22 10 0 0 367,92 8
Espacios deportivos 2313,01 3 0 0 0 0
Cafeteria 80 5 0 0 0 0
Zonas de recreacion 771,01 1 0 0 0 0
Servicios sanitarios 248,48 12 0 0 199,31 B
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Otros

Fuente: Oficina de Planeacion, 2025.

Tabla 9.3. Relacion Aulas de Clase Sede Pamplona

1 JG105 49,08 40
2 JG106 52,76 40
3 JG107 54,18 40
4 JG108 54,12 40
5 JG109 54,3 40
6 JG110 52,35 40
7 JG204 52,24 45
8 JG205 50,35 45
9 JG211 54,12 40
10 | JG212 37,55 30
11 | CD 103 53,51 50
12 | CD 104 55,38 50
13 | CD 105 54,36 50
14 | CD 106 42,44 35
15 | CD 203 54,64 40
16 | CD 204 53,22 50
17 | CD 205 38,92 35
18 | FP201 62,98 45
19 | FP301 65,91 45
20 | FP303 86,17 35
21 | FP304 77,38 40
22 | FP305 45,45 40
23 | GN101 49,27 30
24 | GN102 46,08 25
25 | GN103 53,81 25
26 | GN201 49,27 40
27 | FJ319 38,9 20
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28 | FJ 312 28,87 35
29 | FJ 313 45,8 35
30 | MF201 51,47 50
31 | MF202 52,74 40
32 | SB 107 42,7 20
33 | SB 302 39,17 25
34 | SVR 100 39,82 30
35 | SVR 107 SUB 32,57 25
36 | SVR 108 SUB 33,26 25
37 | SVR 109 SUB 27,84 25
38 | SVR 110 SUB 30,74 30
39 | SVR 111 SUB 45,12 30
40 | SVR 200 83,79 30
41 | SVR 201 27,05 25
42 | SVR 202 47,75 30
43 | SVR 203 49,97 20
44 | SVR 204 45,59 20
No.|Nomenclatura  [Metros Cuadrados | Puestos
45 | SVR 205 46,64 20
46 | SVR 206 47,09 20
47 | SVR 207 45,55 20
48 | SVR 208 94,92 30
49 | SVR 209 52,61 40
50 | SVR 210 57,46 40
51 | SVR 211 66,69 40
52 | SVR 212 67,35 30
53 | SVR 213 63,25 30
54 | SVR 214 61,54 30
55 | SVR 215 59,55 30
56 | SVR 216 66,42 30
57 | SVR 217 72,9 35
58 | SVR 218 53,82 30
59 | SVR 219 54,68 35

(@)

icontec

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 11

az"
1SO 9001 p

Universidad de Pamplona




60 | SVR 220 54,37 35
61 | SVR 221 40,73 30
62 | SVR 222 43,3 30
63 | SVR 223 43,95 25
64 | SVR 224 31,35 30
65 | SVR 225 45,3 30
66 | SVR 226 41,41 35
67 | SVR 227 39,94 30
68 | SVR 300 51,82 35
69 | SVR 301 54,93 25
70 | SVR 302 26,69 20
71 | SVR 303 81,96 30
72 | SVR 304 108,05 25
73 | SVR 305 162,72 30
74 | SVR 306 52,61 40
75 | SVR 307 57,46 40
76 | SVR 308 66,69 40
78 | SVR 309 67,35 30
79 | SVR 310 63,25 30
80 | SVR 311 61,54 30
81 | SVR 312 59,55 30
82 | SVR 313 66,42 30
83 | SVR 315 70,68 35
84 | SVR 316 55,94 30
85 | SVR 317 56,13 35
86 | SVR 318 54,51 35
87 | CS104 118,17 20
88 | CS110 82,21 20
89 | CS111 87,14 20
90 | CS112 83,45 20
91 | CS113 45,11 35
No. |Nomenclatra |Mefros Cuadrados  Puestos
92 | CS114 44,97 35
93 | CS115 44,8 35
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WA
94 | CS116 45,74 35
95 | CS117 49,91 35
96 | CS200 46,3 25
97 | CS201 43,07 20
98 | CS 201-1 40 20
99 | CS 201-2 40 20
100 | CS 201-3 40 15
101 | CS 201-4 40 20
102 | CS202 131,03 20
103 | CS203-1 125,39 20
104 | CS203-2 130,43 30
105 | CS203-3 37,71 30
106 | CS204 38,37 30
107 | CS205 38,46 30
108 | CS206 38,99 30
109 | CS207 50,22 30
110 | CS208 51,92 30
111 | CS209 41,84 40
112 | CS210 51,25 25
113 | CS 211 55,21 40
114 | CS 211 -1 51,94 40
115 | CS 211 -2 51,43 40
116 | CS 211 -3 52,65 40
117 | CS 211 -4 50,96 40
118 | CS301 51,92 40
119 | CS302 41,84 30
120 | CC 01 22,53 15
121 | CC 02 43,86 30
122 | CC 03 42,72 20
123 | CC 04 39,38 20
124 | CC 05 83,61 15
125 | CC 06 67,53 30
126 | CC 07 30,46 25
127 | CC 08 33,25 30
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128 | CC 09 39,89 20

129 | CC 10 18,8 15
Fuente: Oficina de Planeacion — Gestion Fisica, 2025.

Tabla 9.4. Relaciéon Aulas de Clase Campus Villa del Rosario — Cucuta

Villa del Rosario

1 VR105 56,7 40
2 VR106 56,7 40
3 VR107 56,7 40
4 VR108 56,7 40
5 VR109 56,7 40
6 VR110 56,7 40
7 VR111 56,7 40
8 VR112 56,7 40
9 ZL101 58,6 40
10 | ZL105 58,6 40
11 | ZL106 58,6 40
12 | ZL108 58,6 40
13 | ZL201 58,6 40
14 | Z1.202 58,6 40
15 | ZL.203 58,6 40
16 | ZL.204 58,6 40
17 | ZL205 58,6 40
18 | ZL205 58,6 40
19 | ZL206 58,6 40
20 | ZL207 58,6 40
21 | ZL.208 58,6 40
22 | ZL.209 58,6 40
23 | GM102 52 30
24 | GM103 88,5 35
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25 | GM105-2 52 20
26 | GM201 101 25
27 | GM202 101 25
28 | GM203 101 25
29 | GM204 101 25
30 | GM207 81 25
31 | GM210 48,2 35
32 | ENV201 41,52 40
33 | ENV202 46,14 40
34 | ENV203 40,84 40
35 | ENV204 69,5 40
36 | ENV205 69,5 40
37 | ENV208 28,95 20
38 | ENV209 29,18 20
39 | ENV210 25,08 20
40 | ENV301 41,52 40
41 | ENV302 46,14 40
42 | ENV303 40,84 40
43 | ENV304 36,3 40

44 | ENV305 36,3 40
45 | ENV308 31,98 20
46 | ENV309 31,98 20
47 | ENV310 28,95 20
48 | TL109 68,5 40
49 | TL110 68,5 40
50 | TL111 68,5 40
51 | TL112 68,5 40
52 | TL113 68,5 40
53 | TL114 68,5 40
54 | TL115 68,5 40
55 | TL118 64,3 40
56 | TL119 64,3 40
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57 | TL120 64,3 40
58 | TL121 64,3 40
1 FS201 30 30
2 FS202 43,31 30
3 FS203 46,48 30
4 FS204 46,48 45
5 FS205 46,48 45
6 FS210 40,71 45
7 FS211 40,71 45
8 FS212 40,71 45
9 FS213 40,71 45
10 | MED 301 45,65 45
11 | MED 302 45,65 45
13 | MED 303 45,65 45
14 | MED 304 42,9 45
15 | MED 306 25 15
16 | FS 307 26 40
17 | FS 308 26 40
18 | FS 309 26 40
19 | FS 310 26 40
20 | FS 311 26 40
21 | CSV 301 31,18 25
22 | CSV 302 31,18 25
23 | CSV 303 31,18 25
24 | CSV 304 31,18 25
25 | CSV 305 34,44 25
26 | CSV 306 50,46 25
27 | CC201 56 50
28 | CC202 56 50
29 | CC203 56 50
30 | CC 209 MULTI 56 50
31 | CC204 35 40

(@)

icontec

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 11

az"
1SO 9001 p

Universidad de Pamplona




32 | cc205 35 40
33 | CC206 40 40
34 | cc207 40 40
35 | CC208 40 40

Fuente: Oficina de Planeacion — Gestion Fisica, 2025.

Tabla 9.5. Auditorios Sede Pamplona

1 Teatro Jauregui Calle 7 # 4-42 600
2 Alvaro Gonzales Joves Campus Principal 70
3 Auditorio Jorge Gaitan Casona 120
4 Sala de Gobierno Campus Principal 70
5 Auditorio Campus Club Comercio 75
6 Auditorio Ramirez Villamizar | Campus Principal 20
7 Virgen del Rosario Campus Virgen del Rosario 150

Fuente: Oficina de Planeacion — Gestion Fisica, 2025.

Tabla 9.6. Auditorios Sede Villa del Rosario - Cucuta

1 Auditorio VR_101 Campus Villa del Rosario 150
2 Auditorio Jossimar Calvo Campus Villa del Rosario 200
3 Auditorio 3 ZL_103 Y 104 Bloqug Zulia Campus Villa del 80
Rosario
Auditorio Campus Facultad de Salud
4 Cuarto 40
Piso

Fuente: Coordinacion administrativa villa del rosario —Universidad de Pamplona,2025.

Tabla 9.7. Areas de recreacién/esparcimiento Sede Pamplona

1 Coliseo Jorge Enrique Lozano 1 Campus Principal 250
2 Coliseo José Chepe Flérez 1 Campus Principal 200
3 Cancha de Tenis Humberto 2 Campus Principal 30
Parada
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4 Cancha de Tenis Jaime Avila 1 Campus Principal 30
5 Canchas de Futbol-Pista Atlética | 1 Campus Principal 300
6 Camerinos 1 Campus Principal 40
7 Gimnasio Olimpico Jesus 1 Campus Principal 80
Romero
8 Gimnasio 1 Campus Principal 80
9 Piscina Semiolimpica 1 Campus Principal 40
10 Media Torta 1 Campus Principal 400
11 Modulo Verde 1 Campus Principal 15
12 Comedor 1 Campus Virgen del 300
Rosario
13 Capilla 1 Campus Virgen del 250
Rosario
14 Coliseo Cubierto 1 Campus Virgen del 50
Rosario
15 Mdédulos estudio y esparcimiento | 1 Campus Virgen del 25
Rosario
16 Patio de Musicos 1 Campus Casona 100
17 Patio Trujillo 1 Campus Casona 80
18 Cancha multifuncional 1 Campus Villa Marina 120
19 Cancha de Futbol 8 1 Campus Villa Marina 180
18 Cancha de voleibol playa 1 Campus Villa Marina 150
19 Piscina 2 Campus Villa Marina 100
20 Zona social 1 Campus Villa Marina 100
21 Zona de cafeteria 1 Campus Villa Marina 150
22 Zona de comedor 1 Campus Villa Marina 150
23 Zonas peatonales 3 Campus Villa Marina 100
24 Cafeteria central 1 Campus Principal 40
25 Cafeteria Simon Bolivar 1 Campus Principal 35
26 Cafeteria Casona 1 Campus Casona 35
27 Cafeteria virgen del rosario 1 Campus Virgen del 35
Rosario
Fuente: Coordinacion administrativa villa del rosario —Universidad de Pamplona, 2025.
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Tabla 9.8. Areas de recreacion/esparcimiento en el campus de Villa del Rosario

1 Cancha tenis 1 Campus Villa del Rosario 30
2 Cancha multifuncional 1 Campus Villa del Rosario 30
3 Piscina 1 Campus Villa del Rosario 80
4 Cafeteria 4 Bloque Villa del Rosario 125
5 Punto verde 1 Frente cancha cubierta 15
6 Comedor universitario 1 Bloque patios 120
7 Plazoleta Piso 1 1 Campus Facultad de Salud 10
8 Plazoleta Piso 2 1 Campus Facultad de Salud 50
Fuente: Coordinacion administrativa villa del rosario —Universidad de Pamplona, 2025.
Tabla 9.9. Unidades administrativas en el campus de la Universidad de Pamplona
1 Rectoria 1 Bloque Administrativo José Rafael
Faria
2 Vicerrectoria académica 1 Blogue Administrativo José Rafael
Faria
3 Vicerrectoria administrativa y 1 Blogue Administrativo José Rafael
financiera Faria
4 Secretaria general 1 Blogue Administrativo José Rafael
Faria
5 Contratacion 1 Blogue Administrativo José Rafael
Faria
6 Oficina de planeacion 1 Blogue Administrativo José Rafael
Faria
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7 Gestion del talento humano 1 Bloque Administrativo José Rafael
Faria

8 Contabilidad y presupuesto 1 Blogue Administrativo José Rafael
Faria

9 Juridica 1 Blogue Administrativo José Rafael
Faria

10 | Control interno disciplinario 1 Blogue Administrativo José Rafael
Faria

11 | Gestion documental 1 Bloque Administrativo José Rafael
Faria

12 | Pagaduria y tesoreria 1 Bloque Administrativo José Rafael
Faria

Fuente: Oficina de Planeacion — Gestion Fisica,

2025. Tabla

9.10. Unidades administrativas nuevo bloque de bienestar

1 Consultorios médicos 1 Primer piso

2 Oficina del estudiante 1 Primer piso

3 Bienestar universitario 1 Segundo piso

4 Vicerrectoria de bienestar y 1 Tercer piso
extension

5 Control interno de gestién 1 Cuarto piso

6 Comunicacion y prensa 1 Cuarto piso

Fuente: Oficina de Planeacion — Gestion Fisica, 2025.
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llustracion 9.3. Bienestar Universitario Pamplona - Obra Ejecutada Vigencia 2022
Tabla 9.11. Unidades administrativas Sede Villa del Rosario — Cucuta

RECTORIA-SALA DE JUNTAS

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

COORDINACION ACADEMICA

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

COORDINACION ADMINISTRATIVA

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

OFICINA DE COORDINACION

ADMINISTRATIVA

APOYO -

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

OFICINA DE PAGADURIA

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

RECEPCION GENERAL

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

CORRESPONDENCIA

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

OFICINA DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL
ACADEMICO

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

COORDINACION DE PROGRAMAS (13)

Bloque Toledo TL_107

10

BIENESTAR UNIVERSITARIO

Bloque Gramalote

11

CONSULTORIO JURIDICO

Bloque Gramalote
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OFICINA TALENTO HUMANO

CIADTI
OFICINA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
OFICINA DEL ESTUDIANTE

OFICINA DE VICERRECTORIA DE
INVESTIGACIONES E INTERACCION SOCIAL

ALMACEN DE DEPORTES

OFICINA DE RECURSOS FisSICOS
COORDINACION DE LABORATORIOS
PRENSA Y COMUNICACION

COORDINACION DE PROGRAMA (1)
COORDINACION DE PROGRAMA (1)
COORDINACION DE PROGRAMA (1)

COORDINACION DE PROGRAMA (1)

COORDINACION DE PROGRAMA (1)

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

Bloque Toledo TL_101-1
Blogue Gramalote
Bloque Toledo

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

Cancha cubierta multifuncional
Bloque Toledo
Bloque Toledo

Bloque Nuevo Villa del Rosario
ENV

Blogue Gramalote
Bloque Zulia ZL_2018
Bloque Patios

Bloque Comunicacién
social CS/LHC_201
Bloque Comunicacién

social CS/LHC_202

Fuente: Coordinacion administrativa Villa del Rosario —Universidad de Pamplona, 2025.
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llustracion 9.4. Estancias universitarias sede villa del rosario - Obra Ejecutada Vigencia
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Dotacion de Equipos de Computo, Multimedia y Software

Las aulas multimedia, teatros y los auditorios son una herramienta que la universidad
ofrece a los docentes y alumnos, en donde se crean espacios de interaccion educativa para toda
la comunidad universitaria. En estas aulas se encuentran materiales adicionales vy
complementarios y todo un entorno virtual interactivo de trabajo en red, que facilita el aprendizaje
con recursos informaticos y con acceso a internet para ser utilizados con fines académicos.

Bibliotecas y Virtualtecas existentes en el Campus de la Universidad de Pamplona

Bibliotecas ubicadas en la Sede de Pamplona; Hemeroteca de Lenguas Extrajeras,
ubicada en el edificio Ramon Gonzales valencia; salas | y Il ubicadas en el edificio José Rafael
Faria Bermudez.

Tabla 9.12. Bibliotecas y virtualtecas existentes en el campus de la Universidad de

Pamplona

1 Biblioteca José Rafael Faria Bermudez | Campus Principal 287
Fuente: Oficina de Planeacién — Gestion Fisica, 2025.

llustracion 9.5. Nueva Biblioteca Campus Principal - Obra Ejecutada
Vigencia 2022 Tabla 9.13 Virtualteca MF - Edificio Marco Fidel Suarez.

1 Sala de informatica EC 204 20 25
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2 Sala de informatica MF 201 30 35
3 Sala de informatica MF 202 10 15
4 Sala de informatica MF 203 15 20
5 Sala de informatica MF 204 15 20
6 Sala de informatica MF 205 15 20
7 Sala de informatica MF 206 20 25
8 Aula TIC VB 104 20 25
9 Aula TIC SB 107 20 25

Fuente: Oficina de Planeacion — Gestion Fisica,2025.

La Virtualteca CS 109, ubicada en el edificio la casona fue reestructurada y ahora el
espacio esta a cargo del programa de arquitectura y cuenta con la siguiente distribucién:

Tabla 9.14. Virtualteca CS 109 - Casona

1 Sala de disefio asistido CS 109 30 40
Fuente: Oficina de Planeacion — Gestion Fisica, 2025.

Tabla 9.15. Bibliotecas y virtualtecas existentes en el campus de Villa del Rosario -

Cucuta

1 Biblioteca Campus Villa del Rosario 150
2 Unidad Bibliografica Campus Facultad de Salud 50
3 Unidad Bibliografica Campus CREAD Cucuta 15
4 Virtualteca CC-101 Campus CREAD Cucuta 28
5 Virtualteca CC-102 Campus CREAD Cucuta 28
6 Virtualteca CC-114 Campus CREAD Cucuta 28
7 Virtualteca GM 209- 1 Campus villa rosario 25
8 Virtualteca GM 209-2 Campus villa rosario 25
9 Virtualteca GM 104-1 Campus villa rosario 30
10 | Virtualteca GM 208-1 Campus villa rosario 35
11 | Virtualteca GM 208-2 Campus villa rosario 35
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12 | Virtualteca GM 102 Campus villa rosario 30
13 | Virtualteca CS/LCH-107 Comunicacion social 30
14 | Virtualteca CS/LCH-109 Comunicacion social 25

Fuente: Coordinacion administrativa villa del rosario —Universidad de Pamplona, 2025.

Tabla 9.16. Equipos de apoyo docente
2424

Campus Pamplona, campus Villa del Rosario, sede Bogota, sede
Bucaramanga, 13 unidades operativas

Pcs de usuarios final con procesador promedio Core Pentium y
Core i3, i5, i7 memoria RAM de 4 Gb a 8 Gb, disco duro en
promedio de 240gb, tarjeta de red, acceso a internet

Facultad Departamento Otro
Todas Todos Recursos fisicos
Fuente: Recursos Fisicos, Universidad de Pamplona, 2025.

Tabla 9.17. Servicios de comunicacion interna y externa

300

Campus Pamplona, campus Villa del Rosario, sede Bogota, sede
Cucuta

Central telefonica IP de ultima tecnologia con teléfonos y
clientes de software

Facultad Departamento Otro
Recursos

Todas Todos fisicos,
CIADTI

Fuente: Recursos Fisicos, Universidad de Pamplona, 2024.

Tabla 9.18. Servicios de comunicacion interna y externa

100

Campus Pamplona, Campus Villa Del Rosario, Sede Bogota,
Sede Cucuta.

Internet Con Ancho de Banda Dedicado de 100mbps
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Facultad Departamento Otro

Todas Todos CIADTI

Fuente: Recursos Fisicos, Universidad de Pamplona, 2024.

Tabla 9.19. Equipos informaticos

3446

Campus Pamplona, Demas Sedes En Pamplona, Campus Villa
Del Rosario, Sede Bogota, Sede Cucuta, Facultad de Salud
Cucuta,

Sede Bucaramanga, 13 Unidades Operativas

Pcs de Usuarios final con Procesador Promedio Celeron,
Pentium Y

Core 13, 15, 17, Memoria Ram De 4 Gb A 8 Gb, Disco Duro En
Promedio De 240gb, Tarjeta De Red, Acceso A Internet

Facultad Departamento Otro

Todas Todos Recursos Fisicos

Fuente: Recursos Fisicos, Universidad de Pamplona, 2025.

Tabla 9.20. Salas de computo

28

Campus Pamplona, Demas Sedes en Pamplona, Campus Villa
del Rosario, Sede Cucuta, Facultad de Salud Cucuta.

Salas con Pcs De Usuarios Final con Procesador Promedio
Celeron, Pentium Y Core 13, 15,, i7 Memoria Ram De 4 Gb A 8
Gb, Disco Duro En Promedio De 240gb, Tarjeta De Red,
Acceso A Internet, Adecuados Para Clases Virtuales,
Navegacion, Investigacion, Clases Normales

Facultad Departamento Otro

Todas Todos Recursos Fisicos

Fuente: Recursos Fisicos, Universidad de Pamplona, 2024.

Soporte Tecnolégico Universidad de Pamplona

La plataforma tecnoldgica de la Universidad de Pamplona esta adscrita al centro de
investigacion aplicada y desarrollo en tecnologias de informacion (CIADTI). Esta dependencia es
la encargada de la gestidén y administraciéon de los recursos tecnolégicos que soportan la gestion
del conocimiento.
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La Universidad de Pamplona cuenta con tres grandes plataformas, todas desarrolladas en
nuestra institucion para mejorar los procesos tanto internos como externos. Estos potentes
aplicativos han fortalecido la calidad de los procesos académicos, administrativos y colaborativos
en red, garantizando de esta manera un recurso suficiente para la oferta de programas de
educacién virtual.

Tabla 9.21. Relacion Areas de Recreacion/Esparcimiento Sede Pamplona — Villa Marina
de la Universidad de Pamplona, 2024.

1 Coliseo Jorge Enrique Lozano 1 Campus Principal | 250
2 Coliseo José Chepe Flérez 1 Campus Principal | 200
3 Canchas de tenis 2 Campus Principal | 30
4 Canchas de futbol 1 Campus Principal | 300
5 Gimnasio olimpico Jesus Romero | 1 Campus Principal | 80
6 Gimnasio 1 Campus Principal | 80
7 Piscina semi olimpica 1 Campus Principal | 40
8 Media torta 1 Campus Principal | 400
9 Modulo verde 1 Campus Principal | 15
10 Comedor 1 Colegio Rosario 300
11 Mapilla 1 Colegio Rosario 250
12 Patio de musicos 1 Casona 100
13 Patio Trujillo 1 Casona 80
14 Cancha multifuncional 1 Villa marina 120
15 Cancha de futbol 1 Villa marina 180
16 Cancha de tenis 1 Villa marina 20
17 Cancha de voleibol playa 1 Villa marina 150
18 Zona social 1 Villa marina 150
19 Canchas de bolo, tejo y bolas 1 Villa marina 100
criollas
20 piscina 2 Villa marina 100
21 Zona social 1 Villa marina 100
22 Zona de cafeteria 1 Villa marina 150
23 Zona de comedor 1 Villa marina 150
24 Zona parrillas 3 Villa marina 20

—
©
icontec

1S0 9001

paz

Universidad de Pamplona

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en




25 Zonas peatonales 3 Villa marina 100
28 Cafeteria Simon Bolivar 1 Campus Principal | 35
29 Cafeteria Casona 1 Casona 35
30 Cafeteria Colegio Rosario 1 Colegio Rosario 35

Fuente: Recursos Fisicos, Universidad de Pamplona, 2025.

llustracion 9.6. Plazoleta de cafeterias campus principal pamplona - Obra Ejecutada
Vigencia 2022. Tabla 9.22. Relacién Areas de Recreacion/Esparcimiento en el Campus
Villa del Rosario

1 Cancha de tenis 1 Campus Villa del Rosario | 30
2 Cancha multifuncional 1 Campus Villa del Rosario | 30
3 Piscina 1 Campus Villa del Rosario | 80
4 Cafeteria 1 Bloque Villa del Rosario 80
5 Punto verde 1 Frente Cancha Cubierta 15
6 Comedor universitario 1 Bloque Patios 120

Fuente: Recursos Fisicos, Universidad de Pamplona, 2025.
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Adecuaciones locativas para el transito y permanencia de personas con diversidad
funcional.
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llustracion 9.7. Acceso a personas con funcionalidad diversa en los diferentes campus,
sede Pamplona

Consolidaciéon Espacios de Concepto Verde
Instalacion de paneles solares bloque Virgilio Barco y Jorge Gaitan

Instalacion de extractores edlicos Virgilio Barco

Disefio e Instalacion de puntos verdes alimentados con energia solar
Cambio e instalaciéon de lamparas LED

Campana de separacion de residuos solidos

Recuperacion de jardines y zonas verdes (Creacion de jardin botanico)
Estrategia de seguridad vial

Recuperacion cuerpos de agua en Villa del Rosario
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llustracion 9.9. Estrategias de Seguridad Vial
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Construccionde ' ' espacios fisicos
proyectados

La Universidad de Pamplona pretende lograr la ampliacion de su infraestructura fisica a
través del Plan Integral de Cobertura enfocado en brindar espacios fisicos adecuados y
acondicionados con especificaciones particulares técnicas que la academia requiere para el logro
de sus procesos misionales. Teniendo en cuenta el incremento de la poblacién estudiantil en las
ultimas vigencias, se requiere efectuar proyectos de inversion en cada una de las sedes de la
Institucion (Pamplona y Villa del Rosario) que tengan como objeto implementar estrategias
orientadas a generar una infraestructura fisica acorde con las necesidades que la academia
requiere.

10.1.1 Sede pamplona - Construccion del nuevo bloque de investigaciones
7 centros experimentales de Investigacién y desarrollo
Auditorios
Sala de reunion

Area administrativa de Investigaciones

llustracién 9.10. Render bloque Vicerrectoria de Investigaciones sede principal
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Pamplona
Area: 1180 M2

Segun estadisticas de inscripcion y admision presentadas en los periodos anteriores,
desde el inicio de la estrategia de ampliacién de cobertura, la Universidad de Pamplona en el
primer periodo de 2023 y en cumplimiento de la estrategia Universidad en tu Territorio —
Ampliacién en 500.000 nuevos cupos, la institucion dio para el periodo 2023-1 600 matriculados
nuevos y en 2023-Il 524, representando para la vigencia 2023 un total de 1.124 nuevos cupos.
Asimismo, para el periodo 2024-1 ingresaron 954 nuevos estudiantes, para 2024-1 924,
obteniendo como resultado un total de 1.878 nuevos cupos para la vigencia 2024.

De acuerdo con lo anterior, la Universidad de Pamplona busca realizar una inversién a
largo plazo que genere un retorno significativo en términos de ampliacion de cobertura y calidad
educativa e institucional, representada a través de la construccién de un bloque de aulas en el
campus Club Comercio, un bloque de aulas en el campus Casa Domus y un auditorio en la Sede
Villa del Rosario, que, de manera general, se describen a continuacion:

Bloque de aulas del campus Club Comercio: este bloque abarca una moderna edificacion
con un area construida de 2.005 m?, distribuida en cuatro plantas arquitectdnicas. Este espacio
incluye 18 aulas, 2 laboratorios especializados, una oficina administrativa y una zona de
coworking disefiada para fomentar la colaboracion e innovacion entre los usuarios. La capacidad
maxima por hora de este bloque es de 620 personas, lo que comprende estudiantes, personal
administrativo y docentes, asegurando asi un entorno dinamico y eficiente para el desarrollo
académico. Adicionalmente, esta edificacion estara dotada con redes de datos, sistema
contraincendios y ascensor, cumpliendo con los todos los estandares requeridos en términos de
seguridad y funcionalidad.

llustracion 9.11. Render de fachada frontal - Bloque de aulas campus Club Comercio
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Bloque de aulas del campus Casa Domus: este bloque incluye una moderna edificacion con
un area construida de 1422.33 m?, distribuida en cinco plantas arquitectonicas, conformado por 18
aulas, La capacidad maxima por hora de este bloque es de 150 personas, entre estudiantes y
docentes, asegurando asi un entorno dinamico y eficiente para el desarrollo académico.
Adicionalmente, esta edificacion estara dotada con redes de datos, sistema contraincendios y
ascensor, cumpliendo con los todos los estandares requeridos en términos de seguridad vy
funcionalidad.

llustracion 9.12. Render de fachada frontal - Bloque de aulas campus Casa Domus
10.1.2 Sede villa del rosario

Auditorio en Sede Villa del Rosario: el auditorio proyectado para la sede Villa del Rosario
de la Universidad de Pamplona consistira en una edificacion moderna de cuatro niveles, con un
area total construida de 2,235 m2. La estructura incluira diversos espacios funcionales, tales como
un museo, aulas de clase, aulas de asesorias, oficinas, terrazas, bodegas, cuartos de servicio y
bafos. En el ultimo nivel, se ubicara un amplio y avanzado auditorio, disefiado para albergar hasta
800 personas, con caracteristicas de vanguardia en cuanto a acustica, confort y tecnologia. Este
disefio busca integrar de manera eficiente los distintos usos, garantizando funcionalidad,
accesibilidad y sostenibilidad en el conjunto.

(©)

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 13
paz”

{IQNET
e
e

icontec

1S0 9001

Universidad de Pamplona
sc P

A



[lustracion 9.13. Render de fachada lateral - Auditorio Sede Villa del Rosario

En este contexto, para la Universidad de Pamplona resulta necesario ampliar su
infraestructura académica para responder a la creciente demanda de espacios fisicos que resulta
proporcional al aumento en el nimero de nuevos estudiantes (PIC — 2024). De esta manera, sera
posible contar con espacios modernos y funcionales que fomentaran el aprendizaje activo y
colaborativo, ampliando la oferta académica y mejorando la calidad educativa para estudiantes y
docentes.

A continuacién, se describe la capacidad en numero de estudiantes de cada uno de los
blogues de aulas, con un total de 8.680 estudiantes que dia a dia se beneficiaran de estos nuevos
espacios académicos. De esta manera, la Universidad de Pamplona, ofrecera espacios modernos
y equipados para el desarrollo de las actividades académicas e investigativas para toda la
comunidad estudiantil y asi lograr su objetivo de ampliacion de cobertura educativa.

Tabla 9.23. Capacidad de estudiantes en bloques de aulas.

Bloque de aulas del campus Club

: 545 4360
Comercio

Bloque de aulas del campus Casa 540 4320
Domus

Fuente: oficina de planeacién — Gestion Fisica, 2025.
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Construccion ' “ nuevo bloque
administrativo de Bienestar Universitario

9 espacios para bienestar universitario

1 consultorio médico y psicolégico

3 Salas de apoyo a combatir la desercion
6 Salas de consultorio juridico

6 espacios para interaccion social

6 espacios de centros experimentales de investigacion

_4. BIENESTAR UNIVERSITARIOw it

llustracion 9.14. Render bloque Bienestar Universitario Sede Villa del Rosario
AREA: 1200 M2

Con base en la importancia de la fase inicial de la planeacion del proyecto, la Universidad
de Pamplona cuenta con el analisis presupuestal de las obras de infraestructura descritas
anteriormente, permitiendo establecer con precision los costos asociados al desarrollo de los
proyectos y proporcionando una base sélida para la toma de decisiones financieras. Este analisis
facilita, ademas, que cada aspecto del proyecto esté alineado con los objetivos estratégicos de la
institucion.
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Estos proyectos
contribuiran al fortalecimiento institucional de la Universidad de Pamplona, consolidandola como
una institucion de educacion superior reconocida por su calidad y excelencia. Este avance la
posicionara como un referente académico, no solo en su regioén, sino

también a nivel nacional, incrementando su desarrollo y competitividad, teniendo en cuenta
que, la ejecucion de este tipo de proyectos se refleja en cada egresado que se convierte en un
agente

de cambio, genera un impacto positivo en su entorno y contribuye al crecimiento
econdmico y social del pais.

9.7 Acciones implementadas por la universidad de pamplona, en cumplimiento de las
disposiciones de la norma técnica colombiana 6304

La Universidad de Pamplona, en cumplimiento de los requerimientos de la Norma técnica
colombiana “con el fin de permitir condiciones de igualdad a la comunidad institucional y
visitantes, en el acceso y permanencia en las instalaciones de la institucion” (NTC 6304), ha
adelantado en los ultimos afios, una serie de intervenciones en la infraestructura fisica para el
acondicionamiento de los espacios existentes y la construccion de nuevos espacios
académicoadministrativos que permitan la libre movilidad dentro de las instalaciones de cada uno
de los campus de la institucion,

Para ello, se tuvo en cuenta cada uno de los espacios fisicos de las sedes de la
Universidad de Pamplona (Pamplona, Villa del Rosario y Cucuta ) y se realizé un analisis
detallado de cada uno de estos, donde se identifican rampas de acceso, bafios y ascensores que
son de vital importancia para el transito, movilidad y permanencia de los usuarios con capacidad
reducida en la institucion y que permiten la participacién plena de estos en todos los aspectos
misionales de la institucion (Gestion Académica, Gestion Administrativa y Gestion de la
Interaccién Social); como se muestra en el informe.

9.8 Infraestructura existente y sus elementos de transito y permanencia de personas en
condicién de vulnerabilidad y discapacidad.

Virgilio Barco

El Bloque Virgilio Barco (VB), cuenta con una estructura de dos niveles y un acceso
principal al cual se puede llegar por las escaleras provenientes del edificio Ramén Gonzales
Valencia (RG) o por una rampa ubicada en el parqueadero de la edificacion, la cual da acceso al
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ascensor ubicado en ' “ la parte interna del
edificio, permitiendo el desplazamiento vertical de las personas con movilidad reducida dentro de

la edificacion.

. -

AULA TIC

Ascensor: Elemento que permite la movilidad vertical dentro del edificio, ubicado en la parte
posterior de la edificacion.

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 13
paz”

Y 0 .
© i,
© W
icontec :|IQNET
. CERTIFIED
MANAGEMENT

SreTem

1S0 9001

Universidad de Pamplona




-\
.
3% 40 DISCr e,
S /4.\
g~

Rampa de acceso 1: Elemento que permite el ingreso al edificio, desde el area de
parqueadero del bloque, por la fachada lateral derecha.

Sede Villa del Rosario y Cucuta

En la extension del Campus Principal de la Sede Villa del Rosario, encontramos una serie
de rampas que permiten el ingreso a las primeras plantas de los diferentes bloques. Bloque
Toledo

Bloque Patios Bloque Villa del Rosario
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llustracion 9.16. Acceso para personas con funcionalidad diversa en diferentes bloques de
la sede Villa del Rosario Sede Villa del Rosario

Facultad de Salud

La edificacion de la Facultad de Salud compuesta por tres niveles, cuenta con dos (2)
Rampas de acceso para movilizacién horizontal y un ascensor que permite el acceso vertical del
edificio para personas de movilidad reducida. En el desarrollo de las actividades contractuales del
Contrato BS-029 del 01 de marzo de 2023 - CONTRATAR LA COMPRA E INSTALACION DE
ASCENSOR Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES DE LA INSTITUCION, CON EL FIN DE FACILITAR EL
DESPLAZAMIENTO VERTICAL DE LAS PERSONAS CON MOVILIDAD
REDUCIDA, se

adelantaron actividades de mantenimiento preventivo y correctivo del ascensor ubicado
en la edificacion.
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llustracion 9.17. Acceso para personas con funcionalidad diversa en Facultad de Salud de
la sede Cucuta.

Infraestructura Fisica y Tecnoldgica del Programa
Tabla 9.24. Planta fisica administrativa actual del programa sede Pamplona

Laboratorio de | Laboratorio de 1 30 estudiantes por

investigacion fisiologia hora

Aula multimedia Salén multimedia 1 15 estudiantes por
hora

Salones de Clase Aulas académicas 7 (Propios) 30 estudiantes por
hora

Sala de profesores Reuniones 1 30 personas hora

Oficinas Sitios de trabajo 5 7 persona

Fuente: programa de Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, 2025

(@)

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 13
paz”

{IQNET

“ commrieo
MANAGENENT
eren

icontec

1SO 9001

sC Universidad de Pamplona

A



Tabla 9.25. Planta fisica administrativa actual del programa sede Villa del Rosario

Laboratorio de | Laboratorio de 1 30 estudiantes por

investigacion fisiologia hora

Aula multimedia Salén multimedia 1 15 estudiantes por
hora

Salones de Clase Aulas académicas 7 (Propios) 30 estudiantes por
hora

Sala de profesores Reuniones 1 30 personas hora

Oficinas Sitios de trabajo 3 7 persona

Fuente: programa de Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, 2025

El Programa de Educacién Fisica, Recreacién y Deportes, tanto en la sede principal de
Pamplona como en la ampliacion de Villa del Rosario, hace uso de la totalidad de los espacios y
aulas asignados por la Universidad de Pamplona para el desarrollo de sus actividades

académicas.

Tabla 9.26. Escenarios deportivos y recreativos del programa.

1 Coliseo Jorge Enrique Lozano Campus Principal

2 Coliseo José Chepe Florez Campus Principal

3 Canchas de Tenis Campus Principal

4 Canchas de Futbol Campus Principal

5 Gimnasio Olimpico Jesus Romero Campus Principal

6 Gimnasio Hércules Campus Principal

7 Piscina Semi Olimpica Campus Principal

8 Coliseo Virgen del Rosario Sede Virgen del Rosario
9 Cancha Multifuncional Villa Marina

10 Cancha de Futbol Villa Marina

11 Cancha de Tenis Villa Marina

12 Cancha de Voleibol Playa Villa Marina

13 Zona canchas de Bolo, Tejo y Bolas Criollas Villa Marina

14 Piscina Villa Marina

15 Cancha de Tenis Campus Villa del Rosario
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16 Cancha Multifuncional Campus Villa del Rosario

17 Piscina Semiolimpica Campus Villa del Rosario
Fuente: programa de Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, 2025

Tabla 9.27. Inversion en el programa afio 2024

1 Adecuacion del gimnasio Hércules N/A

2 Rampas para discapacitados 3

3 Adecuacion aula de expresion corporal. N/A

4 Arreglo locativo piscina semiolimpica. N/A

5 Aplicacion de insumos a cancha de fatbol. N/A

6 Cambio de sistema de climatizacion de piscina N/A
semiolimpica.

7 Carrito de podar césped 1

8 Mantenimiento de los dos coliseos (resanes del suelo y| N/A
pintura de todo el escenario)

9 Cambio de todo el sistema de iluminacion del bloque GN| N/A
(A luz LED)

10 Nuevo Sistema Wifi para bloque GN N/A

11 Arreglo de filtros pista de atletismo. N/A

12 Pintada de muros de canchas de tenis. N/A

Fuente: programa de Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, 2025

Planta Fisica Administrativa Actual del Programa

La planta fisica administrativa refleja una estructura funcional basica, con espacios que
permiten el desarrollo académico, investigativo y administrativo. Se destacan:

Laboratorios de investigacion: Cuenta con 2 laboratorios de fisiologia, con capacidad para
30 estudiantes por hora. Este recurso es vital para el componente cientifico del programa,
promoviendo la formacion en areas biomédicas y fisiolégicas.

Aula multimedia: Espacio con capacidad para 15 estudiantes por hora. Se usa para
actividades didacticas con soporte tecnolodgico. A pesar de ser solo uno, es esencial para el
desarrollo de estrategias pedagégicas mediadas por TIC.
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Salones de clase: Dispone de 7 aulas académicas tradicionales, lo que permite atender
de manera simultanea a 210 estudiantes por hora, garantizando la cobertura para las clases
tedricas.

Sala de profesores y oficinas: Una sala para reuniones de hasta 30 personas y 8 oficinas
con espacio para 7 personas cada una, lo cual favorece la planeacion académica y la atencion a
estudiantes.

La infraestructura administrativa y académica permite una operatividad funcional basica.
Sin embargo, es necesario seguir fortaleciendo el equipamiento tecnolégico y los espacios
especializados.

Escenarios Deportivos y Practicos: Pamplona

Los escenarios disponibles en la sede Pamplona son variados, y permiten cubrir una
amplia gama de practicas deportivas, recreativas y expresivas:

Escenarios cerrados (coliseos y gimnasios): Existen tres coliseos y dos gimnasios que
suman una capacidad superior a los 600 usuarios. Estos espacios permiten la ejecucion de
multiples disciplinas bajo techo y eventos institucionales.

Escenarios abiertos: Canchas de futbol, canchas de tenis y piscina semiolimpica. Permiten
practicas de resistencia, técnica, natacion y deportes de campo. La cancha de futbol, con una
capacidad de 300 usuarios, es uno de los activos mas importantes.

Espacios complementarios: Aula de expresion corporal, fundamental para las areas de
danza, expresion artistica y corporal.

La sede de Pamplona cuenta con una amplia y adecuada infraestructura para el desarrollo
del curriculo practico del programa, aunque algunas capacidades son limitadas en cuanto a uso
simultaneo.
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Escenarios Deportivos y Practicos: Villa del Rosario

En la sede alterna se cuenta con:

Cancha de tenis y multifuncional, esta ultima con capacidad para 200 personas, lo que
permite practicas diversas.

Piscina semiolimpica, recurso valioso para la formacién en natacion, rehabilitacion acuatica
y actividades recreativas acuaticas.

Aula de expresion corporal, esencial para actividades artisticas, pedagdgicas y expresivas.

La sede Villa del Rosario tiene una infraestructura practica mas reducida pero funcional.
Es importante continuar su dotacion para garantizar equidad con la sede principal.
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Inversiones en Infraestructura — Afo 2024

Las acciones e inversiones reflejan un compromiso institucional con el mantenimiento y
mejora progresiva de los espacios fisicos. Algunas de las intervenciones destacadas incluyen:

Mejoras en accesibilidad: Instalacion de rampas para personas con discapacidad (3
unidades), lo cual refleja inclusion.

Mantenimiento estructural: Adecuaciones en coliseos, aulas y canchas, ademas del
cambio del sistema de iluminacién por luces LED, lo que contribuye a la sostenibilidad energética.

Fortalecimiento tecnolégico: Instalacion de sistema WiFi para el bloque GN, clave para el
acceso a recursos digitales.

Mejoras funcionales: Compra de equipo para mantenimiento (carrito para podar césped) y
adecuaciones en zonas acuaticas (piscina y filtros).
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Las inversiones del 2024 estuvieron orientadas principalmente a la adecuacion,
mantenimiento y modernizacion de escenarios ya existentes. Estas acciones mejoran las
condiciones de seguridad, accesibilidad y funcionalidad.

Convenios

El Programa de Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la
Universidad de Pamplona cuenta con convenios estratégicos que favorecen significativamente
las practicas formativas, educativas y deportivas de los estudiantes, tanto en Pamplona, como en
la ampliacion de Villa del Rosario.

Asimismo, el programa se beneficia de los convenios institucionales gestionados a través
de la Vicerrectoria de Interacciéon Social, que facilitan la firma de convenio marco y especificos
para practicas formativas, tanto remuneradas como no remuneradas, con entidades publicas y
privadas, garantizando la afiliacion al sistema de seguridad social sin generar vinculo laboral.

Ademas, el departamento de Educacion Fisica ha establecido cooperacion técnica
nacional e internacional que integra investigacion, innovacion y extension, fortaleciendo el
componente practico de la formacion y potenciando el desarrollo humano mediante la vinculacion
de sus estudiantes con laboratorios y escenarios deportivos idéneos.

Estos convenios permiten a los futuros licenciados realizar practicas en parques,
instituciones educativas, clubes y organizaciones comunitarias, enmarcadas en un modelo
formativo que articula teoria, pedagogia y actividad fisica real. De esta forma, se consolidan
experiencias educativas relevantes para su desempeno profesional y para el impacto social que
buscan generar en la region.

COLISEO MENOR EUSTORGIO COLMENARES BAPTISTA, CUCUTA.
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11. Marco normativo para la formacién en pregrado/ posgrado.

Decreto 1075 de 2015. "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Educacion”. El Proyecto Educativo del Programa (PEP) de Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona se encuentra articulado con el Decreto
1075 de 2015, en tanto adopta sus lineamientos para garantizar la calidad, pertinencia y
coherencia de la formacion en educacion superior. En este sentido, el PEP integra los principios
de organizacion curricular por resultados de aprendizaje, la formacion integral del estudiante y la
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articulacion entre docencia, investigacion y proyeccion social, tal como lo establece la normativa
nacional.

Asimismo, el programa asegura el cumplimiento de las condiciones de calidad exigidas por
el decreto mediante procesos sistematicos de autoevaluacion, mejoramiento continuo vy
seguimiento académico, los cuales permiten evidenciar el desarrollo de competencias
profesionales acordes con las necesidades del contexto educativo y social. De igual forma, el PEP
promueve la flexibilidad curricular, la evaluacion formativa y la vinculacién con el entorno, aspectos
fundamentales contemplados en la regulacion.

En conjunto, esta alineacion permite que el programa garantice una formacion pertinente,
con estandares de calidad reconocidos a nivel nacional, y coherente con las politicas del sistema
educativo colombiano, contribuyendo al desarrollo humano, social y profesional en el campo de la
educacion fisica, la recreacion y el deporte.

Decreto 1330 de 2019: Por el cual se sustituye el Capitulo 2 y se suprime el Capitulo
7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del
Sector Educacion. El Proyecto Educativo del Programa (PEP) de Educacion Fisica, Recreacion
y Deportes de la Universidad de Pamplona se encuentra plenamente articulado con el Decreto
1330 de 2019, en la medida en que adopta el enfoque de aseguramiento de la calidad basado en
resultados de aprendizaje, pertinencia académica y mejoramiento continuo. En este sentido, el
PEP estructura su propuesta formativa a partir de la definicion clara de competencias y resultados
de aprendizaje, los cuales orientan el disefio curricular, las estrategias pedagogicas y los
procesos de evaluacion.

Asimismo, el programa responde a las condiciones de calidad establecidas por el decreto
mediante la implementacién de mecanismos de autoevaluacion, seguimiento y control que
garantizan la coherencia entre los propésitos de formacion, el perfil de egreso y las necesidades
del contexto. De igual forma, fortalece la interaccion con el entorno a través de practicas
formativas, proyeccioén social e investigacion, evidenciando su pertinencia e impacto.

En conjunto, esta alineacion permite que el PEP consolide un modelo educativo centrado
en el estudiante, con procesos académicos flexibles, evaluables y en mejora permanente,
asegurando el cumplimiento de los estandares exigidos para el registro calificado y la calidad de
la educacion superior en Colombia.

Decreto 1421 de 2017. “Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion
inclusiva la atencién educativa a la poblacion con discapacidad”. El Proyecto Educativo del
Programa (PEP) de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona se
articula con el Decreto 1421 de 2017 al incorporar el enfoque de educacion inclusiva como eje
transversal de su propuesta formativa. En este sentido, el programa promueve el acceso, la
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permanencia y la participacion efectiva de estudiantes con discapacidad, mediante la
implementacion de estrategias pedagogicas flexibles, ajustes razonables y el uso de
metodologias inclusivas en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Asimismo, el PEP fomenta la formacion de profesionales con sensibilidad social y
competencias para la atencion a la diversidad, integrando en su curriculo contenidos relacionados
con la inclusién, la actividad fisica adaptada y la atencion a poblaciones diversas. De igual forma,
el programa articula acciones con politicas institucionales de bienestar universitario vy
acompafamiento académico, garantizando condiciones equitativas para el desarrollo integral de
todos los estudiantes.

En conjunto, esta alineacion permite que el programa contribuya al cumplimiento de la
normativa nacional en materia de educacion inclusiva, fortaleciendo una formacién con enfoque
diferencial, equitativa y comprometida con el respeto por la diversidad y la inclusién social.

Resolucion No. 18583 de 2017. “Por la cual se ajustan las caracteristicas especificas
de calidad de los programas de Licenciatura para la obtencion, renovaciéon o modificacion
del registro calificado, y se deroga la Resoluciéon 2041 de 2016”. El Proyecto Educativo del
Programa (PEP) de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona se
encuentra alineado con la Resolucion 18583 de 2017, al incorporar las caracteristicas especificas
de calidad exigidas para los programas de licenciatura en el pais. En este sentido, el PEP
garantiza la coherencia entre los propdsitos de formacion, el perfil de egreso, los resultados de
aprendizaje y la estructura curricular, asegurando una formacion integral con énfasis pedagdgico,
disciplinar y didactico.

Asimismo, el programa fortalece la practica pedagégica como eje central de la formacion
docente, integrando escenarios reales de intervencidn educativa que permiten el desarrollo
progresivo de competencias profesionales. De igual manera, cumple con los lineamientos
relacionados con la cualificacién del cuerpo docente, la investigacion en educacion, la evaluacion
formativa y el uso de estrategias didacticas pertinentes.
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En conjunto, esta articulacion permite que el programa responda a los estandares de
calidad establecidos para las licenciaturas, asegurando procesos académicos pertinentes,
evaluables y en mejoramiento continuo, en coherencia con las exigencias del sistema de
aseguramiento de la calidad de la educacion superior en Colombia.

Decreto 1174 de 2023. Por el cual establece medidas transitorias en materia de
registro calificado. El Proyecto Educativo del Programa (PEP) de Educacion Fisica, Recreacion
y Deportes de la Universidad de Pamplona se articula con el Decreto 1174 de 2023 al incorporar
mecanismos de flexibilidad y actualizaciéon en sus procesos académicos y administrativos, en
concordancia con las disposiciones transitorias establecidas para el registro calificado. En este
sentido, el programa ajusta sus dinamicas de planeacién, evaluacion y mejoramiento continuo
para responder de manera oportuna a los lineamientos del sistema de aseguramiento de la
calidad.

Asimismo, el PEP fortalece la gestion de la informacion académica, la trazabilidad de los
procesos formativos y la evidencia del cumplimiento de las condiciones de calidad, garantizando
la continuidad y sostenibilidad del programa durante los procesos de renovacion o modificacion
del registro calificado. De igual forma, se consolidan estrategias de autoevaluacion y seguimiento
que permiten identificar oportunidades de mejora y asegurar la coherencia entre los resultados
de aprendizaje, el curriculo y el perfil de egreso.

En conjunto, esta articulacién permite que el programa mantenga su calidad académica y
pertinencia formativa en escenarios de transicion normativa, asegurando el cumplimiento de los
requisitos establecidos a nivel nacional y la consolidacion de procesos institucionales orientados
al mejoramiento continuo.

Normativa interna de la Universidad de Pamplona

Acuerdo No. 027 del 25 de abril de 2002: Estatuto General de la Universidad de
Pamplona. El Proyecto Educativo del Programa (PEP) de Educaciéon Fisica, Recreaciéon y
Deportes de la Universidad de Pamplona se encuentra en coherencia con el Acuerdo 027 de
2002, en la medida en que adopta los principios, fines y estructura organizacional definidos en el
Estatuto General de la institucion. En este sentido, el PEP orienta su quehacer académico
conforme a la mision, vision y funciones sustantivas de la universidad, integrando de manera
articulada la docencia, la investigacién y la proyeccién social.

Asimismo, el programa promueve la formacion integral del estudiante, el desarrollo del
pensamiento critico, la responsabilidad social y el compromiso con el entorno, en concordancia
con los lineamientos institucionales establecidos en el Estatuto. De igual forma, garantiza la
participaciéon de la comunidad académica en los procesos de evaluacion, autoevaluacion y toma
de decisiones, fortaleciendo la cultura de calidad y el gobierno académico.
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En conjunto, esta alineacion permite que el programa mantenga coherencia con la
identidad institucional, asegurando el cumplimiento de los principios universitarios y
contribuyendo a la formacion de profesionales comprometidos con el desarrollo regional y
nacional.

Acuerdo No. 097 06 de diciembre de 2018: Proyecto Educativo Institucional (PEI) de
la Universidad de Pamplona. El Proyecto Educativo del Programa (PEP) de Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes de la Universidad de Pamplona se articula de manera coherente con el
Acuerdo 097 de 2018, al asumir los principios pedagdégicos, filosoficos y misionales establecidos
en el Proyecto Educativo Institucional (PEI). En este sentido, el programa orienta su formacién
hacia el desarrollo integral del estudiante, promoviendo la construccién del conocimiento, el
pensamiento critico, la responsabilidad social y el compromiso con el entorno.

Asimismo, el PEP integra el enfoque formativo centrado en el estudiante, la flexibilidad
curricular y la articulacidn entre docencia, investigacion y proyeccién social, en concordancia con
los lineamientos del PEI. De igual forma, fortalece la formacion en valores, la inclusion, la
interdisciplinariedad y la pertinencia social, garantizando una educacion que responde a las
necesidades del contexto regional y nacional.

En conjunto, esta alineacidon permite que el programa consolide una propuesta educativa
coherente con la identidad institucional, asegurando procesos formativos de calidad y
contribuyendo al cumplimiento de la mision y vision de la Universidad de Pamplona.

Acuerdo No. 186 del 02 de diciembre de 2005: Por el cual compila y actualiza el
Reglamento Académico Estudiantil de Pregrado. El Proyecto Educativo del Programa (PEP)
de Educacion Fisica, Recreacién y Deportes de la Universidad de Pamplona se encuentra
articulado con el Acuerdo 186 de 2005, en la medida en que acoge los lineamientos institucionales
relacionados con la organizacién académica, los procesos de admisién, permanencia, evaluacion
y promocion de los estudiantes. En este sentido, el PEP garantiza la coherencia entre su
estructura curricular y las disposiciones normativas que regulan la vida académica estudiantil.

Asimismo, el programa implementa estrategias de evaluacién del aprendizaje acordes con
los criterios establecidos en el reglamento, promoviendo procesos formativos, integrales y
continuos que permiten evidenciar el desarrollo de competencias. De igual forma, fortalece
mecanismos de acompafamiento académico, seguimiento al desempefio estudiantil y acciones
de permanencia, en concordancia con las politicas institucionales.

En conjunto, esta articulacién asegura que el programa desarrolle sus procesos formativos
bajo un marco normativo claro, transparente y equitativo, contribuyendo a la calidad académica y
al adecuado desarrollo de la trayectoria estudiantil.
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Acuerdo No. 040 28 de julio de 2016: Por el cual se expide el Reglamento para los
programas de especializacion, maestrias y doctorados en la Universidad de Pamplona. El
Proyecto Educativo del Programa (PEP) de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la
Universidad de Pamplona mantiene coherencia con el Acuerdo 040 de 2016, en tanto reconoce
la articulacion entre la formacion de pregrado y los procesos de formacién posgradual
establecidos por la institucion. En este sentido, el programa orienta su estructura curricular y sus
estrategias formativas hacia la generacion de bases sélidas en investigacion, pensamiento critico
y profundizacion disciplinar, que faciliten la continuidad académica de sus egresados en niveles
de especializacion, maestria y doctorado.

Asimismo, el PEP promueve la cultura investigativa, la produccién académica y la
participacién en semilleros y grupos de investigacion, en concordancia con los lineamientos
institucionales que rigen la formacién avanzada. De igual forma, fortalece competencias que
permiten a los estudiantes proyectarse hacia estudios de posgrado, garantizando coherencia
entre los perfiles de formacion y las exigencias académicas superiores.

En conjunto, esta articulacion favorece la integracion vertical del sistema educativo
institucional, asegurando que el programa contribuya a la formacion de profesionales con
capacidades para continuar procesos de cualificacion académica y aportar al desarrollo cientifico,
educativo y social.

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia
comprometidos con la transformacion social de las regiones y un pais en 15
paz”

(@)

{]JQNET
B CERTIFIED
e
SYSTEM

icontec

1S0 9001

Universidad de Pamplona




