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FACULTAD:

CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

PROGRAMA:

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

DEPARTAMENTO DE: ADMINISTRACION

CURSO:
AREA:

REQUISITOS

CREDITOS:

Espiritu
Emprendedor CODIGO: 159250
FORMACION PROFESIONAL
CORREQUISITO:
3 TIPO DE CURSO | TEORICA
FECHA ULTIMA ACTUALIZACION

JUSTIFICACION

La globalizacion, la tecnologia los cambios y tendencias permiten que la educacion
empresarial de los colombianos se oriente hacia el desarrollo de una personalidad
emprendedora que genere nuevos planes de negocios, apoyados en las
herramientas que brindan las universidades como la incubadora de empresas. Un
reto en laeducacion de los universitarios es canalizar sus energias juveniles hacia
una nueva generacion empresarial que les permita enfrentar la crisis laboral de los
ultimos afos y generar sus propias oportunidades laborales a través de la
identificacion y desarrollo de sus caracteristicas personales y habilidades articuladas
al conocimiento que adquiriran en su formaciéon académica, potenciando su
capacidad innata de mirar la realidad su creatividad e iniciativa.

OBJETIVO GENERAL

Generar un espacio de autoconocimiento y reflexion sobre el papel determinante
delindividuo en la creacion de empresa.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Adelantar un proceso de autoconocimiento e identificacion de habilidades.
Interpretar, conocer, comprender el término Emprenderismo.

Iniciar aprendizaje empresarial a partir de las experiencias de jovenes
emprendedores.

Conocer los procedimientos para la formacion de empresas.

Desarrollar un pensamiento sistémico que entienda la sinergia entre espiritu
emprendedor y compensacion.

Conocer el impacto y apoyo gubernamental que tiene la presentacion de
ideas de negocio ante Instituciones nacionales e internacionales.
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jévenes emprendedores.

e Conocer los procedimientos para la formacién de empresas.

emprendedor y compensacion.
e Tener claridad sobre los diferentes mitos del emprenderismo.

Instituciones nacionales e internacionales

e Adelantar un proceso de aprendizaje empresarial a partir de las experienciasde

e Desarrollar un pensamiento sistémico que entienda la sinergia entre espiritu

o Entender el impacto que tiene la presentacién de ideas de negocio ante

COMPETENCIAS
¢ Identificar, analizar y resolver problemas

e Capacidad de comunicacion oral y escrita

e Identifica y reconoce oportunidades de negocio con compromiso ético, de

responsabilidad social y empresarial.

RAP1: Identificar el funcionamiento del proceso administrativo en las

organizaciones.
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UNIDAD 1. GENERALIDADES DE EMPRENDIMIENTO

Generalidades y conceptualizacion del
espiritu emprendedor.

Ley

Espiritu

Perfil emprendedor.

Actitud emprendedora.

Cultura emprendedora.

Entes econdmicos de apoyo del
emprendimiento en Colombia.

UNIDAD II. CARACTERIZACION DE LA PERSONALIDAD EMPRENDEDOR

Desarrollo de la Personalidad

Emprendedora, caracteristicas
biolégicas, psicoldgicas y sociales.

Proyecto de Vida y Personalidad
Emprendedora.

La Creatividad e inteligencia
emocional, desarrollo del potencial
creativo, herramientas para la
Creatividad. Realizar
ejercicios que permita pensaren varias
dimensiones — Participar en juegos —
Construir modelos: cambiar
paradigmas — vision de futuro.

Innovaciéon Empresarial

La Comunicacién en elEmprendedor.

20

40
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UNIDAD lil. EMPRESARISMO

Liderazgo emprendedor.

Creacién de empresa: Impacto
econdémico-social.

Proceso de creacidén de empresa.

Financiacion para proyectos
emprendedores.

Investigar las Instituciones nacionales
y extranjeras que respaldan proyectos
de jévenesemprendedores.

Modelos Planes de Negocios, catedra
(CEINFI).

Crecimiento Empresarial.

Entes de apoyo al emprendimiento.

Historias de vida y casos de
emprendedores.

10

20

UNIDAD IV. ARTICULACION CON PLANES DE NEGOCIO

Metodologia Masschallenger
Identificacién del problema

Ideacion, prototipo ymodelacion

10

20
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METODOLOGIA

Herramientas pedagdgicas y didacticas:

Casos aplicados, proyectos de aula.
Herramientas digitales

Clases interactivas (clases en video, entrega anterior de pdf)
Participacién en actividades de emprendimiento.

Las horas de acompanamiento directo de los cursos se realizaran de
manera presencial. Durante el desarrollo de la tematica se aplicara
actividades como:

e Método expositivo

Método expositivo mixto

Método aprendizaje basado en problemas
Métodos de casos

Métodos de proyectos.

SISTEMAS DE EVALUACION

en equipo.

Pamplona

Ejercicios, investigaciones y quices.
De acuerdo a las disposiciones reglamentarias vigentes de la Universidad de

1. Primer parcial

1.1. Evaluacion Escrita 20%

1.2. Quices, trabajos 15%
2. Segundo parcial

2.1 Evaluacion Escrita 20%

2.2 Quices, trabajos 15%

3. Tercer parcial

3.1 Evaluacion Escrita 20%
3.2 Quices, trabajos 10%

Segun reglamentacion vigente Universidad de Pamplona, de tipo cuantitativo. 1°, 2°
y 3° Parciales programados por la Universidad para medir el cambio en el
aprendizaje. De tipo cualitativo: Se evaluara el interés y la disposicién para trabajar
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;.Como orientar el espiritu emprendedor hacia la creacion de empresas? | Revista
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El espiritu emprendedor de los vascos - Alfonso Otazu, José Ramoén Diaz de Durana -
Google Libros

Espiritu emprendedor: actitud de cambio para la innovacion y emprendimiento | Journal
of Science and Research (utb.edu.ec)

CULTURA POSTMATERIALISTA Y VARIACIONES EN EL ESPIRITU EMPRENDEDOR
- ScienceDirect

jesusmaria.doc (live.com)
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UNIDAD No.1

NOMBRE DE LA UNIDAD: GENERALIDADES DE EMPRENDIMIENTO

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

ESTRATEGIA
SDE
ACTIVIDAD HORAS EVALUACIO
ACTE';’ 'RAD HORAS ES A HORAS | ACOMPANAMIE| N QUE
CONTENIDO DESARROL CONTAC | DESARROL TRABAJO NTO AL INCLUYA LA
S LAR POR EL TO LAR POR EL | INDEPENDIE TRABAJO EVALUACIO
PROFESOR DIRECTO | ESTUDIANT NTE INDEPENDIENT N DEL
E E TRABAJO
INDEPENDIE
NTE
Generalidade
Sy
conceptualiza
cioén del
espiritu
emprendedor.
Ley 1014
Cultura de
emprendimie
nto. Clase
Espiritu Magistral
B | nprenizae
. .. | Basado en Entrega de
socioeconomi | 5 o 8 Taller 16 4 taller
co.
epr?wrgiendedor Amblentes
" | Virtuales de
Actitud Aprendizaje
emprendedor
a.
Cultura
emprendedor
a.
Entes
econoémicos
de apoyo del

emprendimie
nto en
Colombia.
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UNIDAD No.2

NOMBRE DE LA UNIDAD: CARACTERIZACION DE LAPERSONALIDAD EMPRENDEDOR

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

ESTRATEGIA
ACTIVIDA ACTIVID HORAS EV AsLBECIO
DESA | HORAS | ADES A ACOMPA N QUE
DESARR | CONTA | DESARR HORAS TRABAJO NAMIENT INCLUYA LA
CONTENIDOS OLLAR CTO OLLAR INDEPENDIENTE O AL EVALUACIO
POREL | DIRECT | POREL TRABAJO N DEL
PROFES (0] ESTUDIA INDEPEN
OR NTE DIENTE JERERSS
INDEPENDIE
NTE
Desarrollo de la
Personalidad
Emprendedora,
caracteristicas
bioldgicas,
psicolégicas y
sociales.
Proyecto de Vida y
Personalidad
Emprendedora.
La Creatividad e Clase
inteligencia Magistral
emocional,
desarrollo del Aprendiza
potencial creativo, je Basado
en
herram!entas para la | Problema 20 Taller 40 5 Entrega de
Creatividad. s taller
Realizar ejercicios Ambiente
que permita pensar | s Virtuales
en varias de
dimensiones — Aprendiza

Participar en juegos

Construir modelos:
cambiar paradigmas
— visioén de futuro.

Innovacién
Empresarial

La Comunicaciéon en
el Emprendedor.

je
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UNIDAD No.3

NOMBRE DE LA UNIDAD: EMPRESARISMO

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

CONTENIDO
S

ACTIVIDADE
SA
DESARROL
LAR POR EL
PROFESOR

HORAS
CONTAC
TO
DIRECTO

ACTIVIDADE
SA
DESARROL
LAR POR EL
ESTUDIANT
E

HORAS
TRABAJO
INDEPENDIE
NTE

HORAS

ACOMPANAMIE

NTO AL
TRABAJO

INDEPENDIENT

E

ESTRATEGIA
S DE
EVALUACIO
N QUE
INCLUYA LA
EVALUACIO
N DEL
TRABAJO
INDEPENDIE
NTE

Liderazgo
emprendedor

Creacion de
empresa:
Impacto
econdémico-
social.

Proceso de
creacion de
empresa.

Financiacion
para
proyectos
emprendedo
res.

Investigar las
Instituciones
nacionales y
extranjeras
que
respaldan
proyectos de
jovenes
emprendedo
res.

Modelos
Planes
Negocios,
catedra
(CEINFI).

de

Crecimiento
Empresarial.

Entes de
apoyo al
emprendimie
nto.

Historias de
vida y casos
de
emprendedor
es.

Clase
Magistral

Aprendizaje
Basado en
Problemas

Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje

10

Taller

20

Entrega de
taller
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UNIDAD No.4

NOMBRE DE LA UNIDAD: ARTICULACIONCON PLANES DE NEGOCIO

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

ESTRATEGIA
SDE
ACTIVIDADE HORAS EVALUACIO
ACT';’ 'RADE HORAS SA HORAS | ACOMPANAMIE | N QUE
CONTENID DESARROL CONTAC | DESARROL TRABAJO NTO AL INCLUYA LA
oS LAR POR EL TO LAR POR EL | INDEPENDIE TRABAJO EVALUACIO
PROFESOR DIRECTO | ESTUDIANT NTE INDEPENDIENT N DEL
E E TRABAJO
INDEPENDIE
NTE
Metodologia
Masschallen
ger
Identificacio Clasg 10 Taller 20 5 Entrega de
n del Magistral taller
problema
Ideacion,
prototipo y
modelacion




