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FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
DEPARTAMENTO DE: CONTADURIA

CONTABHIDAD
ASIGNATURA: v CODIGO | 160207
AREA: PROFESIONAL
REQUISITOS: 160205 CORREQUISIT 180205
O:

CREDITOS: 4 TIPO DE ASIGNATURA:

JUSTIFICACION

lLos cambios vertiginosos de los ultimos afios en nuestro pais deben llevar a los
estudiantes a prepararse para retos cada dia mas competitivos en el desarrollo
econdmico tendiente a globalizarse por mas haciendo necesario Yy
obligatorio el manejo de las fuentes de informacibn con estructuras
complejas tanto nacionales como multinacionales donde definen y se desarrollan
estructuras consolidadas de informacion contable y financiera para un optimo
desempefio del tipo de empresa con el fin de comprender las diferentes formas
de contabilizacion mercantil tanto en mercancias en consignacion, ventas a

plazos

OBJETIVO GENERAL

Conocer las diferentes formas y manejos estructurales y contables de
mercancias en consignacion, ventas a plazos, sucursales y agencias y matrices y
subsidiarias

OBJETIVOS ESPECIFICOS

NIDAD I: MERCANCIAS EN CONSIGNACION

apacitar al estudiante para que tenga la habilidad de: clasificar las cuentas de
rden deudora y acreedora para la presentacion de informes financieros que
ontribuyan al desarrollo y la toma de decisiones de la empresa.

onocer las fuentes primarias de informacion contable y financiera en las
ransacciones econdmicas relativas a mercancias en consignacion.

NIDAD II. VENTAS A PLAZOS

apacitar al estudiante para que tenga la habilidad de: clasificar las diferentes
uentas dentro de los estados financieros de acuerdo con la normatividad
olombiana o las normas internacionales.

onocer y desarrollar contablemente el manejo de las transacciones econémicas
elativas a ventas a plazos.

NIDAD Ill. SUCURSALES Y AGENCIAS; MATRICES Y SUBSIDIARIAS
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Capacitar al estudiante para que tenga la habilidad de: clasificar las diferentes
cuentas dentro de los estados financieros con la normatividad colombiana o
las normas internacionales.
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Conocer y desarrollar contable y financieramente el manejo de las

transacciones econdmicas relativas a sucursales y agencias, matrices y

subsidiarias.

COMPETENCIAS

El estudiante adquiere la capacidad de incorporar a la contabilidad los

hechos econémicos realizados.

Se realizan casos practicos a través de comprobantes de contabilidad
sobre mercancias en consignacion, ventas a plazos, matrices y subsidiarias.
Evalla que la informacion contable contribuya al beneficio social que la
actividad econdmica de un ente representa para la comunidad.

UNIDAD 1. MERCANCIAS EN CONSIGNACION

segun NIIF y NIC

TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO
CONTACTO INDEPENDIENTE
DIRECTO DEL ESTUDIANTE
Definicion 1 2
Diferencia entre venta y 3 6
consignacion
Manejo contable 6 12
Presentacion en el balance general 4 3
Deberes y derechos  del 5 4
consignatario
UNIDAD 2. VENTAS A PLAZOS
TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO
CONTACTO INDEPENDIENTE
DIRECTO DEL ESTUDIANTE
Concepto ) 4
Manejo contable 3 16
Presentacion en el balance general 4 3
Generalidades de ventas a plazo 2 4

UNIDAD 3. SUCURSALES Y AGENCIAS
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TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO

CONTACTO INDEPENDIENTE
DIRECTO DEL

Concepto y diferenciacion entre 1 5

Sucursales y agencias.

Manejo contable 4 8

Contabilidad de la sucursal en 4 8

los libros de la casa central

Estados financieros Consolidados y 4

Separados NIC 27 2

Inversion en asociadas NIC 28 2 4

Participacion en Negocios 2 4

Conjuntos NIC 31

Combinacion de Negocios NIIF 3 1 2

UNIDAD 4. MATRICES Y SUBSIDIARIAS

mercantil segun NIC

TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO

CONTACTO INDEPENDIENTE
DIRECTO DEL ESTUDIANTE

Consolidacion del balance general 6 12

Métodos para contabilizar la 5 4

inversion en subsidiarias

Métodos para contabilizar el 5 4

interés

Diferencia entre el costo de 5 4

inversion

Utilidades entre compafiias en 5 4

inventarios

Analisis y registro del crédito 2 4

METODOLOGIA (Debe evidenciarse el empleo de nuevas tecnologias de apoyo

a la ensefianza y al aprendizaje)

Catedra magistral y por competencias.
Investigacion de temas especificos por parte de los alumnos.
Talleres a resolver por parte de los alumnos; aprendizaje problémico.

SISTEMA DE EVALUACION

| Acordes con los criterios de porcentajes definidos por las directivas de la

Universidad
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BIBLIOGRAFIA BASICA

Normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia.

Caodigo de Comercio.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Normas y doctrinas. Junta central de contadores. Ministerio de Educacion
Nacional. Una guia sistematica para el ejercicio de la contaduria publica.

DIRECCIONES ELECTRONICAS DE APOYO AL CURSO

WWW.gerencie.com

NOTA: EN CADA UNA DE LAS UNIDADES EL DOCENTE DEBERA
PROPONER MINIMO UNA LECTURA EN LENGUA INGLESAY SU
MECANISMO DE CONTROL


http://www.gerencie.com/
http://www.globalcontable.com/
http://www.ctcp.gov.co/
http://www.ifrs.org/
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FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

DEPARTAMENTO DE: CONTADURIA

PROGRAMA: CONTADURIA PUBLICA

CURSO: COMERCIO INTERNACIONAL | CODIGO: | 159106
AREA: PROFESIONAL

REQUISITOS] Electiva Profesional | CORREQUISITO:

CREDITOS: | 3 TIPO DE CURSO: TEORICA

JUSTIFICACION

En la actualidad el tema de comercio internacional ha venido volviendo a ser de alta
relevancia para entender las tendencias recientes de la globalizacién e integracion en su
aspecto comercial.

En particular, este replanteamiento se refiere a las politicas comerciales en cuanto a
proporcionar instrumentos aptos de paises pequefios en desarrollo para enfrentar el reto
de una insercién proactiva en el mercado internacional bajo condiciones de ventajas
competitivas construidas por estos mismos.

Lo anterior implica sobre todo un manejo de la politica comercial que busque aplicar
nuevos enfoques e instrumentos de una competitividad cuya caracteristica se plantea hoy
en dia como sistémica. Uno de los tépicos de dicha competitividad sistémica es el
enfoque novedoso de cadenas globales de mercancia que se ha desarrollado a partir de
la propuesta inicial de cadena del valor amparada a la competitividad de naciones de
Michael Porter.

El modulo introduce a los estudiantes en el andlisis de los temas anteriormente
esbozados para asimilar un conocimiento de los enfoques modernos de politica comercial
tanto en la teoria como en la préactica.

OBJETIVO GENERAL

e Conocer y asimilar, de manera reflexiva y aplicada, los fundamentos teérico-
conceptuales e instrumentos de politica del comercio internacional.
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Concientizar al estudiante y capacitarlo en el manejo de la variable del entorno
econdmico para la toma de decisiones gerenciales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conocer e interpretar las principales teorias sobre comercio internacional y como se
visualiza en los distintos enfoques la toma de decisiones gerenciales.

Revisar en forma conceptual, los distintos instrumentos de la politica comercial
clasica.

Fortalecer en los participantes los conocimientos administrativos y gerenciales
pertinentes para implementar con éxito un proceso de internacionalizacion.

Ampliar la visién profesional y la perspectiva empresarial a partir de la comprension de
las tendencias que en el contexto nacional e internacional se aplican en el comercio
internacional.

COMPETENCIAS

Las competencias o habilidades que se refieren a la capacidad de relacionar
informacién especifica, mediante la interpretacién el andlisis y sintesis, y hacer
propuestas especificas que puedan comunicar y argumentar.

Interpretativa: El estudiante estara en la capacidad de comprender las diferentes
lecturas hace referencia a la accion de comprender el sentido de un texto, un
problema, un programa o un grafico. Exige tener conocimientos previos y manejar
técnicas propias de la disciplina.

El estudiante a través de ejercicios de sensibilizacion, textos escritos tendra la
capacidad de comprender el entorno socioecondémico global.

El estudiante reconocera las implicaciones de los planteamientos socioeconémicos de
actualidad mediante observacion, articulacién y evaluacion de cada uno de sus
componentes, teniendo como herramienta la discusion a partir de los conocimientos
adquiridos.

Sobre el concepto de oportunidades comerciales restringidas, el estudiante tendra la
capacidad para observar los impactos del sistema econdmico, politico y cultural en
nuestra situacién latinoamericana y la importancia de la implementacion de planes de
negocios eficientes.

Argumentativa: Hace referencia a la capacidad de reconocer un planteamiento y la
articulacion de las razones que dan sustento a una idea, una propuesta, una tesis, a la
solucion de un caso especifico, de un programa, etc.

El estudiante tendr& la capacidad de analizar los mercados internacionales, asi como
la evaluacion de la planeacién estratégica de algunas empresas representativas de
nuestro medio para poder lograr un posicionamiento a nivel global .

Propositiva, Proyectual:
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e Los estudiantes a través del ejercicio desarrollado a través del semestre, tendran la
infraestructura del marketing internacional Optima, que les permitira realizar como
ejercicio académico, un plan de negocio internacional, cumpliendo con los
requerimientos establecidos que seran de cumplimiento obligatorio por parte de los
participantes.

e Personales: Condiciones del educando que le permiten actuar adecuada Yy
asertivamente en un espacio productivo aportando sus talentos y desarrollando sus
potenciales en el marco de comportamiento social y universalmente aceptados como
son inteligencia emocional, rigurosidad, iniciativa, ética y adaptacién al cambio.

e Intelectuales: Condiciones cientificas del educando asociadas con atencion,
memoaria, concentracion, solucién de problemas, toma de decisiones y creatividad.

e Tecnolbgicas: Capacidad para transformar e innovar elementos tangibles del entorno
(procesos, procedimientos, métodos, aparatos), para encontrar soluciones practicas y
apropiar y transferir tecnologias.

e Organizacionales: Capacidad para gestionar recursos e informacién, orientacion al
servicio, aprendizaje a través de la referenciacion de experiencias de otros.

e A partir del analisis de modelos teodricos, el estudiante estara en la capacidad para
asumir una posicién critica referida a su desempefio profesional en un rengléon de la
economia, a través de la evaluacion sistematica de las diferentes teorias y practicas
del comercio mundial.

¢ Mediante discusiones de grupo el estudiante socializara su posicion critica frente a los
ejercicios planteados, asumiendo el compromiso de llegar a conclusiones veraces que
se ajusten a un entorno real y que permitan el intercambio de ideas con profesionales
de areas afines. De esta manera el estudiante afianzara sus conocimientos y generara
una visién objetiva de su futuro como profesional.

UNIDAD 1. INTRODUCCION AL COMERCIO EXTERIOR

HORAS DE
HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDIENT
DIRECTO E DEL
ESTUDIANTE
Teoria y Politica del Comercio Internacional
Orden Econémico Mundial
Instituciones de comercio exterior y politica comercial
Instituciones transnacionales que afectan el comercio 8 16
mundial
Acuerdos Internacionales
Colombia frente al contexto global
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UNIDAD 2. DECISIONES DE DISTRIBUCION COMERCIAL
HORAS DE
HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDTE
DIRECTO DEL
ESTUDIANTE
La eleccion de los canales de distribucion y sus
intermediarios
El valor de los intermediarios
Principales tipos de canales de distribucién a utilizar en
el comercio internacional 8 16

Tipos de intermediarios

Comercio internacional a partir de la produccién en el
extranjero

Canales de distribucion en mercados en el extranjero

UNIDAD 3. LA OFERTA INTERNACIONAL, FIJACION DEL PRECIO Y FORMAS DE

PAGO
HORAS DE
HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDIENT
DIRECTO E DEL
ESTUDIANTE
La oferta internacional
Fijacion del precio internacional
Medios de pago
Financiacion de operaciones de comercio exterior 12 24
Modalidades de Crédito
Monedas de Financiacion
Barreras a la exportacion
UNIDAD 4. ESTRATEGIAS DE PROMOCION INTERNACIONAL
HORAS DE
HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO INDEPENDTE
DIRECTO DEL
ESTUDIANTE
Consideraciones sobre las politicas de promocion
internacional
Instrumentos para la promocién de exportaciones 8 16
Algunas organizaciones de promocién de comercio
internacional
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UNIDAD 5. PLAN DE EXPORTACION
HORAS DE
HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDTE
DIRECTO DEL
ESTUDIANTE
Estudio de producto
Estudio de mercado
Andlisis de competitividad
SN . 12 24
Distribucion logistica
Documentacién y Bloques comerciales
Incoterms

METODOLOGIA

Clases magistrales de temas especificos
Discusion de lecturas asignadas

Analisis de casos

Socializacion de talleres y consultas propuestas
Analisis de video

Trabajo de Campo

SISTEMA DE EVALUACION

De acuerdo a las disposiciones reglamentarias vigentes de la Universidad de Pamplona,
la asignatura se evalla de la siguiente manera:

Examen escrito: 20%
Quices y trabajos: 15%
Examen escrito 20%
Quices y trabajos: 15%
Examen escrito 20%
Practicas presenciales: 10%

BIBLIOGRAFIA BASICA

BENNETT, P.D. Marketing, International Student Edition, Editorial McGraw-Hill.
CATEORA, Philip. Marketing Internacional. Editorial Mc Graw-Hill.

CZINKOTA, Michael y RONKAINEN, llkka. Marketing Internacional. Editorial Thomson.
Séptima Edicion.

CHACHOLIADES, Miltiades. Economia Internacional. Bogot4. Editorial Mc Graw Hill.
Segunda Edicion.

DIEZ DE CASTRO, Distribucién Comercial, Editorial McGraw-Hill.

GAEDEKE, R.M. Marketing Company, Minnesota.

KHAMBATA, Dara y AJAMI, Riad. Negocios Internacionales. Teoria y Practica. Mc
Milan Publishing Co.
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KOTLER, P., and Armstrong Principles of Marketing. Editorial Prentice-Hall.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

KRUGMAN, Paul y Maurice OBSTFELD Economia Internacional: Teoria y Politica. 42
Edicion. Editorial Mc Graw-Hill.

LEDESMA, Carlos. Principios de Comercio Internacional. Buenos Aires. Ediciones
Macchi. Tercera Edicion.

LERMA, K. Alejandro. Comercio Mercadotecnia Internacional, Editorial Thomson.
Rushton, A. And Oxley, J. Handbook of Logistics and Distribution Management,

Kogan.

SALVATARORE, Dominick. Economia Internacional. Bogotd. Mc Graw Hill. Tercera
edicion.

TORRES GAYTAN, Ricardo. Teoria del Comercio Internacional. México. Editorial
Siglo XXI. Novena Edicién.

TUGORES QUES, Juan. Economia Internacional, Globalizacibn e Integracion
Regional. Editorial Mc Graw Hill. Sexta Edicion.

DIRECCIONES ELECTRONICAS DE APOYO AL CURSO

WWWw.proexport.com.co

www.bancoldex.com

WWW.Mmincomercio.gov.co

www.analdex.org

NOTA: EN CADA UNA DE LAS UNIDADES EL DOCENTE DEBERA PROPONER
MINIMO UNA LECTURA EN LENGUA INGLESA'Y SU MECANISMO DE CONTROL



http://www.proexport.com.co/
http://www.bancoldex.com/
http://www.mincomercio.gov.co/
http://www.analdex.org/
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UNIDAD N 1

NOMBRE DE LA UNIDAD:

INTRODUCCION AL COMERCIO EXTERIOR

COMPETENCIAS A DESARROLLAR:
e Interpretativa, argumentativa, propositiva, personal, intelectual y tecnoldgica

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO DESARROLLAR POR EL TRABAJO ACOMPANAMIENT EVALUACION QUE
POR EL PROFESOR DIRECTO ESTUDIANTE INDEPENDIE O AL TRABAJO INCLUUYA LA
NTE INDEPENDIENTE EVALUACION DEL
TRABAJO
INDEPENDIENTE
Teoria y Politica del | Clase magistral 1 Leer, Opinar, Entender. 2 Quiz
Comercio Lecturas.
Internacional
Orden Econdmico | Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Taller en clase.
Mundial Lecturas. Investigar.
Instituciones de | Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Investigacion,
comercio exterior y | Lecturas. Revision Investigar. Exposiciones
politica comercial de trabajos.
Instituciones Clase magistral 1 Leer, Opinar, Entender. 2 Investigacion,
transnacionales que | Lecturas. Exposiciones
afectan el comercio
mundial
Acuerdos Clase magistral 1 Leer, Opinar, Entender, 2 Trabajo Investigativo
Internacionales Lecturas. Investigar.
Colombia frente al | Clase magistral 1 Leer, Opinar, Entender, 2 Evaluacion escrita

contexto global

Lecturas.

Investigar.

individual.




Contenidos Programéticos

Cddigo

FGA-23 v.01

Pagina

13 de 38

UNIDAD N 2

NOMBRE DE LA UNIDAD:

DECISIONES DE DISTRIBUCION COMERCIAL

COMPETENCIAS A DESARROLLAR:
e Interpretativa, argumentativa, propositiva, personal, intelectual y tecnolégica

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO DESARROLLAR POR EL TRABAJO ACOMPANAMIE EVALUACION QUE
POR EL PROFESOR DIRECTO ESTUDIANTE INDEPENDIEN NTO AL INCLUUYA LA
TE TRABAJO EVALUACION DEL
INDEPENDIENT TRABAJO
E INDEPENDIENTE
La eleccion de los | Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender. 4 Taller en clase.
canales de | Lecturas.
distribuciébn 'y sus
intermediarios
El valor de los | Clase magistral 1 Leer, Opinar, Entender, 2 Taller en clase.
intermediarios Lecturas. Investigar.
Principales tipos de | Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Investigacion,
canales de | Lecturas. Revision Investigar. Exposiciones.
distribucion a utilizar | de trabajos.
en el comercio
internacional
Tipos de | Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Trabajo Investigativo.
intermediarios Lecturas. Revisién Investigar.
Comercio de trabajos.
internacional a partir
de la produccion en
el extranjero
Canales de | Clase magistral 1 Leer, Opinar, Entender, 2 Taller practico.
distribucion en | Lecturas. Investigar.
mercados en el
extranjero
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UNIDAD N 3

NOMBRE DE LA UNIDAD:

LA OFERTA INTERNACIONAL, FIJACION DEL PRECIO Y FORMAS DE PAGO

COMPETENCIAS A DESARROLLAR:
e Interpretativa, argumentativa, propositiva, personal, intelectual y tecnolégica

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO DESARROLLAR POR EL TRABAJO ACOMPANAMIE EVALUACION QUE
POR EL PROFESOR DIRECTO ESTUDIANTE INDEPENDIEN NTO AL INCLUUYA LA
TE TRABAJO EVALUACION DEL
INDEPENDIENT TRABAJO
E INDEPENDIENTE
La oferta Clase magistral 1 Leer, Opinar, Entender. 2 Analisis de caso.
internacional Lecturas.
Fijacion del precio Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Taller en clase.
internacional Lecturas. Investigar.
Medios de pago Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Investigacion,
Lecturas. Revision Investigar. Exposiciones.
de trabajos.
Financiacion de Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender. 4 Investigacion,
operaciones de Lecturas. Exposiciones
comercio exterior
Modalidades de Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Trabajo Investigativo
Crédito Lecturas. Investigar.
Monedas de Clase magistral 1 Leer, Opinar, Entender, 2 Evaluacion escrita
Financiacion Lecturas. Investigar. individual.
Barreras a la Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Evaluacién escrita

exportacion

Lecturas.

Investigar.

individual.
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UNIDAD N 4
NOMBRE DE LA UNIDAD: ESTRATEGIAS DE PROMOCION INTERNACIONAL
COMPETENCIAS A DESARROLLAR:
e Interpretativa, argumentativa, propositiva, personal, intelectual y tecnoldgica
CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO DESARROLLAR POR EL TRABAJO ACOMPANAMIE EVALUACION QUE
POR EL PROFESOR DIRECTO ESTUDIANTE INDEPENDIEN NTO AL INCLUUYA LA
TE TRABAJO EVALUACION DEL
INDEPENDIENT TRABAJO
E INDEPENDIENTE
Consideraciones Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender. 4 Andlisis de caso.
sobre las politicas de | Lecturas.
promocion
internacional
Instrumentos para la | Clase magistral 3 Leer, Opinar, Entender, 6 Casos. Taller en clase.
promocion de | Lecturas. Investigar.
exportaciones
Algunas Clase magistral 3 Leer, Opinar, Entender, 6 Investigacion,
organizaciones de Lecturas. Revisién Investigar. Exposiciones.
promocion de de trabajos.
comercio
internacional
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UNIDAD N 5

NOMBRE DE LA UNIDAD:

PLAN DE EXPORTACION

COMPETENCIAS A DESARROLLAR:
e Interpretativa, argumentativa, propositiva, personal, intelectual y tecnoldgica

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO DESARROLLAR POR EL TRABAJO ACOMPANAMIE EVALUACION QUE
POR EL PROFESOR DIRECTO ESTUDIANTE INDEPENDIEN NTO AL INCLUUYA LA
TE TRABAJO EVALUACION DEL
INDEPENDIENT TRABAJO
E INDEPENDIENTE

Estudio de producto Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender. 4 Analisis de casos.
Lecturas.

Estudio de mercado Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Casos. Taller en clase.
Lecturas. Investigar.

Anlisis de | Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Investigacion. Andlisis de

competitividad Lecturas. Revision Investigar. riesgo pais.
de trabajos.

Distribucion logistica | Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Analisis de casos.
Lecturas. Revision Investigar. Trabajo investigativo.
de trabajos.

Documentacion y | Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender, 4 Investigacion. Taller en

Bloques comerciales | Lecturas. Revision Investigar. clase.
de trabajos.

Incoterms Clase magistral 2 Leer, Opinar, Entender. 4 Quiz.

Lecturas.

FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
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DEPARTAMENTO DE: CONTADURIA
PROGRAMA: CONTADURIA PUBLICA

160209

CURSO: CONTROL ORGANIZACIONAL CODIGO:
AREA: PROFESIONAL
REQUISITOS: CORREQUISITO:
CREDITOS: 2 TIPO DE CURSO: TEORICA

JUSTIFICACION

El control interno de una organizacion, es el conjunto de métodos y medidas adoptadas, para salvaguardar los recursos, verificar la
exactitud y veracidad de la informacién financiera, administrativa.

Promueve la eficiencia en las operaciones, estimula la observancia de los planes y programas de gestion para el cumplimiento de las
metas y objetivos propuestos.

OBJETIVO GENERAL

e Capacitar al estudiante para que adquiera los conocimientos basicos necesarios para el control interno contable y la auditoria
generalmente aplicada. Estudiar sistemas y procedimientos contables ajustadas a las medidas eficientes de control interno y la
simplificacién del trabajo familiarizandose con las normas y procedimientos generales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Capacitar al estudiante para conocer la naturaleza y compromiso de cada una de las cuentas y los procedimientos basicos de
las mismas
e Permitir al estudiante evaluar e interpretar razonablemente los sistemas de control interno.
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COMPETENCIAS

Interpreta la naturaleza de composicién de cada cuenta y los procedimientos basicos de control de las mismas
Evaluar los sistemas de control interno, aplicado a las diferentes clases de negocios.

Elabora formas contables y papeles de trabajo que se requieran para el control interno.

Comprende a la luz del MECI lo que significa y abarca un sistema estandarizado de control interno.

Identifica normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del estado.

UNIDAD 1. CONTROL INTERNO

TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO
CONTACTO INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE
Definicioén, historia 1 2
Clases de control interno 1 2
MECI - COSO |- COSO 2 - COCO
Objetivos del control interno 2 4
Bases del control interno 1 2
Métodos de evoluciéon del control interno 1 2
Principios o reglas de control interno 1 2
Clasificacion de errores y fraudes - causas 1 2
UNIDAD 2. COSO 2
TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO
CONTACTO INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE
Entorno interno 1 2
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Definicion, objetivos 1

Identificacion eventos

Valoracién del riesgo 1 2
Respuesta al riesgo 1 2
Respuesta de riesgo 1 2
Actividad de control 1 2
Informacion y comunicacion 1 2
Monitoreo 1 2

UNIDAD 3. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA ENTIDADES DEL ESTADO MECI 1000: 2005

TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO
CONTACTO INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE
Marco conceptual 1 2
Estructura 1
Roles y responsabilidades 1
Planeacion, disefio e implementacion 2 4
Evaluacién permanente 1 2

UNIDAD 4. CONTROL INTERNO DE CUENTAS Y OTROS
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TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO
CONTACTO INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE

Control interno de cuentas de activos: 3 6
Definicidn, objetivos del examen, controles
internos, naturaleza, composicién, resumen y
conclusiones.
Control interno de cuentas de pasivos: 2 4
Definicion, objetivos del examen, controles
internos, naturaleza, composicién, resumen y
conclusiones
Control interno de cuentas de patrimonio: 2 4
Definicidn, objetivos del examen, controles
internos, naturaleza, composicién, resumen y
conclusiones
UNIDAD 5. LEY 87 DE 1993

TEMA HORAS DE HORAS DE TRABAJO

CONTACTO INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE

Interpretacion 1 2
Segregacion 1
Justificacién 1

METODOLOGIA (Debe evidenciarse el empleo de nuevas tecnologias de apoyo a la ensefianza y al aprendizaje)

Las estrategias metodologias estaran a desarrollar en el estudiante un mejor interés hacia el conocimiento del control interno
dentro de las organizaciones, utilizando guias de trabajo, comparaciones, trabajos en grupos, conferencias y aplicaciones en casos

préacticos.
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SISTEMA DE EVALUACION

e Quices

e Participacion del alumno

e Taller aplicativo en cada unidad

¢ Evaluacion de lecturas e investigacion

BIBLIOGRAFIA BASICA

SAMUEL ALBERTO MANTILLA — Traductor. Control Interno, Estructura Conceptual Integrada. ECO Ediciones
CARLOS ALBERTO CEPEDA ORTIZ — El Sistema de Control Interno del Estado, Libreria Profesional

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

RAFAEL FRANCO RUIZ, Evolucién Historica del Control Interno, revista Legis Internacional de Contabilidad y Auditoria No 5

DIRECCIONES ELECTRONICAS DE APOYO AL CURSO

WWW.Sistro.caso.monografias.com
www.newtech.com
www.dafp.gov.co

NOTA: EN CADA UNA DE LAS UNIDADES EL DOCENTE DEBERA PROPONER MINIMO UNA LECTURA EN LENGUA INGLESA
Y SU MECANISMO DE CONTROL
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UNIDAD N° 1

NOMBRE DE LA UNIDAD: CONTROL INTERNO

COMPETENCIAS A DESARROLLAR
e Interpreta la naturaleza de composicién de cada cuenta y los procedimientos bésicos de control de las mismas
e Evaluar los sistemas de control interno, aplicado a las diferentes clases de negocios.

Elabora formas contables y papeles de trabajo que se requieran para el control interno.
Comprende a la luz del MECI lo que significa y abarca un sistema estandarizado de control interno.

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO | DESARROLLAR POR TRABAJO ACOMPANAMIENT EVALUACION QUE
POR EL DIRECTO EL ESTUDIANTE INDEPENDIENTE O AL TRABAJO INCLUYA LA
PROFESOR INDEPENDIENTE EVALUACION DEL
TRABAJO
INDEPENDIENTE
Definicién Orientaciones 8 Lecturas previas 16 2 Debates de los temas
Clases (MECI - generales Consultas consultados y
COCO - C0OS0) Conversatorios Ensayos desarrollo de los
Objetivos Lecturas Consultas en internet tematicas de los
Bases Desarrollo de talleres talleres
Métodos Cuestionarios tipo

Principios o reglas
Clasificacion de
errores, fraudes
causas

Historia

ECAES




Contenidos Programéticos

Cddigo

FGA-23 v.01

Pagina

23 de 38

UNIDAD N 2

NOMBRE DE LA UNIDAD: COMPONENTES DEL CONTROL

COMPETENCIAS A DESARROLLAR
¢ Interpreta la naturaleza de los ambientes de control su riesgos y actividades
e Evalla los diferentes sistemas de informacién y comunicacion

e Elabora controles de monitoreo y diferentes sistemas de auditoria

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO | DESARROLLAR POR TRABAJO ACOMPANAMIENT EVALUACION QUE
POR EL DIRECTO EL ESTUDIANTE INDEPENDIENTE O AL TRABAJO INCLUYA LA
PROFESOR INDEPENDIENTE EVALUACION DEL
TRABAJO
INDEPENDIENTE
Entorno interno Orientaciones 8 Lecturas previas 16 2 Debates de los temas

Definicién objetivos
Identificacion
eventos

Valoracion del
riesgo

Respuesta al riesgo
Actividad de control
Informacion y
comunicacion
Monitoreo

generales
conversatorios
lecturas

consultas

ensayos

consultas en internet
desarrollo de talleres
cuestionarios tipo
ECAES

consultados y
desarrollo de los
tematicas de los
talleres
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UNIDAD N 3

NOMBRE DE LA UNIDAD: MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA ENTIDADES DEL ESTADO MECI 1000:2005

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

e Comprende y analiza y aplica los conceptos basicos del sistema de control interno MECI 1000:2005.

e Interrelaciona el marco legal del nuevo modelo de control interno para sus entidades.

e Concreta pautas para implementar y mantener el sistema de control interno para las entidades del estado.

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO | DESARROLLAR POR TRABAJO ACOMPANAMIENT EVALUACION QUE
POR EL DIRECTO EL ESTUDIANTE INDEPENDIENTE O AL TRABAJO INCLUYA LA
PROFESOR INDEPENDIENTE EVALUACION DEL
TRABAJO
INDEPENDIENTE
Marco conceptual | Orientaciones 6 Lecturas previas 12 2 Debates de los temas
MECI generales consultados y
Ensayos desarrollo de los
Estructura Conversatorios teméaticas de los
Consultas en internet talleres
Roles y
responsabilidades | Lecturas Desarrollo de talleres

Planeacién, disefio,
implementacion

Evaluacion
permanente
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UNIDAD N 4

NOMBRE DE LA UNIDAD: CONTROL INTERNO DE CUENTAS Y OTROS

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

e Interpreta la naturaleza de composicion de cada cuenta.

e Evalla las diferentes cuentas de acuerdo a la naturaleza del balance.
e Elabora objetivos del examen y controles internos.
e Comprende la naturaleza, composicién y resumen y establece conclusiones.

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO | DESARROLLAR POREL| TRABAJO | ACOMPANAMIENTO | EVALUACION QUE
POR EL DIRECTO ESTUDIANTE INDEPENDIE AL TRABAJO INCLUYA LA
PROFESOR NTE INDEPENDIENTE EVALUACION DEL
TRABAJO
INDEPENDIENTE
Control interno de | Orientaciones 7 Lecturas previas 14 2 Debates de los temas

activos, pasivos y
patrimonio, su
definicidn, objetivos
del examen,
controles internos,
naturaleza,
composicion,
resumeny
conclusiones.

generales
Conversatorios

Lecturas

Consultas

Ensayos

Consultas en internet
Desarrollo de talleres

Cuestionarios tipo
ECAES

consultados y
desarrollo de los
tematicas de los
talleres
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UNIDAD N 5

NOMBRE DE LA UNIDAD: LEY 87 DE 1993

COMPETENCIAS A DESARROLLAR
e Interpreta la naturaleza de la ley
e Evalla los contenidos de los diferentes articulos

Elabora formas de verificar la eficacia y la eficiencia de la ley
Comprende la estructura y la naturaleza de la ley

CONTENIDOS ACTIVIDADES A HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLAR CONTACTO | DESARROLLAR POR EL| TRABAJO ACOMPANAMIENTO EVALUACION QUE
POR EL DIRECTO ESTUDIANTE INDEPENDIE AL TRABAJO INCLUYA LA
PROFESOR NTE INDEPENDIENTE EVALUACION DEL
TRABAJO
INDEPENDIENTE
Interpretacion, Orientaciones 3 Lecturas previas 6 2 Debates de los temas
segregacion y generales consultados y
justificacion conversatorios Consultas desarrollo de los
lecturas teméaticas de los
Ensayos talleres

Consultas en internet
Desarrollo de talleres

Cuestionarios tipo
ECAES

FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
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DEPARTAMENTO DE: CONTADURIA
PROGRAMA: CONTADURIA PUBLICA

Costos |
ASIGNATURA: CODIGO:| 160210
AREA: PROFESIONAL
REQUISITOS: | 160205 CORREQUISITO:
CREDITOS: | 4 TIPO DE CURSO: Teérica

JUSTIFICACION

En Colombia, al igual que el resto del mundo, esta viviendo cambios sorprendentes en los ambitos financiero, econémico, politico,
social y ecoldgico que afectan grandemente a los individuos y en consecuencia a las empresas. Para afrentar estos cambios, los
gerentes de las empresas deben considerar como uno de los factores claves de éxitos el desarrollo de sistemas de informacion
confiables, oportunos y relevantes. La contabilidad de costos es un sistema de informacién que sirve de apoyo a la direccion,
principalmente en las funciones de planeacién y control de sus operaciones. En un mercado competitivo, los costos son la Unica
variable que la empresa tendra bajo su control, ya que la variable precio no podra ser controlada y ésta a su vez afecta el volumen.
Por lo tanto las empresas que dirijan sus esfuerzos hacia la variable costos y obtengan informacion confiable, oportuna y relevante
sobre los mismos podran competir y enfrentar los cambios actuales.

OBJETIVO GENERAL

e Adquirir conocimientos y habilidades para implantar en cualquier tipo de empresas un sistema de costos, que sirva como
herramienta administrativa la toma de decisiones en un mundo dia a dia mas competitivo.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

UNIDAD 1. NATURALEZA, CONCEPTOS Y CLASIFICACION DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS: LAS NUEVAS TEORIAS EN
UN MERCADO COMPETITIVO: Capacitar al alumno para que:

Analice el papel que desempefa la informacién generada por las diferentes herramientas de la contabilidad administrativa
(funciones de planeacién, de control administrativo y del proceso de la toma de decisiones para lograr liderazgo en costos) para
gque una empresa determine su estrategia competitiva en un mundo competitivo.

Comprenda y analice los conceptos basicos de costos, sus clasificaciones mas relevantes y los diferentes métodos para
determinar su comportamiento.

UNIDAD 2: SISTEMA DE ACUMULACION DE COSTOS DE PRODUCTOS. ESTADOS FINANCIEROS E INFORMES INTERNOS:
El alumno debe estar en capacidad de:

Diferenciar entre una entidad comercializadora y otra de manufacturera

Analice que tipo de sistema de acumulacion de costos es el mas apropiado para un determinado proceso de manufactura y
diferenciar entre un sistema de acumulacién de costos por érdenes de trabajo y un sistema de acumulacion de costos por
proceso.

Diferenciar y comprender los dos tipos basicos de sistemas de acumulaciéon de costos.

Identificar entre los costos reales, normales y estandares

Definir él costeo directo y €l costeo por absorcion y analizar su uso y la preparacion los estados financieros externos e internos.

UNIDAD 3: COSTEO Y CONTROL DE MATERIALES Y DE MANO DE OBRA Y DE COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION: El
alumno debe ser capaz en lo relacionado con materiales directo, mano de obra directa y costos indirectos de fabricacion de:

Diferenciar entre contabilizacion de materiales directos e indirectos y mano de obra como se usan en el proceso de produccion.
Reconocer y utilizar los diferentes formatos que se emplean en la compra y distribucién de materiales.

Diferenciar los sistemas periodicos y perpetuos en la acumulacion de costos empleados para contabilizar los materiales
utilizados en la produccién y el inventario final de materiales.

Identificar las actividades involucradas en la contabilizacion de la mano de obra y su proceso de contabilizacion.

Aplicar el concepto de costos indirectos de fabricacion como acumulacion de los costos indirectos de fabricacion.

Comprender el concepto, los factores involucrados y célculo de la tasa predeterminada.
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Emplear los conceptos de costos indirectos de fabricacién aplicados, reales, subaplicados y sobreaplicados y mostrar de que
manera estas cuentas se utilizan en el registro de los costos indirectos de fabricacion.

Identificar y calcular los tres métodos para asignar los costos presupuestados de los departamentos de servicios a los
departamentos de produccion,

UNIDAD 4: SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO: EIl alumno debe ser capaz de llevar un sistema de costeo por
6rdenes de trabajo, luego:

Definir él costeo por 6rdenes de trabajo e identificar los posibles tipos de empresas mas aptos para el uso de este sistema.
Explicar la mecénica de un sistema de costeo por érdenes de trabajo.

Explicar el tratamiento de unidades dafiadas, defectuosas, material de desecho y material de desperdicio mediante él costeo por
6rdenes de trabajo.

Definir los libros de mayores de fabrica

COMPETENCIAS

Desarrollar en el estudiante la capacidad para disefiar un sistema de costos por 6rdenes de produccién e identificar las posibles
tipos de industrias mas aptas para el uso de este sistema.

UNIDAD 1. CONCEPTO, CLASIFICACIONES Y COMPORTAMIENTO DE LOS COSTOS.

TEMA HORAS DE HORAS DE

CONTACTO TRABAJO
DIRECTO INDEPENDIENTE

DEL ESTUDIANTE

Naturaleza y conceptos fundamentales (definicién
de qué es contabilidad de costos, objetivos,
diferenciar entre los conceptos de costo, gasto,
activo y pérdida), clasificaciones de los costos (10 6 12
enfoques de clasificaciones de costos), El
comportamiento de los costos y el uso de los
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recursos (el tiempo, el uso de los recursos en las
actividades y medidas utilizadas en las actividades);
Métodos para segmentar los costos semi-variables
(métodos de estimacion directa, punto alto punto
bajo, diagramas de dispersion, estadisticos).

UNIDAD 2. SISTEMA DE ACUMULACION DE COSTOS DE PRODUCTOS. ESTADOS FINANCIEROS E INFORMES INTERNOS.

TEMA HORAS DE HORAS DE

CONTACTO TRABAJO
DIRECTO INDEPENDIENTE

DEL ESTUDIANTE

Sistema de acumulacibn de costos. (Sistemas
periodico y perpetuo). Sistema de acumulacién de
costos por oOrdenes de trabajo. Sistema de
acumulacion de costos por proceso. Sistemas 9 18
alternativos para él costeo del producto (directo y
por absorcién). Estados financieros e informes
externos (Balance General, Estado de Costos de
Articulos Terminados y Estado de Resultado).

UNIDAD 3. COSTEO Y CONTROL DE MATERIALES Y DE MANO DE OBRA Y DE COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION

TEMA HORAS DE HORAS DE

CONTACTO TRABAJO
DIRECTO INDEPENDIENTE

DEL ESTUDIANTE

MATERIALES, contabilizacién de materiales y los
formatos que se utilizan en la requisicion de
compra, orden de compra, informe de recepcion,
salida de materiales. Sistema de contabilizacion de
materiales enviados a produccion e inventario final
de materiales. Contabilizacibn mediante el sistema
peridédico y perpetuo, procedimientos de control.
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MANO DE OBRA: costos incluidos en la mano de
obra, contabilizacion de la mano de obra, control del
tiempo, calculo de la némina total y asignacion de
los costos de la ndmina y su registro. Problemas
relacionados con la contabilizacién, impuestos a
cargo del empleado, del patrono y los costos
parafiscales.

COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION:
Concepto, costeo real versus costeo normal de CIF,
nivel de produccién estimado, comparacion de las
capacidades productivas, capacidad ociosa Yy
exceso. Determinacion de las tasas de aplicaciéon de
los CIF, unidades de produccion, costos de los
materiales directos, costo de la mano de obra
directa, horas de mano de obra directa, horas
maquina. CIF aplicados, CIF reales, contabilizacion,
Analisis de los CIF subaplicados y sobreaplicados,
contabilizacion de la diferencia entre los cif
aplicados y reales. Asignacion de los costos
presupuestados de los departamentos de servicios
a los departamentos de produccion (método directo,
escalonado y algebraico). Asignacion de los costos
reales de los departamentos de servicios a los
departamentos de produccion.

30

60

UNIDAD 4. SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO

TEMA

HORAS DE
CONTACTO
DIRECTO

HORAS DE
TRABAJO
INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE
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Costos por 6rdenes de trabajo; compra de
materiales, consumo de materiales, costo de la
mano de obra, costos indirectos de fabricacion, Hoja
de costos por Ordenes de trabajo. Unidades 19 38
dafiadas, defectuosas, material de desecho vy
desperdicio en un sistema de costeo por érdenes de
trabajo, concepto y contabilizacién. (Asignados u
aplicados a todas las ordenes de produccién y a un
trabajo especifico). El libro mayor de fabrica.

METODOLOGIA (Debe evidenciarse el empleo de nuevas tecnologias de apoyo a la ensefianza y al aprendizaje)

e Exposicion del profesor
e Talleres a resolver por cada tema: por parte del alumno fuera del aula como a desarrollarse en clase

¢ |nvestigar en Internet para ser analizado en clase de algun caso en donde se explique por qué una empresa utiliza los costos por

procesos.
¢ Investigacion en Internet sobre temas especificos en costos por procesos

e Exposicion por parte de alumnos sobre temas relacionados con los costos por procesos utilizados en empresas colombianas.
e Presentacion de un trabajo aplicativo de costos por 6rdenes de produccion

SISTEMA DE EVALUACION

e Exposicién de alumnos

e Quices
e Resolucién de talleres
* Previos

e Temas investigados.
Acordes con los criterios de porcentajes definidos por las directivas de la Universidad

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Contabilidad Administrativa. David Noel Ramirez Padilla. 62. Edicion. McGraw-Hill
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2. Sistema de Costeo: Para controlar, cotizar y tomar decisiones. Jorge Escobar Bolivar. Triana y Color Fotemécanica Ltda.
Medellin Colombia

3. Contabilidad de Costos: Conceptos y Aplicaciones para la Toma de Decisiones. Ralph S. Polimeni y otros. 32. Edicion McGraw-

Hill.

Contabilidad de Costos. Backer — Ramirez. 22. Edicion McGraw-Hill

Contabilidad de Costos. Oscar Gémez Bravo. 22. Edicion

S

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

DIRECCIONES ELECTRONICAS DE APOYO AL CURSO

e Teorias de la produccion y los costos. WWW.Monografias.com

Articulos, documentos, trabajos y monografias. WWW.gestiopolis.com

Costos predeterminados. WWW.server2.southink.com.org

Costos de distribucion. WWW.server2.southink/con.arg/vap/costos _de_distribucion
WWW.llustrados.com Monografias, trabajo de investigacion, tesis.

NOTA: EN CADA UNA DE LAS UNIDADES EL DOCENTE DEBERA PROPONER MINIMO UNA LECTURA EN LENGUA INGLESA
Y SU MECANISMO DE CONTROL



http://www.monografias.com/
http://www.gestiopolis.com/
http://www.server2.southink.com.org/
http://www.server2.southink/con.arg/vap/costos_de_distribucion
http://www.ilustrados.com/
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UNIDAD N°: 1

NOMBRE DE LA UNIDAD: CONCEPTO, CLASIFICACIONES Y COMPORTAMIENTO DE LOS COSTOS

COMPETENCIAS A DESARROLLAR: Analizar el papel que desempefia la informacion generada por las diferentes herramientas de la contabilidad
administrativa (funciones de planeacion, de control administrativo y del proceso de la toma de decisiones.
Comprender los conceptos basicos de costos, sus clasificaciones mas relevantes y los diferentes métodos para determinar su comportamiento.

ESTRATEGIAS DE

ACTIVfADES HORAS ACTIVIDADES A HORAS HORAS EVALUACION QUE
CONTACT TRABAJO | ACOMPANAMIEN INCLUYA LA
CONTENIDOS DERSQSE%ILLA O DESAERgT%LS‘QRN.II_DSR EL INDEPENDI | TO AL TRABAJO | EVALUACION DEL
PROFESOR DIRECTO ENTE INDEPENDIENTE TRABAJO
INDEPENDIENTE
Naturaleza y conceptos
fundamentales (definicién de
qué es contabilidad de costos,
objetivos, diferenciar entre los
conceptos de costo, gasto,
activo y pérdida), Lectura  especializada
clasificaciones de los costos | Presentacion . peciaiz * Ensayo sobre la
de los contenidos lectura e
(10 enfoques de | del tema . S
o tratados. investigacion
clasificaciones de costos), El|Clases :
: . Consultas en Internet. realizada,
comportamiento de los costos | magistrales. C o
6 Participacion en|12 2 participacion en
y el uso de los recursos (el|Lectura discusiones y foros de los debates de
tiempo, el uso de los recursos | especializada. clase y clase
en las actividades y medidas | Talleres en £ " | evaluacion y
utilizadas en las actividades); | clase. XPOSICIONES €n Clase.

Métodos para segmentar los
costos semi-variables (
métodos de estimacion
directa, punto alto punto bajo,
diagramas de dispersion,
estadisticos).

Resolucién de Talleres

parcial escrita.




Contenidos Programéticos

Cddigo FGA-23 v.01

Pagina 35 de 38

UNIDAD N°: 2

NOMBRE DE LA UNIDAD: SISTEMA DE ACUMULACION DE COSTOS DE PRODUCTOS. ESTADOS FINANCIEROS E INFORMES INTERNOS

COMPETENCIAS A DESARROLLAR: Diferenciar entre una entidad comercializadora y otra de manufacturera; Determinar qué tipo de sistema de
acumulacion de costos es el mas apropiado para un determinado proceso de manufactura y diferenciar entre un sistema de acumulacion de costos
por érdenes de trabajo y un sistema de acumulaciéon de costos por proceso; Identificar entre los costos reales, normales y estandares; Definir él
costeo directo y él costeo por absorciéon y analizar su uso; Aprender la preparacion los estados financieros externos e internos.

HOSRA ESTRATEGIAS DE
ACTIVIDADES A Cgﬁ?ﬁg_r ACTIVIDADES A TRABA ACOMHP(,)ARNAASI\/IIENT EV'?II\'IgﬁLCJ\I(?ANLEUE
CONTENIDOS DESARROLLAR POR DESARROLLAR POR EL JO p
EL PROFESOR O ESTUDIANTE INDEP O AL TRABAJO EVALUACION DEL
DIRECTO ENDIE INDEPENDIENTE TRABAJO
NTE INDEPENDIENTE
Sistema de acumulacion
de costos. (Sistemas
periédico y perpetuo).
S;Stiggodse sggrgtrjcljaecrlzg Lectura especializada
: ) i de los contenidos
de trabajo. Sistema de tPresentacmn del tratados Ensayo sobre la
acumulacion de costos | €ma ' lectura e
por proceso. Sistemas | Clases magistrales. Confsgltas.,en Internet. investigacion
alternativos  para ¢l | Talleres en clase. Participacion en 5 realizada
costeo del producto 9 g;zggsmnes y foros de 18 participacion en los
(directo y por | | ectura L Talleres en clase y
absorcion). Estados ializad Exposmgnes en clase. evaluacion parcial
o - especializada. Resolucién de Talleres -
financieros e informes > escrita.
externos (Balance Practicos.
General, Estado de
Costos de Articulos

Terminados y Estado de
Resultado)
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UNIDAD N°: 3

NOMBRE DE LA UNIDAD: COSTEO Y CONTROL DE MATERIALES Y DE MANO DE OBRA'Y DE COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION

COMPETENCIAS A DESARROLLAR: Diferenciar entre contabilizacion de materiales y mano de obra directos e indirectos; Como se usan en el
proceso de produccién; Reconocer y utilizar los diferentes formatos que se emplean en la compra y distribucion de materiales; Diferenciar los
sistemas periddicos y perpetuos en la acumulacion de costos empleados para contabilizar los materiales utilizados en la produccién y el inventario
final de materiales; Identificar las actividades involucradas en la contabilizaciéon de la mano de obra y su proceso de contabilizacién; Aplicar el
concepto de costos indirectos de fabricacion como acumulacién de los costos indirectos de fabricacion; Comprender el concepto, los factores
involucrados y el calculo de la tasa predeterminada; Emplear los conceptos de costos indirectos de fabricacién aplicados, reales, subaplicados y
sobreaplicados y mostrar de que manera estas cuentas se utilizan en el registro de los costos indirectos de fabricacion; Identificar y calcular los tres
métodos para asignar los costos presupuestados de los departamentos de servicios a los departamentos de produccion.

HORAS ESTRATEGIAS DE
ACTIVIDADES A HORAS | ACOMPANAMI | EVALUACION QUE
HORAS ACTIVIDADES A
DESARROLLAR TRABAJO ENTO AL INCLUYA LA
CONTENIDOS POR EL C[C))III:-II;AC(;I'-IC—)O DEE?_ASSRT%LEI)‘QRNESR INDEPENDI TRABAJO EVALUACION DEL
PROFESOR ENTE INDEPENDIEN TRABAJO
TE INDEPENDIENTE
MATERIALES, contabilizacion
de materiales y los formatos que
se utilizan en la requisicion de | presentacion del e Lectura
compra, orden de compra,|tema especializada de
informe de recepcion, salida de | clases magistrales. los contenidos Ensayo sobre la
materiales. Sistema de | presentacion y tratados lectura e
contabilizacion de materiales . Consultés en investigacion
enviados a produccion e |pesarrollo de Internet realizada,
inventario final de materiales. 30 Partici "y 60 10 Desarrollo  de
Contabilizacion mediante el | Tgjleres Practicos. * articipacion  en los Talleres
sistema peridédico y perpetuo, Talleres 'y foros Practicos, Y,
procedimientos de  control. en clage_. evaluacion
MANO DE OBRA: costos |Lectura ° 5);2(;5ICIOH€S en parcial escrita.

incluidos en la mano de obra,
contabilizacion de la mano de
obra, control del tiempo, célculo
de la némina total y asignacion

especializada.
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de los costos de la nédmina y su
registro. Problemas
relacionados con la
contabilizaciéon, impuestos a
cargo del empleado, del patrono
y los costos parafiscales.

COSTOS INDIRECTOS DE
FABRICACION: Concepto,
costeo real versus costeo
normal de CIF, nivel de

produccion estimado,
comparacion de las
capacidades productivas,

capacidad ociosa y exceso.
Determinacion de las tasas de
aplicacién de los CIF, unidades
de produccion, costos de los
materiales directos, costo de la
mano de obra directa, horas de
mano de obra directa, horas
maquina. CIF aplicados, CIF
reales, contabilizacion, Andlisis
de los CIF subaplicados vy
sobreaplicados, contabilizacion
de la diferencia entre los cif
aplicados y reales. Asignacion
de los costos presupuestados
de los departamentos de
servicios a los departamentos
de produccion (método directo,
escalonado y  algebraico).
Asignacién de los costos reales
de los departamentos de
servicios a los departamentos
de produccion.
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UNIDAD N°: 4

NOMBRE DE LA UNIDAD: SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO

COMPETENCIAS A DESARROLLAR: Definir él costeo por 6rdenes de trabajo e identificar los posibles tipos de empresas mas aptos para el uso de
este sistema; Explicar la mecanica de un sistema de costeo por 6rdenes de trabajo; Explicar el tratamiento de unidades dafadas, defectuosas,
material de desecho y material de desperdicio mediante él costeo por érdenes de trabajo; Aplicar la contabilizaciéon en el sistema de costeo por

ordenes de trabajo.

HOSRA ESTRATEGIAS DE
ACTIVIDADES A | HORAS HORAS EVALUACION QUE
CONTENIDOS DESARROLLAR | CONTACT DES&%E\(SIII_DLAAIIDQESOAR EL TRJ%BA ACOMPANAMIENT INCLUYA LA
POR EL 0] ESTUDIANTE INDEP O AL TRABAJO EVALUACION DEL
PROFESOR DIRECTO ENDIE INDEPENDIENTE TRABAJO
INDEPENDIENTE
NTE
Costos por 6rdenes de
trabajo; compra de | presentacion del e Lectura especializada Ensayo sobre la
materiales, consumo de|tema de los contenidos lectura e
materiales, costo de la|clases tratados. investigacion
mano de obra, costos | magistrales. e Consultas en Internet. realizada,
indirectos  de fabricacion, | presentacion y e Desarrollo de Talleres Participacion en
Hoja de costos por 6rdenes aplicativos. Talleres sobre el
de  trabajo.  Unidades | pesarrollo de e Exposiciones en clase. temay evaluacion
dafiadas, defectuosas, 19 38 8 parcial escrita.
material de desecho Y |Talleres
desperdicio en un sistema
de costeo por drdenes de | gplicativos.
trabajo, concepto y
contabilizacion. (Asignados
Lectura

u aplicados a todas las
Ordenes de produccion y a
un trabajo especifico). El
libro mayor de fabrica.

especializada.




