
CONSULTORIO CONTABLE 
 
Apoyar las actividades contables, financieras y tributarias que se desarrollan en las diferentes 
entidades de Pamplona y la provincia, con sentido de responsabilidad, compromiso, eficacia y 
eficiencia. 
 

SECRETARIA DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 
Afianzar los conocimientos adquiridos durante el proceso formativo por medio del 
acompañamiento en temas de contabilidad y obligaciones tributarias de las asociaciones y 
cooperativa. 
 

COMEDOR UP 
 

El control y revisión de inventario en el servicio de alimentación universidad de pamplona. 
 

MODERNIZACIÓN DEL PROGRAMA 
 

Apoyar el proceso de modernización del programa de contaduría pública de la universidad de 
pamplona, investigando cada uno de los respectivos modelos de enseñanza que definen el contador 
público, con sentido de responsabilidad, compromiso, eficacia y eficiencia. 
 

TALENTO HUMANO U.P 
   

Organizar el archivo de pasantes de la Universidad de Pamplona afiliados a riesgos laborales ARL. 

 
 

TRABAJO SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA ALCALDIA DE LA CIUDAD 
DE PAMPLONA 

 

 

 Nombre de la propuesta: asesoría contable y tributaria a las asociaciones del sector 

rural del municipio de pamplona, acompañamiento a los nombramientos de junta 

de acción comunal del sector rural.



 Objetivo general: Ofrecer acompañamiento y asesoría a las asociaciones del sector 
rural del municipio de pamplona en temas contables y tributarios, y 
acompañamiento a los nombramientos de junta de acción comunal de sector rural.

TRABAJO SOCIAL EN EL COMEDOR DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 





 Nombre de la propuesta: Control y revisión de inventario en el servicio de 
alimentación de la universidad de pamplona.

 



TRABAJO SOCIAL EN MODERNIZACION DEL PROGRAMA DE CONTADURIA 
PÚBLICA 

 

 

 Nombre de la propuesta: Apoyo al proceso de modernización del programa de 
contaduría pública (segunda fase, diseño del perfil profesional).




 Objetivo general: Apoyar el proceso de modernización del programa de Contaduría 

Pública de la Universidad de Pamplona, teniendo en cuenta los resultados obtenidos 

por las encuestas realizadas en Pamplona y Villa del Rosario a comienzo del 2015 

por parte de un grupo de estudiantes que trabajaron en la primera fase de este 

proyecto, los estándares internacionales de educación (IES) y las dos orientaciones 

pedagógicas propuestas por el Consejo Técnico de Contadores Públicos, analizando 

cada uno de los respectivos modelos de enseñanza que definen el perfil del 

Contador Público, con sentido de responsabilidad, compromiso, eficacia y eficiencia.

 

TRABAJO SOCIAL EN LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

 

 

 Nombre de la propuesta: Reorganización Documental del Archivo de practicantes 
de la Universidad de Pamplona



 Objetivo general: Organizar el archivo de practicantes de la Universidad de 
Pamplona

 

 


