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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
ORICINA DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD @ @ &
: EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTDS
31 DE DICIEMBRE DE 2023
A " i . Porcentaje
Rubro Nombre i Inicial Créditos Reducciones Contracrédito Final ponibilidad Registro Definitivas Giros Presupuesto Disponible esidatc
2 PRESUPUESTO DE GASTOS 150,798.928.740,00 | 206.072.994.415,82 | 37.948.763.187,00 0,00 | 37.948.763.157,00 | 365.871.923.155,82 | 315.432.473.527,89 | 315.432.473.527,89 | 300.345.221.677,17 | 283.604.450.00710 50.439 449.627,93 0.86 %]
21 FUNCIONAMIENTO 150.532.748.235,00 | 17.582.214.151,00 | 21.025.583.238,00 0,00 | 21.025.583.238,00 | 168.114.962.385,00 | 145318.562.920,58 | 146.318.562.920,58 | 146.016698.255,02 | 140.928675.893,05 21,796.399,465,42 087 %
2.1.1 _|GASTOS PERSONALES 121.565.297.988,00 |  14.285.106.651,00 | 1.799.030.932,00 0,00 | 7.442.130.481,00 | 130.207.307.090,00 | 111.090.857.549,00 | 111.090.857.549,00 | 111.080.857.549,00 | 107.458.498.585,00 19.116.449.541,00 0.85%
2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 73.159.933.160,00 8.897.108.316,00 258.845.096,00 0,00 | 342232518800 | 78.893.561.384,00 | 64.000.175.894,00 | 64.000.175.894,00 | 64.000.175.89400 | ©2.558.865.393,00 14.893.385.490,00 D.81%
2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIC 54.572.700.724,00 6.092.672.664,00 199.845.096,00 D00 | 2.202.225.18800 | S57.662.993.296,00 | 4B682.276.11448 | 48682276.11448 | 48.682.276.114,48 | 48.640.485.286,48 B.980.717.181,52 0.84 %|
2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 54.558.702.793,00 6.092.672.664,00 199.000.000,00 0,00 | 320222518800 | 57.648.150.269,00 | 4B.667.433.087,48 | AB.667433.087,48 | 48.667.433.087,48 | 48.625642.259,48 8.980.717.181,52 0.84%
2.1.1.01.01,001.01 SUELDO BASICO 27,255 .802.387,00 3.747.926.461,00 0,00 0,00 | 233222199800 | 2B.671.506.850,00 | 2454345261871 | 2454345261871 | 2454345261871 | 24.543452618,71 4.128.054.231,29 0.86 %
2.1.1.01.01.001.01.01 ADMINISTRATIVO SUELBO 11.796.834.960,00 1.430.472.423,00 0,00 0,00 | 233022199800 | 10.897.U85385,00 9,421.290.969,43 9.421.290.969,43 9.421.290.969,43 9.421.290.969,43 1.475.794.415,57 0.86 %
2.1.1.01.01.001.01.02 DOCENTES SUELDO 15.458.967.427,00 2.317.454.038,00 0,00 0,00 200000000 |  17.774.421.46500 | 15122.161.649,28 | 15.122.161.649,28 | 15.122161.649,28 [ 15.122.161649,28 2.652.259.815,72 D.85 %
2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000.000,00 69,021.355,00 £9.021.355,00 69.021.355,00 69.021.355,00 30.978.645,00 0.69 %)
2.1.1.01.01.001.62.01 ADMINISTRATIVOS HORAS EXRAS 100.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000.000,00 69.021,355,00 69.021,355,00 65.021.355,00 59.021.355,00 30.978.645,00 068 %)
2.1.1.01.01.001.03 GASTOS DE REPRESENTACION 15.458.967.427,00 2.317.454.038,00 0,00 0,00 0,00 | 1777642146500 | 13.211.008.44572 | 13.211008.44572 | 13.211.008.445,72 [ 13.211.008.44572 4.565.413.019,28 0.74%
21.1.01.01.001.03.01 DOCENTES GASTOS DE REPRESENTACION 15.458.967.427,00 2.317.454,038,00 0,00 0,00 000 | 17.776.421.46500 | 1321100844572 | 13.211.008.445,72 | 13.211.00844572 | 13,211 008.445,72 4.565.413.019,28 0.74%
2.1.1.01.01.061.04 SUBSIDIC DE AUMENTACION 165.758.600,00 0,00 0,00 0,00 0.00 165.758.600,00 133.763.926,00 133.763.926,00 133.763.926,00 133.763.926,00 31.994.674,00 081 %]
2.1.1.01.01.001.04.01 SUBSIDIO DE AUMENTACION ADMINISTRATIVOS 165,758,600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.758.600,00 132.763.926,00 133.763.926,00 133.763.926,00 133.763.926,00 31.994.674,00 081 %)
2.1.1.01.01,001.05 AUXILIC DE TRANSPORTE 242.567.061,00 0,00 0,00 0,00 0,00 242.567.061,00 223.844.729,00 223.844.729,00 223.844.729,00 223.844.729,00 18.722.332,0 092 %
2.1.1.01.01.001.05.01 AUXILIC DE TRANSPORTE ADMINISTRATIVOS 242.567.061,00 0,00 0,00 0,00 0,00 242,567.061,00 223.844.729,00 223.844.729,00 223.844.729,00 223.844.729,00 18.722.332,00 092 %
2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIOS 3.130.864.985,0C 0,00 0,00 0,00 330,203.190,00 2.800.661.795,00 2.759.946 868,00 2.799.946 868,00 2.799.946 B68,00 2.799.511.866,00 714.927,00 1.00%
2.1.1.01.01.001.06.01 PRIMA DE SERVICIDS ADMINISTRATIVOS 507.372.146,00 0,00 0,00 0,00 81.000.000,00 426.372.146,00 426.048.307,00 426.048.307,00 426.048.307,00 425 612.305,00 323.839,00 1.00%]
2.1.1,01.01.001.06.02 PRIMA DE SERVICIOS DOCENTES 2.623,492.839,00 0,00 | - 0,00 0,00 249.203.190,00 2.374.289.643,00 2,373.898.561,00 2.373.898.561,00 2.373.868.561,00 2.373.898.561,00 391.088,00 1.00%
21.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS. 1.271.653.326,00 0,00 159.000.000,00 0,00 0,00 1.470.653.326,00 1.368.085.089,00 1.368.085.089,00 1.368.085.089,00 1.326.729.263,00 102 568.237,00 093 %)
2.1.1.01.01.001 07.01 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS ADMINISTRATIVOS 380.175.068,00 0,00 0,00 0,00 000 380.175.068,60 279.600.773,00 279.600.773,00 279.600.773,00 238.244.947,00 100.574.295,00 0.74%
2.1.1.01.01.001.07.02 |BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS (35%)-DOCENTES 891.478.258,00 0,00 165.000.000,00 0,00 0,00 1.090.478.258,00 1,088,484 318,00 1.088.484.316,00 1,088.484.316,00 1.088.484.316,00 1.993.942,00 1.00%
2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 6.621.866.379,00 0,00 0,00 0,00 539.800.000,00 6.082.066.379,00 5.988.495.170,00 5.988.495.170,00 5.988.495.170,00 5.588.495.170,00 93.571,200,0C 098 %
2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 4.106.631.856,00 0,00 0,00 0,00 313.000.000,00 3.793.631.856,00 3.700.196.224,00 3.700.196.224,00 3.700.196.224,00 3.700.196.224,00 93.435.632,00 098 %
|2.1.1.01.01.001.08.01.01 FRIMA DE NAVIDAD ADMINISTRATIVOS 1.101.076.964,00 0,00 0,00 0,00 109.000.000,00 992.076.964,00 899.396.164,00 $99.396.164,00 699.396.164,00 299.396.164,00 92.680.800,00 091 %
2.1.1.01.01.001.08.01.02 PRIMA DE NAVIDAD DOCENTES 3.005.554.892,00 0,00 0,00 0,00 204.000.000,00 2 801 .554.892,00 2.800.800.060,00 2.800.800.060,00 2.800.800.060,00 2.800.800.060,00 754.832,00 1.00%
2.1.1.01.01.001 08.02 PRIMA DE VACACIONES 2.515.234.523,00 0,00 0,00 0,00 226.800.000,00 2.288.434.523,00 2.288.298.946,00 2.288.298.946,0C 2.288.798.545,00 2,288 298.946,00 135.577,00 1.00%
21.1.01.01.001.08.02.01 PRIMA DE VACACIONES ADMINISTRATIVOS 528.511.742,00 0,00 0,00 0,00 91.600.000,00 436.911.742,00 4326.812.746,00 436.812.746,00 436.812.746,00 436.812.745,00 98.996,00 1.00 %
21.1.01.01.001.08.02.02 PRIMA DE VACACIONES DOCENTES 1.986.722.781,00 0,00 0,00 0,00 135.200.000,00 1.851 522 781,00 1.851 486.200,00 1.851.486.200,00 1.851.486.200,00 1.851.486.200,00 36.581,00 1.00 %
21.1.01.01.001.09 PRIMA TECNICA SALARIAL 311.222.628,00 27.292.165,00 0,00 0,00 0,00 338.514.793,00 329.814.886,05 329.814.886,05 325.814.886,05 329.814.886,05 8.699.906,595 057 %
2.1.1.01.01,001.09.01 PRIMA TECNICA SALARIAL ADMINISTRATIVOS 311.222.628,00 27.292.165,00 0,00 0,00 0,00 338.514.793,00 329.814.886,05 329.814.886,05 329.814.886,05 329.814.886,05 8.699.906,95 057 %
2.1.1.01.01.002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES 13.997.931,00 0,00 845.096,00 0,00 0,00 14.843.027,00 14,843 077,00 14.843.027,00 14,843 027,00 14.843.027,00 0,00 1.00%
2.1.1.01.01.002.12 PRIMA DE ANTIGUEDAD 13.997.931,00 0,00 £845.096,00 0,00 0,00 14.843.027,00 14.843 027,00 14.843.027,00 14.843.027,00 14,843,027,00 0,00 1.00 %]
2.1.1.01.01.002.12.01 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO 13.597.931,00 0,00 845.096,00 0,00 0,00 14.843,027,00 14.843.027,00 14.843.027,00 14.843.027,00 14,843.027,00 0,00 1.00%
2.1.1.01.01.002.12.01 01 ADMINISTRATIVOS P. ANTIGUEDAD 13.997.531,00 0,00 845.096,00 0,00 0,00 14.842.027,00 14.843.027,00 14.843.027,00 14.843.027,00 14.843.027,00 0,00 100%
2110102 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NCMINA 17.809.651.591,00 2.804 435.652.00 10.000.000,00 0,00 0,00] 2062408724300 | 1476553065200 | 14.765.530.65200 | 14.765530652,00 | 13.817.022.987,00 5.858.556,591,00 0.72%,
2.1.1.01.02.001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES 6.005.446.375,00 1.552.217.827,00 0,00 D,00 0,00 7.557.664.202,00 4.644,040.905,00 4.644.040.905,00 4,644,040.905,00 4,248,524,340,00 2.913.623.297,00 0.61%
2.1.1.01.02.001.01 PENSIDNES ADMINISTRATIVOS 2.061.041.530,00 582.081.£85,00 0,00 0,00 0,00 2.643.123.215,00 1.134.826.481,00 1.134.826.481,00 1.134.826.481,00 1.040.468.933,00 1.508.296.734,00 D43 %
2.1.1.01.02001.02 PENSIONES DOCENTES 3.944.404 845,00 970.136.142,00 0,00 0,00 0,00 4.914.540.987,00 3.509.214.424,00 3.509.214.424,00 3.509.214.424,00 3.209.055.407,00 1.405.326.563,00 071 %
2.1.1.01.02.002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 3.600.753.124,00 1.252.217.825,00 0,00 0,00 0,00 4.852.970.949,00 3.314.061.189,00 3.314.061.185,00 3.314.061.185,00 3.028.710.724.00 1.538.909.760,00 068 %
2.1.1.01.02.002.01 SALUD ADMINISTRATIVOS 1.002.731.084,00 476.108.913,00 0,00 0,00 0,00 1.478.839.597,00 810.369.784,00 810.369.784,00 810.369.7£4,00 741.397.814,00 668.470.213,00 055 %
21.1.01.02.002.02 SALUD DOCENTES 2.598.022.040,00 776.108.912,00 0,00 0,00 0,00 3.374.130.952,00 2.503.691.405,00 2.503.691.405,00 2.503.691.405,00 2.287.312.910,00 870.439.547,00 0.74 %
2.1.1,01.02.003 APORTES DE CESANTIAS 4.983.954 668,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.983.954.668,00 3,838.765.158,00 3.838.765.158,00 3.838.765.158,00 3.819.286.823.00 1.145.189,510,00 0.77 %
2.1.1.01.02.003.01 CESANTIAS ADMINISTRATIVOS 1.152.880.204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.192.880.204,00 875.704.965,00 875.704.965,00 875.704.965,00 865.127.038,00 317.175.239,00 0.73 %,
2.1.1.01.02,003.02 INTERESES SOBRE CESANTIAS ADMINISTRATIVOS 143.145.732,00 0,00 0,00 0,00 0,00 143.145.732,00 96.372.111,00 96.372.111,00 96.372.111,00 95.601.472,00 46.773.621,00 067 %
2.1.1.01.02.002.03 CESANTIAS DOCENTES 3.257.079.103,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.257.079.103,00 2.560.140.078,00 2.560.140.078,00 2.560.140.078,00 2.552.881.356,00 £96.939.025,00 079 %]
2.1.1,01.02.003.04 INTERESES SOBRE CESANTIAS DOCENTES 390.849.629,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390.845.629,00 306.548.004,00 306.548.004,00 306.548.004,00 305.676.957,00 84.301 625,00 0.78 %
2.1.1.01.02.004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACICN FAMILIAR 1.694.472.185,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.694.472.185,00 1.562.302.800,00 1.562.302.800,00 1.562.302.800,00 1.432.813.800,00 132.169.385,00 D.92%
2.1.1.01.02.004.01 ADMINISTRATIVOS APORTES A CCF 471.873.518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 471.873.518,00 387.200.800,00 387 200.800,00 387.260.800,00 355.338.200,00 84,672.718,00 0.82%
2.1.1.01.02.004.02 DOCENTES APORTESACCF - 1,222 598.667.00 0,00 0,00 0,00 0,00 222.598 667,00 1.175.102.000,00 1.175.102.000,00 1.175.102.000,00 1.077.475.600,00 47.496.667,00 D.96 %
2.11.01.02.005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES 254.171.026,00 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 264.171 026,00 234.552.100,00 234.552.100,00 234.552.100,00 212.004.800,00 29.618.926,00 0.89 %
2.1.1.01.02.005.01 ADMINISTRATIVOS ARL 70.781.111,00 0,00 10.000,000,00 0,00 0,00 80.781.111,00 £0.058.800,00 B0.068.800,00 80.0€8.800,00 68.175.500,00 712:311,00 099 %
2.1.1.01.02.005.02 DOCENTESARL - 183.389.915,00 0,00 0,00 0,00 0,00 183.389.915,00 154.483.300,00 154.483.300,00 154.483.300,00 143,829.300,00 28,906.615,00 084%
2.1.1.01.02.006 APORTES AL ICBF 1.270.854.213,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.270.854.213,00 1.171.808.500,00 1.171.808.500,00 1.171.808.500,00 1.074.682.500,00 99.045.713,00 0.9z %]|
2.1.1.01.02.006.01 ADMINISTRATIVOS ICBF 353.905.167,00 0,00 0,00 0,00 0,00 353.905.167,00 290.317.300,00 290,317.300,00 290.317.300,00 266.417.100,00 €3.587.867,00 0.82 %
2.1.1.01.02.006.02 DOCENTES ICBF 916 .545.045,00 0,00 0,00 0,00 0,00 916.943.046,00 881.491.200,00 881.491,200,00 881.491.200,00 808.265.400,00 35.457.846,00 098 u-i




Pagina 2

el . i . " - Porcanteje
Aubvo Hombre P Inicial Crbclitos € F P Final P "y airos Presupuerto Disponible ¢
2110103 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 777.58G. 845,00 0,00 49.000.000,00 000 220,100.000,00 606.430.845,00 552,369.127,52 552,363.127.52 551.369,127,52 501.357.11%,52 54111.717,48 0591%
2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 593.353 676,00 0,00 49.000,000,00 0,00 220.100.000,00 422.293.576,00 395.788.818,52 395.788.918,52 395.788.918,52 344.776.910,52 26.304.757,48 D34%
2.1.1.01.03.001.02 INDEMNIZACION POR VACACIONES 358,050.000,00 0,00 48.000.000,00 000 220.200.000,00 186.950.000,00 18% 298.158,52 185 298.358,52 185.298.158,52 134 450.454,52 1.651.841,48 089 Y%
2.1.101.03.001.02.01 ADMINISTRATIVOS INDEMNIZACION POR YACACIONES 195.300,000,00 0,00 47.000.000,00 0,00 128.200.000,00 114.100.900,00 113,240.558.52 119.240.555,52 E13.240.555,52 67.042.191,52 859.444,48 0389 %
2.1,1.01.03.001.02.02 DOCENTES INDEMNIZACION POR VACACIONES 162.750.000,00 0,00 2.000.000,00 000 91.900.000,00 72.850.000.00 72.057.603,00 72.057.603,00 72.057.603,00 £7.418.263,00 792.397.00 0.99%
2.1.1.01.03.001,03 BONIFICACICN ESPECIAL DE RECREACION 235,343.675,00 0,00 0,00 8,00 0,00 235.343.676,00 210.430.760,00 210.490.760,00 210.490.760,00 210.316.456,00 24.852,516,00 D89 %
2.1.1.01.03.001.03.01 ADMINISTRATIVOS BONIFICACION POR RECREACION 65.538.133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £5.538.133,00 52.065.768,00 52.069.768,00 52.069,768,00 52.06%.768,00 13.468.365,00 079 %
2.1.1.01.03.001.03.02 | DOCENTES BONIRCACION POR RECREACION 169.805.543,00 0,00 DOC 0,00 0,00 169.805.543,00 158.470.997.00 158.420.992,00 $58.420.992,00 158.246.688,00 11.384.551,00 D33%
2.1.1.01,03.002 BONIFICACISN Df DIRECCION 1B4.187.169,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.187.165,00 156.580.209,00 156.580.209,00 156.580.209,00 156.580.209,00 27.606.550,00 035 %
2.1.1.01.03.002.01 BONIFICACION BOCENTES ADMINISTRATIVOS 184.187.165,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.187.16%.00 156.550.209,00 156.580.209,00 156.580.209,00 155.560.205,00 27 $06.960,00 0.85%
2.4.1.02 PERSONAL SUFERNUMERARID ¥ PLANTA TEMPORAL 48,405 364.828,00 5.388.000.335,00 |  1.540.185.835,00 000 | 4019.805.293,00 | 51.313.745.70600 |  47.090.681.65500 | A7.U80.6B1655,00 | 4709068165500 |  44.439.633.192,00 4.223.064.051 00 0.52 %)
2.1.1.0201 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 35.851.810.730,00 5.192.247,550,00 176.880.862,00 0,00 ] 40619.805.203,00 | 37.201.103.849,00 | 34.980.750.805,00 | 3498075089500 | 34.980.750.895,00 | 33.339.395.729,00 2.220.352.954,00 0.94%)
2.1.1.02.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 15,851 £10.730,00 5.192.217.550,00 176.880.862.00 000] 4.019805.293,00 | 37.201.103.845,00 | 34.580.750.8950C | 34.980.750.59500 | 34.980.750.895.00 |  33.339.395.729,80 2.220.352.554,00 034 %
2.1.1.02.01,001.0% SUELDD BASICO 21861 D39.676,00 5,189 826.704,00 156.293 770,00 000 401980529300 { 23.187.357.857,00 | 22573.703.20200 1 22573.703.202,00 | 22573.702.202,00 |  22.565.030.057,00 £13.,654,655,00 037 %]
}2.1.1.02.00.001.81.01 DOCENTES TIEMPO COMPLETO OCASIONAL SUELDO - 8.751.414.076,00 0,00 8.400.000,00 0,00 6,00 8.759.814.078,00 8.337.138.035,00 £.337.138.039,00 8337.138.039,00 8.335.865.374,00 422.676.037,00 .95 %
21.1.02.00.001.9:.02 DOCENTES HORA CATEDRA SUELDD 11.691.361.032,00 5.170,000.000,00 2 0,00 | 4D19.805.293,00 | 1284155573900 | 12680.397.29400 | 12680397.294,00 | 12680.397.29400 | 12.672.896.814,00 161.158.845 00 099 %
23.1.02.01,004.03.03 POCENTES MODALIDAD DISTANCIA SUELCO 1.418.264,568,00 19.829.704,00 147.893 770,00 0,00 0,00 1.545.988.042,00 1.556.167.859,00 1,556,167 869,00 1556.167.869,00 1.556.167.569,00 29.820.175,00 0.98 %/
2.1.1.02.01.001.83 GASTOS DE REPRESENTACION 8.751,414.676,00 0,00 0,00 0,00 ©,00 8.751,414.076,00 B.293.117.147,00 8,293.117.14700 8.293.117.147.00 8.291.844.482,00 458.256.929.00 0.95 %
2.1.1,0201.001.03.01 POCENTES TIEMPG COMPLETO OCASIONAL &, REPRESENTACION 8.751.414.076,00 0,00 0,00 [+ X513 0,00 8.751.414.076,00 8.293.157.147,00 £.293.117.147,00 £.293.157.147.00 8.291 344.482,00 458.256.923,00 0.55%
2.1.1.02.01.001.G6 PRIMA DE SERVICD 109.456,742,00 6,00 2.000.000,00 0,00 0,00 111.456.742,00 70.605.238,00 70.605.23B,00 70.605.238,00 70.605.238,00 40,851,504,00 063 %
2.1.1.02.01.001,06.01 DGCENYES TIEMPG COMPLETO OCASIONAL PRIMA DE SERVICICS 68,226.887.00 6,00 0,00 0,00 000 §8.226.897,00 45.764.758,00 45.764.758,00 45.764.758,00 45,764.758,00 22.461.139,00 nE7%
2.1.1.02.01.001.06 02 DOCENTES HORA CATEDRA PRIMA DE SERVICIOS 35.226.845,00 c,00 200 000 o.c0 39.229.845,00 41634270 24.163.427,00 24.163.427,00 24.163.427,00 i5.066.418.00 0.62%
2.1.1.02.01.001.06 03 DOCENTES MODALIDAD DISTANCIA FRIMA DE SERVICIOS 2.000.000,0C C.00 2,000 006,00 DoC 0,00 4.000.000,60 677.053,00 £77.053,00 £77.053,00 §77.053,00 3.322.94700 0.17%
2.1.1.62.01,601.08 PRESTACIONES SOCIALES 5.129.900,236,00 2.387.846,00 18.587.082,00 0,00 0,00 5.150.875.174,00 4.043.325 308,00 4.043.325.308.00 4,043.325.308,00 2.411.915.852,06 1,107.545.865,00 G.78 Y%
2.1.1.02.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 3.010,225.361,00 660.555,00 4.000.000,00 0,00 0ga 3,014.886 316,00 2.113 465 427,00 2.112 459,427,00 2.112.469.427,00 1,318.198.21 3,00 902,416.889,00 070 %
2.15.0201.001.08.01.01 DOCENTES TIEMPO COMPLETO OCASIONAL PRIMA DE NAVICAD 1.721.111.750,00 660.955,00 £.000.000,00 oo 000 LIS TIZ IS0 1.158.826 339,00 1.258.326.339,00 1.258.876.333,00 810.810.261,00 466.946.366,00 0.73%
2.1.1.02.61.004.68.01.02 DOCENTES HORA CATEDRA PRIMA DE NAVIDAD 1.145.650,897.00 0,00 [T 0,00 0,80 1,149.650.897,00 767.342.797,00 767.342.797,00 767.342.797,00 468.335.435,00 382.308.100,00 D67 %
2.1.1.02.01.005 08.01.63 DOCENTES MODALIDAD DISTANCIA PRIMA DE NAVIDAD 135.462.714,00 0,0 000 0,00 0.00 139.462.714,00 £6.300.291,00 86.300.291,00 £6.300.291,00 39.352.516,00 53.162.423,00 BEI Y
2.1,1.02.01.001.08.0Z PRIMA DE VACACIONES 2.119.674.875,00 1.726.851.00 14,587.092,00 000 0,00 2,135,988 858 00 1.930.855 881,00 1.930.855.881 00 1.930.855 881,00 1.093.417.740,00 205.132.977,00 G50 %
2.3,1.02.01.001.06.02.01 DOCGENTES TIEMPD COMPLETO OCASIONAL PRIMA DE VACACIONES | 1.267.548.824,00 436.90%,00 5.000.000,00 8,00 0,00 1.272.985.727,00 1.0085.996 BO6.00 1.065.996.806,00 1,085,596 806,00 604.632.000,00 186.988.921,00 0.85 %
2.1.1.02.01.001,08,02.02 DOCENTES HORA CATEDRA PRIMA DE VACACIONES 759.938.847,00 0,00 Do 0,00 .00 759.938.847 .00 743,7421.300,00 743.742.300,00 743 742.300,00 440.900.796,00 1E.196 547,00 038 %
2.1.1.0201.001.08.02.03 DOCENTES MODALIGAD DISTANCIA FRIMA BE VACACIONES 92.187.204,00 1.289.988,00 9.587.092,00 0,00 0,00 103.064.284,00 101.116.775,00 +01.116.775,00 101.116.775,00 47.834.543,00 £.947.509,00 098 %
11,0202 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 12.372.384.739,00 195,635,185,00 | 1.361.485.676,00 0,00 0,00 | 13.929.50560000 | 1554492592000 | 1154493692000 |  11.544926.920,00 |  11.066.792.464,00 1.984.572 680,00 0.86 %
2.1.1.02.02,001 APCRTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSICNES 1.677.048.905,00 0,00 535,560.200,00 0,00 0,00 5,212 E09.105,00 3.582.298.890,00 3.582,298.890,00 3,562.798,890,00 3.269.035.256,00 6310.310.215,00 0.85 %
2.1.1.02.02.001.01 :?::.2;3 FIEMPD COMPLETO OCASIONAL APORTES A FONDO DF 2.100.339.560,00 0,00 110.000.000,00 0,00 0,00 2.210,339.560.00 1.963.849.906,00 1.963.845 508,00 1.563,845 508,00 1.804.352.523,00 246.489 £52,00 0.85 %
2.4.1.02.62.001 02 DOCENTES HORA CATEDRA APGRTES A FONDC DE PENSION 1.406.348.764,00 0,00 345.600.000,00 0,00 0,00 1.751.348.764,00 1.428.5186.454,00 1.418.516.454,00 1,428.516.454.00 1.320.775.519,00 322.832.310,00 0.82 %
2.$.1.02.02.001.03 DOCENTES MODALIDAD DISTANCIA AFORTES A FONDC DE PENSION 120.360.581,00 0,00 80.560.200,00 0,00 0,00 250.920.781,00 189.932.528,00 189.932528,00 1£9.932.52800 143.661,514,00 £0,9988.253,00 0.76 %
2.1.1.02.02.002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL BN SALUG 2.604.576.604,00 0,00 370.438.100,00 0,00 0,00 1.975.014,704,00 1.599.845.903,00 2.599.849.903,60 2.589.840.903.00 2.275.388.346,00 375.164.801,00 087 %
2.1.1,02,02.002.01 DOCENTES TIEMPO COMPLETO OCASIONAL APORTES A SALUD 1.487.780,713,00 0,00 70.000.000,00 000 0,00 1.557.740.713,00 1.417.405.416,00 1.417.405.416,00 1.417.405.416,00 1.303.240.054,00 140.335.297,00 09 %
2.11.0202002.02 DOCENTES HORA CATEDRA APORTES A SALUD 996.163.809,00 0,00 250.000.000,00 0,00 0,00 1,246.163,809,00 1.041.844.634,00 1.041.844.6354,00 1.041.844 634,00 964.161.095,00 204.318.175,00 0.84%
2.1.1,02.02.002 05 DOCENTES MUDALIDAD DISTANGIA APGRTES A SALLD $20672082,00 0,00 50.438.100,60 0,00 0,00 171.110.182,00 140,599.853,00 140.599.853,00 140599.853,00 107.987.157,00 20.510.329,00 DA%
2.1.1.02.02.003 APDRTES DF CESANTIAS 3.772.208,787,00 3,237.103,00 121.222.877,00 0,00 0,00 3.856.668.773,00 3.365.068 617,00 3.369.068.627.00 3.369.068.627,00 3.227.255.262,00 527,600.146,00 0.86%
2.1.1.02,02003.01 APORTES DE CESANTIAS DOCENTES 3.475.043.372,00 3.237.109,00 $15.222.877,00 0,00 0,00 3,593.503 358,00 3,248,156, 748,00 3.248.156.738,00 3.248.156.748,00 3,155.367 767,00 345.346.610,00 090 %
2.02.003.01,01 DGCENTES TIEMPG COMPLETO OCASIONAL CESANTIAS 2.078.048.575,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.078.048.575,00 1.429.636,674.00 1.849.636.67,00 1829 636.674,00 1.824.117.449,00 248.411.801,00 D.BE %
.1.1.02.02.003.01.02 DOCENTES HORA CATEDRA CESANTIAS 1.245 860.531,00 1.172229,00 36.065.000,00 000 0,00 1 283.048.160,00 1.189.206.754,00 1.189.306.754,00 1.189.306.754,00 1.188.306.754,00 53.741.406,00 053 %
2.11.02.02003.01.03 DCCENTES MODALIDAD DISTANGIA CESANTIAS 151,131.866,00 .114.880.00 79.157 877,00 0,00 0,00 L31.806.621,00 229.2133 0400 229.213.320,00 229.13.31000 141.943.564,00 3.193.303,00 D99 %
2.1.1.02.02.003.02 INTERESES SOBAE LAS CESANTIAS DOCENTES 297.165.415,0¢ 0,00 6.000.000,00 0,00 0,00 303.165.415,00 120.911.879,00 120.511.879,00 120.911.879,00 71.927.495,00 182.253,536,00 040%
2.1.1.02.02.003.02.01 DOCENTES TIEMPO COMPLETC DCASIONAL INT. CESANTIAS 145,408.482.0 0,00 0,00 0.00 0,00 1B5.405.482,00 68.335.182 00 £8.335.182.00 5£.335.182,00 4D.340 536,00 117.070.300,00 D37 %
2.1.1.02.02.003.02.02 DOCENTES HORA CATEDRA INT. CESANTIAS 59.669.166,00 000 0,00 0,00 0,90 $9.669.166,00 45.493.07%,00 45,493.028,00 46.493.029,00 25:662.371,00 52.176.137.00 0.47%
21,1.02.01.003.02.03 DOCENTES MODALIDAD DISTANGLA INT, CESANTIAS 12.090.767,00 2,00 §,000.009.00 00 0,00 12.090.767,00 5.083.568,00 6.083.668,00 6.083.668,00 2.974.583,00 12.007.099,00 D34%
2.11.02.02.004 APORTES A CAIAS DE COMPENSACICN FAMILIAR 1.225 683.353,00 99.676.100,00 179.140.359,00 0,00 0,00 1.454.439.852,00 1.244.340.700,00 1.244.540.700,00 £.234.540.700,00 1.140.449.106,00 209.559.152,00 0.86 %
21.1.02.02.004.04 DOCENTES TIEMPO COMPLETC DCASIONAL APORTES A CCF 700.113.336,00 91.000.000,00 0,00 0,00 0,00 791.113.336,00 666.566.800,00 £66.566.800,00 566.566.800,00 613.144.700,00 124,546.536,00 o.8a%|
2.1.1.02.02.604.02 DOCENTES HORA CATEDRA APDRTES A CCF 468.783.152,00 8,676.400.00 115,000.000,00 0,00 1,20 597.458.252.00 %1.401.700,00 512.401.700,00 512.401.700,00 476.4D2.700,00 80.057.552,00 0.86%
2.4.1.02.02.004.03 DOCENTES MODALIDAD DISTANCIA APORTES A CCF 56.786.863,00 00 $4.140.399,00 0,00 0,00 70.927 254,00 55.572.200,00 65.972.200,00 65.572.200,00 50.501.700,00 4.955.064,00 093 %
21.1.02.02.005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES 173.604.422,00 23.721.576,00 54.018.700,00 0,00 0,00 251,345 098 00 214.83C.400,00 214.830.400,00 214.830.400,00 199.074.100,00 95,514.698,00 0.82%
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21.102.02.005.01 DOCENTES TIEMPD COMPLETD OCASIONAL APORTES A ARL 105.017.158,00 16.766.401,00 10.000000,00 0,00 0.00 131.783.599,00 115.959.900,00 119.999.900,00 115.999.900,00 111914,500,00 11.783.659,00 0a1%
7.1,1.02.07.005.02 DOCENTES HORA CATEDRA APORTES ARL 61.176.066,00 5 955,575,00 52.000.000,00 0. 0. 120.13 204,00 21150000 B5.211.500,00 %.211.500,00 50.525,:500,00 33820500 o7z%
311020200503 DOCENTES MDDALIDAD DISTANCIA APORTES ARL 7.410.756,00 0,00 2.018.700,00 0,00 0,00 9.429.858,00 81619.000,00 £,619.000,00 8.619.000,00 5.634.100,00 B10.458,00 oSL%
2110202006 APORTES AL ICBF 919.262.668,00 63.000.000,00 | 141.105.400,00 0,00 000 ] 1129.368.06800 923,938.400,00 933.958.400,00 532.925.400,00 B55.551.400,00 195.429.668,00 083 %
21110202 00601 DOCENTES TIEMPD COMPLETO OCASIONAL ICBF 525 0B5.106,00 5.000.000.00 30.000.000.00 0,00 0.00 524,085, 106,00 500.058.400,00 $00.058.400,00 500,056.900,00 459.986.100,00 134.026.706,00 0.80%
2.1.1.02.02.006.02 DOCENTES HDRA CATEDAA ICBF 351,587 410,40 900 5.000,000,00 0,00 0,00 446,587 410,00 384.384.000.00 384.354,000,00 384394.000,00 357.381.600,00 52.193.410,00 086 %
21.10202,00603 DOCENTES MODALIDAD DISTANCIA ICBF 42.590.152,00 0.00 16.105.400,00 0.00 0.0 58.695.552,00 49.455.000,00 43.485.000,00 45.685.000,00 36.183.700,00 9.209.552,00 C8a%
211,020 REMUNERACIONES 80 CONSTITLITIVAS DE FACTOR SALARIAL 181169.359,00 147.600,00 1.£19.298,00 000 0.0 183.136.257.00 165.003.540.00 165.003.840,00 165.003.840,00 93.444.993,00 18.132.017,00 090%
Z1.1.02.03.001 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 181.169.359,00 147.500,00 1.615.298,00 5,00 5,00 183.136.257,00 165.003 540,00 165.003.840,00 165.003.840,00 53.480.955,00 18.132.417,00 Go0%
211020300103 IBONIFICACIDN ESPECIAL DE RECREACION DOCENTES 181.169.359.00 147 500,00 1.619.296,00 0,00 0,00 183.136.257,00 £65.003 840,00 165 003.330,00 165.003.840,00 93.484.595,00 18.132.417,00 030N
2.4.1.02.09.001.03.01 :gcc:;r;:‘mwo COMPLETO QCASIONAL BOMIFICACION POR 108 337.697,00 37.342,00 1.000.000,00 000 000 109.375.039,00 92.819.640,00 92.519.540,00 92.819.640,00 $3.677.803,00 16555.399.00 0.85%
71.1.02.09.001.03.02 GOCENTES HORA CATEDRA BONIFICACION POR RECREACION £4.952.358,00 9,00 0,00 5,00 00 64,957.358,00 63.509.068,00 52.543.068,00 53.548.068,00 37674.893.00 1.403,290,00 038 %
2 1.1.02.03.001.03.08 :o;:;r{i:‘mnmnw DISTANCIA BONIFICACION POR 7.879.304,00 110.258,00 819.208,00 .00 000 £.508.860,00 B35.132,00 8,635 132,00 B635.132,00 4,092.303,00 173.728,00 0.98%
FX) ADGUISICION DE BIENES ¥ SERVICIDS JAATA407 675,00 | 3.04B.594175,00 | 18.087.206.850,00 0,00 | 12.165.3AD 7180 | 3344085854600 | 3117943356358 | I1179.48B583,58 | 307767401502 | 29.474.364.486,05 2.261.360.862,42 FrEL)
11202 ADGUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 24474407 675,00 | 3.048.554.025,00 | 18.087.206.460,00 0,00 | 1216938071400 | 33.440.858.546,00 | 31.179.488,683,58 | 3L 179.4BB6B35E | 30.877.624018,02 |  29.424.364.486,05 2.251369.862,42 .95 %
7120201 MATERIALES ¥ SUMINISTAGS 2.104.550.000,00 143.000.000,00 | 2.111.256.715,00 0,00 | 145251640600 |  2906.330308,00]  Z736.158.517,08 | _ 273615851758 | 260500699290 | _ 2.497.833.800 170.17L.791,02 n9a%
2.1.20201.00 OTROS BIENES TRANSPORTASLES 2164.550.000,00 183.000.000,00 | 2.111.296.715,00 0,00 | 145231640600 |  2.906,330309.00 | 273615851798 |  7736,158517,98 |  2605.096.592,90 | _ 2,097.833.80043 170.171,791,07 094 %
7.1.2.02.00.003,0% MATERIALES, SUAMINISTRES E HSUMIOS 767.325.000,00 163 000.000,00 | 1.622.239.115,00 0,00 | 111877531600 | 1513.784995,00 | 1561617.126,64 | 1551617.12464 | 1543.754.275,16 | 1.862.930.298,64 52.167.874,36 0.97 %
2.1.202.01.003.02 COMBUSTIBLE, ACEITES, GRASAS. GAS Y RECARGAS DE EXTINTORES 434.000.000,00 200 0.0c 000 | 24248685000 191.513.150,00 183 562.000,00 183.562.000,00 183.562.000,00 163.562.000,00 7.951.150,00 0.96%
215020006503 REACTIVOS, MATERIALES € INSUIMDS DE LABORATORID 743 225.000,00 0,00 | 200.000.000.00 0.0 o0 543,225 060,00 BaL.57212134 84157212134 747.321.085.74 715.991.829,79 10L652.878,65 Fex|
2.1.202.00.003.08 STRAS ADGUISCIONES DE BIENES 160.000.000,00 .00 £9.057 600,00 .00 31250440, 157.807 160,00 149,407 272,00 145 407.272.00 131 34967 2,00 151.309.672,00 5.399.658,00 0.95%
7120202 ADQUISICION DE SERVICIOS TL360.857675,00 | 2.808.554.125,00 | 15.975.909.745,00 b,00 | 16.716.833308,00 | 30.534.528.237,00 | 35443 330.65,60 | 28.493.330.165,60 | 2B.271627.62512 | 26.026.530.685,62 7081.198.071,40 083 %
2.1.2.0202.009 SERVICIDS DE LA CONSTRUCCIGN 415.751.583,00 B0.000.000,00 | 680.680.414,00 D00 50457316200 | . 672.5t8.833,00 540.566.492,76 640.566.492,76 640.566.452,76 640,566,452, 76 32.752340,24 085%
71.2.02.02,005.00 MAMTENIMIENTD ¥ REPARACIONES 415.751,58¢,00 80.000.000,00 | £80.680.414,00 000]  508573.162,00 £72818.833,00 640.566.492,76 £40,566.492,76 640.566,492,76 640,566 492,76 32252340,24 095 %

SERVICIDS DE ALGIAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE
2.4.2.02.02.006 COMIDAS ¥ BEBIDAS; SERVICIDS DE TRANSPORTE; ¥ SERVICIOS DE 1,681.659.500,00 450.000.000,00 | 1.329.123.282,00 600 | 156512328200 | 189565050000 | 170452368477 | 1704523688770  170as:36Ra’T | 170376023977 191.135.815,23 90K
DISTRIBLICION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA
2.1.2.0202.006.61 SERVICIS PLBLICES 1.600375.000,00 450.000,006,00 | 1.275,375.000,00 D00 | 153531500000 | L790.37500000 | LeAl.2i9.052,77 | 164721808297 | 1647.210.052,77 | L6AG.464.907.77 143.155.947,33 vEa%
3.1.2.02.02.006.02 COMUNICACION Y TRANSPORTE 81.283,500,00 0,00 53,748 282,00 0,00 29.748.282,00 105.284.506,00 57.504.632,00 57.304.532,00 57.304.632,00 57.304.632,00 47.979.868,00 054%
SERVICIDS FINANCIERDS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIDS
2.1.20202.007 AMGEILARIOS Y RIS OF SEATIVG 3.497.162.354,00 95.000.000,00 f  1.683.758518,00 000 | 212056759100 | 315033328100 | 275759416506 | 2767.59016506 | 273798416506 |  2635.042.025,06 282.739.115,94 088 %
112020200701 SEGUROS 1 931,507.933.00 OO0 L F9a.a85 381,00 000 ] LLI17.183661.00 |  1608.840.755,00 | Lol I73556,00 | LGiLI/3S5600 | 1251663 556,00 | L.46H.047.477,00 57.566.697,00 094 %
2.1.202.02.007. 0L0F SEGURDS GENERALES B76.680.327,00 00 863132500 0G0 115.634855,00 788.556.997 00 T8I0 775960 314,00 7792603 14,00 7.7 518,00 5,596.583,00 099 %
2120202007 0102 SEGURCS CONVENICS, CONTRATGS /0 LICTACIONES 273 985.656,00 0,00 30.684.656,00 0,00 232.737.056,00 71.932.256,00 35.438.242,00 35.438.242,00 35.438.242,00 37.236.563,00 36.495.014.00 0.49%
21,2.04.02.007.01.03 SEGURDS ESTUDIANTAES 780,341, 950,00 Q00| 735.000000.00 0.0G | 767.731950,00 748.050.506,00 59%.575.000,00 596,375 000,00 66,765 000,00 563.405.000,00 51.675.000,0C sz u|
21.2.02.02.007.02 ARRENDAMIENTOS 111809192100 90.000,000.00 | 889,26 2537,00 D06 | 1003-823.930.00 | 1093 53052R00 | L009 BB0.050,68 | £.009.880 130,68 | 1.000.850.250,68 923.954 169,68 84.050.297,3 092%
21.2.02.02 007.62.01 ARREMDAMIENTOS INMIEBLES 938 334.045,00 0,00 748.426 346,00 000 862.588.339,00 52477265200 761,194,639 68 761194 658,68 761.194639,58 751104539,68 63.675.012,32 GOz %
21.2.02.02007.02.02 (GTADS ARRENDAMIENTOS 179 157.876,00 3D.006.000,00 | 140.835.581,00 000  140.635.591,00 269.157.876,00 243,685 591,00 248 685.591,00 248,685 551,00 172.755.530,00 20.472.385,00 0.92%
212050000703 GASTOS FINANCIEROS A7 56 2.500,00 0,00 000 000 0.00 447 56.2.500,00 246 45037838 746 43037838 246.430.378,38 29644037838 0112212852 055%
2120202007 03.00 COMISKINES, GASTOS BANCARICS Y FIOUCUARICS. 113.925.000,00 .00 000 0.00 0,00 113.925.000,00 92.876.303,08 92.876.343,08 52.876.343,08 92.876.343,08 71.008.656,32 082%
2.4.202.02.007.03.02 EONTRIBUCKIN AL SISTEWA FIRANCIERQ 333 637.500.00 0.0 .00 00 0,00 3334375000 153.564,055,36 155.564045,30 15256409530 153.564.095,30 150573464, 70 .46 %
2.1.202.02.008 :;:\giocs;:smcos A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS. DE 1563642805700 | 180555412500 | 10167 367.092,00 000 | 512015618500 72.439.293.02800| 21.27.553.48251 | 2120755348251 | 21.085.060.34203 | 20.115.803314,12 1.261,679.545,48 094 %
212020200801 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 5,969,055 244,00 37731808100 | G619757.189,00 0.00 | 727855 807.00 | 9743 16458100 | 9191.753950,00 | 919175395200 | 910550395200 | 805158 777,00 551,510.735,00 094 %
2128202 068 6101 HONORARIDS 754.262.757,00 B SIR08,00 | 699 907 745,00 000 997.852.762,00 §72.935.820.00 836531 789,00 36.531.789,00 747 281.789,00 746,969, 689,00 5.404.032,06 .96 %
2.1.2.02.02.008.0:.02 OTRUS SERVICIOS PERSONALES INDIRELTOS 2.321,335,237,00 0.00 | 5.475.849. 448,00 0,00 | 258181306500 ]  5.219.371.616,00 | 495494344300 |  4.954948.543,00 | 4.054.348.443,00 | _ 4.897.511 668,00 264423 173,00 095 %
2050202 008.5L.03 SERVICIOS PERSONALES POSGRADOS 1.753.457.250,00 161.000.000,00 | 240.000.000,00 0,00 | 54350000000 | 2656,057.250,00 | 243016000000 | 243016000000 | 2.430.160.00000 | 2.240.754.000,00 20.757.250,00 0.92%
2.1.2.02.02.008.01.03.0% SERVICIOS FERSONALES DOCTORADD ZI0D00.000,00 B00 |0 XH.000.00 8,00 35.600.200,00 374.800.066,50 244, 66.3.000,00 748.:662.000,00 2466 2.000.00 16.39.000,00 125 733.000,00 D66 %
71.7.02.02.008 01.03.02 SERVICIOS PERSONALES MAESTRIA .553.123.250,00 161.000.000,00 000 0,00 10000000000 161412325000 | 1.557.134000,00 | £S557134000,00 1 1557.134.00060 |  LAAL816.000,00 56.888.250,00 Y
2.1.2.0202.008.05.03.03 SERVICIOS PERSONALES ESPECTALIZACIONES 020 33400000 0.00 000 D00 357.900.000,00 863, £3.4.000,00 634.56A.000,00 §34.368.00000 20,964 000,00 TELFZO00.00 38.070.000,00 039%
2.1.2.02.02.008.01.04 SERVICKIS PERSONALES EDUCACION CONTINUA, +.100.000.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000.000,00 1.000.000.000,00 570.113.720,00 970.113.720.00 97C.113.720,00 926.(199.220,00 29,886.280,00 087%
710,02 03 00807 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 372.859.293,00 456.000.000,00 | 445.738.500.00 000] _ 42.736.500,00 &55.£99.793,00 560.262.799,10 560362.795,10 560,362 793.10 967.846.755,10 795 536.493,30 055 %
7.1.2.0202.008.03 SUSCRIPCIONES 285951.7%6,00 25.000.000,00 70,7 20.000,00 0.00 | 145.515.595,00 156,158.155,00 245 910.708,20 245.910.708,20 245 910,708, 20 265.910.708,20 10.287.836,30 095 %
2120202,008.05 MANTENIMENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO ¥ CALIBRACION SF 500.000.000,00 apo| 10043969800 000 000 600.439.698,00 593.985.137,62 501,985.437,62 541.141.997,14 541,181 997,14 6.454.560,28 039%
EQUIPOS DE LABDRATORIO
TALUZ0ZL00806 VIGILANCIA 1603.958 564,00 337.108.841,00 | 947.575.292.00 000 000 | 382904265700 |  A.8B9.0A2690,00 | 3EBIDAZ590,00 ) 3.839.082650,00 | 3.85.042690,00 7.0 To0%
2 1.202.02,008.07 ASEG ¥ SERVICIOS, GENERALES 2605 399.022,00 SAB994503,00 | 756 L34.655,00 boo 0,00 3.051027.980,00 | 308107797900 | 3.051027.579,00 ] AO5L027.979,00 | L762.033 67600 1,00 1.00%
7.1.2.02.02.008.08 INTERNET 826.337.128,00 112526.400,00 | 397,427 325,00 0,00 0,00 | 133509085300 |  1.336.790852,24 | _ 1.336.090.852,24 | _ 1.335.250.852,24 | 1.223.764.852.33 0,76 100%
214.2.02.02.008.09 DATA CENTER 33.471.506,00 28.665.500,00 | 117.133.104,00 0,00 0.00 225.251.510,00 225.251.505,58 225.251.505,88 225 751.505,38 196.605.005,88 512 1.00%
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2.1.2.02.02.008,10 GASTOS LEGALES. 7.650.000,00 2,00 13.823,000,00 0,00 3.823.000,00 17.650.000,00 12.513.388,00 1251333800 12.513.388,00 12,513.388,00 5.136.612,00 071 %]
2.1.2.02.02.008.11 SISTEMA GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIC-SG 55T 1.500,000.000,00 0,00 0,00 D00 £8.779.990,06 1.431.220.010,00 1.050.4€9. 200,00 1.050.468.200,00 1.050.469. 200,00 1.002,109.200,90 380,750 810,00 073%
2.1.202.02.068.13 DOTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVOD 233.730.000,00 150.000.000,00 £8.779.990.00 0,00 0,00 452.509.990,00 452.449.990,00 452.449.990,00 452.449.530,00 355.185.340,00 £0.000,00 100%
2.1.202.02.008.14 BIENESTAR SOCIAL 91.075.150,00 Q00 94,379,150,00 ©00 $4.379.130,00 91.075.150,00 82.568.998,87 82.568.998,87 82.568.998,87 82 568 998,87 B.506.151,13 091 %
2.1.2.0202.008.15 OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS 155.500.000,00 10.000.000,00 536.559.129,00 0,00 163.056.124,00 539.403.005,00 535.926.281,60 535.926,281 60 533.926.281 60 $35.928,261,60 3.476.723 AD 0.99 %]
2.1.2.02.02,010 VIATICOS DE LOS FUNCRONARIOS EN COMISION 1.137.496.183,00 48D.000.000,00 | 2.114.980.489.00 0,00 ] 1.406.393.087,00 2.326.483 595,00 2103.092.340,50 2.103.092.340,50 2.103.032.340,50 1.823.949.513,91 223.391.254,50 0I0%
213 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.310.434.859,00 0,00 133,377.826,00 000 947.060.415,00 2.456.752.266,00 2168.838.475,00 2,168.838.475,00 2.168.838.475,00 2.166.434.609,00 327.953.791,00 087%
2.1.3.07 PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SDCIALES 3.104.700.009,00 0,00 0,00 0,00 BH0.ABEN38,00 2.214.211,171,00 1.960.070.302,00 1,960,070.302,00 1.960.070.302,00 1.957.666.436,00 254.140.865,00 089%
213.07.02 PRESTACIONES SOCIALES RELACIONADAS CON EL EMPLEC 3.104.700.009,00 0,00 0,00 0,00 850.485.838,00 2.214.211.171,00 1560.070.302,00 1.960.070.302,00 1.560.070.302,00 1.952 666.436,00 254.140.862,00 089 %
2.1.3.07.02.001 MESADAS PENSIONALES 1.884.113.214,00 0,00 0,00 0,00 202.426.627,00 1,581 686.587,00 1617.668.913,00 1.617.668.93,00 1617.668.913,00 1.6515.265.047,00 64.017.674,00 D96 %
2.1.3.07.02,001.02 MESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAD 1.884.113.214,00 0,00 0,06 0,00 202.426.621,00 1.681 685.587,00 1617.668.913,00 1.617.668 913,00 1617 668.913 00 1.615.265.047,00 64.017.574,00 0.36%
2.1.3.07.02.00t £7.01 PENSIONES ADMINISTRATTIVAS 358.541.500,00 0,00 0,00 0,00 202.426.627,00 155,714.873,00 123.006.078,00 123,006.078,00 123.006.078,00 123 £006.078,00 32.708.795,00 0.79%
2.1.3.07.02.002.02.02 PEMSHINES DOCENTES 1.525.971.744,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.525.971.714,00 1.494.662.835,00 1.454.662.835,00 1.434.662.835,00 1.457,258.969,00 31,308.879,00 D98 %
2.1.3.07.02.002 CUQTAS PARTES PENSIONALES [OF PENSIDNES) 181,692.000,00 0,00 000 0,00 0,00 181 692.000,00 134.521.389,00 134.521,389,00 134.521.389,00 134.521.389,00 47.170.611,00 D74%
2.1.3.07.00.002.02 CUGOTAS PARTES PENSIONALES A CARGQ DE LA ENTIDAD 181.692.000,00 0,00 000 0,00 0,00 181,692.000,00 134.521.389,00 134.521.389,00 134.521.389,00 134.521,389,00 47.470.614,00 D74%
2.13.07.02.003 BONUS PENSIONALES [DE PENSIONES) 778.482.500,00 0,00 0,00 0,00 £88.062.211,00 50.419.789,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,419.789,00 0.00%
2.1.3.07.02.003.02 BONOS PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAD 77E.482.000,00 2,00 000 0,00 688.062.211,00 90.419.789,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99.419.789,00 0.00%
2.1.3.07.02.0%0 JAUNILG SINDICAL 260.412.7595,00 0,00 000 0,00 0,00 260,412 795,00 207 .£80.000,00 207.8684.000,00 207 380.000,00 207.880.000,00 52.532,795,00 0.80%
2.1.3.07.02.030.01 SINDICATO DE TRABAJADORES ASPU 52,082,550.00 0,00 [ boo 0,00 52.082,559,00 48.720.000,00 48,720,000,06 48.720.000,00 8.3 26.900,00 3.262.559.00 D94 %
2.1,3.07.02.030.02 SINDICATO DE TRABAJADORES UNDEPTCUP 52.082.559,00 0,00 0,00 [ 0,0C 52.082.555,00 48.720.000,00 48.7 20.000,00 48.720,000,00 48.720.000,00 3.362.539,00 0.94%
2.1.3.07.02.030.03 SINDICATO DE TRABAJADORES SINTRAEUP 52,082.559,00 0,00 000 5,00 0,00 52.082.558,00 48,720.000,00 48,720.000.00 45.320.000,00 48,720,006,00 3.362.559,00 D.94 %)
2.1.3.07.02.030.04 SINDICATO DE THABAJADORES SINDEPUP 52.082.559,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5§2,082.559,00 48.720.000,00 48.720,000,00 48.720.000,00 48.720.000,00 3.362.559,00 u.saq
2.1,3.07.02.030.08 SINDICATO DE THABAJADDRES SINTRAUNAL 52,082.555,00 0,00 000 0,00 0,00 52,082 555,00 13.000.000,00 13.000.000,00 13.000.000,00 13.000.000,00 35.082.550,00 0.25 %
2.1.3.43 SENTENCIAS Y CONCIIACIONES 205.734.850,00 000 133.377.826,00 0,00 56.571.581,00 282,541 095,00 204.768.173,00 208.768.173,00 08.768.173,00 208.768.173,00 73.772.922,00 0.74 %}
2.1.3.13.01 FALLOS NACIDNALES 205.734.850,00 0,00 133.377.826,00 0,00 56.571.581,00 282541 095,00 208.768.173,00 208.768.173,00 208.768.173,00 108.768.173,00 73.172.922,00 0.74%]|
2.1.3.13.01,001 SENTENCIAS 149.163.269,00 0,00 133.377.826,00 000 0,06 282,541.095,00 208.768.173,00 208.768.173,00 208 76E.173,00 708.768.173,00 73.772.922,00 0.74%
2.4.3.13.00,002 CONCIIACRONES 56.571.581,00 0,00 000 0,00 56,571.581,00 0,00 090 0.00 0,00 0,00 000 0.00 %,
217 ISMINUCION DE PASIVOS 541.633,007,00 0,00 0,00 0,00 467.0472.624,00 74.390,583,00 0,00 0,00 0,00 ©,00 74.390.383,00 0.00 %
21701 CESANTIAS 515 .443.859,00 0,00 0,00 0,00 467.042.624,00 48.401.235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48 401.235,00 D.00 %
2.1.7.01.01 CESANTIAS DEFINITIVAS 515.443,859,00 0,00 0,00 0,00 457.042,624,00 48.401.235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.401, 235,00 oluTsZI
21.7.04 DEVOLUCIONES 25.989,148,00 oM 0,00 0,00 0,00 25.989.148,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.989.148,00 0.00 %|
2.1.7.04.01 DEVOLUCIONES 25.989.148,00 0,00 0,00 000 0,00 25.589. 148,00 o,00 000 6,00 0,00 25.989.148,00 0.00 %]
218 ms POR TRIBLTOS, MULTAS, SANCIONES EWTERESES BE 541.174,706,00 24851137500 | 1.005.962.020,00 000 000| 1895554101,00] 187937821300 | 187937821300 187937821300  1879.378.21300 16.275.888.50 oK
218.01 IMPUESTOS 16,275.000,00 248.511.375,00 898.815.060,00 ©00 0,00 1.463.601.435,00 1.447.325.547,00 1.047.325.547,00 1.447.325.547,00 1.447.325.547,00 16.275.888,00 099 %
2.18.01,53 IMPUESTC SOBAE VENICULOS AUTOMOTORES $6.275.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.275.000,00 0,08 0,00 000 0,00 16.275.00000 0.00%
218.61.52 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 300,000,000, 00 248511.375,00 898.815.060,00 0,00 0,00 1.447.326.435,00 1.447.325.547,00 1.447.325 547,00 1.447.325.547,00 1.447.325.547,00 838,00 1.00 8%
2.3.8.04 CONTAIBLICIONES 324.899.706,00 0,00 107.152 960,00 0,00 0,00 432,052 656,06 432,05 2.666,00 432.052.666,00 432 D52 666,00 432,052.666,00 0,00 .00 %
2.1.%.04.01 CUOTA DE AUDITAIE DE LA CONTRALDRIA 324.899.706,00 0,00 107.152.960,00 0,00 0,00 432,052.666,00 432.052.666,00 432.052.666,00 43205 2.666,00 432.052.566,00 000 1.00 %)
2.2 SERVACHO DE LA DEUDA PUIBLICA 2.011.412.325,00 5.643.864,00 52.353.508,00 0,00 52.353 508,00 2.017.056.189,00 2.016.362.110,33 2.016.362.110,33 2.016.362,110,33 1.980.200.550,00 694.078,67 1.00%
2.2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 2.011.412325.00 5.643.864,00 52.353.508,00 0,00 52,353 508,00 2.017.056.189,00 2.016.362.110,33 2.016.362.110,33 2.016.362.410,33 1.980, 200.880,00 694.075,67 1.00%
22201 PRINCIFAL 1.161.723.796,00 0,00 0,00 0,00 346 505,67 1161377.290,33 1.16D.683.712,33 1.160.683 212,33 1.160.683.212,33 1.127.325.535,00 694.078,00 1.00%
22.201.02 PRESTAMOS 1.161.723.796,00 ©.00 0,00 D00 346.505 67 1.161.577.290,33 1.160.683.212,33 1.16C.683.212,33 1.150.683.212,33 113732558500 £94.078,00 1.00%
2.2.2.01.02.002 ENTIDADES FINANCIERAS 1.161.723.796,00 0,00 0,00 0,00 346 505,57 1.461.377.290,33 1160.623.217 33 1.160.68%.212,33 1.150.683.212,33 1.177.325 595,00 £94.073,00 1.00 %)
22201 02002.02 w 1161723 796,00 0,00 DO0 0,00 34650567 | 1161377.20033 | 11606321233 |  1.160.68321233 ]  L160.683.212,33 | 1.177.575.595,00 594.073,00 109 %)
£136L02.002.02.03 BANCA COMERCIAL 1.1651.723.796,00 0,00 0,00 0,00 306 505,67 1.161.377.290,33 1160.683.212,33 1.160.683.212,33 1.160.683.212,33 1.127 325.595,00 694.078,00 1.00%
2.2.201.02.002.02.03.04 [BaNCo DAVIVIENDA - LERSING 1£7.723.792,00 0,00 6,00 0,00 346 505,87 1a7.377.386,33 186,583.220,35 186.683.220,33 186,683.220,32 153.325.603,00 684.066,00 1.00%
22.2.01.02.002.02.03.05 |creépimo giBuoTECA 274.000.004,00 6,00 0.00 0,00 0,00 574.000.004,00 972.999.992,00 973.999.892,00 973.9949.597,00 573.999.992.00 12,00 100%
23.2.02 INTERESES 849.688.529,00 5.643.864,00 52.353.508,00 0,00 52007 002,33 855.678.898,67 BS5.578.898,00 A55.678.895,00 655 678.898,00 552.875. 285,00 667 1L00%
2.2202.02 PRESTAMOS 849.688,529,00 5.643.864,00 52,353 508,00 0,00 52.007.002,33 855 678.898,67 855,678,808,00 8S5.678.898,00 B55 678.558,00 252.875.285,00 D67 100 %
2.2.2.02.02.002 |ENTIDADES FINANCIERAS 845.688.529,00 5.643.884,00 52,353 508,00 0,00 52.007 002,33 BES.E78 8987 855.578.898,00 855.672.896,00 855.678.898.00 852 875.285,00 0,57 1.00%
2.2.2.02.02.002,02 BANCA COMERCIAL 849 £88.519,00 5643.864,00 52.353.508,00 0,00 52.007 002,33 855.678.898,67 BS5.678.858,00 B55.678.808,00 BSS.678.898,00 852.575.285,00 067 1.00 %
J2.2.2.02.02.002.02.03 BANCA COMERCIAL B49.668.59,00 5.643 854,00 52,353 508,00 0,00 52.007.002,33 855.678.898,67 4S5.678.990,00 555.675.898,00 55 676.898,00 852.875.285,00 0,67 1.00%
22.2.02.02002.02.03.04 BANCO DAVIVIENDA - LEASING 85.827.433,00 0,00 0,00 0,00 52,007 002,33 33.820.430,67 33.820.430,00 33.820.430,00 33.820.430,00 31.046.817,00 0,67 1.00%
2.2.2.02.02.002.02.03.05 CREDITO BIBLIOTECA 763.861.096,00 5.643.864,00 52.353.508,00 0,00 0,90 821 858.468,00 821.858.468,00 811.858.468,00 821.858.468,00 £21.B58.468,00 .00 100%,
3 INVERSICN 7.254.768.18D,00 | 188.485.136.400,82 | 16.870.526.451,00 0,00 | $6.870.826.450,00 | 185 739.904.580,82 | 167.097 548.996,98 | 167.057.508.486,98 | 152.312161.311,82 | 140£95.573.234,05 28.642.356 083,84 0.85 %
231 GASTOS DE PERSONAL 350.00{).000,00 114.543.458,00 0,00 0,00 100.000.000,00 354.543.458,00 51.370.760,00 S1.370.760,00 $3.370.760,00 51,370.760,00 513.172.698,00 0.14%
23.101 PLAN CPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2023 350.000.000,00 114.543.458,00 6,00 0,00 100.000.000,00 354.543.458,00 51.270.760,00 51.370.760,00 51.370.760,00 51.370.760,00 313.172.698,00 0:14 %)
2.3.1.01.01 PREMER PILAR MISIONAL: DOCENCIA Y EXCELENCIA ACADENICA 350.000.000,00 114.543,458,00 o0 0,00 100.000.000,00 364,543 458,00 51.370.760,00 51.370.760,00 51.370.760,00 51.370.760,00 313.172.698,00 0.14%|
2.3.1.01.01.001 LINEA ESTRATEGICA 2 350,000.000,00 114.543.454,00 C,00 000 100.000.000,00 354.543.458,00 51.370.760,00 51.370.760,00 51.370.760,00 51.370.760.00 313.172.698,00 0.34 %)
2.3.1.01.01.001.01 CAPACITACIDN ¥ CERTIFICACION PROFESORAL 350.000.000,00 114.54%.455,00 090 0,00 100.000.000,00 354.543.458,00 51.370.760,00 51.370.760,00 51.370,764,00 51.370.760,00 313.171698,00 0.14%
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P5: PLAN DE CAPACITACION PO'S GRADUAL DE LCS DOCENTES,
3.1.01.61.001.01.01 ACORDE AL AREA DEL PROER, EMICO 350.000.000,00 114,543.458,00 0,00 0,00 100,000.000,00 364,543 458,00 1.370.760,00 51.370.750,00 51.370.760,00 51.370.760,00 313.472.698,00 0.44%
2332 ADOUISICION DE BIENES ¥ SERVICICS 5.904.768.180,00 | 188.370.592.942,87 | 16.870.826.451.00 000 | 15770.826451,00 | 195.375.361.122,87 | 167.045.177.736,98 | 167.046.177.736,98 | 152260.790.551,82 | 140.544.202.474,05 28.379.383,385,84 0.96 %
23201 PLAN OPERATIVD ANUAL DE INVERSIGNES 2021 6.904.768.180,00 |  30.933.279.434,00 | 2.857.162.508,00 000 | 2857.152508,00 | 37.838.04761400 | 2223762866431 | 22.237.678.56431 | 15.976.236.050,91 |  17.803,542.904,78 15.700.418.849,69 0.5% %
2320100 BRIMER PILAR MISIONAL: DOCENCLA ¥ EXCELENCIA ACADEMICA 3.301.329.566,00 |  16.255.589.933,20 160,000.000,00 0,00 | 1599.451.753,00 | 18.3i7.467.746,20 | 1247865798668 | 1247365798668 | 12.266.752.22858 | 11.021.713.20558 5.B38.809.759,52 068%
2.32.0101.00% LINEA ESTRATEGICA 1: ACREDITACION INSTITUCIONAL 200.000.000,00 {  14.745.966.016,20 180.000.000,00 oo | 1.348.051753,00 | 13.776.514.263.20 [  3.670.540.065,68 9.570.540.065 58 8.458.634,307,68 H,256.989.384,68 4.105.574.197,52 0.70%
P1. CONSCLIDACION DE LA ACREDITACKIN MSTITUCIONAL
3.2.01,01.004. 30.000,000,00 46.000.000,00 80.000.000 o,00 0,00 156.000.000,00 145 86H.666,00 145,868, 666,00 145368 666, 145 BGR £66, 0.131.334, 94%
2.3.2.01.01.001.01 WACIONAL £ INTERNACIONAL oo, 00 656,00 o0 10,131.334,00 0.3
P2. CONSCLIDACION DE LA ACREDITACION EE PROGRAMAS
3. FouX 20,000.000,00 6,00 00 .00 20.000.000,00 neo 8,00 o0 i z !
2.3.2.01.01,001.02 EMICOS Dt PREGRADD, POSGRADC: 0, X 000 0,00 0.00 %
P4, MODERNIZACION CURRICULAR DF PROGRAMAS ACADENHCDS
3. 004 150.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 40.000.000, 210.000,000,00 165.120.606,00 165.120.606, 165.120.606,00 53.433.606, 44.879.3 79%
3320101005 04 ACOROE A LAS NECESIDADES DEL MERCADO 0 0 153.433.606.00 7935400 o7
2.3.2.01.01.001.05 :SR'D?“TN'::'M‘E'LaCD;sLDS MEDICS EDUICATIVOS DELOS 000 14.599.966.016,20 100.600.000,00 000 | 128945175300 | 1341051436330 |  5.359.550.793,68 5.359.550.793 68 2147 £45.035,68 T957.647.012,68 4.050.963.469,52 0r0%
2.3.2.01.01.003 LiINEA ESTRATEGICA 3 2.501.329.566,00 1.283.439,167,00 130.000.000,00 D00 |  200.000:000,00 3.764.768.733,00 2.808.117.921,00 2.808.117.921,00 2.808.117.921,00 2.764.763.821,00 956.650.812,00 0.75 %)
POTENCIAR EL DESARRCLLO HUMAND ESTUDIANTIL PARA LA
2.501.329 566,00 1 28%.439.167, 180.000.000,00 6,00 200.000.000, 3.764.765,735,00 806117521, 2.808.117.92 LB08.147.521,00 3 & 650, 7
2.3.2.01.01.003.0¢ PER NCIA BAJA DESERCION Y GRADUACION 00 .00 33, Z 03 1.00 B0E.147.521, 2764.763.821,00 #56.650.812.00 075 %
2.3.2.01.01.003.01.01 P4, FORTALECER LA POLITICA DE SEGUIWHENTD Y DISMINUCION DE 626.606.965,00 100.000.000,00 0,00 o,c0 70.000.000,00 £56.646.965,00 306.025.323,00 305.D25 323,00 306.025.323,00 304.868,223,00 250,621 642,00 04T %
LA DESERCION ESTUDIANTIL
2.3.2.61.04.003.01.02 P10, CONSOLIDAR L0 SERVICIOS DE BIENESTAR ESTUDIANTIL 1.239,162.830,00 943.439.167,00 o.oo 0,00 130.000.000,00 2082.601,997,00 1.830.356.566,00 1.830.356.566,00 1.830.356.565,00 1.830,356.566,00 222.245.431,00 089 %
2.3.2.01.01.003.01.03 P11. AMPLIAR LA COBERTURA DE INCENTIVOS ESTUDIANTILES £35.519.771,00 240.000.000,00 180.000.000,00 0,00 0,00 1.055.515.771,00 671.736.082,00 671.736.032.00 B7L.736.032,00 £29,539.022,00 383.783.739,00 06a%,
2.3.2.01.01.005 LINEA ESTRATEGICA 5 0,00 276.134.750,00 0,00 D00 0,00 226.184,750,00 0,00 000 0,00 000 226.184.750,00 £.00%)
2.3.201.01.005.01 FORTALECSMIENTO DE LA EDUCACICN A DISTANCIA Y VIRTUAL 0,00 226.184.750,00 0.00 ooe 0,60 276.184.750,00 0.0 000 000 0.00 226.184.750,00 0.00%
P16. CONSOLIDACION Y FORTALECIMIENTG DE LOS CENTROS DE
. 1014 01 2 . 750, i ) 1 750, 2 ) 750, 1
2.3.201.01.005.01.01 EDUCACIEN A DISTANEIA [CREAD) 0,00 104.750,00 .00 0,00 0,00 104,750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104.750,00 DOO%
2.3.2.01.01.005.01.02 :f;ﬁ;im DE NUEVGS PROGRAMAS EN MODALIDAD DISTANCIA o.00 #16,080.000,00 0,00 0,00 0,00 226.080 000,00 D00 0,00 00 om0 226,080.000,00 0.O0%
1.3.201.01.006 LINEA ESTRATEGICA S £00.000.000,00 0,00 6,00 0,00 50.000.000,60 550.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550,000.000,00 o0 %
12.3.201.00.006.01 FOMENTG A Lh TRASFORMACION DIGITAL OE LA ACADEMIA 500.000.500,00 0,00 0,00 Q,00 50,000.000,00 550,000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550.000.000,00 0.00 %
P20, PLAN DE FORTALECHVIENTO DE HERRAMIENTAS DHGTALES
DOD, 0,00 oy 00 50.000.D00, 550,500,000, X ! ] )
2.3.2.01.01.006.01.62 PARA EL APQYO DE LA DOCENCIA 600.0G0.000,00 00 B ] £0C.000,00 0,00 0.00 000 000 550.000.000,00 0.00%
3.3.2.04.02 SEGUNDE PILAR MISIGNAL: INVESTIGACION 2.499.874.109,00 354.353.506,28 150.000.000,90 000 150.000.000,00 2.751.227 615,28 1337.122.170,40 133712217040 1 158,632.588,40 B75.807 649,25 1.417.105.444,88 .45 %
23.2,08.02001 LINEA ESTRATEGICA, B. 494.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40,000.000,00 454,000.000,00 365.716.254,15 365.716. 254,15 195 026 408,15 £7.012.083,00 88.783.745,85 .83 9%
POTENCIALIZAR LN MODELD DE GESTION DE PROYECTOS DE
3,20t 434,000.000; 0,00 D00 9, 40.000.000,00 454.000.000.00 365.716.254,15 365.716.754, 1 408, 7,012, 26374
2320102001 01 INNOVACION E INVESTIGACION CON IMPACTO TERRITORIAL o - 5716.2 16.254,15 9%026.408,15 &7 2000 Be.263.145,85 o8
P25, DESARROLLO DEL MODELQO BE GESTION DE PROYECTOS OE
2.2.2.01.02.001.01.01 INNOVACION € INVESTIGACION CON IMPACTO TERRITORIAL 24.000.000,00 0.00 0.00 0.0 0,00 24.000.000,00 2.040:500,00 2.040.500,00 2.040.500,00 2.040.500,00 21.959.500,00 0.09%
P27. CONSOLITAR LAS CONVOCATORIAS INSTITUCIONALES PARA LA
FORMULACION DE MACROFROYECTOS DE INNOVACION E
2.3.2.01.02.001.01.03 INVESTIGACION, QUE ARTICLLEN LAS DA/ERSAS DISCIPLINAS EN LA 400,000.000,00 0,00 000 0,00 0.00 400.000.000,00 333,915.868,15 333,815 868,15 163.226.022,15 35.211.687,00 66.084.131,85 DEI%
BLISCLUE0A DE SOLUCIONES PARA RESOLVER PROBLEMATICAS
INTEGRALES DE LA REGION
P28, PARTICIPACION £N CONVOCCATGRIAS EXTERNAS DE
2.3.2.01.02.001.01.04 FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y/D 70.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.600,00 30,6060.000,00 29.759.886,00 29.759.886,00 29.759.886,00 29.759.836,00 240.414,00 0.99 %
CREACIDN ARTISTICA
23.2.0L.02.002 LINEA ESTRATEGICA 9 77577B.520,00 6,00 DG 0,00 50.000.060,00 T16.77B.520,00 392.606. 768,00 391, 606.768,00 352,606, 768,00 273.474.704,00 32417175200 D35 %
2.3.2.01.02.002.01 GRUPDS DE INVESTIGACION CONSOLIDADOS ¥ CATEGORIZADOS 776.778.520,00 a.00 0,00 0,00 60.000.000,00 716.778 520,00 392.606.763,00 392.606.768,00 397.606.768,00 273.474.704.00 324.171.752.00 0I5 %
] IGACH
23,201.02.002.01.61 :;ﬂzmﬁ LOS GRUPOS DE INVESTIGACION 2%.000.000,00 Q,00 ©.00 oo0 0,00 25.000.000,00 B.514.480,00 8.514.480,00 .514.480,00 £.514,480,00 16.485.520,00 034%
23.20L02002,01.02 |?3°' ":”“"‘R";"’Um DIRTGIDA A LA FIKANCIACION GE JOVENES 45.000.000,00 000 t00 200 0,00 45.000.000,00 14.760.000,00 14.760.000,00 14.760.000,00 9.560.006,00 3.260.000,00 033%
2.3.201.02.002.01,03 mézﬂmﬁwmo DE LAS POLITICAS DE INCENTIVOS FARA 70E.778.5 20,00 0,00 000 o000 60.000.000,00 546.778.520,00 369.332.288,00 3£9.332.288,00 369.332.288,00 255.400,224,00 277.446.232,00 057 %
£.3.2.01.02.004 LINEA ESTRATEGICA 11 336.095.000,00 254,353,506, 28 0,00 000 2,00 530,448 508, 28 115.361.807,00 115.361.807,00 115 361.607,00 113.561.807,00 475.086.699,28 0%
POTENCIAR LA GIVULGACION DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y/O
2.3.201.02.004.01 CREACIGN ARTISTICA ¥ CULTURAL 336.095.000,00 254.353.506,28 0,00 0,00 0.00 590.448 506,28 115361.807,00 115.361.807,00 115.361 807,00 113.561.807,00 475.086.699,28 0.20%
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2.3.2.01.02.004.01.01 P35. CONSOLIDACION DE LAS REVISTAS DE INVESTIGACION 100.000.C00,6C 254.353.506,28 0,00 0,00 0,00 354.353.506.24 85.019.000,00 55.012.000,00 B5.019.000,00 23.215.000,00 269.334.506,28 0.24 %
2.3.2.01.02,004.0L.02 P36, FORTALECIMIENTQ DEL SELLO EDITOR UNPAMPLOMNA 21 6.09%.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 216.095.000,00 20.342.807,00 30.542 807,00 0,342 807,00 30.342.807.00 185.752.193,00 D.14 %,

P37 DESARROLLO ¥ FCRTALECIMIENTO DE EVENTOS DE
3., . .01, 20.000.000, 0,00 4,00 0,00 0,00 20.| ! | o, b X X X 1.1
2.3.2.01.02.004,01.03 DIVULGACION CIENTIFICA INTERNACIONAL el B00.000,00 G,00 ,00 0,00 0,00 20,000.000,00 DOCW
2.3.2.01.02.005 LINEA ESTRAYEGICA 12 150.000.000.00 040 0.0G 0,00 50.0CC.000.00 180.000.000,00 '3E.906.060,00 3890606000 31106.22400 11.471.324,00 £1.093.94D0,00 .39 %
23.201.02.005.01 ::::g:i‘:;;: TRANSFERENCIA DE LA INVESTIGACION E 152.000.000,00 0,00 0,0 o,o0 50.000.060,00 100.000.000,00 38.906.060,00 38.906.060,00 31.106.324,00 11.471.32400 51,093.930,00 0.39 %,
2.3.2.01.02.00501.01 P18, DESARROLLD DE SPIN DFF UNIVERSHITARIA 50.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000.000,00 0,00 0,00 00 0,00 S0.000.000,0¢ 0D.00%
739, DESARROLLD OF UN MODELG DE COMERTIALIZACION DEL
3 1. 000, o, 0,00 ooo|  so ) 000000, ? A1, .
2320102 005.01.02 CONGCIMIENTD ¥ LA INNOVACION 10G.000.000,00 .00 GOO.00Q,00 50.006.000.00 38.906.060.0C 38.906.060,00 31.106.323,0¢ 1147132400 11.093.940,0C 078 %
|2.3.2.01 02006 LINEA ESTRATEGICA 13 147 SBE.568,00 0,00 60.000.000,00 0,00 0,00 207.986 668,00 150.267.480,00 150.267.480,00 150.267.480,00 143 .367.480,00 57.719.1B8,00 D.72 %/
2.3.2.0L02.006.01 IMPULSAR LA INVESTIGACION FORMATIVA 147 986 563,00 .00 60.000.000,00 0,00 0,20 207 986 668,00 150.267.480 D0 150,267 480,00 150.267 480,00 14%.867.480,00 57.715.188,00 D72%
2320102006001 P Y AMPUARLEL NUMERO BE SEMLLERG 0F 10.000.000,00 00 0,00 o 000 10.000.000,00 0,00 000 0,00 0,00 36.000.008,00 oo
2.3.2.01.02.006.01.02 :::H:;:;:’-:f INVESTIGACICN FORMATIVA CON IMPACTO 37.985 662,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37986 663,00 0,00 ©,00 0,00 0,00 37.986.56R,00 0.0 %
2.3.201.02.006.01.03 P42, POTENCIAR LUS ENCUENTRCIS DE SEMILLERDTS 100.000.000,00 0,00 50.000.000,00 00 0,06 160.000.000,00 150.267.480,00 150,267 430,00 150.267.480,00 148.867.480,00 9.732.520,00 D94%
23.200.05.007 LINEA ESTRATEGICA 14 555.013.921,00 0,00 90,000:000,00 o0 0,00 685 £13971,00 TM.BIA0LES 274,263 800,25 774.263.801,25 60.420.75¢,25 A0.730.115.75 0404
¥
23.2.01.02.007.01 rkwovmii&;wwumnv EL INTERCAMEIC CON FINES 595.013.921,00 0,00 0.000.000,00 00 000 B85.013.521,00 774.263.801,25 27426330035 174.263.901,25 760.420.250,25 410.750.118,75 0.40%
P42, POTENCIAR LA MOVILIDAD CIENTIFICA PARA COMUNIDAD
2.3.20L02.007.01.01 ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD, POR MEGIO DE CONVENIDS 455.013.921,00 o0 50.000.000,00 2,00 g,00 585.013.921,00 176.263.801,25 176.263 801,25 176,263.801,25 1£2.420.281,25 408.750.119,75 0.30%
INTERINSTITUCIONALES
P44, FORTALECER LAS ESTANCIAS INVESTIGATIVAS, SOPDRTADCS
2.3.2.01.02.007.01.02 EN PROYECTOS OF INVESFIGACION 100.000.000.00 Q00 0,0C oo0 a,00 190.000.000,00 98.000.000,00 $8.000.000,00 95.000.000,00 98.000.00G,00 2.000.000,00 .58 %
TERCER PILAR MHSIONAL: EXTENSION, INTERNACIONALIZACIGON ¥
.3, ! B1B.763.925, 314.165.200,0C 31.263.6806,00 C,00 21.263.680, D32 3 X A . A 2248 387! £ . A .382 360, | R ..
2.3.2.01.03 DESARROLLD SOCIAL UNIVERSITARIO 325,00 00 32.933.125.00 224387 360,00 36000 224,387 360,00 221 360,00 TOB 545.765,00 Q.24%
2.3.2.01.03.001 LINEA ESTRATEGICA 1S 104 125.000,00 160.060.000,00 5.131.840,00 0,00 26.131.840.00 243.125.000,00 203.387.360,00 203.387.360,00 203%.387.360,00 203.387 360,00 39.737.540,00 D.24 %
DESARROLLAR ¥ POTENCIAR UN SISTEMA DE GESTHON FROYECTOS
2.3.2.01.03.001.01 DE BXTENSIGN CON IMPACTO TERRITORIAL 104.125.000,00 160.000.000,00 5.131.840,00 o000 26.131.840,00 243,125 000,00 203.387.360,00 203.387.360,00 203.287.36C,00 203.387 360,00 39.737.640,00 0.84 %,
P45, DESARROLLAR UN MOTELO DE GESTION DE
2.3.2.01.03.001.01.01 PROYECTOS CON IMPACTO TEARITORIAL QUE ARTICULE LA 27.125.000,00 0,06 0,00 G.op 0,00 27.125 060,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 27.125.006G,00 0.00%
UNAVERSIDAD, SOCIEDAR, EMPRESA Y E5TADO.
PA6, CREAR MACROPROYECTOS DE EXTENSHIN SOCIAL CON
.3.2.01.03.1 010, ! 1 . Q.0¢ D, 0,00 4,000.000,00 X ) )| 1§
2.3.2.01.03.001,61.02 VINCULACION OF ENTES TERRITORIALES. 4.000.000,00 oD 0,00 [cRy s} 0,00 0,00 0,00 4,000.LX6.00 0.00%
P.47 FORTALECER LA POUTICA CE INCENTIVOS INSTITUCIONALES
.01.03. 01, 73 .| A L0004 5.131.840,00 0,00 131 .| X X . . A B . X .. . K E 1
2.3.2.01.03.001.01.03 EN LA GESTION DE PRGYECTOS O IMPACTO TERRITORIAL '3.000.000,00 160.000.000,00 26.131.840,00 212.000.000,00 203387 368,00 103.337.360,00 203.387.360,00 203 387 360,00 8.612.640,00 095 %
132 0L03.002 [INEA ESTRATEGICA 16 20253 500,00 o 000 000 0.00 30.253.500.00 oo T 5.0 30 20253 50000 %
2.3.2.01.03.002.01 POTENCIAR LA EDUCACKIN CONTINUA A0.253.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.252 500,00 0,00 0,60 o0 0,00 A0.253.500,00 0.00 %
23,2.01.03.002.01.01 P.43 AMPLIAR LA DFERTA DE CURSO DE EDUGACICN CONTINUA 20.000.000,00 o0 oo 0,00 0.00 20.000.000.00 500 0.00 o0 o0 20,000.000,00 0.00%
b 4. CREACION DEL CENTRD DE EVENTOS VIRTUALES GUE
2.3.2.01.03.002.01.02 SOPORTE EL DESARROLLO DE CONGRESDS, SIMPGSIOS, 20.253.500,00 0,.0C 0,00 B.0C 0,00 20.253.500,00 coo 0,08 0,00 0,00 20.253.500,00 o.og%
DIPLOMADOS ETC.
2.3.2.01.03.003 LINEA ESTRATEGICA 17 54,250.000,00 154.169.200,00 26.131.240,00 0,08 5.131.840,00 429.415.200.00 21.000.000,00 Z1.000.000,60 21.000.000,00 18,000.000,60 208.419.200.00 0.09%
13.2.01.03.003.01 DESARROLLD DE LA INTERMACIDNALITACION 54.250.000,00 154,168 200,00 26.131.840,00 9,00 5.131.840,00 229.419.200,00 21.000.000,00 21.006.000,00 21.000.000,00 1K.000.000,00 208.415. 200,00 0.09%
P54. CONSOLIDAR ALANZAS ¥ REDES INTERNACIONALES PARA
.3 20103 .01.0; 54.250.000,00 .131,840,00 D00 5.131 840, 75.250.000.1 A ! § . £ 1, X ), . ) 000, | Y 4 .
1.03.003 t] FORTAI 2 ¥ EIECUTAR PROYECTO DE IMPACTO TERRITORIAL 0,00 26 L 00 0o 1.000.000,00 21.000.000,00 21.000.000,00 18.000.000,00 54.250.000,00 B.28%
2.3.2.01.09.003.01.04 :;iim EL PROGRAMA DE CAPALIFACION o0 154.169. 200,00 500 0.00 0,00 154.169.200,00 0,00 6.0 200 0,00 $50.168.200,00 0.00%
2.3.2.01.03.004 LINEA ESTRATEGICA 18 21%.117.500,00 0,00 090 0.00 D,D0 212.117.500,00 g,00 6,00 0.00 0,00 212.117.500,00 .00 %
33,2 01,03 004, 01 CONSOLIDACION POLITICA OE EGRESADDS 212117 500,00 0,00 200 .00 0,00 315 117,500,00 0.0 600 080 .00 212 117.500,00 o0 %
2.3.2.00.03.004.61.01 P5&. DESARROLLAR LA POLITICA DE EGRESADOS 212.117.500,00 0,00 c.00 0,00 4,00 212.117.500,00 0,00 300 Q.00 .00 212,117.500,00 000 %,
23.201.03.006 LINEA ESTRATEGICA 20 108.500.000,00 680 56 0,00 00 108.506.000,00 5,00 600 0,80 o 108 500.000,00 [
23.201.03.006.01 POTENCIAR EL DESARROLLD TECNOLOGICO 108.500.000,00 0,00 e 4] 0.00 2,00 108.500.00C, 00 2,00 0,00 2,60 QDG 1G8.500. 000,00 0.00%
PE0. CREAR Y EJECUTAR EL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLD
2.3.2.01.04. .01.0; 108.500.000,00 o, o00 0,00 . 000, D0 X D, ), )  : 3 X
0Op6.01.08 TECNDLOGICC DE LA UNIVERSIDAD. 100 0,00 108.560. 0,00 00 0, 6,00 108.500.000,00 0.00 %
2 2.2.01.03.607 LINEA ESTRATEGICA 21 98.517.525,00 0,00 000 D,00 3,00 99.517.925 00 0,00 0,00 0,00 0,00 9951792500 0.00%
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GESTEONAR ¥ MEJORAR [AS POLITICAS RELACICNADAS CON EL
}12.2.01.03.007.02 MECK AMBIENTE Y DESARROLLC SCSTEMNIBLE DE LA UNIVERSIDAD 99,517 925,00 0,00 0,00 D,60 0,00 99.517.925,00 0,00 0,60 0,00 [+he o] 99517.52500 0.00 %
DE PANPLONA
P62 FORTALECER EL PROGRAMA DE USO ¥ DESARROLLO DE
X 03 03 1 o, 0,00 0,00 99.517.925,00 1 | LY ) #9517 L00%
23.2.01.03.007.01.02 A 99.517.925,00 A0 e €00 0,00 £.00 6,00 517.525,00 C.00
23.2.01.04 PILAR 4: EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Y RNANCIERA 424 800.580,00 14.109.166.794,52 2.415.896.528,00 0,00 1.076.847.075 00 415.9313.419.127,52 38.197.461.147.23 8.197.461.147,23 7.326.4€5.873,83 5.695.041.689 85 7.735.957.980,29 0.51 %
22.2.01.04001 LINTA ESTRATEGICA 22 0.000,000,00 55.596.381,00 28.247.075.00 0.5 b0 184.043.5586.60 12587866837 23.578.669,37 173,978 669,37 57.005.269,37 60.064 885,63 067 %
CREACICN ¥ CONSOLIDACION DE UN MODELD DE GESTION
3, X A | 1,000, B5.596 481, 28,447 075,80 o, 0,00 ¥ 556, . A 37 ) K ., 7. 369,37 X .|
23.2.01.04.001.01 ORGANIZACIDNAL ¥ FNANCIERD 90,000.000,00 59 1,00 .00 184.043.556,00 123.978.669.% 123.978.669,37 133.978.669,37 B7.0D5.3 B0.064.886,63 067 %
P.63. DESARAOLLO DE UN MODELD
3. D43 118 X ! X X X 5546, 978 669,37 124978 669,37 123. X | % 1 .3B6, .|
2.3.2.01.04000.00.01 OF GESTION ORGANIZACIONAL DINAMICO. 90.000.000,00 $£5.596.481,00 28.447 075,00 o,o0 £,00 184.04%.556,00 173.97R669,% 23,971 %3 978.669,37 87.005.269,37 £0.064.8B6,53 GE7 %
2.3.2.01.04.003 LINEA ESTRATEGICA 24 0,00 13.60%.202.263,52 1 4062.451.753 DO 0,00 1.066.685.732,00 13,541 058.28452 6.794.510378.98 £.794,510.378 98 5.923.515.105,58 4,692.449.569 50 7.146 547.505,54 D.4% %
2.3.2.01.04.003.01 FORTALECIMIENTO INFRAESTRUCTURA FISICA, PARA 1A 0,00 13 £05.792.263,52 £.402.451.753,00 0,00 1.066.685.732,00 13941 G58.284 52 6.794.510.3758,93 £.794.5:0.373,98 5.923.515.105,38 4,692,449 569,60 7146 547 905,54 049 %
EDUCALION, LA JINKOVACION ¥ LA GESTION
2.3.2.01.04.003.01.62 P72, MANTENIMEENTO DE LA PLANTA FISICA EXISTENCIA 0,00 9.835.971.076,52 1.039.451,733,00 000 SB1.585.732.00 10.202.737.097,52 5.707.329.305,00 5.707,329.305,00 4.927.341.720,80 3.999.340.559,50 4.586.407.792,52 0.55 %
2.3.2.01.04.003,61.03 P73 AMPLEACION DE LA INFRAESTRLICTURA 000 §.769.221.187,00 363.000.000,050 0,00 485.000.000,00 3.647.321.187,00 1.087.181.073,58 1.087.161.073,98 8996.175.384,78 £93.109.010,00 2.564.140.113,02 D.30 %
2.3.2.01.04.004 LINEA ESTRATEGICA 25 2,00 4.984.151,00 750,000.000,00 0,00 8.921.423,00 746.052.768 00 491.068.576,58 491.068.576,88 431 068.576,68 491.068.576,58 254,984,151,12 D.66%
2.3.2.01.04.004.01 IF::T.::LEC“:‘I‘E:‘TD GE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA G600 44954.151,00 750.000.000,00 0,00 8931 423,00 T46.052. 768,00 491 068576 .88 491 068.576,88 431 068.576,88 491.068.576,88 254.954.191,12 O.68 %
2.3.2.01.04.004.01.01 r;;?f:;‘:‘o:itclon UE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 0,00 4.984.191 60 750.000.000,00 0,00 8.931.423,00 TJ46.052.766.00 491.068.576.58 481,068 576,88 491.068.576,88 481.068.576.88 254984 191,12 Q6%
12.3.2.01.04.005 LINEA ESTRATEGICA 26 354.800.580,00 433.293.859,00 235,000.000,00 2,00 829.920,00 1.062.264.513 00 787.903.522 00 787.803.522,00 787.803.522,00 £14518.174,00 274.360.997,00 0.74 %!
2.3.2.01.04.005.01 ESARKOLLD ADMINISTRATIVG PARMENTE 398 B00.550,00 433.292.859,00 | 235,000000,00 5.0 B29.520,00 | 1.063.264 519,00 787.503.522,00 787.903.522,00 787 803.522,00 41.4514,174,00 274.365.557,00 v7a%
23.2.01.04.005.01.01 :;:fggm””“ LA POUTICA BE SEGURIDAD Y SALUL ENEL 94,800.530,00 B3293459,00 | 23500000000 2,00 amompo |  1.062264319.00 787.303522,00 787.903.522,00 787.903.522.00 41451817400 77436059700 074%
2.3.202 CONVENICS ¥ CONTRATOS GO0 1 157.437.313.50882 | 13.913.663.943,00 0,00 13.513.663.543,00 | 157.437.313.508,82 144.808.548.07257 144 808.549.07 267 | 132 288552.500,91 | 122 840.252.56%,27 11.628.764.436 15 0.92 %
2.3.2.0201 VENTA DE CONTRATOS Y CONVEMNIOS 000 B.840 861 578 67 0,00 2,00 0,00 £.845.461 57867 4.6457.859.211,74 4,697.859.211,74 4.607.450.711,74 4,262.109.729.03 4,151 £02.366,93 D.53 %
2.3.2.02.0L.000 TECNOLOGICGS Q.00 8,849 461,578,867 0,00 000 0,00 8.849.461.578,67 4,697 858,211,714 4.697.855.211,74 4.6597.859.211,74 4.262.109,729,03 4,351.602.366,93 0.53 %
2.3.2.02.01.001 01 EIECLCION DO 7.113.635.784,13 0,00 0,00 0,00 7.113.635.784,13 3.871.470.533,93 3.871.470.939,93 3.971.470.539,52 3,465.220.333,22 3.242.164.844 20 D.54 %
2.3.2.02.01.001.02 ADMINISTRACION 0,00 831.659.481,37 0,00 0,00 0,00 831.659.481,27 A420.308 502,76 420.309.502,76 AX0.309.502,76 358810621, 76 A11.349.978 51 .51 %
23.2.02.01.001 .03 FORTALECIMIENTD 0,00 904.166.313 27 0,00 0.00 9,00 904.166.313,27 406.078.769,05 406.078.769,05 406 .078.769,05 398.078.759,05 498.087.544,22 0,45 %
2.3.2.02.02 CONTRATIYS ¥ CONVENIOS 0,00 | L4B587.851930,15 | 13.913.663.943,00 0,00 | 13.913.663.943,00 | 143.587.851.930,15 140.110.689.860,934  140.110.685.850,934 127.536593.239,1?4 118.578.142. 840,24 O 8.477.162.069,22 0.94 %
2.3.2.62.02.001 INTERACCION SOCIAL 000 | 143.182.174.581,27 | 13,913.663.943,00 000 | 13913 663.943.00 143,182.174.581,27 135.610.317.398,15 135.610.317.396,15 | 123.112.422.2843% } 115.005.792635,22 7.571.857.185,12 D95 ﬁ’
23.2.02.02.001.01 EIECUCION 0,00 | 126.3i0.897.03629 | 13.913.663.943.00 0,00 0,00 | 140.224,560.979,29 155.082,196.516,45 ﬁSDBZ.:L?&S&_gAS 122.584.301.404,69 114.791.880.675.58 5.142.364.46284 095 %
2.3.2.02.02001.02 ADMINISTRACION 0,00 B.150.549.421,86 0,00 5,00 6.956.831 971,50 1.202.717.450,36 308.X33 058,74 308.8331.058,74 308.333.058,74 34.034.47L,00 B93.B84.291,62 0.26 %
232020200103 FORTALECIMENTO 00| 8.423.401539,12 5,00 0,00 | 6.956.831971,50 | 1466.569.567,62 7239329432 72.393.294.32 72393.93,32 3298756200 1294.176.273,30 005 %
2,3.2.0202.001.04 LABORATORIO CECAMOL 0,00 288.326.584,00 000 l"}hm 000 288.326.584,00 146.894.526,64 146.894,526 64 145 B94.526,64 146.894.526,64 141.432.057,36 051 %
21,3.2.02.02002 INVESTIGACIONES 0,60 5.405.577.3% 0,00 0,00 0,00 5405677348 88 | % 4500.272.464,7B | & 450037296478 | & 44748971, I8 3.572.350.205,02 * 905,304 884,10 Q.83 %
213.202.02.002.01 IEIECUC|DN 0,00 5.405.677.348,58 0,00 D00 0,00 5.405.677.348,83 [ & 4.500.372.464,78 | A 4,500.372.464,73 2}(.904,78 3.572.350.205,G2 +  905.304.884,10 DA3 %
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