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Planificacion del
trabajo 100%

ACADEMIA / PROCESO ACTUALIZACION DE NORMATIVIDAD
INSTITUCIONAL

Estudio y generacion
de propuestas 100%

Revision y
aprobacion 0%

e Distribuciéon de grupos
de trabajo

e Seleccion de un lider-
moderador y relator

e Entrega de
documentacion base

\

J

Fuente: Vicerrectoria Académica (2017)

e Revisidn y analisis de la
documentacioén base

e Discusiones en
sesiones de trabajo

¢ Socializacién de
propuestas

e Compilacion de
documentos

e Revision Juridica

e Compilacion de
documentos

e Radicacion en Consejo
Académico

e Radicacion en Consejo
Superior

.
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ACADEMIA / GRUPOS DE TRABAJO

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

ESTATUTO ESTATUTO RESPONSABILIDAD EVALUACION
GENERAL DOCENTE ACADEMICA DOCENTE

HARTICIEANTES NUMERO DE | NUMERO DE

DOCENTES DOCENTES

1 Pla nta 14 FACULTAD INSCRITOS PARTICIPANTES
2 OcaSionales 7 1 Facultad de Artes y Humanidades 1 2
2 Facultad de Ciencias Agrarias 1 0
3 Administrativos p) 3 | Facultad de Ciencias Bésicas 6 3
4  Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales 1 1
5  Facultad de Educacién 4 2
1 COnSEJO Académico 2 6  Facultad de Ingenierias y Arquitectura 13 7
] . 7 | Facultad de Salud 9 6
2 Consejo Superior 4 TOTAL 35 51

Fuente: Vicerrectoria Académica (2017)



ACADEMIA / JORNADAS DE TRABAJO

JORNADAS FECHAS

Socializacion del esquema de trabajo del proceso de actualizacion de
normatividad al Grupo Directivo

Sesién 1: Directrices y conformacion de grupos

Sesion 2: Directrices y conformacion de grupos

Sesidn 3: Seguimiento actividades

Sesién 4: Seguimiento actividades

Fuente: Vicerrectoria Académica (2017)

4 de septiembre de 2017

6 de septiembre de 2017

11 de septiembre de 2017

18 de septiembre de 2017

25 de septiembre de 2017

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

pais en pa:



ACADEMIA / ACCIONES REFORMA ESTATUTO DOCENTE

(Fomento a la investigacion)

Indicador No. 78

Avance en la actualizacion del Estatuto Docente

Responsable: Vicerrectoria Académica

OO A

ACCIONES OBSERVACIONES AVANCE

1 Inclusion plan de gestion Indicador 78 100%
2 Mesas de trabajo MEN 6 mesas 100%
3 Andlisis preliminar normativa 4 al 28 de julio 100%
4 Convocatoria a docentes 2 al 16 de junio 100%
5 Conformacion grupo de trabajo 35 docentes 100%
6 Definicién de metodologia 24 al 28 de julio 70%
7 Elaboracion de documento base 22 al 28 de agosto 50%
8 Preparacion equipo de docentes 29 agosto a 1 septiembre 80%
9 Trabajo grupo de docentes 4 a 29 septiembre 80%
10  Ejecucién de cronograma 4 de septiembre 60%
11 Finalizacion 26 octubre 0%

Fuente: Vicerrectoria Académica (2017)
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ACADEMIA / AUTOEVALUACION Y ACREDITACION §
VISITA DE PARES ACADEMICOS

PAMPLONA

Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad de Renovacidon de Registro Calificado de Ingenieria Eléctrica
Ingenieria de Alimentos, Septiembre 7,8y 9 Septiembre 14, 15y 16

Pares Académicos: Magda Ivonne Pinzdn

Pares Académicos: Alcibiades Vallejo Berrio y
Fandifio y Luis Javier Lopez Giraldo Jortin de Jesus Vargas Ortega

Las visitas se desarrollaron en buenos términos, se revisaron todas las condiciones, y se cumplié a cabalidad las

actividades propuestas en las agendas, se destaca el compromiso y participacion de todos los estamentos de nuestra
institucion.

Fuente: Oficina de Autoevaluacion y Acreditacion (2017)



ACADEMIA / AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Septiembre 12 de 2017

La institucion exalto en acto oficial al Programa de Licenciatura en Educacion
Fisica por alcanzar por Tercera Vez Acreditacion de Alta Calidad

Acreditar un programa es un logro que no se puede dejar pasar por alto, mas aun teniendo en cuenta que en
este momento existen solamente 8 programas de igual denominacién, con acreditacion de alta calidad a nivel
nacional.

Fuente: Oficina de Autoevaluacion y Acreditacion (2017)



ACADEMIA / AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

ACTIVIDADES EN DESARROLLO

Visita de Pares Académicos para Renovacion de Registro Calificado programa Ingenieria de
Sistemas Septiembre 28,29y 30

2 Preparacion de Visita de pares para Renovacion de Registro Calificado programa Ingenieria
Mecatronica.

3 Preparacion de Visita de pares para Acreditacion de Alta Calidad del programa de Fisioterapia
Octubre 5,6y 7

Preparacion de Visita de pares para Acreditacion de Alta Calidad de los programas Biologia,
Medicina Veterinaria, Ingenieria en Telecomunicaciones

Fuente: Oficina de Autoevaluacién y Acreditacion (2017)



ACADEMIA / BIENESTAR UNIVERSITARIO

REPRESENTACION COMPETITIVA
ASCUN DEPORTES 2017-2 PARTICIPANTES “ TOTAL APORTES

1. Juegos Universitarios Region Oriente Estudiantes 181 $98.250.000
' Entrenadores 16

de estudiantes $ 12.300.000
(Yopal, Ago. 2017) Delegados 3
2. Juegos Universitarios Region Oriente Docentes 20

de docentes y funcionarios logad $11.000.000
( Villavicencio, Sep. 2017) Delegados 2

3. Pago de inscripcion Docentes S 500.000

222 $122.050.000

Fuente: Centro de Bienestar Universitario (2017)

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

65"

ESTUDIANTES
ORO 27
PLATA 24
BRONCE 14

DOCENTES
PLATA 1

Bienestar
A
A
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INVESTIGACIONES / RESULTADOS PRELIMINARES CONVOCATORIA
MEDICION DE GRUPOS E INVESTIGADORES COLCIENCIAS 2017

PAMPLONA
GRUPOS DE INVESTIGACION
2015 2017

Al 0 2
A 0 5
: » L6 Total 52 grupos
C 20 22 Aumentamos 11 grupos
D 6
RECONOCIDOS 1 7
TOTAL 41 52

CATEGORIA DE INVESTIGADORES

2015 2017 Aumentamos 37
SENIOR 2 7 investigadores con
ASOCIADO 25 35 una eficiencia del
JUNIOR 36 58
60%

TOTAL 63 100

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones (2017)



INVESTIGACIONES / REVISTAS INDEXADAS - CONVOCATORIA 768 DE
2016

UNIVERSIDAD DE

PAMPLONA
Dos revistas de la Universidad mantienen su indexacion entre las revistas
especializadas de ciencia, tecnologia e innovacion — Publindex.
CUARTIL | CATEGORI BIST UI &
R EVISTA H 5 A A DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS _
) = — ,3‘?/_\??;!Universidad de il e
e ‘& Ciencias Basicas
1 orss artumgd PR — G
Revista de la Facultad de be e ]
1 0120-4211 R 5 2 C s, | SR
Ciencias Basicas R [
Revista Colombiana %..-fu:::;_“‘-&'z“:_:'j-‘—
2 1692-7257 de Tecnologia 5 2 C
Avanzada

COLOMEBEIAM JOURMAL OF REVISTA COLOMEIARMA DE

TECHMOLOGIHS ODE

Solicitudes — 627 Revistas Evaluadas

Clasificadas — 244 Revistas Indexadas

UNIPAMPLONA

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones (2017)

pais en pa:



INVESTIGACIONES / CONVOCATORIA INTERNA BANCO DE PROYECTOS (¥
2017 oo

Se presentaron a la convocatoria 145 proyectos de investigacion. De los cuales fueron
aprobados:

N° PROYECTO
Total apr :
FACULTAD Ay otal aprobados

70 Proyectos

1 Agrarias 4
2 Artes 2
3 Basicas 20
i} Econdmicas y Empresariales

5 Educacion

6 Ingenieria y Arquitectura 19
7 Salud 12

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones (2017) Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz



INVESTIGACIONES / MODULO DE INVESTIGACIONES IG

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

OBIJETIVOS

Caracterizar el proceso de investigacion de acuerdo a las
. (o)
1 politicas institucionales y nacionales (Colciencias). Avance: 30%

Realizar seguimiento a grupos, semilleros, estados de los
2 proyectos (Formulacidn, aprobacién, fecha de inicio y final) y
resultados

Vicerrectoria de

nvestigaci(x)nes

*Crear, pi estigacién con aproplacién social

Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones (2017) rormando ligeres para la consiruccion Ge Ul €VO pais en pa:
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INTERACCION SOCIAL / GESTION PROYECTOS

O/DPS

DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES DEL NORORIENTE UNIVERSIDAD DE PAMPLONA & UNIVERSIDAD FRANCISCO

DE PAULA SANTANDER - 2017

OBJETO: APOYAR LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA - UNIDOS DE ACUERDO CON LAS

ESPECIFICACIONES DEFINIDAS POR PROSPERIDAD SOCIAL

DEPARTAMENTOS | GRUPO |  EV.ECONOMICA TOTALES

Atlantico 2
2 Bogota - Cundinamarca 3
3 Caldas - Risaralda - Quindio 6
4 Caqueta putumayo 7
5 Huila - Tolima 13
6 Norte de Santander 18
7 Orinoquia - Amazonas 19
8 Santander 20
9 Sucre 21
10  Valle del Cauca 23

RESOLUCION N° 02805 DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Fuente: Departamento de Prosperidad Social - DPS (2017)

Mejor puntaje
Mejor puntaje
Mejor puntaje
Mejor puntaje
Mejor puntaje
Mejor puntaje
Mejor puntaje
Mejor puntaje
Mejor puntaje

Mejor puntaje

$4.203.171.197,33
$6.139.413.986,47
$5.392.147.294,31
$3.687.702.117,91
$10.730.674.446,95
$4.896.685.926,62
$4.265.041.372,59
$4.867.557.901,81
$4.386.597.330,11
$6.596.634.418,14

$55.165.9625.992,24

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

UNION TEMPORAL

UNIVERSIDADES DEL

NORORIENTE

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA & UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER | 2017

Departamento para la
prosperidad Social - Ejecutor

Licitacion publica 002-2017



INTERACCION SOCIAL / DPS - ORGANIGRAMA GENERAL POR CADA GRUPO
TERRITORIAL

( Direcclén de Acompafamliento Direccion de Gestion y UNIVERSIDAD DE
B — — — — =1
PEAZIEORENS Familiar y Comunitario i Articulacion de la Oferta Social PAMPLONA
| J
I |
D | v ¥ 1
I . '
Supervisor del DI I
I contrato Il
—— l L 4 . 4
DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL A 1
+ Enlace Unidos & = = " T Apoyo para la
T R S P Gestion Territorial
Orientador 1 | J
Metodolégico . I
! I
------------------------------ *------- L8 R _B _ B B &N B B B | L R B B B B & &R §B B | L 5 N _ B _ N N _§ &R _§ §B &N & § § ¢} _ N &N & § §N N &8 &R _§ & _§ &8 &8 _§ § _§ &8 _§ & _§R &N § |
| - — Administrador T
W e - - —
| | General -
! I
! t T
' 1
I [ :
: I Coordinador . Apoyo
) | Departamental Tecnolbgico
UNION TEMPORAL |
UNIVERSIDADES DEL 1 I
NORORIENTE I | : . Convenciones
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA & UNIVERSIDAD : I | _
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER | 2017 ’ ) 1 - Linea Técnica
= Ia _l » Coordinadores P
Profesionales — emed - P Locales —  SUpervisidon
Modelo Etnico - « —p Articulacién en
territonio
|
Cogestores
Cogestores Sociales
Sociales Ftnicos
Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz

Fuente: Departamento de Prosperidad Social - DPS (2017)



INTERACCION SOCIAL / ORGANIGRAMA GENERAL — PROYECTO DPS

UNIVER;IDAD DE
P PAMPLONA
Unién temporal ‘ . Unipamplona — Representante legal

Gerente Operativo Gerente Financiero Gerente Juridico Gerente Técnico
A GRUPOS TERRITORIALES
PARA CADA GRUPO TERRITORIAL
Analistas Habitabilidad Analistas Educacion Analistas Salud y Nutricidn Analistas Ingresos y Trabajo \
e e - ~
“. ‘1‘ [\ 4" \
Total Analistas por Grupo Terriltglri.@éﬁgo‘lll’cpere%‘%%ﬂ(aﬁC,z construccion de un nuevo pgis en paz

Fuente: Departamento de Prosperidad Social - DPS (2017)



INTERACCION SOCIAL / ORGANIGRAMA POR EQUIPO TERRITORIAL DEL
OPERADOR

UNIVERSIDAD DE
\ PAMPLONA
Coordinador Departamental

P Asesor Técnologico

1 2 Promedio
Coordinador local Coordinador local Coordinadores locales

EORO,
-

Operativo

>. Equipo Administrativo

Cogestor Cogestor Cogestor Cogestor Cogestor Cogestor Cogestor Cogestor Profesional Etnico
Etnico Etnico Etnico Etnico Social Social Social Social

DOOO f\c DO ®

LA =

10.129 Hogares Etnicos 265.440 Hogares Rurales

Fuente: Departamento de Prosperidad Social - DPS (2017) Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz



INTERACCION SOCIAL / MISION RED UNIDOS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Poblacién O ‘ " Om® 9o Reduccion de
® ‘ ‘ . la pobreza

XXt X 1

pobreza .

. _ Salida de pobreza

Acceso a servicios social extrema, habitabilidad y

extrema

_ . de promocion social generacion de ingresos

Garantizar condiciones

minimas
Medicion de la
pobreza extrema
Licitacién publica 02-
2017 - DPS

Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz

Fuente: Departamento de Prosperidad Social - DPS (2017)



INTERACCION SOCIAL / DIMENSIONES Y LOGROS FAMILIARES DE LA
ESTRATEGIA UNIDOS o

Identificacion: Los integrantes del hogar cuentan con los documentos esenciales o se encuentran
inscritos en registros oficiales que les permiten el acceso a los servicios sociales del Estado

L No¥ Salud y nutricion: Los miembros del hogar acceden al Sistema general de Seguridad Social en
ﬂ Salud y a través de este a los servicios establecidos en el Plan Obligatorio de Salud; asi mismo, los

n nifos y nifias del hogar enfrentan amenazas graves de deterioro nutricional

' v.‘,;&ﬁa . . . . .
i '&%};’l Ingresos y trabajo: El hogar incrementa su potencial productivo, desarrollando sus capacidades y
ll . 4 creando oportunidades para que puedan acceder y acumular activos

. .4 Q~ '

S 7.%%  Educacidny capacitacidon: Los miembros del hogar acceden al sistema educativo y permanecen en
“;’ él, adquiriendo competencias que contribuyen a su desarrollo integral
i

Habitabilidad: El hogar cuenta con condiciones habitacionales apropiadas que garanticen su
seguridad y salubridad

Fuente: Departamento de Prosperidad Social - DPS (2017)



INTERACCION SOCIAL / DIMENSIONES COMUNITARIAS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

- Territorio, Ambiente y Salud: situaciones y practicas de la comunidad en relacion con el territorio, en aspectos tales
l‘:ﬁ;ﬁ: como: acceso a agua potable; alcantarillado / saneamiento bdasico; manejo y disposicion de os residuos sélidos;
acciones frente a situaciones y comportamientos relacionados con la salud publica, la conservacién, de recursos
naturales; prevencion y mitigacion del riesgo, y la formalizacion de la tenencia de la propiedad

ﬁ\- Desarrollo productivo: capacidades productivas de caracter colectivo, emprendimientos comunitarios, cadenas
productivas y procesos asociativos, y temas referidos a la seguridad y autonomia alimentaria

5
w. Educacion, Cultura, Recreacidon y Deportes: situaciones y practicas relacionadas con la garantia de los derechos a la
g educacién, la cultura, el deporte vy la recreacién

Deportes

.“1 Organizacion, Participacion y Cultura de Paz: aspectos relacionados con el capital social comunitario, la promocion
Ocpmicede, de los derechos humanos, el reconocimiento a las diferencias y la resolucidon no violenta de los conflictos, tendientes
a fortalecer: la solidaridad social, |la participacion ciudadana y la construccion de escenarios de Paz.

Acceso a la Justicia y Seguridad: situaciones relacionadas con la seguridad en la comunidad; el acceso a la justicia
formal y no formal

Fuente: Departamento de Prosperidad Social - DPS (2017)



INTERACCION SOCIAL / MODELO ETNICO

Concertacion

UNIVERSIDAD DE
Caracterizacion
Comunitaria

PAMPLONA
Plan Comunitario Gestidony
Comunitaria Etnico Seguimiento
. , \_ J . y, \_ J

[ '
aAe —
7
( \ / A. Memoria \ \
., colectiva - A. Sembrando A. Sesiones
A. Sesion . ‘o
Comunitaria de responsables soluciones tematicas
concertacion B. Identificando B. Presentacion B. Seguimiento
potencialidades en Plan Comunitario C. Sesion de cierre
k j \ territorio / \ / \
\— U\ A P
Y Y

J
/

Y Y
PARTICIPACION COMUNITARIA
Fuente: Departamento de Prosperidad Social - DPS (2017)
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INTERACCION SOCIAL / GESTION PROYECTOS “

Licitacion publica 02-2017 PAMPLONA

"’ DPS Departamento para la prosperidad Social
S Ejecutor $ 55.165.625.992,24

——
DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

Colombia Alianza .
Contrapartida

w 'ParqueSoft’

Creacion ParqueSoft Santander

CONVENIOS Y CONTRATOS EN EJECUCION

@ Aipgon 28% VALOR TOTAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
AQGOoSto Septiembre 566-454.625.992,24
$11.289.000.000

Fuente: Interaccion Social — Gestion Proyectos (2017)



INTERACCION SOCIAL / CIADTI

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

CONTRATOS VIGENTES

35 12%
Aogosto B Septienbre
$2.101.977.694

TOTAL DE REGISTROS DE SOFTWARE 108

SEPTIEMBRE

SOLICITUDES PENDIENTE POR APROBAR 3 REGISTROS Y 1 APROBADO

PROPUESTAS PRESENTADAS

10 NACIONAL DE
H A GERENCIR

4 9 K
Gobierno para la-Consolidacién de la Paz

Buen

$ 799.476.100 Postulacion al Premio de Alta Gerencia 2017
SISTEMA SPEI

PI3: TERCER PILAR MISIONAL: INTERNACIONALIZACION Y EXTENSION

Avance SPEI

PI4: CUARTO PILAR MISIONAL: LIDERAZGO CONSTRUCTIVO CON IMPACTO SOCIAL EN LA REGION
60.00%

Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
Fuente: CIADTI (2017)



INTERACCION SOCIAL / CONVENIOS

JOVENES EN ACCION

MATRICULA PERMANENCIA Y DESEMPENO

H2014-2 ®W2015-1 E2015-2 ®2016-1 ®2016-2 m2017-1

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA
CONVENIOS DESCUENTOS

EDUCATIVOS

VALOR
DISTANCIA ¢ $2.241.195.275
625 ,
| ° = TOTAL ESTUDIANTES
34
2 . 2899 o
Aogosto Septiembre

m Alcaldias m Gobernaciones m Otras Entidades

CONVENIOS VIGENCIA 2017

1

TOTAL
111

Fuente: Direccion de Interaccion Social(2017)

H Institutos

B Instituciones Educativas
B Municipios

[ Empresas

B Universidades Nacionales

W Universidades Extranjeras

Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz



INTERACCION SOCIAL / INTERNACIONALIZACION

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Total Salientes: 119 100 MOVILIDADES VICERECTORIA
INVESTIGACIONES

92 MOVILIDADES DIRECCION DE INTERACCION

SOCIAL
Total Entrantes: 233 160 mMoVILIDADES POSGRADOS
S 21%
Total: 352 Movilidades A@ogtolseptlembre

. , o L . o O pais en paz:
Fuente: Vicerrectoria de Investigaciones; Interaccién Social, Posgrados — Internacionalizacién (2017) . ’



INTERACCION SOCIAL / EDUCACION CONTINUA 2017

PAMPLONA

Eventos

B ARTICULACION CICLO BASICO
m CONGRESOS
m CURSOS

= DIPLOMADOS 16.8%

B ENCUENTRO

54 = JORNADA Agosto | Septiembre

= SEMINARIOS

Total eventos

= SIMPOSIO Ingresos a Sept. 2017
~ TALLER $ 785.618.985

2.872 Participantes

L . . ider ra | i n nuev i
Fuente: Direccién de Interaccion Social (2017) Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz



INTERACCION SOCIAL / SEGUIMIENTO Y APOYO AL EGRESADO

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Desarrollo e implementacién APP Egresados
74 Descargas

Desarrollo del la bolsa de empleo

Eventos y reuniones de egresados

— 75 Egresados participantes

Reunion Ocafa- seguimiento egresados

Proyeccion de 3 acuerdos

., ., — Formalizacidén politica de egresados
Proyeccion 1 resolucion . P g

WEINAR: Socializacion de la

_ —— 27 Egresados participantes
herramienta a los programas.

L . . Formando lideres para la construcciéon de un nuevo pais en paz
Fuente: Direccidn de Interaccion Social (2017) P - P P



INTERACCION SOCIAL / VILLA MARINA .

PAMPLONA
SEDE SOCIAL VILLA MARINA - TOTAL A SEPTIEMBRE 2017

Recaudo sede social Villa Marina $ 51.300.000

Total poblacién beneficiada 6.952

Beneficiarios Internos Beneficiarios Externos

Fuente: Direccidn de Interaccion Social (2017) Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz
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ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA / PRESUPUESTO DE INGRESOS

31/08/2017 Ty
(CIFRAS EN MILES DE PESQOS)

PRESUPUESTO % DE PRESUPUESTO % DE
CONCEPTO INICIAL PARTICIPACION ADICIONES FINAL PARTICIPACION

Venta de Bienes 125,000 0.1% 125,000 0%
Venta de servicios educativos 43,786,585 44% 245,005 44,031,590 34%
Transferencias 49,361,552 49% 500,058 49,861,609 39%
Zg;‘\i:i :er"idos Contratosy 4,000,000 4% 6,676,217 10,676,217 8%
Contratos y convenios 0 0% 3,356,210 3,356,210 3%
No operacionales 2,702,205 3% 0 2,702,205 2%
Recursos de capital 540,350 1% 16,564,743 17,105,093 13%
Total 100,515,692 100% 27,342,233 127,857,924 100%

Fuente: Oficina de Contabilidad y Presupuesto (2017) PAIs €n Pa



ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA / EJECUCION DE INGRESOS -

31/08/2017
(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

Venta de Bienes
Venta de servicios educativos

Transferencias

Venta de servicios Contratos y
convenios

Contratos y convenios
No operacionales
Recursos de capital
Total

Fuente: Oficina de Contabilidad y Presupuesto (2017)

125,000

43,786,585
49,361,552

4,000,000

0

2,702,205
540,350
100,515,692

125,000

44,031,590
49,861,609

10,676,217
3,356,210
2,702,205

17,105,093

127,857,924

74,219

33,260,219
29,217,410

1,077,561
1,023,997
1,078,467
13,958,071
79,689,942

CONCEPTO PREISNL:EIL‘J;_STO PRESUPUESTO FINAL RECAUDO SALDO

59%

76%
59%

10%
31%
40%
82%
62%

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

50,781

10,771,371
20,644,200

9,598,656
2,332,213
1,623,738
3,147,022
48,167,982

pais en pa



ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA / PRESUPUESTO DE GASTOS -

31/08/2017 Ty
(CIFRAS EN MILES DE PESQOS)

PRESUPUESTO % PRESUPUESTO %
CONCEPTO INICIAL PARTICIPACION ADICIONES FINAL PARTICIPACION

Funcionamiento 89,957,136 89% 18,766,583 108,723,719 85%
Servicio a la deuda publica 4,341,934 4% 0 4,341,934 3%

Inversion 6,216,623 6% 8,575,650 14,792,272 12%
Total 100,515,692 100% 27,342,233 127,857,925 100%

Fuente: Oficina de Contabilidad y Presupuesto (2017) Zae . ) HACIC C¢ CClol ' pais en pa:



ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA / EJECUCION DE GASTOS -

31/08/2017 Ty
(CIFRAS EN MILES DE PESQOS)

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO 0
CONCEPTO INICIAL FINAL CDPS “ % RPS | CAUSACIONES m

Funcionamiento 89,957,136 108,723,719 83,672,806 78,285,614 72% 57,219391 55 746,403
2 i';’l'lz'ac’ ala deuda 4,341,934 4341934 2,833,420 1,819,469 42% 1,819,469 1,803,735
Inversion 6,216,623 14,792,272 10,492,422 7,780,545 53% 4283,151 3,017,993
Total 100,515,692 127,857,925 96,998,648 87,885,629 69% 63,322,012 60,568,132

Fuente: Oficina de Contabilidad y Presupuesto (2017) ] ' ' cciol Pais en pa
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5.RECTORIA AVANZA

ccion de ur evo pais en paz:



BOLETIN RECTORIA AVANZA

Edicion 23

Viernes, 25 de agosto de 2017

G}

Le preguntamos al rector,
Ivaldo Torres Chavez Ph.D.

ion de

£18y 9 de septiembre tenemos la primera visita para
Acreditacion de Calidad de un programa, seguimos
atendiendo las etapas de evaluacion de registros
calificados y estamos en espera de asignacion de
pares por parte del Consejo Nacional de
Acreditacidn (CNA) para tres mas. Continuamos
radicando documentacion ante el CNA pora que el
Préximo aflo contemos con programacion de visitas
y que durante el primer semestre del 2018,
4 carreras cumplan con esta etapa, completando 12;
y en ¢l segundo semestre lograr el registro de un

‘de 14 programas y haber recibido visitas

n para el traslado

se han efectuad

un elemento diferenciador a nuestras reas de

Totalmente. En Colombla amparados
Mmosun ¥ ¢l Convanio Anceés el s

convalidar ~sus estudios,
‘leg.humm« acorde con lo que estipula e

Edicidon 24

Edicion 25

Edicion 26

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Edicion 27

RECTOR [A AVANZA

Ivaldo Torres Chévez, Rector \

UNIVERSIDAD OF PAMPLONA | &

CORPONOR exalta a la Universidad de Pamplona

La Corporacion Autonoma
Regional de la Frontera No-
roriental, CORPONOR, reco-
noci el apoyo en la consoli
daci6n del proyecto que se
gesta en el departamento
denominado: “Ventanilla
Negocios Verdes", a la Uni
versidad de Pamplona. El
galardén lo recibi6 el rector
del alma mater, valdo
Torres Chivez, de manos del
director de la entidad territo-

RECTORIA AVANZA

1ion - Ivaldo Torres Chavez, Rector

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA | ETPIEMBRE 4 AL 8D 2017 | EDIGON25
Inicia repavimentacion campus principal

C inco meses durardn las obras de repavi- |
mentacion de las vias internas del
campus principal de la Universidad de Pamplo-
na. El rector valdo Torres Chavez, socializo los
avances de estas obras de infraestructuraala
comunidad universitaria y a los medios de
comunicacién de la ciudad. Desde la Oficina
de Planeacion se tomaron medidas como la
implementacion del “Pico y placa” para cartos
¥ motos que accedan al campus; de igual
forma, junto con el Centro de Bienestar Univer-
sitaio se desarrollan actividades para el uso
delas vias peatonales que permiten la movilr

BolatinTfformativo

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA | SEPTIEMBRE 11 AL 15 DE 2017 EDICION 26

RECTOI RiA AVANZA Ty

Ivaldo Torres Chavez, Rector

Se fortalece la Alianza Catatumbo

1 Proyecto denominado: “Complejo de Educacién
Superior Rural Catatumbo, producto de la alianza
entre la Gobernacion de Norte de Santander, Uni

versidad de Pamplona, Universidad Francisco de Paula

Santander, Escuela Superior de Educacion Publica y el

Instituto Superior de Educacion Rural, le fue socializa-

do en Bogotd a la Ministra de Educacion Nacional,

Yaneth Giha.

€n esta primera fase la Unipamplona oferta el iplo-
mado; Educacién y Comunicacién para Ia Resolucion de

Conflctos. Para la segunda fase, nuestra alma mater

llegara con programas académicos en la modalidad a

distancia y, también, algunas maestrias que se consi-

deran pertinentes para ofertar en dicha zona

RECTORIA AVANZA

Ivaldo Torres Chavez, Rector

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA | SEPTIEMBRE 18 AL 22 DE 2017 | EDICION 27

E I rector Ivaldo

de 82 10més. posgrados, distancia y educacién continua en la | Ministerio de Educacion Nacional a travds de la = erior se dio en el marco del certamen “Alian- La Unipamplona
Sl 5 rial, Gregorio Angarita dad en esta sede zas para el DesarrolloRural y la Construccion de la Paz s 4 o de plata”
Agueda hacia un concepto 24/7 que permitauna  titulaciones proceder a convalidaciones; una vez desde la Educacion Superior’, donde se conto también del departamento i
e ol , uier nla socializacion fanzas mi n selgepuiame coftll jadad.
odus itk soc ¥ recopear La e ocua pueden ccader a cuskyr e RO e PR i . S el s R e s o Dicinan ala sociedad.
( oiimino s o e sostenibilidad regional Nuestra institucién, comprometida calzada Ciicuta - Pamplona Unipamplona fomenta el desarrollo ol académicos en la L
| sen i e bty st i con fa sostenibiidad regional cnclogioo La préxima semana el rector de Unipamplona hard PO iy Granja Experifental Vita Maina.

i raw presencia en el Tarra con motivo de la cumbre regio-
nal de alcaldes, dentro del propdsito de seguir impul ¥ posgrado.

sando este proyecto para el Catatumbo. —

acén de espacios para optimizarlos y
gaania 4 fnclonamient & i da

eficiencia. fnza Uniparplona - Burio o

Consejo Departamental de Paz

pais en paz i h La de Pampl
medirdn pol K de
algunas zonas del pais sus programas

O G W ) e

Departamental de Politica Social

Colegio Bicentenario vivié la Feria de la
Creatividad

Continua visita de
acreditacion de alta calidad

Rector gestiona convenios para el
fortalecimiento tecnologico

'}

s 6 Calombi w0 o it iparpions y o Consf. como

P e e 201 01 dla ki conala pobre

ment, Ll scko i Tt Chver. s i o Gt con
oo Pustoy Oncar Camach ocanans de s hedacén

Formando lideres para lo construccién de Formando lideres pora la construccion de
N NUBVO pais en paz 2 Un nUevo pais en poz

Formando lideres pora la construccién de:
n nuevo pais en paz

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

PAMPLONA

Fecha: 29 de agosto de 2017
Lugar: CORPONOR
Evento: Lanzamiento oficial de Ventanilla de Negocios

Verdes
®

Fecha: 29 de agosto de 2017

Lugar: CORPONOR

Evento: Reconocimiento por parte de CORPONOR en apoyo
a la consolidacién de la Ventanilla Negocios Verdes en el

departamento
o

Formando lideres para la construccion de un nuevo pdis en paz



PARTICIPACION EN EVENTOS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 31 de agosto de 2017
Lugar: Colegio Bicentenario, Clcuta
Evento: X Feria Empresarial

Fecha: 01 de septiembre de 2017
Lugar: Sede Virgen del Rosario, Pamplona
Evento: Grados programa de Derecho.

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017) PAIS €N Pa



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

UNIVERSIDAD DE

PAMPLONA
Fecha: 1 de septiembre de 2017
Lugar: Auditorio sede Virgen del Rosario
Evento: Acto de entrega de diplomas por Secretaria
General de 30 nuevos profesionales con sello
Unipamplona del departamento de Derecho
Fecha: 1 de septiembre de 2017
Lugar: Radio Universidad de Pamplona 94.9 FM
Evento: El rector, Ivaldo Torres Chavez, se dirige a la
comunidad en general a través de los micréofonos de Radio
Universidad de Pamplona 94.9 F. M
pais en pa



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

Fecha: 2 de septiembre de 2017

Lugar: Granja Experimental Villa Marina

Evento: Jornada de senderismo donde se promueve la
integracion como clave para mantener un éptimo clima
laboral del talento humano

Fecha: 5 de septiembre de 2017

Lugar: Rectoria del CREAD Norte de Santander

Evento: Reunién con Osvaldo Puello y Oscar Camacho,
funcionarios de la fundacion Ernesto Schiefelbein, con el
fin de analizar las etapas de aprobacion y ejecucion del
convenio en desarrollo estratégico agroecoldgico con el
uso de las TICS, para el fortalecimiento de -cultivos
promisorios en el departamento

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA



PARTICIPACION EN EVENTOS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 6 de septiembre de 2017

Lugar: Salon Rojo

Evento: Socializacion de los "Avances de las obras de
infraestructura Universidad de Pamplona" a cargo de la
oficina de Planeacion, con la participaciéon del rector, Ph.D.
lvaldo Torres Chavez, comunidad Unipamplona y medios
de comunicacién

Fecha: 6 de septiembre de 2017

Lugar: Campus principal

Evento: El rector Ph.D. Ivaldo Torres Chavez, habld con los
medios de comunicacion sobre las obras que se adelantan
y los proyectos a realizarse

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)



PARTICIPACION EN EVENTOS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 7 de septiembre de 2017

Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona
Evento: Apertura Visita de pares académicos para el
programa de Ingenieria de Alimentos

Fecha: 7 de septiembre de 2017

Lugar: Sala de Gobierno

Evento: El rector, Ivaldo Torres Chéavez, el director de
Planeacion, director de Interaccion Social y un
representante de Gestion de Proyectos, se reunieron con
Néstor Roman Sanchez Amaya, para socializar el proyecto
Unidn Vial Rio Pamplonita

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)



PARTICIPACION EN EVENTOS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 8 de septiembre de 2017

Lugar: Gobernaciéon de Norte de Santander
Evento: "Didlogo Util para la Construcciéon de Paz
Territorial en Norte de Santander”

Fecha: 8 de septiembre de 2017

Lugar: Gobernacidon de Norte de Santander

Evento: Alianza de universidades del NorOriente, donde la
Unipamplona y Universidad Francisco de Paula Santander
se presentan en la adjudicacion de licitaciéon para el
proyecto que busca medir el nivel de pobreza en los 32
departamentos de Colombia

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)



PARTICIPACION EN EVENTOS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: Fecha: 9 de septiembre de 2017

Lugar: Sala de Gobierno

Evento: Cierre de visita de pares académicos para el
programa de Ingenieria de Alimentos, con el objetivo de
obtener la Acreditacion de Alta Calidad por tercera vez

Fecha: 9 de septiembre de 2017

Lugar: CREAD Norte de Santander

Evento: Reunion con la directora de Acreditacion,
Claudia Payan y la directora del programa de Terapia
Ocupacional, Aida Josefina Rojas de la Universidad del
Valle, quienes acompafnan el proceso de Acreditacion
de Alta Calidad para el programa de Terapia
Ocupacional y Fonoaudiologia

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)



PARTICIPACION EN EVENTOS

Alianzas para el desarrollo rural
y la construcciéon de paz desde la

Educacioén Superior

Dy
&°

Catatumbo

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 9 de septiembre de 2017

Lugar: Ciudad de Cucuta.

Evento: Partido de baloncesto en la cancha del popular en
Cucuta

Fecha: 12 de septiembre de 2017

Lugar: Bogota.

Evento: Socializacion de 17 alianzas que buscan
fomentar la construccion de paz desde |la educacién



PARTICIPACION EN EVENTOS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 14 de septiembre de 2017

Lugar: CREAD Norte de de Santander.

Evento: Entrevista Oriente Noticias, canal TRO
o

Fecha: 14 de septiembre de 2017
Lugar: CREAD Norte de Santander.
Evento: Mesa de trabajo

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacién de la Universidad de Pamplona (2017) Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz



PARTICIPACION EN EVENTOS

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 14 de septiembre de 2017

Lugar: Teatro Zulima, Cucuta

Evento: Lanzamiento del libro Reflexionar para Crecer del
Dr. Zain Humberto Cuadros Villamizar

Fecha: 15 de septiembre de 2017
Lugar: Salén Eustorgio Colmenares, Cucuta.
Evento: Consejo Departamental de paz

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017) PAIS €N Pa



PARTICIPACION EN EVENTOS

UNIVERSIDAD DE

PAMPLONA
Fecha: 15 de septiembre de 2017
Lugar: CREAD Norte de Santander, Cucuta.
Evento: Cierre Visita de pares, programa Ingenieria
Eléctrica
o
Fecha: 18 de septiembre de 2017
Lugar: Parque Agueda Gallardo, Pamplona
Evento: Caminata, estilo de vida saludable
o
Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017) Formando lideres para la construccion pais en pa:



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

Fecha: 18 de septiembre de 2017
Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona
Evento: Entrevista medios de comunicacidn

Fecha: 18 de septiembre de 2017
Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona
Evento: Reunidn, Junta de accién comunal barrio, El Bugue

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 18 de septiembre de 2017
Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona
Evento: Reunién, modernizacion curricular

Fecha: 18 de septiembre de 2017
Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona
Evento: Reunidn, programa Ingenieria Mecanica

pais en pa



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 19 de septiembre de 2017
Lugar: Emisora, 94.9 Radio Universidad de Pamplona.
Evento: Entrevista Gestion 2017

Fecha: 19 de septiembre de 2017
Lugar: Sede Virgen del Rosario.
Evento: Eucaristia accion de gracias logros institucionales

pais

M



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 20 de septiembre de 2017

Lugar: Sede Virgen del Rosario-

Evento: Celebracion de los 25 afios programa
Microbiologia

Fecha: 20 de septiembre de 2017
Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona.
Evento: Comité, Granja Experimental Villa Marina



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

Fecha: 21 de septiembre de 2017
Lugar: Cucuta
Evento: Entrevista Caracol Radio

Fecha: 22 de septiembre de 2017.
Lugar: Teatro Jauregui, Pamplona.
Evento: Grados, modalidad pregrado

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA

Fecha: 23 de septiembre de 2017.
Lugar: Teatro Jauregui, Pamplona.
Evento: Grados, modalidad Posgrado

Fecha: 25 de septiembre de 2017

Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona.
Evento: Entrega de reconocimiento, Departamento de
Microbiologia, por el apoyo en los procesos académicos



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

Fecha: 25 de septiembre de 2017
Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona.
Evento: Reunion

Fecha: 25 de septiembre de 2017
Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona.
Evento: Reunion problematica de salud en Pamplona

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA



PARTICIPACION EN EVENTOS

Fuente: Oficina de Prensa y Comunicacion de la Universidad de Pamplona (2017)

Fecha: 25 de septiembre de 2017
Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona.
Evento: Reunion grupo directivo

Fecha: 25 de septiembre de 2017

Lugar: Campus principal, Universidad de Pamplona.
Evento: Socializacion metodologia, estrategia medicidn
de la pobreza — Red Unidos

UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA



UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

MUCHAS GRACIAS

Formando lideres para la construccion de
Un NuUevo pais en paz



