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ACTA No  019

	GENERALIDADES

	Fecha: 10 de Julio de 2013
	Hora: 2:00 p.m.
	Lugar: Sala de Reuniones Casa Domus


	ASUNTO

	Capacitación 

verificación de la metodología del curso (prueba piloto) 
Varios


	PARTICIPANTES

	Nombres
	Rol

	Gendler Alexander Jaimes Gauta
	Representante Facultad de Ciencias Económicas

	Tania Acevedo
	Representante Facultad de Ingenierías

	Yymmy Sydney Estévez
	Representante de KM

	Maritza Sánchez Delgado
	Representante Facultad de Ingenierías

	Sergio Bateca
	Representante de KM

	Jesus Enrique Durán
	Representante Facultad de Ingenierías

	Wilson Contreras
	Representante Facultad de Ciencias Básicas


	INVITADOS


	Nombres
	Rol

	
	


	AUSENTES

	Nombres
	Rol

	Laura Villamizar    (vacaciones)
	Virtualidad

	Germán Amaya     (vacaciones)
	Representante Facultad de Educación

	Avilio Villamizar Estrada (informe de gestión)
	Director CIADTI

	Surgey Bolivia (Reunión)
	Lider PLANESTIC


	AGENDA

	1. Organización de las actividades a desarrollar en la capacitación

2. Verificación de las actividades del día 2 de la capacitación

3. Varios 


	DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

	Se inicia la reunión con la socialización de video “las secretos de la creatividad” Ken Robinson 1. Elemento 2. Pasión 3. Disciplina 4. Arriesgarse (Proceso de tener ideas originales que aporten valor). Se realiza un analisis del mensaje del video

Sergio entrego los usuarios y contraseñas del curso de moodle registrados por el. Además expuso los avances del entorno del curso, Yymmy sugiere que se simplifique lo mas que se pueda el entorno para facilidad de los participantes al curso.

Los docentes participantes al curso van a tener dos roles uno de estudiante y otro de docente.

Se le expuso al ingeniero Avilio la necesidad de varios equipos y elementos para el desarrollo adecuado de las actividades del grupo, y el Ingeniero dio como respuesta que existe un rublo y que se debe pasar el requerimiento como un proyecto.

Con el fin de afianzar terminos y conceptos claves de la capacitación (entorno personal de aprendizaje, brecha digital, factores que reducen la brecha digital, buen uso de las tecnologías, herramientas web 2.0), Yymmy expone la idea de crear unas fichas de pocker para ser entregadas a cada uno de los participantes.

Sergio expuso los 2 videos realizados para el curso: uno de evaluación y otro de foros.

El enlace para entrar al curso es http://ojs.unipamplona.edu.co/moodle_capacitaciones

Se exponen las diapositivas del día 2

Se plantea hacer un juego similar al modelo de quien quiere ser millonario para afianzar los conocimientos del curso de capacitación
Se revisaron los repositorios de objetos virtuales de otras universidades para citar como ejemplos

Se revisó el documento, el video de derechos de autor  y la página de creative commons para familiarisarse con la simbología de derechos de autor

Yymmy informa que está tabulando las encuestas pero que necesita asistente y la ing. Maritza plantea decirle a Jose que participe en esa actividad.



	ACTIVIDADES PROPUESTAS – PENDIENTES 

	Revisar la documentación de brecha digital

Revisar los videos realizados por sergio

Entrar al entorno del curso 




	APROBACIÓN DEL ACTA

	Asistentes
	Firma

	Avilio Villamizar Estrada
	

	Tania Liseth Acevedo
	

	Wilson Contreras
	

	Yymmy Sydney Estévez
	

	Maritza Sánchez Delgado
	

	Sergio Bateca
	

	Gendler Alexander Jaimes Gauta
	

	Jesús Enrique Durán
	


