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BIENVENIDOS
A LA AUDIENCIA PUBLICA
DE RENDICION DE CUENTAS
VIGENCIA 2014



AGENDA DEL DIA

AUDIENCIA PUBLICA VIGENCIA 2014

9.

10.

11.
12.

Video Institucional (por 15 minutos)

Apertura del acta por parte de la directora de Control Interno de Gestion Esperanza
Gamboa.

Informe de los logros de gestion enmarcados en el Plan de Accion institucional, por parte
del Sefor Rector Elio Daniel Serrano Velasco (40 minutos).

Informe Plan de Mejoramiento a cargo de Esperanza Gamboa Directora Control Interno
de Gestion.

Informe Financiero, por parte de Mariela Villamizar Directora de la Oficina de
Contabilidad y Presupuesto.

Informe de los procesos disciplinarios a cargo de Nelcy Yolima Requiniva, Directora de la
Oficina de Control Interno Disciplinario.

Informe de Quejas, Reclamos y Sugerencias por parte de Maria Victoria Bautista
Bochaga Directora del Sistema Integrado de Gestion.

Temas de los grupos de interés por Ana Paola Balmaceda Mora Directora de la Oficina
de Comunicacién y Prensa.

Preguntas y respuestas del aplicativo web, (se seleccionaran las 3 preguntas mas
importantes, por la Directora de la Oficina de Control Interno).

Preguntas y respuestas del formato impreso (se seleccionaran las 3 mas importantes,
por la directora de la Oficina de Control Interno).

Microfono abierto para la interlocucion entre los grupos de interés con la administracion.
Cierre del acta.



VIDEO INSTITUCIONAL RENDICION DE

CUENTAS



../../../../../usuario/Escritorio/MASTER RENDICIÓN DE CUENTAS.mp4

APERTURA DEL ACTA



NORMATIVIDAD RENDICION DE CUENTAS

La Rendicion de Cuentas se realiza ante las autoridades competentes y grupos de
interés de la Institucion, para informar sobre el proceso de avance y cumplimiento
de las metas de la gestion de la actual administracion, teniendo como finalidad
generar transparencia, eficiencia y eficacia en todos los procesos de la Universidad
de Pamplona.

e Constitucion Politica de Colombia, Articulo 74
« Documento Conpes 3654 de 2010.

 Ley 1474 de 2011, Estatuto Anticorrupcion.


http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_71/recursos/planeacionv2/18022014/rendicion_decreto3851.pdf

PARTE 1 INFORMACION INSTITUCIONAL
OBLIGATORIA
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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DESPLIEGUE ESTRATEGICO
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Mision

La Universidad de Pamplona, en su caracter publico y autonomo, suscribe y
asume la formacion integral e innovadora de sus estudiantes, derivada de la
investigacion como practica central, articulada a la generacion de
conocimientos, en los campos de las ciencias, las tecnologias, las artes y
las humanidades, con responsabilidad social y ambiental.

Vision 2020

Ser wuna Universidad de excelencia, con wuna cultura de Ila
internacionalizacion, liderazgo académico, investigativo y tecnologico con
impacto binacional, nacional e internacional, mediante una gestion
transparente, eficiente y eficaz.



DESPLIEGUE ESTRATEGICO

LINEAS ESTRATEGICAS

LINEA ESTRATEGICA 1. SISTEMA DE FORMACION
INNOVADOR DE EXCELENCIA PARA EL PROYECTO
EDUCATIVO INSTITUCIONAL

LINEA ESTRATEGICA 2. FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION DE INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA Y
CULTURAL Y LA INNOVACION

LINEA ESTRATEGICA 3. SUSTENTABILIDAD,
CRECIMIENTO E INFRAESTRUCTURA

LINEA ESTRATEGICA 4. CULTURA DE COMPROMISO
CON LA CALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA 5. ADOPCION DE UNA CULTURA
DE INTERNACIONALIZACION

LINEA ESTRATEGICA 6. DESARROLLO DE REDES,
VINCULACION CON EL MEDIO Y DIALOGO CON LA
SOCIEDAD A TRAVES DE LA EXTENSION

LINEA ESTRATEGICA 7. COMUNICACION AL INTERIOR
DE LA UNIVERSIDAD Y EN SU RELACION CON EL
MEDIO

LINEA ESTRATEGICA 8. GOBIERNO, PLANIFICACION Y
ADMINISTRACION

LINEA ESTRATEGICA 9. UNIDADES DE
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

LINEA ESTRATEGICA 10. CALIDAD EN SERVICIOS Y EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES
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Composicion plan de accion 2013-2014

398
264
57
38 l
MACROPROYECTOS PROYECTOS ACCIONES INDICADORES

Acuerdo No 049 del 31 de agosto de 2012



http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_1/recursos/anuncios-2012/septiembre/06092012/acuerdo_049_31_agosto_2012.pdf

DESPLIEGUE ESTRATEGICO

,
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Porcentaje de Cumplimiento Plan de Acciéon 2014

100,00%

60,50%

REAL

2014



DESPLIEGUE ESTRATEGICO
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DESPLIEGUE ESTRATEGICO

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2014

$30.000
$27.623

$ 25.000

$20.000

$ 14.070

Millones

$ 15.000

$10.000

$5.000

$0
2014

mPRESUPUESTO FINAL mPRESUPUESTO EJECUTADO

Nota: Los recursos del CREE se incorporaron en noviembre de 2014 por valor de
$9,656 millones de pesos que no se alcanzaron a ejecutar. Descontados estos
recursos, la ejecucion del POAI asciende a 78,32%



DESPLIEGUE ESTRATEGICO

Presupuesto y Ejecucion
POAI 2014
(Millones de pesos)

$17.627

$2.265 $2.557
$1.355
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DESPLIEGUE ESTRATEGICO

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL
VIGENCIA 2014
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AVANCE TOTAL
% CUMPLIMIENTO DE % DE
BRECHA - EJECUTADO RP
PLAN REAL LAS LINEAS EJECUCION
LINEA ESTRATEGICA 1. SISTEMA DE
EggzﬂéfI§§$$28¥3235€ET|E\;(SELENCIA 15,00% Vicerrector Académico 15,00% 6,42% 42,79% $200.087.919
INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA 2. FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION DE INVESTIGACION, 0 Vicerrector de 0 A AA0 0
CREACION ARTISTICA Y CULTURAL Y LA 15,00% Investigaciones 15,00% 4,44% 70,38% $2.957.600.000 | $2.185.504.244
INNOVACION.
LINEA ESTRATEGICA 3. SUSTENTABILIDAD, o, | Vicerrector Administrativo y o o o o o
CRECIMIENTO E INFRAESTRUGTURA 5,00% Financiero 5,00% 3,31% -1,69% 66,21% $17.627.281.117 | $8.868.538.706 50,31%
Vicerrector Académico —
LINEA ESTRATEGICA 4 . CULTURA DE D"Sf]ti?,rezﬁgﬁstar
ICOMPROMISO CON LA CALIDAD Y LA 15,00% |\ /icerrector Administrativo y 15,00% 8,62% -6,38% 57,47% $2.265.319.122 | $1.355.463.736 59,84%
RESPONSABILIDAD SOCIAL Financiero — Director de
Talento Humano
LINEA ESTRATEGICA 5. ADOPCION DE UNA o Director de Interaccion o 1400 o
CULTURA DE INTERNACIONALIZACION 10,00% Social 10,00% 1,48% 85,16% $ 400.000.005 $119.941.726
LINEA ESTRATEGICA 6 . DESARROLLO DE
REDES, VINCULACION CON EL MEDIO Y Director de Interaccién
A R . 0 0, - 0, 0, 0,
DIALOGO CON LA SOCIEDAD A TRAVES DE | 15:00% Social 15,00% 4,81% 67,93% $ 372.000.002 $ 144.734.859 38,91%
LA EXTENSION
LINEA ESTRATEGICA 7. COMUNICACION AL Directora de Comunicacion
INTERIOR DE LA UNIVERSIDAD Y EN SU 5,00% Prensa 5,00% -0,86% 82,73% $ 749.000.002 $ 306.186.885 40,88%
RELACION CON EL MEDIO Y
Secretaria General
Vicerrector Administrativo y
LINEA ESTRATEGICA 8. GOBIERNO Financiero
- . ! 0, 0, 0, - 0, 0,
PLANIFICACION Y ADMINISTRACION 10,00% Director Oficina de 10,00% 4,44% 5,56% 44,43% $ 494.500.006 $162.620.608
Planeacion
LINEA ESTRATEGICA 9. UNIDADES DE Decana Facultad de Salud
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO 5,00% Decano Facultad de 5,00% 2,33% -2,67% 46,61% $3 $0
INSTITUCIONAL Ciencias Agrarias
LINEA ESTRATEGICA 10. CALIDAD EN Vicerrector Administrativo y
ISERVICIOS Y EN TECNOLOGIAS DE LA 5,00% Financiero — Director 5,00% 1,97% -3,03% 39,45% $2.557.153.580 $927.300.375 36,26%
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES CIADTI B 7~ N\
TOTAL ANUAL 100,00% 100,00% (| 60,50% | }39,50% 60,50% $27.622.941.756 | $14.070.291.139 | { 50,94% )

N
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REGISTROS CALIFICADOS RENOVADOS Y
RECUPERADOS ANO 2014

Fuente. SAAI

P
[Cstpy eompromebids |

Registros Calificados 2014

No FACULTAD PROGRAMA CUIDAD
1 ARTES Y HUMANIDADES DERECHO Pamplona y Villa del
Rosario
2 ARTES Y HUMANIDADES COMUNICACION SOCIAL Pamplona
3 CIENCIAS AGRARIAS INGENIERIA AGRONOMICA Pamplona
4 CIENCIAS AGRARIAS ZOOTECNIA (ampliacion) Villa del Rosario
5 CIENCIAS BASICAS MICROBIOLOGIA Pamplona
; ESPECIALIZACION EN

6 CIENCIAS BASICAS TRANSFORMACION DE RESIDUOS SR
7 | ECONOMICAS Y EMPRESARIALES ECONOMIA (DISTANCIA) Pamplona

] ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD
8 INGENIERIAS Y ARQUITECTURA SRR Pamplona
9 INGENIERIAS Y ARQUITECTURA TECNOLOGIA DE ALIMENTOS Pamplona

] MAESTRIA EN INGENIERIA
10 | INGENIERIAS Y ARQUITECTURA INDUSTRIAL Pamplona

] ESPECIALIZACION EN SISTEMAS
11 | INGENIERIAS Y ARQUITECTURA INTEGRADOS DE GESTION HSEQ Bucaramanga

] ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD
12 | INGENIERIAS Y ARQUITECTURA SRR Bucaramanga
13 SALUD PSICOLOGIA Pamplonay Villa del

Rosario
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO

14 SALUD CLINICO Pamplona
15 SALUD FONOAUDIOLOGIA Pamplona




NUEVOS REGISTROS

DE

AMPLIACIONES

EXTENSIONES DE PROGRAMAS ACADEMICOS

Y

No FACULTAD PROGRAMA CUIADAD
1 CIENCIAS AGRARIAS ZOOTECNIA (AMPLIACION) Villa del Rosario
2 SIS AN IS ST MAESTRIA EN ING. INDUSTRIAL Pamplona
, ESPECIALIZACION EN SISTEMAS
3 INGENIERIAS Y ARQUITECTURA INTEGRADOS DE GESTION Bucaramanga
(EXTENSION- BUCARAMANGA )
, ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD
4 INGENIERIAS ¥ ARQUITECTURA ALIMENTARIA (EXTENSION- Bucaramanga
BUCARAMANGA)

Fuente. SAAI




RESOLUCIONES
ENTREGADAS DE PROGRAMAS EXISTENTES

PENDIENTES

POR SER

P
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REGISTROS CALIFICADOS PENDIENTES POR RECIBIR RESOLUCION

No FACULTAD PROGRAMA
1 ECONOMICAS Y EMPRESARIALES MAESTRIA EN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
PAMPLONA-NORTE DE SANTANDER(Programa Nuevo)
5 INGENIERIAS Y ARQUITECTURA INGENIERIA CIVIL
3 INGENIERIAS Y ARQUITECTURA DOCTORADO EN EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL(Programa
Nuevo)
5 INGENIERIAS Y ARQUITECTURA ESPECIALIZACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION (HSEQ)
PAMPLONA

6 ARTES Y HUMANIDADES ARTES VISUALES

7 EDUCACION MAESTRIA EN EDUCACION-Virtual

8 ARTES Y HUMANIDADES MAESTRIA EN PAZ, DESARROLLO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
SALUD LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN

9 EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES Distancia- Ampliacion

cread Valledupar, Sincelejo, Cali Ocafla Duitamay Guajira) )
10 ECONOMICAS Y EMPRESARIALES ADMINISTRACION DE EMPRESAS-Distancia- Ampliacién cread Sincelejo,
Cali, Valledupar, Guajira, Territorios Nacionales)
11 ECONOMICAS Y EMPRESARIALES CONTADURIA PUBLICA-Distancia- Ampliacion cread Sincelejo, Cali,
Valledupar, guajira, Territorios Nacionales)
12 EDUCACION LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES Y DESARROLLO LOCAL
13 ARTES Y HUMANIDADES LICENCIATURA EN EDUCACION ARTISTICAY CULTURAL

Fuente.

SAAI




PROGRAMAS RADICADOS EN SACES Y EN ESPERA

DE VISITA

No PROGRAMA Estado
1 MAESTRIA EN DESARROLLO Y EXTENSION RURAL EN\ESRERAIDEVISITA
5 MAESTRIA EN COMUNICACION MILTIBILINGUE Y GESTION EN ESPERA DE VISITA
DEL CONOCIMIENTO
3 MUSICA EN ESPERA DE VISITA
4 MAESTRIA EN BIOLOGIA MOLECULAR Y BIOTECNOLOGIA EN ESPERA DE VISITA
PAMPLONA-NORTE DE SANTANDER
5 MAESTRIA EN INGENIERIA AMBIENTAL EN\ESEERADEVISITA

Fuente. SAAI




PROGRAMAS RADICADOS EN ELCNA'Y EN ESPERA DE

VISITA

ACREDITACION DE CALIDAD

PROGRAMAS RADICADOS EN EL CNA

No FACULTAD PROGRAMA

1 ARTES Y HUMANIDADES COMUNICACION SOCIAL- VILLA DEL ROSARIO

2 ECONOMICAS Y EMPRESARIALES | ADMINISTRACION DE EMPRESAS-PRESENCIAL

3 ECONOMICAS Y EMPRESARIALES ECONOMIA- PRESENCIAL (Visita en proceso)

4 INGENIERIAS Y ARQUITECTURA INGENIERIA DE SISTEMAS
5 INGENIERIAS Y ARQUITECTURA INGENIERIA ELECTRONICA (Re-acreditacion)
6 CIENCIAS BASICAS MICROBIOLOGIA

Fuente. SAAI



REGISTROS CALIFICADOS VIGENTES
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REGISTROS CALIFICADOS VIGENTES A 28 DE ENERO DE 2015
PREGRADO POSGRADO
FACULTAD ESPECIALIZACIONES
PREGRADO TECNOLOGIAS TECNICOS EXDng'D' NY[=IMV\sJols MAESTRIAS Dgg(‘l;(;R EXTENDI
PROGRAMAS DOS AMPLIADOS

Artes y

. 5 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Humanidades
Ciencias 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Agrarias
Ciencias 4 0 0 0 0 3 1 1 0 0
Basicas
Educacioén 3 0 0 0 2 0 0 2 2 1
Economicas y 6 0 0 0 3 0 0 0 0 0
Empresariales
Ingenierias y 12 3 2 0 8 5 0 1 2 0
Arquitectura
Salud 10 0 0 0 3 1 0 1 0 0
Total 43 3 2 0 18 9 1 5 4 2
Total General 48 19

Nota: 63 Programas Vigentesy 4 Extensiones = 67 Registros Calificados Vigentes

Fuente. SAAI



COBERTURA



COBERTURA A NIVEL NACIONAL

Una sede principal en Pamplona.
Un Campus en Villa del Rosario.
Una sede en Cuacuta

CREAD's:

Pamplona UNIDADES
OPERATIVAS
@ 1. CREAD ANTIOQUIA 1
2. CREAD BOLIVAR 1
@ 3.CREAD BOYACA 4
@ 4. CREAD CASANARE 1
@ 5. CREAD CAUCA 3
@ 5. CREAD CESAR 1
7. CREAD CUNDINAMARCA 7
@ 3. CREAD GUAJIRA 5
@ 9. CREAD MAGDALENA 2
@ 10 CREAD NORTE DE

@ S/NTANDER 5
11. CREAD SANTANDER 3
@ 12 CREAD SUCRE 1

13. CREAD TERRITORIOS
NACIONALES 2

TOTAL 36



COBERTURA

MATRICULADOS POR MODALIDAD

MODALIDAD 2013- 2013-I 2014 2014-
PRESENCIAL 13.248 13.429 14.187 15.122
DISTANCIA 5.648 4.436 3.917 3.977

POSGRADOS 529 748 914 464

19.425

18.613

Fuente. SNIES Diciembre de 2014

19.018

MATRICULADOS PREGRADO POR SEDE/CAMPUS

MODALIDAD 2014 2014
PAMPLONA 8.921 9.196
VILLA DEL ROSARIO 3.800 4.283
CUCUTA 1.466 1.643

Fuente. SNIES Diciembre de 2014




COBERTURA

MATRICULADOS PRESENCIAL
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MATRICULADOS POR SEDE

8.921 9.196

8.079

mMATRICULADOS
PAMPLONA

mMATRICULADOS VILA DEL
ROSARIO

4 MATRICULADOS CUCUTA

3.800

1.466

i

1.287

i

2013-1

1.100

900

700
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100

-100 -
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2013-1*
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350
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= ESPECIALIZACION @m@um TOTAL POSTGRADO



COBERTURA

Matriculados por area de conocimiento pregrado

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO
Y AFINES

CIENCIAS DE LA EDUCACION

ECONOMIA, ADMINISTRACION,
CONTADURIAY AFINES

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

CIENCIAS DE LA SALUD

MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES

AGRONOMIA VETERINARIA'Y AFINES

BELLAS ARTES

2014-1y 2014-2

494
548

532
538

486
476

5.348

5.112

1.000 2.000 3.000

m2014-2* m2014-1*

4.000

5.000

6.000



COBERTURA

Composicion estudiantes pregrado por estrato

2014-1y 2014-2
90,22%

10.000 - 9.672

0000 | 3950

8.000 - 7.559
7.000 -
6.000 -
5.000 -
4.000 -
3.000 -
2.000 -
1.000 -

1.608 1.632

207 223 il Tl 2 2 72 0

Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3 Estrato 4 Estrato 5 Estrato 6 Sin definir

m2014-1* m2014-2*
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Disminucion de la desercidon en la comunidad académica

DESERCION NACIONAL Vs UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Fuente: Ministerio de
Educacion SPADIES
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Las politicas establecidas tendientes a disminuir la deserciéon en la comunidad académica son:

1. Programas de apoyo a la vida académicay universitaria.

2. Descuentos, estimulos y financiacion directa de matricula financiera.

3. Auxilios de transporte y alimentacion.

4. Apoyos economicos a becas trabajo.

5. Mejoramiento de los programas de Calidad de Vida, Cultura, Deportes y Salud.

6. Fortalecimiento presupuestal a Bienestar Universitario por $2.161 millones de pesos
asignados durante la presente vigencia.
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CUERPO DOCENTE



DOCENTES UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
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800 1 Docentes Universidad de Pamplona

2014-I1
700 - 675

600 -
500 -
400 - 361

300 -

208

200 -

100 -

5 25

Tiempo Completo  Tiempo Completo Medio Tiempo Medio Tiempo Hora Céatedra
Ocasional Ocasional

Total docentes 2014-1l: 1.274

Fuente: Oficina de Gestion del Talento Humano



DOCENTES POR GRADO DE ESCOLARIDAD

Docentes con Doctorado y Maestria
2014-11

350 -
322
300 -
250 -

200 -

150 -

107

100 -

50 -

Doctor Magister

Fuente: Oficina de Gestion del Talento Humano



EJECUCION PLAN DE DESARROLLO PROFESORAL
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1. Formacion Pos gradual:

1.1. Formacion Docentes de Planta:
Acuerdo 019 del 19 de Diciembre de 2013, Beneficiados: 11

1.2. Formacion docentes tiempo completo ocasional y catedra:
Acuerdo 060 del 19 de Septiembre de 2013, Beneficiados: 28

2. Capacitacion: Acuerdo 019 del 19 de Diciembre de 2013

2.1. Diplomado la Docencia Universitaria y la Transformacion del Quehacer Pedagogico en
el Aula Problematicas y Necesidades:

Beneficiados 2013: 120 docentes.
Beneficiados 2014: 208 docentes.

2.2. PLANESTIC: Capacitacion sobre uso y apropiacion de TIC.

Beneficiados 2013: 100 docentes
Beneficiados 2014: 200 docentes



APOYO A LA PERMANENCIA,
GRADUACION Y REGIONALIZACION



APOYO A LA PERMANENCIA Y GRADUACION
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Convenio Interadministrativo N° 294 de 2014 suscrito entre el Ministerio de
Educacion Nacional y la Universidad de Pamplona

Objeto:

Aunar esfuerzos para fomentar la permanencia y
graduacion de estudiantes mediante el
fortalecimiento de la capacidad de la Universidad de
Pamplona en los ejes de trabajo: alertas tempranas,
poblacion diversa en condicion de vulnerabilidad
socioeconomica.

Valor del Convenio: $103.000.000

Resultados:

1. Desarrollo de un Sistema de Informacion para la captacion de la informacion.
2. Caracterizacion de la oferta académica en el municipio de Villa Rosario.



APOYO A LA REGIONALIZACION
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Convenio Interadministrativo N° 1223 celebrado entre el Ministerio de
Educacion Nacional y la Universidad de Pamplona

Objeto:

Aunar esfuerzos entre el Ministerio de Educacion Nacional y la Institucion de
Educacion Superior Universidad de Pamplona para fortalecer su estrategia de
regionalizacion en la linea de caracterizacion regional.

Valor del Convenio: $70.000.000

0O 000:00@®OOOO O
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Resultados:

Estudio de caracterizacion regional para pertinencia académica, investigacion
y extension en Villa del Rosario.
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INVESTIGACIONES



PRESUPUESTO INVESTIGACIONES 2014

,
[Cstpy eompromebids |

PRESUPUESTO DE INVERSION

Porcentaje
Presupuesto Ejecutado Brecha ejecucion del
presupuesto

$ 2.957.600.000 $2.185.504.244 | ($ 772.095.756) 73,89%




LIBROS PUBLICADOS

Libros Publicados por Facultad

Total libros publicados 2013: 7
Total libros publicados 2014: 14

2 m 2013
m 2014

0
Facultad de Artes y Facultad de Facultad de Facultad de Salud Facultad de Facultad de
Humanidades Ingenierias y Ciencias Ciencias Basicas Educacion

arquitectura Econdémicas



LIBROS PUBLICADOS POR DOCENTES DE LA FACULTAD

4 A7 ¥ 1l
DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES s

. « . . . L. A
Libro “Caracterizacion Socioeconomica de Norte de Santander 2000- | BRI ZPEIIEEIEUE C“’;‘S;‘:.‘.?iﬁgﬁ"“
”» . . . . E
20107, realizado gracias al trabajo conjunto de los docentes de la 20002010 7000-2010

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales: Sergio Augusto
Jiménez Ramirez, Silvia Juliana Reyes Camargo, Jorge Radl
Ramirez Zambrano, Carlos Andrés Gualdron Guerrero, Javier lvan
Soledad Suescun y Mario de Jesus Zambrano Miranda

GERENCIA DE LA ORGANIZACION

LANZAMIENTO INTERNACIONAL del libro
“Gerencia de la Organizacién: Desde la Optica de la
incertidumbre” de las autoras y compiladoras,
profesoras investigadoras Laura Teresa Tuta y
Akever Karina Santafé Rojas de la Universidad de
Pamplona.

La Dra. Mary Luz Ordéfiez Santos, docente de Facultad de
Ciencias Econ6micas y Empresariales, adscrita al departamento
de Administracion de Empresas publicé su libro: “El proceso
descentralizador en Colombia (1991-2007)




REVISTAS INDEXADAS
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@limentech de la Facultad de Ingenierias, FACE adscrita a la Facultad de
Ciencias Economicas y Empresariales, Actividad Fisica y Desarrollo Humano de
la Facultad de Salud y la Revista Colombiana de Tecnologias de Avanzada que
pertenece a la Facultad de Ingenierias y Arquitectura, fueron reindexadas en C y
Bistua de la Facultad de Ciencias Basicas, alcanz6 la indexacion en B por
Publindex, recibiendo mayor reconocimiento de Colciencias como ente rector del
area investigativa en el pais.

ACTIVIDAD FISICA

78 Y DESARROLLO HUMANO

LIMENTECH o=

. RVANZRDA & BISTU A

UNIVERSIDAD

DE PAMPLONA

www.unipamplo

:::::::::

uente. Vicerrectoria de Investigaciones



ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS INDEXADAS

Y HOMOLOGADAS
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Total articulos publicados en 2013: 64
40 - Total articulos publicados en 2014: /1

35 -

25 -
| 2013

20 - = 2014

10 -

CATEGORIA A CATEGORIA B CATEGORIAC



GRUPOS DE INVESTIGACION

N° de grupos de investigacion categorizados por
COLCIENCIAS

a5
40
35
30
25
20

15

10

A B C D INSTITUCIONAL

Total Grupos de Investigacion: 57



GRUPOS DE INVESTIGACION

Grupos de investigacion categorizados en COLCIENCIAS por
1 facultad

10

Artes y Bésicas Econdmicas Educacion Agrarias Ingenierias Salud
Humanidades Total 14 Total 2 Total 7 Total 2 Total 14 Total 11
Total 7

WA mB mC mD mINSTITUCIONAL



DOCENTES INVESTIGADORES
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Docentes investigadores

60 -
49
50 -
40 -
30 - ® DOCTOR
B MASTER
20 - | ESPECIALISTA
10
10 -
1 - -
0 I T I
INVESTIGADOR SENIOR INVESTIGADOR INVESTIGADOR JUNIOR
ASOCIADO

Total docentes investigadores de planta clasificados en COLCIENCIAS: 66



MOVILIDADES NACIONALES E INTERNACIONALES
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INTERNACIONALES NACIONALES
FACULTAD
ESTUDIANTES DOCENTES ESTUDIANTES DOCENTES
INGENIERIAS Y

ARQUITECTURA 1 17 [ 20
SALUD 4 2 53 13
EDUCACION - 2 20 4
ARTES Y HUMANIDADES - 2 40 9
ECONOMICAS Y ) 3 10 3

EMPRESARIALES
BASICAS 4 13 46 9
AGRARIAS - 4 3 1

TOTAL 9 43 247 59



CLASIFICACION IES SEGUN CONSULTORA
BRITANICA QUACQUARELLI SYMONDS (QS)

X )
JAcreditacién Institucional(
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INSTITUCIONES

Universidad Nacional de Colombia 53 24 1 46 22 1 40 19 1 38 18 1
Universidad de Antioquia 80 37 2 79 39 2 76 36 2 75 37 2
Universidad de los Andes 113 61 3 101 52 3 94 47 3 90 46 3

Universidad del Valle 118 65 4 117 65 4 116 62 4 120 65 4
Pontificia Universidad Javeriana 149 90 & 144 87 5 143 85 5 131 73 5
Universidad Industrial de Santander 154 94 6 149 92 6 155 96 6 154 96 6
Universidad del Rosario 213 142 7 202 137 7 202 136 7 203 135 7
Universidad Pontificia Bolivariana 231 158 8 225 156 8 227 157 8 232 160 8
Universidad del Norte 251 176 9 244 173 9 249 177 9 250 173 9
Universidad del Cauca 268 192 10 252 181 10 262 189 10 275 196 13
Universidad Tecnoldgica de Pereira 284 205 11 270 198 11 265 192 11 270 191 11
Universidad de Caldas 298 219 12 280 207 12 278 204 12 280 201 15
Universidad CES 307 228 13 304 230 16 307 230 17 315 232 20
Universidad de Cartagena 308 229 14 292 219 14 284 209 13 269 190 10
Universidad EAFIT 309 230 15 288 215 13 287 212 14 278 199 14
Universidad del Quindio 319 240 16 307 232 17 308 231 18 311 229 19

U. Distrital Francisco José de Caldas 319 240 16 303 229 15 289 214 15 271 192 12
Universidad El Bosque 321 242 17 323 248 20 334 255 20 343 256 23
Universidad de Pamplona 323 244 18 339 263 23 350 271 23 368 281 28
Universidad de Cérdoba 324 245 19 310 235 18 313 235 19 303 222 17
Universidad de La Sabana 330 250 20 314 239 19 301 226 16 300 219 16
Universidad del Tolima 337 257 21 328 253 21 338 259 22 345 258 24

U. Pedagdgica y Tecnol. de Colombia 342 262 22 335 259 22 335 256 21 324 240 21
Universidad Auténoma de Occidente 358 276 23 352 276 24 356 277 25 351 264 25




CLASIFICACION IES POR INVESTIGACION

SEGUN SCIMAGO oty Smmaralll]

PUESTO A
NIVEL INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

NACIONAL

1 Universidad Nacional de Colombia

2 Universidad de Antioquia

3 Universidad de Los Andes

28 Universidad de Pamplona

Puesto N° 28/32




RANKING U-SAPIENS
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Ranking

Total puestos entre universidades publicas y privadas Puesto entre universidades publicas

m Universidad de Pamplona m Universidades Publicas y Privadas
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PRESUPUESTO, FINANZAS E INFRAESTRUCTURA



PRESUPUESTO

$ 200.000
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Presupuesto Vigencia 2014
(Millones de pesos) $172.392

$97.770

$ 46.264
$ 35.858

Presupuesto Inicial Adicién Convenios  Incorporacion Recursos  Reduccién Recursos Presupuesto Final
Propios Propios



TRANSFERENCIAS

$40.000
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Histdrico transferencias de la nacion 2006-2014
(Millones de pesos)

$36.437 $36.710
$34.815
$ 28.500
$ 25.209
$20.936 $22.294
$ 18.445 $19.523 I I
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014



TRANSFERENCIAS
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Histdrico ingreso per capita transferencias de la nacidn
2008-2014

$2.500.000

$2.077.366 ¢ 3 027.729
$ 2.000.000

$1.659.675
$1.500.000

$1.130.280

$1.000.000 $920.137

$ 755.550
$ 629.597

$500.000

$0
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GESTION DE RECURSOS
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RECURSOS CREE
$9.656

Millones de Pesos

Resolucién 3690 del 17 de octubre de 2014
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico




GESTION DE RECURSOS
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Nombre Convenio/Contrato Valor Suscrito Afio 2014
1 Proyecto Migracion Sismica pre-apilado en profundidad por extrapolacién de campos de ondas utilizando $ 1.977.250.000
opcion de alto dafio para datos nuevos en zonas complejas NI 539. R
2 |Fondo nacional de gestion del riesgo de desastres NI 541. $ 293.915.000
3 |Instituto de Investigacidn de recursos biolégicos Alexander Von Humboldt NI 546. $ 785.487.724
4 [Concesion infraestructura para el servicio publico de educacion formal Colegio Bicentenario 2014. $ 1.958.182.960
5 [Contrato de prestacion de servicios 098 del 2012 Computadores Para Educar (CPE) ni 456 $ 3.631.189.275
6 |Universidad del Tolima NI 542 $ 289.715.000
7 | Comision Nacional del Servicio Civil (CNSV) Inpec Dragoneantes NI 548. $1.213.164.746
8 [Universidad Francisco de Paula Santander NI 549. $ 166.929.292
9 |Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PUND) NI 552. $ 320.994.085
10 Co-nven.io interadministrativo marco N°04 de 2014 suscrito entre la Auditoria General de la Republica y la $318.580.712
Universidad de Pamplona NI 554.
11 |Comision Nacional del Servicio Civil y la Universidad de Pamplona NI 556. $ 166.430.000
12 |Consejo Superior de la Judicatura cargos rama judicial NI 517 $477.298.629
13 Prestacion de servicios celebrado entre la Procuraduria General de la Nacion y la Universidad de $4.468.107.513
Pamplona NI 567.
14 |Caja promotora de vivienda Militar y de Policia NI 529 $ 400.000.000
15 |Universidad de Antioquia ni 568 $ 782.607.221
16 |Colciencias ni 571 $ 238.447.060
17 |Otros convenios $1.141.843.595

TOTAL CONVENIOS SUSCRITOS 2014 $ 18.630.142.812

RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ 300.000.000

TOTAL CONVENIOS/CONTRATOS 2014 $ 18.930.142.812



GESTION DE RECURSOS

2014

2013

2012
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Numero Convenios y/o Contratos Suscritos Valor Convenios y/o Contratos Suscritos
(Millones de pesos)

2014 $ 18.930

10 20 30 40 50 $0 $5.000 $10.000 $ 15.000 $ 20.000

o

Meta propuesta-Gestion de Recursos 2014: $6.000 millones

Meta alcanzada: $18.930 millones




INFRAESTRUCTURA
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Universidad de Pamplona Hectareas

Area total Campus Universitario 68
Area total Campus Universitario Villa del Rosario 4
Area total Campus Universitario Antiguo INPEC 1
Area total Campus Universitario Clinica 2
Area total Finca Villa Marina 240
Area total Sede Cucuta 1

Total Hectareas

Areas construidas universidad Aprox. 161.936 Mts2

Area de Formacion Nro. Laboratorios
1 Ingenierias, Arquitectura, Urbanismo y Afines 36
2 Economia, Administracion, Contaduria y Afines 1
3 Ciencias Sociales y Humanas 77
4 Ciencias de la Salud 24
5 Agronomia, Veterinaria y Afines 7
6 Mateméticas y Ciencias Naturales 77

Total Laboratorios 222




INFRAESTRUCTURA

Millones de Pesos

Fuentes:
$4.500 Recursos Propios
$3.000 Recursos CREE




COMEDOR ESTUDIANTIL (Villa del Rosario)

Foto: Disefo Interior Comedor Universitario

Capacidad: 200 Estudiantes aprox.
Area: 260 M2

Costo Dotaciéon: $150 millones
Costo Obra: $405 millones
Costo Total: $555 millones

Disefo: Arg. William Mauricio Leguizamén



COMEDOR ESTUDIANTIL (Pamplona)

Foto: Actual fachada

Foto: Disefo interior Comedor Universitario

Disefio: Arg. Leonardo Jaimes Jiménez

Capacidad : 264 E.

Area: 831 M2

Mesas: 22

Beneficiados: 400 Estudiantes
aprox

Costo Dotacion: $340 millo
Costo Obra: $400 millo
Costo Total: $740 millo

Foto: Planos Comedor Universitario
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FACULTAD DE SALUD (1er PISO) 2.,"..‘..;-%...—.4

Beneficiarios: 3.043
Area; 770 mt2

Costo dotacion: $185 millones
Costo obra: $323 millones
Costo Total: $508 millones

Foto: Facultad de Salud Cucuta adecuacién
finalizada

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
“REMODELACION Y ADECUACION PRIMER PISO”



CERRAMIENTO DE PISCINA
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Foto: Antiguo cerramiento piscina

Beneficiados: 5.900

Costo Obra: $83 millones

Foto: Cerramiento Piscina finalizado
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Disefo: Arg. William Mauricio Leguizamon



CUBIERTA POLIDEPORTIVO
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Foto: Plano Cubierta

Polideportivo e

DETALLE DE CERCHA

514

Beneficiarios: 5900 Estudiantes aprox.
Capacidad: 600

Area: 500 mts2
Costo Obra: $350 Millones




JAcreditacién mmn.:u-u:l(

CERRAMIENTOS DE ESTACIONARIOS DE GAS
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Numero de estacionarios: 5

Area Unidad: 20 mts2

Beneficiados: Comunidad Académica
Costo Obra: $42 Millones

Foto: Estacionario antiguo sin Proteccion Foto: Estacionario actual con Proteccion

Disefo: Arg. Leonardo Jaimes Jiménez



ANFITEATRO
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Foto: Actual Anfiteatro

Capacidad de Cadaveres: 18

Area: 260 M2

Beneficiados: 3.043 Estudiantes y
Docentes

Costo Dotacion: $475 millones Costo
Obra: $160 millones

Costo Total: $635 millones

Foto: Diseiio Externo Anfiteatro

Foto: Disefo Interno Anfiteatro
5 i

Disefo: Arg. Leonardo Jaimes Jiménez




SEDE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

Adecuacion Red Hidraulica

Adecuacion Red Sanitaria
Adecuacion Red Eléctrica
Adecuacion Red de Voz y Datos
Aulas: 22

Biblioteca

Area: 2.100 mt2

Costo Obra: $1.500 Millones
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Fotos: Disefio Fachaday aulas Sede el Rosario
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Disefio: Arg. Leonardo Jaimes Jiménez
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ADECUACION EDIFICIO MARCOS FIDEL SUAREZ




INVERSIONES 2013- 2014 FY)
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INVERSION FACULTADES

(Millones de pesos)

$ 4.500
$4.000
$3.500
$3.000
$2.500
$2.000
$ 1.500
$1.000
$ 500
$0

$4.016

$3.318 HTOTAL

$1.733

$1.045

1 — I

FACULTAD DE FACULTAD DE FACULTAD DE FACULTAD DE

FACULTAD DE FACULTAD DE ARTES FACULTAD DE

CIENCIAS DE LA Y HUMANIDADES INGENIERIAS Y CIENCIAS CIENCIAS BASICAS  CIENCIAS AGRARIAS ~ CIENCIAS DE LA
SALUD ARQUITECTURA ECONOMICAS Y EDUCACION
EMPRESARIALES
INVERSION
(Millones de pesos)
S 2014 CREE %
PROYECTADO PARTICIPACION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD $3.322 $ 653 $41 $4.016 34%
FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES $ 876 $ 294 $ 562 $1.733 15%
FACULTAD DE INGENIERIAS Y ARQUITECTURA $ 689 $632 $1.997 $3.318 28%
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y

0,
EMPRESARIALES $ 398 $92 $ 160 $ 651 6%
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS $ 284 $ 291 $ 470 $1.045 9%
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS $ 241 $43 $80 $ 364 3%
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION $ 214 $148 $ 208 $570 5%

$3.518

$11.696

100%

Fuente. Oficina de Planeacién Diciembre de 2014



INVERSIONES 2013 - 2014

OTROS PROYECTOS DE INVERSION
(MILLONES DE PESOS)

2014 CREE
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%

PROYECTADO TOTAL PARTICIPACION

COMPRA COLEGIO EL ROSARIO $0 $ 7.500 $0 $ 7.500 54,99%
ANFITEATRO (PAMPLONA) $0 $0 $ 635 $ 635 4,66%
COMEDOR ESTUDIANTIL (VILLA DEL .
ROSARIO) $0 $0 $ 556 $ 556 4,07%
COMEDOR ESTUDIANTIL (PAMPLONA) $0 $0 $ 740 $ 740 5,43%
FACULTAD DE SALUD (CUCUTA) .
(Ler PISO) $0 $0 $508 $508 3,73%
FACULTAD DE SALUD .
(ANTIGUO SEGURO SOCIAL) $0 $0 $300 +300 2,20%
CERRAMIENTO DE PISCINA (VILLA DEL ,
ROSARIO) $0 $0 $83 $83 0,61%
CERRAMIENTO ESTACIONARIOS DE GAS ,
(PAMPLONA) $0 $0 $ 42 $ 42 0,31%
ADECUACION FACULTAD DE INGENIERIAS

0,
AL $0 $0 $ 350 $ 350 2,57%
NUESTRA SENORA DEL ROSARIO .
(PAMPLONA) $0 $0 $1.500 $1.500 11,00%
ESTUDIOS, DISENOS Y PERMISOS .
(PAMPLONA , VILLA DEL ROSARIO) & &0 e el 3,45%
OTRAS DOTACIONES $0 $0 $ 955 $ 955 7,00%

$ 13.639

100,00%




INVERSIONES 2013 - 2014
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CONSOLIDADO INVERSIONES

$ 30.000
$ 25.335
$ 25.000
$ 20.000
$ 15.000
$ 9.654 $ 9.657
$10.000
$6.024
$5.000 .
$0
2013 2014 2014 CREE TOTAL

PROYECTADO

CONSOLIDADO TOTAL

0
2014 CREE TOTAL Yo

PROYECTADO PARTICIPACION

$6.024 $ 9.654 $ 9.657 $ 25.335 100,00%

Fuente. Oficina de Planeacion Diciembre de 2014



OFERTA ACADEMICA Y DE APOYO-CREE €1fa
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TOTAL EN
CONCEPTO PROYECTO INVERSIONES

DOTACION DE INFRAESTRUCTURA
FISICAY TECNOLOGICA Y, DISENO| UNIVERSIDAD DE OFERTA ACADEMICA Y DE P
Y ADECUACION DE NUEVA PAMPLONA APOYO DOTACION $ 4.473.000.000 $ 4.473.000.000
OFERTA ACADEMICA

11

No. Programas con inversion

FACULTAD Villa del proL?;?Las InvfearCsLIJ?tr;dpor ” F:?Uécrlsﬁ)sﬁlon
Pamplona Rosario Clcuta
INGENIERIAS Y ARQUITECTURA 12 0 18 $ 1.996.947.000 57%
ARTES Y HUMANIDADES 3 1 0 4 $562.270.000 16%
CIENCIAS DE LA EDUCACION 4 1 0 5 $ 208.067.000 6%
CIENCIAS DE LA SALUD 2 0 0 2 $ 40.775.000 1%
CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES 3 3 0 6 $ 160.000.000 5%
CIENCIAS BASICAS 5 1 0 6 $470.241.000 13%
CIENCIAS AGRARIAS 1 0 0 1 $ 80.000.000 2%
CREAD NORTE DE SANTANDER $14.681.615 CONSEJO ESTUDIANTIL (Villa del Rosario) $11.500.000
CREAD BOYACA $56.760.917 CONSEJO ESTUDIANTIL (Pamplona) $ 19.500.000
CREAD GUAJIRA $62.616.081 GIMNASIO i $ 28.300.000
CREAD SANTANDER $ 75.501.350 OFICINA DE PLANEACION $ 30.000.000
CREAD SUCRE $ 96.509.436 CENTRO VETERINARIO DE PEQUENOS ANIMALES $ 80.000.000
CREAD CESAR $96.745.380 COORDINACION DE LABORATORIOS $ 125.400.000
CREAD VALLE $97.184.498 BIBLIOTECA $ 160.000.000

TOTAL $500.000.000 TOTAL $ 454.700.000

Fuente. Oficina de Planeacién diciembre de 2014
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MOVILIDADES 2013-2014 et
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Movilidades Internacionales por Interaccion Social

80 76
70
60
50
40

m2013
30 m2014
20 14 17

11 10
10 4 5
MOVILIDAD ESTUDIANTES MOVILIDAD ESTUDIANTES ESTUDIANTES APOYADOS DOCENTES APOYADOS EN MOVILIDAD
CONVENIOS SEGUNDA EXTRANJEROS EN EVENTOS EVENTOS ADMINISTRATIVOS
LENGUA CONVENIOS SEGUNDA INTERNACIONALES INTERNACIONALES
LENGUA

Total movilidades 2013: 78
Total movilidades 2014: 108



(Y
MOVILIDADES 2013-2014 AT Y
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Movilidades Interaccién Estudiantes Docentes
Social por Facultad

Ingenieria y Arquitectura 20 1

Salud 11 2

Educacién 1 1

Artes y humanidades 29 5

29 Econdmicas y 0 0

30 - Empresariales

Basicas 2 1

25 - Agrarias 1 1

20 Total Movilidades 64 11

2 TOTAL 128 22
15 -

11
B NACIONALES ESTUDIANTES
10 +
B NACIONALES DOCENTES
5 2l
1 2 1
0 e a»
A
0 T T T T T T 1




ADOPCION DE UNA CULTURA DE
INTERNACIONALIZACION

\

PONENCIA EN EL EVENTO “CLASIFICACION INTERNACIONAL DE

FUNCIONAMIENTO, DISCAPACIDAD Y SALUD”, ECUADOR

PONENCIA EN EL EVENTO INTERNACIONAL EN IX CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
ROMA. FACULTAD DE SALUD SUPERIOR, CUBA.



ESTUDIANTES EXTRANJEROS VISITANTES

ESTUDIANTE DE NACIONALIDAD BRITANICA,
PROGRAMA ICETEX,

ESTUDIANTES DE NACIONALIDAD CHINA,
PROGRAMA ICETEX.
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ESTUDIANTES DE NACIONALIDAD FRANCESA, PROGRAMA ICETEX.



REALIZACION DE TRES ENCUENTROS FRONTERIZOS FY

A(rrd tocién Instituc |c-u:l/

PARA EL DESARROLLO SOCIO-ECONOMICO ooty S

| el El objetivo de cada encuentro
B es buscar alternativas para
011/JU§0119 : 7 una p__osible so_lucién,a I<_51
- encrucijada socioecondémica

111 Encuentro
Fronterizo
para

el Desarrollo
Socio-econémico

gue esta viviendo laregion. Lo
que se pretende en estos
espacios es discutir las
maneras de mejorar el
intercambio comercial, social y
cultural de las dos regiones.

OBJETIVO

Fortalecer la integracin binacional y fronteriza en materia de educacion,
cultura, turismo, economia, medioambientey tecnologia mediante el analisis
y trabajo conjunto de actores N d Zulianos y Te

Veiinla MESA 1. Educacién, Cultura y Turismo
(4 MESA 2. Estructura econém1033 productlva y comercio
‘@ MESA 3. Movilidad! Humana y Cooperam()n Fronteriza
T ‘FECHA: 27 .28 de noviembre de 2014 .

s LUGAR: Universidad Nacional Experimental Sur del Lago (UNESUR) °
10’){5 Santa Barbara del'Zulia, Estado Zulia, Republica Bolivariana de Venezuela v

Contactos: yanet.caicedo@frondeter.com -fernandezc@unesur.edu.ve 3 |
0057 318 8363935 0058 414 2910617 O |




PRIMER OBSERVATORIO SOCIOECONOMICO

REGIONAL DE LA FRONTERA

Observatorio

g’ Socioeconomico 3
Regional de la Frontera | ‘

Socializacion de los productos de investigacion del OSREF de

la Universidad de Pamplona

(@

OBSERVATORIO SOCIOECONOMICO §
REGIONAL DE LA FRONTERA

El Primer Observatorio
Socioecondmico Regional de
la Frontera en Norte de
Santander, busca generar un
espacio de investigacion y
compresion de larealidad de
los factores sociales y
economicos en la zona de
frontera.




ADOPCION DE UNA CULTURA DE LA

INTERNACIONALIZACION

Convenio ICETEX Convenio ICETEX
Estudiante de nacionalidad Britanico Docentes de nacionalidad Francesa

Convenio ICETEX
Estudiantes de nacionalidad China
impartiendo clases de Mandarin



PARTICIPACION EN EVENTOS

Conferencia por Jorge Luis Pinto

Celebrando los del

Centro de Produccion de Television

“Una mirada a la Tclcvi:ﬂén Co|ombiana"

Luis Guillermo 3 2
Sénchez Méndez Fecha: 17 de Octubre}

“PEPE SANCHEZ" LUGAR: Teatro Jauregui
Director - Actor HORA: 10 am

Guionista - Libretista ENTRAUA UBRE

% UNIVERSIDAD
\# | DE PAMPLONA
=/ wwwunipamplona. 6o



PARTICIPACION EN EVENTOS

Noche de los mejores Unipamplona 2014



PARTICIPACION EN EVENTOS
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Inauguracion IPS Unipamplona




PARTICIPACION EN EVENTOS

Mercado Campesino




VISITA DEL DIRECTOR CIENTIFICO DE LABORATORIO
LIMOR DE COLOMBIA
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EGRESADOS 2014-II @
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No. Egresados

30.149
28.457

14.911
1.429
70 0 312 12 308
Técnicos Tecnoldgicos  Pregrado Presencial Pregrado Distancia Pregrado Pregrado Virtual Especializacion Maestria

Semipresencial

Total egresados: 75.648



INSCRIPCION EN ASOCIACIONES

Asociaciones por facultad

noenierias IR
ciencias acrarins R
CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES _ 3
ARTES Y HUMANIDADES _ 3
posTerapos N
eoucacion R 2
CIENCIAS BASICAS _ 2
ASCUN - 1
PROGRAMAS A DISTANCIA - 1
0

1 2 3 4 5 6 7

Total 30



CONVENIOS VIGENTES A 31 DE DIC DE 2014

R oA ok A2, 0
| 80py € @&Euf,-‘y’w@m:si"@.,«@ |
L~

Convenios por tipo de institucion 2014

UNIVERSIDADES EXTRANJERAS [l 29

UNIVERSIDADES NACIONALES [l 40

MUNICIPIOS Y DEPARTAMENTOS - 53

INSTITUCIONES EDUCATIVAS [ 124

INsTITUTOS |l 50

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

Total 759




AMBITO TERRITORIAL DE LOS CONVENIOS A 31 DE

DICIEMBRE DE 2014

No. de convenios 2014

450 -
400 -
350 -
300 -
250 -
200 -
150 -
100 -
50 -

401

325

33

— e

REGIONALES NACIONALES INTERNACIONALES




ESTUDIANTES BENEFIACIADOS POR CONVENIOS DE
AYUDAS EDUCATIVAS
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Numero de estudiantes beneficiados por descuentos educativos
a través de convenios

3.000

2.677

2.500

2.000

1.519 1.461

] |||||| “““

ESTUDIANTES BENEFICIADOS ESTUDIANTES BENEFICIADOS TOTAL ESTUDIANTES DE
| SEMESTRE Il SEMESTRE PREGRADO BENEFICIADOS

m2013 m2014

1.500

1.158

1.000

500

0



CONVENIO BANCOLOMBIA

Dentro de las politicas del Banco de Colombia a nivel nacional, a traves de su
programa “Suefios de Paz”, contribuye a mejorar la permanencia de los jévenes
universitarios ofreciendo un apoyo econoémico para 50 estudiantes de la siguiente
manera.

* Financiacion del 75% de la matricula y el 25% Universidad de Pamplona.

» Apoyo de sostenimiento de $1.785.000 semestrales.

« Dirigido a estudiantes del 4 semestre en adelante, con un ponderal igual o
superior a 3.5.



PROGRAMA JOVENES EN ACCION - DPS
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PROGRAMA JOVENES EN ACCION - DPS

La Universidad de Pamplona se vincul6 oficialmente al programa Jovenes en Accion del Departamento de la
Prosperidad Social - DPS que iniciara para la institucion en el segundo semestre académico 2014.

Beneficios Otorgados:

Los estudiantes que cursan los primeros cuatro semestres académicos en todos los programas seran
beneficiados y recibiran el apoyo hasta la finalizacion de su carrera con 400 mil pesos en noviembre y 400
mil en enero.

Quiénes obtengan un promedio mayor a 3.5 se beneficiaran con 200.000 mil pesos adicionales.

Requisitos:

Jovenes bachilleres entre 16 y 24 afos de edad.
Pertenecer a las poblaciones vulnerables del pais (SISBEN nivel | y II).

2.222 beneficiados
a 2014-11

Beneficiarios de Familias en Accion, Red Unidos, Victimas de desplazamiento acreditados, Indigenas y

Jovenes en proteccion por el ICBF.

Encontrarse en uno de los municipios donde tiene cobertura el Programa Jévenes en Accion.
Adicional a lo anterior, los participantes deben estar registrados en el Programa Jévenes en Accion.



CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA Y LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE

CUCUTA

OBJETO: Aunar esfuerzos entre el municipio de Cucuta y la Universidad de Pamplona para
implementar un programa de subsidios y/o descuentos educativos que permita, a estudiantes de
escasos recursos econdmicos (niveles 1, 2 y 3 del SISBEN) habitantes del municipio de Cucuta,
cursar estudios de pregrado en la Universidad de Pamplona dentro de los programas académicos
ofrecidos y aprobados por la autoridad competente a nivel de pregrado en las modalidades
presencial y a distancia en las sedes de Pamplona, Villa del Rosario, el Area Metropolitana de
Cucuta y el Centro Regional de Educacion a Distancia CREAD.

PROYECCION
Compensacion 100% valor del impuesto a pagar por los predios de propiedad de Unipamplona en
la Ciudad de Cucuta teniendo en cuenta el Acuerdo 034 de diciembre 31 de 2014 del Concejo

Municipal de San José de Cucuta.

BENEFICIO APORTES EN MATRICULA FINANCIERA
ALCALDIA 50%

UNIPAMPLONA 30% ‘
ESTUDIANTE 20% Universidad de Pamplona

OBIJETIVO: Beneficiar 600 estudiantes nuevos durante los dos (2) primeros semestres del Afio
2015 en los siguientes programas.

Fuente. Direccién de Interaccién Social



ESTUDIANTES BENEFICIADOS POR REDUCCION EN LA

MATRICULA

[Cstpy eompromebids |

Se congelo el valor de la matricula en los afios 2013-2014.

En el afno 2014 se acordd una reduccion general para la
mayoria de los estudiantes de un descuento de matricula de
$100.000 cada uno para el afio siguiente.

ESTUDIANTES BENEFICIADOS

2013-1 13.248
2013-2 13.429
2014-1 14.187
2014-2 15.122
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AUXILIOS ECONOMICOS Y DE TRANSPORTE PARA

EVENTOS Y REPRESENTACIONES
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Personas apoyadas con auxilios econémicos y transporte para eventos y
representaciones

No. auxilios econémicos otorgados No. de apoyos de transporte otorgados
2014 2014
250 - 235 700 -
620
600 -
200 -
500 -
150
m Estudiantes 400 - 367 m Estudiantes
m Docentes m Docentes
100 - 300 -
m Administrativos 236 m Administrativos
200 -
50 45
15 100
0 0 ‘
Estudiantes Docentes  Administrativos Estudiantes Docentes  Administrativos

Inversion: $165.612.442



AUXILIOS ECONOMICOS Y DE TRANSPORTE PARA

EVENTOS Y REPRESENTACIONES

Foto: Vehiculos Antiguos

Foto: Modernizacion de nuestros
vehiculos




ALIANZAS ESTRATEGICAS

B ohnn 20w madmdd
[Cstpe con YD FO BT

Contrato de Prestacion de Servicios N° 870 de 2014, suscrito entre la
Universidad de Pamplona y la Fundacién Institucional Prestadora de Servicios
de Salud de la Universidad de Pamplona

r @ UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

ONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N° 870 DE 2014
USCRITA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA Y FUNDACION
INSTITUCIONAL PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD
DE PAMPLONA

Entre jos suscritos a saber, ELIO DANIEL SERRANO VELASCO. mayor de edad
vecino de Pampiona. identificado con la cedula de ciudadania N° 5492 411 de Toledo

(N.S), quien obra en su condicion de Rector de fa Universidad de Pamplona I H4 .

designado mediante el Acuerdo No. 062 del 12 de diciembre de 2012, quien en nverS I O n

adgelante se denominara LA UNIVERSIDAD y por la otra. FUNDACION . . .
INSTITUCIONAL PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD
DE PAMPLONA, identificada con nit 900234274-0 ubicada en la Av 11 5N 167 BBR
Guaimaral de la ciudad de Cucuta representada legalmente por el sefior ALFREDO
JULIO BERNAL CARNON mayor de edad, identficado con CC 79.799.508 de
Valledupar Cesar. quien en adelante se denominara el CONTRATISTA. hemos
acordado celebrar el presente contrato de Prestacion de Servicios, a la luz de lo
dispuesto en Ios articulos 24 paragrafo 2 (prestacion de servicios de salud) y articulo

33 del Estatuto General de Contratacion de la Universidad de Pamplona, contenido . . . . M

en el Acuerdo N- 002. de 2007. el presente contrato se regira por las siguientes en e IC I arl OS S u Ian eS e
clausulas PRIMERA. OBJETO El CONTRATISTA se obiiga para con la .

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA a PRESTAR EL SERVICIO DE SALUD PARA LA
COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA de acuerdo a la

propuesta prosentada que hace pane INtegral del presents contrato y de acuerdo = fas p reg rad 0 p resenc I aI ’ d I S t anc I a y

PRESTACION DEL SERVICIO DE UNIDAD DE
ITEM SALUD

MEDIDA CANTIDAD
PRESTAR SERVICIOS DE

PRIMEROS AUXILIOS DENTRO DEL r

CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD DE .
PAMPLONA SEDE VILLA DEL

ROSARIO, CREAD CUCUTA. SEDE
PRINCIPAL Y SEDE CASONA

SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

1| PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS | MES | 10

GESTIONAR EL TRANSLADO DE
LOS USUARIOS EN CASO DE SER
NECESARIO PARA ATENCION DE

MAYOR COMPLEJIDAD SEGUN
COBERTURA DE ASEGURAMIENTO
AL CENTRO DE REFERENCIA O

2| RED A LA CUAL CORRESPONDA

10

LLEVAR EL REGISTRO DE
HISTORIA CLINICA DIGITALIZADA Y
ELECTRONICA CONSERVANDO
TODA LA INFORMACION
REQUERIDA ¥ GARANTIZANDO LA
CUSTODIA DE CONFORMIDAD CON
3 _LA NORMATIVIDAD VIGENTE MES 10
VILLA DEL ROSARIO

SERVICIO DE UN(1) MEDICO Y UN
(1) AUXILIAR DE ENFERMERIA EN
EL HORARIO DE 8 AM A 12 M Y DE

4 2PM A 6 PM MES | 10
DOTACION BIOMEDICA DE VILLA
= DEL ROSARIO MES 10

| CREAD CUCUTA
==




ACTIVIDADES DE BIENESTAR
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No. de actividades por area
2014

50 - 46
45 -
40 -
35 -
30 -
25 -
20 - 17
15 -
10 -

25

115 Actividades

Salud Fisica  Calidad de Vida  Recreaciony Cultura
Deportes



PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR
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Atencion al usuario en Salud Fisica

N° citas atendidas en salud fisica No. de personas atendidas por
2014 estamento
3.500 - 2014
3,000 2.983 3.500 -
2.500 - 5 500 -
2.000 - m Citas solicitadas 2.000 -
1.547 _ .
1.500 - m Citas atendidas 1.500 -
1.000 - 1.000 -
500 -
500 - 37 72
O . . T ——
0 Estudiantes Docentes Administrativos

Inversiéon: $146.899.168



PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR @
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Fortalecimiento del area de Cultura

NUumero de estudiantes que integran grupos culturales

180
160 153
140
120 m Pamplona mVilla del Rosario
100
80

60

40

20

Total Vinculados: 425 Inversién: $ 18.513.975



PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR
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Atencion al usuario en calidad de vida

No. de citas atendidas en calidad de vida
2014

Citas atendidas

1.357

0 200 400 600 800 1.000 1.200 1.400 1.600

Inversiéon: $153.849.632



Fortalecimiento del area de recreacion y deportes

Numero de Estudiantes que Integran Equipos Deportivos

30
o5 mPamplona  mVilladel Rosario
25
20 20
20 18
17 17
15 15
15 14 14
13 12
11 11
10
7
5
4 4 4
5 3 3 3
0
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Total Vinculados: 255 Inversion: $ 231.854.992



AREA DE DEPORTES: MEDALLERIA EN LOS JUEGOS P

UNIVERSITARIOS DE ASCUN 2014 T
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Deporte Deportista Bronce
P Oscar Arturo Salazar Torres (Cread Bucaramanga) 1
udo
Cesar Joan Leal Robles (Sede Villa Del Rosario) 1
Henny Yajaira Rubio (Sede Villa Del Rosario) 2
) Lorena Arias Arague (Sede Principal)

Atletismo . X
Alexander Riafio Giraldo (Cread Boyaca) 1
Edgar Diaz De Voz (Sede Principal) 1

Jhon Favert Fernandez (Cread Bogotd)

Jhon Jairo Jaimes Lora

Tenis de mesa equipos 1
I auip Jonhbray Castellanos Diaz (Cread Cucuta)

Zair Eduardo Ramos Serrano

Jhon Favert Fernandez (Cread Bogotd)

Tenis de mesa dobles . - 1
Jhon Jairo Jaimes Lora
Tenis de mesa individual Jhon Favert Fernandez (Cread Bogotd) 1
Karate do combate - 50kg Astrid Quijano Cardenas 1
Karate do combate - 68kg Diana Carolina Ramirez 1
Astrid Quijano Cardenas
Karate do equipos Diana Carolina Ramirez 1
Yenifer Tatiana Pardo Pesca
Taekwondo combate de 80 - 87 L
- Jorge Luis Caceres Franco 1
Taekwond bate de 67 - 73
aekwondo cokmg ate de Diana Paola Camargo Martinez 1
TOTAL 2 6 8

PUESTO 10 A NIVEL NACIONAL ANO 2014



NATACION CREAD SANTANDER
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OSCAR MOISES
FUENTES

IX Semestre
Educacion Fisica
CREAD SANTANDER

Medalla de Plata.
Juegos Paralimpicos
Londres, 2012 -2014

Medalla de Oro.
Campeonato Mundial
Canada, 2013 -2014



JUEGOS NACIONALES UNIVERSITARIOS ASCUN
2014

de Pamplona

_ PRESENTE

Apoyo: $187.399.023
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AUXILIOS DE ALIMENTACION
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Auxilios de alimentacion

cvn@ Centro Virtual
de Noticias
de laeducacion

INICIO  NACIONAL ~ REGIONAL  INTERNACIONAL

Junes, 21 de julio ge 2014

Inicia = Insttuciones de Eduzacion Superior = Univeraidades = Universidad de Pamplana

600 estudiantes se beneficiaran con el auxilio de alimentacion que
ofrece la Universidad de Pamplona

Viernes, 11 de Al de 2014

Comunicada te Prensa No 143 de alril de 2014

Ain se encuentra vigente |3 convacatoria para los estudiantes interesados en acceder al
aulio de alimentacian gue ofiece |3 Universidad de Pamplana y gue para este semestre
se amplid a B0 cupos mis que el afio anterior, con el propdsito de aporar &l
mejararmiento de las condiciones de vida de |os futuros profesionales

Universidad de Pamplona

Contacto
Durante [3 semana los aspirantes en Pamplona, CREAD More de Santander y la

extensicn de “illa del Rosario, s2 estén presentando por facultades. Elviemes 11 de abril  Rectora: Esperanza Paredes
finalizan las entrevistas con los estudiantes de las facultades de Ciencias Basicas, | Hemandez

Econdmicas y Empresariales. Directora Oficina de Comunicaciony

) o | CATALOGO UNIVERSIDADDES. pdf - Adobe Reader
El Rector de |2 Universidad de Pamplona, Elio Daniel Serrano Velasco, asequrd qep 1

yestiones adelantadas para ampliar [a cobertura del auxilio son producto del cardcter incluente de la Universidad v del inte
por offecer a los estudiantes mejores condiciones, siendo éstos [a razdn de ser de [a institucion: ‘Todos nuestros esfusrzos

yue ofiecerles un auxilio de slimentacion & los profesionales en formacidn significa un apoyo importante y un mensaje da
farnilia Uriparnplona que somos, por eso ampliamos los cupos para este afic”, afimd el Rectar,

pstudiantes a |3 fecha se han presentado para obtener los cupos: "La convocatoa ha estado bastante concunida, Es
4 e L W

Lo cicac | ot o bedonio oo T Ll

Se otorgaron auxilios de alimentacion por

valor de $149.413.362.

Beneficiarios 2014-1: 600 estudiantes
(400 Pamplona, 200 Villa del Rosario y
Cucuta)

Beneficiarios 2014-2: 600 estudiantes
(300 Pamplona, 200 Villa del Rosario y 100
Cucuta)




BECAS TRABAJO

No. estudiantes beneficiados con becas trabajo por facultad

80 -

60 -

40 -

30 -

10 -

69

30

10

28

227 beneficiados

25

Ciencias
Basicas

Artesy
Humanidades

Inversién: $115.867.290

Ciencias
Econdémicas

Ciencias
Agrarias

Ingenierias y
Arquitectura

Educacion

Salud



PASANTIAS ASIGNADAS POR BIENESTAR

UNIVERSITARIO

No. estudiantes beneficiados con pasantias por facultad

30 - 28

25 -

20 -

54 beneficiados

15 -

10 -

5
X 3 L
Artes y Ciencias Basicas  Ciencias Agrarias Ciencias
Humanidades Econdmicas

Inversion: $173.785.786
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TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES



FORTALECIMIENTO EN EL DESARROLLO DE

APLICACIONES PARA PROCESOS MISIONALES

Iy g™ 4

|
’ 7

Link: aplicacion movil para el [ B Google pay e
estudiante g s
:L; ;D Estudiante UP 7 .
Juegos m Agregar a la lista de deseos
Eleccién del ed

Link: aplicacién movil para el docente § = & " ;;_:‘ —
de la universidad de Pamplona = S - Aol || = = e
Se encuentra en modelamiento - : (] | .
|- )

Link: aplicacion movil para
Rectoria y Administrativos de la
Universidad de Pamplona




AMPLIAR EL ANCHO DE BANDA PARA FACILITAR

EL ACCESO DE TIC.

Ancho de banda por sede

60
50 Total Ancho de
Banda: 100
MBps
40

Valores en MB
w
o

20
12
10 8 5 8
Bk
0 —

Sede Sede Villadel Sede Cread Sede Bogota Casona Casa Domus CREAD
Pamplona Rosario Cucuta Santander



ADQUISICION EQUIPOS DE COMPUTO

RELACION DE COMPUTADORES POR PROGRAMA

JAcreditacién Instt Incle-na[(.'

PROGRAMA ACADEMICO SEDE DESCRIPCION CANTIDAD
01 PSICOLOGIA VILLA ROSARIO COMPUTADOR i5 Y ESTABILIZADOR 3
02 "'CENC;\(?FJ::I JEENR';\ESNGUAS VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 25
03 INGENIERIA INDUSTRIAL VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 14
04 INGENIERIA TELECOMUNICACIONES VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 25
05 INGENIERIA DE SISTEMAS VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 10
06 INGENIERIA DE ALIMENTOS VILLA ROSARIO COMPUTADOR i5 Y ESTABILIZADOR 1
07 DISENO INDUSTRIAL VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 25
08 AULA VIRTUAL 1 VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 50
09 AULA VIRTUAL 2 VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 50
10 AULA VIRTUAL 3 VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 50
11 TECNICO ﬁ\l'\éﬁgigmﬁﬂzm'o'\' VILLA ROSARIO COMPUTADOR i5 Y ESTABILIZADOR 2
12 MLECTEE?AIEEEEOEISJI'D%ETD;:L VILLA ROSARIO COMPUTADOR i5 Y ESTABILIZADOR 2
13 MATEMATICAS VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 1
14 INGENIERIA MECATRONICA VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 10
15 INGENIERIA ELECTRICA VILLA ROSARIO COMPUTADOR i7 Y ESTABILIZADOR 9
16 COMUNICACION SOCIAL VILLA ROSARIO COMPUTADOR i5 Y ESTABILIZADOR 40
17 COMUNICACION SOCIAL VILLA ROSARIO COMPUTADOR IMAC Y ESTABILIZADOR 5
18 ARQUITECTURA VILLA ROSARIO COMPUTADOR IMAC Y ESTABILIZADOR 10
19 LICENCIATURA EN EDUCACION ARTISTICA CUCUTA COMPUTADOR IMAC Y ESTABILIZADOR 7
TOTAL 339

Inversién:$780.291.488




ADQUISICION EQUIPOS DE COMPUTO

10 No. de equipos de cOmputo por facultad 150

140 -
120 -
108
100 -
80 -
60 - 52

40 -

20 1
1

Salud Artes y Ingenierias y Educacioén Basicas Aulas virtuales
Humanidades Arquitectura

Total equipos: 339




ADQUISICION DE SOFTWARE

PROGRAMA ACADEMICO

SEDE

RELACION DE SOFTWARE POR PROGRAMA

DESCRIPCION

CANTIDAD

01 PSICOLOGIA VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 3
LICENCIATURA EN LENGUAS
02 EXTRANJERAS VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 25
03 INGENIERIA INDUSTRIAL VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 14
04 INGENIERIA TELECOMUNICACIONES VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 25
05 INGENIERIA DE SISTEMAS VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 10
06 INGENIERIA DE ALIMENTOS VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 1
07 DISENO INDUSTRIAL VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 25
08 AULA VIRTUAL 1 VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 50
09 AULA VIRTUAL 2 VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 50
10 AULA VIRTUAL 3 VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 50
TECNICO EN AUTOMATIZACION
11 INDUSTRIAL VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 2
TECNICO EN GESTION DEL
12 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 2
13 MATEMATICAS VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 1
14 INGENIERIA MECATRONICA VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 10
15 INGENIERIA ELECTRICA VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 9
16 COMUNICACION SOCIAL VILLA ROSARIO LICENCIA OFFICE 2013 ACAD 40
17 COMUNICACION SOCIAL VILLA ROSARIO Office Std 2011 SNGL OLP NL Acdmc para iMAC 5
18 ARQUITECTURA VILLA ROSARIO Office Std 2011 SNGL OLP NL Acdmc para iMAC 10
19 LICENCIATURA EN EDUCACION ARTISTICA CUCUTA Office Std 2011 SNGL OLP NL Acdmc para iMAC 7
Renovacion por un afio de la licencia del software de simulacion
20 INGENIERIA INDUSTRIAL PAMPLONA FlexSim y soport técnico remoto prestado de manera virtual o 1
telefonica.
Licencia ArcGis (Geostatistical Analyst for Desktop Concurrent Licen;
21 ARQUITECTURA PAMPLONA Spatial Analyst for Desktop Concurrent Licen; Network Analyst for 1
Desktop Concurrent Licen; 3D Analyst for Desktop Concurrent Licen)

22 ARQUITECTURA PAMPLONA Licencias Lic WinPro 8,1 SNGL Upgrd OLP NL Acdmc 1

TOTAL 342




ADQUISICION DE SOFTWARE

160 - No. de licencias por facultad 150

140 -
100 -
80 -
60 -

40 -

1

Salud Artes 'y Ingenierias y Educacion Béasicas Aulas virtuales
Humanidades  Arquitectura




ADQUISICION DE EQUIPOS AUDIOVISUALES

RELACION DE EQUIPOS AUDIOVISUALES POR PROGRAMA

PROGRAMA ACADEMICO

SEDE

DESCRIPCION

CANTIDAD

01 Terapia Ocupacional IPS CUCUTA VIDEO BEAM 1
02 Técnico en Automatizacién Industrial VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 1
03 Técnico en Gestion dgl mantenimiento VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 1
Industrial
04 Psicologia VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
05 Medicina VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 1
06 Matematicas VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
07 Licenciatura en Lenguas Extranjeras VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
08 Licenciatura en Pedagogia Infantil IPS CUCUTA VIDEO BEAM 1
09 Licenciatura en Educacion Artistica CUCUTA VIDEO BEAM 2
10 Licenciatura en Lenguas Extranjeras CUCUTA VIDEO BEAM 2
11 Ingenieria Industrial VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
12 Ingenieria de sistemas VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
13 Ingenieria de alimentos VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
14 Ingenieria de Telecomunicaciones VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
15 Ingenieria Mecatrénica VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
16 Ingenieria Eléctrica VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
17 Fonoaudiologia IPS CUCUTA VIDEO BEAM 1
18 Fisioterapia IPS CUCUTA VIDEO BEAM 1
19 Enfermeria IPS CUCUTA VIDEO BEAM 1
20 Disefio Industrial VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
21 Contaduria Publica VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
22 Comunicacion Social VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
23 Arquitectura VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
24 Administracion de Empresas VILLA ROSARIO VIDEO BEAM 2
CONSOLA, PARLANTES, MICROFONO
- 4 INALAMBRICO, BASE COLGANTE
25 Auditorio IPS IPS CUCUTA METALICA, TRIPODE PARA 5
MICROFONO
TOTAL 45

Inversion: $72.734.000



20
18
16
14
12
10

o N b~ OO

Salud

No. de equipos audiovisuales por facultad

18

Total audiovisuales: 45

Artes y Ingenierias y Educacion Béasicas Ciencias
Humanidades  Arquitectura econdomicas y
empresariales
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GOBIERNO, PLANIFICACION Y ADMINISTRACION



APOYOS A ESPACIOS DE PARTICIPACION POLITICOS Y DE

DESARROLLO EN PROPUESTAS PARA LA ACADEMIA

Realidades de la Educacion Superior en
Colombia

Segundo encuentro ampliado de la Comisién

L . Il encuentro organizativo de la FEU
Académica Nacional 9

Comité Politico Nacional de Identidad
Estudiantil

IV Congreso Nacional de la Federacion
XVIlI Congreso Latinoamericano y Caribefio Universitaria de Estudiantes FEU [ g - =il - s i
de Estudiantes — CLAE ) ? ‘,',5!4\"‘?,,, oMo .h:,r
! b e

2




REPRESENTACIONES INSTITUCIONALES

-~ | % e
[Cstpy eomprometids |
7

Noveno congreso
internacional de
educacion universidad Asistencia reunion
2014 — la Habana, Cuba ordinaria del SUE —
del 10 al 14 de febrero en P < 25 junio en la
el palacio de W S ciudad de Bogota.
convenciones de la -
Habana. : : Participacion del Sr.
Rector
3 participantes

Participacién en la Escuela Nacional de Estudiantes
Universitarios en el lanzamiento del Acuerdo por lo
Superior 2034 del CESU




MANTENER LA CALIFICACION DE RIESGOS

Acreditacién Institucional

Investor Services SA.scv

Califi de

Bogots D.C.. 2 de mayo de 2014

Ooctora

SANDRA PATRICIA PEREA DIAZ

Suparntendente Delegada para Emisores, Portafolio de Irversidn y Olros Agentes
de

Calie 7* No, 4 - 49
Begoeta D.C.

Asunto: 0084.000002 BRC Investor Services S. A, Sociedad Calificadora de
Valores.
83 Informes de calificacion
31 Remision de informacion
SIN ANEXOS

Doctora Perea;

Informo la e la de por el Comite
Técrico en reunidn de jecha 2 ce mayo de 2014, %a cual conste en acta No. &

La decision adoptada por @l Comié fue & sigulente:

* Otorge la calificacion de Capacidad de Pago: BB modificando la anterior que s8
enconlrabs en BS-

Cantactos:

Edgar Diaz Gémez
edisz@bre.com.co

Maria Carolina Barén Buitrago
cmbaron@bre com co

Copias: Doctor Ello Danlel Sermanc Velasco, Rector, un.-.uuuau u anpk.ru Doctor Oswakio
Ctivers Pafia Manslia, Dimctor Cicna de Doctar Mchel
& Jaress Gandur, Director de Crédito Piblico, angwq 1W
Bogatd D. C.. Colomtia
1del1  pax (s71)519038¢
Fax. 5430626 )
W brc com oo




DEUDA PUBLICA

v -
JAcreditacién Iruﬂluflo‘u:l(
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[Esty 4 comprometids |

Histérico Deuda Publica
(2006-2014)
Millones de pesos

$38.847

$28.404 $28.674 $28.268 $27.942

$27.289

$8.574

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

$ 25.876

$20.135

2013 2014
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COMUNICACION ORGANIZACIONAL



ACTUALIZACION IMAGEN CORPORATIVA N,‘m‘m(
L

Universidad de Pamplona Formato carta Formato oficio

Bacter io’og ia Plantilla de Power Point

A
y Laboratorio Clinico

Esta plantila se presenta para ser tenida en cuenta en exposiciones, conferencias, ponencias, seminarios,

Acreditacion Institucional

diplomados, inclusive en las mismas clases que imparten los docentes y personal administrativo de la Universidad de

Descargar Leonet Bacteriologia Pampiona

xf

[ Estigy comprametido)|

Plantilla Power Point

Fondo de escritorio

Los nuevos fondos de escritorio pueden ser usado en los diferentes colores que aqui encontrara

Descargar Leonet Caimiup

Fondo de escritorio




PAGINA WEB A Y Ll

"\'\UN|VERS|DAD DE PAMPLONA Porque escribir no solo es cosa
/ = de letras,

Aspirantes |

Reforma al sistema de salud
é}hﬁ FACULTAD DE SALUD Atioro o) debato

mik  Codtact NusstaFaculad  Programss  EducacknNo®imal  Admisknes  iestigackn  ineracokin Soctal  Practicas en Sakd

Apreciado usuarlo, a ravés del correo u.C0 58 an I3 Judiciales

Actualizacion pagina web CIDTSA  taborsorode

Morfologia
UNIYERSIDAD DE PANPLONA Humana

Unipamplor';(sl

iado en esta gis ¥
_—

i g;? “"DI’Q Estudiantes de V Semestre de Enfermeria celebraron el Rito de
L L |

:(l LaLuz

Ud &5 elvishame No.

1 A

Actualizacion subportales

575 comunicados de prensa




PAGINA WEB

3.450.000
3.400.000
3.350.000
3.300.000
3.250.000
3.200.000
3.150.000
3.100.000
3.050.000
3.000.000

350.000 ~

300.000 -

250.000

200.000

150.000

100.000

50.000

0

A{M tacién Instt cuclo-u:l/

0\"35"727 Compréc gengifido /

Estadisticas de visitas mensuales

3.161.130

324.937
311.237 307.976 304.014
290.181
261.722 271.455 278.444  282.016 272871
I I 245-268 I I 249707
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Nowembre Diciembre
Estadisticas de visitas anuales
3.399.818

Seguidores en Facebook: 26.270
Seguidores en Twitter: 17.900
Seguidores en instagram: 2.501

2013

2014



ALIANZAS ESTRATEGICAS CON MEDIOS DE

COMUNICACION

CAMPEONES

15.242.08°
RADIO - PRENSA ¥ TELEVISION

?

/

R

COLMUNDO RADIO AL

13704

Radlo Guaimaral

Zoom

LA VOZ DEL NORTE

5 LUNES A VIERNES ,g’
5:00 - 6:00 am g

RAD|O.C

CARIONGO

PORTAFOLIO DE LA DEMOCRACIA
882084735

radi@lemas [

70

60

50

40

30

20

10

Pautas Publicitarias 2013 Vs. 2014

39

4 3
Pautas publicitarias en  Pautas publicitarias en Pautas publicitarias
radio prensa digitales

m2013 m2014

63

Pautas publicitarias en
television
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OTRAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES



PARTICIPACION DE LA UNIPAMPLONA EN LA RED

UNIVERSITARIA DE EMPRENDIMIENTO

1Bk ramnic bl p
[Cstoy eomprometids |
&/

/ REUNE: Red Universitaria De Emprendimiento. \

Es una de las redes de ASCUN.

Lineas de trabajo:

« Formacion

 Investigacion

* Relaciones interinstitucionales (Participa Jesus Ramirez)
* Promocion

REUNE: Esta organizada por 6 nodos regionales y hacen parte de

@ mas de 70 IES. /




RESULTADOS FONDO EMPRENDER

Segun el andlisis de datos realizado al Fondo Emprender y a FONADE se encontré que:

« Se han efectuado 41 convocatorias en 10 afios (11 de marzo se cierra la No. 42) la
Universidad de Pamplona mantiene convenio con el Fondo Emprender.

« Se han avalado 345 planes de negocio.

» Del total de los montos asignados a las universidades se han recibido el 8%.

* EI50% de los planes de negocio han recibido entre 70 y 90 millones de pesos.

* Norte de Santander ocupa el quinto lugar con 21 planes de negocio, Cucuta ocupa el
sexto puesto.

La Universidad de Pamplona ocupa el octavo lugar de
las universidades que generan mayor proceso de

emprendimiento a nivel nacional y es la que mas
participa de las cifras anteriores. (planes de negocio
en la actividad de hoteles y restaurantes.)




PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD

MESA DE TRABAJO REUNE [Estpg ¢

=4

Simposios internacionales de
emprendimiento

G G R R

4

1 I
a8 .

4




LOGROS PARA LA UNIVERSIDAD

»

7y By 4,
[Calog comprometids |
7

S

Integracion de la pagina institucional ASCUN — REUNE.
Posibilidad de organizar el tercer simposio internacional de emprendimiento.
Participacion en la planeacion estratégica de REUNE.

Participar en proyectos y planes del gobierno central.

a &~ W D E

Repicar las actividades en la universidad y proponerlas a nivel  del

emprendimiento regional.



PARTICIPACION DE LA UNIPAMPLONA EN LA RED

UNIVERSITARIA DE EMPRENDIMIENTO

Iy e 1,
[Gs By @@&q@ﬁu%ﬁ’@df? /
7

POSTGRADOS - ESPECIALIZACIONES

« Se abrio por primera vez en Bogota el proceso para ofertar
postgrados.

« Se logra abrir dos grupos de la Especializacion de gestion de
proyectos informaticos (70 personas).

« Estamos a la espera de poder ofertar las maestrias y demas
programas de postgrados.



i ) = s
STy COmPré
7

GRACIAS
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PLAN DE MEJORAMIENTO

Control Interno de Gestion



PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA

(rS
VIGENCIA 2013 »_—a

Durante la auditoria realizada por la Contraloria General del Departamento,
se formularon 17 hallazgos de los cuales se presentan a continuacion los
mas relevantes, con las acciones establecidas para subsanarlos vy el
porcentaje de cumplimiento a la fecha.

PORCENTAJE DE EJECUCION

m Acciones cerradas 100%

m Acciones ejecutadas el 80 %
B Acciones ejecutadas el 50 %
m Acciones ejecutadas el 40 %

TOTAL ACCIONES 17




PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA

VIGENCIA 2013

HALLAZGO

Inducciones y re
inducciones: Falta
capacitacion para el

personal que
interviene en el
proceso de la
informacion
contable.

OBSERVACION

Desde la fecha de implementaciéon se esta desarrollando el
proceso de induccidbn al personal vinculado, realizando
capacitaciones al personal vinculado dando cumplimiento a lo
establecido en el PGH - 03.

e
[Cstpy eompromebids |

AVANCE

100%

Informes de
Supervisor

Dentro de la GDE.VA-01 v.00 "Guia de supervision e
interventoria de la Universidad de Pamplona" se incluira el
informar a la oficina de control interno en el caso que el
supervisor no haga entrega de informes y demas documentos en
ejercicio de su funcion de supervision.

80%

Justificacion
cantidades estudios
previos

Dentro de la GDE.VA-01 v.00 "Guia de supervision e
interventoria de la Universidad de Pamplona" se incluira el
informar a la oficina de control interno en el caso que el
supervisor no haga entrega de informes y demas documentos en
ejercicio de su funcion de supervision.

80%
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INFORME FINANCIERO

Contabilidad y Presupuesto



INFORME FINANCIERO

A
[Estpy compromebids |

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
BALANCE GENERAL COMPARATIVO
DICIEMBRE 2014-2013
CIFRA EN MILLONES DE PESOS

ACTIVOS 14 2013 PASIVOS 14 2013
CORRIENTES VERTICAL VERTICAL _HORIZONTAL CORRIENTES VERTICAL VERTICAL _HORIZONTAL
OBLIGACIONES FINANCIERAS $5.398,56 12,60% $5.725,14 11,98 -5,70%
CUENTAS POR PAGAR $6.128,56 14,31% $ 4.540,91 9,50% 34,96%4
OBLIGACIONES LABORALES $ 4.049,32 9,45% $ 3.920,41 8,20% 3,29%
EFECTIVO $31.982,79 15,89%  $29.558,79 15,05% 8,209 [OTROS BONOS Y TITULOS $ 260,00 0,61% $ 260,00 0,54% 0,009
INVERSIONES $ 218,68 0119  $8.429,11 4,29% -97,41%4 [PASIVOS ESTIMADOS $ 1.262,17 2,95% $ 1.381,00 2,89% -8,60%
DEUDORES $14.218,70 7,069  $16.387,00 8,359 -13,23% [OTROS PASIVOS $ 8.086,38 18,88% $ 7.713,67 16,14% 4,839
OTROS ACTIVOS $ 168,02 0,08% $ 155,32 0,08%4 8,18% [TOTAL PASIVOS CORRIENTES | $25.184,99 58,80% $23541,13  49,27% 6,98%
PASIVOS NO CORRIENTES
OBLIGACIONES FINANCIERAS $ 14.734,39 34,40% $20.150,92  42,17% -26,88%
TOTAL ACTIVOS ; . 0 o 9 9
e $46.588,19  23,14% $5453021  27,77% -14,56% [OBLIGACIONES LABORALES $ 100,00 0,23% $ 203,10 0,43% -50,76%4
PASIVOS ESTIMADOS $ 2.812,96 6,57% $ 3.886,23 8,13% -27,62%
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE | $ 17.647,35 41,20% $ 24.240,25 50,73% -27,20%
ACTIVOS NO CORRIENTES TOTAL PASIVOS $42.832,34 100,00%  $47.781,37 _ 100,00% -10,36%
PATRIMONIO INSTITUCIONAL
INVERSIONES $1.000,00) 0509  $1.000,09 0,519 0,009 [CAPITAL FISCAL $ 85.509,00 53,96% $ 78.512,82 52,84%] 8,91%
PROPIEDAD PLANTA Y . . | |RESULTADOS DE EJERCICIOS . ) ] :
EQUIPO $81.301,700  40,39% $68.988,82  35,13% 1785% |\ NTERIORES $0,00 0,00% $ 850,96 0,57% 100,00%
BIENES USO PUBLICO, . . N . ) .
T $ 253,68 0,13% $ 253,68 0,13% 0,009 [RESULTADOS DEL EJERCICIO $9.849,02 6,22% $6.145,24 4,14% 60,27%
OTROS ACTIVOS $72.159,16 358504 $7159533  36,46% 0,79% [SUPERAVIT POR DONACION $ 298,14 0,19% $ 263,43 0,18% 13,18%
ISUPERAVIT POR FORMACION
DE INTANGIBLES $ 1.250,00 0,79% $ 1.250,00 0,84% 0,009
SUPERAVIT POR . ) .
Vel $ 61.564,22 38,8594 $61.564,22  41,43% 0,009

TOTAL ACTIVOS NO

CORRIENTES $154.714,54 76,86% $141.837,83 72,23% TOTAL PATRIMONIO $ 158.470,38 100,00% $ 148.586,67 100,00%

$201.302,73 100,00% $ 196.368,04 100,00% TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO ~ $ 201.302,73 100,00% $ 196.368,04 100,00%

ICUENTAS DE ORDEN ICUENTAS DE ORDEN

ch)L'\JI%(’)\IF(QBAESI\Ig_DEES?ECHOS $ 6.893,82 18,47% $6.885,75 33,00% 100,00% |[PEUDORAS POR EL CONTRA -$ 6.893,82 18,47% -$ 6.885,75 33,00% 100,00%
ADCB?EEDORAS POR CONTRA $ 30.423,45 81,5399  $13.981,04 67,00% 117,61% |ACREEDORAS DE CONTROL -$ 30.423,45 81,53% -$ 13.981,04 67,00% 117,61%

[TOTAL CUENTAS DE ORDEN $37.317,27 100,00%  $ 20.866,79 100,00% 78,84% [TOTAL CUENTAS DE ORDEN -$ 37.317,27 100,00% -$ 20.866,79 100,00% 78,84%




INFORME FINANCIERO

BALANCE GENERAL COMPARATIVO

$ 250.000 - NERAL C
(Millones de pesos)
$200.000 |  $196.368 $201.303
$ 158.470

$ 150.000 - $ 148.587

m 2013
$100.000 - o

Vi $47.781 = $42.832
$0 -

ACTIVOS PASIVOS PATRIMONIO



INFORME FINANCIERO an
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
ESTADO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA FINANCIERA Y SOCIAL
1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2014 - 2013
CIFRAS EN MILLONES DE PESOS
2014 VERTICAL 2013 VERTICAL HORIZONTAL
INGRESOS
0, 0, 0,

A R OIS $102.756,60 91,11% $ 93.435,66 95,73% 9,98%
COSTOS DE VENTAS.
OPERACION Y $76.942,17 74,75% $67.137,46 73,41% 14,60%
PRODUCCION
GASTOS 0
OPERACIONALES $23.188,23 22,53% $20.265,83 22,16% 14,42%
OTROS INGRESOS $10.029,14 8,89% $4.168,37 4.27% 140,60%
OTROS GASTOS $2.806,32 2.73% $ 4.055,50 4,43% -30,80%

EXCEDENTE DEL
EJERCICIO

$9.849,02 $6.145,24 60,27%




INFORME FINANCIERO

$ 120.000 -
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1$93.436

ESTADO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA FINANCIERA Y SOCIAL
2014-2013
(Millones de pesos)

$ 102.757

$76.942

$67.137

$23.188
$ 20.266

$ 10.029

$4.16 $6.145

$4.056; 5 806

INGRESOS COSTOS DE VENTAS. GASTOS OPERACIONALES  OTROS INGRESOS OTROS GASTOS EXCEDENTE DEL
OPERACIONALES OPERACION Y EJERCICIO
PRODUCCION

m2013
m2014
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PROCESOS DISCIPLINARIOS

140 PROCESOS DISCIPLINARIOS 2014

121
120 -

100 -
80 -
60 -
40 -

20 -

PROCESOS DISCIPLINARIOS PROCESOS ACTIVOS DE PROCESOS DISCIPLINARIOS
2014 VIGENCIAS ANTERIORES CON RADICACION 2014



PROCESOS DISCIPLINARIOS

A

2 Fmng £
[Cstpy comprometids |
7

QUEJAS RELACIONADAS POR PERSONA, RADICADAS EN LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

90 +
80 -
70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 - 15

10 -

QUEJAS RECIBIDAS  DOCENTES DE ADMINISTRATIVOS  INDETERMINADOS PERSONAS NO
2014 PLANTA DISCIPLINABLES POR
EL CID (DOCENTES,
OCASIONALES Y
OTROS)



PROCESOS DISCIPLINARIOS
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PROCESOS DISCIPLINARIOS
ADELANTADOS POR EL COMITE
DISCIPLINARIO ESTUDIANTIL

No. DE
No. DE PROCESQOS ESTUDIANTES
VINCULADOS

4 88




PROCESOS DISCIPLINARIOS

SESIONES DEL COMITE DISCIPLINARIO ESTUDIANTIL EN
PLENO

45 -

30 -

25 -

20

PRIMER SEMESTRE 2014 SEGUNDO SEMESTRE 2014 TOTAL



PROCESOS DISCIPLINARIOS laall
N

el % Ao
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TOTAL QUEJAS RECIBIDAS POR FACULTAD EN EL COMITE DISCIPLINARIO
ESTUDIANTIL VS. TOTAL ESTUDIANTES VINCULADOS EN CADA QUEJA

140 -
120 - 117
100 -
80 -
62

60 -

5

ma

ARTES Y ECONOMICAS AGRARIAS EDUCACION INGENIERIAS SALUD BASICAS INDETERMINADOS TOTAL

HUMANIDADES



PARTE 2 INFORMACION DE
INTERES PARA LA CIUDADANIA
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QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS

Sistema Integrado de Gestion



QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS
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Informe QRS 2013 vs. 2014

220 207
200
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157

140
120
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40 26 24

0 L |

No. de QRS Recibidas No. de QRS Resueltas  No. de QRS sin resolver No. de QRS sin resolver
Académicas Administrativas

m2013 m2014




N° DE QRS RECIBIDAS Y RESUELTAS POR PROCESO

N° DE OR
NOMBRE DEL N° DE QRS N° DE QRS SINQ =
PROCESO RECIBIDAS RESUELTAS RESOLVER

Vicerrectoria Académica 10 0 10
Reai

egls,tro.y Control 1 1 0
Académico
Facultgd de Ingenierias 4 0 4
y Arquitectura
FacultaFI de Artes y 1 0 1
Humanidades
Facultad de Salud 1 1 0
Facultad de Educacion 1 1 0
Vicerrectoria
Administrativa y 3 0 3
Financiera
Gestion de Recursos
Fisicos y Apoyo 1 0 1
Logistico
Adauisicid ,

qg|§|0|on de Bienesy 1 1 0

Servicios

TOTAL 33 14 19
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CAMPANA PUBLICITARIA TEMAS DE INTERES

‘D\ @unipamplona

/universidaddepamplona

E rendiciondecuentas@unipamplona.edu.co @ www.unipamplona.edu.co

Yﬂu Tu h? /videosunipamplona

Broadcast Yourself "

UNIPAMPLONA

e e L "II‘\".V‘;I;I(’H(' incluyente
g %IQ%(% v comprometida
Ve = sl on el desarrolio’ itegral
sty comprometido ] DE CUENTAS

La Universidad de Pamplona invita a participar del proceso de Rendicion de Cuentas a todos
sus estudiantes, docentes, egresados, Consejo Superior, Consejo Académico, investigadores,
personal administrativo, contratistas y/o proveedores, medios de comunicacion, entes territo-
riales, veedurias, 6rganos de control y del gobierno, Ministerio de Educacién Nacional, asocia-
ciones y gremios economicos, sociales y culturales y a toda la comunidad en general a enviar
los temas que desean conocer frente a la gestion de la actual administracion, a través del
correo electronico rendiciondecuentas@unipamplona.edu.co

Estos temas se daran a conocer el dia de la Audiencia Pablica vigencia 2014.
Enviar junto con datos personales.

Elio Daniel Serrano Velasco
Rector

% UNIVERSIDAD
# ' DE PAMPLONA

wwrcunipamplona.edu. co

OFICINA DE PLANEACION



TEMAS DE LOS GRUPOS DE INTERES

PARTICIPANTE

mié 28/01/2015
02:52 p.m.
Docente Dpto
Microbiologia

TEMA A TRATAR

Cordial saludo, considero muy importante que en esta reunion
se trate porqué no existe coordinacion entre los lineamientos
planteados por el sefior Rector en reunion de profesoresy lo

que la vicerrectoria académica esta legislando, me refiero
concretamente a la modificacion del acuerdo 107 que compila
los criterios de la asignacion de la Responsabilidad Académica,
Investigativa, Administrativa y de Interaccion Social, de los
profesores de la Universidad de Pamplona. En noviembre del
afo pasado en reunién de profesores, el sefior Rector resalto
gue debemos mejorar los indices de productividad y de
investigacion de los programas, sin embargo la propuesta de la
Vicerrectoria para el acuerdo 107 incluye, entre otras cosas, la
eliminacion de asignacién de horas para formulacion de
proyectos de investigacion y las actividades de produccion
intelectual, recortando de manera sustancial las horas
reconocidas para direccion de trabajos de grado; esta
propuesta de acuerdo del 107 no ha tenido en cuenta las
sugerencias que los docentes hicieron al mencionado acuerdo
y es completamente lesiva para el proceso de acreditacion
institucional que esté en curso.

JAcreditacién Iruﬂh.elc-nul(

[Cstpy eompromebids |

RESPUESTA

En atencién a su comunicacion me permito resaltar
lo siguiente:

No existe discordancia entre las directrices
emanadas por la Rectoria y las implementadas por
las Vicerrectorias, por el contrario nos encontramos

en desarrollo de actividades planeadas y
armonicas que buscan el mejoramiento en el
desarrollo de las actividades al interior de Nuestra
Institucién, para el mejoramiento de los procesos

académicos, investigativos, de extension, y

administrativos.

En cuanto a las reformas propuestas al acuerdo
107 de 2005, mediante el cual se regula la
responsabilidad académica de los docentes de
Nuestra Universidad, es necesario aclarar que las
mismas en ningln momento van en contra del
desarrollo de los procesos investigativos, lo que se
busca con dichas reformas es simplificar y hacer
mas comprensible el otorgamiento de tiempos de la
jornada laboral de los docentes para el desarrollo
de actividades diferentes a la docencia.
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PARTICIPANTE TEMA A TRATAR RESPUESTA

Para consultar la liquidacién debe ingresar a la pagina
principal de la Universidad en la parte superior en el icono
Consulta de Matricula Financiera, alli debe ingresar su
namero de documento y puede imprimir su liquidacién.

Inicialmente, su contrasefa de acceso al Vortal sera el mismo

hola, me podrian colaborar . . ., .
nombre de usuario asignado. Asegurese de seleccionar el

vie 30/01/2015 explicandome como hago para . :
) T . tipo de documento que le corresponde y de ingresar
09:34 a.m. consultar la liquidacion de matricula . . .
. . . , correctamente el nUmero del mismo. Antes de ingresar por
Estudiante financiera cuando me piden un

. ) favor lea completamente el instructivo de acceso al vortal.

registro. gracias

Si encuentra algun inconveniente en el acceso al Vortal, por

favor envié un correo electronico a
soportetecnologico@unipamplona.edu.co.
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PARTICIPANTE TEMA A TRATAR RESPUESTA

Atentamente me permito informarle que el proyecto En- Biciencia, es un
proyecto del Semillero Sefisolar, a cargo de la tutora profesora Claudia
Patricia Parra, que fue presentado en la Convocatoria 617 para conformar
bancos de elegibles para formacion de alto nivel para la ciencia, la tecnologia
y la innovacién (semilleros y jovenes investigadores, doctorados nacionales y
en el exterior) de COLCIENCIAS, cuyo objetivo "promover la investigacion y
desarrollo en movilidad con transportes no contaminantes y el disefio de
implementacion de artefactos impulsados a pedal por fuerza humana como
energia alternativa en zonas rurales sin acceso a energia eléctrica".

El presente proyecto tuvo una cofinanciacion por parte de COLCIENCIAS de
$5.000.000,y por parte de la Universidad como contrapartida de $2.000.000,

dom 01/02/2015 | Hola oficina de planeacion, |este proyecto debe culminar en el mes de marzo de 2015.

07:52 p.m. quisiera saber el dia de _
Estudiante rendicién de cuentas sobre [EN razon a la pregunta textual y en base a lo anterior expuesto el proyecto no
Bacteriologiay | el proyecto de ciclo ruta y contempla bicicletas ni ciclo rutas para la Universidad y como resultados se
esperan:

laboratorio clinico | las bicicletas para toda la

universidad. - Analisis de movilidad en la ciudad de Pamplona.

- Andlisis de factibilidad econdmica para promover el acceso masivo a
bicicletas.

- Disefios de ciclo rutas para la ciudad de Pamplona.

- Reduccién de emisiones de CO2 al medio ambiente de Pamplona.

- Eventos de divulgacién de resultados.

- Estudio de factibilidad econémica para la produccién de artefactos de
En-BiCiencia.

- Feria En - BiCiencia: Evento que buscaria generar nuevos artefactos de
BICINGENIO.

- Estudio de viabilidad para la creacién de empresa derivada de
investigacion.




