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MISIÓN 

 

La Universidad de Pamplona, en su carácter público y autónomo, suscribe y asume la 

formación integral e innovadora de sus estudiantes, derivada de la investigación como 

práctica central, articulada a la generación de conocimientos, en los campos de las ciencias, 

las tecnologías, las artes y las humanidades, con responsabilidad social y ambiental. 

 

VISIÓN 2020 

 

Ser una Universidad de excelencia, con una cultura de la internacionalización, liderazgo 

académico, investigativo y tecnológico con impacto binacional, nacional e internacional, 

mediante una gestión transparente, eficiente y eficaz. 
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Presentación  

 
Si alguien me pregunta cuál es el factor diferenciador de nuestra gestión, sin dudarlo, sin titubear ni 
un solo minuto, respondería que el fortalecimiento académico de nuestra Universidad. El 2015 es 
prueba de ello, un año particularmente positivo, si revisamos los indicadores que miden la evolución 
que ha tenido nuestra institución en este trienio. 
  
Una oferta académica fortalecida con un alto porcentaje de recuperación de registros calificados; 
docentes investigadores reconocidos internacionalmente; egresados que se han posicionado en el 
mundo académico, científico, económico, político y productivo. 
  
Abrimos camino hacia la internacionalización a través del establecimiento de una política clara de 
relaciones internacionales y el establecimiento de convenios con instituciones de diferentes 
latitudes para que los profesores y estudiantes vean el futuro con otros ojos, a través de otras 
culturas que enriquecen su espíritu, su bagaje cultural y su idea de globalización, amparada 
necesariamente en la premisa de construir mundo sobre la base de la diversidad. 
  
Fortalecimos el programa de adopción de una segunda lengua, no solo con la calidad de nuestros 
docentes, sino con el esfuerzo de contar en nuestra Universidad con la presencia de nativos de otros 
países, lo que ha permitido hacer de nuestra Universidad de Pamplona una institución de Educación 
Superior consecuente con los requerimientos estatales, pero lo que es más importante aún, 
consecuente con los requerimientos del mundo moderno. 
  
Entendimos que la construcción de la sociedad debe basar su proceder en la equidad y en el 
establecimiento de condiciones equitativas para todos, por eso hemos hecho esfuerzos importantes 
para mejorar las condiciones de vida de nuestros estudiantes, a través de acciones claras que 
permitan que tengan la posibilidad de una mejor educación, mejor alimentación, mejor movilidad y 
condiciones dignas para el desarrollo de su diario quehacer. 
  
Comprometemos, con la sana reflexión académica, nuestros más ingentes esfuerzos para construir 
una cultura universitaria de la paz, en la que todos entendamos que es el momento de darle fin a 
décadas de violencia fratricida para que las nuevas generaciones de colombianos experimenten, lo 
que muchos no hemos podido: vivir en Paz. 
  
Sin embargo falta aún mucho por hacer, somos conscientes de que en el camino hacia la 
Acreditación Institucional apenas avizoramos las primeras de cambio y que nos corresponde 
emprender los esfuerzos necesarios para que esta meta no se vea tan lejos, y a fe que lo vamos a 
lograr, con el compromiso de un maravilloso y dedicado equipo docente y administrativo  y el cuerpo 
estudiantil que ha entendido que el futuro está en el trabajo mancomunado en la búsqueda de la 
calidad 
  
Estamos convencidos, que las aspiraciones colectivas seguirán guiando nuestros esfuerzos para 
hacer de esta casa de estudios el Alma Mater líder en el nororiente colombiano, con liderazgo en 
los procesos de innovación e investigación, respaldados por el fortalecimiento de cada uno de sus 
procesos misionales apostándole a la mejora continua. 

 
Elio Daniel Serrano Velasco 

Rector 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 19 

  

 

 

 

 

 

 
 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA No. 1 EDUCACIÓN INCLUSIVA: ACCESO, 

PERMANENCIA Y GRADUACIÓN 
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Su finalidad es desarrollar un sistema de formación de excelencia, garantizando el 

acceso mediante una oferta de programas de pregrado y posgrado pertinentes, con 

currículos integrales y flexibles, con procesos de autoevaluación y acreditación que 

garanticen su calidad. La institución se esforzará por la permanencia de sus 

estudiantes, con un bienestar universitario integral,  prestando atención a las 

minorías étnicas, población vulnerable y la diversidad de su población, así como 

toda aquella que lo requiera. La graduación de sus estudiantes será un esfuerzo 

permanente. 

 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

COBERTURA 19.781 21.689 100% $ 3.403.746.999 $1.759.188.896 52% 

 

 

Los grandes esfuerzos que ha hecho la Universidad de Pamplona por mejorar su 

imagen frente a la comunidad además de la renovación de 40 registros calificados  

en los últimos tres (3) años, han permitido aumentar el número de estudiantes 

matriculados en la casa de estudios.  A continuación se presenta la evolución que 

ha tenido esta variable en los últimos periodos: 
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Gráfica 1. Cobertura Universidad de Pamplona 2013 – 2015.  

 

 
 

Fuente. SNIES – Oficina de Planeación 

 

 

 

 

Gráfica 2. Cobertura por metodología Universidad de Pamplona 2013 – 2015.  

 

 

 

Fuente. SNIES – Oficina de Planeación 
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PROGRAMA 1.1 ACCESO Y PERMANENCIA 

 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% 
INCREMENTAL 
DE LA TASA DE 

ABSORCIÓN 

90,02% 51,91% 100% $ 301.705.574 $ 0 0% 

 
 

Durante la vigencia 2015, la Universidad de Pamplona registró una tasa de 

absorción del 75,27% para el primer semestre académico y del 51,91% para el 

segundo.  De acuerdo al Ministerio de Educación Nacional, la tasa de absorción 

está definida como la relación entre los estudiantes que ingresan a una institución 

de educación superior por primera vez a primer curso, con respecto a toda la 

población que aspira a ser admitida. 

 

  Número de estudiantes nuevos matriculados en primer curso 

Tasa de Absorción =  

  Número de aspirantes 

 

A continuación se presenta la evolución de esta variable en los últimos tres años: 
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Gráfica 3. Tasa de absorción 

 

 

 

 
Proyecto 1.1.1 Mantener estudio de pertinencia institucional (regionalización) 

 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE ESTUDIOS DE 
PERTINENCIA 

INSTITUCIONAL 
1 0 0% $ 15.450.000 $ 0 0% 

 

 

Aunque para la vigencia 2015, no se logró realizar el estudio de pertinencia 

institucional propuesto en el plan de acción, la Vicerrectoría Académica adelantó las 

siguientes acciones con el propósito de avanzar en este proyecto: 

 

 Vinculación de los docentes universitarios, a través de la definición de 

competencias por programa. 

 Diseño documento estudio de pertinencia. 
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 Diseño instrumentos para la recolección de información. 

 Identificación y vinculación de actores. 

 Implementación muestra de 500 estudiantes de colegios de Villa del rosario. 

 Implementación en muestra de 28 empresarios de Villa del Rosario. 

 Implementación a egresados de las carreras de Administración de Empresas, 

Ingeniería Industrial y Derecho. 

 Caracterización Villa del Rosario. 

 Estudio prospectivo de las áreas misionales en Villa del Rosario. 

 Financiación por parte de Ministerio de Educación Nacional y la Universidad 

de Pamplona por valor de $ 70.000.000 millones de pesos. 

 Exploración de la percepción docente hacia la formación y evaluación de 

competencias. 

 Los días 3 y 4 de diciembre se realizó el primer encuentro de CREADS 

UNIPAMPLONA, que contó con la asistencia de los directores de los Centros 

de Educación a Distancia de las diferentes regiones de Colombia, como 

también la Universidad de Antioquia, Ministerio de Educación Nacional e 

Instituto de Proyección Regional y Educación a Distancia de la Universidad 

Industrial de Santander; en donde se presentó el Plan Maestro de 

Regionalización y los lineamientos de la Política Pública de Regionalización 

que regirán a partir del año 2016 y que fue dado a conocer en la Ciudad de 

Bogotá y demás ponencias. 

 

Proyecto 1.1.2 Implementar el pensamiento pedagógico inclusivo 

 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PROGRAMAS QUE 
IMPLEMENTAN EL 

PENSAMIENTO 
PEDAGÓGICO 
ACTUALIZADO 

23% 0% 0% $ 82.400.000 $ 0 0% 
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En la vigencia 2015 la Vicerrectoría Académica realizó las siguientes actividades 

tendientes a la implementación del pensamiento pedagógico inclusivo: 

 

1. Desde el segundo semestre de la vigencia 2014 se abordó con la orientación de 

la Vicerrectoría Académica y la Facultad de Educación, la actualización del 

pensamiento pedagógico. Coordinado por un grupo de profesores adscritos a las 

siete Facultades de la Universidad de Pamplona que participaron en el “Diplomado: 

Pensamiento Pedagógico” dentro de las acciones formuladas en el Plan de 

Desarrollo 2012-2020 y en el Plan de Acción Institucional 2013-2014. Con el 

propósito de ampliar la socialización a toda la comunidad académica, se incluyen 

los documentos resultados de dicho trabajo. El deseo de la Vicerrectoría Académica 

en primer lugar es dar a conocer la versión actualizada del Pensamiento 

Pedagógico, y en segundo lugar, contar con su realimentación.  A continuación se 

presenta la invitación realizada a la comunidad académica para la actualización del 

PEI y Pensamiento Pedagógico en la vigencia 2015: 

 

Imagen 1. Actualización PEI y Pensamiento Pedagógico 2015 
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Imagen 2. Diplomado en Pensamiento Pedagógico Institucional 

 

2. Se realizó socialización de la actualización del pensamiento pedagógico como 

elemento fundamental para el proceso de modernización curricular de la 

Universidad en 30 programas. 

 

Proyecto 1.1.3 Implementar el modelo curricular inclusivo 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PROGRAMAS QUE 
IMPLEMENTAN EL 

MODELO CURRICULAR 
ACTUALIZADO 

23% 0% 0% $ 82.400.000 $ 0 0% 
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La Vicerrectoría Académica ejecutó las siguientes acciones, tendientes a 

implementar el modelo curricular inclusivo en los programas académicos: 

 

1. El proceso de modernización curricular surtió dos (2) de las cinco (5) etapas para 

su implementación, las cuales se definen a continuación:  

a. Definición de políticas 

b. Diseño 

c. Implementación 

d. Implantación 

e. Evaluación 

 

2. El 100% de los programas académico desarrolló la etapa de diseño curricular.  

 

Proyecto 1.1.4 Mantener o incrementar la oferta académica 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE 
PROGRAMAS DE 

LA OFERTA 
ACADÉMICA 

61 78 100% $ 9.928.525 $ 0 0% 

 

 

La Oficina de Autoevaluación y Acreditación Institucional en pro de mantener e 

incrementar la oferta académica de Universidad realizó el acompañamiento 

semanal a los programas que desarrollaron procesos de Autoevaluación, Planes de 

Mejoramiento, Informes de Acreditación, informes de Documento Maestro, 

construcción de Proyectos Educativos de Programa, construcción de Estudios de 

Factibilidad, modificaciones y creaciones de acuerdos de Planes de Estudio y 

Programas. Igualmente se acompañó a los programas durante la preparación, 
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desarrollo y demás actividades que surgieron pasadas las vistas de Verificación de 

Condiciones de Calidad y de Acreditación de Calidad.  

 

Durante la vigencia 2015, se renovaron 13 programas académicos y se recibió 

registro calificado para ofertar 5 nuevos programas, los cuales se detallan a 

continuación: 

 

 Artes Visuales (Renovado) 

 Música (Renovado) 

 Especialización en Educación Artística (Renovado) 

 Maestría en Paz, Desarrollo y Resolución de Conflictos (Renovado) 

 Zootecnia (Renovado) 

 Geología (Renovado) 

 Maestría en Biología Molecular y Biotecnología (Renovado) 

 Especialización en Desarrollo Económico y Regional (Renovado) 

 Maestría en Educación – Presencial (Renovado) 

 Ingeniería Civil (Renovado) 

 Ingeniería Química (Renovado) 

 Especialización en Sistemas Integrados de Gestión HSEQ (Pamplona y Villa 

del Rosario) (Renovado) 

 Especialización en Educación para la Recreación para Educación 

Comunitaria (Pamplona y Cúcuta) (Renovado) 

 Licenciatura en Educación Artística y Cultural (Nuevo) 

 Maestría en Ciencias Económicas – Distancia (Nuevo) 

 Licenciatura en Ciencias Sociales y Desarrollo Local (Nuevo) 

 Maestría en Educación – Virtual (Nuevo) 

 Maestría en Comunicación Multilingüe y Gestión del Conocimiento (Nuevo) 
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Para la vigencia 2015 se contó con una Oferta Académica en total de 82 Registros 

Calificados distribuidos así: 78 programas Vigentes y 4 Extensiones, ofreciendo 

para pregrado 52 programas y en posgrados 30 programas: 

 

Tabla 1. Registros calificados vigentes a 31 de diciembre de 2015 

FACULTAD 

REGISTROS CALIFICADOS VIGENTES A 31 DE DICIEMBRE DE 2015 

PREGRADO  POSGRADO 

PRESENCIAL DISTANCIA 
TECNOLOGÍ

AS  
TÉCNIC

OS 
EXTENDID

OS 
AMPLIAD

OS 
MAESTRI

AS 
DOCTORA

DOS 

ESPECIALIZACIONES  

PROGRAM
AS 

EXTENDIDOS AMPLIADOS 

Artes y 
Humanidades 

6 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 

Ciencias 
Agrarias 

3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

Ciencias 
Básicas 

5 0 0 0 0 1 3 1 1 0 0 

Educación 4 0 0 0 0 2 3 0 4 2 1 

Económicas y 
Empresariales 

3 3 0 0 0 3 1 0 1 0 0 

Ingenierías y 
Arquitectura 

13 0 3 2 0 8 4 0 4 2 2 

Salud 9 1 0 0 0 2 1 0 1 0 1 

Total  47 4  3 2 0 18 13 1 12 4 4 

Total General 52 30 

 

 

Proyecto 1.1.5 Sistema de autoevaluación y mejoramiento continuo  

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE PROGRAMAS 
AUTOEVALUADOS Y 

CON PLANES DE 
MEJORAMIENTO 

61 72 100% $ 19.857.049 $ 0 0% 

 

 

La Oficina de Autoevaluación y Acreditación Institucional, apoyó el proceso de 

autoevaluación de los siguientes programas: 
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Tabla 2. Programas autoevaluados en 2015 

PROGRAMAS AUTOEVALUADOS 

NOMBRE PROGRAMA MODALIDAD FACULTAD 

Técnico profesional en instrumentación y 
control de procesos industriales 

Técnico profesional 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Técnico profesional en mantenimiento de 
maquinaria y equipos industriales 

Técnico profesional 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Tecnología en automatización industrial Tecnología 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Tecnología en gestión de mantenimiento 
industrial 

Tecnología 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Física Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Química Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Licenciatura en Lengua Castellana y 
Comunicación 

Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Licenciatura en Lenguas Extranjeras 
Inglés – Francés 

Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Contaduría Pública Universitaria - Pregrado Presencial 
Económicas y 
empresariales 

Ingeniería Eléctrica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Arquitectura Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería de Alimentos Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Ambiental Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Diseño Industrial Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Licenciatura en Educación con Énfasis 
en Educación Física Recreación y 
Deportes 

Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Enfermería Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Fonoaudiología Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Terapia Ocupacional Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Nutrición y Dietética Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Administración de Empresas Universitaria - Pregrado Distancia 
Económicas y 
empresariales 

Licenciatura en Educación con Énfasis 
en Educación Física Recreación y 
Deportes 

Universitaria - Pregrado Distancia Salud 

Especialización en Alta Gerencia Posgrado 
Económicas y 
empresariales 
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Especialización en Entrenamiento 
Deportivo 

Posgrado Salud 

Maestría en Ciencia y Tecnología de 
Alimentos 

Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

 

 

Adicionalmente, los siguientes programas elaboraron sus planes de mejoramiento 

de acuerdo al proceso de autoevaluación realizado 

 

Tabla 3. Programas con planes de mejoramiento  

PROGRAMAS CON PLANES DE MEJORAMIENTO 

NOMBRE PROGRAMA MODALIDAD FACULTAD 

Técnico profesional en instrumentación y 
control de procesos industriales 

Técnico profesional 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Técnico profesional en mantenimiento de 
maquinaria y equipos industriales 

Técnico profesional 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Tecnología en automatización industrial Tecnología 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Tecnología en gestión de mantenimiento 
industrial 

Tecnología 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Medicina Veterinaria Universitaria - Pregrado Presencial Agrarias 

Biología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Licenciatura en Pedagogía Infantil Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Ingeniería Mecánica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Industrial Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería en Telecomunicaciones Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Terapia Ocupacional Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Especialización en Educación: 
Educación Especial e Inclusión Social     

Posgrado Educación 

Maestría en Ciencias de la Actividad 
Física y el Deporte 

Posgrado Salud 
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Además, los siguientes programas académicos, elaboraron sus planes de inversión 

con el acompañamiento de la Oficina de Planeación, como requisito para su 

apertura y/o renovación de registro calificado: 

 

Tabla 4. Programa con planes de inversión  

PROGRAMAS CON PLANES DE INVERSIÓN 

NOMBRE PROGRAMA MODALIDAD FACULTAD 

Ingeniería Agronómica Universitaria - Pregrado Presencial Agrarias 

Medicina Veterinaria Universitaria - Pregrado Presencial Agrarias 

Zootecnia (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial Agrarias 

Especialización en Sanidad Animal Posgrado Agrarias 

Maestría en Ciencias Veterinarias Posgrado Agrarias 

Maestría en Extensión y Desarrollo Rural 
(Pamplona - Cúcuta) 

Posgrado Agrarias 

Artes Visuales Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 
Humanidades 

Comunicación Social (Pamplona) Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 
Humanidades 

Comunicación Social - Villa del Rosario Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 
Humanidades 

Derecho (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 
Humanidades 

Filosofía Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 
Humanidades 

Licenciatura en Educación Artística Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 
Humanidades 

Música Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 
Humanidades 

Especialización en Metodología para la 
Educación Artística 

Posgrado 
Artes y 
Humanidades 

Maestría en Ciencias de la Comunicación Posgrado 
Artes y 
Humanidades 

Maestría en Paz, Desarrollo y Resolución 
de Conflictos 

Posgrado 
Artes y 
Humanidades 

Biología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 
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Física Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Geología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Matemáticas Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Microbiología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Química Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Licenciatura en Biología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Licenciatura en Química Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Doctorado en Biotecnología Posgrado Básicas 

Especialización en Transformación de 
Residuos Agroindustriales 

Posgrado Básicas 

Maestría en Biología Molecular y 
Biotecnología 

Posgrado Básicas 

Maestría en Ciencias Biológicas Posgrado Básicas 

Maestría en Física Posgrado Básicas 

Maestría en Química Posgrado Básicas 

Licenciatura en Educación Básica con 
Énfasis en Ciencias Naturales y Educación 
Ambiental 

Universitaria - Pregrado Distancia Educación 

Licenciatura en Lengua Castellana y 
Comunicación 

Universitaria - Pregrado Distancia Educación 

Licenciatura en Ciencias Sociales y 
Desarrollo Local 

Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Licenciatura en Pedagogía Infantil 
(Pamplona - Cúcuta) 

Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Licenciatura en Lengua Castellana y 
Comunicación (Pamplona - Cúcuta) 

Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Licenciatura en Lenguas Extranjeras Ingles 
– Francés (Pamplona - Cúcuta) 

Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Licenciatura en Matemáticas (Pamplona - 
Villa del Rosario) 

Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Especialización en Cultura Política y 
Educación 

Posgrado Educación 

Especialización en Educación: Educación 
Especial e Inclusión Social 

Posgrado Educación 
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Especialización en Educación: Formación 
Integral de la Infancia 

Posgrado Educación 

Especialización en Gestión Educativa Posgrado Educación 

Especialización en Pedagogía de la Lengua 
y la Literatura 

Posgrado Educación 

Especialización en Pedagogía Universitaria Posgrado Educación 

Maestría en Educación Posgrado Educación 

Maestría en Comunicación Especializada 
Multilingüe y Gestión del Conocimiento 

Posgrado Educación 

Maestría en Educación Posgrado Educación 

Arquitectura Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Diseño Industrial Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería de Alimentos Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Ambiental Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Civil Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Eléctrica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Electrónica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Industrial Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Mecánica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Mecatrónica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería Química Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería de Sistemas Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería en Telecomunicaciones Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Tecnología de Alimentos Tecnología 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Tecnología en Automatización Industrial Tecnología 
Ingenierías y 
Arquitectura 
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Tecnología en Gestión de Mantenimiento 
Industrial 

Tecnología 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Doctorado en Ciencia y Tecnología de 
Alimentos 

Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Doctorado Interinstitucional en Educación y 
Cultura Ambiental 

Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Doctorado en Ingeniería Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Especialización en Régimen Territorial Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Especialización en Seguridad Alimentaria Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Especialización en Sistemas Integrados de 
la Gestión de la Calidad 

Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Maestría en Ingeniería Industrial Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Maestría en Ciencia y Tecnología de 
Alimentos 

Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Maestría en Controles Industriales Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Maestría en Gestión de Proyectos 
Informáticos 

Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Maestría en Ingeniería Ambiental Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Maestría en Planeación y Gestión del 
Desarrollo Territorial (Pamplona - Cúcuta) 

Posgrado 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Licenciatura en Educación Básica con 
Énfasis en Educación Física, Recreación y 
Deportes 

Universitaria - Pregrado Distancia Salud 

Bacteriología Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Enfermería Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Fisioterapia (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Fonoaudiología (Pamplona - Villa del 
Rosario) 

Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Licenciatura en Educación Básica con 
Énfasis en Educación Física, Recreación y 
Deportes (Pamplona - Villa del Rosario) 

Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Medicina Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Nutrición y Dietética Universitaria - Pregrado Presencial Salud 
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Psicología (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Terapia Ocupacional (Pamplona - Villa del 
Rosario) 

Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Especialización en Entrenamiento Deportivo 
(Pamplona - Villa del Rosario) 

Posgrado Salud 

Especialización en Gestión Deportiva Posgrado Salud 

Especialización en Medicina Familiar Posgrado Salud 

Especialización en Motricidad Oro facial y 
Disfagia 

Posgrado Salud 

Especialización en Nutrición y Salud 
Pública con Énfasis en Atención Primaria 
en Salud 

Posgrado Salud 

Especialización en Educación para la 
Recreación Comunitaria (Pamplona - Villa 
del Rosario) 

Posgrado Salud 

Especialización en Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

Posgrado Salud 

Maestría en Ciencias de la Actividad Física 
y el Deporte 

Posgrado Salud 

Maestría en Entrenamiento y Rendimiento 
Deportivo 

Posgrado Salud 

Administración de Empresas Universitaria - Pregrado Distancia 
Económicas y 
Empresariales 

Contaduría Pública Universitaria - Pregrado Distancia 
Económicas y 
Empresariales 

Economía Universitaria - Pregrado Distancia 
Económicas y 
Empresariales 

Administración de Empresas (Pamplona - 
Villa del Rosario) 

Universitaria - Pregrado Presencial 
Económicas y 
Empresariales 

Contaduría Pública (Pamplona - Villa del 
Rosario) 

Universitaria - Pregrado Presencial 
Económicas y 
Empresariales 

Economía (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial 
Económicas y 
Empresariales 

Especialización en Alta Gerencia Posgrado 
Económicas y 
Empresariales 

Especialización en Desarrollo Económico 
Regional 

Posgrado 
Económicas y 
Empresariales 

Especialización en Finanzas Posgrado 
Económicas y 
Empresariales 

Especialización en Gerencia de Proyectos Posgrado 
Económicas y 
Empresariales 
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Especialización en Gestión de Proyectos 
Informáticos Virtual 

Posgrado 
Económicas y 
Empresariales 

Maestría en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Posgrado 
Económicas y 
Empresariales 

  

 

A continuación se presenta un resumen del número de programas por cada facultad, 

que recibieron acompañamiento para sus procesos de acreditación: 

 

Gráfica 4. Número de programas por facultad apoyados en su proceso de acreditación 

 

 

 

Proyecto 1.1.6 Mantener o incrementar los programas de alta calidad 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% INCREMENTAL DE 
PROGRAMAS 

ACREDITADOS DE ALTA 
CALIDAD 

11% 4% 69% $ 20.600.000 $ 0 0% 
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Actualmente la Universidad de Pamplona cuenta con tres (3) programas acreditados 

de alta calidad: Ingeniería Electrónica, Ingeniería de Alimentos y Licenciatura en 

Educación Básica con énfasis en Educación Física Recreación y Deportes.  Sin 

embargo, la institución ha realizado grandes esfuerzos con el propósito de aumentar 

sus programas acreditados siguiendo la ruta de la calidad y las estrategias y metas 

planteadas por el Gobierno Nacional para ser de Colombia la más educada.  A 

continuación se detallan los programas que presentaron sus documentos de 

condiciones de calidad ante el CNA para optar por la acreditación de calidad: 

 

 Microbiología 

 Economía 

 Administración de Empresas 

 Ingeniería de Sistemas 

 Medicina Veterinaria 

 Ingeniería Mecánica 

 Ingeniería en Telecomunicaciones 

 Maestría en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte 

 

Con la finalidad de desarrollar un sistema de formación de excelencia, garantizando 

el acceso mediante una oferta de programas de pregrado y posgrado pertinentes, 

la oficina de Acreditación y Autoevaluación Institucional se ha esforzado 

permanentemente  por  acompañar en cada uno de los procesos que se desarrollan 

al interior de los programa de la siguiente manera: 

 
 

Tabla 5. Listado de programas de acuerdo a los procesos desarrollados en la Facultad de 
Artes y Humanidades 

 

 

INDICADOR PROGRAMAS 

Construcción de documento para responder informes 
complementarios a la visita de Pares Académicos  

1. Artes Visuales 
2. Maestría en Paz, Desarrollo y 

Resolución de Conflictos 
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Construcción Acuerdo Plan de Estudios y/o Acuerdo 
Creación de Programa   

1. Maestría en Comunicación Cultura 
y Frontera 

Programas que recibieron visita de Pares 
Académicos  

1. Licenciatura en Educación  artística 
y Cultural (5 al 7 de febrero) 

2. Música (26 al 29 de Marzo ) 

Programas radicados en el  Saces  
1.  Filosofía  
2.  Especialización en Metodología de 

la Educación  Artística  

Programas radicados en el CNA 
1. Comunicación Social Villa del 

Rosario  

 
 

Tabla 6. Listado de programas de acuerdo a los procesos desarrollados en la 
Facultad de Ciencias Agrarias 

 

 

INDICADOR PROGRAMAS 

Construcción de Documento de Acreditación  1. Medicina Veterinaria  

Programas que han elaboraron Plan de 
Mejoramiento 

1. Medicina Veterinaria 

Programas radicados en el  Saces 
1. Maestría en Extensión y Desarrollo 

Rural (Programa Nuevo) 

 
 

Tabla 7. Listado de programas de acuerdo a los procesos desarrollados en la 
Facultad de Ciencias Básicas 

 

 

INDICADOR PROGRAMAS 

Programas en proceso de Autoevaluación  
1. Química 
2. Física 

Programas que recibieron visita de Pares 
Académicos  

1. Microbiología (Acreditación ) 
2. Maestría en Biología Molecular y 

Biotecnología 

 
 

Tabla 8. Listado de programas de acuerdo a los procesos desarrollados en la 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

 

INDICADOR PROGRAMAS 

Programas en proceso de Autoevaluación  

1. Contaduría Pública 
2. Administración de Empresas 

(Distancia ) 
3. Especialización en Alta Gerencia  
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4. Especialización en Desarrollo 
Económico Regional 

Construcción de Documento de Registro Calificado 1. Esp. en Alta Gerencia 

Construcción Acuerdo Plan de Estudios y/o Acuerdo 
Creación de Programa   

1. Especialización en Desarrollo 
Económico Regional(Acuerdo Plan de 
Estudios) 

Construcción de documento para responder 
informes complementarios a la visita de Pares 
Académicos 

1. Especialización en Desarrollo 
Económico Regional(Acuerdo Plan 
de Estudios) 

Programas que recibieron visita de Pares 
Académicos  

1. Especialización en Desarrollo 
Económico Regional Música (26 al 
29 de Marzo ) 

2. Economía (Acreditación)  

 
 

Tabla 9. Listado de programas de acuerdo a los procesos desarrollados en la 
Facultad de Educación 

 

 

INDICADOR PROGRAMAS 

Programas en proceso de Autoevaluación  
1. Licenciatura en Lengua Castellana 

y Comunicación 

Construcción de Documento de Registro 
Calificado 

1. Licenciatura en Pedagogía Infantil  
(Distancia) 

2. Licenciatura en Lenguas 
Extranjeras Inglés 
Francés(Ampliación)  

Programas que han elaboraron Plan de 
Mejoramiento 

Especialización en Educación: 

Educación Especial E Inclusión Social 

Programas radicados en el  Saces  

3.  Maestría en Educación Presencia  
4.  Maestría en Comunicación 

Multilingüe y Gestión del 
Conocimiento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 41 

Tabla 10. Listado de programas de acuerdo a los procesos desarrollados en la 
Facultad de Ingenierías y Arquitectura 

 

 

INDICADOR PROGRAMAS 

Programas en proceso de Autoevaluación  

1. Ing. Eléctrica 
2. Arquitectura  
3. Diseño Industrial 
4. Ing. de Alimentos 
5. Técnico Profesional en 

Mantenimiento de Maquinaria y 
Equipos Industriales 

6. Tecnología en Automatización 
Industrial 

7. Tecnología en Gestión de 
Mantenimiento Industrial 

8. Técnico profesional en 
instrumentación y control de 
procesos industriales 

Programas que han elaboraron Plan de 
Mejoramiento 

1. Ing. de Telecomunicaciones 
2. Ing. Industrial 
3. Ing. Mecánica 

Construcción de Informes de Acreditación 1. Ing. de Mecánica 

Construcción Acuerdo Plan de Estudios y/o 
Acuerdo Creación de Programa   

1. Maestría en Planeación y Régimen 
Territorial 

Programas que recibieron visita de Pares 
Académicos  

1. Maestría en Ingeniería Ambiental  

 
 

Tabla 11. Listado de programas de acuerdo a los procesos desarrollados en la 
Facultad de salud 

 

INDICADOR PROGRAMAS 

Programas en proceso de Autoevaluación  

1. Fonoaudiología 
2. Nutrición y Dietética 
3. Enfermería 
4. Terapia Ocupacional 
5. Licenciatura en Educación Básica 

con énfasis en Educación Física 
Recreación y Deportes ( Distancia-
Ampliación) 

6. Licenciatura en Educación Básica 
con énfasis en Educación Física 
Recreación y Deportes ( Presencial) 

Construcción de Documento de Acreditación  
1. Maestría en Ciencias de la Actividad 

Física y el Deporte 
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Programas que han elaboraron Plan de 
Mejoramiento 

1. Maestría en Ciencias de la Actividad 
Física y el Deporte 

Programas Nuevos en construcción de 
Documento Maestro  

1. Especialización en Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

2. Especialización en  atención integral 
al discapacitado 

 

 

Imagen 3. Socialización Proceso de Autoevaluación a Programas Académicos 

 

 

Imagen 4. Asesoría Construcción Documento Maestro Especialización 

                        

En el año 2015 el SAAI ha adelantado actividades independientes que favorecieron 

el desarrollo de los diferentes procesos que se lideran y acompañan desde la 

oficina.  En este sentido el acompañamiento que el personal de la oficina ha 
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realizado en procesos de Autoevaluación como planes de mejoramiento 

semanalmente ha sido 36 docentes semanales: 

 

Tabla 12. Relación docentes acompañados semanalmente en los procesos de 
Autoevaluación por Facultades 

 
 

INDICADOR PROGRAMAS 

Docentes Programas en proceso de 
Autoevaluación Facultad de Ciencias 
Básicas   

1. Química ( 3 Docentes) 
2. Física (1 Docente) 

Docentes Programas en proceso de 
Autoevaluación Facultad de Educación   

1. Licenciatura en Lengua Castellana y 
Comunicación (1 Docente) 

Docentes Programas en proceso de 
Autoevaluación Facultad de Ciencias 
Económicas Y Empresariales    

1. Administración de Empresas Distancia (1 
Docente) 

2. Contaduría Pública (1 Docente ) 
3. Especialización en Alta Gerencia (1 

Docente ) 

Docentes Programas en proceso de 
Autoevaluación Facultad de  Ingenierías 
y Arquitectura  

1. Ing. Eléctrica (Dos Docentes) 
2. Arquitectura (1 Docente ) 
3. Diseño Industrial (1 Docente ) 
4. Ing. de Alimentos (Dos Docentes) 
5. Técnico Profesional en Mantenimiento de 

Maquinaria y Equipos Industriales (1 
Docente) 

6. Tecnología en Automatización Industrial (1 
Docente ) 

7. Tecnología en Gestión de Mantenimiento 
Industrial (1 Docente ) 

8. Técnico profesional en instrumentación y 
control de procesos industriales (1 Docente) 

Docentes Programas en proceso de 
Autoevaluación Facultad de  Salud 

1. Fonoaudiología (1 Docente ) 
2. Nutrición y Dietética (1 Docente ) 
3. Enfermería (3 Docente ) 
4. Terapia Ocupacional (1 Docente ) 
5. Licenciatura en Educación Básica con 

énfasis en Educación Física Recreación y 
Deportes ( Distancia) (1 Docente ) 

6. Licenciatura en Educación Básica con 
énfasis en Educación Física Recreación y 
Deportes ( Presencial) (1 Docente ) 
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Tabla 13. Relación docentes acompañados semanalmente en los procesos de Planes 
de Mejoramiento   por Facultades 

 

 

INDICADOR PROGRAMAS 

Docentes acompañados en la 
Construcción de Planes de 
Mejoramiento   

1. Medicina Veterinaria (1 Docente ) 

Docentes acompañados en la 
Construcción de Planes de 
Mejoramiento   

1. Especialización en Educación: Educación 
Especial E Inclusión Social (1 Docente) 

Docentes acompañados en la 
Construcción de Planes de 
Mejoramiento   

1. Ing. de Telecomunicaciones ( 2 Docente) 
2. Ing. Industrial (1 Docente) 
3. Ing. Mecánica (3 Docente) 

Docentes acompañados en la 
Construcción de Salud  

1. Maestría en Ciencias de la Actividad Física y 
el Deporte (2 Docente) 

 
 
Dentro de los meses trascurridos del año 2015 se recibieron cinco resoluciones para 

modalidades pregrado presencial y posgrado especialización. 

 
 
 

Tabla 14. Resoluciones recibidas en el 2015 
 

REGISTROS CALIFICADOS 2015 

No FACULTAD PROGRAMA CUIDAD 

1 Ciencias Agrarias Zootecnia Pamplona 

2 
Ingenierías y 

Arquitectura 
Ingeniería química Pamplona 

3 Ciencias Básicas Geología Villa del Rosario 

4 Salud 
Especialización  en  Educación para la 

Recreación Comunitaria 
Pamplona  y Cúcuta 

5 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Especialización en Sistemas Integrados de 

Gestión (HESQ) 

Pamplona y Villa del 

Rosario 

 

Durante la vigencia 2015 se recibió la visita por parte de los pares académicos del 

Ministerio de Educación Nacional en 6 ocasiones para 7 programas.  Para cada una 

de estas visitas la oficina de Acreditación y Autoevaluación realizó el 
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acompañamiento desde la organización de simulacros, proyecciones de agendas, 

logística de evento y demás quehaceres que generan la visita de pares académicos.  

 

Tabla 15. Visitas recibidas en el 2015 

 

N° PROGRAMA FECHA DE VISITA 

1 Licenciatura en Educación Artística y Cultural  05 a 07  de Febrero 

2 Esp. en Desarrollo Económico Regional  12 a 14  de Febrero 

3 Economía –Presencial (Acreditación) 19 a 21 de Marzo 

4 Música  27 a 29 de Marzo 

5 Maestría en Biología Molecular y Biotecnología 9 a 11 de Abril  

6 Maestría en Ingeniería Ambiental  9 a 11 de Abril 

8 Microbiología (Acreditación) 27 a 29  de Abril 

 
 

 
Imagen 5. Visitas de pares académicos 
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Buscando el mejoramiento continuo y la autorregulación de los procesos manejados 

y el acompañamiento del programa se diseñó un aplicativo para hacer entrega de 

las memorias (USB) a los pares académicos para que fuese de una forma más 

didáctica: 
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Imagen 6. Renovación de Acreditación de Alta Calidad Microbiología del 27 al 29 de Abril 

2015 

 

 

 

Proyecto 1.1.7 Promover la formación de los estudiantes de la institución en 

los niveles de educación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 
TOTAL 

% DE PROGRAMAS 
ALINEADOS A LA 

MOVILIZACIÓN DE 
LA DEMANDA 

29% 0% 0% $ 30.900.000 $ 0 0% 

 

Este proyecto no tuvo avance durante la vigencia 2015. 

 

Proyecto 1.1.8 Tutores 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 
TOTAL 

No. DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS 

DE APROBACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

1 0 0% $ 0 $ 0 0% 

 

Este proyecto no tuvo avance durante la vigencia 2015. 
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Proyecto 1.1.9 Pruebas Saber pro 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 
TOTAL 

PROMEDIO DE 
ESTUDIANTES POR 

CURSO 
75 0 0% $ 0 $ 0 0% 

 

Este proyecto no tuvo avance durante la vigencia 2015. 

 

Proyecto 1.1.10 Proyecto Institucional de Bienvenida a la Educación Superior 

(PIBES) 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE 
ESTUDIANTES 

QUE ACCEDEN A 
LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR A 
TRAVÉS DEL 

PROYECTO PIBES 

5 0 0% $ 40.170.000 $ 0 0% 

 

La Universidad de Pamplona a través de la Vicerrectoría Académica ejecutó el 

Programa de Inducción y Bienvenida a la Educación Superior (PIBES), que busca 

fortalecer los conocimientos en las áreas de las Ciencias Básicas como fomento al 

acceso a programas de la Universidad. A continuación se detallan las actividades 

ejecutadas en el programa: 

 Diseño de módulos institucionales en las áreas de Biología, Matemáticas y 

Comprensión Lectora. 

 Acercamiento a más de 40 instituciones de educación media de la secretaría 

departamental del Norte de Santander y Municipal de Cúcuta. 
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 Vinculación de 880 estudiantes de la media con la Universidad de Pamplona, 

los días sábado en jornada de la mañana, para el desarrollo de las 

actividades. 

 Promoción, orientación profesional por parte de las facultades de la 

Universidad de Pamplona. 

 Aplicación de una prueba diagnóstico inicial y final para medir impacto. 

(Orientación vocacional) 

 Articulación con las diferentes dependencias institucionales para garantizar 

el éxito (Interacción Social, Cread Cúcuta, coordinación de Articulación, 

Bienestar Universitario, Coordinación administrativa Villa del Rosario, 

Mantenimiento y recursos, dependencias administrativas en general). 

 

En cumplimiento de las acciones trazadas en el proyecto de Regionalización, la 

Universidad de Pamplona certificó a 608 estudiantes pertenecientes al Programa de 

Inducción y Bienvenida a la Educación Superior (PIBES). 

 

La estrategia liderada por la Vicerrectoría Académica, certificó a  estudiantes de la 

media de los colegios de Cúcuta, Patios y Villa del Rosario, quienes cumplieron en 

su totalidad con las actividades formativas, las cuales favorecieron la adquisición de 

competencias en el uso de las habilidades del pensamiento lógico e investigativo, 

con el desarrollo de aprendizajes significativos y experimentales. 
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Imagen 7. Estudiantes del Programa de Inducción y Bienvenida a la Educación Superior 

(PIBES) 

 

 

PROGRAMA 1.2 BIENESTAR UNIVERSITARIO INSTITUCIONAL INTEGRAL (APOYO 

A LA PERMANENCIA) 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 
TOTAL 

TASA DE 
DESERCIÓN 

55,82% 57,90% 100% $ 1.896.620.977 $ 1.059.897.282 56% 

 

La Universidad de Pamplona desarrolló una serie políticas de bienestar tendientes 

a garantizar la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo y de esta 

manera disminuir la deserción.  Para la vigencia 2015 la tasa de deserción por 

cohorte acumulada de la institución se situó en 57,90%. 
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Proyecto 1.2.1 Definir las políticas de bienestar universitario 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE ACTOS 
ADMINISTRATIVO DE 
APROBACIÓN DE LAS 

POLÍTICAS DE 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO 

1 0 0% $ 0 $ 0 0% 

 

 

El Centro de Bienestar Universitario, cuenta con un borrador de políticas de 

bienestar que incluye revisión documental y mesas de trabajo en Extensión Villa del 

Rosario.  Se proyecta realizar socialización con diferentes dependencias para la 

presentación al Consejo Superior en el primer período del 2016. 

 

Proyecto 1.2.2 Fortalecer la salud física de la comunidad universitaria 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE 
PARTICIPACIÓN DE 

LOS MIEMBROS 
COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA EN 
SALUD FÍSICA 

7,25% 50,45% 100% $ 103.842.126 $ 58.359.671 56% 

 

Durante la vigencia 2015, se llevaron a cabo 59 actividades para en el área de salud 

física, fortaleciendo el bienestar  de la comunidad universitaria, 21 en el primer 

semestre y 38 actividades en el segundo, las cuales se mencionan a continuación: 

Actividades 2015 – 1: 

 Asesoría autoexamen de seno I 2015 Pamplona 
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 Asesoría enfermedades pandémicas  I 2015 Pamplona 

 Enfermedades de trasmisión sexual  I 2015 Pamplona 

 Asesoría planificación familiar I  2015 Pamplona 

 Consulta odontológica  I  2015 Pamplona 

 Curaciones I  2015 Pamplona 

 Día del maestro enfermería  I 2015 Pamplona 

 Ejercicios posturales I 2015 Pamplona 

 Incapacidades medicas I 2015 Pamplona 

 Índice de masa corporal  I 2015 Pamplona 

 Inducción toma de tensión arterial  I 2015 Pamplona 

 Inyectología I 2015 Pamplona 

 Prevención y promoción odontología I 2015 Pamplona 

 Signos vitales, peso y talla I 2015 Pamplona 

 Toma de tensión arterial I 2015 Pamplona 

 Bienestar enfermería I 2015 Pamplona 

 

Actividades 2015 – 2: 

 Apoyo a la semana de la salud sexual y reproductiva Pamplona 

 Asesoría ejercicios posturales II 2015 Pamplona 

 Asesoría planificación familiar II 2015 Pamplona 

 Asesoría en sisbenización II Pamplona 2015 

 Cápsula de salud posgrados maestrías II 2015 Pamplona   

 Consulta médica II 2015 Pamplona 

 Festival bienvenidos a la vida universitaria II 2015 Pamplona 

 Festival de salud II 2015 Pamplona 

 Incapacidades medicas II 2015 Pamplona 

 Índice de masa corporal II 2015 Pamplona 

 Jornada de sensibilización cáncer de seno II 2015 Pamplona 

 Jornada de sexualidad responsable II 2015 Pamplona 
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 Encuentro grupal estudiantes con discapacidad diferente VR 

 Entrega de monturas  VR 

 Jornada de salud VR 

 Pausas activas II 2015 Pamplona 

 Riesgo cardiovascular docentes 

 Toma de tensión arterial Pamplona 

 Prevención de riesgo cardiovascular toma PA y orientación  Pamplona 

 Prevención lesiones osteomusculares deportivos y culturales Pamplona   

 Actividades de enfermería VR 

 Asistencia consulta médica VR 

 Atención individual a estudiantes de Gramalote VR 

 Socialización de la póliza de accidentes estudiantiles VR 

 Solo entre nosotras VR 

 

En los programas preventivos del área de salud física participaron los siguientes 

estamentos: 

 

Tabla 16. Participantes en los programas de Salud Física 

ESTAMENTOS 
No. de participantes 

2015-1 
No. de participantes 

2015-2 
Total 

participantes 

Estudiantes 4.864 6.695 11.559 

Docentes 0 11 11 

Administrativos 0 386 386 
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Imagen 8. Actividades de salud física 

 

Proyecto 1.2.3 Fortalecer la calidad de vida de la comunidad universitaria 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PARTICIPACIÓN 
DE LOS MIEMBROS 

COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA EN 
CALIDAD DE VIDA 

3,45% 23,94% 100% $ 84.308.836 $ 65.996.665 78% 
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El Centro de Bienestar Universitario llevó a cabo 75 actividades orientadas a 

fortalecer la calidad de vida de la comunidad universitaria: 33 en el primer semestre 

y 42 en el segundo. 

 

Tabla 17. Actividades en el área de calidad de vida 

CONCEPTO ACTIVIDADES 2015-1 ACTIVIDADES 2015-2 

APOYO 

ACADÉMICO 

Asesorías Académicas -Plan de 

Mejoramiento Integral 

- Asesorías Plan de mejoramiento integral 

- Taller: Evaluando mis hábitos y métodos de 

estudio 

PROGRAMAS 

PSICOLÓGICOS 

- Proyecto de Vida: Conversatorio de 

orientación profesional 

- Sexualidad Responsable: Conversatorio 

sexualidad responsable 

- Sustancias Psicoactivas: Campaña de 

prevención y mitigación SPA VR 

- Calidad de Vida a Beca trabajo y 

Adaptación a la vida universitaria: Inducción 

adaptación a la vida universitaria, Taller 

hábitos de estudio, Taller de autocuidado, 

Taller manejo del stress 

- Desarrollo de Competencias 

Profesionales: Taller trabajo en equipo, 

Taller bajo presión, Taller relaciones 

interpersonales 

- Deporte y Cultura un solo corazón: 

Acompañamiento Psicológico a Deportistas, 

Karaoke Universitario 

- Asesoría psicológica 

- Taller alertas tempranas 

- Asesoría Espiritual: Pastoral Universitaria, 

Retiro espiritual I 2015 

- Proyecto de Vida: Asesoría individual proyecto de 

vida, Taller proyecto de Vida 

- Sexualidad Responsable: Conferencia sexo sin 

tapujos 

- Sustancias Psicoactivas: Prevención SPA 

- Calidad de Vida a Beca trabajo y Adaptación a la 

vida universitaria: Entrevista Beca trabajo, Inducción 

a estudiantes nuevos, Campaña de autocontrol y 

manejo de emociones, Campaña para el 

mejoramiento del trato interpersonal, Aplicación de 

prueba de ansiedad, Autoestima en aumento, 

Liberando ataduras  2015 II 

- Desarrollo de Competencias Profesionales: 

Inclusión a la vida laboral, Inteligencia emocional 

resolución de conflictos, Habilidades en manejo de 

relaciones interpersonales, Prevención y manejo de 

stress 

- Cuidad tu Universidad: Encuentro cultural 

universidad 

- Asesoría psicológica 

- Asesoría Espiritual 

- Intervención a población  afectada por el cierre de 

la frontera 

- Capacitación asesorías y sistemas  alertas 

tempranas 

- Servicio de alimentación 

BIENESTAR 

SOCIAL 

- Celebración del día del maestro 

- Celebración Día de la mujer 

- Día internacional de la voz 

- Tertulia universitaria I semestre 2015 

- Día internacional del Niño: Caminata 

educando el amor 

- Reinado universitario 

- Celebración del día del administrativo  

- Celebración del día del niño  

- Celebración de la fiesta navideña 

- Pausas activas II 2015 

- Novena navideña 
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Las actividades mencionadas anteriormente, contaron con la participación de 

estudiantes, docentes y administrativos, así: 

Tabla 18. Participantes en las actividades de calidad de vida 

 

 

 

Imagen 9. Actividades de Calidad de Vida 

 

 

 

 

ESTAMENTOS 
No. de participantes 

2015-1 
No. de participantes 

2015-2 
Total participantes 

Estudiantes 2.408 2.670 5.078 

Docentes 287 27 314 

Administrativos 21 261 282 
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Proyecto 1.2.4 Fortalecer el deporte y la recreación de la comunidad 

universitaria 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PARTICIPACIÓN 
DE LOS MIEMBROS DE 

LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA EN 

DEPORTE Y 
RECREACIÓN 

4,98% 12,83% 100% $ 376.551.200 $ 336.104.534 89% 

 

 

Durante lo corrido del año 2015, se realizaron 26 actividades en el área de deporte 

y recreación: 14 en el primer semestre y 12 en el segundo.  

 

Tabla 19. Actividades en el área de deportes y recreación 

ACTIVIDADES 2015-1 ACTIVIDADES 2015-2 

- Día deportivo administrativos 
- Jornada recreativa programa de 

administración de empresas 
- Jornada saludable Zumba terapia 

- Carrera de observación estudiantes nuevos 
- Intercambio futbol administrativos 

- Caminata ecológica Mutiscua 
- Rumba aeróbica estudiantes de 

Microbiología 
- Inter roscas futbol de salón 

- Campeonato de bolas criollas 
- Ciclo paseo nocturno 

- Encuentro recreativo del docente 
- Integración facultad de ciencias agrarias 

- Juegos zonales ASCUN 
- Tarde deportiva programa Ingeniería 

ambiental y eléctrica 

- Caminata ecológica Pamplonita 
- Agrarias recreativo 

- Campeonato de futbol de ingenierías 
- Campeonato de inter roscas de futbol de salón 
- Campeonato interadministrativo Unipamplona 

- Carrera de observación 
- I olimpiadas deportivas 55 años Unipamplona 

- Jornada recreativa 55 años Unipamplona 
- Juegos nacionales ASCUN deporte 

- Juegos universitarios nacionales docentes y 
administrativos 

- Partido amistoso 565 años Unipamplona 
- Crossfit VR 

- Celebración 55 años Unipamplona día deportivo 
VR 

- Campeonato mixto de voleibol entre 
administrativos y docentes VR 

- Campeonato interno de Crossfit VR 
- Campeonato de baloncesto mixto 3x3 VR 

- Campeonato de micro VR 

 

A continuación se presenta la relación de los participantes en los programas 

formativos, competitivos y recreativos del área de deporte y recreación: 
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Tabla 20. Participantes en las actividades de deporte y recreación 

ESTAMENTOS 
No. de participantes 

2015-1 

No. de 
participantes 

2015-2 

Total 
participantes 

No. de estudiantes participantes 
en los programas competitivos 

245 481 726 

No. de docentes participantes en 
los programas competitivos 

0 18 18 

No. de estudiantes participantes 
en los programas recreativos 

1.039 875 1914 

No. de docentes participantes en 
los programas recreativos 

90 0 90 

No. de administrativos 
participantes en los programas 

recreativos 
166 127 293 

 

 

Imagen 10. Actividades de deporte y recreación 
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Proyecto 1.2.5 Fortalecer la cultura de la comunidad universitaria 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PARTICIPACIÓN DE 
LOS MIEMBROS 

COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA EN 

CULTURA 

5,03% 12,67% 100% $128.596.736 $111.229.791 86% 

 

El centro de bienestar universitario realizó 22 actividades enfocadas hacia la cultura 

en la comunidad universitaria, 18 en el primer semestre y 4 en el segundo. A 

continuación se presentan algunas de las actividades realizadas: 

 

Tabla 21. Actividades en el área de cultura 

ACTIVIDADES 2015-1 ACTIVIDADES 2015-2 

- Audiciones 
- Barra libre cultural 

- Celebra la mujer todos los días 
- Cosmic – states 

- Bienestar cultural 
- Mimo clown inducción 
- Cero discriminación 

- Clinic conciert 
- Escuela de formación teatral 

- Espectáculo cultural día del docente 
- Grupos culturales representativos 

- Día de la solidaridad y la memoria con las 
víctimas 

- Voz x voz 
- Documental “promesas” 

- Curso de guitarra popular 
- Taller libre  de dibujo y color 

- Chiqui concierto 
- Lanzamiento mandato estudiantil 

- Agrarias cultural 
- Alborada 

- Audiciones 
- Caricatura 
- En común 

- Escuela de formación de danza folclórica 
- Festival de cuenteria 

- Festival de percusión y batería 
- Festival de juego tradicional 
- Festival mimar taller de circo 

- Jornada de juego tradicional sede casona 
- Laberinto sin salida 
- Lanzamiento MHD 

- Los efectos pasan aterriza tu vida 
- Maratón en óleo 

- Mimo clown 
- Noche de Boleros 

- Raíces y evolución de las músicas 
tradicionales afrocolombianas y su proyección 

en la música global 
- Concierto Los Sonidos de paz 

- Presentación vocal música conferencia 
contaduría VR 

- Inauguración de los grupos deportivos y 
culturales VR 

- Celebración 55 años Unipamplona día cultural 
VR 

- cuenteria 
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En las actividades mencionadas anteriormente, participaron 3.011 personas de la 

siguiente manera: 

Tabla 22. Participantes de las actividades en el área de cultura 

ESTAMENTOS 
No. de 

participantes 
2015-1 

No. de 
participantes 

2015-2 

Total 
participantes 

No. de estudiantes participantes en 
los programas representativos 

431 36 467 

No. de estudiantes participantes en 
los programas formativos 

235 0 235 

No. de estudiantes participantes en 
los programas recreativos 

1.879 225 2.104 

No. de docentes participantes en 
los programas recreativos 

205 0 205 

 

Imagen 11. Actividades culturales para la comunidad universitaria 
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Proyecto 1.2.6 Convivencia 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DECRECIENTE DE 
PROCESOS 

DISCIPLINARIOS 
40 0 0% $ 30.900.000 $ 4.760.000 15% 

 

Con el fin de fortalecer la convivencia al interior de la institución, la Universidad de 

Pamplona, llevó a cabo las siguientes acciones: 

1. Eventos para fortalecer la convivencia y solución de conflictos: 

 

 Talleres Psicoeducativos: Trabajo en equipo, resolución de conflictos, 

adaptación a la vida universitaria, autocuidado, hábitos de estudio, manejo del 

stress, proyecto de vida, relaciones interpersonales, inclusión laboral 

capacidades diferenciales e inteligencia emocional. 

 

 Eventos y actividades de superación de la violencia a población víctima de la 

misma: 

 

 Atención a habitantes de frontera 

 Concierto Sonidos de la paz 

 

2. Eventos y actividades orientadas a promover diversidad, heterogeneidad, 

tolerancia, el no consumo de drogas en la comunidad académica: 

 

 Cero Discriminación (Pamplona) 

 Encuentro de Diversidad Cultural – UNIDIVERSIDAD (Villa Rosario) 

 Teatro Foro: Un viaje sin retorno (Consumo de sustancias Psicoactivas) 

 Teatro Foro: Los efectos pasan aterriza tu vida 
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 Lanzamiento Colectivo Mujeres Hombres Diversos 

 Campaña Unipamplona sin adicciones 

 

Proyecto 1.2.7 Apoyos socioeconómicos a pregrado 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE LA COMUNIDAD 
ACADÉMICA 

BENEFICIARIOS DE LOS 
APOYOS 

SOCIOECONÓMICOS EN 
PREGRADO 

65,09% 66,14% 100% $ 760.996.680 $ 278.268.657 37% 

 

Con el propósito de disminuir la deserción en la institución, la Universidad de 

Pamplona a través del reglamento estudiantil y de acuerdos aprobados por el 

Consejo Superior Universitario, ofrece a sus estudiantes una serie de descuentos y 

estímulos que para la vigencia 2015 fueron los siguientes: 

 

Tabla 23. Beneficiarios de los apoyos socioeconómicos en pregrado 

CONCEPTO INDICADOR 2015-1 2015-2 
TOTAL 

BENEFICIARIOS 

Becas 

No. de estudiantes beneficiarios con 
becas por convenios 

2.609 3.034 5.643 

No. de estudiantes beneficiarios con 
becas por acuerdos institucionales 
(matemáticas, física, licenciatura en 

educación artística y filosofía) 

98 101 199 

Subsidios 

No. de estudiantes beneficiarios de los 
subsidios de alimentación 

0 358 358 

No. de estudiantes beneficiarios de los 
subsidios de transporte 

0 650 650 

Auxilios 
económicos 

No. de estudiantes beneficiarios de los 
auxilios otorgados para eventos 

400 403 803 

No. de docentes beneficiarios con 
auxilios otorgados para eventos 

10 15 25 

Descuentos 
No. de beneficiarios por descuento de 

Madre cabeza de familia (25% de 
derechos matrícula) 

97 107 204 
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No. de beneficiarios por descuento de 
estudiantes desplazados (25% de 

derechos matrícula) 
209 253 462 

No. de beneficiarios por descuento de 
Convención colectiva (95% de 

derechos matrícula) 
1 1 2 

No. de beneficiarios por descuento de 
dos hermanos (20% de derechos 

matrícula) 
427 423 850 

No. de beneficiarios por descuento de 
tres o más hermanos (25% de 

derechos matrícula) 
46 34 80 

No. de beneficiarios por descuento de 
estudiantes provenientes de 

resguardos indígenas (25% de 
derechos matrícula) 

25 21 46 

No. de beneficiarios por descuento de 
Trabajo de grado, práctica o pasantía 
(pensum 2000, 2001, 2002) (75% de 

derechos matrícula) 

23 17 40 

No. de beneficiarios por descuento de 
Apoyo humanitario a desastres 

naturales (100% de derechos de 
matrícula) 

12 10 22 

No. de hijos de docentes beneficiados 
con descuentos mediante acuerdos 
institucionales (80% de derechos de 

matrícula) 

27 33 60 

No. de familiares de administrativos 
beneficiados con descuentos mediante 

acuerdos institucionales (95% de 
derechos de matrícula) 

57 53 110 

Estímulos 

No. de beneficiarios de Becas de 
excelencia (100% de derechos de 

matrícula) 
35 37 72 

No. de beneficiarios por pertenecer a 
un grupo deportivo o cultural (30% de 

derechos de matrícula) 
492 513 1.005 

No. de beneficiarios por primer y 
segundo lugar a nivel departamental 
(cultura y deporte) (50% de derechos 

de matrícula) 

24 102 126 

No. de beneficiarios por primer y 
segundo lugar a nivel internacional o 
nacional (cultura y deporte) (100% en 

dos semestres de derechos de 
matrícula) 

16 16 32 

Material de 
apoyo 

académico 

No. de beneficiarios de los kits 
académicos otorgados 

203 785 988 

Apoyos en 
especie 

No.  de beneficiarios del servicio de 
transporte institucional 

1.904 0 1.904 
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No. de beneficiarios del servicio de 
almuerzos institucionales 

1.000 953 1.953 

No. de beneficiarios del servicio de 
refrigerios 

4.000 3.171 7.171 

"Sueños de 
paz" 

(Bancolombia) 

No. De estudiantes beneficiarios del 
programa 

103 103 206 

"Jóvenes en 
acción" (DPS) 

No. De estudiantes beneficiarios del 
programa 

4.175 4.175 8.350 

 

Proyecto 1.2.8 Apoyos socioeconómicos a posgrado 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE LA COMUNIDAD 
ACADÉMICA 

BENEFICIARIOS DE 
LOS APOYOS 

SOCIOECONÓMICOS 
EN POSGRADO 

2,32% 2,82% 100% $ 67.032.400 $ 0 0% 

 

Los estudiantes de posgrado de la Universidad de Pamplona fueron beneficiados 

con una serie de descuentos y estímulos que para la vigencia 2015, de la siguiente 

manera: 

 

Tabla 24. Beneficiarios de los apoyos socioeconómicos en posgrado 

CONCEPTO INDICADOR 2015-1 2015-2 
TOTAL 

BENEFICIARIOS 

Auxilios 
económicos 

No. de estudiantes beneficiarios de los 
auxilios otorgados para eventos 

46 0 46 

No. de docentes beneficiarios con 
auxilios otorgados para eventos 

12 0 12 

Descuentos 

No. de beneficiarios por descuento de 
egresado (10% de derechos de 

matrícula) 
118 13 131 

No. de hijos de docentes beneficiados 
con descuentos mediante acuerdos 
institucionales (80% de derechos de 

matrícula) 

62 36 98 
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No. de familiares de administrativos 
beneficiados con descuentos mediante 

acuerdos institucionales (95% de 
derechos de matrícula) 

54 24 78 

  

No. de beneficiarios del servicio de 
almuerzos institucionales 

5 0 5 

No. de beneficiarios del servicio de 
refrigerios 

300 0 300 

 

 

Proyecto 1.2.9 Alertas tempranas 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE ESTUDIANTES 
EN RIESGO DE 

DESERCIÓN 
29,2% 35,5% 100% $ 45.678.769 $ 0 0% 

 

 

El proyecto de Alertas tempranas tiene como objetivo principal, detectar 

anticipadamente condiciones que puedan situar a los estudiantes en un nivel de 

riesgo  como posible desertor, proporcionando la información necesaria para tomar 

acciones que garanticen su permanencia y graduación. 

Para la vigencia 2015, se logró identificar 7.745 estudiantes en riesgo académico, 

debido a su bajo rendimiento; como medida para mitigar esta problemática, el 

Centro de Bienestar Universitario brindó asesoría académica en diferentes áreas 

del conocimiento con el fin de reforzar el aprendizaje de aquellos estudiantes que 

presentaron dificultades para cursar más del 80% de su carga académica semestral. 
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Proyecto 1.2.10 Nivelación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE ESTUDIANTES 
QUE APRUEBAN LA 

ASIGNATURA CON EL 
ACOMPAÑAMIENTO 

DEL CURSO DE 
NIVELACIÓN 

67% 0% 0% $ 0 $ 0 0% 

 

Durante el año de 2015, se ofertaron 32 cursos de apoyo académico, en las 

siguientes temáticas: Cálculo integral, cálculo mutivariable, cálculo diferencial, 

algebra, matemática básica, matemática diferencial,  biología, física, mecánica, 

química y Competencias comunicativas. La participación fue de  4.352 estudiantes 

de diferentes programas académicos, 2.200 en el primer semestre y 2.152 en el 

segundo. 

Proyecto 1.2.11 Becas trabajo 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE BENEFICIARIOS 
DE BECAS TRABAJO 

0,72% 0,93% 100% $ 179.481.702 $ 106.265.344 59% 

 

Como apoyo a la permanencia se otorgaron 203 apoyos económicos bajo la 

modalidad de beca trabajo, 100 en el primer semestre y 103 en el segundo periodo. 

 

Proyecto 1.2.12 Retorno seguro estudiantil 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 
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No. DE ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS CON 

EL RETORNO DEL 
SEGURO 

ESTUDIANTIL 

160 200 100% $ 119.232.528 $ 98.912.620 83% 

 

En la vigencia 2015 se realizó una actividad tendiente a fortalecer las sedes y 

extensiones de la Universidad de Pamplona, la cual fue la dotación del Comedor 

Estudiantil de la extensión de Villa del Rosario con una inversión de $ 98.912.620, 

beneficiando a 200 estudiantes que accedieron al subsidio de alimentación. 

 

PROGRAMA 1.3 BIBLIOTECAS PÚBLICAS INSTITUCIONALES (APOYO A LA 

PERMANENCIA) 

 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE MIEMBROS DE 
LA COMUNIDAD 

ACADÉMICA QUE 
HACEN USO DE LA 

BIBLIOTECA 

3.619 33.553 100% $ 925.420.448 $ 429.697.849 46% 

 
 
  
Para la vigencia 2015, las Unidades Bibliográficas de la Universidad de Pamplona 

atendieron 17.013 usuarios quienes registraron 27.745 préstamos bibliográficos 

durante el primer semestre y, 16.540 usuarios, quienes registraron 37.395 

préstamos bibliográficos en el segundo semestre. 
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Imagen 12. Sala de consulta y estudio 

 

Imagen 13. Préstamo de material bibliográfico 

 

 

Proyecto 1.3.1 Ampliar los espacios de consulta 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. PUNTOS DE 
ATENCIÓN Y 

CONSULTA PROPIOS Y 
GESTIONADOS 

13 28 100% $ 429.640.000 $ 279.451.551 65% 
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Para la vigencia 2015, la Oficina de Recursos Bibliográficos puso a disposición de 

la comunidad universitaria las siguientes bibliotecas: 

 Biblioteca José Rafael Faría Bermúdez 

 Biblioteca Villa del Rosario 

 Biblioteca Virgen del Rosario 

 Centro de Recursos de Idiomas 

 Biblioteca de Salud 

 Biblioteca del Cread de Cúcuta 

 

 

Imagen 14. Sistema de bibliotecas Universidad de Pamplona 

 

 

En cuanto a las bibliotecas digitales se logró consolidar un total de 15 bancos de 

datos: 

 Banco de datos Science Direct (contiene 24 bases de datos especializadas) 

 Banco de datos Springer Link (contiene 24 bases de datos especializadas) 

 Base de datos Scopus 

 Colección Digital 
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 Multilegis 

 Base de datos Ambientales 

 Revista Virtual Pro 

 Enciclopedia Británica 

 Mc-Graw Hill 

 Naxos Musí 

 FSTA 

 Bibliotechnia 

 Base de datos Embase 

 Engineering Village 

 Portal Gestión Humana 

 

Imagen 15. Sistema de bibliotecas digitales Universidad de Pamplona 
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Para la vigencia 2015 se contó con 7 alianzas con bibliotecas nacionales:  

 Biblioteca Luis Ángel Arango del Banco de la República 

 Sistema de Información de Biblioteca de la Universidad Colegio Mayor de 

Cundinamarca 

 Biblioteca Antonio Mazo Mejía del CEIPA 

 Biblioteca Jorge Roa Martínez de la Universidad Tecnológica de Pereira 

 Sistema de Bibliotecas Universidad Santo Tomas 

 Biblioteca "Gustavo Eastman Vélez" de la Fundación Universitaria del Área 

Andina 

 Biblioteca Hildebrando Perico Afanador de la Universidad EAN. Se contó 

también con el acceso a 59 bases de datos especializadas, para el desarrollo 

de la investigación y académico: 

 Base de datos Scopus 

 Colección Digital 

 Multilegis 

 Base de datos Ambientales 

 Revista Virtual Pro 

 Encyclopedia Británica 

 Mc-Graw Hill 

 Naxos Music 

 FSTA 

 Bibliotechnia 

 Base de datos Embase 

 Engineering Village 

 Portal Gestión Humana 

 Banco de datos Science Direct (contiene 24 bases de datos especializadas) 

 Banco de datos Springer Link (contiene 24 bases de datos especializadas) 

  
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Imagen 16. Base de datos Springer Link 

 

 

En cuanto a las referencias electrónicas se toman de los artículos de las diferentes 

bases de datos bibliográficas, estos artículos son descargables en formato pdf, toda 

la comunidad universitaria tiene acceso a cada uno de ellos; al finalizar la vigencia 

2015, se contó con 19.154.400 referencias electrónicas. Adicionalmente, los libros 

electrónicos han aumentado con la suscripción a bases de datos, que presentan 

contenido en diferentes áreas del conocimiento, para la vigencia 2015, estos libros 

electrónicos ascienden a 41.470. 

 

Proyecto 1.3.2 Dotación bibliográfica 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE VOLÚMENES POR 
INTEGRANTE DE LA 

COMUNIDAD ACADÉMICA 
3,68 3,54 96% $ 495.780.448 $ 150.246.298 30% 
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Las colecciones bibliográficas de la Universidad de Pamplona, a diciembre de 2015, 

ascendieron a 84.140 volúmenes, de los cuales 4.087 son propios y 80.053 

adquiridos, con esto el número de volúmenes por integrante de la comunidad 

académica asciende a 3,54; esto se logra con el ingreso al sistema del material 

bibliográfico producto de donaciones y algunas compras realizadas por la 

Universidad a los programas que se mencionan a continuación: 

 

Tabla 25. Inversión en bibliografía vigencia 2015 

No. PROGRAMA INVERSIÓN 

1 Ingeniería Civil $ 807.520 

2 Ingeniería Mecánica $ 783.120 

3 Microbiología $ 33.108.040 

4 Psicología $ 389.500 

5 Terapia Ocupacional - Pamplona $ 1.990.000 

6 
Maestría en Paz, Desarrollo y Resolución de 
Conflictos 

$ 13.711.000 

7 Maestría en Educación (virtual) $ 6.546.450 

8 Administración de Empresas - Pamplona $ 43.440.800 

9 Ingeniería Electrónica - Pamplona $ 6.332.090 

10 Comunicación Social - Villa del Rosario $ 3.449.600 

11 Zootecnia - Pamplona $ 30.313.800 

12 Ingeniería de Sistemas - Pamplona $ 3.175.696 

13 Ingeniería de Sistemas - Villa del Rosario $ 3.361.096 

14 Ingeniería Eléctrica - Pamplona $ 7.499.208 

15 Ingeniería Eléctrica - Villa del Rosario $ 6.420.168 

TOTAL INVERSIÓN $ 161.328.088 

 

En cuanto a las publicaciones periódicas (revistas), reposan en la Hemeroteca de 

la Biblioteca, este material se recibe producto de donaciones, convenios de canjes 

y adquisiciones; para la vigencia 2015 se registraron 9.745 títulos de publicaciones 

periódicas. Además, la institución logró sumar a su inventario bibliográfico 40.188 

títulos bibliográficos, de los cuales 3.880 son propios y 36.308 son adquiridos. 
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Proyecto 1.3.3 Cultura contra la piratería 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PERCEPCIÓN DE 
LA POLÍTICA CONTRA 

LA PIRATERÍA 
50% 0% 0% $ 0 $ 0 0% 

 

En concordancia con la política contra la piratería, la Oficina de Recursos 

Bibliográficos solicitó concepto respecto a los derechos de autor a la Oficina 

Jurídica, el cual se dio a conocer a los usuarios de la Biblioteca cuando se dirigen a 

los puntos de atención y consulta a solicitar material bibliográfico, así mismo se 

publicó en lugares visibles de las Unidades Bibliográficas. Asimismo, en el servicio 

de capacitaciones e inducciones a la comunidad académica, se dedicó un espacio 

para recalcar la importancia del respeto de derechos de autor y así evitar actos de 

piratería. 

Imagen 17. Concepto Jurídico sobre derechos de autor 
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PROGRAMA 1.4 GRADUACIÓN 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

TASA DE GRADUACIÓN 
(34,3%) 

34,4% 46,2% 100% $ 280.000.000 $ 269.593.765 96% 

 

 

La tasa de graduación para el primer semestre de 2015 se situó en 31,95% y para 

el segundo periodo en 46,22%, lo que significa que la Universidad de Pamplona 

está ofreciéndole a la región y al país nuevos profesionales en diversas áreas del 

conocimiento contribuyendo al crecimiento económico y social.  De acuerdo al 

Ministerio de Educación Nacional, la tasa de graduación corresponde al número de 

alumnos graduados en un año específico, como proporción del número de alumnos 

matriculados por primera vez en primer curso durante el mismo año. A continuación 

se presentan los datos correspondientes a esta variable: 

 

Tabla 26. Tasa de graduación Universidad de Pamplona 

 

 2015-1 2015-2 

GRADUADOS 1.608 1.185 

NUEVOS - PRIMER CURSO 5.033 2.564 

TASA DE GRADUACIÓN 31,95% 46,22% 

 

 

Proyecto 1.4.1 Pasantías 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE BENEFICIARIOS 
CON PASANTÍAS 

0,13% 0,33% 100% $ 280.000.000 $ 269.593.765 96% 
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En la vigencia 2015, la institución apoyó a 71 estudiantes con oportunidades de 

pasantía en las diferentes dependencias, 25 para el primer semestre y 46 

estudiantes para el segundo. 

 

Proyecto 1.4.2 Cursos vacacionales 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE ESTUDIANTES 
QUE APRUEBAN 

CURSOS 
VACACIONALES 

7% 0% 0% $ 0,00 $ 0,00 0% 

 

Para la vigencia 2015, se dictaron 106 cursos vacacionales en el primer semestre y 

74 en el segundo, de los diferentes programas y facultades, con un total de 1.674 

estudiantes matriculados. 
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LÍNEA ESTRATÉGICA No. 2 INVESTIGACIÓN, DESARROLLO 

TECNOLÓGICO Y/O INNOVACIÓN 
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Esta línea se enfoca en fortalecer en la Universidad de Pamplona la creación de 

políticas, modelos y estructuras que permitan la apropiación y mejora continua de 

una cultura investigativa y de innovación; que se acceda al uso eficaz de los 

recursos tecnológicos para crear valor. Con el fin de abordar y satisfacer 

prioritariamente los problemas y necesidades de la región, en la que se incluye la 

frontera Colombo-Venezolana de la cual se hace parte, así como del país. 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

RECONOCIMIENTO 
SCIMAGO 

28 29 100% $ 2.951.338.350 $ 1.035.004.475 35,07% 

 

Según el plan de acción del año 2015, el presente indicador de reconocimiento de 

Scimago, no presenta un histórico de años anteriores debido a que es un nuevo 

indicador que se incorpora. El raking de Scimago es una medida de la influencia 

científica de las revistas especializadas que explica el número de citas recibidas por 

una revista y el prestigio de las revistas de donde estas citas provienen. En este 

sentido se mide es la calidad de las publicaciones científicas de los docentes de la 

Universidad de Pamplona. 
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Imagen 18. Reporte Histórico Ranking Scimago Universidad de Pamplona  

 

Imagen 19. Resultados Ranking Scimago 2015 
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PROGRAMA 2.1 HERRAMIENTAS PARA LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO 
TECNOLÓGICO Y/O DE INNOVACIÓN DE CALIDAD 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PERCEPCIÓN DE 
LAS HERRAMIENTAS 

PARA LA 
INVESTIGACIÓN, 

DESARROLLO 
TECNOLÓGICO Y/O DE 

INNOVACIÓN 

83% 95% 100% $1.431.741.317 $873.215.207 60,99% 

 

En el transcurso del primer semestre se realizó un estudio de percepción de los 

procedimientos que se llevan en la Vicerrectoría de Investigaciones, dirigida a 

docentes que se encuentran inmersos en los procesos de investigación, con el fin 

de tener confiabilidad de las respuestas frente a la encuesta realizada.  

 

En este sentido en lo que concierne a la forma como es el apoyo y el procedimiento 

para la actualización de datos correspondientes al CvLAC y GrupLAC, se obtuvo 

que existe una percepción del 72,2% que indica que este procedimiento es acorde 

y que se le ha dado la orientación a los docentes y estudiantes de forma pertinente.  

 

De otro lado el soporte a revistas institucionales en cuanto  al OJS y al procedimiento 

de impresión de revistas, se obtuvo con 55,6%. Esto evidencia que hace falta ajustar 

procesos en referencia a la agilidad del proceso de la impresión de revistas en 

donde intervienen otras dependencias.  

 

Sobre el apoyo al modelo de medición de grupos de COLCIENCIAS, se obtuvo un 

66,7%, aunque se realizó un cronograma de actividades con el fin de ampliar el 

conocimiento varios grupos de investigación no asistieron a la cita programada para 

hacer la respectiva capacitación y orientación.  
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La asesoría de aspectos legales y otros normativos, obtuvo un 55,6%, en este 

proceso no todos los docentes investigadores requieren de asesoría en aspectos 

legales y al no ser calificado por los encuestados baja el porcentaje de percepción. 

 

El acompañamiento a proyectos de convocatorias internas y externas, obtuvo un 

63,9% y la asesoría de gestión de proyectos, obtuvo un 72,2% de percepción, frente 

a estos dos procesos se puede indicar que hace falta articulación con otras 

dependencias que comparten el proceso para mejorar en cuanto a la adquisición de 

bienes y servicios.  

 

Acompañamiento de semilleros de investigación, obtuvo un 63.9% de percepción; 

la Vicerrectoría de Investigaciones encontró que existen falencias en este 

procedimiento debido a que los formatos y reglamentos de semilleros no se 

encuentran actualizados. 

 

Actividades secretariales, logísticas, administrativas y operativas, obtuvo un 72.2% 

de percepción,  faltando muy poco para alcanzar la meta del 83% del año de 2015. 

En este sentido es normal que existan encuestados que desconozcan los procesos 

e incurran en realizar evaluaciones sin tener un conocimiento previo.  

 

Frente al talento humano en lo que concierne a las relaciones interpersonales con 

los diferentes investigadores y estudiantes que hacen uso de la Vicerrectoría de 

Investigaciones, se puede indicar que existe una alta percepción de contar con 

personas idóneas para realizar y atender las actividades que se desarrollan en la 

Vicerrectoría de Investigaciones.  

 

En general se obtuvo una percepción promedia del 68.4%, que indica que los 

procedimientos, las actividades y el talento humano que se encuentran inmersas en 

estos procedimientos en la Vicerrectoría de Investigaciones son coherentes con las 

expectativas de los usuarios haciendo falta un 15% para alcanzar la meta propuesta 

en el presente año. 
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Tabla 27. Resultados encuesta de percepción primer semestre 

 

PROCESOS 
PORCENTAJE DE 

PERCEPCIÓN 

Actualización de los datos de CvLAC y GrupLAC. 72,2% 

Soporte a las revistas en cuanto al aplicativo OJS y la impresión de 

revistas. 
55,6% 

Apoyo sobre el modelo de medición de Grupos de COLCIENCIAS. 66,7% 

Asesorías sobre aspectos legales y otros normativos.  55,6% 

Acompañamiento en ejecución de proyectos de convocatorias 

internas y externas. 
63,9% 

Asesoría a gestión de proyectos en cuanto a: presupuesto, compras y 

requerimientos. 
72,2% 

Acompañamiento a actividades de los semilleros de investigación 63,9% 

Actividades secretariales, logísticas, administrativas y operativas.  72,2% 

Agilidad, amabilidad y pertinencia de la atención del talento humano 

de la Vicerrectoría de Investigaciones. 
80,6% 

Coherencia de los formatos y procesos desarrollados por la 

Vicerrectoría con el SIG de la Universidad de Pamplona. 
66,7% 

Opinión de la calidad humana del talento humano adscrito a la 

Vicerrectoría de Investigaciones. 
83,3% 

PROMEDIO 68,4% 

 

Para el segundo semestre se tomaron algunas acciones de mejora lo cual permitió 

optimizar los procesos de la Vicerrectoría de Investigaciones tal como se puede ver 

en el siguiente cuadro. Esto indica que de una percepción positiva promedio del 

68.4% paso a ser de 94.6%. 

 

 

 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 83 

Tabla 28. Resultados encuesta de percepción segundo semestre 

 

PROCESOS 
PORCENTAJE DE 

PERCEPCIÓN 

Actualización de los datos de CvLAC y GrupLAC. 97,3% 

Soporte a las revistas en cuanto al aplicativo OJS y la impresión de 

revistas. 

89,2% 

Apoyo sobre el modelo de medición de Grupos de COLCIENCIAS. 97,3% 

Asesorías sobre aspectos legales y otros normativos.  89,2% 

Acompañamiento en ejecución de proyectos de convocatorias 

internas y externas. 

91,9% 

Asesoría a gestión de proyectos en cuanto a: presupuesto, compras y 

requerimientos. 

94,6% 

Acompañamiento a actividades de los semilleros de investigación 91,9% 

Actividades secretariales, logísticas, administrativas y operativas.  97,3% 

Agilidad, amabilidad y pertinencia de la atención del talento humano 

de la Vicerrectoría de Investigaciones. 

100,0% 

Coherencia de los formatos y procesos desarrollados por la 

Vicerrectoría con el SIG de la Universidad de Pamplona. 

91,9% 

Opinión de la calidad humana del talento humano adscrito a la 

Vicerrectoría de Investigaciones. 

100,0% 

PROMEDIO 94,6% 

 

Proyecto 2.1.1 Crear o actualizar las políticas de Investigación, desarrollo 

tecnológico y/o de innovación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 
TOTAL 

No. DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS 

CREADOS Y/O 
ACTUALIZADOS 

6 5 83,33% $ 103.463.500 $ 0 0,00% 
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La Vicerrectoría de Investigaciones implementó la convocatoria banco de proyectos 

2015, buscando fomentar la generación de las diferentes áreas del conocimiento 

científico, el fortalecimiento del sistema de investigación y el talento humano, 

comprometidos con la función misional de la Universidad de Pamplona de realizar 

investigación de calidad con impacto regional, nacional e internacional.  

De igual manera, aportar indicadores necesarios para que Colciencias reconozca a 

los Grupos de Investigación y los programas adquieran los requisitos para la 

renovación de registros calificados y acreditación por calidad, así como la 

acreditación institucional. Esta convocatoria está orientada a los Grupos de 

Investigación de acuerdo a su categorización nacional e institucional buscando 

propiciar un espacio de actuación para que los grupos se ajusten de acuerdo a sus 

propósitos y compromisos en torno a su reconocimiento. 

 

Imagen 20. Convocatoria banco de proyectos 
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En el segundo semestre la Vicerrectoría de Investigaciones dio apertura a la 

convocatoria apoyo a proyectos de pregrado y postgrado, la cual tiene como 

objetivo: Fortalecer las capacidades de investigación en los estudiantes de pregrado 

y posgrados de la Universidad de Pamplona y contribuir al desarrollo científico de 

las diferentes disciplinas, así como la vinculación de estudiantes de pregrado a los 

semilleros de investigación y vinculación de estudiantes de posgrados a los grupos 

de investigación, con el fin de mejorar las capacidades de formación del talento 

humano como un factor esencial en el reconocimiento y categorización de los 

grupos de investigación ante Colciencias. 

 

Imagen 21. Convocatoria proyectos de pregrado y posgrado 

 

En el mes de octubre fue radicado la resolución sobre reglamento de editorial 

Unipamplona y el proyecto de acuerdo sobre reforma del acuerdo 035, que permite 

finalizar las comisiones de los docentes. No teniendo respuesta alguna durante el 

año. Por otro lado se radicó en el Consejo Académico junto con Dirección de 
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Interacción Social y la Vicerrectoría Académica, el reglamento que da los 

lineamientos para las movilidades de los docentes en sus tres ejes misionales. De 

igual manera se envió a los jurídicos para revisión y aval del proyecto de acuerdo 

de bonificación para la excelencia de investigación de los docentes, no teniendo 

durante este año retroalimentación por parte de estos expertos. 

 

Resultados anuales del indicador: 

1. Convocatoria interna banco de proyectos 2015 

2. Convocatoria interna apoyo a proyectos de pregrado y postgrado.  

3. Acuerdo 034 del 18 de junio de 2015 sello editorial y comité editorial 

 

 

Proyecto 2.1.2 Capacitación a investigadores en investigación, desarrollo 

tecnológico y/o de innovación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE INVESTIGADORES EN 
LAS ACTIVIDADES Y/O 

EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN 

33% 74% 100,00% $ 79.764.288 $ 65.576.181 82,21% 

 

La Vicerrectoría de Investigaciones socializó de convocatoria interna banco de 

proyectos 2015 y brindó capacitación en el diligenciamiento del formato FPI-11 

Propuesta de Investigación C+DT+I, a los docentes investigadores de Villa del 

Rosario y Pamplona.  

De igual forma el grupo de investigación Enfermedades Parasitarias, Tropicales e 

Infecciosas (GIEPATI) inscrito en la Vicerrectoría de Investigaciones, brindó 

capacitación de entrenamiento de métodos en Biología molecular en la técnica 

denominada “Espoligotipos”, orientado por la Dra. Martha Inírida Guerrero, asesora 

del Instituto Nacional de Salud.  
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Adicionalmente, el grupo de investigación Biotecnología Vegetal ofreció la 

capacitación “Aportes de la diversidad funcional y filogenética a la conservación de 

ecosistemas estratégicos”, orientada por la Dra. Maylin González. 

 

Imagen 22. Capacitación a investigadores 

 

La Vicerrectoría de Investigaciones participó en la reunión anual el consorcio 

Elsevier – COLCIENCIAS y Universidades en lo que concierne en la base de datos 

en donde se eliminaron las restricciones a las Universidades que se incorporaron al 

consorcio posterior al año 2010 como es el caso de la Universidad de Pamplona. 

De igual manera se establecieron una serie de capacitaciones en el uso de las 

bases de datos para las universidades y en especial para la Universidad de 

Pamplona, las cuales se llevarán a cabo en el segundo semestre de 2015. 

 

Tabla 29. Eventos Elsevier – Colciencias 

 

EVENTO NOMBRE FECHA 

III CONGRESO 
INTERNACIONAL 

AGROALIMENTARIO 

HECTOR MENDOZA GUZMAN 
4 - 7 de noviembre de 

2015 

IGNACIO ANGOS ITURGAIZ 
4 - 7 de noviembre de 

2015 
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7° Congreso de Jóvenes 
Investigadores en Lenguas 

Extranjeras 

ALEXIS AUGUSTO LÓPEZ 
MENDOZA 

24 - 30 de noviembre 

Congreso Internacional 
"Electrónica y Tecnologías de 

Avanzada" CIETA 

JANUSZ SMULKO 
27 de octubre regreso 

27 de noviembre 

FRANCISCO GARCIA REINA 
4 de noviembre al 12 

de diciembre  

V seminario internacional del 
medio ambiente SIMA 2015 

JESUS MARIO SIQUEIROS 
10 al 15 de noviembre 

de 2015 

Cursos Cortos de Investigación 
en Sistemas Complejos 

MARCELO KUPERMAN 
19 de noviembre de 

2015 

JESÚS ESPINAL 
19 de noviembre de 

2015 

ALBERT DIAZ-GUILLERA 
20 de noviembre de 

2015 

Ponencia de musicología - 
Semana de la Investigación 

CAROLINA SANTAMARIA 
DELGADO 

23 - 24 de noviembre 

Ponencia de posconflicto - 
Semana de la Investigación 

GUSTAVO PALOMARES LERMA 
21 de noviembre al 3 

de diciembre 

Ponencia libro me hablas del 
fuego  - Semana de la 

Investigación 
JAVIER OSUNA 26 de noviembre 

Curso Introducción  
Fundamentos Básicos  del 

Lenguaje CUDA-C  

DAVID LEONARDO ABREO 
CARRILLO 

9 al 13 de noviembre 
2015 

 Curso introducción a la 
computación de alto rendimiento 

GILBERTO JAVIER DIAZ TORRES 
8 - 10 de noviembre 

de 2015 

Puesta a punto del equipo 
sensorial en la Universidad de 
Pamplona y supervisión de la 
toma de muestras de aliento a 

los pacientes del Hospital (HUS, 
Bogotá) en la Ciudad de 

Bogotá. 

SÉPTIMO RADU IONESCU 
16 de noviembre al 4 

de diciembre 

Capacitación  "Adquisición, 
Procesamiento e Interpretación 

de datos de Sísmica de 
Refracción"  

OMAR FERNANDO PINTO 
QUINTERO 

3 - 6 de noviembre 

 Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

JAIME DE JESÚS MOSQUERA 
OROZCO 

17 y 18 de septiembre 
de 2014 

 Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

LIGIA ESTER MOGOLLÓN 
17 y 18 de septiembre 

de 2014 

 Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

FERNANDO PANESSO 
17 y 18 de septiembre 

de 2014 

 Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

LUIS ENRIQUE SANIPATÍN PONCE 
17 y 18 de septiembre 

de 2014 
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 Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

JUAN MANUEL SANDOVAL 
PALACIOS 

17 y 18 de septiembre 
de 2014 

 Jornada nacional biomédica y 
procesamiento de señales 2015 

JORGE REYNOLDS POMBO 15 - 16 de octubre 

 Jornada nacional biomédica y 
procesamiento de señales 2015 

LENIS MAURIO MERIÑO 15 - 16 de octubre 

 Jornada nacional biomédica y 
procesamiento de señales 2015 

HENRY ARGUELLO FUENTES 15 - 16 de octubre 

 

En el segundo semestre la Vicerrectoría de Investigaciones apoyo a los grupos de 

investigación para la realización de los siguientes eventos donde se contó con la 

participación de docente y estudiantes de la sede principal y de la sede de Villa del 

Rosario.  

 

Además la Vicerrectoría de Investigaciones crea una estrategia para cumplir con el 

plan de acción 2015 de la Vicerrectoría de Investigaciones de la Universidad de 

Pamplona organizando espacios de motivación y visibilidad de la actividad 

científica. En este contexto, se propone “La Semana de la Investigación 2015” el 

cual es un evento en el que la Universidad de Pamplona realiza con el fin ofrecer un 

espacio de reflexión y comunicación sobre la investigación en la universidad, para 

compartir opiniones y experiencias sobre la investigación y su importancia para el 

desarrollo de los Programas Académicos, las Facultades y la Universidad y la 

formación profesional, así como, mostrar la producción actual de investigación e 

innovación resultante de los proyectos de investigación de los grupos y semilleros, 

al interior de la Universidad de Pamplona. 

 

Adicionalmente la Vicerrectoría de Investigaciones brindó apoyo a 20 docentes en 

el registro y actualización de documentos en el Cvlac y 82 docentes fueron 

capacitados en el registro y actualización del Gruplac con el fin de fortalecer los 

grupos de investigación que participaran en la convocatoria 737 – 2015 de 

COLCIENCIAS, la cual cierra el 11 de marzo de 2016. 
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Tabla 30. Eventos Vicerrectoría de Investigaciones 

 

EVENTO NOMBRE FECHA 
N° DE 

ESTUDIANTES 
N° DE 

DOCENTES 

III CONGRESO 
INTERNACIONAL 

AGROALIMENTARIO 

HECTOR 
MENDOZA 
GUZMAN 

4 - 7 de 
noviembre de 

2015 
125 8 

IGNACIO 
ANGOS 

ITURGAIZ 

4 - 7 de 
noviembre de 

2015 

7° Congreso de Jóvenes 
Investigadores en Lenguas 

Extranjeras 

ALEXIS 
AUGUSTO 

LÓPEZ 
MENDOZA 

24 - 30 de 
noviembre 

85 17 

Congreso Internacional 
"Electrónica y Tecnologías 

de Avanzada" CIETA 

JANUSZ 
SMULKO 

27 de octubre 
regreso 27 de 

noviembre 
  

FRANCISCO 
GARCIA REINA 

4 de noviembre 
al 12 de 

diciembre 

V seminario internacional 
del medio ambiente SIMA 

2015 

JESUS MARIO 
SIQUEIROS 

10 al 15 de 
noviembre de 

2015 
320 75 

Cursos Cortos de 
Investigación en Sistemas 

Complejos 

MARCELO 
KUPERMAN 

19 de 
noviembre de 

2015 

13 13 
JESÚS 

ESPINAL 

19 de 
noviembre de 

2015 

ALBERT DIAZ-
GUILLERA 

20 de 
noviembre de 

2015 

Ponencia de musicología - 
Semana de la 
Investigación 

CAROLINA 
SANTAMARIA 

DELGADO 

23 - 24 de 
noviembre 

207 25 

Ponencia de posconflicto - 
Semana de la 
Investigación 

GUSTAVO 
PALOMARES 

LERMA 

21 de 
noviembre al 3 
de diciembre 

207 25 

Ponencia libro me hablas 
del fuego  - Semana de la 

Investigación 
JAVIER OSUNA 

26 de 
noviembre 

  

Curso Introducción  
Fundamentos Básicos  del 

Lenguaje CUDA-C 

DAVID 
LEONARDO 

ABREO 
CARRILLO 

9 al 13 de 
noviembre 2015 

  

Curso introducción a la 
computación de alto 

rendimiento 

GILBERTO 
JAVIER DIAZ 

TORRES 

8 - 10 de 
noviembre de 

2015 
3 6 

Puesta a punto del equipo 
sensorial en la Universidad 
de Pamplona y supervisión 
de la toma de muestras de 

SÉPTIMO 
RADU 

LONESCU 

16 de 
noviembre al 4 
de diciembre 
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aliento a los pacientes del 
Hospital (HUS, Bogotá) en 

la Ciudad de Bogotá. 

Capacitación  "Adquisición, 
Procesamiento e 

Interpretación de datos de 
Sísmica de Refracción" 

OMAR 
FERNANDO 

PINTO 
QUINTERO 

3 - 6 de 
noviembre 

  

Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

JAIME DE 
JESÚS 

MOSQUERA 
OROZCO 

17 y 18 de 
septiembre de 

2014 

204 
8 Ponentes 

8 
Profesionales 

Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

LIGIA ESTER 
MOGOLLÓN 

17 y 18 de 
septiembre de 

2014 

Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

FERNANDO 
PANESSO 

17 y 18 de 
septiembre de 

2014 

Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

LUIS ENRIQUE 
SANIPATÍN 

PONCE 

17 y 18 de 
septiembre de 

2014 

Invitados externos quienes 
participar en el Foro 

Internacional ciudades 
cooperantes 

JUAN MANUEL 
SANDOVAL 
PALACIOS 

17 y 18 de 
septiembre de 

2014 

Jornada nacional 
biomédica y 

procesamiento de señales 
2015 

JORGE 
REYNOLDS 

POMBO 

15 - 16 de 
octubre 

130 10 

Jornada nacional 
biomédica y 

procesamiento de señales 
2015 

LENIS MAURIO 
MERIÑO 

15 - 16 de 
octubre 

Jornada nacional 
biomédica y 

procesamiento de señales 
2015 

HENRY 
ARGUELLO 
FUENTES 

15 - 16 de 
octubre 

Semana de la 
Investigación 

 
noviembre del 

24 al 26 de 
2015 

640 60 
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Proyecto 2.1.3 Bases de datos 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE USUARIOS QUE 
ACCEDEN A LAS BASES 

DE DATOS 
1.040 21.949 100% $ 219.936.000 $ 209.637.956 95,32% 

 

 

Durante el primer semestre de 2015, la Vicerrectoría de Investigaciones renovó la 

base de datos Elsevier Science Direct, Reaxys, Comprendex, Embase, Scopus, 

Ebooks, con una duración de un año.  La plataforma Elsevier es  líder mundial en el 

desarrollo de soluciones de información que mejoran el rendimiento de la ciencia, la 

salud y la de los profesionales técnicos, aportándoles  las herramientas necesarias 

para poder tomar las mejores decisiones, ofrecer una mejor atención  e 

innovaciones que permitan avanzar en los límites del conocimiento y el progreso 

humano.  

Elsevier ofrece soluciones digitales basadas en  entorno web – entre ellos Science 

Direct con más de 10 millones de artículos el Science Direct representa 25% de la 

literatura mundial en textos técnicos, médicos y científicos. Altamente 

personalizable el Science Direct ofrece interesantes recursos como programación 

de alertas, adición de enlaces personales Scopus permite una visión 

multidisciplinaria de la ciencia e integra todas las fuentes relevantes para la 

investigación básica, aplicada e innovación tecnológica a través de patentes, 

fuentes de Internet de contenido científico, revistas científicas de acceso abierto, 

memorias de congresos y conferencias. Es actualizado diariamente y contiene los 

Articles in Press de más de 3.000 revistas, Elsevier Research Inteligence y 

ClinicalKey –  publica casi 2.200 revistas, como The Lancet y Cell, y más de 25.000 

libros, entre ellos importantes obras de referencia.  
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Imagen 23. Entorno de Elsevier Science Direct 
 

 

 
 

Proyecto 2.1.4 Producción editorial 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 
TOTAL 

No. DE PUBLICACIONES EN 
REVISTAS, LIBROS Y OTRO 

TIPO DE PRODUCCIÓN 
INTELECTUAL 

23 31 100% $ 173.874.300 $ 55.918.087 32,16% 

 

 
 

La Vicerrectoría de investigaciones en lo trascurrido en el I semestre de 2015 ha 

realizado la publicación de la revista institucional Ciencias y Tecnología 

Agropecuaria  y de la revista indexada Ciencia y Tecnología Alimentaria 

@limentech. De igual forma la publicación de 5 artículos en revistas internacionales 

categoría A y A1. 
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Tabla 31. Artículos publicados en revistas 

 

No. ARTÍCULO AUTOR FACULTAD REVISTA CATEGORÍA 

1 
Variation in patterns of 

Branching of the 
Thyrocervical 

Humberto 
Ferreira 
Arquez 

Ciencias de 
la salud 

International 
Journal of 

Pharma and 
Bio Science 

(IJPBS) 

Journal 
homologado 

publindex 
colciencias A2 

2 
Communication Between 

the Median and 
Musculocutaneous 

Humberto 
Ferreira 
Arquez 

Ciencias de 
la salud 

International 
Journal of 

Pharma and 
Bio Science 

(IJPBS) 

Journal 
homologado 

publindex 
colciencias A2 

3 
A Cadaveric Study of the 

Axillary Artery 

Humberto 
Ferreira 
Arquez 

Ciencias de 
la salud 

International 
Journal of 

Pharma and 
Bio Science 

(IJPBS) 

Journal 
homologado 

publindex 
colciencias A2 

4 

Comportamiento de Cifras 
de glucemia en paciente 

diabéticos tipo 2 con 
ingesta de dos desayunos 

con igual cantidad de 
carbohidratos 

Elsy Rueda y 
Yohana 

Maldonado 
Obando  

Ciencias de 
la salud 

Nutrición 
Hospitalaria 

NA 

 

 

Imagen 24. Revistas institucionales publicadas 
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Para el segundo semestre de 2015 se editaron y publicaron las siguientes revistas: 

 

Revista CUIDADO Y OCUPACIÓN HUMANA, Volumen 2 año 2013 (2) 

Revista CUIDADO Y OCUPACIÓN HUMANA, Volumen 3 año 2014  

Revista BISTUA, Volumen 12 N° 1 año 2014 (3) 

Revista BISTUA, Volumen 12 N° 2 año 2014  

Revista BISTUA, Volumen 13 N°1 año 2015 

Revista ACTIVIDAD FÍSICA Y DESARROLLO HUMANO, Volumen 7 tamaño carta 

(1) 

Revista TECNOLOGÍAS DE AVANZADA, Volumen 1 N° 25 año 2015 (2) 

Revista TECNOLOGÍAS DE AVANZADA, Volumen 2 N° 24 año 2014  

Revista FACE, Volumen 14 año 2014 (2) 

Revista FACE, Volumen 15 - 1  año 2015 

 

Resultados del indicador 

- Se publicaron 11 volúmenes de las 7 revistas institucionales: @limentech 1 

volumen, Cuidado y ocupación humana 2 volúmenes, BISTUA 3 volúmenes, 

Actividad física y desarrollo humano 1 volumen, Tecnologías de avanzada 2 

volúmenes, FACE 2 volúmenes.  

 

ARTICULOS  

Tabla 32. Artículos publicados 

No. ARTÍCULO AUTOR FACULTAD REVISTA CATEGORÍA 

1 
Compressive sensing in 

fpga and microcontroller 

Luis Enrique 

Mendoza  

Elkin Gregorio 

Flórez 

Ingeniería y 

Arquitectura 
IJET A1 

2 

Diseño de una estrategia 

para promover la 

enseñanza y aprendizaje 

Humberto 

Ferreira Arquez 
Salud  

Libro. 

Enseñanza, 

calidad, 

Editorial. 

Redipe  
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de la anatomía humana 

en los estudiantes de 

Segundo semestre del 

programa de medicina de 

la Universidad de 

Pamplona – Norte de 

Santander 

competencias, 

tomo 1 

 

Cartilla Educativa El Agua Recurso Vital, autores Villamizar Gallardo, Raquel 

Amanda, Flórez Villamizar, Ingrid Berenice, Ortiz Rodríguez, Oscar Orlando, Espinel 

Villamizar, Rosa Margarita.  

 

Cartilla de la Ruta del Durazno y del agua (Pamplonita, Pamplona, Cácota, Chitagá 

y Silos) autores Cesar Villamizar Quiñonez, Deisy Katherine Fernández, Dianney 

Josmary Maldonado, Jenny Janeth Villamizar, Jonatán Andrés Leal, Luis Eduardo 

Latorre, Ninfa Leal Muñoz, Shirley Catherine Cacua.  

 

LIBROS: 

 

1. ADVANCES IN MATHEMATICAL CHEMISTRY AND APPLICATIONS. Volumen 

1 – 2, Basak, S.C; Restrepo, G.; Villaces, J.L., Eds.; Bentham: Sharjah, UAE. 

2015. 

2. La razón rebelde, pequeño tratado de la virtud crítica. Ramiro Ceballos Melguizo.  

3. HUMBERTO FERREIRA ARQUEZ Manual de disección humana. Cabeza, 

cuello, tórax, miembro superior  Colombia Editorial Académica Española

 978-3-639-78206-6 2015 

4. CAMPO ELIAS FLOREZ PABON Conversaciones con la servilleta: poesía

  Brasil CEIPARI 978-85-919979-0-9 2015 

5. CAMPO ELIAS FLOREZ PABON Manual: en busca de la ética interior como 

proyecto de vida  Brasil CEIPARI 978-85-919979-3-0 2015 
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6. CAMPO ELIAS FLOREZ PABON Manual: en busca de la ética humana  

Brasil CEIPARI 978-85-919979-4-7 2015 

7. CAMPO ELIAS FLOREZ PABON Manual: en busca de la hermenéutica 

comunicativa  Brasil CEIPARI 978-85-919979-2-3 2015 

8. CAMPO ELIAS FLOREZ PABON Manual: problemas y contextos humanos

  Brasil CEIPARI 978-85-919979-1-6 2015 

9. CAMPO ELIAS FLOREZ PABON Manual: mirando las humanidades  

Brasil CEIPARI 978-85-919979-6-1 2015 

10. CAMPO ELIAS FLOREZ PABON Conversaciones con la servilleta: poesía

  Brasil CEIPARI 978-85-919979-5-4 2015 

11. JENNY PATRICIA ACEVEDO RINCON Historias narradas a dos colores  

Brasil Ceipari 978-85-919979-7-8 2015 

12. JAVIER LEONARDO TORRADO RODRIGUEZ,MANUEL ERNESTO RIANO 

GARZON Fronteras educativas desde la Perspectiva Psicológica  

Colombia Ediciones Universidad Simón Bolívar 57 2015 

 

 

Proyecto 2.1.5 Gestionar las actividades de apoyo administrativo dirigidas al 

proceso de investigación, desarrollo tecnológico y/o innovación 

 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE ACTIVIDADES DE 
APOYO ADMINISTRATIVO 

87% 90% 100% $ 509.653.229 $ 285.679.997 56,05% 

 

 

Durante el I semestre de 2015, la Vicerrectoría de Investigaciones ha realizado la 

contratación de 32 personas con el fin de brindar apoyo en las actividades propias 

de la Vicerrectoría de Investigaciones y soporte a los proyectos de investigación.  
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Tabla 33. Personal de apoyo en las actividades de 2015-1 

 

No. NOMBRES FUNCIONES 

1 Jenny Janeth Villamizar Vicerrectoría de Investigaciones 

2 Claudia Teresa Mendoza Vicerrectoría de Investigaciones 

3 
Nohora Johana Bastos 

Suarez 
Vicerrectoría de Investigaciones 

4 
Carlos Enrique Vera 

Laguado 
Vicerrectoría de Investigaciones 

5 Hamilton Morales Torres Vicerrectoría de Investigaciones 

6 Libardo Gamboa Araque Vicerrectoría de Investigaciones 

7 Dilly Nathalia Tolosa  Bateca Vicerrectoría de Investigaciones 

8 
Ana Milena Cajicá 

Sepúlveda 
Vicerrectoría de Investigaciones 

9 
Beatriz Alexandra Carreño 

Velandia 
Vicerrectoría de Investigaciones 

10 Wilder José Urrutia Orozco 

Prestar sus servicios profesionales como químico a  la 

vicerrectoría de investigaciones de la universidad de 

pamplona al proyecto síntesis y caracterización de una 

biocerámica con potencial uso en regeneración de tejidos 

óseos. de la convocatoria interna del 2013. 

11 
Irma Leonor González 

Rincón 

Prestar sus servicios profesionales como ingeniera en 

telecomunicaciones a  la vicerrectoría de investigaciones de 

la universidad de pamplona al proyecto de investigación 

titulado "desarrollo de un aplicativo para el estudio de la 

miología canina para estudiantes de los programas 

de medicina veterinaria y zootecnia 

12 
Diego Fernando Carrillo 

Acosta 

Prestar sus servicios personales a la vicerrectoría de 

investigaciones de la universidad de pamplona con destino  

al convenio de cooperación con Ricola Fundation al proyecto 

de investigación, titulado "las abejas sin aguijón como 

polinizadores alternativos" 
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13 
Wolfgang Rudi Emil  

Hoffmann 

Prestar sus servicios profesionales a la vicerrectoría de 

investigaciones de la Universidad de Pamplona con destino  

al convenio de cooperación con Ricola Fundation al proyecto 

de investigación, titulado "las abejas sin aguijón como 

polinizadores alternativos" 

14 
Shirley Catherine Cacua 

Peñaloza 

Prestar sus servicios profesionales a la Universidad de 

Pamplona con destino  al proyecto de investigación, city y la 

ruta del durazno y el agua, de la facultad de ciencias 

agrarias. 

15 
Aylen Lisseth Jaimes 

Mogollón 

Prestar sus servicios profesionales a la vicerrectoría de 

investigaciones de la Universidad de Pamplona como joven 

investigador con destino  al proyecto titulado desarrollo de 

una lengua electrónica  para aplicaciones agroalimentarias  

e industriales en la convocatoria 645 del 2014 de 

Colciencias  

16 Luis David Pabón Fernández 

Prestar sus servicios profesionales a la vicerrectoría de 

investigaciones de la Universidad de Pamplona como joven 

investigador con destino  al proyecto titulado eliminación  de 

la distorsión armónica total, utilizando  métodos de 

optimización evolutivos  para sistemas trifásico de 

generación fotovoltaica  en la convocatoria 645 del 2014 de 

Colciencias 

17 Juan Alberto Borre Lara 

Prestar sus servicios profesionales a la vicerrectoría de 

investigaciones de la Universidad de Pamplona con destino  

al proyecto desarrollo de un sistema  de olfato electrónico  

para el diagnóstico precoz de cáncer gástrico  en pacientes 

colombianos 

18 
Ingrid Berenice Flórez 

Villamizar 

Prestar sus servicios personales a la vicerrectoría de 

investigaciones de la Universidad de Pamplona con destino  

al proyecto de investigación, titulado “desarrollo de una 

novedosa metodología para la concentración y detección 

inmunomagnética de virus entéricos para monitorear, hacer 

seguimiento y evaluar la calidad del agua haciendo uso de la 

nanotecnología” con código 112156934429, contrato 400-

2013.   
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19 
Jhorman Fernando Silva 

Gonzales 

Prestar sus servicios profesionales a la vicerrectoría de 

investigaciones de la Universidad de Pamplona con destino  

al proyecto jóvenes investigadores  de la convocatoria 617 

de 2013  del contrato 613. 

20 
José Gregorio Garza 

Santamaría  

Prestar sus servicios profesionales a la vicerrectoría de 

investigaciones de la Universidad de Pamplona con destino  

al proyecto jóvenes investigadores  de la convocatoria 617 

de 2013  del contrato 613. 

 

 

En el segundo semestre de 2015, se vincularon nuevos OPS, para ejecución de 

proyectos de investigación, los cuales se relacionan a continuación: 

 

Tabla 34. Personal de apoyo en las actividades de 2015-2 

 

No. NOMBRES OBJETO  

1 
Richard Alexander Ríos 

Contreras 

Prestar sus servicios profesionales Generación de un modelo 

estadístico multivariante que permita predecir el 

comportamiento productivo del duraznero variedad jarillo en 

la Provincia de Pamplona 

2 Rosa Margarita Espinel  

Prestar sus servicios profesionales, para la ejecución del 

proyecto de investigación análisis del ciclo de vida del 

proceso de potabilización del agua en las plantas de 

potabilización Cariongo y Monteadentro, ubicada en 

Pamplona, Norte de Santander.  

3 
Fernando Jesús Bonilla 

Suárez 

Prestar sus servicios profesionales, para la ejecución del 

proyecto de investigación análisis del ciclo de vida del 

proceso de potabilización del agua en las plantas de 

potabilización Cariongo y Monteadentro, ubicada en 

Pamplona, Norte de Santander. 

4 Lilian Carolina Carrillo Gafaro  

 Orden de prestación de servicios para la oficina de 

vicerrectoría de investigaciones, para el proyecto desarrollo 

de un sistema de olfato electrónico para el diagnóstico 

precoz de cáncer gástrico en pacientes colombianos 

convocatoria 657/2014 NI 571. 
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5 
Yesica Paola Contreras 

Lizcano 

Prestar sus servicios profesionales al proyecto de 

investigación Emprendimiento social en el posconflicto del 

Norte de Santander. Caso: Catatumbo 

6  
Manuel José Maldonado 

Ortega 

Prestas sus servicios profesionales Migración sísmica pre-

apilado en profundidad por extrapolación de campos de onda 

utilizando computación de alto desempeño para datos 

masivos en zonas complejas” cofinanciado por Colciencias-

Ecopetrol 

7 
David Leonardo Abreo 

Carrillo 

Curso introductorio en fundamentos básicos del lenguaje 

cuda-c en el desarrollo y ejecución del proyecto migración 

sísmica pre-apilado en profundidad por extrapolación de 

campos de onda utilizando computación de alto desempeño 

para datos masivos en zonas complejas 

 

Resultado del indicador: Para la vigencia del año 2015, se requirió de 27 OPS, con 

el fin de brindar apoyo administrativo a la Vicerrectoría de Investigaciones y a los 

proyectos de investigación.  

 

Proyecto 2.1.6 Reserva de recursos para la finalización de proyectos 

aprobados en vigencias anteriores 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE PROYECTOS DE 
LAS VIGENCIAS 2013 Y 

2014 
55 54 98,18% $ 345.050.000 $ 256.402.986 74,31% 

 

 

Durante el primer semestre de 2015 la Vicerrectoría gestionó los recursos 

económicos guardados para los proyectos de la vigencia 2013, en total se apoyaron 

30 proyectos de la siguiente manera: 16 proyectos de la facultad de Ciencias 

Básicas, 10 de la facultad de Ingenierías y Arquitectura y 4 de la facultad de Ciencias 
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de la Salud.  En el siguiente cuadro se detallan los proyectos junto con el tipo de 

apoyo:  

Tabla 35. Proyectos vigencia 2013 apoyados en el primer semestre de 2015 

 

No. Nombre del proyecto 
Investigador 

Principal 
Facultad Tipo de apoyo   Valor   

1 

 Evaluación del estado 
de conservación y plan 

de acción para los 
anfibios de Norte de 
Santander Colombia  

PR130-00- 008(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1). 

Aldemar 
Alberto 

Acevedo 

Ciencias 
básicas 

Requerimiento 
de enseres  

$ 2.552.000 

2 

Distribución de las 
especies flebotomíneos 
(Diptera psychoidae ) de 

importancia médica 
presentes en la cuenca 
del río Pamplonita Norte 
de Santander PR130-00- 
010(GA150-BP-II-2013-

2.1.2.2.1) 

Diego 
Armando 
Carrero  

Ciencias 
básicas 

Requerimiento 
de enseres  

$ 2.552.000 

3 

 Dieta del puma (puma 
concolor) en las zonas 

andinas del parque 
nacional natural Tama  

PR130-00- 009(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Aldemar 
Alberto 

Acevedo 

Ciencias 
básicas 

Requerimiento  
de enseres  

$ 6.380.000 

4 

 Evaluación del estado 
de conservación y plan 

de acción para los 
anfibios de Norte de 
Santander Colombia  

PR130-00- 008(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1). 

Aldemar 
Alberto 

Acevedo 

Ciencias 
básicas 

 Servicio de 
diagnóstico 
mediante la 

técnica PCR de 
punto final  

$ 3.305.250 

5 

 “Cálculo de estructura 
eléctrica en sistemas 
nano estructurados 

PR130-00- 032(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1)” 

José Luis 
González 
Arango 

Ciencias 
básicas 

Compra equipo 
de cómputo 

$10.073.950 

6 

"Análisis de vibraciones 
utilizando speckles en 

cristales foto refractivos 
PR130-00- 033(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1)"  

Martha Lucia 
Molina Prado 

Ciencias 
básicas 

Requerimiento 
de equipo 

$15.783.496 

7 
 Sistema de 

reconstrucción 3D 
portable  

 Néstor Alonso 
Arias 

Ciencias 
básicas 

Requerimiento 
de equipo 

$ 3.756.945 
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8 

Aislamiento e 
identificación de las 

proteínas no 
estructurales del virus de 

la fiebre aftosa 

Luis Fernando 
Arbeláez 
Ramírez 

Ciencias 
básicas 

Requerimiento 
reactivos  

$ 2.212.578 

9 

 Tiempo de disolución 
del coagulo humano por 

el plasminogeno-
plasmina del humano, 

equino, bufalino, canino 
y ovino de pelo y 

determinación de las 
isoformas de los cuatro 
plasminogénos PR130-
00- 057(GA150-BP-II-

2013-2.1.2.2.1)  

Luis Fernando 
Arbeláez 
Ramírez 

Ciencias 
básicas 

Requerimiento 
repuesto 

$ 2.883.760 

10 

Aislamiento e 
identificación de las 

proteínas no 
estructurales del virus de 

la fiebre aftosa 

Luis Fernando 
Arbeláez 
Ramírez 

Ciencias 
básicas 

Requerimiento 
reactivos  

$13.358.983 

11 

Distribución de las 
especies flebotomíneos 
(Diptera psychoidae ) de 

importancia médica 
presentes en la cuenca 
del río Pamplonita Norte 
de Santander PR130-00- 
010(GA150-BP-II-2013-

2.1.2.2.1) 

Diego 
Armando 
Carrero  

Ciencias 
básicas 

Avance salidas 
de campo  

$ 2.800.000 

12 

 Evaluación del estado 
de conservación y plan 

de acción para los 
anfibios de Norte de 
Santander Colombia  

PR130-00- 008(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1). 

Aldemar 
Alberto 

Acevedo 

Ciencias 
básicas 

Avance salidas 
de campo  

$ 2.000.000 

13 

 Dieta del puma (puma 
concolor) en las zonas 

andinas del parque 
nacional natural Tama  

PR130-00- 009(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Aldemar 
Alberto 

Acevedo 

Ciencias 
básicas 

Avance salidas 
de campo  

$ 2.000.000 

14 

El carnero ovis Aries 
como modelo 

experimental en el 
estudio de la 

bioacumulación de 
metales pesados en 

tejidos de animales de 
abasto PR130-00- 

002(GA150-BP-II-2013-
2.1.2.2.1) 

Jhon Jairo 
Bustamante  

Ciencias 
básicas 

Avance insumos 
agrícolas 

$ 250.000 
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15 

Dinámica de la caída de 
hojarasca como 

referente metodológico 
para el estudio de la 

biodiversidad, 
conservación y 

restauración de los 
biomas de selva alto 

andina, andina, 
subandina y del bosque 
seco de la cuenca del rio 

pamplonita-Colombia 
PR130-00- 016(GA150-

BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Miguel Antonio 
Murcia 

Ciencias 
básicas 

Avance salidas 
de campo  

$ 500.000 

16 

Evaluación de la 
implementación del 

sistema intensivo del 
cultivo de arroz (SICA) 

en el municipio de 
Puerto Santander 

PR130-00- 003(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Carlos 
Hernando 

García 
Fonseca 

Ciencias 
básicas 

Auxiliar de 
investigación  

$ 1.200.000 

17 

 Asociación entre el 
hallazgo de Toxocara 

canis en heces de 
perros y la 

seropositividad en niños 
de 1 a 6 años que 

conviven con la mascota 
en Pamplona Norte de 
Santander PR130-00- 

052(GA150-BP-II-2013-
2.1.2.2.1) 

Roció Isabel 
Romero Bernal 

Ciencias de 
la salud 

Requerimiento 
de enseres  

$ 1.392.000 

18 

Tipificación molecular de 
micobacterium 

tuberculosis en aislados 
del departamento de 
Norte de Santander                                                  

PR130-00- 051(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Raúl 
Rodríguez 
Martínez  

Ciencias de 
la salud 

Avance salidas 
de campo  

$ 300.000 

19 

Biorremediación de 
suelos de cultivo de 

papa criolla (solanumm 
phureja) contaminados 

con clorpirifos en la 
provincia de Pamplona 

Norte de Santander                                                         
PR130-00- 054(GA150-

BP-II-2013-2.1.2.2.1)  

Raúl 
Rodríguez 
Martínez  

Ciencias de 
la salud 

Avance 
reactivos  

$ 1.120.000 

20 

 Asociación entre el 
hallazgo de Toxocara 

canis en heces de 
perros y la 

seropositividad en niños 
de 1 a 6 años que 

conviven con la mascota 

Roció Isabel 
Romero Bernal 

Ciencias de 
la salud 

Auxiliar de 
investigación  

$ 1.179.000 
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en Pamplona Norte de 
Santander PR130-00- 

052(GA150-BP-II-2013-
2.1.2.2.1) 

21 

Desarrollo de una 
lengua electrónica para 

aplicaciones 
agroalimentarias e 

industriales  PR130-00- 
035(GA150-BP-II-2013-

2.1.2.2.1)"  

Cristian 
Manuel Durán 

Ingenierías y 
arquitectura 

Requerimiento 
Material 

electrónico  
$22.005.055 

22 

"Desarrollo de una 
lengua electrónica para 

aplicaciones 
agroalimentarias e 

industriales  PR130-00- 
035(GA150-BP-II-2013-

2.1.2.2.1)"  

Cristian 
Manuel Durán 

Ingenierías y 
arquitectura 

Requerimiento 
Material 

electrónico  
$ 6.196.571 

23 

Obtención y evaluación 
de la oxidación a alta 
temperatura y de la 

resistencia al desgaste 
de recubrimientos 

"electrones" Ni -p-w-
magnéticas   PR130-00- 
044(GA150-BP-II-2013-

2.1.2.2.1)  

Jacqueline 
Corredor 
Acuña 

Ingenierías y 
arquitectura 

Análisis de 
muestras  

$ 2.740.250 

24 

Diseño e 
implementación de un 

convertidor de potencia 
multinivel modular 
didáctico  de 5a 81 
escalones para la 

evaluación de calidad de 
la energía PR130-00- 

041(GA150-BP-II-2013-
2.1.2.2.1)    

Luis David 
Pabón 

Ingenierías y 
arquitectura 

Requerimiento 
material 

electrónico 
$ 7.980.675 

25 

 Grupo  de investigación   
en Sistemas Energéticos 

y Sistemas 
multisensoriales y 
reconocimiento de 

patrones 

Jorge Luis 
Díaz 

Rodríguez 

Ingenierías y 
arquitectura 

Requerimiento 
material 

electrónico 
$ 5.882.267 

26 

 Detección e 
identificación de 

plaguicidas de la familia 
de los organoclorados 
en alimentos frescos 

(frutas) usando arreglo 
de sensores y narices 

electrónicas  

Jesús Eduardo 
Ortiz Sandoval  

Ingenierías y 
arquitectura 

Requerimiento 
material 

electrónico 
$ 2.368.616 
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27 

Desarrollo de una nariz 
electrónica inalámbrica 

para el monitoreo y 
detección de gases 
tóxicos en minas de 

carbón   

Pablo Andrés 
Gómez  

Monsalve  

Ingenierías y 
arquitectura 

Requerimiento 
material 

electrónico 
$ 1.624.081 

28 

Obtención y evaluación 
de la oxidación a alta 
temperatura y de la 

resistencia al desgaste 
de recubrimientos 

"electroless" Ni -p-w-
magnéticas   PR130-00- 
044(GA150-BP-II-2013-

2.1.2.2.1)  

Jacqueline 
Corredor 
Acuña 

Ingenierías y 
arquitectura 

Avance compra 
de materiales 

$ 250.000 

29 

Obtención y evaluación 
de la oxidación a alta 
temperatura y de la 

resistencia al desgaste 
de recubrimientos 

"electroless" Ni -p-w-
magnéticas   PR130-00- 
044(GA150-BP-II-2013-

2.1.2.2.1)  

Jacqueline 
Corredor 
Acuña 

Ingenierías y 
arquitectura 

Avance compra 
de materiales 

$ 350.000 

30 

Sistema alternativo de 
tratamiento biológico de  
lixiviados procedentes 
de rellenos sanitario 
mediante un sistema 

experimental de 
humedales artificiales 

utilizando especies 
nativas 

Jacinto Ramón 
Valencia 

Ingenierías y 
arquitectura 

Avance salidas 
de campo  

$ 1.555.000 

TOTAL INVERSIÓN $126.552.477 

 

 

 

Adicionalmente, se gestionaron recursos para el apoyo a los proyectos que se 

vienen ejecutando desde la vigencia 2014; se beneficiaron 5 proyectos, 3 de la 

facultad de Artes y Humanidades y 2 de la facultad de Ingenierías y Arquitectura.  

En el siguiente cuadro se detallan los proyectos junto con el tipo de apoyo: 
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Tabla 36. Proyectos vigencia 2014 apoyados en el primer semestre de 2015 

 

No. Nombre del proyecto 
Investigador 

Principal 
Facultad Tipo de apoyo   Valor   

1 

La policía en Colombia: 
¿organización policial?  

Apuntes desde la 
criminología crítica. 

Marcela 
Parada 

Gamboa 

Artes y 
humanidades 

Requerimiento 
material 

bibliográfico 
$2.001.280 

2 

La policía en Colombia: 
¿organización policial?  

Apuntes desde la 
criminología crítica. 

Marcela 
Parada 

Gamboa 

Artes y 
humanidades 

Auxiliares de 
investigación  

 $2.464.000 

3 

La mujer periodista como 
lideresa de opinión en San 
José de Cúcuta PR130-00- 

023(GA-140-CM-I-2014-
2.1.2.2.1) 

Eliana 
Catherine 

Mojica 
Acevedo 

Artes y 
humanidades 

Auxiliares de 
investigación  

$1.232.000 

4 

Estudio diagnóstico de los 
procesos de enseñanza de 

los docentes de la  
Universidad de Pamplona 
con base en el manejo de 
estrategias de aprendizaje 
autónomo o autorregulado 
PR130-00-035(GA190-CM-

I-2014-2.1.2.2.1) 

Sandra 
Patricia Forero 

Salazar 

Ingenierías y 
arquitectura 

Auxiliares de 
investigación  

$4.298.000 

5 

Metodología para la 
prevención de riesgos en el 
manejo de la información 

personal almacenada en el 
sistema de información 

académica de la 
Universidad de Pamplona 
PR130-00- 21(GA190-CM-

I-2014-2.1.2.2.1) 

Isabel Cristina 
Arizábal 

Echavarría 

Ingenierías y 
arquitectura 

Auxiliares de 
investigación  

$ 924.000 

TOTAL INVERSIÓN $10.919.280 

 

Para el segundo se le brindó apoyo a los 19 proyectos de investigación restantes 

para un total de 54 proyectos de investigación de vigencias anteriores apoyados.  

A continuación se puede evidenciar los proyectos apoyados en el año 2015 con 

vigencias anteriores: 
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Tabla 37. Proyectos de vigencias anteriores apoyados en la vigencia 2015 

 

N° Nombre del proyecto Convocatoria 
Líder del 
Proyecto 

1 

El carnero ovis Aries como modelo experimental en el 
estudio de la bioacumulación de metales pesados en 

tejidos de animales de abasto    PR130-00- 002(GA150-
BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

John Jairo 
Bustamante Cano 

2 
Evaluación de la implementación del sistema intensivo 
del cultivo de arroz (SICA) en el municipio de Puerto 

Santander PR130-00- 003(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Walter Zuleta 
Celedon 

3 

Desarrollo de un aplicativo de miología canina para 
estudiantes del programa de medicina veterinaria y de 

zootecnia de la Universidad de Pamplona                                                        
PR130-00- 004(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Fernando Gómez 
Parra 

4 
Estandarización del proceso de producción saccharina 

rustica para su uso en la nutrición animal                                                                
PR130-00- 005(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Cesar Villamizar 
Quiñonez 

5 

Efecto de la edad de corte de 4 variedades de alfalfa 
(medicado sativa) sobre la degradabilidad y digestibilidad 
in situ en bovinos Bos tauros      PR130-00- 006(GA150-

BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Alfonso Eugenio 
Capacho 

6 
Evaluación del estado de conservación y plan de acción 

para los anfibios de Norte de Santander Colombia                                                                    
PR130-00- 008(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Aldemar Alberto 
Acevedo 

7 
Dieta del puma (puma concolor) en las zonas andinas del 

parque nacional natural Tama         PR130-00- 
009(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Aldemar Alberto 
Acevedo 

8 

Distribución de las especies flebotomíneos (Diptera 
psychoidae ) de importancia médica presentes en la 

cuenca del río Pamplonita Norte de Santander                                                 
PR130-00- 010(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Diego Armando 
Carrero 

9 

Diseño de un sistema de información implementando 
cartografía social-CASO- con los investigadores y 
profesionales postgraduados de la Universidad de 

Pamplona-                            PR130-00- 011(GA150-BP-
II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Claudia Patricia 
Parra Medina  

10 

Implementación de un microscopio modular 
multifuncional etapa I, construcción de un microscopio 

perfilo métrico por interferometría Mirau                                                              
PR130-00- 012(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Néstor Alonso 
Arias 

11 
sistema de reconstrucción 3D portable           PR130-00- 

013(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 
Banco de 
Proyectos 

Néstor Alonso 
Arias 

12 
Síntesis y caracterización de una bioceramica con 

potencial uso en regeneración de tejidos óseos                                                                                
PR130-00- 014(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Amanda Lucia 
Chaparro García 

13 

Suero libre de anticuerpos contra las proteínas 
estructurales y no estructurales del virus de la fiebre 
aftosa                                                          PR130-00- 

015(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Luis Fernando 
Arbeláez Ramírez 

14 

Dinámica de la caída de hojarasca como referente 
metodológico para el estudio de la biodiversidad, 

conservación y restauración de los biomas de selva alto 
andina, andina, subandina y del bosque seco de la 

Banco de 
Proyectos 

Miguel Antonio 
Murcia Rodríguez 
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cuenca del rio pamplonita-Colombia                                                                
PR130-00- 016(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

15 
Evaluación de propiedades termodinámicas de 

compuestos de interés industrial                          PR130-
00- 017(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Eliseo Amado 
González 

16 
Propagación de plantas leñosas del bosque andino de 

Pamplona, Colombia                            PR130-00- 
018(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Luis Roberto 
Sánchez 
Montaño  

17 

Identificación de hidrocarburos aromáticos poli cíclicos 
(HAPs) y pesticidas en el brócoli y coliflor, cultivados en 

Pamplona, Colombia y sus efectos genotóxicos                                              
PR130-00- 019(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1)                                

Banco de 
Proyectos 

Alfonso Quijano 
Parra 

18 
Estudio por RMN del equilibrio líquido de sistemas 

termarios con líquidos iónicos                       PR130-00- 
023(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Marlon Doney 
Martínez Reina 

19 
Aislamiento y caracterización de las proteínas no 

estructurales del virus de  la fiebre aftosa                            
PR130-00- 024(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Luis Fernando 
Arbeláez Ramírez 

20 
Estudio de propiedades ópticas de líquidos iónicos y sus 

mezclas coloidales                         PR130-00- 
025(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Jorge Enrique 
Rueda Parada 

21 

Determinación y cuantificación de los compuestos 
volátiles de mieles de abejas sin aguijón presentes en 

Norte de Santander               PR130-00- 026(GA150-BP-
II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Diana Alexandra 
Torres Sánchez 

22 

Determinación cuantitativa de composición química de 
ceras de diferentes abejas nativas de Colombia mediante 
GC-Ms                                   PR130-00- 027(GA150-BP-

II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Diana Alexandra 
Torres Sánchez 

23 

Evaluación del efecto de las micorrizas arbusculares 
sobre la aclimatación y endurecimiento de 3 genotipos de 

microplaztulas de mora (Robus glauscus)                             
PR130-00- 028(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Giovanni Orlando 
Cancino 

Escalante 

24 

Genotoxicidad en linfocitos inducida por extractos de 
frutas cultivadas en la provincia de Pamplona y 

determinación de residuos de pesticidas                                                                        
PR130-00- 030(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Iván Meléndez 
Gálvez 

25 
Cálculo de estructura eléctrica en sistemas nano 

estructurados                                            PR130-00- 
032(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

José Luis 
González Arango 

26 
Análisis de vibraciones utilizando speckles en cristales 

foto refractivos                               PR130-00- 
033(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Martha Lucia 
Molina Prado 

27 

 Propuesta de un modelo para maximizar el rendimiento 
de la asignación de recursos disponibles para créditos en 

las cooperativas de los Santanderes                                            
PR130-00- 034(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1)  

Banco de 
Proyectos 

Gustavo Enrique 
Bohórquez 

Mantilla  

28 
Desarrollo de una lengua electrónica para aplicaciones 

agroalimentarias e industriales              PR130-00- 
035(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Cristian Manuel 
Durán Acevedo 

29 

Uso de tecnologías combinadas: osmodeshidratación 
secado y film comestible en la conservación de trozos de 

durazno (prunus Persicae Miller) cv Amarillo Jaramillo                         
PR130-00- 036(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Daniel Salvador 
Durán Osorio 
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30 
Sistema metropolitano binacional                            

PR130-00- 037(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 
Banco de 
Proyectos 

Jorge Bitar 
Ramírez 

31 
Retardo de la maduración organoléptica y de la 

senescencia del tomate variedades milano y chonto                                                               
PR130-00- 038(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Yanine Yubisay 
Trujillo Navarro 

32 

Diseño e implementación de un convertidor de potencia 
multinivel modular didáctica  de 5a 81 escalones para la 

evaluación de calidad de la energía                                                                  
PR130-00- 041(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Luis David Pabón 
Fernández 

33 

Desarrollo de un prototipo de un PACX (programable 
automatización controler on Linux) para el control y la 

automatización de procesos industriales                                                               
PR130-00- 042(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1)                                  

Banco de 
Proyectos 

Julio Cesar 
Ospino Arias 

34 

Determinación de contaminantes químicos y 
mutagénicidad en el arroz comercializado en el 

departamento Norte de Santander                                 
PR130-00- 043(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Olga Liliana 
Rojas Contreras 

35 

Obtención y evaluación de la oxidación a alta 
temperatura y de la resistencia al desgaste de 

recubrimientos "electroless" Ni -p-w-magnéticas   PR130-
00- 044(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Jacqueline 
Corredor Acuña 

36 
prototipo de sistema de Voto electrónico seguro a través 

de internet                                                   PR130-00- 
045(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Isabel Cristina 
Aristizabal 
Echavarría 

37 
Fomento de la cultura de uso y desarrollo de software 

libre                                                      PR130-00- 
047(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Luis Alberto 
Esteban 

Villamizar 

38 

Análisis de personalidad y comportamiento frontal en 
universitarios con diferentes patrones de consumo de 

alcohol                                    PR130-00- 049(GA150-BP-
II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Gloria Esperanza 
Martínez 
Mendoza 

39 
Tipificación molecular de micobacterium tuberculosis en 

aislados del departamento de Norte de Santander                                                  
PR130-00- 051(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Raúl Rodríguez 
Martínez 

40 

Asociación entre el hallazgo de Toxocara canis en heces 
de perros y la seropositividad en niños de 1 a 6 años que 

conviven con la mascota en Pamplona Norte de 
Santander                       PR130-00- 052(GA150-BP-II-

2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Rocío Isabel 
Romero Bernal 

41 

Biorremediación de suelos de cultivo de papa criolla 
(solanumm phureja) contaminados con clorpirifos en la 

provincia de Pamplona Norte de Santander                                                         
PR130-00- 054(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Raúl Rodríguez 
Martínez 

42 

Análisis cinético y termo estabilidad de las plasminas de 
8 especies mamíferas (humana, equina, caprina, ovina 

de pelo, bovina, porcina y bufalina)                                                        
PR130-00- 056(GA150-BP-II-2013-2.1.2.2.1) 

Banco de 
Proyectos 

Luis Fernando 
Arbeláez Ramírez 

43 

Tiempo de disolución del coagulo humano por el 
plasminogeno-plasmina del humano, equino, bufalino, 

canino y ovino de pelo y determinación de las isoformas 
de los cuatro plasminogénos        PR130-00- 057(GA150-

BP-II-2013-2.1.2.2.1)  

Banco de 
Proyectos 

Luis Fernando 
Arbeláez Ramírez 

44 
 Metodología para la prevención de riesgos en el manejo 
de la información personal almacenada en el sistema de 

Mujeres 
investigadoras 

Isabel Cristina 
Arizábal 

Echavarría 
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información académica de la universidad de pamplona 
PR130-00- 21(GA190-CM-I-2014-2.1.2.2.1) 

45 
Análisis de  inclinación dinámica usando speckles 

modulados PR 130-00-001 (GA160-CM-I-2014-2.1.2.2.1) 
Mujeres 

investigadoras 
Martha Lucia 
Molina Prado 

46 
Aislamiento de hongos productores de ocratoxina a en 
café  (Coffea arabica) producido en Toledo, Norte de 

Santander PR00-00-029 (GA160-CM-I-2014-2.1.2.2.1) 

Mujeres 
investigadoras 

Olga Liliana 
Rojas Contreras 

47 
Inventario preliminar de micro algas nativas de la laguna 

Jaime. municipio de silos- Norte de Santander 
Mujeres 

investigadoras 
Alba Lucia Roa 

Parra 

48 
La mujer periodista como lideresa de opinión en San 
José de Cúcuta PR130-00- 023(GA-140-CM-I-2014-

2.1.2.2.1) 

Mujeres 
investigadoras 

Eliana Catherine 
Mojica Acevedo  

49 
La policía en Colombia: ¿organización policial?  Apuntes 
desde la criminología crítica. PR130-00- 006(GA140-CM-

I-2014-2.1.2.2.1) 

Mujeres 
investigadoras 

 Marcela Parada 
Gamboa  

50 
Caracterización sectorial y laboral de las cooperativas en 

el municipio de Pamplona en el año 2014 PR130-00- 
030(GA-170-CM-I-2014-2.1.2.2.1) 

Mujeres 
investigadoras 

 Nathalie Johana 
Hernández Pérez  

51 
Desarrollo de nanobiocompositos para la detección y 

cuantificación de metales pesados en agua. PR130-00- 
026(GA-190-CM-I-2014-2.1.2.2.1) 

Mujeres 
investigadoras 

Zayda Constanza 
Sánchez 
Acevedo 

52 
Producción, purificación y caracterización de la enzima 
laccasa PR130-00- 028(GA-190-CM-I-2014-2.1.2.2.1) 

Mujeres 
investigadoras 

Jacqueline 
Corredor Acuña 

53 

Estudio diagnóstico de los procesos de  enseñanza de 
los docentes de la universidad de Pamplona  con base 

en el manejo de estrategias de  aprendizaje autónomo o 
autorregulado PR130-00- 035(GA-190-CM-I-2014-

2.1.2.2.1) 

Mujeres 
investigadoras 

Sandra Patricia  
Forero Salazar 

54 

Arquitectura de software para la historia clínica 
electrónica: en centros de salud públicos nivel II del 
departamento de Norte de Santander. PR130-00- 

025(GA-190-CM-I-2014-2.1.2.2.1) 

Mujeres 
investigadoras 

Adriana 
Villamizar 
Pedraza 

 

 
PROGRAMA 2.2 INVESTIGADORES 

 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE INVESTIGADORES 
CATEGORIZADOS EN 

COLCIENCIAS 
22,4% 24,0% 100,00% $ 214.808.560 $ 33.370.073 15,53% 

 
 

Según la convocatoria de COLCIENCIAS 693 en la cual se categorizaron 67 

docentes de la Universidad de Pamplona como se puede observar en el proyecto 

2.2.1, se puede indicar que este indicador se ha mejorado con relación al histórico 
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del año inmediatamente anterior (2014), en donde se categorizaron según la 

convocatoria 640 COLCIENCIAS 66 investigadores. 

 

Proyecto 2.2.1 Investigadores categorizados en COLCIENCIAS 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE INVESTIGADORES 
CATEGORIZADOS 

70 67 95,10% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Según los resultados de la convocatoria 693 de COLCIENCIAS de 2014 a 

continuación se muestran los docentes adscritos a la Universidad de Pamplona y 

su categorización: 

 

Tabla 38. Investigadores categorizados en COLCIENCIAS 

 

No. INTEGRANTE VINCULACIÓN FACULTAD ESCOLARIDAD DEFINITIVA 

1 
JOSE  FLOREZ 

GELVEZ 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
AGRARIAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

2 
MANUEL JOSE 

PELAEZ 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
AGRARIAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

3 
ENRIQUE  
QUEVEDO 

GARCIA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

4 
JESUS ALBERTO 

MENDOZA 
IBARRA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

5 

DIEGO 
ARMANDO 
CARRERO 

SARMIENTO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

6 
JORGE ENRIQUE 
RUEDA PARADA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

7 
ALFONSO  

QUIJANO PARRA 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE 

CIENCIAS BASICAS 
DOCTOR 

Investigador 
Asociado (I) 

8 
XIOMARA  

YAÑEZ RUEDA 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE 

CIENCIAS BASICAS 
DOCTOR 

Investigador 
Asociado (I) 

9 
ELISEO  AMADO 

GONZALEZ 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE 

CIENCIAS BASICAS 
DOCTOR 

Investigador 
Junior (IJ) 
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10 

GIOVANNI 
ORLANDO 
CANCINO 

ESCALANTE 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

11 
JAIRO ALONSO 

MENDOZA 
SUAREZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

12 
MARTHA LUCIA 
MOLINA PRADO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

13 
NESTOR 

ALONSO ARIAS 
HERNANDEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

14 
ARIEL REY 
BECERRA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

15 
ELGAR  

GUALDRON 
PINTO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

16 
HERIBERTO  

PEÑA PEDRAZA 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE 

CIENCIAS BASICAS 
DOCTOR 

Investigador 
Junior (IJ) 

17 
FANNY 

CONSUELO 
HERRERA ARIAS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

18 

RAQUEL 
AMANDA 

VILLAMIZAR 
GALLARDO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

19 
NANCY  JAIMES 

MENDEZ 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE 

CIENCIAS BASICAS 
DOCTOR 

Investigador 
Junior (IJ) 

20 

FRANCISCO 
HENRY 

CABRERA 
ZAMBRANO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

21 
IVAN  MELENDEZ 

GELVEZ 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE 

CIENCIAS BASICAS 
MAGISTER 

Investigador 
Junior (IJ) 

22 

OSCAR 
MAURICIO 

CASTELLANOS 
ALARCON 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

23 
NELSON JOSUE 

FERNANDEZ 
PARADA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

24 
MARTHA 

TRINIDAD ARIAS 
PEÑARANDA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

25 

ALDEMAR 
ALBERTO 
ACEVEDO 
RINCON 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

26 
MARLON DONEY 

MARTINEZ 
REINA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
CIENCIAS BASICAS 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

27 
LUCIO DANIEL 

CARDENAS 
YAÑEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA 

EDUCACION 
DOCTOR 

Investigador 
Junior (IJ) 
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28 

CARLOS 
ANDRES 

GUALDRON 
GUERRERO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

29 
JAVIER IVAN 

SOLEDAD 
SUESCUN 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

30 
MARY LUZ 
ORDOÑEZ 
SANTOS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

31 
LAURA TERESA 
TUTA RAMIREZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

32 

SERGIO 
AUGUSTO 
JIMENEZ 
RAMIREZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

33 
AKEVER KARINA 
SANTAFE ROJAS 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

34 
RAQUEL IRENE 

LAGUADO 
RAMIREZ 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

35 
CESAR 

AUGUSTO PEÑA 
CORTES 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

36 
OSCAR 

ORLANDO ORTIZ 
RODRIGUEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

37 
DANIEL 

SALVADOR 
DURAN OSORIO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

38 
YANINE YUBISAY 

TRUJILLO 
NAVARRO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

39 
CRISTHIAN 

MANUEL DURAN 
ACEVEDO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

40 

OSCAR 
EDUARDO 

GUALDRON 
GUERRERO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

41 
CARLOS 

ARTURO PARRA 
ORTEGA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

42 
IVALDO  TORRES 

CHAVEZ 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 
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43 
JOSE ORLANDO 

MALDONADO 
BAUTISTA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

44 
ROCCO  

TARANTINO 
ALVARADO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

45 
MARIA ESTHER 

RIVERA  
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

46 

ELKIN 
GREGORIO 

FLOREZ 
SERRANO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

47 

BLADIMIR 
AZDRUBAL 

RAMON 
VALENCIA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

48 
ALBERT MIYER 

SUAREZ 
CASTRILLON 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

49 
ALDO  PARDO 

GARCIA 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Senior (IS) 

50 
HERNANDO  
CASTAÑEDA 

MARIN 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

ESPECIALISTA 
Investigador 
Junior (IJ) 

51 

WILLIAM 
MAURICIO 

ROJAS 
CONTRERAS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 
Investigador 
Asociado (I) 

52 
JORGE LUIS 

DIAZ 
RODRIGUEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 
Investigador 
Asociado (I) 

53 
LUZ ALBA 

CABALLERO 
PEREZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

54 
JUAN CARLOS 

SERRANO RICO 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

55 

GONZALO 
GUILLERMO 

MORENO 
CONTRERAS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 
Investigador 
Junior (IJ) 

56 

ISABEL 
CRISTINA 

SATIZABAL 
ECHAVARRIA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

57 
JOHN 

CORREDOR 
FRANCO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

58 
JAROL DERLEY 

RAMON 
VALENCIA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 
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59 
LINA MARIA 
ZULUAGA 
GIRALDO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 
Investigador 
Asociado (I) 

60 
MARITZA DEL 

PILAR SANCHEZ 
DELGADO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 
Investigador 
Asociado (I) 

61 
LUIS FERNANDO 

ARBELAEZ 
RAMIREZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
SALUD 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

62 

SONIA 
CAROLINA 
MANTILLA 
TOLOZA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
SALUD 

DOCTOR 
Investigador 
Asociado (I) 

63 
RAUL  

RODRIGUEZ 
MARTINEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
SALUD 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

64 
NELSON 

ADOLFO MARIÑO 
LANDAZABAL 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
SALUD 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

65 
ALBA LUCIA ROA 

PARRA 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE 

SALUD 
MAGISTER 

Investigador 
Junior (IJ) 

66 
MARCO FREDY 

JAIMES 
LAGUADO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
SALUD 

DOCTOR 
Investigador 
Junior (IJ) 

67 
JAVIER  

MARTINEZ 
TORRES 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
SALUD 

ESPECIALISTA 
Investigador 
Asociado (I) 
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Gráfica 5. Docentes categorizados por grado de escolaridad 

 

 

 

Gráfica 6. Docentes categorizados por facultad 
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La convocatoria de categorización de docentes investigadores se realiza según 

términos de COLCIENCIAS que es un ente externo a la Universidad. Para el 

segundo semestre se reportan los mismos resultados debido a que es una 

convocatoria anual. 

 

Proyecto 2.2.2 Investigadores no categorizados en COLCIENCIAS 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE INVESTIGADORES NO 
CATEGORIZADOS 

244 212 86,94% $ 214.808.560 $ 33.370.073 15,53% 

 

 

 

De acuerdo a las estadísticas internas de la Vicerrectoría de investigaciones 212 

docentes se encuentran no categorizados en el primer semestre de 2015: 

Tabla 39. Docentes investigadores no categorizados 

INTEGRANTE VINCULACIÓN FACULTAD ESCOLARIDAD 

YUDY ISABEL CONDE 
FERNANDEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

RAFAEL ENRIQUE LOZANO 
ZAPATA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD DOCTOR 

CARMEN SARELA 
HERNANDEZ TOLOZA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

LUIS ENRIQUE MENDOZA 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

HUMBERTO  FERREIRA 
ARQUEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD ESPECIALISTA 

HUGO ALEXANDER VEGA 
RIAÑO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

DOCTOR 

LUIS ERNESTO QUINTERO 
RODRIGUEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

ESPECIALISTA 

JORGE HERNANDO IBARRA 
BECERRA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

PROFESIONAL 

DIANA ALEXANDRA 
TORRES SANCHEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

JULIAN RAUL FLOREZ 
LOPEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 
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DIANA CAROLINA 
MOGOLLON GAUTA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

PROFESIONAL 

ROSA MERCEDES 
PEÑALOZA SILVA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

ELIECER  URIBE PORTILLA 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE CIENCIAS 

BASICAS 
MAGISTER 

REINALDO  GUTIERREZ 
MARIN 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

LUIS ALBERTO ESTEBAN 
VILLAMIZAR 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

CESAR  VILLAMIZAR 
QUIÑONEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 

JOHN JAIRO BUSTAMANTE 
CANO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

DOCTOR 

SURGEI BOLIVIA CAICEDO 
VILLAMIZAR 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

OLGA BELEN CASTILLO DE 
CUADROS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

OMAR GEOVANNY PEREZ 
ORTIZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD DOCTOR 

LUZ MARINA SANTOS 
JAIMES 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

FREDY  SOLANO ORTEGA 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE CIENCIAS 

BASICAS 
ESPECIALISTA 

LUZ MARINA HERRERA 
LEON 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

YAMILE  DURAN PINEDA 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION 
MAGISTER 

MIGUEL ANTONIO MURCIA 
RODRIGUEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

MARTHA PATRICIA OCHOA 
REYES 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

LUIS ROBERTO SANCHEZ 
MONTAÑO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

MIRIAM  ZAPATA 
GRANOBLES 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 

CLARA LILIA ARAQUE 
SUAREZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

DIANA MILENA CELIS 
PARRA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

GABRIEL EDUARDO COTE 
PARRA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

DOCTOR 

SONIA ELIZABETH ALZATE 
RIVERA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

HENRY JOSE CACERES 
CORTES 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

BENITO  CONTRERAS 
EUGENIO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

JOEL  SILVA CARRILLO 
DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

CARMEN EDILIA 
VILLAMIZAR 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 
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DENNIS GREGORIO 
CONTRERAS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

MAGHDIEL CECILIA 
PORTILLA MARTINEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

DURVVIN ALEXIS ROZO 
IBAÑEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

JEMAY  MOSQUERA 
TELLEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

FERNANDO  COTE 
MOGOLLON 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

NYDIA SUSANA SANDOVAL 
CARRERO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

ESPECIALISTA 

ZORAYA TRINIDAD 
CACERES BERMON 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

AILIN  ORJUELA DUARTE 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

OLGA JEANNETTE 
MUNEVAR RAMIREZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

CARLOS MARIO DUQUE 
CAÑAS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 

HERIBERTO JOSE RANGEL 
NAVIA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD ESPECIALISTA 

ELIANA ELIZABETH RIVERA 
CAPACHO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

CARLOS RODOLFO 
TORRES SANCHEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

ARNALDO  DE LA BARRERA 
CORREA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

JAIME  CHAPARRO NEIRA 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE ARTES Y 

HUMANIDADES 
ESPECIALISTA 

PEDRO ALBERTO 
CONTRERAS SANABRIA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

HECTOR URIEL RIVERA 
ALARCON 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

CLAUDIA MARINA CLAVIJO 
OLMOS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

CARLOS ARTURO VIDES 
HERRERA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

HENRY ALFONSO 
BECERRA RIAÑO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

LUISA LILIANA LARA 
GOMEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

ZAIN HUMBERTO 
CUADROS VILLAMIZAR 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 

EMPRESARIALES 
MAGISTER 

GRACIELA  VALBUENA 
SARMIENTO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 
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HERNAN AUGUSTO 
VALENCIA CARRERO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

ESPECIALISTA 

SANDRA MAIGUALIDA 
ARANGUREN ZAMBRANO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

JULIO ISAAC MALDONADO 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

LAURA PATRICIA 
VILLAMIZAR CARRILLO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

CLAUDIA YANETH 
FERNANDEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

ZAYDA CONSTANZA 
SANCHEZ ACEVEDO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

JESUS RAMON DELGADO 
RODRIGUEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

RAFAEL  BOLIVAR LEON 
DOCENTE DE 

PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

LIDA YANETH MALDONADO 
MATEUS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

TANIA LISETH ACEVEDO 
GAUTA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

GINNA VIVIANA PEREZ 
REYES 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD ESPECIALISTA 

LUIS CARLOS PEÑA 
CORTES 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 

ALBERTO MARIA 
CAMACHO SERRANO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

ESPECIALISTA 

ROSA ISABEL MONCADA 
GOMEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

HERNANDO AUGUSTO 
MEZA OSORIO 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

JESUS ENRIQUE DURAN 
VILLAMIZAR 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

ESPECIALISTA 

JACQUELINE  CORREDOR 
ACUÑA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

ALVARO EULALIO 
VILLAMIZAR 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

ESPECIALISTA 

JACIPT ALEXANDER 
RAMON VALENCIA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

WILLIAM HELI CARDENAS 
OVIEDO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

ESPECIALISTA 

CESAR AUGUSTO PARRA 
MENDEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

DOCTOR 
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YOHANNA DEL CARMEN 
MALDONADO OBANDO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

ESPECIALISTA 

DORIS  VANEGAS 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION 
DOCTOR 

JOSE LUIS GONZALEZ 
ARANGO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

EDGAR  VILLAMIZAR 
PORTILLA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

SIMON DE JESUS 
FIGUEROA SALGADO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

SONIA PATRICIA GOMEZ 
SILVA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

EDGAR  CAÑAS BERMUDEZ 
DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

ARLES JAVIER ORTEGA 
PARRA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD DOCTOR 

MAGDALEYDY  MARTINEZ 
CACERES 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

JAIRO SAMUEL BECERRA 
RIAÑO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

ROSA AURA CELIS DUARTE 
DOCENTE 

OCASIONAL 
FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION 
ESPECIALISTA 

AVILIO VILLAMIZAR 
ESTRADA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

ESPECIALISTA 

EDWIN MAURICIO 
SEQUEDA ARENAS 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

MAGDA MILENA 
CONTRERAS JAUREGUI 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

VICTOR MANUEL GELVEZ 
ORDOÑEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

RAMON OVIDIO GARCIA 
RICO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

MARIO JAVIER VARGAS 
CAÑAS 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

BELINDA INES LEE 
OSORNO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

MARTHA LUCIA PINZON 
BEDOYA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

MARIELA  HERNANDEZ 
ORDOÑEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

AMANDA LUCIA CHAPARRO 
GARCIA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

JOSE FELIX ORTIZ LEMUZ 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE CIENCIAS 

BASICAS 
DOCTOR 
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YENNIFER YULIANA RIOS 
DIAZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

EDGAR ALLAN NIÑO 
PRATO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

CLAUDIA PATRICIA PARRA 
MEDINA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

NELSON ORLANDO 
CLAVIJO GUTIERREZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

ENRIQUE ALFONSO 
CABEZA HERRERA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

RODOLFO ANDRES 
CABEZA HERRERA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

EDGAR  MARTINEZ 
ROSADO 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

DANNY ARMANDO 
PISCIOTTI ORTEGA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

FRANCISCO  RODRIGUEZ 
RINCON 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

WILLIAM HERNANDO 
SUAREZ QUINTANA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

WILLIAM JAVIER GOMEZ 
TORRES 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

AMALIA  VILLAMIZAR 
NAVARRO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

EDGAR ALONSO CORREA 
PEREZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

GLORIA ESPERANZA 
GAMBOA CAICEDO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

JAVIER MAURICIO GARCIA 
MOGOLLON 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 

EMPRESARIALES 
MAGISTER 

CARLOS HERNANDO 
GARCIA FONSECA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 

CAMPO ELIAS FLOREZ 
PABON 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

LUIS ALBERTO GUALDRON 
SANCHEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

HELLVER JAZZYD ORTIZ 
CASTRO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

DOCTOR 

JOHANN FERNANDO 
HOYOS PATIÑO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

ESPECIALISTA 

SAURY JOSE THOMAS 
MANZANO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

BELISARIO  PEÑA 
RODRIGUEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

SANDRA PATRICIA 
FORERO SALAZAR 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

ELIANA CATERINE MOJICA 
ACEVEDO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 
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OLGA MARIELA 
MOGOLLON CANAL 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD DOCTOR 

JENIT LORENA CORDOBA 
CASTRO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

JULIA CAROLINA CASTRO 
MALDONADO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

GERMAN  AMAYA FRANKY 
DOCENTE DE 

PLANTA 
FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION 
DOCTOR 

GELMY  VANEGAS 
DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

NELSON ANTONIO GALVIS 
JAIMES 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

ASTRID CAROLINA GOMEZ 
BAUTISTA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

ROSMIRA DEL ROSARIO 
RAMON DURAN 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

LUZ KARIME HERNANDEZ 
GEGEN 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

DOCTOR 

CARLOS ALBERTO JAIMES 
GUERRERO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

MIGUEL ANTONIO VARGAS 
GARCIA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD ESPECIALISTA 

ROSALBA  MENDOZA 
SUAREZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

MAGISTER 

DIANA JANETH VILLAMIZAR 
CARRILLO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD DOCTOR 

ERIKA ALEXANDRA 
GUERRERO CARDENAS 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

JESUS EMILIO GONZALEZ 
ESPINOSA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

DOCTOR 

JUAN CARLOS DELGADO 
SANABRIA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

CARLOS AUGUSTO 
CASTELLANOS AREVALO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

ANDERSON SMITH FLOREZ 
FUENTES 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

ESPECIALISTA 

RUBER SIMON VELEZ 
LARROTA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE SALUD DOCTOR 

WILSON ALBERTO 
CONTRERAS ESPINOSA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

DOCTOR 

JORGE ENRIQUE HERRERA 
RUBIO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

LUIS ALBERTO MUÑOZ 
BEDOYA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

ALEJANDRO  CANAL 
LINDARTE 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

ROSA DEL CARMEN 
VANEGAS CARABALLO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 
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CARLOS MANUEL LUNA 
MALDONADO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

LEIDY YOANA MEDINA 
TORRES 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

JUDITH CECILIA 
ALBARRACIN TRUJILLO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

LUCY  DURAN BECERRA 
DOCENTE 

OCASIONAL 
FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION 
ESPECIALISTA 

YADIRA DEL PILAR 
CAMPEROS VILLAMIZAR 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

LUIS RAMIRO PORTILLA 
FLOREZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

ADMINISTRATIVO MAGISTER 

SAIDA MIREYA JAIMES 
MOGOLLÓN 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

ESPECIALISTA 

XAVIER LEONARDO 
JARAMILLO CHAUSTRE 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

DOCTOR 

DUDBIL OLVASADA PABON 
RIAÑO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

LUCY AMPARO JAIMES 
LIZCANO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

FABIAN ANDRES 
CONTRERAS JAUREGUI 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD ESPECIALISTA 

CRISTHIAN IVAN RIAÑO 
JAIMES 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

VICTOR MANUEL GARRIDO 
AREVALO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

SANDRA LICETTE PADILLA 
SARMIENTO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

HERNANDO JOSE 
VELANDIA VILLAMIZAR 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

JORGE RAUL RAMIREZ 
ZAMBRANO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 

EMPRESARIALES 
ESPECIALISTA 

JORGE ALEXANDER 
CONTRERAS ROA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

PABLO ALEXANDER 
SANTAFE GUTIERREZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

MARIO DE JESUS 
ZAMBRANO MIRANDA 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 

EMPRESARIALES 
ESPECIALISTA 

JOSE DEL CARMEN 
SANTIAGO GUEVARA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

JOSE MANUEL RAMIREZ 
QUINTERO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

CAMILO ERNESTO FIDEL 
ORLANDO ESPINEL RICO 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 
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LUIS DAVID PABON 
FERNANDEZ 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

ANDREA CATALINA 
CAMARGO PARDO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

MAGISTER 

LEIDY MARCELA PARADA 
GAMBOA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

ESPECIALISTA 

YOHANDRIS  RODRIGUEZ 
BRITO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD PROFESIONAL 

PABLO ANDRES GOMEZ 
MONSALVE 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

JULIO HUMBERTO 
ANNICHARICO LOBO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD ESPECIALISTA 

VANESSA ZULEY JAIMES 
SOCHA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

NUBIA ISABEL DIAZ 
ORTEGA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 

EMPRESARIALES 
DOCTOR 

RUTH MAYERLY 
GUERRERO JAIMES 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 

EMPRESARIALES 
MAGISTER 

MARTHA ISABEL NAVIA 
LOPEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

ESPECIALISTA 

OMAIRA  JOYA BONILLA 
DOCENTE 

OCASIONAL 
FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION 
MAGISTER 

MARINA  BLANCO PEREZ 
DOCENTE 

OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

MERCEDES FANNY 
VIRGINIA HIGUERA PEÑA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

JAVIER EDUARDO NAVIA 
GARCIA 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

ESPECIALISTA 

ELKIN RAUL GOMEZ 
CARVAJAL 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

OSCAR JAVIER SUAREZ 
SIERRA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

YANETH  CARDONA 
RODRIGUEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

RICHARD ALEXIS PARADA 
JAUREGUI 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

ESPECIALISTA 

LUIS FABIAN YAÑEZ 
URBINA 

DOCENTE 
CATEDRA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

PROFESIONAL 

DIEGO ARMANDO MEJIA 
BUGALLO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

FERNANDO  PINZON 
PARADA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

LUDY CECILIA CARREÑO 
SALAZAR 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

ESPECIALISTA 

LAURA MARCELA TORRES 
ALVAREZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

PROFESIONAL 
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LUZ MARITZA TOSCANO 
FERNANDEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

ESPECIALISTA 

YEIDY SUGEY 
BOHORQUEZ BOTELLO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD ESPECIALISTA 

ROCIO ISABEL ROMERO 
BERNAL 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

TANIA  MANZANO 
CABRALES 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE ARTES Y 
HUMANIDADES 

PROFESIONAL 

JORGE BICHARA BITAR 
RAMIREZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

JESUS EDUARDO ORTIZ 
SANDOVAL 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

PROFESIONAL 

FERNANDO  GOMEZ 
PARRA 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

MAGISTER 

CLAUDIA PATRICIA DURAN 
PEÑA 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

MAGISTER 

WILLIAM ALBERTO PEÑA 
RAMIREZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD DOCTOR 

AMANDO  DELGADO 
SOLANO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

SUSAN ELSA CANCINO 
DOCENTE 

OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 

EMPRESARIALES 
MAGISTER 

MARCELINO  MALDONADO 
TRIGOS 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

ESPECIALISTA 

MANUEL ANTONIO 
CONTRERAS MARTINEZ 

DOCENTE DE 
PLANTA 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

MAGISTER 

JESUS DAVID RAMIREZ 
NIÑO 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
BASICAS 

PROFESIONAL 

GINNY ROCIO LUNA 
RODRIGUEZ 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE SALUD MAGISTER 

AURELIO  CUY ESTEBAN 
DOCENTE 

OCASIONAL 
FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION 
ESPECIALISTA 

RICARDO  SUAREZ 
JAUREGUI 

DOCENTE 
OCASIONAL 

FACULTAD DE CIENCIAS 
DE LA EDUCACION 

ESPECIALISTA 
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Gráfica 7. Docentes investigadores no categorizados 

 

 

 

Los docentes no categorizados según la participación en la última convocatoria de 

COLCIENCIAS siguen siendo los mismos reportados para el I semestre de 2015. 

 

 

PROGRAMA 2.3 FOMENTO A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO 
Y/O DE INNOVACIÓN 

 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE CONVOCATORIAS 
REALIZADAS PARA 

FOMENTAR LA 
INVESTIGACIÓN, 

DESARROLLO 
TECNOLÓGICO Y/O 

INNOVACIÓN 

3 5 100% $ 1.304.788.473 $ 128.419.195 9,84% 
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En el primer semestre de 2015 la Vicerrectoría de Investigación publicó tres 

convocatorias: 

 

1. Convocatoria interna para movilidad nacional o internacional de docentes 

investigadores. 

Objetivo general. Apoyar a los docentes investigadores de la Universidad de 

Pamplona para que difundan los avances y/o resultados de sus proyectos de 

investigación en eventos académico-científicos, nacionales e internacionales. 

 

2. Convocatoria interna de apoyo a movilidad nacional o internacional de 

estudiantes investigadores/as para la vigencia 2015. 

Objetivo general. Apoyar a los estudiantes investigadores de la Universidad de 

Pamplona para que difundan los avances y/o resultados de los proyectos de 

semilleros, o trabajos de pregrado y posgrado en eventos científicos en las 

diversas aéreas del conocimiento nacionales e internacionales. 

 

3. Convocatoria interna de banco de proyectos Año 2015.   

Objetivo general. Propiciar la investigación para aumentar la productividad y el 

fortalecimiento de las capacidades científicas de los grupos de investigación de 

la Universidad de Pamplona a través de la generación de conocimiento 

pertinente y oportuno en las diferentes áreas del conocimiento concernientes a 

los programas académicos.  
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Imagen 25. Convocatorias publicadas en el primer semestre de 2015 

 

 

En el segundo semestre de 2015 la Vicerrectoría publicó la convocatoria apoyo a 

proyectos de pregrado y postgrado 2015, cuyo objetivo es fortalecer las 

capacidades de investigación en los estudiantes de pregrado y posgrados de la 

Universidad de Pamplona y contribuir al desarrollo científico de las diferentes 

disciplinas, así como la vinculación de estudiantes de pregrado a los semilleros de 

investigación y vinculación de estudiantes de posgrados a los grupos de 

investigación, con el fin de mejorar las capacidades de formación del talento 

humano como un factor esencial en el reconocimiento y categorización de los 

grupos de investigación ante Colciencias. 
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Imagen 26. Convocatoria interna de Apoyo a Proyectos de Pregrado y Posgrado 2015 

 

De igual manera publicó la convocatoria interna para proponer el logo del sello 

editorial Universidad de Pamplona con el objetivo de establecer el Logo del Sello 

Editorial Universidad de Pamplona 
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Imagen 27. Convocatoria Interna para Proponer el Logo del sello Editorial UP 

 

Resultado del indicador: 5 convocatorias internas 

1. Convocatoria interna para movilidad nacional o internacional de docentes 

investigadores. 

2. Convocatoria interna de apoyo a movilidad nacional o internacional de 

estudiantes investigadores/as para la vigencia 2015. 

3. Convocatoria interna de banco de proyectos Año 2015.   

4. Convocatoria apoyo a proyectos de pregrado y postgrado 2015 

5. Convocatoria interna para proponer el logo del sello editorial Universidad de 

Pamplona. 
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Proyecto 2.3.1 Grupos de investigación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. GRUPOS 
RECONOCIDOS Y 

CATEGORIZADOS POR 
COLCIENCIAS 

18 36 100% $ 1.053.600.000 $ 45.860.807 4,35% 

 

De acuerdo a las metas propuestas para el año 2015 en este indicador se superó 

en gran proporción ya que se tenía previsto la categorización de 18 grupos y según 

la convocatoria 693 de COLCIENCIAS en la Universidad de Pamplona se 

categorizaron 36 grupos. 

 

Tabla 40. Grupos de Investigación categorizados en COLCIENCIAS 

No. GRUPO DIRECTOR CATEGORÍA FACULTAD 

1 
Ingeniería y Tecnología de los 

Alimentos - GINTAL 

YANINE 
YUBISAY 
TRUJILLO 
NAVARRO 

B 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

2 LOGOS 
IVALDO 
TORRES 
CHAVEZ 

B 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

3 
Sistemas multisensoriales y 
reconocimiento de patrones 

CRISTHIAN 
MANUEL 
DURAN 

ACEVEDO 

B 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

4 
Ciencias computacionales (Ciencias 

Computacionales) 

WILLIAM 
MAURICIO 

ROJAS 
CONTRERAS 

B 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

5 Grupo de Automatización y Control. 
ALDO PARDO 

GARCIA 
B 

INGENERÍAS Y 
ARQUITECTURA 

6 Gestión Integral del Territorio - GIT 
JEMAY 

MOSQUERA 
TELLEZ 

B 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

7 
Grupo de Investigación en Sistemas 

Energéticos 

JORGE LUIS 
DIAZ 

RODRIGUEZ 
B 

INGENERÍAS Y 
ARQUITECTURA 
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8 
Grupo de Investigación en 
Ingeniería Mecánica de la 

Universidad de Pamplona (GIMUP) 

ELKIN 
GREGORIO 

FLOREZ 
SERRANO 

B 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

9 
Grupo de Investigaciones 

Ambientales Agua, Aire y Suelo 
(GIAAS) 

JACIPT 
ALEXANDER 

RAMON 
VALENCIA 

C 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

10 
Grupo en Ingeniería Biomédica de 

la Universidad de Pamplona 
(GIBUP) 

LUIS ENRIQUE 
MENDOZA 

D 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

11 

INGAPO 
(INVESTIGACION,GESTION Y 

ADMINISTRACION DE 
PRODUCCION Y OPERACIONES) 

BELISARIO 
PEÑA 

RODRIGUEZ 
C 

INGENERÍAS Y 
ARQUITECTURA 

12 
Nanotecnología y Gestión 

Sostenible NANOSOST-UP 

OSCAR 
ORLANDO 

ORTIZ 
RODRIGUEZ 

C 
INGENERÍAS Y 

ARQUITECTURA 

13 
GRUPO DE INVESTIGACION EN 

CIENCIAS ANIMALES 

JOHN JAIRO 
BUSTAMANTE 

CANO 
C 

CIENCIAS 
AGRARIAS 

14 
GIAS: Ganadería y Agricultura 

Sostenible 

ENRIQUE 
QUEVEDO 

GARCIA 
B 

CIENCIAS 
AGRARIAS 

15 GICEE 

CARLOS 
ANDRES 

GUALDRON 
GUERRERO 

B 
CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

16 
Grupo de Investigación de Ciencias 

Empresariales y Contables CE y 
CON 

RUTH 
MAYERLY 

GUERRERO 
JAIMES 

C 
CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

17 
Actividad Física, Recreación y 

Deporte 

MARCO FREDY 
JAIMES 

LAGUADO 
C  

CIENCIAS DE LA 
SALUD 

18 Comunicación Humana 

ELIANA 
ELIZABETH 

RIVERA 
CAPACHO 

D  
CIENCIAS DE LA 

SALUD 

19 
Desarrollo Investigativo del 

Desempeño Ocupacional Humano 

MAGDA MILENA 
CONTRERAS 

JAUREGUI 
D  

CIENCIAS DE LA 
SALUD 

20 EL CUIDAR 
BELINDA INES 
LEE OSORIO 

C 
CIENCIAS DE LA 

SALUD 

21 GIPPAM 

SONIA 
CAROLINA 
MANTILLA 
TOLOZA 

C 
CIENCIAS DE LA 

SALUD 

22 
Grupo de Investigación en 

Recursos Naturales 
ALBA LUCIA 
ROA PARRA 

B 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

23 Grupo Productos Verdes (GPV) 
XIOMARA 

YAÑEZ RUEDA 
C 

CIENCIAS 
BÁSICAS 
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24 Óptica Moderna 

JORGE 
ENRIQUE 
RUEDA 

PARADA 

B 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

25 
Grupo de Investigación en 

Microbiología y Biotecnología - 
GIMBIO 

ENRIQUE 
ALFONSO 
CABEZA 

HERRERA 

B 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

26 BIOMOGEN 
IVAN 

MELENDEZ 
GELVEZ 

C 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

27 Biotecnología Vegetal 

GIOVANNI 
ORLANDO 
CANCINO 

ESCALANTE 

C 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

28 Ecología y Biogeografía 

ALDEMAR 
ALBERTO 
ACEVEDO 
RINCON 

C 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

29 
Energía, Transformación Química y 

Medio Ambiente 
ELISEO AMADO 

GONZALEZ 
C 

CIENCIAS 
BÁSICAS 

30 
Grupo de Investigación en 

Educación Matemática, Matemática 
y Estadística-EDUMATEST 

ELGAR 
GUALDRON 

PINTO 
C 

CIENCIAS 
BÁSICAS 

31 
GRUPO DE INVESTIGACIÓN EN 

GEOFÍSICA Y GEOLOGÍA - 
PANGEA 

FRANCISCO 
HENRY 

CABRERA 
ZAMBRANO 

C 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

32 Grupo de Investigación en Química 
ALFONSO 
QUIJANO 
PARRA 

C 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

33 Integrar 
JAIRO ALONSO 

MENDOZA 
SUAREZ 

C 
CIENCIAS 
BÁSICAS 

34 

INSTITUCIONES JURIDICO 
PROCESALES, FILOSOFIA DEL 
DERECHO Y DERECHO EN LA 

MODERNIDAD 

LEIDY 
MARCELA 
PARADA 
GAMBOA 

C  
ARTES Y 

HUMANIDADES 

35 
Grupo de Investigación en Lenguas 

Extranjeras (GRILEX) 

JUDITH CECILIA 
ALBARRACIN 

TRUJILLO 
D 

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN 

36 Grupo de Investigación pedagógica 
OLGA BELEN 
CASTILLO DE 

CUADROS 
D 

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN 
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Gráfica 8. Grupos de investigación categorizados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            

 

Gráfica 9. Grupos de investigación por facultad 
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Además se contó con 29 grupos de investigación con aval institucional los cuales 

se relación a continuación. 

 

 
Tabla 41. Grupos de investigación institucionales 

 

FACULTAD DE INGENIERÍAS 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 
PUNTO Grupo de Investigación 

Interdisciplinar en Diseño 
SANDRA PATRICIA 
FORERO SALAZAR 

Institucional 

2 ETENOHA 
MANUEL ANTONIO 

CONTRERAS 
Institucional 

3 
Urbania: Historia Urbana y Regional del 

Oriente Colombiano 
HUBER GIRALDO Institucional 

4 
Grupo de Investigación en Bioprocesos y 

Alimentos 
MARTHA TRINIDAD 
ARIAS PEÑARANDA 

Institucional 

5 
Grupo de Investigación en Ingeniería 

Química 
JACKELINE 

CORREDOR ACUÑA 
Institucional 

6 Innovaciones Alimentarias INNOVA 
VICTOR MANUEL 

GELVEZ ORDOÑEZ 
Institucional 

    

FACULTAD DE SALUD 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 
GRUPO DE INVESTIGACIÓN DE SALUD 

HUMANA 
LENNYS SOLEY 

CARVAJAL 
Institucional 

2 
Grupo de Investigación en Enfermedades 

Parasitarias, Tropicales e Infecciosas 
(GIEPATI) 

OMAR GEOVANNY 
PEREZ ORTIZ 

Institucional 

3 
GRUPO DE INVESTIGACION EN 

EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA 

MARITZA LIZBETH 
MALDONADO 

LIZCANO 
Institucional 

4 
Grupo Investigación Ciencias del Movimiento 

Humano 
GLORIA ESPERANZA 

GAMBOA 
Institucional 

5 
GUIAR- Grupo Interdisciplinario de 

Investigación y Acción en Riesgo de 
Desastres 

JOSE ALEXANDER 
RUBIANO PEDROZA 

Institucional 

6 Psicología y Sociedad 
OLGA MARIELA 

MOGOLLON CANAL 
Institucional 

7 Ciencias Biomédicas 
JESUS MORENO 

BAYONA 
Institucional 

    

FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 GRUPO BIOCALORIMETRIA 
DIANA ALEXANDRA 
TORRES SANCHEZ 

Institucional 

2 CHIMA, Grupo de Química Matemática 
GUILLERMO 

RESTREPO RUBIO 
Institucional 
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3 
Grupo de Investigación en Matemáticas 

Universidad de Pamplona 
JUAN CARLOS 

LOPEZ CARREÑO 
Institucional 

4 
Grupo de Investigación Geología Mammoth 

(G.I.G Mammoth) 
ILLICH SEBASTIAN 

VILLAMIZAR SOLANO 
Institucional 

    

FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 CONQUIRO 
PABLO BAUTISTA 

LATORRE 
Institucional 

2 
Grupo de Investigación en Artes: Música, 

Educación y Visuales 

GRACIELA 
VALBUENA 

SARMIENTO 
Institucional 

3 
Grupo Interdisciplinar de Investigación en 

Artes y Humanidades NUDOS 
CESAR AUGUSTO 
PARRA MENDEZ 

Institucional 

4 OBSERVA 
EDGAR ALLAN NIÑO 

PRATO 
Institucional 

5 PAZCODE 
CAMPO ELÍAS 

FLÓREZ PABÓN 
Institucional 

6 
Tecnologías Aplicadas al Desarrollo de la 

Musicalidad (TECADEMUS) 
HENRY JOSE 

CACERES CORTES 
Institucional 

7 Cognitio JURIS 
ALFONSO CABRERA 

REYES 
Institucional 

    

FACULTAD DE EDUCACIÓN 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 
CIENCIAS SOCIALES, EDUCACIÓN Y 

DESARROLLO 
NIDIA YOLIVE VERA 

ANGARITA 
Institucional 

2 DISCURSO 
YADIRA CAMPEROS 

VILLAMIZAR 
Institucional 

3 FUTURO 
YAMILE DURAN 

PINEDA 
Institucional 

4 
Grupo de Investigación en Lingüística y 

Cultura (IN LINGUA) 
DORIS VANEGAS Institucional 

5 Educación, salud y ambiente 
LUCIO DANIEL 

CARDENAS YAÑEZ 
Institucional 

 

Es de resaltar que en el año 2015 se crearon 7 nuevos grupos de investigación los 

cuales son: 

 
Tabla 42. Grupos de investigación institucionales nuevos 2015 

 

FACULTAD DE INGENIERÍAS 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 
Grupo de Investigación en Bioprocesos y 

Alimentos 
MARTHA TRINIDAD 
ARIAS PEÑARANDA 

Institucional 

2 Grupo de Investigación en Ingeniería Química 
JACKELINE 
CORREDOR 

ACUÑA 
Institucional 
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3 Innovaciones Alimentarias INNOVA 
VICTOR MANUEL 

GELVEZ ORDOÑEZ 
Institucional 

    

FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 
Grupo de Investigación en Matemáticas 

Universidad de Pamplona 
JUAN CARLOS 

LOPEZ CARREÑO 
Institucional 

2 
Grupo de Investigación Geología Mammoth 

(G.I.G Mammoth) 

ILLICH SEBASTIAN 
VILLAMIZAR 

SOLANO 
Institucional 

    

FACULTAD DE SALUD 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 Ciencias Biomédicas 
JESUS MORENO 

BAYONA 
Institucional 

    

FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES 

No GRUPOS DIRECTOR CATEGORIA 

1 Cognitio JURIS 
ALFONSO 

CABRERA REYES 
Institucional 

 
 
Resultado de indicador: 

Grupos reconocidos ante COLCIENCIAS  36 

Grupos con aval institucional    29 

Total de grupos de investigación   65 

 

Proyecto 2.3.2 Movilidades nacionales de investigación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE INVESTIGADORES 
APOYADOS CON 

MOVILIDADES 
9% 5% 50,05% $ 63.289.380 $ 32.759.536 51,76% 
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En el primer semestre de 2015 se presentaron y apoyaron 13 movilidades 

nacionales de las 29 propuestas.  A continuación se relacionan las movilidades: 

 

Tabla 43. Movilidades de investigadores 2015-1 

 

No. 
FECHA 

EVENTO 
CIUDAD INVESTIGADOR FACULTAD PROGRAMA 

NOMBRE DEL 
EVENTO 

1 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Diego Andrés 
Coronel Peñuela  

Artes y 
Humanidades 

Derecho 

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

2 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Clara Lilia Araque 
Suárez 

Artes y 
Humanidades 

Comunicación Social  

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

3 
28 – 30 
abril de 
2015 

Medellín 
– 

Colombia 

Amando Delgado 
Solano  

Ciencias 
Básicas 

Física 

 VII congreso 
internacional de 

modelación y 
simulación de 

ciencias básicas.  

4 
28 – 30 
abril de 
2015 

Medellín 
– 

Colombia 

Jesús David 
Ramírez Niño 

Ciencias 
Básicas 

Física 

 VII congreso 
internacional de 

modelación y 
simulación de 

ciencias básicas.  

5 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Jairo Samuel 
Becerra Riaño 

Educación Lengua Castellana 

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

6 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Gabriel Cote 
Parra 

Educación  
Lenguas Extranjeras 

- Idiomas  

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 
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7 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

María Esther 
Rivera  

Ingeniería y 
Arquitectura 

Ingeniería Ambiental  

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

8 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Humberto Jaimes 
Palacios 

Ingeniería y 
Arquitectura 

Ingeniería Civil 

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

9 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Adriana Villamizar 
Pedraza 

Ingeniería y 
Arquitectura 

Ingeniería 
telecomunicaciones 

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

10 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Juan José 
Roberto Parada 

Gómez 

Ingeniería y 
Arquitectura 

Ingeniería Mecánica  

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

11 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Anderson Smith 
Flórez Fuentes 

Ingeniería y 
Arquitectura 

Ingeniería de 
Sistemas 

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

12 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Luis Enrique 
Mendoza 

Ingeniería y 
Arquitectura 

Ingeniería de 
Telecomunicaciones 

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

13 
14-15 de 
mayo de 

2015 
Cúcuta 

Ana Milena 
Paternina  

Salud Terapia ocupacional 

I encuentro 
departamental de 

semilleros de 
investigación 

RedColsi Nodo 
Norte de Santander 

FESC Cúcuta 

 

En el segundo semestre de 2015 se presentaron y se apoyaron 31 movilidades 

nacionales.  A continuación se relacionan las movilidades: 
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Tabla 44. Movilidades de investigadores 2015-2 

 

N° 
FECHA 

EVENTO 
CIUDAD INVESTIGADOR FACULTAD PROGRAMA 

NOMBRE DEL 
EVENTO 

1 
21-25 de 

septiembre 
de 2015 

Cartagena 
JORGE 

ENRIQUE 
RUEDA 

Básicas Física 

XIV Latin 
American 

Workshop on 
Nonlinear 

Pheromena, XIV 
LAWNP 2015 

2 
5 – 7 de 

octubre de 
2015 

Medellín – 
Colombia 

EDGAR ALLAN 
NIÑO PRATO 

Artes y 
Humanidades 

Comunicación social 
XV encuentro 

FELAFACS 2015 

3 
13 – 15 de 
agosto de 

2015 

Medellín – 
Colombia 

HUMBERTO 
FERREIRA 
ARQUEZ 

Salud Medicina 
XI Congreso 

colombiano de 
morfología 

4 
7 – 11 de 
octubre de 

2015. 

Ibagué – 
Colombia. 

GLORIA 
ESPERANZA 
MARTÍNEZ 
MENDOZA 

Salud Psicología 

IV Congreso 
internacional de 

psicología y 
educación 

5 
2 – 6 de 

agosto de 
2015 

Manizales 
– 

Colombia 

LUIS ROBERTO 
SÁNCHEZ 
MONTAÑO 

Básicas Biología 
VIII Congreso 
colombiano de 

botánica 

6 

agosto 31 al 
1 de 

septiembre 
de 2015 

Guajira - 
Colombia 

YEIDY SUGEY 
BOHORQUEZ 

BOTELLO 
Salud Terapia ocupacional 

Simposio 
internacional de 

educación y 
pedagogía e 
innovaciones 

7 
27 – 29 de 
octubre de 

2015 

Medellín – 
Colombia. 

HERNANDO 
JOSÉ VELANDIA 

VILLAMIZAR 

Ingeniería y 
Arquitectura 

Ingeniería de 
Telecomunicaciones. 

Inngenio 2015 
conferencia 

internacional de 
ingeniería 

8 
19 – 20 de 
octubre de 

2015 

Medellín – 
Colombia 

XAVIER 
LEONARDO 
JARAMILLO 
CHAUSTRE 

Básicas Medicina Veterinaria 

XIII Encuentro 
nacional y VI 

internacional de 
investigadores de 

las ciencias 
pecuarias. 

9 
19 – 20 de 
octubre de 

2015 

Medellín – 
Colombia 

FERNANDO 
GÓMEZ PARRA 

Básicas Medicina Veterinaria 

XIII Encuentro 
nacional y VI 

internacional de 
investigadores de 

las ciencias 
pecuarias. 

10 
1 – 2 de 

octubre de 
2015 

Cartagena 
– 

Colombia. 

NELSON 
ADOLFO 
MARIÑO 

LANDAZAL 

Salud 
Educación física, 

recreación y 
deportes. 

I congreso 
nacional de 

entrenamiento 
deportivo 

11 
21 – 23 de 
octubre de 

2015 

Santa 
Marta 

REYNALDO 
GUTIERREZ 

MARIN 
Salud 

Bacteriología y 
Laboratorio Clínico 

XVI congreso 
colombiano de 
parasitología y 

medicina tropical 

12 
4 – 6 de 

noviembre 
de 2015 

Cúcuta – 
Colombia 

ALFONSO 
QUIJANO 
PARRA 

Básicas Química 

XI Congreso 
internacional de 

electrónica y 
tecnologías de 

avanzada 

13 
4 – 6 de 

noviembre 
de 2015 

Cúcuta – 
Colombia 

CESAR 
VILLAMIZAR 
QUIÑONES 

Básicas Química 
XI Congreso 

internacional de 
electrónica y 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 143 

tecnologías de 
avanzada 

14 

25 de 
noviembre 

en horas de 
la tarde y 

con regreso 
el día 27. 

Bogotá 
Raúl Rodríguez 

Martínez 
Salud Bacteriología 

análisis de 
muestras de ADN 

de cultivos de 
pacientes con 
tuberculosis 

recolectadas en la 
ciudad de Cúcuta 

15 
6- 7 de 

diciembre 
Inírida 

Wolfgang 
Hoffman 

OPS OPS 

contemplados 
dentro del 

proyecto titulado 
"Stingless bess 
as alternative 
pollinators" 

financiado por 
Ricola Foundation 

de Suiza según 
convenio de 
cooperación 

número 0303 de 
2014 

16 
16 – 20 de 
noviembre 
de 2015. 

Cali 
JORGE 

ENRIQUE 
RUEDA 

Básicas Física 

V conferencia 
andina y del 

caribe en óptica y 
sus aplicaciones 
XIV encuentro 

nacional de óptica 

17 
4, 5 y 6  de 
noviembre 

Villa del 
Rosario 

Hernando 
Castañeda Marín 

Ingeniería 
Ingeniería de 

Sistemas 

capacitación 
"Adquisición, 

Procesamiento e 
Interpretación de 
datos de Sísmica 

de Refracción" 

18 
4, 5 y 6  de 
noviembre 

Villa del 
Rosario 

Francisco 
Cabrera 

Zambrano 
Básicas Geología 

capacitación 
"Adquisición, 

Procesamiento e 
Interpretación de 
datos de Sísmica 

de Refracción" 

19 
4, 5 y 6  de 
noviembre 

Villa del 
Rosario 

Lizeth Maritza 
Peña 

OPS OPS 

capacitación 
"Adquisición, 

Procesamiento e 
Interpretación de 
datos de Sísmica 

de Refracción" 

20 
14 de 

octubre 
Bogotá 

Carlos Augusto 
Castellanos 

Arévalo 
Económicas Economía 

reunión de 
socialización 

propia del 
proyecto de 
investigación 

Caracterización 
de los complejos 

de páramo almorz
adero y Tama 

21 
14 de 

octubre 
Bogotá 

Nathalie 
Hernández Pérez 

Económicas Economía 

reunión de 
socialización 

propia del 
proyecto de 
investigación 

Caracterización 
de los complejos 
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de páramo almorz
adero y tama 

22 
14 de 

octubre 
Bogotá 

Alexander Jaime 
Gauta 

Económicas Economía 

reunión de 
socialización 

propia del 
proyecto de 
investigación 

Caracterización 
de los complejos 

de páramo almorz
adero y tama 

23 
14 de 

octubre 
Bogotá 

Ilich Sebastián 
Villamizar Solano 

Básicas Geología 

reunión de 
socialización 

propia del 
proyecto de 
investigación 

Caracterización 
de los complejos 

de páramo almorz
adero y tama 

24 
14 de 

octubre 
Bogotá 

Luis Roberto 
Sánchez 

Básicas Biología 

reunión de 
socialización 

propia del 
proyecto de 
investigación 

Caracterización 
de los complejos 

de páramo almorz
adero y tama 

25 
7 al 11 de 
Octubre 

Cali 
Luis Enrique 

Mendoza 
Ingeniería 

Ingeniería de 
Telecomunicaciones 

XVIII Encuentro 
nacional y 

XII  internacional 
de semilleros de 

RedColsi 

26 
7 al 11 de 
Octubre 

Cali 
Hernando José 

Velandia 
Villamizar 

Ingeniería 
Ingeniería de 

Telecomunicaciones 

XVIII Encuentro 
nacional y 

XII  internacional 
de semilleros de 

RedCOLSI 

27 
7 al 11 de 
Octubre 

Cali 
Pablo José 

Bautista Latorre 
Artes Comunicación social 

XVIII Encuentro 
nacional y 

XII  internacional 
de semilleros de 

RedCOLSI 

28 

30 de 
septiembre 

al 3 de 
octubre 

Bogotá 
Cristhian Manuel 
Duran Acevedo 

Ingeniería 
Ingeniería 

Electrónica. 

Asistir al Hospital 
Universitario la 
Samaritana de 
Bogotá para 
planificar las 

actividades de la 
toma y 

recolección de las 
muestras de los 
pacientes con 

cáncer gástrico; a 
su vez se hará la 

entrega y 
acondicionamient
o del equipo de 

cómputo, 
actividades 
propias del 
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proyecto de 
investigación 

cofinanciado con 
COLCIENCIAS. 

29 
24- 27 de 
noviembre 

Bogotá 
JUAN ALBERTO 
BORRE LARA 

OPS OPS 

Instalación del 
equipo de medida 

y 
acondicionamient
o de sensores de 

gases, 
planificación de la 
toma de muestras 
con pacientes con 

cáncer gástrico 
en el Hospital 

(HUS) de Bogotá. 

30 
24- 27 de 
noviembre 

Bogotá 
Cristhian Manuel 
Durán Acevedo 

Ingeniería 
Ingeniería 

Electrónica. 

Instalación del 
equipo de medida 

y 
acondicionamient
o de sensores de 

gases, 
planificación de la 
toma de muestras 
con pacientes con 

cáncer gástrico 
en el Hospital 

(HUS) de Bogotá. 

31 
10 y 11 de 
Diciembre 
de 2015 

Bogotá 
Jacipt Alexander 
Ramón Valencia 

Ingeniería Ingeniería química 

acto de cierre del 
proyecto 

SISTEMA DE 
ALERTA 

TEMPRANA 
CONTRA 

EVENTOS 
CLIMÁTICOS 

EXTREMOS EN 
LAS CUENCAS 
DE LOS RÍOS 

ZULIA Y 
PAMPLONITA, 

NORTE DE 
SANTANDER 

 

Resultado del indicador: 44 movilidades nacionales en el año 2015 

 

Proyecto 2.3.3 Semilleros 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE SEMILLEROS QUE 
PARTICIPAN EN EVENTOS 

NACIONALES 
74% 38% 51,44% $ 187.899.093 $ 49.798.852 26,50% 
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En el primer semestre de 2015 participaron en el I encuentro regional de semilleros 

de la RedColsi realizado en la ciudad de Cúcuta, 12 de los 90 semilleros radicados 

en la Vicerrectoría de Investigaciones, con una participación de 46 estudiantes 

integrantes de dichos semilleros de Pamplona y la sede Villa del Rosario, los cuales 

expusieron los resultados de sus proyectos. 

 

Tabla 45. Estudiantes participantes en el I encuentro regional de semilleros de la RedColsi 

No. ESTUDIANTE SEDE PROGRAMA FACULTAD 
TÍTULO DE LA 

PONENCIA                                                
VALOR 

AUXILIO 

1 JHON ROJAS Pamplona 
Comunicación 

Social 
Artes y 

Humanidades 

Impacto generado 
por la 

programación de 
los canales 

privados y el rol 
familiar, en niños 
entre 6 y 12 años 
en los barrios el 

buque y cristo rey 
de la ciudad de 

Pamplona, Norte 
de Santander. “TV 

CON 
CONCIENCIA” 

$140.000 

2 
PAULA 

FERNANDEZ 
Pamplona 

Comunicación 
Social 

Artes y 
Humanidades 

DISEÑO Y 
APLICACIÓN DE 
UNA CAMPAÑA 

EDUCOMUNICATI
VA PARA 

PROMOVER LA 
LECTURA 

CREATIVA  EN 
LOS 

ESTUDIANTES 
DEL PROGRAMA 

DE 
COMUNICACIÓN 
SOCIAL DE LA 

UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA. “ LA 

GRAN FIESTA 
DEL LIBRO” 

$140.000 

3 
YELENKA 

VEGA 
SARMIENTO 

Pamplona Biología Básicas 
Flora y Vegetación 
del filo de Borrero, 

Pamplona 
$140.000 
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4 

KATTY 
JESENIA 

CARRILLO 
SÁNCHEZ 

Pamplona Biología Básicas 

INVENTARIO 
PRELIMINAR DE 
MICROALGAS 

NATIVAS DE LA 
LAGUNA JAIME. 
MUNICIPIO DE 
SILOS- NORTE 

DE SANTANDER 

$140.000 

5 
MARIAM 
GÉLVEZ 
PABON 

Pamplona Biología Básicas 

ANÁLISIS DE LA 
CAÍDA DE 

HOJARASCA EN 
UN BOSQUE 

SECUNDARIO 
ALTOANDINO EN 
LA CUENCA ALTA 

DEL RÍO 
PAMPLONITA, 

COLOMBIA.  

$140.000 

6 
CARMEN 

OMAIRA ROZO 
GARCIA 

Pamplona 
Residuos 

agroindustriales 
Básicas 

ELABORACION 
DE UN PIENSO A 

PARTIR DE 
RESIDUOS DE LA 

CERVEZA 
“SERRANIA” EN 

LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA 

$140.000 

7 

JENNY 
STEPHANY 

FORERO 
RODRÍGUEZ 

Pamplona Biología Básicas 

Evaluación de 
rasgos funcionales 
para la delimitación 
y diferenciación de 

Bosque Seco 
tropical y Sub-

andino cuenca del 
rio Pamplonita 

Colombia 

$140.000 

8 
VANESSA 

BITAR 
QUIÑONEZ 

Pamplona Biología Básicas 

Incidencia de las 
Platas Exóticas 

Sobre Las Plantas 
Nativas por medio 
de un estudio de 

rasgos  
Funcionales en la 
Cuenca del Río 

Pamplonita 

$140.000 

9 

ANDREA 
LILIANA 

CONTRERAS 
SUÁREZ  

Pamplona Biología Básicas 

Exploring students’ 
perceptions 

towards learning 
Anglophone culture 

in a public 
university in 
Pamplona, 
Colombia. 

$140.000 

10 
CRISTIAN 

ALEXIS 
GONZALES 

Pamplona Contaduría 
Ciencias 

Económicas 

Qué grado de 
conocimiento  

poseen las Pymes 
del municipio de 
Pamplona con 
respecto a las 

Normas 
Internacionales de 

Información 
Financiera. 

$140.000 
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11 
RICHARD 

PEÑALOZA 
GÓMEZ 

Pamplona Admón. Empresas 
Ciencias 

Económicas 

Empresas y 
empresarios que 

dejan huella, 
Pamplona (N. de 

S.) 

$140.000 

12 
JULIO CESAR 
VILLAMARIN 
CASTILLO 

Villa del 
Rosario 

Contaduría 
Ciencias 

Económicas 

Principales 
implicaciones de la 

adopción de las 
NIIF en centrales 

eléctricas de Norte 
de Santander. 

$ 60.000 

13 
LINA MARIA 

BLANCO 
ROJAS   

Villa del 
Rosario 

Admón. Empresas 
Ciencias 

Económicas 

Análisis de la 
alfabetización 
digital en las 

grandes empresas. 
Caso: Sector 
Ferretero de 

Cúcuta 

$ 60.000 

14 

KAREN 
JOHANA 
GARAY 

ALQUICHIRE  

Pamplona 
Lenguas  

Extranjeras 
Educación 

La lectura critique 
comme stratégie 

de développement 
des processus 

cognitifs chez les 
estudiantes de 

langues 
étrangères. 

$140.000 

15 
ANDREINA 

VILLAMIZAR 
LA ROTTA 

Pamplona 
Lenguas  

Extranjeras 
Educación 

Identifying writing 
strategies EFL 
students use 
outside the 
classroom. 

$140.000 

16 

LAURA 
DANIELA 

VILLAMIZAR 
CÁCERES   

Pamplona 
Lenguas  

Extranjeras 
Educación 

Analyse des 
stratégies 

d’enseignement et 
d’apprentissage 

pour le 
développement de 

l’autonomie des 
élèves débutants 

de FLE. 

$140.000 

17 
ELIO JESÚS 

CRUZ 
RONDÓN  

Pamplona 
Lenguas  

Extranjeras 
Educación 

Understanding the 
role of teaching 

materials in an A1 
English as a 

Foreign Language 
(EFL) classroom: a 

case study. 

$140.000 

18 
KEVIN JAIR 

GELVEZ 
GALVIS 

Pamplona 
Lenguas  

Extranjeras 
Educación 

Factors effecting 
persistence in FL 

students: a 
phenomenological 

study 

$140.000 

19 
ELIZABETH 
CHAPARRO 

Pamplona Ing. Química 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Obtención y 
evaluación de la 
oxidación a alta 

temperatura y de la 
resistencia al 
desgaste de 

recubrimientos 
“electroless” ni-p-

w-magnetitas. 

$140.000 
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20 

SERGIO 
HERNANDO 
SANCHEZ 
FERRER 

Pamplona Electrónica 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Prototipo de control 
de acceso  con 

clasificación facial, 
utilizando 

máquinas de 
soporte vectorial  
(ls-svm), en un 

sistema embebido. 

 $140.000 

21 
JULIZA 

RODRIGUEZ J. 
Pamplona Mecatrónica 

Ingenierías y 
Arquitectura 

Sistema robótico 
para aerografía. 

$140.000 

22 
LUIS 

FERNANDO 
MEZA CAMPO 

Pamplona Mecatrónica 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Diseño de un 
sistema de control 
para la planta de 
cerveza artesanal 

serranía. 

$140.000 

23 

ELISEO DE 
JESÚS 

CORTÉS 
TORRES  

Pamplona Mecatrónica 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Diseño y 
construcción de un 
robot paralelo para 
la impresión en 3D. 

$140.000 

24 
BLADIMIR 

HERNÁNDEZ 
TORRES 

Pamplona Mecatrónica 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Robot mini sumo y 
Robot seguidor de 

línea 
$140.000 

25 
DAIRO JOSÉ 

PÉREZ 
MONTES  

Pamplona Mecánica 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Comportamiento 
mecánico de los 
compuestos de 
resina bioepoxy 
con fibra vidrio, 

inmersos en agua 
de mar, para la 
fabricación de 

embarcaciones 
navales. 

$140.000 

26 
NIYISET RUIZ 

LLORENTE 
Pamplona Mecánica 

Ingenierías y 
Arquitectura 

Biocompuesto de 
fibra de plátano y 
resina bioepoxy 

para aplicaciones 
en la industria de 

accesorios 
deportivos 

$140.000 

27 
NURYMAR 

MEDINA 
CAPACHO 

Pamplona Diseño Industrial 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Fabricación de 
material didáctico 

como estrategia de 
aprendizaje 

$140.000 

28 

WILLIAM 
GUILLERMO 
GUERRERO 

SILVA 

Pamplona Ing. de Sistemas 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Diseño de un 
Modelo de 

Arquitectura 
Empresarial para el 
Macro Proceso de 

Gestión Académica 
de la Universidad 

de Pamplona 

$140.000 

29 
JOSE DANIEL 

RAMÍREZ 
CORZO 

Pamplona Ing. de Sistemas 
Ingenierías y 
Arquitectura 

DESARROLLO DE 
UN SISTEMA DE 
COMUNICACIÓN 

SILENCIOSA 
DUAL BASADO 
EN EL HABLA 
SUBVOCAL 

$140.000 
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30 

GERMAN 
ARLEY 

PORTILLA 
GONZÁLEZ  

Pamplona Electrónica 
Ingenierías y 
Arquitectura 

DESARROLLO DE 
UN SISTEMA 

PARA  
CLASIFICACIÓN 

DE CARACTERES 
OBTENIDOS DE 

SEÑALES 
ELECTROENCEF
ALOGRAFÍCAS 

(EEG) APLICADO 
EN PACIENTES 

CON 
PROBLEMAS DE 
AFASIA MOTRIZ 

$140.000 

31 

ANA 
CAROLINA 
MINORTA 
CABEZA 

Pamplona Telecomunicación 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Desarrollo de un 
software para el 

conteo diferencial 
de leucocitos en 

imágenes 
hematográficas 
con técnicas de 
procesamiento 

digital de imágenes 

$140.000 

32 

DIANA 
STEFAN 

VILLAMIZAR 
FUENTES 

Pamplona Química 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Desarrollo y 
caracterización de 

nano fibras de 
celulosa a partir de 

residuos 
agroindustriales de 

remolacha en el 
departamento 

Norte de 
Santander 

$140.000 

33 

GUSTAVO 
ADOLFO 
QUIJADA 

MACUART 

Pamplona Telecomunicación 
Ingenierías y 
Arquitectura 

DESARROLLO DE 
UNA APLICATIVO 
DE SOFTWARE 

PARA LA 
SEGMENTACION 

DE ARTERIAS 
CORONARIAS A 

PARTIR DE 
IMÁGENES 

ANGIOGRAFICAS, 
UTILIZANDO EL 

METODO DE 
CRECIMIENTO DE 

REGIONES 

$140.000 

34 

CARLOS 
ARTURO 

ANGARITA 
PEÑALOZA 

Pamplona Ing. de Sistemas 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Guía de mejores 
prácticas sobre el 

manejo de la 
información y 
privacidad en 

Internet. 

$140.000 

35 

JHONATAN 
ENRIQUE 
CUEVAS 

OBREGÓN 

Pamplona Ing. de Sistemas 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Estado del Arte del 
Software Libre de 

las Instituciones de 
Educación 
Superior en 
Colombia 

$140.000 
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36 

HEIBER 
EDUARDO 

PEÑA 
MALDONADO 

Pamplona Ing. de Sistemas 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Diseño de una 
Guía informativa 
de los perfiles del 

ingeniero de 
sistemas en 

Colombia  

$140.000 

37 

JESÚS 
MIGUEL 
SIERRA 

VÁSQUEZ 

Pamplona Ing. de Sistemas 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Presentación 
Interactiva para el 

programa de 
Ingeniería de 

Sistemas de la 
Universidad de 

Pamplona 

$140.000 

38 
NELSON 

CANTILLO 
TORRES 

Pamplona Ambiental 
Ingenierías y 
Arquitectura 

SISTEMA 
ALTERNATIVO DE 

TRATAMIENTO 
DE AGUAS 

RESIDUALES 
URBANAS 

UTILIZANDO LA 
TÉCNICA DE L 
SISTEMA DE 

LOMBRIFILTROS 
COMO UNA 

ALTERNATIVA 
ECOLOGICA  

ESTABLECIENDO  
ERIALES DE 

OXIDACIÓN CON 
ESPECIES 
NATIVAS. 

$140.000 

39 

LISSETH 
VIVIANA 
ABREU 

TORRES. 

Pamplona Telecomunicación 
Ingenierías y 
Arquitectura 

DISEÑO DE UN 
SISTEMA DE 

SUPERVISIÓN 
REMOTA DE 

CULTIVOS EN EL 
CENTRO DE 

INVESTIGACIÓN 
EN SANIDAD 
VEGETAL Y 

BIOINSUMOS 
“CISVEB” DE LA 
FACULTAD DE 

CIENCIAS 
AGRARIAS 

$140.000 

40 

JAVIER 
ESTEBAN 
GÓMEZ 

WILCHEZ 

Pamplona Telecomunicación 
Ingenierías y 
Arquitectura 

DESARROLLO DE 
UNA APLICACIÓN 

WEB PARA 
REGISTRAR  LA 

TEMPERATURA Y 
HUMEDAD DEL 

SUELO, 
OBTENIDOS POR 

UNA RED DE 
SENSORES 

INALÁMBRICOS, 
UTILIZANDO EL 

ESTÁNDAR IEEE 
802.15.4 

$140.000 
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41 

CARLOS 
AUGUSTO 
CHAPETHA 
RIVEROS 

Villa del 
Rosario 

Mecatrónica 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Realización de 
protocolos de 

mantenimiento 
basado en 

confiabilidad 
aplicado a equipos 

de inyección 
automática 
industriales 

$ 60.000 

42 

EFRAÍN DE 
JESÚS 

ZABALA 
EASTMAN 

Villa del 
Rosario 

Ing. de Sistemas 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Aplicación de la 
metodología y PBL 
para el diseño de 
un Software que 

determine la 
confiablidad 
operacional 

industrial  

$ 60.000 

43 
EDUARDO 
BASTOS  

Villa del 
Rosario 

Ing. de Sistemas 
Ingenierías y 
Arquitectura 

Diseño de Clúster 
Beawolf de Altas 

Prestaciones como 
apoyo a las 

prácticas de las 
materias de 

Sistemas 
Operativos y 

Paradigmas de 
Programación 
usando una 

metodología activa 
de aprendizaje. 

$ 60.000 

44 

ANDRES 
FELIPE 

GUERRA 
RAMIREZ 

Pamplona Psicología Salud 

Actitudes hacia la 
homosexualidad de 
los  (as) docentes 

de la 
UNIVERSIDAD DE 

PAMPLONA 

$140.000 

45 
LESLYE 

PATRICIA 
SANCHEZ 

Pamplona Fisioterapia Salud 

ocurrencia de las 
ulceras por presión 

y cuidado 
preventivo  de 
estas  en los 

adultos mayores 
del Asilo San José 

de Pamplona 

$140.000 

46 

SANDRA 
LILIANA 
CORTES 

MANTILLA  

Pamplona Bacteriología Salud 

BACTERIAS 
PATÓGENAS 
AISLADAS DE 
TELÉFONOS 

CELULARES DEL 
PERSONAL QUE 

UTILIZA LOS 
LABORATORIOS 

DEL ÁREA DE 
MICROBIOLOGÍA 

DE LA 
UNIVERSIDAD DE 

PAMPLONA 

$140.000 

TOTAL APOYO ECONÓMICO $6.040.000 
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En el segundo semestre de 2015 participaron 70 estudiantes de Pamplona y Villa 

del Rosario, los cuales contaron con el apoyo de la Vicerrectoría de Investigaciones, 

para participar en diferentes eventos de contextos nacionales e internacionales. 

 

Tabla 46. Estudiantes participantes en semilleros 2015-2 

CIUDAD INVESTIGADOR FACULTAD PROGRAMA NOMBRE DEL EVENTO 

Bucaramanga  
– Colombia. 

BRAIYANS MIGUEL 
BARRERA 
PIÑEROS. 

Ciencias Básicas Física 

Tercer encuentro internacional 
de investigadores en materiales 

y tecnología de plasma 
IMRMPT y la primera versión 

del simposio en nano ciencia y 
nanotecnología 

Medellín – 
Colombia 

JOSE DANIEL 
RAMIREZ CORZO 

Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería 
Electrónica 

Segundo encuentro de 
semilleros de investigación de 

facultad de ingeniería de 
telecomunicaciones y afines de 
la ciudad de Medellín, II ESIFIT 

2015 

Medellín – 
Colombia 

GERMAN ARLEY 
PORTILLA 

GONZÁLEZ 

Ingenierías y 
Arquitectura 

Ingeniería 
Electrónica 

Segundo encuentro de 
semilleros de investigación de 

facultad de ingeniería de 
telecomunicaciones y afines de 
la ciudad de Medellín, II ESIFIT 

2015 

Montpellier – 
Francia. 

MÓNICA MARÍA 
ALBORNOZ 

ESPINEL 
Ciencias Básicas Biología 

ICCB: 27 the international 
congress for conservation 

biology – 4th European 
congress for conservation 

biology 

Bogotá - 
Colombia 

EFRAIN ANDRÉS 
RODRÍGUEZ GASA 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería 
Mecatrónica. 

3er encuentro de semilleros 
Universidad Piloto de Colombia 

Bogotá - 
Colombia 

ELISEO DE JESÚS 
CORTES TORRES 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería 
Mecatrónica. 

3er encuentro de semilleros 
Universidad Piloto de Colombia 

Bogotá - 
Colombia 

GABY JOHANNA 
GARCÍA VASQUEZ 

Salud 
Terapia 

Ocupacional 
Análisis de información en la 

investigación histórica 

Manizales – 
Colombia 

VANESSA BITAR 
QUIÑONEZ 

Ciencias Básicas Biología 
VIII Congreso colombiano de 

botánica 

Manizales – 
Colombia 

ASTRID YESENIA 
ARAQUE 

Ciencias Básicas Biología 
VIII Congreso colombiano de 

botánica 

Armenia 
REINEL 

YORWALDY PINO 
PEÑARANDA 

Artes y 
Humanidades 

Derecho 
IV Simposio internacional de 

investigación 

Bogotá 
VÍCTOR RAÚL 

CÁCERES NIÑO 
Salud Medicina II congreso nacional de internos 

Medellín – 
Colombia 

ELISEO DE JESÚS 
CORTES TORRES 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería 
Mecatrónica. 

IV congreso internacional de 
ingeniería mecatrónica y 

automatización CIIMA 

Monterrey - 
México 

DAVID FELIPE 
PORTILLO 
ANDRADE 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Diseño 
industrial 

5° encuentro de semilleros de 
investigación en diseño y 

creación, diseño, transformando 
sociedades 
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Buenos Aires 
- Argentina 

RICHARD 
LEONARDO 
PEÑALOZA 

DUARTE 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería de 
Alimentos 

XV congreso argentino de 
ciencia y tecnología de 

alimentos 

Chillán - Chile 
KEVIN DAVID 

ALEMÁN AGUIRRE 
Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería de 
Alimentos 

XX congreso chileno de ciencia 
y tecnología de los alimentos 

(sochital) 

Bogotá - 
Colombia 

JORDI RAFAEL 
PALACIOS 
GONZALEZ 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería de 
Alimentos 

XXVIII Congreso colombiano de 
ingeniería química 

Medellín – 
Colombia 

LEIDY JISEETH 
LÓPEZ GONZÁLEZ 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería en 
Telecomunica

ciones 

III Encuentro nacional de 
semilleros de investigación de 

facultades de ingeniería de 
telecomunicaciones 

Medellín – 
Colombia 

HECTOR MARINO 
FLÓREZ VERA 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería en 
Telecomunica

ciones 

III Encuentro nacional de 
semilleros de investigación de 

facultades de ingeniería de 
telecomunicaciones 

Medellín – 
Colombia 

IVETT STEFANY 
FLÓREZ DUARTE 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería en 
Telecomunica

ciones 

III Encuentro nacional de 
semilleros de investigación de 

facultades de ingeniería de 
telecomunicaciones 

Medellín – 
Colombia 

GUSTAVO ADOLFO 
QUIJADA 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería en 
Telecomunica

ciones 

III Encuentro nacional de 
semilleros de investigación de 

facultades de ingeniería de 
telecomunicaciones 

Medellín – 
Colombia 

JUAN PABLO 
BENJUMEA 
GUTIERREZ 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería 
Electrónica 

III Encuentro nacional de 
semilleros de investigación de 

facultades de ingeniería de 
telecomunicaciones 

Medellín – 
Colombia 

FRANCISCO 
TOMAS 

CASTELLON  
CASTRO 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería 
Electrónica 

III Encuentro nacional de 
semilleros de investigación de 

facultades de ingeniería de 
telecomunicaciones 

Manizales 
SERGIO ANDRES 
GALVIS ZAPATA 

Artes y 
Humanidades 

Filosofía y 
derecho 

III Congreso de filosofía 

Manizales 
FABIAN ANDRÉS 

GIL RUIZ 
Artes y 

Humanidades 
Filosofía y 
derecho 

III Congreso de filosofía 

Paipa - 
Boyacá 

DORA ELIZABETH 
CHAPARRO 

Ingenierías y 
Arquitectura. 

Ingeniería 
Química 

Congreso internacional de 
materiales 

Cali – 
Colombia 

CARLOS ALBERTO 
PINZÓN 

Ciencias Básicas Física 

V conferencia andina y del 
caribe en óptica y sus 

aplicaciones XIV encuentro 
nacional de óptica. 

Cali 
Paula Stefania 

Fernández 
Artes y Human  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali Karen Liliana Gómez Artes y Human  
XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Pablo José Bautista 

Latorre 
Artes y Human  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Erika Lizeth Romero 

Torres 
Básicas  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Lina María Blanco 

Rojas 
Económicas  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 
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Cali 
Carlos Arturo 

Angarita Peñaloza 
Ingenierías  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Jesús Miguel Sierra 

Vásquez 
Ingenierías  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali Jordi Rafael Palacios Ingenierías  
XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Eliseo de Jesús 
Cortés Torres 

Ingenierías  
XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Yeison Javier Acuña  

Fernández 
Ingenierías  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Jorge Antonio 
Velasco Parra 

Ingenierías  
XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Nurymar Medina 

Capacho 
Ingenierías  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
William Guillermo 

Guerrero Silva 
Ingenierías  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
German Arley 

Portilla González 
Ingenierías  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Diana Stefan 

Villamizar Fuentes 
Ingenierías  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Eduardo José 
Bastos Vela 

Ingenierías  
XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Gustavo Adolfo 
Quijada Macuart 

Ingenierías  
XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Cali 
Diana Stefan 

Villamizar Fuentes 
Ingenierías  

XVIII encuentro nacional y XII 
internacional de semilleros de 

investigación 

Bucaramanga Rómulo Sandoval 
Estudiantes 

becado 

Estudiantes 

becado 

Cursillo de Modelado de Ondas 

en Medios Complejos 

Chitagá 
Alba Milena Pacheco 

Villamizar 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

Tomar datos y recoger los 

equipos de campo en 13 

árboles de duraznero variedad 

jarillo. 

Tomar datos y recoger los 

equipos de campo en 13 

árboles de duraznero variedad 

jarillo. 

Chitagá 
Erika Karina 

Ramírez Siniva 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

Tomar datos y recoger los 

equipos de campo en 13 

árboles de duraznero variedad 

jarillo. 

Tomar datos y recoger los 

equipos de campo en 13 

árboles de duraznero variedad 

jarillo. 
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Ipiales - 

Pasto 

EDISON SANTOS 

CÁRDENAS 
Ingenierías Arquitectura 

Misión técnica internacional de 

capacitación sobre ciudades de 

frontera "Conociendo en la 

práctica el caso de éxito de la 

zona de integración fronteriza 

(ZIF) Colombo - Ecuatoriana" 

Ipiales - 

Pasto 

MARÍA ALEJANDRA 

HERNÁNDEZ 

ROLÓN 

Ingenierías Arquitectura 

Misión técnica internacional de 

capacitación sobre ciudades de 

frontera "Conociendo en la 

práctica el caso de éxito de la 

zona de integración fronteriza 

(ZIF) Colombo - Ecuatoriana" 

Ipiales - 

Pasto 

YEIMI FABIOLA 

VILLAMIZAR JEREZ 
Ingenierías Arquitectura 

Misión técnica internacional de 

capacitación sobre ciudades de 

frontera "Conociendo en la 

práctica el caso de éxito de la 

zona de integración fronteriza 

(ZIF) Colombo - Ecuatoriana" 

Ipiales - 

Pasto 

CARLOS MARIO 

NUÑEZ PEÑALOZA 
Ingenierías Arquitectura 

Misión técnica internacional de 

capacitación sobre ciudades de 

frontera "Conociendo en la 

práctica el caso de éxito de la 

zona de integración fronteriza 

(ZIF) Colombo - Ecuatoriana" 

Ipiales - 

Pasto 

MARIA JOSE 

RIVERA 
Ingenierías Arquitectura 

Misión técnica internacional de 

capacitación sobre ciudades de 

frontera "Conociendo en la 

práctica el caso de éxito de la 

zona de integración fronteriza 

(ZIF) Colombo - Ecuatoriana" 

Ipiales - 

Pasto 

JUAN JOSÉ 

HERNÁNDEZ 

SÁNCHEZ 

Ingenierías Arquitectura 

Misión técnica internacional de 

capacitación sobre ciudades de 

frontera "Conociendo en la 

práctica el caso de éxito de la 

zona de integración fronteriza 

(ZIF) Colombo - Ecuatoriana" 

Antioquia 
Fabricio Paternina 

muñoz 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 

Diego Fernando 

Castañeda 

Maldonado 

Agrarias 
Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Yimer leonidas 

Núñez Esteban 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Marlon Nicolás 

Sánchez Lizcano 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 
II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 
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en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Yeraldine Gutiérrez 

Mogollón 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Madary yurley Galvis 

Acevedo 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Javier Alejandro 

guerrero Araque 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Raúl José Lara 

amaris 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Jairo Eduardo Roa 

Contreras 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Julián Andrés 

Contreras baquero 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Leonardo Smith julio 

castillo 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia Lizeth peña Anteliz Agrarias 
Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Carlos Andrés 

Solano 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Doraly Andrea Jarro 

prieto 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia Grey Carolina Pabón Agrarias 
Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Álvaro Andrés 

Contreras Gereda 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 
II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 
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en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

Antioquia 
Vladimir Parada 

Ortega 
Agrarias 

Medicina 

Veterinaria 

II Simposio Internacional de 

Emergencias y Paciente Crítico 

en Caninos y Felinos-Hospital 

Veterinario 

 

 

Resultado el indicador 

Participación total                      116 

Participación en contextos internacionales   4 

Participación en contextos nacionales         112 
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LÍNEA ESTRATÉGICA No. 3 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS 

FINANCIEROS, EFICIENCIA ADMINISTRATIVA, 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y DOTACIONES PARA LO MISIONAL, 

APOYO, LABORATORIOS Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
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Tiene como finalidad,  crear condiciones financieras más favorables a sus 

estudiantes para el acceso y permanencia a la educación superior, así como la 

diversificación del ingreso, minimizar el riesgo de liquidez y controlar la estructura 

financiera que aseguren la sostenibilidad da la institución. La Universidad deberá 

implementar las políticas de desarrollo administrativo, en especial las de eficiencia 

administrativa que permita optimizar el uso de los recursos, para responder de forma 

ágil y oportuna a las demandas y necesidades de la comunidad, para el logro de los 

objetivos. Igualmente  proporcionar  a la Universidad  las mejores herramientas 

tecnológicas, físicas, para garantizar y desarrollar, las comunicaciones y la 

infraestructura como apoyo a los procesos académicos y administrativos, de 

acuerdo a  su crecimiento y  nivel de ingresos. 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

PRODUCTIVIDAD 
(DUPONT) 

51,6% 49,1% 95,18% $ 19.284.197.276 $ 11.760.894.673 60,99% 

 

 

PROGRAMA 3.1 ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

MARGEN NETO 6,9% 2,7% 39,38% $ 20.600.000 $ 17.739.344 86,11% 
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Proyecto 3.1.1 Financiación directa 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE 
ESTUDIANTES 

BENEFICIARIOS DE 
LA FINANCIACIÓN 

DIRECTA 

2.400 10.879 100% $ 0 $ 0 0,00% 

 

En la vigencia 2013, la Universidad de Pamplona otorgó financiación directa de la 

matrícula a estudiantes de pregrado presencial y distancia, como estrategia para la 

disminución de la deserción estudiantil.  En la siguiente tabla se muestra la relación 

de la financiación otorgada por la institución: 

 

Tabla 47. Estudiantes beneficiarios de la financiación directa 

 
No. Estudiantes 

beneficiados 
2015-1 

No. Estudiantes 
beneficiados 

2015-2 

Total beneficios 
otorgados 

Total Valor 
Financiado 

Presencial 2.060 4.190 6.250 $ 4.870.386.269  

Distancia 1.587 3.042 4.629 $ 4.059.182.023  

Total 3.647 7.232 10.879 $ 8.929.568.292  

 

Proyecto 3.1.2 Financiación externa 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 
TOTAL 

No. DE ESTUDIANTES 
BENEFICIARIOS DE LA 

FINANCIACIÓN EXTERNA 
480 2.616 100% $ 0 $ 0 0,00% 
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Durante la vigencia 2015 a través de los convenios con entidades financieras como 

Coopfuturo, Icetex y Pichincha, se logró financiar la matrícula de la siguiente 

manera: 

Tabla 48. Estudiantes beneficiarios de la financiación externa 

 
No. Estudiantes 

beneficiados 
2015-1 

No. Estudiantes 
beneficiados 

2015-2 

Total beneficios 
otorgados 

Total Valor 
Financiado 

Presencial 711 1.409 2.120 $ 2.521.453.575  

Distancia 168 328 496 $ 436.881.844  

Total 879 1.737 2.616 $ 2.958.335.419  

 

Proyecto 3.1.3 Diversificación del ingreso 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE INGRESOS POR 
SUBVENCIONES O 

DONACIONES FRENTE AL 
PRESUPUESTO DE 

INGRESOS 

0,13% 0,09% 67,44% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Se recibieron donaciones por parte de la Dian en la vigencia 2015 por un valor de 

$98.369.761,00. Se relacionan a continuación las donaciones recibidas: 

Tabla 49. Resoluciones de donaciones recibidas 

RESOLUCIÓN FECHA RESOLUCIÓN VALOR DONACIÓN 

548 16 DE FEBRERO DE 2015 $ 6.221.834  

767 26 DE FEBRERO DE 2015 $ 2.074.380  

1063 20 DE MAYO DE 2015 $ 4.625.460  

1064 20 DE MAYO DE 2015 $ 1.839.276  

1391 17 DE JULIO DE 2015  $ 83.608.811  

TOTAL $ 98.369.761  
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DONACIÓN: Delegado al funcionario JAIRO ROSAS CELIS donativo que se 

relacionan a continuación. RESOLUCION N° 548 del 16 – FEBRERO-2015 

 

Imagen 28. Descripción de la Mercancía  

 

DONACION: delegado al funcionario LUIS RAUL QUINTERO donativo que se 

relacionan a continuación. RESOLUCION N° 767 del 26 – FEBRERO-2015 

 

Imagen 29. Descripción de la Mercancía 

 

DONACION delegado al funcionario RAUL QUINTERO GUIO donativo que se 

relacionan a continuación. RESOLUCION Nº 1063 DEL 20 de Mayo de 2015 
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Imagen 30. Descripción de la Mercancía 

 

DONACION delegado al funcionario RAUL QUINTERO GUIO donativo que se 

relacionan a continuación. RESOLUCION Nº 1064 DEL 20 de Mayo de 2015 

 

Imagen 31. Descripción de la Mercancía  
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DONACION delegado al funcionario RAUL QUINTERO GUIO donativo que se 

relacionan a continuación. RESOLUCION Nº 1391 DEL 17 de JULIO de 2015  

Tabla 50. Descripción mercancía recibida en donación 

NUMERO 
DIM 

DESCRIPCION 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA AZUL DE 

100X1X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA. 

UND 10 $         3.090,00 $         30.900,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA AZUL DE 

100X1X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA. 

UND 15 $         3.090,00 $         46.350,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA AZUL DE 

100X10X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA. 

UND 2 $       30.899,00 $         61.798,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA ROSADA DE 

100X25X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 3 $         8.583,00 $         25.749,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA ROSADA DE 

100X25X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 3 $         8.583,00 $         25.749,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA GRIS DE 

100X25X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 4 $       11.158,00 $         44.632,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA GRIS DE 

100X25X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 4 $       11.158,00 $         44.632,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA GRIS DE 

100X10X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 1 $       44.633,00 $         44.633,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA GRIS DE 

100X5X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 2 $       22.317,00 $         44.634,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA BLANCA DE 

100X1X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 27 $         2.061,00 $         55.647,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA BLANCA DE 

100X1X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 20 $         2.061,00 $         41.220,00 

31071111579 

LIMPIAPARABRISAS MARCA QQQ 
DE 14” 356 MM COLOR NEGRO 

SET POR 2 UNIDADES CADA UNO 
HECHO EN TAIWAN 

SET 9 $       28.280,00 $       254.520,00 

31071111579 
SILICONA MARCA LOCTITE 

CONTENIDO 70 ML HECHO EN 
ESTADOS UNIDOS 

UND 20 $            197,00 $           3.940,00 

31071111579 
SILICONA MARCA LOCTITE 

CONTENIDO 70 ML HECHO EN 
ESTADOS UNIDOS 

UND 10 $            197,00 $           1.970,00 

31071104296 
CHAPA DE SEGURIDAD PARA 

PUERTA MARCA SECURITY DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 29 $         8.194,00 $       237.626,00 

31071104296 
CHAPA DE SEGURIDAD PARA 

PUERTA MARCA SECURITY DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 1 $         8.194,00 $           8.194,00 
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31071110664 
BOMBA DE AIRE PARA ACUARIO 
DE 20 GAL / 757 L MARCA ELITE 

802 PROCEDENCIA EXTRANJERA 
UND 20 $         5.207,00 $       104.140,00 

31071111286 

LLANTA PARA VEHICULO MARCA 
PIRELLI SCORPIO ATR 

REFERENCIA P255 70 R16 
HECHO EN VENEZUELA 

UND 1 $     144.095,00 $       144.095,00 

31071111571 
CESTA PLÁSTICA PARA USO DEL 
HOGAR MARCA IPM HECHO EN 

VENEZUELA 
UND 80 $       10.292,00 $       823.360,00 

31071111571 
CESTA PLÁSTICA PARA USO DEL 
HOGAR MARCA IPM HECHO EN 

VENEZUELA 
UND 20 $       10.292,00 $       205.840,00 

31071111513 

CABLE ELECTRICO MARCA 
FONDONORMA HECHO EN 

VENEZUELA VARIOS COLORES 
PRESENTACIÓN ROLLO CON 

PESO APROXIMADO 22 KG CADA 
UNO. 

UND 2 $     140.577,00 $       281.154,00 

31071111513 

CABLE ELECTRICO MARCA 
FONDONORMA HECHO EN 

VENEZUELA VARIOS COLORES 
PRESENTACIÓN ROLLO CON 

PESO APROXIMADO 22 KG CADA 
UNO. 

UND 2 $     140.577,00 $       281.154,00 

31071111536 

MATERIAL SINTETICO PARA LA 
INDUSTRIA DEL CALZADO 

MARCA RUANSA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 
ROLLO POR 52 KG. (370GRS – 

POR METRO CUADRADO). 

MTK 140 $         2.690,00 $       376.600,00 

31071111542 

CABLE PARA ELECTRICIDAD 
POR ROLLO THW CALIBRE 10 
MARCA ELECOM DIFERENTES 

COLORES HECHO EN 
VENEZUELA 

UND 3 $       69.532,00 $       208.596,00 

31071111542 

CABLE PARA ELECTRICIDAD 
POR ROLLO THW CALIBRE 10 
MARCA ELECOM DIFERENTES 

COLORES HECHO EN 
VENEZUELA 

UND 3 $       69.532,00 $       208.596,00 

31071111598 

MUÑECAS MARCA BETSY DE 
DIFERENTES ESTILOS Y 

COLORES SIN ACCESORIOS DE 
ORIGEN CHINA 

UND 15 $         7.085,00 $       106.275,00 

31071111598 

MUÑECAS MARCA BETSY DE 
DIFERENTES ESTILOS Y 

COLORES SIN ACCESORIOS DE 
ORIGEN CHINA 

UND 35 $         7.085,00 $       247.975,00 

31071111770 

MAQUINA USO AGRICOLA TIPO 
MOTOCULTOR SOLPOWER 

MODELO 186F 09 H P SERIAL N° 
082 SEGÚN PLAQUETA MOTOR 
DIESEL HECHO EN CHINA SIN 
ACCESORIOS SIN VERIFICAR 

FUNCIONAMIENTO 
TECMECANICO. 

UND 1 $  3.151.050,00 $    3.151.050,00 

31071111227 

CABLE ENCAUCHADO PARA 
INSTALACIONES ELECTRICAS 

MARCA CABEL ROLLO POR 100 
MTS SEGÚN ETIQUETA CABLE 

N°10 SEGÚN ETIQUETA  

UND 10 $       69.532,00 $       695.320,00 
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DIFERENTES COLORES HECHO 
EN VENEZUELA 

31071111227 

CABLE ENCAUCHADO PARA 
INSTALACIONES ELECTRICAS 

MARCA CABEL ROLLO POR 100 
MTS SEGÚN ETIQUETA CABLE 

N°10 SEGÚN ETIQUETA  
DIFERENTES COLORES HECHO 

EN VENEZUELA 

UND 5 $       69.532,00 $       347.660,00 

31071111274 
MANTO IPERMEABILIZANTE 

FABRICADO POR EDIL MARCA 
DURA HECHO EN VENEZUELA 

UND 4 $       16.882,00 $         67.528,00 

31071111312 
VASOS PLASTICOS PAQUETE 

POR 50 UND DE 07 ONZ MARCA 
FABOL HECHO EN VENEZUELA 

UND 291 $            845,00 $       245.895,00 

31071111312 
VASOS PLASTICOS PAQUETE 

POR 50 UND DE 07 ONZ MARCA 
FABOL HECHO EN VENEZUELA 

UND 100 $            845,00 $         84.500,00 

31071111312 
VASOS PLASTICOS PAQUETE 

POR 50 UND DE 10 ONZ MARCA 
FABOL HECHO EN VENEZUELA 

UND 50 $         1.210,00 $         60.500,00 

31071111312 
VASOS PLASTICOS PAQUETE 

POR 50 UND DE 10 ONZ MARCA 
FABOL HECHO EN VENEZUELA 

UND 50 $         1.210,00 $         60.500,00 

31071111330 

130 SETS POR 6 UNIDADES DE 
MANTELES INDIVIDUALES PARA 

MESA HECHOS EN BAMBU 
MARCA HOGAR DULCE HOGAR 

UND 700 $            126,00 $         88.200,00 

31071111330 

130 SETS POR 6 UNIDADES DE 
MANTELES INDIVIDUALES PARA 

MESA HECHOS EN BAMBU 
MARCA HOGAR DULCE HOGAR 

UND 80 $            126,00 $         10.080,00 

31071110095 

BOLSA DE MANGUERA PARA 
ORDEÑAR POR 4 UNIDADES 

MARCA QUALITY SIN FV MADE IN 
ITALY 

SET 3 $       41.370,00 $       124.110,00 

31071110095 
BOLSAS POR 4 MANGUERAS 

PARA ORDEÑAR MARCA 
TIMEPRO SIN FV MADE IN ITALY 

SET 16 $       41.370,00 $       661.920,00 

31071110095 

EQUIPOS PARA ORDEÑAR 
MARCA SNEDER REFERENCIA 

10-13 PARTE SUPERIOR PASTA Y 
PARTE INFERIOR METALICA 

HECHO EN ESPAÑA 

SET 12 $     212.760,00 $    2.553.120,00 

31071110290 

VASOS PLASTICOS 
DESECHABLES MARCA FABOL 

DE 7 ONZAS SON 40 PAQUETES 
POR 50 VASOS EN 15 CAJAS. 

UND 10000 $            103,00 $    1.030.000,00 

31071110290 

VASOS PLASTICOS 
DESECHABLES MARCA FABOL 

DE 7 ONZAS SON 40 PAQUETES 
POR 50 VASOS EN 15 CAJAS. 

UND 20000 $            103,00 $    2.060.000,00 

31071110290 

VASOS PLÁSTICOS 
DESECHABLES MARCA SELVA 

SON 20 PQTS X 50 VASOS EN 05 
CAJAS 

UND 4000 $            103,00 $       412.000,00 

31071110290 

VASOS PLÁSTICOS 
DESECHABLES MARCA SELVA 

SON 20 PQTS X 50 VASOS EN 05 
CAJAS 

UND 1000 $            103,00 $       103.000,00 
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31071110377 

MARCO DE SEGUEETA 12” 
PROFESIONAL MARCA MOPEX 

CON REFERENCIA 57652 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 48 $       14.901,00 $       715.248,00 

31071110377 

GUANTES EN ALGODÓN 70% Y 
PEPITAS EN FIBRA QUIMICA 30% 
REFERENCIA HXD1409 MARCA 

HOPEX ORIGEN ALEMANIA 

PAR 988 $         3.329,00 $    3.289.052,00 

31071110377 

GUANTES EN ALGODÓN 70% Y 
PEPITAS EN FIBRA QUIMICA 30% 
REFERENCIA HXD1409 MARCA 

HOPEX ORIGEN ALEMANIA 

PAR 20 $         3.329,00 $         66.580,00 

31071110377 

CEPILLO EN MANGO DE MADERA 
Y CERDAS DE ACERO M/HPPEEX 

REFERENCIA HX74456(16X4) 
ALEMANIA 

UND 115 $            666,00 $         76.590,00 

31071110377 

CEPILLO EN MANGO DE MADERA 
Y CERDAS DE ACERO M/HPPEEX 

REFERENCIA HX74456(16X4) 
ALEMANIA 

UND 5 $            666,00 $           3.330,00 

31071110468 

BLUSA PARA DAMA MARCA 
BRENDA REFERENCIA SV 1220 

TALLA ÚNICA DIFERENTES 
COLORES PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 

UND 90 $         4.686,00 $       421.740,00 

31071110468 

BLUSA PARA DAMA MARCA 
BRENDA REFERENCIA SV 1220 

TALLA ÚNICA DIFERENTES 
COLORES PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 

UND 30 $         4.686,00 $       140.580,00 

31071110474 

CAMISETA DEPORTIVA MARCA 
ADIDAS DIFERENTES TALLAS Y 
COLORES DE PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 

UND 30 $       11.621,00 $       348.630,00 

31071110474 

CAMISETA DEPORTIVA MARCA 
ADIDAS DIFERENTES TALLAS Y 
COLORES DE PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 

UND 31 $       11.621,00 $       360.251,00 

31071110548 
ESTIBA EN MATERIAL PLÁSTICO 

MARCA HORVEN HECHO EN 
VENEZUELA 

UND 10 $       45.378,00 $       453.780,00 

31071110548 
ESTIBA EN MATERIAL PLÁSTICO 

MARCA HORVEN HECHO EN 
VENEZUELA 

UND 10 $       45.378,00 $       453.780,00 

31071110563 

ESTIBA PLÁSTICA MARCA 
POLINER UNIPLAST RIF 

00064332-6 HORVEN HECHO EN 
VENEZULEA 

UND 5 $       45.378,00 $       226.890,00 

31071110563 

ESTIBA PLÁSTICA MARCA 
POLINER UNIPLAST RIF 

00064332-6 HORVEN HECHO EN 
VENEZULEA 

UND 5 $       45.378,00 $       226.890,00 

31071110564 

BOLSO MARCA ADIDAS MODELO 
NEW NAVY ORIGEN 

EXTRANJERO DIFERENTES 
COLORES 

UND 4 $       29.182,00 $       116.728,00 

31071110564 

BOLSO MARCA ADIDAS MODELO 
NEW NAVY ORIGEN 

EXTRANJERO DIFERENTES 
COLORES 

UND 2 $       29.182,00 $         58.364,00 
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31071110564 

CHANCLA PARA HOMBRE 
MARCA ADIDAS DIFERENTES 
TALLAS Y COLORES ORIGEN 

EXTRANJERO 

PAR 12 $       12.512,00 $       150.144,00 

31071110564 

PANTALON PARA HOMBRE 
MARCA SKINNY DIFERENTES 
TALLAS Y COLORES ORIGEN 

EXTRANJERO 

UND 27 $       68.536,00 $    1.850.472,00 

31071110564 

PANTALON PARA HOMBRE 
MARCA CONFOR FIT 

DIFERENTES TALLAS Y 
COLORES ORIGEN EXTRANJERO 

UND 9 $       68.536,00 $       616.824,00 

31071110565 

CAMISA PARA CABALLERO TIPO 
POLO MARCA OSCAR DE LA 
RENTA STYLE SAI 48 1931 

ORIGEN EXTRANJERO 
DIFERENTES TALLAS Y  

COLORES 

UND 30 $       30.292,00 $       908.760,00 

31071110565 

CAMISA PARA CABALLERO TIPO 
POLO MARCA OSCAR DE LA 
RENTA STYLE SAI 48 1931 

ORIGEN EXTRANJERO 
DIFERENTES TALLAS Y  

COLORES 

UND 30 $       30.292,00 $       908.760,00 

31071110568 

CHANCLA PARA CABALLEROS 
MARCA ADIDAS SIN 

REFERENCIA DIFERENTES 
TALLAS Y COLORES DE 

PROCEDENCIA EXTRANJERA 

PAR 18 $       12.512,00 $       225.216,00 

31071110568 

CHANCLA PARA CABALLEROS 
MARCA ADIDAS SIN 

REFERENCIA DIFERENTES 
TALLAS Y COLORES DE 

PROCEDENCIA EXTRANJERA 

PAR 39 $       12.512,00 $       487.968,00 

31071110569 

CHANCLA PARA CABALLEROS 
MARCA ADIDAS SIN 

REFERENCIA DIFERENTES 
TALLAS Y COLORES DE 

PROCEDENCIA EXTRANJERA 

PAR 11 $       21.236,00 $       233.596,00 

31071110569 

CHANCLA PARA CABALLEROS 
MARCA ADIDAS SIN 

REFERENCIA DIFERENTES 
TALLAS Y COLORES DE 

PROCEDENCIA EXTRANJERA 

PAR 2 $       21.236,00 $         42.472,00 

31071110569 

CAMISA PARA CABALLERO TIPO 
POLO MARCA OSCAR DE LA 
RENTA STYLE SAI 48 1931 

ORIGEN CHINA 

UND 25 $       30.292,00 $       757.300,00 

31071110569 

CAMISA PARA CABALLERO TIPO 
POLO MARCA OSCAR DE LA 
RENTA STYLE SAI 48 1931 

ORIGEN CHINA 

UND 23 $       30.292,00 $       696.716,00 

31071110620 

CAMISA PARA CABALLERO TIPO 
POLO MARCA LACOSTE 
DIFERENTES COLORES 

PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 30 $         9.968,00 $       299.040,00 

31071110620 

CAMISA PARA CABALLERO TIPO 
POLO MARCA TOMMY HILFIGER 
(HILFIGER DENIM) DIFERENTES 

TALLAS Y COLORES 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 11 $         9.968,00 $       109.648,00 
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31071110620 

CAMISA TIPO POLO PARA 
CABALLERO MARCA UNDER 

ARMOUR DIFERENTES TALLAS Y 
COLORES PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 

UND 2 $       35.256,00 $         70.512,00 

31071110648 
MEDIA DEPORTIVA SIN MARCA 
COLOR BLANCO PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 
PAR 100 $         1.481,00 $       148.100,00 

31071110648 
MEDIA DEPORTIVA SIN MARCA 
COLOR BLANCO PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 
PAR 100 $         1.481,00 $       148.100,00 

31071110648 
MEDIA DEPORTIVA SIN MARCA 
COLOR BLANCO PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 
PAR 50 $         1.481,00 $         74.050,00 

31071110648 
MEDIA DEPORTIVA SIN MARCA 
COLOR BLANCO PROCEDENCIA 

EXTRANJERA 
PAR 350 $         1.481,00 $       518.350,00 

31071110648 
TOHALLA DE MANO SIN MARCA 

DIFERENTES COLORES 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 50 $         1.312,00 $         65.600,00 

31071110648 
TOHALLA DE MANO SIN MARCA 

DIFERENTES COLORES 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 550 $         1.312,00 $       721.600,00 

31071110107 

LÁMINA ALVEOLAR COLOR 
TRANSPARENTE DE 246 LARGO 

X 172 ANCHO PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

UND 30 $     103.809,00 $    3.114.270,00 

31071110107 

LÁMINA ALVEOLAR COLOR 
TRANSPARENTE DE 246 LARGO 

X 172 ANCHO PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

UND 2 $     103.809,00 $       207.618,00 

31071110107 

LÁMINA ALVEOLAR COLOR 
TRANSPARENTE DE 187 LARGO 

X 128 ANCHO PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

UND 65 $     103.809,00 $    6.747.585,00 

31071110107 

LÁMINA ALVEOLAR COLOR 
TRANSPARENTE DE 187 LARGO 

X 128 ANCHO PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

UND 3 $     103.809,00 $       311.427,00 

31071111404 

CINTA ELECTRICA AUTO 
SOLDABLE MARCA SCOTCH 3M 
ROLLO POR 915 MTS X 19MM X 
076 MM HECHO EN VENEZUELA 

VENCE 03 DE 2019 

UND 30 $       11.504,00 $       345.120,00 

31071111404 

CINTA ELECTRICA AUTO 
SOLDABLE MARCA SCOTCH 3M 
ROLLO POR 915 MTS X 19MM X 
076 MM HECHO EN VENEZUELA 

VENCE 03 DE 2019 

UND 10 $       11.504,00 $       115.040,00 

31071111404 

CABLE PARA INSTALACIONES 
ELEC TRICA MARCA ILEGIBLE 
ROLLO  POR 100 MTS SEGÚN 

ETIQUETA CALIBRE N°6 HECHO 
EN VENEZUELA 

UND 1 $       69.532,00 $         69.532,00 

31071111404 

CABLE PARA INSTALACIONES 
ELEC TRICA MARCA ILEGIBLE 
ROLLO  POR 100 MTS SEGÚN 

ETIQUETA CALIBRE N°6 HECHO 
EN VENEZUELA 

UND 1 $       69.532,00 $         69.532,00 
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31071111404 

CABLE PARA INSTALACIONES 
ELEC TRICA MARCA ILEGIBLE 
ROLLO  POR 100 MTS SEGÚN 

ETIQUETA CALIBRE N°10 HECHO 
EN VENEZUELA 

UND 1 $       69.532,00 $         69.532,00 

31071111503 

MEDIAS DEPORTIVA UNISEX EN 
DIFERENTES TALLAS Y 

COLORES PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

PAR 50 $         2.812,00 $       140.600,00 

31071111503 

MEDIAS DEPORTIVA UNISEX EN 
DIFERENTES TALLAS Y 

COLORES PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

PAR 200 $         2.812,00 $       562.400,00 

31071111503 

MEDIAS DEPORTIVA UNISEX EN 
DIFERENTES TALLAS Y 

COLORES PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

PAR 50 $         2.812,00 $       140.600,00 

31071111503 

MEDIAS DEPORTIVA UNISEX EN 
DIFERENTES TALLAS Y 

COLORES PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

PAR 1944 $         2.812,00 $    5.466.528,00 

31071110093 

BOLSA DE MANGUERAS DE 
ORDEÑAR POR 04 UNIDADES 
MARCA QUALITY HECHO EN 

ITALY 

SET 2 $       41.370,00 $         82.740,00 

31071110093 

BOLSA DE MANGUERAS PARA 
EQUIPOS DE ORDEÑAR POR 04 
MANGUERAS MARCA TIMEPRO 

MADE IN ITALY 

SET 16 $       41.370,00 $       661.920,00 

31071110094 

EQUIPO DE ORDEÑAR MARCA 
SAEDER REFERENCIA 10-13 CON 
SU TAPA PLÁSTICA SUPERIOR Y 

PARTE INFERIOR HECHO EN 
ESPAÑA 

SET 16 $     212.760,00 $    3.404.160,00 

31071110094 
REGULADOR DE FRECUENCIA 

60/40 COLOR NARANJA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 10 $       26.595,00 $       265.950,00 

31071110094 

REGULADOR DE FRECUENCIA 
PARA ORDEÑAR MARCA INTER 

PLUS REF 100-9042 COLOR 
NEGRO PATL 80 MADE IN ITALY 

UND 7 $       26.595,00 $       186.165,00 

31071111954 

ESTUCHE PARA TABLETS SIN 
MARCA SIN REFERENCIA 
DIFERENTES ESTILOS Y 

COLORES DE PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

UND 30 $       11.248,00 $       337.440,00 

31071111955 

ESTUCHE PARA TABLETS SIN 
MARCA SIN REFERENCIA 
DIFERENTES ESTILOS Y 

COLORES 

UND 30 $       11.248,00 $       337.440,00 

31071112324 

LAPIZ DE MADERA CON MINA DE 
GRAFITO MARCA MONGOL N°2 

PAPERMATE CAJA POR 12 
UNIDADES HECHO EN 

VENEZUELA 

CAJA 200 $            480,00 $         96.000,00 

31071112324 

LAPIZ DE MADERA CON MINA DE 
GRAFITO MARCA MONGOL N°2 

PAPERMATE CAJA POR 12 
UNIDADES HECHO EN 

VENEZUELA 

CAJA 376 $            480,00 $       180.480,00 
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31071112450 

LAMPARA ELECTRICA MARCA 
MODERN FAMILY LIFE 

DIFERENTES COLORES 
DECORATIVAS 

UND 15 $       36.125,00 $       541.875,00 

31071112450 

LAMPARA ELECTRICA MARCA 
MODERN FAMILY LIFE 

DIFERENTES COLORES 
DECORATIVAS 

UND 9 $       36.125,00 $       325.125,00 

31071112543 

ACEITE PARA MOTO A GASOLINA 
MARCA EXTRA MULTIGRADO 

POR 946 CM3 REF SAE 20W-50 
SIN FV HECHO EN VENEZUELA 

UND 60 $         3.996,00 $       239.760,00 

31071112543 

ACEITE MONOGRADO PARA 
MOTORES DIESEL POR 19 

LITROS MARCA MOXIDIESEL 
PLUS REF SAE 50 FABRICADO 

POR PDVSA SIN FV 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

PRESENTACIÓN 1 VALDE POR 19 
LITROS. 

LTR 19 $            950,00 $         18.050,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA ROSADA DE 

100X5X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 9 $       17.167,00 $       154.503,00 

31071111282 
LÁMINA ESPUMA ROSADA DE 

100X5X200 CMS SIN MARCA DE 
PROCEDENCIA EXTRANJERA 

UND 38 $       17.167,00 $       652.346,00 

31071110641 

JARRA PLÁSTICA CON TAPA 
DIFERENTES COLORES MARCA 

POLYPLAS PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

UND 150 $         1.500,00 $       225.000,00 

31071110641 

JARRA PLÁSTICA CON TAPA 
DIFERENTES COLORES MARCA 

POLYPLAS PROCEDENCIA 
EXTRANJERA 

UND 90 $         1.500,00 $       135.000,00 

31071111553 

CABLE DE ALUMINIO SIN AISLAR 
DE 7 HILOS PARA LA 

ELECTRICIDAD CONDUCTOR 
AZUSA N°1/0 6201 AAAC ORIGEN 
VENEZUELA PESO BRUTO 22 650 

KG. TARA 2030 KG PESO NETO 
20.620 KG. 

RLL 6 $  3.513.235,00 $  21.079.410,00 

31071110093 
TAPAS PLÁSTICAS PARA EQUIPO 

DE ORDEÑAR SIN MARCA NI 
REFERENCIA NI PAIS DE ORIGEN 

UND 39 $       94.560,00 $    3.687.840,00 

31071111503 
PAÑUELOS DE MARCA 4 REYES 
DE COLOR BLANCO HECHOS EN 

TAILANDIA 
UND 50 $         1.609,00 $         80.450,00 

31071111503 
PAÑUELOS DE MARCA 4 REYES 
DE COLOR BLANCO HECHOS EN 

TAILANDIA 
UND 150 $         1.609,00 $       241.350,00 

31071111503 
PAÑUELOS DE MARCA 4 REYES 
DE COLOR BLANCO HECHOS EN 

TAILANDIA 
UND 200 $         1.609,00 $       321.800,00 

31071111503 
PAÑUELOS DE MARCA 4 REYES 
DE COLOR BLANCO HECHOS EN 

TAILANDIA 
UND 50 $         1.609,00 $         80.450,00 

31071111503 
PAÑUELOS DE MARCA 4 REYES 
DE COLOR BLANCO HECHOS EN 

TAILANDIA 
UND 750 $         1.609,00 $    1.206.750,00 

TOTAL $   83.608.811,00 
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Proyecto 3.1.4 Aumentar ingresos por transferencias 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE AUMENTO DE LA 
BASE PRESUPUESTAL 

4,00% 4,66% 100% $ 0 $ 0 0,00% 

 

La base presupuestal de la Universidad de Pamplona, respecto a la vigencia 2014, 

aumentó en un 4,66%, teniendo en cuenta que el recaudo por transferencias del 

presupuesto general de la nación para 2014 fue de $ 34.548.344.349 y para el año 

2015 ascendió a $ 36.158.297.196. 

 

Proyecto 3.1.5 Liquidación de convenios 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE RECAUDO POR 
LIBERACIÓN DE SALDOS DE 

CONVENIOS FRENTE AL 
PRESUPUESTO DE 

INGRESOS 

0,65% 1,05% 100% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Con el apoyo de la Dirección de Interacción Social  se liquidaron  44 convenios en 

la Vigencia 2015, liberando un valor total de $1.492.938.080,76. Los convenios 

liquidados son los que se presentan en la siguiente tabla: 
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Tabla 51. Convenios Liquidados Vigencia 2015 

 

CONVENIOS LIQUIDADOS PRIMER SEMESTRE 2015 

ITEM NI DESCRIPCION SALDO DISPONIBLE 

1 2 CONVENIO BARRANCABERMEJA 01 DE 2003 $                    329.812,26 

2 15 

CONVENIO DE COOPERACIÓN NO. 247 
CELEBRADO ENTRE LE MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN NACIONAL, LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UNIPAMPLONA Y EL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO 

$                    434.827,00 

3 68 

CONVENIOINTERADMINISTRATIVO   DE   
COOPERACIÓN   N°  159  -05   DE   2005 

CELEBRADO   ENTRE   EL   DEPARTAMENTO  
ADMINISTRATIVO   NACIONAL   DE 

ESTADÍSTICA - DANE- FONDO ROTATORIO 
DEL DANE - FONDANE. 

$               10.048.502,07 

4 74 

CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACIÓN N° 
464 DE 2005 CELEBRADO ENTRE EL 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL Y LA 
ALIANZA PARA LA CREACIÓN DEL CERES  EN  

LA SUBREGIÓN  NORTE CON SEDE  EN  EL 
MUNICIPIO DE SARDINATA 

$               89.378.583,00 

5 75 

CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACIÓN N° 
183 DE 2005 CELEBRADO ENTRE EL 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL Y LA 
ALIANZA PARA LA CREACIÓN DE  CERES   EN   
LA  PROVINCIA  DE  CARARE-  OPÓN   EN   EL   

MUNICIPIO  DE CIMITARRA 

$               30.775.030,25 

6 81 

CONVENIO ESPECIAL   DE   COOPERACIÓN   
N°   464   DE   2005   CELEBRADO   ENTRE   EL 
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y LA 
ALIANZA PARA LA CREACIÓN DEL CERES EN 

EL MUNICIPIO DEL CERRITO SANTANDER 

$               49.196.400,00 

7 82 

CONVENIO   INTERADMINISTRATIVO   N°121   
DE   2003   CELEBRADO   ENTRE   EL 

MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA Y 
LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA. 

$                 8.949.698,00 

8 123 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE 
COFINANCIACIÓN NO.19-019-00-2006 

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE ACCIÓN COMUNAL 

DISTRITAL Y EL FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y LA 

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$            100.603.307,00 

9 189 

CONVENIO DERIVADO NO 078,07 SUSCRITO 
ENTRE EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGÍA, 

LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA - 
UNIPAMPLONA- Y LA ESCUELA SUPERIOR DE 

ADMINISTRACIÓN PUBLICA -ESAP- 

$               24.990.443,00 
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10 197 

CONTRATO NO 2007L4757-502-858 DERIVADO 
DEL CONVENIO NO 057/07 IICA MADR. 

SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO 
INTERAMERICANO PARA LA AGRICULTURA –

IICA, FONDO NACIONAL DE FOMENTO 
HORTOFRUTÍCOLA Y LA UNIVERSIDAD DE 

PAMPLONA 

$                 2.940.398,28 

11 201 

CONTRATO NO 2007º3756 682-896/2007. 
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO 

INTERAMERICANO DE COOPERACION  PARA 
LA AGRICULTURA IICA, FEDEGAN- FONDO 

NACIONAL DEL GANADO Y LA UNIPAMPLONA 

$               43.569.437,00 

12 229 

CONTRATO NO. 042-2008H2468-3968 
CELEBRADO ENTRE EL CENTRO 

INTERNACIONAL DE AGRICULTURA 
TROPICAL, CIAT Y LA UNIPAMPLONA. 

$               46.903.915,12 

13 268 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 360 
DE 2008 DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CELEBRADO ENTRE LA DEFENSORÍA DEL 
PUEBLO Y LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA. 

$                 4.534.079,90 

14 269 
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITO DE 

BOGOTA - CONCURSO SUPERNUMERARIOS 
$               20.923.464,74 

15 270 

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION Nº 
260 CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UNIPAMPLONA Y EL MUNICIPIO 

DE PAMPLONA 

$                    835.305,00 

16 273 

CONTRATO MADR   227-2008Q72413-7143 
DERIVADO EL CONVENIO ENTRE EL CYAT - 

IICA - MADR, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO 
INTERAMERICANO  DE COOPERACIÓN PARA 

LA AGRICULTURA  IICA  Y CENTRO 
INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL 

- CYAT. 

$               12.088.029,98 

17 274 

CONTRATO MADR   226-2008L72264-7141 
DERIVADO EL CONVENIO ENTRE EL CYAT - 

IICA - MADR, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO 
INTERAMERICANO  DE COOPERACIÓN PARA 

LA AGRICULTURA  IICA  Y CENTRO 
INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL 

- CYAT. 

$                 5.287.350,31 

18 307 

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL N° 538 
CELEBRADO ENTRE LA CORPORACIÓN 

AUTÓNOMA REGIONAL Y  LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA 

$               39.200.000,00 

19 308 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE 
ASOCIACIÓN N° 000539 SUSCRITO ENTRE A 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE 

CUNDINAMARCA – CAR Y LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$               27.000.000,00 

20 309 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE 
ASOCIACIÓN N° 000586 SUSCRITO ENTRE LA 

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA Y LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE 

CUNDINAMARCA – CAR 

$               28.597.900,00 
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21 310 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE 
ASOCIACIÓN N° 000587 SUSCRITO ENTRE LA 

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA Y LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE 

CUNDINAMARCA – CAR 

$               39.500.000,00 

22 334 
CONTRATO DE FINANCIAMIENTO ENTRE LA 

GTZ Y LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
$                 8.393.537,00 

23 406 
CONVENIO N° 007  SUSCRITO ENTRE EL SENA 

Y LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
$               18.453.343,00 

24 423 

CONVENIO. SUSCRITO ENTRE LA FUNDACIÓN 
ECOPETROL PARA EL DESARROLLO DEL 

CATATUMBO "FUNDESCAT", LA 
BOBERNACIÓN DE NORTE DE SANTANDER, 
CORPONOR Y UNIVERSIDAD DE PAMPLONA. 

$                 4.987.556,00 

25  
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS NO 

082 
$                    998.955,46 

26 417 
CONTRATO INTERINSTITUCIONAL 

FUNDACION UNIVERSITARIA CIENCIAS DE LA 
SALUD. OBJETO VENTA DE SOFTWARE. 

$                 8.758.680,00 

27 418 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
ENTRE LA ESCUELA DE ADMINISTRACION 

PÚBLICA ESAP Y LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA. 

$               16.413.896,33 

28 419 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO 

TECNOLOGICO DE SOLEDAD ATLANTICO -
ITSA- Y LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$                    744.474,00 

29 420 
CONTRATOINTERINSTITUCIONAL FUNDACION 

UNIVERSITARIA DE SAN GIL 
$                 4.545.600,00 

30 421 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO FUNDACION 

CIENCIAS DE LA SALUD – FUCSALUD 
$                 1.580.274,00 

31 422 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° ICC-001 

DE 2011 INSTITUTO CARO Y CUERVO 
$               56.572.218,07 

32 
 

424 
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS 001 

DE 2011 FUNDACION UNIVERSITARIA 
CATOLICA DEL NORTE. 

$                 2.807.613,00 

 
33 
 

443 
CONVENIO 006 DE 2012 INTERINSTITUCIONAL 

SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA  Y EL SENA 

$               44.699.403,00 

33 464 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°199 

CELEBRADO ENTRE LA CNSC 
$            176.605.638,80 

34 468 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN N° 601 DE 2012 
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN  Y ALIANZA DE COOPERACIÓN 
EDUCATIVA 

$               10.199.647,49 
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36 
 

489 

CONTRATO INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO 
ENTRE LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA 

CATÓLICA DEL NORTE Y LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$                 7.638.336,37 

37 502 

CONTRATO INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO 
ENTRE LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA 
MONSERRATE Y LA UNIVERSIDAD DE 

PAMPLONA 

$                 8.270.000,00 

38 504 
ORDEN DE TRABAJO 071 DE 2013 

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE 
CUNDINAMARCA 

$                 7.623.307,00 

39 506 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 337 
SUSCRITO ENTRE LA COMISIÓN NACIONAL 

DE SERVICIO CIVIL- CNSC Y LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA 

$            472.617.983,00 

40 508 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA Y LA CONTRALORIA GENERAL 

DEL DEPARTAMENTO DE NORTE DE 
SANTANDER 

$               11.661.189,00 

41 514 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 0001 
CELEBRADO ENTRE LA CORPORACIÓN 

NUEVA SOCIEDAD DELA REGIÓN 
NORORIENTAL DE COLOMBIA - CONSORNOC-

Y LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$                 4.819.959,00 

42 532 

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO NO. 347 
SUSCRITO ENTRE LA COMISIÓN NACIONAL 

DEL SERVICIO CIVIL - CNSC  Y LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$               12.795.000,00 

43 537 

CONTRATO INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO 
ENTRE LA FUNDACION UNIVERSITARIA 
PANAMERICANA  Y LA UNIVERSIDAD DE 

PAMPLONA 

$               17.153.035,00 

44 725 
CONTRATO INTERINSTITUCIONAL 

FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL 
$                 8.511.952,33 

SALDO TOTAL CONVENIOS LIQUIDADOS - VIGENCIA 2015 $         1.492.938.080,76 

 

 

Proyecto 3.1.6 Controlar la estructura financiera 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTAL GENERAL 

100% 80% 79,99% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

La Universidad de Pamplona en la vigencia 2015, presentó el siguiente balance 

financiero: 
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Tabla 52. Ejecución presupuestal de Ingresos vigencia 2015 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL INGRESOS 
VIGENCIA 2015 

CIFRAS EN MILLONES DE PESOS 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

FINAL 
RECAUDO RECAUDO % 

INGRESOS 
ACADEMICOS 

36.952 36.599 99% 

VENTA DE  BIENES  
Y  SERVICIOS 

1.438 296 21% 

CONVENIOS 2015 14.758 8.423 57% 

INGRESOS 
FINANCIEROS - 

VARIOS 
529 696 132% 

TRANSFERENCIAS 53.177 51.477 97% 

RECURSOS DE 
CAPITAL 

50.996 39.872 78% 

-Recursos  propios 25.430 20.030 79% 

- Convenios  Vigencias  
anteriores 

25.566 19.842 78% 

TOTAL 157.850 137.363 87% 

RECURSOS 
PROPIOS 

117.525 109.098 93% 

CONVENIOS 2015  Y 
VIGENCIAS 

ANTERIORES 
40.324 28.265 70% 

TOTAL 157.849 137.363 87% 

 

Tabla 53. Ejecución presupuestal de Gastos vigencia 2015 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL GASTOS 
VIGENCIA 2015 

CIFRAS EN MILLONES DE PESOS 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

FINAL 
COMPROMISOS 

(RP) 
EJECUTADO 

(RP) % 
CAUSACIONES PAGOS   

FUNCIONAMIENTO 79.607 74.577 94% 74.571 71.308 

INVERSION 75.143 37.567 50% 37.290 33.975 

   Recursos propios  34.819 21.407 61% 21.130 19.268 

   Convenios  2015   y     

40.324 16.160 40% 16.160 14.707      vigencias 
anteriores 

SERVICIO DE LA 
DEUDA 

3.100 3.035 98% 3.035 2.950 

TOTAL 157.850 115.179 69% 114.896 108.233 
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RECURSOS 
PROPIOS   

117.526 99.019 84% 98.736 93.526 

CONVENIOS 2015 y 
VIGENCIAS 

ANTERIORES 
40.324 16.160 40% 16.160 14.707 

TOTAL   157.850 115.179 69% 114.896 108.233 

 

Tabla 54. Resumen cierre fiscal 2015 

Recaudos   

Recursos Propios   109.098 

Convenios   28.265 

Total Recaudos  137.363 

  

Compromisos (RP)   

Recursos Propios   99.019 

Convenios   16.160 

Total Compromisos   115.179 

  

Resultado  presupuestal   

Recursos Propios   10.079 

Convenios   12.105 

Total Resultado Final  22.184 

 

 

Proyecto 3.1.7 Demostrar la Capacidad de Pago de la Institución 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

CALIFICACIÓN OTORGADA BB BB+ 100% $ 20.600.000 $ 17.739.344 86,11% 

 

 

La Calificadora de Valores BRC Standard & Poor’s McGraw Hill Financial, mediante 

acta N° 752 del 30 de Abril de 2015; Mantuvo la calificación en BB y asignó 

Perspectiva Positiva en capacidad de pago a la Universidad de Pamplona.  
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Imagen 32: Calificación otorgada por BRC Standard & Poor’s McGraw Hill Financia Fuente 

BRC Standard & Poor’s McGraw Hill Financial 

 

 

PROGRAMA 3.2 EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE DESARROLLO DE LA 
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 

68,21% 38,88% 56,99% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

 

 

 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 181 

Proyecto 3.2.1 Sistema integrado de gestión de la calidad 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE 

GESTIÓN 
100% 90% 90,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Se mantiene la Certificación NTCGP 1000:2009 – MECI para la Universidad de 

Pamplona que se logró en el mes de Diciembre del año 2013 hasta el 2016. 

 

Imagen 33: NTCGP 1000:2009    Imagen 34: IQNET 9001:2008 
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Imagen 35: ISO 9001:2008     

 

 

 

Fuente: SIG 

 

 

Plan de Mejoramiento Institucional 

 

Se elaboró y aprobó mediante acta N° 024 del 13 de Marzo de 2015 del Comité de 

Control Interno el plan de mejoramiento institucional a ejecutar en esta vigencia. 

Los controles y seguimientos para la verificación de cumplimiento del plan y la 

justificación correspondiente sobre las acciones no ejecutadas se encuentran 

descritos en el Acta de Reunión No. 006 del 04 de mayo de 2015 y Acta N° 007 del 

03 de Julio de 2015 donde se determina el porcentaje de cumplimiento del plan de 

mejoramiento institucional de 44,44%. 
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Proyecto 3.2.2 Atención al ciudadano 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE IMPLEMENTACIÓN DE 
ATENCIÓN AL CIUDADANO 

86% 38% 43,66% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Desde el mes de Junio del año 2015 el Señor Rector y Vicerrector Administrativo y 

Financiero, dándole cumplimiento a  la Ley 1712 de 2014 y la Ley 1474 de 2011, 

crean la estrategia del funcionamiento de la Oficina de Atención al Ciudadano y 

Transparencia como lo establece la Resolución N° 1824 de 25 de Agosto de 2015, 

teniendo en cuenta que el proceso queda asignado a la Oficina de Comunicaciones 

y Prensa de la Universidad de Pamplona. 

 

La estrategia de atención al ciudadano permitió recibir Peticiones, quejas, reclamos, 

sugerencias y denuncias (PQRSD), de diferentes usuarios de la institución, de las 

cuales se resolvieron y comunicaron el 75%. 

Gráfica 10. Peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias (PQRSD) vigencia 2015 
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Proyecto 3.2.3 Cero papel 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE UTILIZACIÓN DEL 
PAPEL 

48% 0% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Este indicador no presentó avance durante la vigencia 2015. 

Proyecto 3.2.4 Gestión documental 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE IMPLEMENTACIÓN DE 
GESTIÓN DOCUMENTAL 

100% 67% 66,67% $ 0 $ 0 0,00% 

 

La Universidad de Pamplona mediante Resolución No. 077 del 19 de enero de 2015, 

adoptó las tablas de retención documental de acuerdo a lo establecido en la Ley 

594 de 2000.  Adicionalmente, se realizó una modificación de estas tablas de 

retención en el mes de noviembre, en atención a la convalidación realizada por el 

Consejo Departamental de Archivos del Norte de Santander, esta actualización fue 

aprobada mediante resolución No. 1983 del 03 de noviembre de 2015. 

 

Proyecto 3.2.5 Inventarios 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE CUENTAS DEPURADAS 
DEL BALANCE GENERAL 

6,67% 0,00% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 
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La oficina de Almacén e Inventarios se encuentra en la fase de levantamiento de 

inventarios y en la vigencia 2015 la cuenta de Vehículos no pudo ser depurada, esto 

debido a que existieron inconvenientes con algunas ambulancias, de las cuales no 

se pudo obtener el título de propiedad. 

 

PROGRAMA 3.3 INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 2015 
SEGUIMIENTO 

TOTAL 
% 

CUMPLIMIENTO 

 
PRESUPUESTO 

2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

VALOR ACTIVOS 
FIJOS (TERRENOS, 
CONSTRUCCIONES 

EN CURSO, 
EDIFICACIONES, 
REDES, LÍNEAS Y 

CABLES) 

$68.540.397.800 $84.038.280.000 100% $9.061.583.715 $6.090.125.355 67,21% 

 

 

Proyecto 3.3.1 Ejecutar el plan maestro de regularización y manejo 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE EJECUCIÓN DEL 
PLAN MAESTRO DE 
REGULARIZACIÓN Y 

MANEJO 

100% 80% 80,28% $9.061.583.715 $6.090.125.355 67,21% 

 

 

La Institución ha fortalecido su planta física a través de mejoras, construcciones, 

adecuaciones en sus distintos campus y sedes: Campus Principal, Sede Nuestra 

Señora del Rosario, Casona, Sede Social Villa Marina y extensión Villa del Rosario 

con inversiones por un valor de $ 6.090.125.355 financiados con recursos propios, 

cree vigencia 2014 y estampilla pro Universidad Nacional. A continuación se 

presentan los proyectos de infraestructura ejecutados en la vigencia 2015: 
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Tabla 55. Proyectos de infraestructura física vigencia 2015 

NOMBRE PROYECTO VALOR  
FUENTE 

FINANCIACIÓN 

AMPLIACIÓN, ADECUACIÓN E INTERVENTORÍA 
DEL LABORATORIO DE MORFOLOGÍA 
(ANFITEATRO) DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
CAMPUS PRINCIPAL EN LA CIUDAD DE PAMPLONA 

$ 533.764.379 
RECURSOS CREE 

2014 

ADECUACIÓN E INTERVENTORÍA DEL 
RESTAURANTE ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA EN LA EXTENSIÓN VILLA DEL 
ROSARIO 

$ 431.843.654 
RECURSOS CREE 

2014 

ADECUACIÓN E INTERVENTORÍA DEL 
RESTAURANTE ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA EN EL ANTIGUO COLEGIO EL 
ROSARIO EN LA CIUDAD DE PAMPLONA 

$ 557.009.524 
RECURSOS CREE 

2014 

ADECUACIÓN E INTERVENTORÍA DE LOS 
LABORATORIOS UBICADOS EN EL PRIMER PISO 
DE LA FACULTAD DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA EN LA CIUDAD DE CÚCUTA 

$ 373.306.586 
RECURSOS CREE 
2014 - RECURSOS 

PROPIOS 

CONSTRUCCIÓN DE CERRAMIENTO PARA LA 
PISCINA EN LA EXTENSIÓN VILLA DEL ROSARIO 
DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 81.662.940 
RECURSOS CREE 

2014 

CONSTRUCCIÓN DE CERRAMIENTO PARA LOS 
ESTACIONARIOS DE GAS UBICADOS EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$ 41.184.941 
RECURSOS CREE 

2014 

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN Y 
ADECUACIÓN EN EL ANTIGUO COLEGIO EL 
ROSARIO EN PAMPLONA Y LA EXTENSIÓN EN 
VILLA DEL ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$ 406.147.096 
RECURSOS CREE 

2014 

ADECUACIÓN DEL EDIFICIO GRAMALOTE 
UBICADO EN LA EXTENSIÓN DE VILLA DEL 
ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 56.779.900 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADECUACIÓN AULA 109 Y MEJORAMIENTO 
TALLER CS 211 DEL PROGRAMA DE 
ARQUITECTURA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
SEDE LA CASONA 

$ 70.120.376 
RECURSOS 
PROPIOS 

CONSTRUCCIÓN DE LA CUBIERTA DE CANCHA 
MÚLTIPLE DE LA EXTENSIÓN VILLA DEL ROSARIO 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 325.155.623 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADECUACIÓN DE LAS ÁREAS DEPORTIVAS 
(CANCHA MÚLTIPLE -CANCHA VOLEIBOL PLAYA-
CAMPOS DE TENIS) DE LA SEDE SOCIAL VILLA 
MARINA DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 38.059.082 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADECUACIÓN DEL PATIO DE LA CASA TRUJILLO 
DE LA SEDE LA CASONA DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$ 45.645.002 
RECURSOS 
PROPIOS 

CONSTRUCCIÓN DE LABORATORIOS PARA LOS 
PROGRAMAS DE INGENIERÍA CIVIL Y QUÍMICA Y 
EL LABORATORIO DE TERMOFLUIDOS DE LA 

$ 1.009.221.768 
RECURSOS 
PROPIOS 
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA EN EL CAMPUS 
PRINCIPAL 

ADECUACIÓN DEL PRIMER Y SEGUNDO PISO, EN 
EL BLOQUE ADMINISTRATIVO DEL ANTIGUO 
SEGURO SOCIAL CON DESTINO AL PROGRAMA DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA, EN LA CIUDAD DE CÚCUTA 

$ 674.602.910 
RECURSOS CREE 

2014 

CONSTRUCCIÓN DE MUROS DIVISORIOS PARA 
LAS SALAS DE INFORMATICA EN LA BIBLIOTECA 
JOSE RAFAEL FARIA BERMUDEZ Y EL 
LABORATORIO DE SISTEMAS UBICADOS EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$ 43.259.861 
RECURSOS 
PROPIOS 

CONSTRUCCION CASETA DE ALMACENAMIENTO 
DE RESIDUOS DE RIESGO QUIMICO, BIOLOGICO  Y 
ORDINARIO EN LA   EXTENSION VILLA DEL 
ROSARIO - UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 111.971.102 
RECURSOS CREE 

2014 

CONSTRUCCIÓN DEL AULA DE EXPRESION 
CORPORAL PARA EL PROGRAMA DE 
LICENCIATURA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON 
ÉNFASIS EN EDUCACIÓN FÍSICA, RECREACIÓN Y 
DEPORTES EN LA EXTENSION VILLA DEL 
ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 178.989.575 
RECURSOS CREE 

2014 

INSTALACIÓN DE LA RED HIDRAULICA DE AGUA 
POTABLE PARA EL RESTAURANTE 
UNIVERSITARIO EN LA EXTENSIÓN DE VILLA DEL 
ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 27.546.437 
ESTAMPILLA PRO 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

ADECUAR EL TERCER PISO DEL EDIFICIO 
CONTIGUO A LA IPS UNIPAMPLONA EN LA CIUDAD 
DE CÚCUTA PARA EL PROGRAMA DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

$ 325.521.930 
ESTAMPILLA PRO 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

ADECUACION AULA 203 SEDE LA CASONA CON 
DESTINO AL PROGRAMA DE DISEÑO INDUSTRIAL 
EN LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 41.368.431 
ESTAMPILLA PRO 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

ADECUACION DE LA PRIMERA FASE DEL EDIFICIO 
NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 716.964.239 

RECURSOS CREE 
2014 - ESTAMPILLA 
PRO UNIVERSIDAD 

NACIONAL 

TOTAL INVERSIÓN $ 6.090.125.355 
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Gráfica 11. Inversión en infraestructura por fuentes de financiación vigencia 2015 (millones 

de pesos) 

 

 

Imagen 36: Ampliación, adecuación e interventoría del laboratorio de morfología campus 

Principal 

 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 
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Imagen 37: Adecuación e interventoría del Restaurante Estudiantil en la extensión Villa del 

Rosario   

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 

 

Imagen 38: Construcción de laboratorios para los programas de Ingeniería Civil y Química y 

el Laboratorio de Termo fluidos en el campus principal  

 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 
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 Imagen 39. Adecuación e interventoría de los laboratorios ubicados en el primer piso de la 

Facultad de Salud de la Universidad de Pamplona en la ciudad de Cúcuta 

 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 

 

 PROGRAMA 3.4 DOTACIONES 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 2015 
SEGUIMIENTO 

TOTAL 
% 

CUMPLIMIENTO 

 
PRESUPUESTO 

2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

VALOR ACTIVOS FIJOS 
(MAQUINARIA Y 

EQUIPO, EQUIPO 
CIENTÍFICO, MUEBLES, 
ENSERES Y EQUIPOS 
DE OFICINA, EQUIPO 
DE COMUNICACIÓN Y 

COMPUTACIÓN, 
EQUIPO DE COMEDOR, 

COCINA, EQUIPO DE 
TRANSPORTE, 
TRACCIÓN Y 
ELEVACIÓN) 

$1.586.093.900 $2.901.140.000 100% $10.202.013.561 $5.653.029.974 55,41% 
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Proyecto 3.4.1 Modernizar y mantener las áreas misionales y de apoyo 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE UNIDADES 
ACADÉMICO-

ADMINISTRATIVAS 
MODERNIZADAS 

18% 0% 0,00% $5.246.579.774 $2.856.825.850 54,45% 

 

La Universidad de Pamplona durante la vigencia 2015, realizó dotación a los 

diferentes procesos misionales y de apoyo con el fin de mejorar las condiciones 

para la prestación del servicio en la comunidad universitaria, estas inversiones 

ascienden a $ 2.856.825.850 

 

Tabla 56. Adquisición de muebles, equipos, enseres 

NOMBRE PROYECTO VALOR  
FUENTE 

FINANCIACIÓN 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
RESTAURANTE UNIVERSITARIO UBICADO EN LA 
EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO 

$ 145.127.600 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
RESTAURANTE DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
UBICADO EN EL ANTIGUO COLEGIO EL ROSARIO. 

$ 271.337.920 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 8.416.960 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN PAZ, DESARROLLO Y 
RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS 
PRINCIPAL. 

$ 13.817.920 
RECURSOS 
CREE 2014 
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ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN CIENCIA DE LA 
ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 4.403.360 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN LENGUAS 
EXTRANJERAS: INGLÉS - FRANCÉS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 15.788.760 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN LENGUAS 
EXTRANJERAS: INGLÉS - FRANCÉS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN LA 
EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO. 

$ 15.149.600 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN EDUCACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 1.537.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE COMUNICACIÓN SOCIAL DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN LA 
EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO. 

$ 19.778.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN 
EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 2.797.920 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN 
LA EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO 

$ 2.797.920 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE CONTADURÍA PÚBLICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 2.797.920 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE CONTADURÍA PÚBLICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN LA 
EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO 

$ 2.797.920 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE ECONOMÍA DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 2.797.920 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE ECONOMÍA DE LA UNIVERSIDAD DE 

$ 2.797.920 
RECURSOS 
CREE 2014 
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PAMPLONA UBICADO EN LA EXTENSIÓN DE VILLA 
DEL ROSARIO 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN BOYACÁ 

$ 8.549.200 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN CESAR 

$ 14.210.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN LA GUAJIRA 

$ 8.389.120 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN SANTANDER 

$ 12.154.480 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN SUCRE 

$ 14.210.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN VALLE DEL CAUCA 

$ 14.210.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN LA 
EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO 

$ 2.396.560 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 15.486.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE ARQUITECTURA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN LA 
EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO 

$ 63.382.400 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
CONSEJO ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN LA EXTENSIÓN DE VILLA 
DEL ROSARIO 

$ 4.456.720 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
CONSEJO ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL 

$ 6.243.120 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO A LA 
OFICINA DE PLANEACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$ 3.083.280 
RECURSOS 
CREE 2014 
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ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PRIMER PISO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍAS DE 
LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADA EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL 

$ 135.439.768 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
SEGUNDO PISO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍAS 
DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADA EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL 

$ 213.160.648 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
LABORATORIO DE PROGRAMA DE ZOOTECNIA DE 
LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADA EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL 

$ 17.144.800 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE ZOOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA, PARA DOTAR LAS AULAS DE CLASE 
DE LA GRANJA VILLA MARINA 

$ 8.816.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MÚSICA DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 1.740.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE ENSERES CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-010, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN CESAR 

$ 6.210.600 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE ENSERES CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-010, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN LA GUAJIRA 

$ 14.940.600 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE ENSERES CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-010, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN SANTANDER 

$ 558.300 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE ENSERES CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-010, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN SUCRE 

$ 6.015.300 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE ENSERES CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-010, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD) UBICADO EN VALLE DEL CAUCA 

$ 6.015.300 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE ENSERES CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-010, CON DESTINO A LAS 
AULAS DE CLASE DE LA GRANJA VILLA MARINA EN 
DONDE EL PROGRAMA DE ZOOTECNIA REALIZA 
SUS PRÁCTICAS ACADÉMICAS. 

$ 2.300.280 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN DEPORTIVA 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-011, 
CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD) UBICADO EN 
BOYACÁ 

$ 13.182.820 
RECURSOS 
CREE 2014 
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ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN DEPORTIVA 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-011, 
CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD) UBICADO EN 
CESAR 

$ 13.135.260 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN DEPORTIVA 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-011, 
CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD) UBICADO EN LA 
GUAJIRA 

$ 13.135.260 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN DEPORTIVA 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-011, 
CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD) UBICADO EN 
SANTANDER 

$ 13.135.260 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN DEPORTIVA 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-011, 
CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD) UBICADO EN 
SUCRE 

$ 13.135.260 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN DEPORTIVA 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-011, 
CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD) UBICADO EN 
VALLE DEL CAUCA 

$ 13.135.260 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN DEPORTIVA 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-011, 
CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD) UBICADO EN 
NORTE DE SANTANDER 

$ 13.135.260 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTES AL 
PROYECTO CREE-2014-016, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD), UBICADO EN CESAR 

$ 324.800 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTES AL 
PROYECTO CREE-2014-016, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD), UBICADO EN SANTANDER 

$ 324.800 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTES AL 
PROYECTO CREE-2014-016, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD), UBICADO EN SUCRE 

$ 324.800 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTES AL 
PROYECTO CREE-2014-016, CON DESTINO AL 
CENTRO REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
(CREAD), UBICADO EN VALLE DEL CAUCA 

$ 324.800 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE INGENIERÍA 
DE SISTEMAS, UBICADO EN LA EXTENSIÓN DE 
VILLA DEL ROSARIO 

$ 5.840.600 
RECURSOS 
CREE 2014 
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ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE INGENIERÍA 
DE SISTEMAS, UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 11.681.200 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE MAESTRÍA 
EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS, 
UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 7.667.600 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE TECNOLOGÍA 
DE ALIMENTOS, UBICADO EN EL CAMPUS 
PRINCIPAL. 

$ 5.579.600 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE MAESTRÍA 
EN PAZ, DESARROLLO Y RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 11.994.400 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE ARTES 
VISUALES UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 113.970.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE MAESTRÍA 
EN CIENCIA DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL 
DEPORTE UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 4.396.400 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE 
LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS: 
INGLÉS - FRANCÉS UBICADO EN EL CAMPUS 
PRINCIPAL. 

$ 5.626.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-
2014017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE 
LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS: 
INGLÉS - FRANCÉS UBICADO EN LA EXTENSIÓN DE 
VILLA DEL ROSARIO 

$ 3.828.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE 
ESPECIALIZACIÓN EN EDUCACIÓN: FORMACIÓN 
INTEGRAL DE LA INFANCIA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 6.032.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE FÍSICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 5.521.600 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL CONSEJO ESTUDIANTIL 

$ 1.914.000 
RECURSOS 
CREE 2014 
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UNIVERSITARIO UBICADO EN LA EXTENSIÓN DE 
VILLA DEL ROSARIO. 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-
2014017, CON DESTINO AL CONSEJO ESTUDIANTIL 
UNIVERSITARIO UBICADO EN EL CAMPUS 
PRINCIPAL 

$ 1.914.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD), UBICADO EN 
CESAR 

$ 9.535.200 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD), UBICADO EN LA 
GUAJIRA 

$ 9.535.200 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD), UBICADO EN 
SANTANDER 

$ 13.676.400 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD), UBICADO EN 
SUCRE 

$ 9.535.200 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL CENTRO REGIONAL DE 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (CREAD), UBICADO EN 
VALLE DEL CAUCA 

$ 9.535.200 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE 
ESPECIALIZACIÓN EN SEGURIDAD ALIMENTARIA, 
UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 5.626.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE INGENIERÍA 
QUÍMICA, UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 3.828.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE INGENIERÍA 
MECÁNICA, UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 1.914.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL LABORATORIO DE 
INFORMÁTICA AGROPECUARIA DEL PROGRAMA DE 
ZOOTECNIA, UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 4.866.200 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
017, CON DESTINO AL PROGRAMA DE INGENIERÍA 
ELÉCTRICA, UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 5.521.600 
RECURSOS 
CREE 2014 
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AUMENTAR EL PARQUE AUTOMOTOR DE LA 
INSTITUCIÓN PARA EL SISTEMA INTEGRADO DE 
TRANSPORTE Y MOVILIDAD UNIPAMPLONA 
(SIMUP), PERMITIENDO A LA UNIVERSIDAD 
REALIZAR APOYOS EN ESPECIE CON LA MOVILIDAD 
DE LOS ESTUDIANTES DENTRO DE LA CIUDAD DE 
CÚCUTA Y SU ÁREA METROPOLITANA. 

$ 530.236.400 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE ENSERES (AIRES 
ACONDICIONADOS) CON DESTINO A LOS SALONES 
Y ÁREA ADMINISTRATIVA DEL CREAD NORTE DE 
SANTANDER 

$ 56.490.001 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE ENSERES (AIRES 
ACONDICIONADOS) CON DESTINO A LA FACULTAD 
DE SALUD UBICADA EN LA CIUDAD DE CÚCUTA, 
ANTIGUO EDIFICIO DEL SEGURO SOCIAL. 

$ 33.984.200 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE BIENES (PUERTA EN VIDRIO) CON 
DESTINO AL CREAD NORTE DE SANTANDER EN 
CÚCUTA 

$ 1.905.000 
RECURSOS 
PROPIOS 

ASIGNACIÓN DE RECURSOS PARA REALIZAR 
DOTACIÓN DE MATERIALES (YESOS) AL 
PROGRAMA DE EDUCACIÓN ARTÍSTICA QUE 
OPERA EN LA SEDE CÚCUTA 

$ 26.000.000 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE BIENES (SOPORTE COLGANTE 
PARA VIDEOBEAM) CON DESTINO AL CREAD DE 
NORTE DE SANTANDER EN LA CIUDAD DE CÚCUTA 

$ 3.800.000 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO (TABLERO ACRÍLICO, 
ESTANTE METÁLICO, LOCKER DE 16 PUESTOS, 
ARCHIVADOR METÁLICO, SILLA EN HIERRO 
FUNDIDO, SILLA TANDEM) CON DESTINO AL CREAD 
NORTE DE SANTANDER EN CÚCUTA. 

$ 30.990.600 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CON DESTINO A LA 
FACULTAD DE SALUD UBICADA EN LA CIUDAD DE 
CÚCUTA, ANTIGUO EDIFICIO DEL SEGURO SOCIAL. 

$ 29.217.523 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE CÓMPUTO CON 
DESTINO AL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN 
FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTES DEL CAMPUS 
PRINCIPAL DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 3.159.000 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE EQUIPO (UPS) CON DESTINO A LA 
OFICINA DE RECURSOS FÍSICOS Y APOYO 
LOGÍSTICO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA. 

$ 3.105.900 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO A LA 
COORDINACIÓN DE LABORATORIOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 14.694.880 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO (CARTELERA 
INFORMATIVA, TABLEROS ACRÍLICOS), CON 
DESTINO A LA EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO 
DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA. 

$ 19.952.000 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES CON 
DESTINO A LA UNIDAD ESPECIAL PARA EL USO Y 
APROPIACIÓN DE LAS TIC EN LA EDUCACIÓN 
"UETIC" ADSCRITA A LA VICERRECTORÍA 
ACADÉMICA 

$ 33.964.800 
RECURSOS 
PROPIOS 
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ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2014-
022 CON DESTINO AL PROGRAMA DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL DE LA EXTENSIÓN VILLA 
DEL ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 162.468.440 
RECURSOS 
PROPIOS - 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTES 
AL PROYECTO CREE-2015-001: DOTACIÓN DEL 
BLOQUE CONTIGUO A LA IPS EN LA CIUDAD DE 
CÚCUTA PARA EL PROGRAMA DE COMUNICACIÓN 
SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 122.985.520 
RECURSOS 
CREE 2015 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2015-
001: DOTACIÓN DEL BLOQUE CONTIGUO A LA IPS 
EN LA CIUDAD DE CÚCUTA PARA EL PROGRAMA DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA. 

$ 25.211.440 
RECURSOS 
CREE 2015 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL ELÉCTRICO 
CORRESPONDIENTES AL PROYECTO CREE-2015-
001: DOTACIÓN DEL BLOQUE CONTIGUO A LA IPS 
EN LA CIUDAD DE CÚCUTA PARA EL PROGRAMA DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$ 558.250 
RECURSOS 
CREE 2015 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PERIFÉRICOS CON 
DESTINO A LA UNIDAD ESPECIAL PARA EL USO Y 
APROPIACIÓN DE LAS TIC EN LA EDUCACIÓN 
"UETIC" ADSCRITA A LA VICERRECTORÍA 
ACADÉMICA 

$ 5.128.000 
RECURSOS 
PROPIOS 

PROYECTO EPUN-2015-006: DOTACION DE 
EQUIPOS, MUEBLES Y ENSERES AL RESTAURANTE 
ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
UBICADO EN EL ANTIGUO COLEGIO NUESTRA 
SEÑORA DEL ROSARIO 

$ 83.986.900 

ESTAMPILLA 
PRO 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO (SILLA 
UNIVERSITARIA ISOSCÉLES TAPIZADA DE BRAZO 
EN FORMICA) CON DESTINO AL PROYECTO CREE-
2014-026 PARA EL EDIFICIO NUESTRA SEÑORA DEL 
ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 46.823.400 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO (SILLAS 
UNIVERSITARIAS) CON DESTINO AL PROYECTO 
CREE-2014-026 PARA LA EXTENSIÓN DE VILLA DEL 
ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 15.370.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS AUDIOVISUALES CON 
DESTINO AL PROYECTO CREE-2014-026 PARA EL 
EDIFICIO NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 135.894.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO (ATRILES) 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-008, 
CON DESTINO AL PROGRAMA DE MÚSICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 16.182.000 
RECURSOS 
CREE 2014 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO (SILLA CAJERO 
NEUMÁTICA CON APOYAPIES BASE EN 
POLIPROPILENO CON DESLIZADORES ) CON 
DESTINO AL PROYECTO CREE-2014-026 PARA EL 
PROGRAMA DE GEOLOGÍA DELA EXTENSIÓN DE 

$ 10.628.500 
RECURSOS 
CREE 2014 
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VILLA DEL ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

TOTAL INVERSIÓN $ 2.856.825.850 

 

 

Gráfica 12. Inversión en dotaciones a los procesos misionales y de apoyo (millones de 

pesos) 

 

 

Imagen 40: Adquisición de mobiliario con destino al Restaurante universitario ubicado en la 

extensión de Villa del Rosario 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 
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Imagen 41: Adquisición de mobiliario con destino al Restaurante de la Universidad de 

Pamplona ubicado en el antiguo Colegio el Rosario   

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 

 

Imagen 42: Adquisición de mobiliario con destino al Centro Regional de Educación a 

Distancia (CREAD) ubicado en La Guajira  

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 
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Imagen 43: Adquisición de equipos audiovisuales con destino al programa de Comunicación 

Social de la extensión Villa del Rosario de la Universidad de Pamplona 

 

 

 

Imagen 44: Adquisición de equipos audiovisuales con destino a la Unidad Especial para el 

uso y apropiación de las TIC en la educación "UETIC" adscrita a la Vicerrectoría Académica  

 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 203 

Proyecto 3.4.2 Modernizar y mantener los  laboratorios de docencia e 

investigación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE LABORATORIOS 
MODERNIZADOS 

22% 0% 0,00% $4.955.433.787 $2.796.204.124 56,43% 

 

 

Durante la vigencia 2015, se realizó una inversión en dotación de equipos para los 

diferentes laboratorios de nuestra Universidad por valor de $ 2.796.204.124, la cual 

se detalla a continuación: 

 

Tabla 57. Adquisición de equipos de laboratorios 

NOMBRE PROYECTO VALOR  
FUENTE 

FINANCIACIÓN 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO CORRESPONDIENTE 
AL PROYECTO CREE-2014-008, CON DESTINO AL 
LABORATORIO DE MORFOLOGÍA (ANFITEATRO) DE 
LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 158.525.600 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN EDUCACIÓN 
FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTES DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
PRIMER PISO DE LA FACULTAD DE SALUD EN LA 
CIUDAD DE CÚCUTA 

$ 176.668.000 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
CENTRO VETERINARIO DE PEQUEÑOS ANIMALES 
DEL PROGRAMA DE MEDICINA VETERINARIA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 83.380.800 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA CIVIL DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 235.785.080 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 

$ 85.612.640 
RECURSOS CREE 

2014 
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PROGRAMA DE FÍSICA DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 263.458.040 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
LABORATORIO DE OPERACIONES UNITARIAS DEL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA QUÍMICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 101.754.040 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 104.003.280 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
LABORATORIO DE INFORMÁTICA AGROPECUARIA 
DEL PROGRAMA DE ZOOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 17.330.400 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN EDUCACIÓN 
FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTES DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 24.035.200 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MICROBIOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 134.935.840 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MÚSICA DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 113.246.937 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN LA 
EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO. 

$ 60.389.600 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN EN 
TRANSFORMACIÓN DE RESIDUOS 
AGROINDUSTRIALES DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 47.966.000 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA DE ALIMENTOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 41.229.880 
RECURSOS CREE 

2014 
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ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA MECATRÓNICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN LA 
EXTENSIÓN DE VILLA DEL ROSARIO. 

$ 161.085.720 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
LABORATORIO DE ROBÓTICA DEL PROGRAMA DE 
INGENIERÍA MECATRÓNICA DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 77.604.000 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 27.076.720 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA EN 
TELECOMUNICACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN LA EXTENSIÓN DE VILLA 
DEL ROSARIO. 

$ 208.884.680 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA EN 
TELECOMUNICACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 100.038.400 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA ELÉCTRICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 57.225.120 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN FÍSICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 43.458.240 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO A LA 
COORDINACIÓN DE LABORATORIOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 42.550.378 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS (ESTIBAS) 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-009, 
CON DESTINO AL PROGRAMA DE TECNOLOGÍA DE 
ALIMENTOS DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 1.392.000 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS (MANÓMETROS) 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-009, 
CON DESTINO AL PROGRAMA DE TECNOLOGÍA DE 
ALIMENTOS DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 2.417.440 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS (MOLINOS) 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO CREE-2014-009, 
CON DESTINO AL PROGRAMA DE TECNOLOGÍA DE 
ALIMENTOS DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 
UBICADO EN EL CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 338.720 
RECURSOS CREE 

2014 
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ASIGNACIÓN DE RECURSOS PARA LA ADQUISICIÓN 
DE LOS SIGUIENTES EQUIPOS QUE SE 
ENCONTRABAN EN LEASING: 180054515 - EQUIPOS 
DE SALUD (SISTEMA DE AVANZADO DE SIMULACIÓN 
DE RUIDOS Y PULMONARES); 18053156 - 
LABORATORIO DE FÍSICA Y CIENCIAS BÁSICAS; 
18054516 - EQUIPOS DE SALUD (SISTEMA DE 
EVALUACIÓN ENDOSCÓPICA DE DEGLUCIÓN); 
18054514 - EQUIPOS DE MEDICINA VETERINARIA 
(MESA DE CIRUGÍA PARA PEQUEÑOS ANIMALES, 
ESTABULARIO DE PASO, ESTACIÓN DE 
TRANSFERENCIA DE ANIMALES, MICROSCOPIO 
QUIRÚRGICO) 

$ 168.000.000 
RECURSOS 
PROPIOS 

ASIGNACIÓN DE RECURSOS PARA LA ADQUISICIÓN 
DE LOS SIGUIENTES EQUIPOS: MANÓMETRO, 
ARMARIO DE INCUBACIÓN TERMOSTATIZADO PARA 
2 SISTEMA DE MEDICIÓN, SQ MOVE 100 
COLORIMETRO, LAMPARA UV 366 NM, 
MUESTREADOR DE AIRE MICROBIOLOGICO, 
TERMOREACTOR DIGITAL Y PROGRAMABLE PARA 
DIGESTIÓN DE CELDAS SIMULTÁNEAS EN DQO 
SEGÚN MÉTODO EPA Y ANÁLOGO A DIN 38409 H 41 E 
ISO 6060, SPECTROFOTOMETRO –VISIBLE 190-1100 
NM, INCUBADORA DE 53 LITROS, BALANZA 
ANALITICA CAP 220 G. 0,0001 G, MEDIDOR 
MULTIPARAMÉTRICO PORTÁTIL, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE MICROBIOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA 

$ 95.943.600 
RECURSOS 
PROPIOS 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTES AL 
PROYECTO CREE-2014-021CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS DEL 
CAMPUS PRINICIPAL DE LA UNIVERSIDAD DE 
PAMPLONA 

$ 13.223.694 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTES AL 
PROYECTO CREE-2014-021CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS DE LA 
EXTENSIÓN VILLA DEL ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD 
DE PAMPLONA 

$ 9.980.332 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO A LA 
COORDINACIÓN DE LABORATORIOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 81.660.520 
RECURSOS CREE 

2014 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS CORRESPONDIENTE AL 
PROYECTO CREE-2014-009, CON DESTINO AL 
PROGRAMA DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA UBICADO EN EL 
CAMPUS PRINCIPAL. 

$ 12.961.840 
RECURSOS CREE 
2014 - RECURSOS 

PROPIOS 

PROYECTO CREE-2015-009: DOTACIÓN DE 
LABORATORIOS DE DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 
DIRIGIDO A LOS PROGRAMAS ACREDITABLES EN LA 
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

$ 44.041.383 
RECURSOS CREE 

2015 

TOTAL INVERSIÓN $ 2.796.204.124 
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Gráfica 13. Inversión en dotación de laboratorios (millones de pesos) 

 

 

 

Imagen 45: Universidad de Pamplona ubicado en el campus principal. 

 

 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 
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Imagen 46: Adquisición de equipos con destino al Programa de Ingeniería Civil de la 

Universidad de Pamplona ubicado en el campus principal 

 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 

 

Imagen 47: Adquisición de equipos con destino al Centro Veterinario de Pequeños Animales 

del Programa de Medicina Veterinaria de la Universidad de Pamplona ubicado en el campus 

principal.  

 

 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 
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Imagen 48. Adquisición de equipos con destino al Laboratorio de Robótica del Programa de 

Ingeniería Meca trónica de la Universidad de Pamplona ubicado en el campus principal.  

 

 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Prensa 
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LÍNEA ESTRATÉGICA No. 5 INTERNACIONALIZACIÓN Y 

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 
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La Universidad de Pamplona promoverá un cambio de cultura en un marco de 

cooperación académica; para esto, fomentará en sus estudiantes, docentes y 

administrativos  el manejo del inglés o una segunda lengua, la movilidad en doble 

vía, el trabajo en redes, investigaciones conjuntas, dobles titulaciones, entre otras. 

Las relaciones interinstitucionales serán primordiales, estas permitirán la 

cooperación y colaboración conjunta entre instituciones públicas o privadas, el 

desarrollo de proyectos misionales serán su base y en ellos deberán ser actores 

permanentes los estudiantes y docentes, se tendrán en cuenta prioritariamente los 

problemas de la región.  

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE MIEMBROS DE LA 
COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA QUE 
PARTICIPAN EN 

CONTEXTOS 
INTERNACIONALES 

95% 82% 85,90% $ 578.688.130 $ 444.990.837 76,90% 

 

Una vez realizado el seguimiento del plan de acción institucional y teniendo en 

cuenta el número de participantes en las actividades apoyadas por la institución, se 

obtuvo que en promedio el 82% participó en actividades de contexto internacional. 

 

PROGRAMA 5.1 HERRAMIENTAS PARA LA INTERNACIONALIZACIÓN Y LAS 

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PERCEPCIÓN DE 
LAS HERRAMIENTAS 

PARA LA 
INTERNACIONALIZACIÓN 

Y RELACIONES 
INTERINSTITUCIONALES 

83% 0% 0,00% $ 28.000.000 $ 27.449.307 98,03% 
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No se reportó información de este indicador. 

 

Proyecto 5.1.1 Crear o actualizar las políticas de Internacionalización 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS 

CREADOS Y/O 
ACTUALIZADOS 

3 1 33,33% $ 28.000.000 $ 27.449.307 98,03% 

 

En el primer semestre de 2015, la Dirección de Interacción Social presentó ante el 

Consejo Superior las Políticas de Internacionalización de la Universidad de 

Pamplona, las cuales fueron aprobadas bajo Acuerdo No. 026 del 21 de mayo, con 

esta política se busca “promover la participación de estudiantes y profesores en 

programas de movilidad académica nacional e internacional, en actividades de tipo 

formativo, investigativo y de interacción social, con un propósito de fortalecer los 

procesos de intercambio orientados a consolidar la cultura de la investigación, la 

innovación y la creatividad en la universidad, así como el mejoramiento de la calidad 

académica de los programas y la búsqueda de la excelencia académica 

institucional”. 
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Imagen 49. Acuerdo aprobación políticas de internacionalización 

 

Siguiendo este orden de ideas, se elaboraron las propuestas de Acuerdo de 

Movilidad de Docentes y Estudiantes. El proyecto de Acuerdo para Docentes, se 

presentó ante el Consejo Superior Universitario y este definió que se hiciera 

mediante procedimiento y no acuerdo, solicitando que se remitiera al Consejo 

Académico y que se discutiera y se aprobara, ya que es función de este y no del 

Consejo Superior. El Consejo Académico estudió la propuesta y atendiendo la 

solicitud de los representantes docentes está pendiente de socialización para ser 

estudiado nuevamente. 

El proyecto de Acuerdo para movilidad de estudiantes, se redactó y fue remitido a 

la Vicerrectoría de Investigaciones y los Representantes Estudiantiles para su 

respectivo estudio. 

 

Adicionalmente, la Dirección de Interacción Social apoyó la realización de eventos 

académicos con recursos técnicos, humanos y financieros, que durante la vigencia 

desarrollaron las diferentes unidades académicas e investigativas que lo 

requirieron.  Los eventos apoyados fueron los siguientes: 
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 V Seminario Internacional de Flauta 

 Tercera Conferencia Internacional sobre contenido Multilingüe y 

Comunicación Especializada para la Industria 

 V Seminario Internacional de Medio Ambiente 

 Foro Internacional Methodos 

 XI Congreso Internacional de Ingeniería Electrónica y Tecnologías de 

Alcanzada CIETA 

 III Congreso Internacional Agroalimentario 

 7th Congress Of Foreign Language Undergraduate Researchers 

 

Imagen 50: V Seminario Internacional de Flauta 

 

 

Como estrategia para fomentar el manejo de una segunda lengua en la comunidad 

universitaria, a través del programa de Asistentes de Idiomas en Convenio con el 

ICETEX, se logró la presencia de tres estudiantes extranjeros provenientes de 

Francia, Reino Unido y China, con quienes se ofrecieron cursos de Inglés a 27 

estudiantes y 7 docentes, Francés a 4 estudiantes y 5 docentes  y Mandarín a 6 

estudiantes y 17 docentes, en la Extensión de Villa del Rosario. Adicionalmente en 

el Marco del Convenio con el ICETEX, los asistentes extranjeros apoyaron las 
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clases de Francés intermedio I, Francés intermedio II, Francés avanzado I, Francés 

avanzado II, Producción de texto académico francés, Inglés elemental, Inglés 

elemental II, Inglés intermedio I, Inglés intermedio II, Inglés avanzado I, Inglés 

avanzado II, Producción de texto académico, cultura anglófona, Literatura 

anglófona, Problemas de traducción en el programa de Lenguas Extranjeras Inglés 

y Francés de los cuales se matricularon 461 estudiantes en Inglés y 232 en Francés. 

 

En el marco de la política de Bilingüismo se contó con la Presencia del Doctor 

Reinhard Babel Director del DAAD  en Colombia, quien realizó charlas informativas 

para promover el estudio del idioma alemán a los estudiantes y docentes de las 

sedes de Pamplona y Cúcuta. 

Imagen 51: Visita Director del DDAD 

 

Como complemento a la promoción del Bilingüismo y con el objetivo de cualificar a 

los estudiantes en la enseñanza del español para extranjeros se adelantó un curso 

que les dio las herramientas a 12 estudiantes, 4 asistentes de idiomas y 4 docentes 

para que se desempeñen como instructores del español en países que no sean 

Hispanohablantes. 

Se adelantó una prueba piloto para medir el nivel de inglés de 20 Docentes, 28 

Estudiantes y 11 Administrativos a través de la Plataforma Web, Rosetta Stone por 

15 días. 
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Imagen 52 Asistentes de idiomas 

 

PROGRAMA 5.2 INTERNACIONALIZACIÓN Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 

ACADÉMICA Y CURRICULAR 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PERSONAS QUE 
PARTICIPAN EN LA 

INTERNACIONALIZACIÓN 
Y RELACIONES 

INTERINSTITUCIONALES 
ACADÉMICA Y 
CURRICULAR 

1.610 23 1,43% $ 69.347.520 $ 9.100.000 13,12% 

 

Durante la vigencia 2015, 22 integrantes de la comunidad universitaria participaron 

en la internacionalización y relaciones interinstitucionales académica y curricular, 

las cuales se detallan en cada uno de los proyectos contenidos en el programa. 
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Proyecto 5.2.1 Estudiantes vinculados a actividades académicas 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ESTUDIANTES EN 
ACTIVIDADES DE 

ACADÉMICAS 
1.566 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

No se reportó información en el indicador de este proyecto. 

 

Proyecto 5.2.2 Movilidad de estudiantes 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE MOVILIDADES 
REALIZADAS 

35 23 65,05% $ 50.000.000 $ 9.100.000 18,20% 

 

 

En el primer semestre de 2015 se realizaron 10 movilidades internacionales, las 

cuales se detallan a continuación: 

 Facultad de Ciencias Básicas: Dos estudiantes (1 de Pregrado, 1 de 

Posgrado) quienes viajaron al Centro de Investigación y de Estudios 

Avanzados del Instituto politécnico Nacional CINVESTAV. 

 Facultad de Salud: Dos estudiantes que realizaron Internado Rotatorio II en 

la Facultad de Medicina de la Universidad de Buenos Aires (Argentina). 

 Facultad de Educación: Tres estudiantes de la Licenciatura de Pedagogía 

Infantil quienes realizaron Pasantía Internacional modalidad Trabajo de 

Grado, en la Universidad Enrique José Varona de la Habana Cuba.  
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 Facultad de Ingenierías y Arquitectura: Dos estudiantes de la Facultad de 

Ingenierías y Arquitectura, quienes realizaron Pasantía internacional 

modalidad proyecto de grado en la Universidad Cienfuegos de Cuba. 

 Facultad de Educación: Un estudiante extranjero, proveniente de Francia en 

modalidad de intercambio académico para apoyar la formación en una 

segunda lengua. 

Tabla 58. Movilidades académicas de estudiantes 

Facultad No. Estudiantes Tipo movilidad 

Ciencias de la Educación 3 Pasantía 

Ciencias básicas 2 Pasantía 

Ciencias de la salud 2 Rotación médica 

Ingenierías y Arquitectura 2 Pasantía 

Ciencias de la Educación 1 Intercambio 
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Imagen 53: Nota de prensa movilidades académicas de estudiantes 

 

 

Imagen 54: Estudiantes que realizaron movilidad en Cuba 
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Imagen 55. Movilidad en el CINVESTAV México Facultad de Ciencias Básicas 

 

 

Proyecto 5.2.3 Movilidad de docentes 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

PRESUPUESTO 
2015 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE MOVILIDADES 
REALIZADAS 

8 0 0,00% $ 19.347.520 $ 0 0,00% 

 

No se reportó información correspondiente al indicador de este proyecto. 

 

Proyecto 5.2.4 Doble titulación o titulación conjunta 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PROGRAMAS 
CON DOBLE TITULACIÓN 

O TITULACIÓN 
CONJUNTA 

0 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

No se reportó información correspondiente al indicador de este proyecto. 
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Proyecto 5.2.5 Convenios y contratos académicos 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE CONVENIOS 
ACADÉMICOS SUSCRITOS 

27 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

No se reportó información correspondiente al indicador de este proyecto. 

 

 

PROGRAMA 5.3 INTERNACIONALIZACIÓN Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 

DE LA INVESTIGACIÓN 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PERSONAS QUE 
PARTICIPAN EN LA 

INTERNACIONALIZACIÓN Y 
RELACIONES 

INTERINSTITUCIONALES 
DE LA INVESTIGACIÓN 

74 74 99,36% $351.205.090 $314.106.294 89,44% 

 

En el primer semestre de 2015, 10 docentes participaron en eventos internacionales 

como se puede evidenciar en el proyecto 5.3.1, de igual forma estos docentes en 

su movilidad participaron en contextos internacionales como profesores visitantes 

en el exterior, en donde realizaron actividades de acercamiento con otras 

instituciones con el fin de propiciar convenios de cooperación. Al igual 4 docentes 

quienes realizaron estancias en el exterior: 

1. Estancia investigativa a desarrollarse en el Grupo "Nano Bio Integrated System", 

adscrito a la Universidad Técnica de Dinamarca en la ciudad de Copenhage, 

vinculado con el proyecto de investigación cofinanciado: Desarrollo de una 

novedosa metodología para la concentración y detección inmunomagnética de 
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virus entéricos para monitorear, hacer seguimiento y evaluar la calidad del agua 

usando nanotecnología, investigadora principal  Raquel Villamizar. 

2. Estancia investigativa a desarrollarse Technical University of Denmark, adscrita 

al proyecto de investigación cofinanciado: Optimización de la cadena de 

abastecimiento de biodiesel a partir de la palma de aceite en Colombia, 

investigador principal. Oscar Orlando Ortiz. 

3. Estancia investigativa a desarrollarse Centro de Investigaciones Ópticas de la 

Plata – CIOp Argentina, adscrita al proyecto de investigación: Implementación 

de un microscopio modular multifuncional etapa I, construcción de un 

microscopio perfilométrico por interferometría Mirau, investigador principal 

Néstor Alonso Arias Hernández. 

4. Estancia investigativa a desarrollarse en el centro de investigaciones en óptica 

en la Plata (Argentina), como beneficiaria del programa miembro asociado 

UNESCO –TWAS, investigadora principal Martha Lucia Molina Prado. 

 

A través de los grupos de investigación la Vicerrectoría de Investigaciones apoyo 

la visita de dos invitados externos a la Universidad de Pamplona desarrollando las 

siguientes actividades: 

1. Grupo de investigación Enfermedades Parasitarias, Tropicales e Infecciosas 

(GIEPATI) inscrito en la Vicerrectoría de Investigaciones, brindó capacitación de 

entrenamiento de métodos en Biología molecular en la técnica denominada 

“Espoligotipos”, orientado por la Dra. Martha Inírida Guerrero, asesora del Instituto 

Nacional de Salud.  

 

2. Grupo de investigación Biotecnología Vegetal brindó la capacitación Aportes de 

la diversidad funcional y filogenética a la conservación de ecosistemas estratégicos, 

orientada por la doctora Maylin González.  
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Proyecto 5.3.1 Movilidades de investigadores 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE MOVILIDADES DE 
INVESTIGADORES 

74 74 99,36% $351.205.090 $314.106.294 89,44% 

 

En la siguiente tabla se puede evidenciar la participación de docentes en los 

diferentes eventos a nivel internacional con la participación de 4 facultades, con 

presentación de resultados de las investigaciones a través de ponencias: 

 

Tabla 59. Movilidad docente internacional  

FECHA 

EVENTO 
CIUDAD INVESTIGADOR FACULTAD PROGRAMA NOMBRE DEL EVENTO 

15 – 17 de 

abril 

San Rafael  - 

Mendoza – 

Argentina  

Alfonso Quijano 

Parra  

Ciencias 

Básicas 
Química 

Congreso latinoamericano de 

ingeniería y ciencias aplicadas 

CLICAP 2015 

29 – 30 de 

abril  

Presidencia, 

Roque Sáenz 

Peña, Chaco, 

Argentina 

Gustavo Enrique 

Bohórquez  

Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Industrial 

IV Congreso Iberoamericano de 

Investigación Operativa y 

Ciencias Administrativas 

20 – 24 de 

abril 

Ciudad de 

México - México 

Marcela Parada 

Gamboa  

Artes y 

Humanidades 
Derecho 

X Conferencia crítica jurídica – 

UNAM   

15-16 de 

mayo 

Buenos Aires - 

Argentina 

Miguel Antonio 

Vargas García 
Salud Fonoaudiología 

I Congreso internacional e 

Interdisciplinario Argentino de 

Disfagia y Trastornos deglutorios 

2 – 6 de 

agosto de 

2015 

Montpellier – 

Francia 

Andrea Catalina 

Camargo Pardo 

Artes y 

Humanidades 
Comunicación 

social 

27 the international congress for 

conservation biology 

2 – 6 de 

agosto de 

2015 

Montpellier – 

Francia 

Aldemar Alberto 

Acevedo Rincón 

Artes y 

Humanidades 
Comunicación 

social 

27 the international congress for 

conservation biology 

2 – 6 de 

agosto de 

2015 

Montpellier – 

Francia 

Diego Armando 

Carrero Sarmiento 

Artes y 

Humanidades 
Comunicación 

social 

27 the international congress for 

conservation biology 
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3 - 4 de 

septiembre 

de 2015 

Alcalá de 

Henares, Madrid, 

España 

Sonia Carolina 

Mantilla Tolosa 
Salud Fisioterapia V Congreso internacional de 

salud, bienestar y sociedad 

16-15 de 

junio de 

2015 

La Habana - 

Cuba 

Carlos Manuel Luna 

Maldonado  

Ingenierías y 

Arquitectura 

Diseño 

Industrial 

VIII Congreso internacional de 

diseño de la habana FORMA 

2015 

16-15 de 

junio de 

2015 

La Habana - 

Cuba 

Sandra Patricia 

Forero Salazar 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Diseño 

Industrial 

VIII Congreso internacional de 

diseño de la habana FORMA 

2015 

 

 

Imagen 56: Movilidades de investigadores 

 

En el segundo semestre de 2015 se apoyaron a 24 docentes con participación en 

eventos internacionales, los cuales se describen a continuación: 

 

 

N° 
FECHA 

EVENTO 
CIUDAD INVESTIGADOR FACULTAD PROGRAMA 

NOMBRE DEL 

EVENTO 

1 
6 – 8 de julio 

de 2015. 

Madrid – 

España. 

BLADIMIR 

AZDRUBAL 

RAMÓN 

VALENCIA 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Mecánica. 

XI Congreso 

Nacional de 

Materiales 

compuestos. 

2 
29 – 31 de 

julio de 2015. 

Santo 

Domingo – 

CRISTHIAN 

MANUEL DURÁN 

ACEVEDO. 

ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Electrónica. 

XIII conferencia 

internacional de 

LACCEI 2015. 
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República 

Dominicana. 

3 
29 – 31 de 

julio de 2015. 

Santo 

Domingo – 

República 

Dominicana. 

JORGE LUIS DIAZ 

RODRIGUEZ. 

ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Electrónica. 

XIII conferencia 

internacional de 

LACCEI 2015. 

4 

9 – 12 de 

septiembre 

de 2015. 

Paraná -  

Argentina. 

MAGDA MILENA 

CONTRERAS 

JAUREGUI. 

Salud 
Terapia 

ocupacional. 

IX Congreso 

argentino de 

terapia 

ocupacional. 

5 

13 – 16 

octubre de 

2015 

Habana - 

Cuba 

ELISEO AMADO 

GONZÁLEZ 
Básicas Química 

Congreso de 

química CUBA 

2015 

6 

13 – 16 de 

septiembre 

de 2015 

Mar de Plata - 

Argentina 

IVÁN MELÉNDEZ 

GÉLVEZ 
Básicas Biología 

XLIV Congreso 

argentino de 

genética. 

7 

18 – 23 de 

octubre de 

2015 

Venezuela 
NANCY JAIMES 

MENDÉZ 
Básicas Biología 

XIII 

Interamerican 

microscopy 

congress XVI 

Venezuelan 

congress for 

microscopy and 

microanalysis. 

8 

3 – 6 de 

noviembre de 

2015 

Buenos Aires 

- Argentina. 
DORIS VANEGAS Educación 

Lengua 

castellana y 

comunicación. 

XI congreso 

internacional de 

la asociación 

latinoamericana 

de estudios del 

discurso 

(ALED). 

9 

3 – 6 de 

noviembre de 

2015 

Buenos Aires 

- Argentina. 

JAIRO SAMUEL 

BECERRA RIAÑO 
Educación 

Lengua 

castellana y 

comunicación. 

XI congreso 

internacional de 

la asociación 

latinoamericana 

de estudios del 

discurso 

(ALED). 

10 

01 – 05 de 

diciembre de 

2015. 

Argentina 
JACIPT 

ALEXANDER 

ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Ambiental 

II congreso 

internacional de 

ciencia y 
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RAMÓN 

VALENCIA 

tecnología 

ambiental y II 

congreso 

nacional de la 

sociedad 

argentina de 

ciencia y 

tecnología 

ambiental 

AA2015. 

11 

28 de 

septiembre al 

4 de octubre 

de 2015 

Tempe, 

Arizona, 

Estados 

Unidos. 

NELSON JOSUÉ 

FERNÁNDEZ 

PARADA 

Básicas Biología 

Conference on 

complex 

systems – 

CCS’15 

12 

18 – 20 de 

noviembre de 

2015 

Val paraíso - 

Chile 

VÍCTOR MANUEL 

GARRIDO 

ARÉVALO 

Ingeniería y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Eléctrica 

VIII Simposio 

internacional 

sobre la calidad 

de la energía 

eléctrica SICEL 

2015 

13 

28 – 30 de 

octubre de 

2015 

Santiago de 

Chile, Chile. 

ALDO PARDO 

GARCÍA 

ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Mecatrónica. 

Congreso IEEE 

Chile con 2015. 

14 

28 – 30 de 

octubre de 

2015 

Santiago de 

Chile, Chile. 

JESÚS EDUARDO 

ORTIZ 

SANDOVAL 

Ingeniería y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Electrónica 

IEEE Chile con 

2015 

15 

8 – 10 de 

octubre de 

2015 

Tegucigalpa - 

Honduras 

CARLOS ARTURO 

VIDES HERRERA 

Ingeniería y 

Arquitectura 

Ingeniería 

Electrónica 

XXV Congreso 

panamericano 

de ingeniería 

mecánica, 

eléctrica y afine 

COPIMERA. 

16 

5 – 9 de 

octubre de 

2015 

Mérida, 

Yucatán, 

México 

LINA MARCELA 

ESCOBAR 

DURANGO 

Básicas 
Maestría en 

Física 

LVIII Congreso 

Nacional de 

Física y 

Congreso 

Latinoamerican

o de Física 

2015 y XXX 

Encuentro 

Nacional de 
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Divulgación 

Científica 

17 

30 de 

septiembre al 

2 de octubre 

de 2015 

Zapopan, 

Jalisco, 

México 

WILLIAM 

HERNANDO 

SUÁREZ 

QUINTANA 

Básicas Microbiología 

5° Congreso 

internacional de 

biología, 

química y 

agronomía. 

18 

26 – 29 de 

octubre de 

2015 

Quilla bamba 

– Cusco - 

Perú 

YANINE 

TRUJILLO 

NAVARRO 

Ingeniería y 

Arquitectura 

Ingeniería de 

Alimentos 

XII congreso 

nacional de 

ciencia y 

tecnología de 

alimentos 

19 

16 – 18 de 

octubre de 

2015 

Durango 

México 

GLORIA 

ESPERANZA 

GAMBOA 

CAICEDO 

Salud 

Educación 

Física, 

Recreación y 

Deportes 

Congreso 

internacional 

FIEP 2015 

“Encuentros 

académico – 

sociales para la 

edificación de la 

cultura 

20 

21 – 24 de 

octubre de 

2015 

Puerto 

Vallarta, 

Estado 

Nayarit, 

México 

JACKSON ARLEY 

ACEVEDO 

CLAVIJO 

Salud Psicología 

11 congreso de 

investigación 

educativa 

internacional 

“Investigación 

sobre 

evaluación y 

gestión 

educativa” 

21 

28 – 30 de 

octubre de 

2015 

Ciudad 

Juárez – 

México 

JORGE BICHARA 

BITAR RAMIREZ 

Ingeniería y 

Arquitectura 
Arquitectura 

XV congreso 

internacional 

sobre 

integración 

regional, 

fronteras y 

globalización en 

el continente 

americano. 

22 

7 – 11 de 

diciembre de 

2015 

La Laguna, 

Tenerife – 

España 

ELIANA 

CATERINE 

Artes y 

Humanidades 

Comunicación 

social 

VII congreso 

internacional 

latina de 
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MOJICA 

ACEVEDO 

comunicación 

social 

23 

17 – 19 de 

noviembre de 

2015 

Pelotas, RS, 

Brasil 

CESAR 

VILLAMIZAR 

QUIÑONES 

Agrarias 
Ingeniería 

Agronómica 

VI Encuentro 

latinoamericano 

prunus sin 

fronteras 

24 
Noviembre 10 

- 13 de 2015 

Guayaquil - 

Ecuador 

LUZ KARIME 

HERNÁNDEZ 

GEGÉN 

Ingeniería y 

Arquitectura 
Mecánica 

XII CONGRESO 

IBEROAMERIC

ANO DE 

INGENIERIA 

MECÁNICA 

 

Resultado indicador: 34 movilidades internacionales durante el año 2015. 

 

Proyecto 5.3.2 Convenios y contratos de investigación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE CONVENIOS Y 
CONTRATOS 

NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

PARA INVESTIGACIÓN, 
DESARROLLO 

TECNOLÓGICO Y/O 
INNOVACIÓN 

8 2 23,81% $ 0 $ 0 0,00% 

 

La Vicerrectoría de Investigaciones adelantó en el I semestre de 2015 los siguientes 

convenios: 

1. Convenio marco de cooperación institucional entre el Jardín botánico de Bogotá 

José Celestino Mutis y la Universidad de Pamplona. Objeto. Establecer un 

convenio marco de cooperación interinstitucional entre la Universidad de 

Pamplona y el Jardín botánico de Bogotá, José Celestino Mutis para aunar 

esfuerzos técnicos, científicos, académicos y administrativos que permitan 

implementar sus investigaciones y estrategias de socialización del conocimiento 
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que contribuyan al manejo y conservación de los ecosistemas estratégicos, el 

Distrito Capital y la Región. 

 

2. Convenio de cooperación celebrado entre la Universidad Francisco de Paula 

Santander, el centro de investigación de materiales cerámicos de la Universidad 

de Pamplona. Objeto. Aunar esfuerzos financieros, de talento humano, técnicos 

y científicos para la ejecución del proyecto denominado “Caracterización de 

arcillas provenientes del área metropolitana de Cúcuta”. 

 

 

PROGRAMA 5.4 INTERNACIONALIZACIÓN Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 

DE LA INTERACCIÓN SOCIAL 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PERSONAS QUE 
PARTICIPAN EN LA 

INTERNACIONALIZACIÓN Y 
RELACIONES 

INTERINSTITUCIONALES 
DE LA INTERACCIÓN 

SOCIAL 

75 37 49,33% $ 130.135.520 $ 94.335.236 72,49% 

 

 

Desde la Dirección de Interacción Social, se gestionaron actividades que 

permitieron el avance del indicador de este programa. Las movilidades de docentes 

y estudiantes, la suscripción de convenios y la participación de la institución en 

diferentes redes y asociaciones, permiten el desarrollo de la extensión y la 

proyección social a nivel regional nacional e internacional. 
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Tabla 60. Número total de convenios firmados vigencia 2015 

Convenios Firmados 2015 

Institutos 4 

Instituciones Educativas 20 

Municipios 15 

Empresas 172 

Universidades Nacionales 7 

Universidades Extranjeras 20 

Total 238 

 

 

Proyecto 5.4.1 Estudiantes vinculados a actividades de extensión 

internacional 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ESTUDIANTES EN 
ACTIVIDADES DE 

EXTENSIÓN 
INTERNACIONAL 

6 14 100,00% $ 15.227.520 $ 3.890.000 25,55% 

 

Para la vigencia 2015, la institución promovió las siguientes actividades tendientes 

a garantizar la participación de estudiantes en actividades extensión internacional: 

 

Estudiantes de la Universidad de Pamplona vinculados a actividades de extensión: 

 

 

 

 

Facultad No. Estudiantes Tipo movilidad 

Ciencias de la Educación 8 Pasantía 

Ciencias básicas 3 Pasantía 

Ciencias de la salud 2 Rotación médica e Intercambio académico 
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Facultad de Educación 

Se estudió y se aprobó según Acta Nº 028 II Parte del 13 de Agosto del 2015 por el 

Consejo Académico la solicitud de movilidad de las estudiantes del Programa de 

Pedagogía Infantil, Sonia Durán Martínez, Andrea Fabiana Echeverry Beltrán, 

Wendy Yanaily Arias Maldonado, Andrea Fernanda Hernández Prada, Leidy Joana 

Ortega Carillo, Yerly Maritza Godoy Pallares, con destino a la Habana Cuba en 

donde realizará pasantía internacional como modalidad de trabajo de grado en la 

Universidad Enrique José Varona dela Habana Cuba. No solicitaron apoyo 

económico de la Universidad 

También se estudió y se aprobó según Acta Nº 028 II Parte del 13 de Agosto del 

2015 por el Consejo Académico la solicitud de movilidad de las estudiantes del 

programa de Pedagogía Infantil Astrid Carolina Guillen Galvis y Juneth Paola 

Sarmiento Valencia, con destino a la Habana Cuba en donde realizará pasantía 

internacional como modalidad de trabajo de grado en la Universidad Enrique José 

Varona dela Habana Cuba. No solicitaron apoyo económico de la Universidad. 

 

Facultad de Ciencias Básicas 

Se estudió y se aprobó según Acta Nº 022 del 14 de Julio del 2015 por el Consejo 

Académico la solicitud de movilidad de la estudiante DEBORA ELIZABETH 

HERNANDEZ PEREZ, con destino a la Ciudad de México D.F en donde realizará 

su Trabajo de grado – Modalidad práctica empresarial del programa de 

Microbiología en el Centro de investigación y estudios avanzados del politécnico 

nacional de los Estados Unidos Mexicanos (CINVESTAV). Se apoyó 

económicamente con $2’000.000 para su manutención. 

Se estudió la solicitud de movilidad de las estudiantes YURLEY CAROLINA ARIAS 

GRANADOS Y MASSIEL CRISTINA RODRÍGUEZ BRUGES, con destino a la 

Ciudad de México D.F en donde realizará su Trabajo de grado – Modalidad pasantía 

de investigación del programa de Microbiología en el Centro de investigación y 

estudios avanzados del politécnico nacional de los Estados Unidos Mexicanos 
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(CINVESTAV) del 18 de Agosto del 2015 al 5 de diciembre del 2015. No solicito 

apoyo económico de la Universidad. 

 

Facultad de salud 

Se estudió y se aprobó según Acta Nº 028 II Parte del 13 de Agosto del 2015 por el 

Consejo Académico la solicitud de movilidad de la estudiante Carolina Pino Silva, 

con destino a la Universidad de Oviedo España en donde realizará su intercambio 

académico como beneficiaria de la Beca del programa Erasmus Mundus Puedes 

por un periodo de seis (6) meses desde el mes de septiembre del 2015 al mes de 

Febrero del 2016. No solicito apoyo económico de la Universidad. 

Se estudió y se aprobó según Acta Nº 022 del 14 de Julio del 2015 por el Consejo 

Académico la solicitud de movilidad del estudiante Cesar Augusto Flórez López, del 

Programa de Medicina con destino a la Ciudad de México en donde realizará su 

internado rotatorio 2016 del programa de Medicina en la Universidad Autónoma de 

México. Se financio con $4.500.000 para su manutención según CDP 4216 del 13 

de Noviembre del 2015. 

Movilidad de la estudiante Claudia Yaneth Luna, del programa de Artes visuales de 

la Universidad de Pamplona participó en el 1er Encuentro Internacional de 

Muralismo que se llevó a cabo en Pachuca México, junto al Foro Internacional de 

Mujeres a cargo de la Organización de Carmina Orta delegada del MIM Italo Grassi, 

que contempla este emprendimiento de jóvenes muralistas en torno a la temática 

de la "No violencia hacia la mujer" y como ellas se destacan en el ámbito social y 

cultural. Este encuentro se llevó a cabo desde el 30 de noviembre al 4 de diciembre 

del presente año, participando artistas de México, Colombia, Argentina, Ecuador, 

Perú, Bolivia y España. 
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Imagen 57.  Estudiante de la Unipamplona participa en el 1er Encuentro Internacional de 

Muralismo en Pachuca México 

 

 

 

 

Estudiantes visitantes vinculados a actividades de extensión: 

En el segundo semestre se contó con la presencia del estudiante  George Campbell 

de la Universidad de Manchester (Reino Unido) quien realiza su Pasantía en el 

programa de genética  dentro del proyecto “Diversidad filogenética de las especies 
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de anfibios y mariposas diurnas en los páramos del complejo almorzadero en Norte 

de Santander Colombia”. 

 

 

Imagen 58. Estudiante visitante George Campbell Universidad de Manchester (Reino Unido) 

realiza su Pasantía en el programa de genética 

 

Proyecto 5.4.2 Docentes vinculados a actividades de extensión internacional 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

No. DE DOCENTES EN 
ACTIVIDADES DE 

EXTENSIÓN 
INTERNACIONAL 

4 14 100,00% $ 44.908.000 $ 21.100.817 46,99% 

 

 

Durante el año 2015, la institución promovió las siguientes actividades tendientes a 

garantizar la participación de docentes en actividades extensión internacional: 

 

Docentes de la Unipamplona vinculados a actividades de extensión en el extranjero 
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 El docente Edgard Guardón Pinto adscrito a la Facultad de Ciencias Básicas, 

participó en la XXIX Reunión Latinoamericana de Matemáticas Educativas 

(REALME 29) desarrollada en la Ciudad de Panamá. 

 

Imagen 59. Reunión Latinoamericana de Matemáticas Educativas (REALME 29) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se apoyó la solicitud de movilidad del Prof. Dr. Javier Iván Soledad Suescún 

de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, con destino a la 

ciudad de Liberia, Costa Rica los días 28 al 30 de septiembre del 2015, se 

apoyó con el transporte aéreo y 3 días de Viáticos. 
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Imagen 60. Movilidad docente Javier Iván Soledad 

 

 

 Se apoyó la solicitud de movilidad del Prof. Dr. Víctor Manuel Gélvez de la 

Facultad de Ingenierías y Arquitectura con destino a la ciudad de Montevideo, 

Uruguay los días 7,8 y 9 de Octubre del 2015, se apoyó con el transporte 

aéreo, 3 días de Viáticos e inscripción. 

 

Imagen 61.  Movilidad docente Víctor Manuel Gálvez 
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Docentes visitantes en la Unipamplona vinculados a actividades de extensión 

 

 La visita del doctor e investigador Rogelio Jaime Calderón, docente de la 

Universidad Pedagógica Nacional de México y la visita Caridad Hernández 

Pérez, docente de la Universidad de Ciencias Pedagógicas Enrique José 

Barona de Cuba, directora de educación especial y logopedia infantil de esa 

institución.  

 

Imagen 62: Doctor e investigador Rogelio Jaime Calderón, docente de la Universidad 

Pedagógica Nacional de México 
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Imagen 63. Caridad Hernández Pérez, docente de la Universidad de Ciencias Pedagógicas 

Enrique José Barona de Cuba 

 

 Visita de la Rectora Anisia Ruiz Gutiérrez de la Universidad Ciego de Ávila de 

Cuba, acompañada del señor Víctor Alonso Director de la Oficina de 

Relaciones Internacionales a las sedes de Pamplona, Cúcuta y Villa del 

Rosario. 

 

Imagen 64: Visita Rectora Anisia Ruiz Gutiérrez de la Universidad Ciego de Ávila de Cuba 
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 Imagen 65: Tomado nota de prensa  

 

 Visita del Rector de la Universidad Mexiquense del Bicentenario de México 

Bartolo Jaramillo Puebla, acompañado de los Docentes Rene Palma y 

Rodolfo Reyna Velarde. 

 

 

Imagen 66: Visita Rector Universidad Mexiquense del Bicentenario 
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 La Maestra Priscila Castro del Conservatorio Superior de Quito Ecuador, 

ofreció con los estudiantes del V Seminario Internacional de Flauta un 

concierto de cierre a los estudiantes, docentes y comunidad pamplonesa. 

 

 

Imagen 67. V Seminario Internacional de Flauta 
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Proyecto 5.4.3 Convenios o contratos con instituciones internacionales 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ENTIDADES 
INTERNACIONALES CON 

LAS QUE SE TIENE 
VINCULO FORMALMENTE 

PARA EL DESARROLLO DE 
LA EXTENSIÓN 

1 19 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Durante la vigencia 2015, la Dirección de Interacción Social, gestionó la suscripción 

de convenios con las siguientes entidades: 

 

Tabla 61. Relación de convenios con instituciones internacionales 2015-1 

 

No. RELACIÓN CONVENIOS 2015-1 

1 UNIVERSIDAD FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC) – Marco  

2 UNIVERSIDAD FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC) – Específico  

3 UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO - CHILE 

4 UNIVERSIDAD DE LA SERENA - CHILE 

5 UNIVERSIDAD CATÓLICA SAN ANTONIO DE MURCIA - ESPAÑA 

6 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 

7 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA "JULIO MESQUITA FILHO" Sao Paulo Brasil 

8 UNIVERSIDAD DE LA PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN (CHILE) 

9 
FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES - 
ARGENTINA  

10 INSTITUTO SUPERIOR  DE DISEÑO  LA HABANA – CUBA 

11 EMPRESA ECODISEÑO.CL LIMITADA 

 

 

Tabla 62. Relación de convenios con instituciones internacionales 2015-2 

 

No. RELACIÓN CONVENIOS 2015-2 

1 UNIVERSIDAD DE LA PLATA - ARGENTINA 

2 UNIVERSIDAD DE GRANADA (REINO DE ESPAÑA) 

3 UNIVERSIDAD DE CUENCA, CUENCA - ECUADOR 

4 UNIVERSITY OF MANCHESTER 

5 UNIVERSIDAD DE CIEGO DE AVILA “MÁXIMO GÓMEZ BÁEZ” - Marco 
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6 
UNIVERSIDAD DE CIEGO DE AVILA “MÁXIMO GÓMEZ BÁEZ” – Específico 
Movilidad 

7 
UNIVERSIDAD DE CIEGO DE AVILA “MÁXIMO GÓMEZ BÁEZ” – Específico 
Formación Posgraduada 

8 UNIVERSIDAD MEXIQUENSE DEL BICENTENARIO 

9 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEÓN 

10 UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA S.A – PERÚ 

 

 

Proyecto 5.4.4 Convenios o contratos con instituciones nacionales y 

distritales 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ENTIDADES 
NACIONALES Y 

DISTRITALES CON LAS 
QUE SE TIENE VINCULO 
FORMALMENTE PARA EL 

DESARROLLO DE LA 
EXTENSIÓN 

18 8 44,44% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Durante la vigencia 2015, la Dirección de Interacción Social, gestionó la suscripción 

de convenios con instituciones nacionales y distritales así:  

 

Tabla 63.  Relación de convenios con instituciones nacionales y distritales 2015-1 

 

No. RELACIÓN CONVENIOS 2015-1 

1 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Regional Guajira 

2 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Regional Norte de Santander 

3 
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA SEGURIDAD Y CARCELARIO 
DE PAMPLONA - INPEC 

4 FISCALIA GENERAL DE LA NACION – Programa Derecho 

5 FISCALIA GENERAL DE LA NACION – Diferentes Áreas Profesionales 
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Tabla 64.  Relación de convenios con instituciones nacionales y distritales 2015-2 

 

No. RELACIÓN CONVENIOS 2015-2 

1 INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTÍN CODAZZI – IGAC 

2 
INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL – INCODER Territorial Norte 
de Santander 

3 
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELAS PROFESIONALES SALESIANAS – 
Cartagena 

4 EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE EL COPEY - EMCOPEY E.S.P 

5 UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR – Marco  

6 UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - Específico 

 

 

Proyecto 5.4.5 Convenios o contratos con instituciones departamentales 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ENTIDADES 
DEPARTAMENTALES CON 

LAS QUE SE TIENE 
VINCULO FORMALMENTE 

PARA EL DESARROLLO DE 
LA EXTENSIÓN 

6 3 50,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Se relacionan a continuación las entidades del orden departamental con las que se 

tiene vínculo formal para el desarrollo de la extensión: 

 

 

Tabla 65.  Relación de convenios con instituciones departamentales 2015-1 y 2015-2 

 

No. RELACIÓN CONVENIOS 2015-1 RELACIÓN CONVENIOS 2015-2 

1 
UNIVERSIDAD FRANSCISCO DE 
PAULA SANTANDER - Maro 

INSTITUTO TÉCNICO REGIONAL ANDINO 
– ANDITEC 

2 
UNIVERSIDAD FRANSCISCO DE 
PAULA SANTANDER - Específico 

EMPRESA CARIBABARE E.S.P 
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Proyecto 5.4.6 Convenios o contratos con instituciones municipales 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ENTIDADES 
MUNICIPALES CON LAS 

QUE SE TIENE 
VINCULO 

FORMALMENTE PARA 
EL DESARROLLO DE LA 

EXTENSIÓN 

3 40 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Se relacionan a continuación las entidades del orden municipal con las que se tiene 

vínculo formal para el desarrollo de la extensión: 

 

Tabla 66.  Relación de convenios con instituciones municipales 2015-1 

 

No. RELACIÓN CONVENIOS 2015-1 

1 INSTITUTO EDUCATIVO LEON DE GREIFF 

2 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA CORPORACIÓN SOCIAL Y EDUCATIVA 
FORMADORES SIGLO XXI 

3 INSTITUCIÓN EDUCATIVA MUTATÁ - Antioquia 

4 INSTITUCIÓN EDUCATIVA COLEGIO SAN JOSE 

5 INSTITUCIÓN EDUCATIVA SANTA MARIA DE LA ANTIGUA 

6 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICA AGRICOLA "ISMAEL RODRÍGUEZ FUENTES" 
El Molino - La Guajira 

7 INSTITUCIÓN EDUCATIVA COLEGIO LUIS GABRIEL CASTRO 

8 INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CARMELO San Juan del Cesar - Guajira 

9 INSTITUCIÓN EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR San Juan del Cesar - Guajira 

10 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA INSTTUTO EDUCATIVO DEL LLANO - Tauramena 
Casanare 

11 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA MUNICIPAL JOSE SANTOS ZUÑIGA - Chigorodó 
Antioquia 

12 INSTITUCIÓN EDUCATIVA MARIA AUXILIADORA San Juan del Cesar - Guajira 

13 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL ANTONIO DÁVILA San Juan del Cesar - 
Guajira 

14 
CENTRO EDUCATIVO RURAL VIJAGUAL DEL MUNICIPIO DE CAREPA – 
ANTIOQUIA 

15 ALCALDÍA ESPECIAL DEL MUNICIPIO DE ARAUQUITA - ARAUCA 

16 ALCALDÍA ESPECIAL DEL MUNICIPIO DE CUBARÁ - BOYACA 

17 ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE PAIPA - BOYACÁ 

18 ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE LA PRIMAVERA - VICHADA 

19 ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO - BOLIVAR 

20 MUNICIPIO DE CACOTA NORTE DE SANTANDER 

21 ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE DIBULLA - LA GUAJIRA 
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22 ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE PAMPLONA  

23 GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER 

24 ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE HATONUEVO – LA GUAJIRA  

25 ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUAMAL - MAGDALENA 

26 ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE PORE – CASANARE 

27 
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PÚBLICOS DE ARAUCA - EMSERPA 
E.I.C.E E.S.P 

28 ESE HOSPITAL SAN JOSE - LA GLORIA CESAR 

29 CAMARA DE COMERCIO DE CÚCUTA 

30 EMPRESA IBAGUEREÑA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A E.S.P 

31 COMITÉ REGIONAL DE GANADEROS DE TAME - ARAUCA 

32 EMPRESAS MUNICIPALES DE TIBÚ E.S.P - EMTIBÚ E.S.P 

 

 

Tabla 67.  Relación de convenios con instituciones municipales 2015-2 

 

No. RELACIÓN CONVENIOS 2015-2 

1 INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO CRISTIANO AMIGOS DE JESUSCRISTO 

2 HOGAR INFANTIL EL LIMONAR 

3 INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DE BELEN - CÚCUTA 

4 
INSTITUCION EDUCATIVA NÚMERO NUEVE (9) SEDE MANUEL ROSADO 
IGUARAN - MUNICIPIO MAICAO 

5 INSTITUTO TÉCNICO PATIO CENTRO No. 2 

6 ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE BARRANCO DE LOBA - BOLIVAR 

7 DEPARTAMENTO DE VICHADA 

8 ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE PAMPLONA 

 

 

Proyecto 5.4.7 Convenios o contratos con instituciones privadas 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ENTIDADES PRIVADAS 
CON LAS QUE SE TIENE 

VINCULO FORMALMENTE 
PARA EL DESARROLLO DE LA 

EXTENSIÓN 

11 162 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Se relacionan a continuación las entidades privadas con las que se tiene vínculo 

formal para el desarrollo de la extensión: 
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Tabla 68. Relación de convenios con instituciones privadas 2015-1: 

 

CONVENIOS INSTITUCIONES PRIVADAS 2015-1 

ORDEN NACIONAL ORDEN DEPARTAMENTAL ORDEN MUNICIPAL 

INVERESP S.A.S 
PROVISOCIAL S.A.S 
(PROMOTORA DE VIVIENDA 
SOCIAL) 

FUNDACIÓN CRISTIANA 
GIMNASIO LATINO - Riohacha La 
Guajira 

FUNDACIÓN 
CORAZONES 
ENLAZADOS - 
FUNDACOREN 

CETICS "CLUSTER DE 
EMPRESAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES DE 
SANTANDER"  

COOTRANSMATERIALES LTDA 

ASOCIACIÓN CAMPAÑA 
COLOMBIANA CONTRA 
MINAS 

HEMYS AYMARA CARRILLO 
FLOREZ 

CONSTRUCTORA LINDAJARA 
S.A.S 

TALLERES V4 SA 
AGENCIA DE VIAJES 
UJUETA Y JARAMILLO LTDA 

SERVIASEO S.A E.S.P 

POSITIVA COMPAÑÍA DE 
SEGUROS S.A 

ASOCIACION DE 
PROFESIONALES 
INDEPENDIENTES Y 
ACTIVOS DE NORTE DE 
SANTANDER - ASOPROID 

ORBE SA CONSTRUCCIONES 

JOSE PUCCINI 
ARQUITECTOS S.A.S 

PELICANO LTDA AMR CONSTRUCCIONES SAS 

ASOCIACIÓN DE 
PRODUCTORES DE 
FRUTAS Y HORTALIZAS 
DE COLOMBIA - 
ASOHOFRUCOL 

FUNDACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DEL ORIENTE 
COLOMBIANO - FUDOC 

TECNIC CONSTRUCCIONES O.R 
S.A.S 

INDUSTRIAL AGRARIA 
LA PALMA LIMITADA – 
INDUPALMA LTDA 

MERCAFRUVER 
CONSTRUCTORA VIVIENDAS EN 
ACCIÓN S.A.S - SAN GIL 

ISOLUCIONES S.A.S 
CONSORCIO 
INTERVIVIENDA ARAUCA 

VIVIENDAS Y VALORES 

GRUPO MORO LTDA 
FUNDACIÓN PROGRESAR 
CAPÍTULO NORTE DE 
SANTANDER 

SOLUCIONES ASFALTICAS DE 
COLOMBIA SAS 

ASOCIACIÓN DE 
PRODUCTORES DE 
FRUTAS Y HORTALIZAS 
DE COLOMBIA – 
ASOHOFRUCOL 

INVERSIONES GALAVIS SAS G.A.G.C CONTRATISTA 

UNIVERSIDAD DEL 
CAUCA - Marco 

CONSORCIO IMC 

ASOCIACIÓN DE USUARIOS DEL 
DISTRITO DE TIERRAS DE GRAN 
ESCALA DE MARIALABAJA - 
USOMARIALABAJA 

UNIVERSIDAD DEL 
CAUCA - Específico 

FUNDACIÓN MUSEO DE 
NORTE DE SANTANDER Y 
CIUDAD DE CÚCUTA  

GERARDO ANDRES MONTALVO 
MESA - G.M CONSTRUCCIONES 
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UNIVERSIDAD 
AGUSTINIANA – 

UNIAGUSTINIANA 

CONSTRUCTORA MONAPE 
S.A 

SERVINTEC LTDA 

INARQC S.A.S - INGENIERIA 
Y ARQUITECTURA 
CONSTRUCIONES Y 
CONSULTORIAS 

MAZOS CAR SERVICES CENTER 
SAS 

CLÍNICA OFTALMOLÓGICA 
SAN DIEGO DE CÚCUTA 

CÁMARA DE COMERCIO DE 
CÚCUTA 

FUNDACIÓN ORINOQUIA 
BIODIVERSA 

ESTACIÓN DE SERVICIOS EL 
ALTO 

UNION TEMPORAL 
CONURBANO 

GAMA Asesores Servicios y 
Suministros 

FUEGO NUEVO MEXICAND 
HANDCRAFTS S.A.S 

ARCILLAS LOS ANGELES LTDA 

MAQUINAS Y HERRAMIENTAS 
POWERMAX SAS 

MONTAJES Y MULTISERVICIOS 
ELECTROMECÁNICOS KFSC SAS 

AGUA LA FUENTE Y REFRESCOS 
PAMILIS 

TEJAR ARCILLAS DEL ROSARIO 
S.A.S 

 

Tabla 69.  Relación de convenios con instituciones privadas 2015-2 

 

CONVENIOS INSTITUCIONES PRIVADAS 2015-2 

ORDEN NACIONAL ORDEN DEPARTAMENTAL ORDEN MUNICIPAL 

CERCADO CALA 
CONTADORES S.A.S 

PALMERAS DE PUERTO 
WILCHES S.A 

EMPRESA ILUMINACION SANTA 
BARBARA DE ARAUCA “ISBA S.A.” 

ASCAVI GROUP SAS  ECORIENTE  LTDA 
LUNA ASESORES & 
CONSULTORES S.A.S 

PROALIMENTOS LIBER 
S.A.S 

CAJA DE COMPENSACIÓN 
FAMILIAR DE ARAUCA - 
COMFIAR 

GRUPO GALVIS GP S.A.S 

IBOPE COLOMBIA S.A.S 
CORTA DISTANCIA 
LIMITADA 

ALMACEN CREDICONTADO 

ASEO URBANO S.A.S 
E.S.P 

COOPERATIVA 
MULTIACTIVA DE 
TRABAJADORES DE 
COLOMBIA - 
COOMULDENORTE 

CORPORACION BIENESTAR Y 
VIDA POR UN FUTURO MEJOR - 
CORPROVIDA 

FEDERACIÓN NACIONAL 
DE CAFETEROS DE 
COLOMBIA - COMITÉ 
DEPARTAMENTAL DE 
CAFETEROS DEL HUILA 

AGROSTIHL DEL NORTE DE 
SANTANDER 

COMERCIALIZADORA ISABELLA 
Y/O LEDYS MARTINEZ 
SEVERICHE 

CONSTRUCTORES & 
AMBIENTALES LTDA 

AZ CONSTRUCTORA DE 
COLOMBIA SAS 

COLEGIO SAGRADO CORAZÓN 
DE JESUS HERMANAS 
BETHLEMITAS - PAMPLONA 

CARIONGO PLAZA 
HOTEL 

CALIDAD TOTAL S.A.S 
INDUBOLSAS CONTRERAS J&T 
S.A.S 
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INDU-FRENOS DEL 
NORTE 

TRANSPORTE PARAISO 
REGIONAL B&M S.A.S 

DULCES CHATO´S 

COOPERATIVA DE 
PALMAS DE RISARALDA 
LTDA 

E.L LTDA INGENIEROS 
CONTRATISTAS 

ASOCIACION DE PADRES DE 
FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL 
COMUNITARIO COPETIN 

ENLACE TRANSPORTE 
Y SERVICIO LTDA 

FUNDACIÓN COLOMBIANA 
DE RECREACIÓN DEPORTE 
Y CULTURA REDEC 

ASOCIACION DE PADRES DE 
FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL 
NIÑO JESUS DE PRAGA 

DUSARD S.A.S  
CONFECCIONES Y 
DISTRIBUCIONES 
CHERMINEL 

ENLACE SOLUCIONES 
EMPRESARIALES S.A.S 

KRESTON RM S.A 
ACADÉMIA INGLÉS PARA 
TODOS 

HE SOCIEDAD DE MATENIMIENTO 
INDUSTRIAL SOMANTI LTDA 

NAUTIMPORT M&N S.A.S DUROMETAL CIA LTDA FUNDICIONES Y REPUJADOS S&S 

OEP OVERSEAS 
EDUCATION PROGRAMS 

TRANSPORTES HUMADEA 
SAS 

GRAFICAS JAIBER SAS 

PIEDEMONTE 
MONTAJES 
INDUSTRIALES S.A.S 

FUNDACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DEL 
ORIENTE COLOMBIANO - 
FUDOC 

LOGIS PETROL DE LA ORINOQUIA 
S.A.S 

SUPERPOLO S.A.S CONSORCIO CCVT 2015 FERRETERIA JIMÉNEZ 

SOCIEDAD DE 
COMERCIALIZACIÓN 
INTERNACIONAL 
EXPORMARKET LTDA 

FUNDACIÓN BOTÁNICA Y 
ZOOLÓGICA DE 
BARRANQUILLA 

CAFÉ MOTILON AZUL S.A.S 

ASOCIACIÓN TÉCNICO 
SOCIAL PRODUCTIVA 
"ASOTESPRO" 

ASOCIACIÓN CRISTIANA DE 
COMUNICACIONES IMPACTO 

CONNOTAR 
TECHNOLOGIES S.A.S 

CONCRETOS Y MORTEROS S.A 

MINERALES DEL ESTE 
COLOMBIANO S.A.S 

LÁMINAS Y RESORTES DEL 
NORTE 

COOPERATIVA DE 
TRANSPORTADORES EL 
MOTILON - 
COOPMOTILON LTDA 

ALUMCON ALUMINIOS DEL 
NORTE LTDA 

ASCONT & 
CONSULTORES SAS 

ARROCERA AGUA CLARA S.A.S 

ORGANIZACIÓN BLESS 
SAS 

COMERCIALIZADORA CAFÉ 
CRISOL S.A.S 

PALMAS DE 
GUARIAMENA S.A.S 

CALZADO POTROS SPORT 

INDUSTRIA NACIONAL 
DE GASEOSAS S.A 

CONCRETOS Y MORTEROS S.A 

ACERIAS DE COLOMBIA 
- ACESCO S.A.S 

IMBERBA MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 

RED DE PADAGOGÍA 
SAS (REDIPE RED 
IBEROAMERICANA DE 
PEDAGOGÍA) 

MECANICA Y MONTAJES 
INDUSTRIALES 

CONSORCIO PSM 2014 RECTIFICADORA MOTORVAL 

CENABASTOS S.A BABY FAMILY GYM S.A.S 
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CORPORACIÓN PARA 
EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE DEL ÁREA 
DE MANEJO ESPECIAL 
LA MACARENA - 
CORMACARENA 

CAMARA DE COMERCIO DE 
PAMPLONA 

EMBRIONES DEL NORTE 
SAS 

PURA VIDA FUNDACIÓN 

SOCIEDAD DE 
SEGURIDAD 
ELECTRONICA Y 
TELECOMUNICACIONES 
SAS - SETRONICS SAS 

RESTAURANTE MITOCOLOMBIA 

TRABAJANDO.COM 
COLOMBIA 
CONSULTORIA S.A.S 

FEDERACIÓN REGIONAL DE 
PRODUCTORES 
AGROPESQUEROS 
AMBIENTALISTAS Y MUJER 
RURAL DE LA DEPRESIÓN 
MOMPOSINA "FERPAM" 

FEDERACIÓN DE 
CAFETEROS DE 

COLOMBIA - COMITÉ 
DEPARTAMENTAL DE 

CAFETEROS DE 
SANTANDER 

DIOCESIS DE CÚCUTA 

DROGUERIA DENACH 

ACEROS DAZA 

GRUPO SG MERCADEO Y 
PUBLICIDAD 

AMERICAN CARGO DIESEL S.A.S 

TECNICOS DE COLOMBIA S.A.S 

INGENIERÍA 2000 LIMITADA 

RECTIFICADORA EL CIGÜEÑAL 

TECNI MANGUERAS APARICIO 

DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS 
DE COLOMBIA DISERCOL 

RC PREFABRICADOS Y 
CONSTRUCCIONES SAS 

RP CONTRUCCIONES 
CONSULTORIA SAS 

METALMECÁNICA PINZON MJ 

AUTOMOTOLAVADO SHAIRED 

INDUSTRIA TECNICA DE 
CONCRETOS & CIA LTDA 

LADRILLERA NORSAN LTDA 

MUNDO PARTES INVERSIONES 
S.A.S 

CLINICA MEDICAL DUARTE 

HELADOS DRUDKY 
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Proyecto 5.4.8 Contratos de transferencia de resultados de la propiedad 

intelectual 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE CONTRATOS DE 
TRANSFERENCIA DE 
RESULTADOS DE LA 

PROPIEDAD 
INTELECTUAL 

20 19 96,94% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

En la vigencia 2015, la Dirección de Interacción Social con el acompañamiento del 

Centro de Investigación Aplicada y Desarrollo en Tecnologías de Información 

(CIADTI), logró la suscripción de 19 contratos para la venta de software desarrollado 

por la institución: 

Tabla 70.  Número contratos de venta de software – vigencia 2015 

Ventas Software 2015 
Total 

2015 -01 
Total 

2015-02 
Total 

General 

Soporte y Actualización  9 5 14 

Diseño y Desarrollo de Requerimientos 0 3 3 

Implantación de Academusoft 2 0 2 

 

Proyecto 5.4.9 Asociaciones, redes, comités, juntas y agremiaciones 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE AFILIACIONES A 
ASOCIACIONES, REDES, 

COMITÉS, JUNTAS Y 
AGREMIACIONES 

30 21 70,00% $ 70.000.000 $ 69.344.419 99,06% 
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En el año 2015, se cancelaron 21 membresías y cuotas de sostenimiento a 

asociaciones y redes, las cuales se describen a continuación: 

 

 Tabla 71.  Relación asociaciones vigencia 2015  

No. ASOCIACIÓN FACULTAD 

1 
Asociación Colombiana de Facultades con Programas de 
Ingeniería Agronómica y Agronomía - ACOFIA 

Ciencias agrarias 

2 
Asociación Nortesantandereana de Criaderos de Caballos 
y Fomento Equino - ASOCANORTE 

Ciencias agrarias 

3 
Asociación Colombiana de Facultades de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia - ASFAMEVEZ 

Ciencias agrarias 

4 Asociación Colombiana de Herbarios Ciencias básicas 

5 
Asociación Colombiana de Facultades de Ciencias – 
ACOFACIEN 

Ciencias de la educación 

6 
Asociación Colombiana de Facultades de Educación - 
ASCOFADE 

Ciencias de la educación 

7 
Asociación Colombiana de Facultades de Educación - 
ASCOFADE 

Ciencias de la educación 

8 
Asociación Colombiana de Facultades de Fonoaudiología - 
ASOFONO 

Ciencias de la salud 

9 
Asociación Colombiana de Facultades de Enfermería - 
ACOFAEN 

Ciencias de la salud 

10 
Asociación Colombiana de Facultades de Nutrición y 
Dietética - ACOFANUD 

Ciencias de la salud 

11 
Asociación Colombiana de Programas de Bacteriología - 
APROBAC 

Ciencias de la salud 

12 
Asociación Colombiana de Facultades de Administración - 
ASCOLFA 

Ciencias económicas y 
empresariales 

13 
Asociación Colombiana de Facultades de Contaduría 
Pública - ASFACOP 

Ciencias económicas y 
empresariales 

14 
Asociación Colombiana de Facultades, Programas y 
Departamentos de Economía - AFADECO 

Ciencias económicas y 
empresariales 

15 
Asociación Colombiana de Facultades de Ingeniería - 
ACOFI 

Ingenierías y Arquitectura 

16 Red Académica de Diseño - RAD Ingenierías y Arquitectura 

17 
Asociación Colombiana de Facultades de Arquitectura - 
ACFA 

Ingenierías y Arquitectura 

18 
Asociación Colombiana de Instituciones de Educación 
Superior con Programas a Distancia - ACESAD 

Universidad de Pamplona 

19 Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnología - OCyT Universidad de Pamplona 

20 Asociación Universitaria Iberoamerica de Postgrado - AUIP Universidad de Pamplona 

21 Asociación Colombiana de Universidades - ASCUN Universidad de Pamplona 

INVERSIÓN TOTAL $ 63.953.489  
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Gráfica 14. Número de asociaciones por facultad 2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adicionalmente, algunos miembros de la institución participaron en representación 

de la institución en los siguientes eventos: 

 III Reunión Latinoamericana CDIO, realizada los días 19 y 20 de marzo en la 

ciudad de Medellín y a la cual asistió el Decano de la Facultad de Ingenierías y 

Arquitectura, William Mauricio Rojas. 

 Participación de tres (3) estudiantes del programa de Ingeniería Industrial 

Jornada Nacional de Actualización organizada por la Asociación Nacional de 

Estudiantes de Ingeniería Industrial, Administrativa y de Producción – ANEIAP, 

los días 21, 22 y 23 de marzo en la ciudad de Sincelejo. 

 Participación de docentes y estudiantes en el Encuentro Académico Nacional de 

la Asociación Colombiana de Facultades y Programas Universitarios en 

Comunicación e Información, Regional Oriente. 

 Participación de los docentes Mary Luz Ordoñez y Javier Mauricio García del 

programa de Administración de Empresas en la Conferencia ASCOLFA 2015 

"Tendencia en la administración y en la formación de los administradores", los 

días 4 y 5 de mayo en la ciudad de Bucaramanga. 

 II Encuentro de Estudiantes de Derecho organizado por Asociación Colombiana 

de Facultades de Derecho - ASCOFADE -  realizado en la ciudad de Cali el día 
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19 de junio, en el cual participó el estudiante Jaison Andrés Urueta del programa 

de Derecho. 

 

Proyecto 5.4.10 Universidad - Empresa – Estado 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE INSTITUCIONES 
VINCULADAS 

9 6 66,67% $ 0 $ 0 0,00% 

 

En el segundo periodo de 2015 se llevó a cabo el VII Foro de desarrollo económico 

“Gestión pública y privada para impulsar proyectos, una opción para jalonar el 

desarrollo económico y regional” realizado por la Universidad de Pamplona 

acompañada de la Cámara de Comercio, en esta ocasión se convocó el sector 

productivo de Pamplona, alcaldes de la provincia y la academia estuvo presente a 

través de docentes y estudiantes de administración de Empresas, Contaduría 

Pública y Economía. 
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Imagen 68. VII Foro de Desarrollo Económico  

 

PROGRAMA 5.5 VINCULACIÓN A REDES DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE REDES EN LAS 
QUE SE PARTICIPA 

100% 100% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Proyecto 5.5.1 Cooperación Internacional 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE REDES O 
ASOCIACIONES 

SUSCRITAS 
1 1 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 
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Se participó en la Asamblea de la red colombiana de Internacionalización de la 

Educación superior Nodo Oriente que se realizó en la Universidad Pontifica 

Bolivariana de Bucaramanga el día 9 de Diciembre del 2015 donde se realizó el 

taller por parte de la representante del MEN, se realizó la elección de nuevos 

coordinadores quedando en representación de: MARÍA MÓNICA FIGUEROA, 

DIRECTORA ORII UFPS y JUAN PABLO SERRANO FRATALLI, COORDINADOR 

ORII UCC. 

 

 

 

Imagen 69. Asamblea de la red colombiana de Internacionalización de la Educación superior 

Nodo Oriente 
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LÍNEA ESTRATÉGICA No. 6 EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 
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La vinculación con el medio es inherente a la Misión de la Universidad de Pamplona 

y su espíritu no sólo es el de contribuir a la solución de problemas de interés regional 

o nacional, sino en mayor medida a un dialogo permanente con la sociedad, a través 

de la difusión de la producción científica, de creación, tecnológica, humanística, 

cultural y artística desarrollada en la comunidad universitaria.  

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE 
PARTICIPANTES EN 

ACTIVIDADES DE 
EXTENSIÓN Y 
PROYECCIÓN 

SOCIAL 

7,9% 7,8% 98,55% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

PROGRAMA 6.1 ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE MIEMBROS 
DE LA COMUNIDAD 

VINCULADOS A 
ACTIVIDADES DE 

EXTENSIÓN 

19 176 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Durante la vigencia 2015, la participación de los miembros de la comunidad 

universitaria en actividades de extensión superó la meta propuesta, con 176 

participantes así: 63 estudiantes y 113 docentes. 
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Proyecto 6.1.1 Estudiantes en actividades de extensión 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ESTUDIANTES 
EN ACTIVIDADES DE 

EXTENSIÓN 
17 63 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

En el primer semestre de 2015 participaron en actividades extensión 26 estudiantes 

de la siguiente manera: 

 

Tabla 72. Estudiantes vinculados a actividades de extensión 2015-1 

 

PROYECTO 
No. DE ESTUDIANTES 

VINCULADOS 
PROGRAMA FACULTAD 

Brigada Jurídica  8 Derecho 
Artes y 

humanidades 

Concierto Al 
Barrio  

10 Música 
Artes y 

humanidades 

Cine Al Barrio 2 Comunicación Social 
Artes y 

humanidades 

SILEA 6 Artes Visuales 
Artes y 

humanidades 

 

En el segundo semestre de 2015 participaron en actividades extensión 37 

estudiantes de la siguiente manera: 

 

Tabla 73. Estudiantes vinculados a actividades de extensión 2015-2 

 

PROYECTO 
No. DE ESTUDIANTES 

VINCULADOS 
PROGRAMA FACULTAD 

Brigada jurídica  9 Derecho 
Artes y 

humanidades 

Concierto Al Barrio  5 Música 
Artes y 

humanidades 

Cine Al Barrio 7 Comunicación Social 
Artes y 

humanidades 
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SILEA 5 Artes Visuales 
Artes y 

humanidades 

Salud para la Vida 10 

Fisioterapia, Terapia 
Ocupacional, Psicología, 

Fonoaudiología, Edu. Física, 
Enfermería 

Salud 

Programa de 
acompañamiento al 

trabajo 
1 Psicología  Salud 

 

 

Imagen 70.  Semana de la Salud Sexual y Reproductiva, escuela de Cristo Rey 
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Imagen 71.  SILEA 

 

 

Imagen 72.  Estudiantes del Programa de Arquitectura – Trabajo Social en alianza con el 

Club Rotario 
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Proyecto 6.1.2 Docentes vinculados a actividades de extensión 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE DOCENTES EN 
ACTIVIDADES DE 

EXTENSIÓN 
2 113 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

En el primer semestre de 2015 participaron en actividades extensión 19 docentes 

de la siguiente manera: 

 

Tabla 74. Docentes vinculados a actividades de extensión 2015-1 

 

No. PROYECTO NOMBRE PROGRAMA FACULTAD 

1 Brigada jurídica Mónica Gómez 
Derecho 

Pamplona 
Artes y 

humanidades 

2 Concierto Al Barrio Juliana Echeverría Música 
Artes y 

humanidades 

3 Cine Al Barrio Victoria Sarmiento 
Com. Social 
Pamplona 

Artes y 
humanidades 

4 SILEA Rosa Isabel Moncada Artes Visuales 
Artes y 

humanidades 

5 Pegaso Museo Alado Alberto Camacho Artes Visuales 
Artes y 

humanidades 

6 Monitoreo de Medios Edgar Allan Niño 
Com. Social 

Villa 
Artes y 

humanidades 

7 
Programa Radial 

Microsonik 
Luz Alba Viracachá Microbiología Ciencias básicas 

8 

Determinación de e-coli en 
lechuga (Latuca sativa) de 

establecimientos de 
comidas rápidas en 
Pamplona - Norte de 

Santander 

Lucio Daniel Cárdenas 
Fac. 

Educación 
Ciencias de la 

educación 

9 Escuela de Baloncesto 
Lucy amparo Jaimes 

Lizcano 

Lic. Edu. 
Física 

Pamplona 
Ciencias de la salud 

10 
Escuela de Gimnasia 

Rítmica 
Yudy Isabel Conde 

Fernández 

Lic. Edu. 
Física 

Pamplona 
Ciencias de la salud 

11 Escuela de fútbol  de salón 
José Rafael Conde 

Fernández 

Lic. Edu. 
Física 

Pamplona 
Ciencias de la salud 
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12 Escuela de fútbol Jeffry Tarazona Solano 
Lic. Edu. 

Física 
Pamplona 

Ciencias de la salud 

13 Escuela de Natación Juan  Arévalo  Portilla 
Lic. Edu. 

Física Villa 
Ciencias de la salud 

14 Escuela de Futbol de Salón Ricky Blanco Jirado 
Lic. Edu. 

Física Villa 
Ciencias de la salud 

15 Actívate Unipamplona Edgar Correa 
Lic. Edu. 

Física 
Pamplona 

Ciencias de la salud 

16 
Salud Sexual y 
Reproductiva 

Lucia Elena Guerrero Enfermería Ciencias de la salud 

17 

El sentir Ocupacional 
desde un enfoque 

sistémico como medio de 
prevención del consumo de 
sustancias psicoactivas en 
adolecentes escolarizados 
del municipio de Pamplona 

Yenny Omaira Celis 
Terapia 

Ocupacional 
Ciencias de la salud 

18 Consultorio Empresarial Laura Teresa Tuta 
Administración 
de Empresas 

Ciencias 
económicas y 
empresariales 

19 Consultorio Contable Ruth Guerrero 
Contaduría 

Publica 

Ciencias 
económicas y 
empresariales 

 

En el segundo semestre de 2015 participaron en actividades extensión 94 docentes 

de la siguiente manera: 

Tabla 75.  Docentes vinculados a actividades de extensión 2015-2 

 

FACULTAD 
No. DE DOCENTES VINCULADOS EN ACTIVIDADES DE 

EXTENSIÓN 

Agrarias  3 

Artes y Humanidades  16 

Básicas 4 

Económicas 8 

Educación 10 

Ingenierías y Arquitectura 24 

Salud 29 
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Imagen 73. Docentes programa de Fonoaudiología, Proyecto Adulto Mayor 

 

Imagen 74.  Edgar Allan Niño, Programa de Com. Social Villa del Rosario – Proyecto 

Monitoreo de Observatorio Electoral  

 

. 
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Imagen 75. Pegaso Museo Alado – Docentes y estudiantes del programa de Artes Visuales 

 

 

Imagen 76.  Semana de Salud Sexual y Reproductiva – Escuela de Cristo Rey 
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Proyecto 6.1.3 Apoyo a eventos de extensión 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PROGRAMAS 
APOYADOS 

10 23 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Durante el primer semestre de 2015 se apoyaron 4 programas de extensión que se 

enuncia a continuación: Capacitación, concierto al barrio, cine al barrio y mercado 

campesino. 

 

En el segundo semestre de 2015 se apoyaron los siguientes eventos de extensión: 

 

INSTITUCIÓN/BARRIO NOMBRE DEL EVENTO APOYOS 

Aso juntas Mercado campesino 5 

Aso juntas Congreso comunal 1 

ICTP Concierto por Pamplona 2 

Colegio José Antonio Galán Macro proyecto artes 1 

Cristo Rey Concierto al barrio 3 

Cristo Rey Cine al barrio 1 

Cristo Rey Arte al barrio 3 

Escuela Cristo Rey Salud sexual y reproductiva 1 

Cristo rey 
Lanzamiento macro proyecto salud y 
artes 

1 

Parque Águeda Gallardo Brigadas jurídicas 1 
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Imagen 77. Mercado campesino 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 267 

Imagen 78. Lanzamiento Macro proyecto 
 

 

 
 

PROGRAMA 6.2 EDUCACIÓN CONTINUADA 

 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE 
PARTICIPANTES EN 

CURSOS, 
SEMINARIOS Y 
DIPLOMADOS 

1.556 1.587 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 
 

Durante el primer semestre de 2015, la Universidad de Pamplona a través de las 

diferentes facultades y con el apoyo de la Oficina de Planeación (Educación 

continua), incentivó la participación de 288 estudiantes en cursos (19) y diplomados 

(269) ofertados.  A continuación, se presenta en la gráfica el número de estudiantes 

participantes en los eventos de educación continua por facultad: 
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Gráfica 15.  Estudiantes participantes en eventos de educación continua 2015-1 

 

 

Durante el segundo semestre de 2015, la Universidad de Pamplona a través de las 

diferentes facultades y con el apoyo de la Oficina de Planeación (Educación 

continua), incentivó la participación de 1.299 estudiantes en cursos (35), diplomados 

(316) y seminarios (948)  ofertados.  A continuación, se presenta en la gráfica el 

número de estudiantes participantes en los eventos de educación continua por 

facultad: 

Gráfica 16.  Estudiantes participantes en eventos de educación continua 2015-2 
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Proyecto 6.2.1 Oferta de educación continuada 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE CURSOS, 
SEMINARIOS Y 

DIPLOMADOS OFERTADOS 
48 38 79,43% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Durante el primer semestre de 2015, se ofertaron 14 diplomados y 1 curso, los 

cuales se describen la siguiente tabla: 

 

Tabla 76. Eventos de educación continua 2015-1 

No. EVENTOS PRIMER SEMESTRE FACULTAD 
No. DE 

ESTUDIANTES 
No de 
horas 

1 
DIPLOMADO ABORDAJE 
PSICOLOGICO DE LAS 

RELACIONES DE PAREJA 
FACULTAD DE SALUD 18 120 

2 
DIPLOMADO EN COMUNICACIÓN 

PARA LA PAZ: DEMOCRACIA Y 
FRONTERA 

FACULTAD DE ARTES 
Y HUMANIDADES 

17 120 

3 
DIPLOMADO EN 

ADMINISTRACIÓN DE LA 
CONSTRUCCIÓN 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

10 120 

4 
DIPLOMADO EN SALUD 

OCUPACIONAL 
FACULTAD DE SALUD 13 120 

5 
DIPLOMADO EN CONTROL Y 

AUTOMATIZACION DE 
PROCESOS INDUSTRIALES 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

18 120 

6 
DIPLOMADO APLICACIONDE 

HERRAMIENTAS GERENCIALES 
PARA LA TOMA DE DECISIONES 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

20 120 

7 
DIPLOMADO INTRODUCTORIO 
NORMAS INTERNACIONALES 

RIOHACHA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

18 120 

8 
DIPLOMADO INTRODUCTORIO 
NORMAS INTERNACIONALES 

CUCUTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

20 120 

9 
DIPLOMADO INTRODUCTORIO 
NORMAS INTERNACIONALES 

BOGOTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

15 120 
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10 
DIPLOMADO INTRODUCTORIO 
NORMAS INTERNACIONALES 

BUCARAMANGA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

31 120 

11 
DIPLOMADO GESTION 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
CONTABLE SAN GIL 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

21 120 

12 
DIPLOMADO ALTA GERENCIA 

BUCARAMANGA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

19 120 

13 
DIPLOMADO ALTA GERENCIA 

RIOHACHA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

16 120 

14 
DIPLOMADO ALTA GERENCIA 

VILLA DEL ROSARIO 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

33 120 

 TOTAL  269  

 

Durante el primer semestre de 2015, se ofertaron 14 diplomados y 1 curso, los 

cuales se describen la siguiente tabla: 

 

Tabla 77. Eventos de educación continua 2015-2 

No. EVENTOS SEGUNDO SEMESTRE FACULTAD 
No. DE 

ESTUDIANTES 
No de 
horas 

1 
DIPLOMADO EN MARKETING 

DIGITAL Y COMMUNITY 
MANAGEMENT 

FACULTAD DE ARTES 
Y HUMANIDADES 

22 120 

2 
DIPLOMADO EN ACTUALIZACION 

JURIDICA 
FACULTAD DE ARTES 

Y HUMANIDADES 
28 180 

3 
DIPLOMADO ALTA GERENCIA 

CUCUTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

22 120 

4 
DIPLOMADO INTRODUCCION 
NORMAS INTERNACIONALES 

CUCUTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

26 120 

5 
DIPLOMDO NORMAS 

INTERNACIONALES YOPAL 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

17 120 

6 
DIPLOMADO ALTA GERENCIA 

BUCARAMANGA 
FACULTAD DE 

CIENCIAS 
12 120 
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ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

7 
DIPLOMADO GESTION 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
CONTABLE BOGOTA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

15 120 

8 
DIPLOMADO INTRODUCTORIO 

NORMAS 
INTERNACIONALESBUCARAMANGA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

29 120 

9 
DIPLOMADO INTRODUCTORIO 
NORMAS INTERNACIONALES 

RIOHACHA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

20 120 

10 
DIPLOMADO GESTION 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
CONTABLE SAN GIL 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

12 120 

11 
DIPLOMADO INTRODUCTORIO 
NORMAS INTERNACIONALES 

DUITAMA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

14 120 

12 
DIPLOMADO APLICACIÓN DE 

HERRAMIENTAS GERENCIALES 
PARA LA TOMA DE DECISIONES 

FACULTAD DE 
INGENIERIAS Y 
ARQUITECTURA 

16 120 

13 
DIPLOMADO EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
FACULTAD DE SALUD 14 120 

14 
DIPLOMADO ACTUALIZACION 

JURIDICA 
FACULTAD DE ARTES 

Y HUMANIDADES 
24 180 

15 
DIPLOMADO ABORDAJE 
PSICOLOGICO DE LAS 

RELACIONES DE PAREJA 
FACULTAD DE SALUD 12 120 

16 

DIPLOMADO EN GESTION DE LAS 
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN 

FACULTAD DE ARTES 
Y HUMANIDADES 

17 120 

17 
DIPLOMADO ABORDAJE 
PSICOLOGICO DE LAS 

RELACIONES DE PAREJA 
FACULTAD DE SALUD 16 120 

 TOTAL  316  



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 272 

PROGRAMA 6.3 APOYO AL EGRESADO 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PERCEPCIÓN DE LOS 
EGRESADOS 

40% 0% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

No se reportó avance del indicador durante el año 2015. 

 

Proyecto 6.3.1 Apoyo y servicio al egresado 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE EGRESADOS EN 
ACTIVIDADES DE APOYO 

Y SEGUIMIENTO 
110 85 77,27% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Durante el primer semestre de 2015, la Oficina de Apoyo y Seguimiento la 

Egresado, registró en su base de datos un total de 51.226 egresados.  

Adicionalmente, se publicaron 25 ofertas laborales en los diferentes canales de 

información dispuestos por la institución y se tuvo la participación de 9 egresados 

en 9 proyectos institucionales. 

Además, la Dirección de Interacción Social, realizó los encuentros de egresados 

con los pares académicos que visitaron durante el primer semestre del año de 2015 

los programas de: Maestría en Desarrollo Económico Regional, Maestría en 

Biología Molecular y Biotecnología, Maestría en Ingeniería Ambiental, 

Microbiología, Economía y Música.  Estos encuentros contaron con la participación 

de 72 egresados de la Universidad de Pamplona. 

 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 273 

Imagen 79.  Ofertas laborales publicadas 

 

Tabla 78.  Relación de proyectos con participación de egresados de la Unipamplona 

 

No. Proyecto Egresado 

1 Adopta un Maestro 
Yymmy Sydney Estévez 

Carvajal 

2 
Sentir Ocupacional desde un enfoque sistémico como 
medio de prevención del consumo de sustancia en el 

Colegio Bicentenario del Municipio de Cúcuta 

Grace Andrea Caballero 
Madiedo 

3 
Influencia del auto concepto de las relaciones 

interpersonales de los escolares de noveno y décimo 
grado de la escuela Normal Superior de Pamplona 

Astrid Carolina Arango Pino 

4 

El sentir Ocupacional desde un enfoque sistémico como 
medio de prevención del consumo de sustancias 

psicoactivas en adolecentes escolarizados del municipio 
de Pamplona. 

Xiomara Villamizar Parada 

5 
Estudio Nacional sobre condiciones de trabajo y salud de 

los fisioterapeutas - Universidad de Pamplona. 
Sonia Carolina Mantilla Toloza 

6 Concierto al Barrio 
Juliana Carolina Echeverría 

Fernández 

7 Pegaso Museo Alado Alberto Camacho Serrano 

8 
Semilleros Infantiles de libre expresión artística, (SILEA) 

Apside y Pegaso 
Rosa Isabel Moncada Gómez 

9 
Determinación de e-coli en lechuga (Latuca sativa) de 

establecimientos de comidas rápidas en Pamplona - Norte 
de Santander 

Lucio Daniel Cárdenas Yáñez 
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Imagen 80.  Encuentro de egresados programa de Microbiología  

 

Durante el segundo semestre de 2015, la Oficina de Apoyo y Seguimiento la 

Egresado, registró en su base de datos un total de 53.371 egresados.  

Adicionalmente, se publicaron 29 ofertas laborales en los diferentes canales de 

información dispuestos por la institución y se tuvo la participación de 76 egresados 

en diferentes proyectos inter-institucionales. 

Además, la Dirección de Interacción Social, realizó y apoyó los siguientes 

encuentros de egresados durante el segundo semestre del año de 2015: 

1. Música 

2. Microbiología 

3. Medicina Veterinaria 

4. Matemáticas 

5. Comunicación Social Villa del Rosario 

6. Filosofía 

7. Ingeniería de sistemas 

8. Lenguas Extranjeras 

9. Maestría de Ingeniería Ambiental. 

10. Maestría en Biología Molecular y Biotecnología 

11. Administración de Empresas (Programa) 

12. Administración de Empresas (Visita de Pares) 
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13. Ingeniería Electrónica 

 

Para un total de 243 egresados vinculados a los diferentes eventos que se apoyaron 

en el segundo semestre.  

 

PROGRAMA 6.4 CENTROS DE CONCILIACIÓN Y CONSULTORIOS JURÍDICOS 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES EN LOS 

CENTROS DE 
CONCILIACIÓN Y 
CONSULTORIOS 

JURÍDICOS 

378 734 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Durante el segundo semestre de la vigencia 2015, se contó con la participación de 

408 estudiantes en los centros de conciliación y los consultorios jurídicos. Las 

asesorías se realizaron en diferentes escenarios de Pamplona y Villa del Rosario, 

través de Brigadas Jurídicas, talleres de fortalecimiento, articulación con entidades 

y comunidad y colectivos radiales. 

 

Tabla 79.  Número de estudiantes participantes en centros de conciliación consultorios 

2015-2 

 

 

CONSULTORIO JURIDICO 
Estudiantes Participantes 322 

Casos Atendidos 602 

 

CENTRO DE CONCILIACION 
Estudiantes Participantes 86 

Casos Atendidos 585 
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Proyecto 6.4.1 Centros de conciliación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE MEJORAMIENTO 
DE LOS CENTROS DE 

CONCILIACIÓN 
4% 100% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

En el primer semestre del año, los centros de conciliación de la Universidad de 

Pamplona recepcionaron 37 casos, los cuales fueron atendidos por 151 estudiantes. 

En el segundo semestre del año, el centro de conciliación de la Universidad de 

Pamplona, sede Villa del Rosario, recepcionó 566 casos, los cuales fueron 

atendidos por 65 estudiantes. Por su parte el centro de conciliación de Pamplona 

recepcionó 19 casos atendidos por 21 estudiantes.  

 

 

Imagen 81. Estudiantes participantes en las actividades del centro de conciliación 
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Proyecto 6.4.2 Consultorios jurídicos  

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE MEJORAMIENTO DE 
LOS CONSULTORIOS 

JURÍDICOS 
4% 0% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

En el primer semestre del año, los consultorios jurídicos de la Universidad de 

Pamplona recepcionaron 203 casos, los cuales fueron atendidos por 175 

estudiantes. 

En el segundo semestre del año, el consultorio jurídico de la Universidad de 

Pamplona, sede Villa del Rosario, recepcionó a través de brigadas jurídicas en los 

municipios de Ocaña, Convención, Cúcuta y Villa del Rosario 435 casos, los cuales 

fueron atendidos por 145 estudiantes. En Pamplona se realizaron Brigadas 

Jurídicas en diferentes barrios y en la oficina de  consultorio jurídico para un total de 

167 casos atendidos por 177 estudiantes. 
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Imagen 82. Estudiantes participantes en los consultorios jurídicos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 279 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA No. 7 MARCA UNIPAMPLONA 
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La marca UNIPAMPLONA será referente regional, nacional e internacional, 

mejorando sus procesos de comunicación, difusión interna y externa, dando a 

conocer todo el quehacer  de la institución en sus actividades de docencia, 

investigación, extensión, internacionalización, entre otras; consolidando su imagen, 

coadyuvando a una cultura y clima organizacional favorable de su comunidad 

académica.   

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% AUMENTO DE LOS 
INGRESOS 

OPERACIONALES 
4,25% 0,00% 0,00% $350.000.000 $249.000.379 71,14% 

 

 

 

PROGRAMA 7.1 OFERTA DE SERVICIOS 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE SERVICIOS 
OFERTADOS POR EL 

PORTAFOLIO 
100% 100% 100,00% $ 120.000.000 $ 41.154.550 34,30% 

 

 

Se ha logrado ofertar dentro de nuestro portafolio de servicios académicos, 52 

programas de pregrado, 30 de posgrado y 4 extensiones con el fin de dar a conocer 

nuestra oferta académica, tanto en radio, prensa, televisión, redes sociales, y 

medios impresos, este último medio difundido en los diferentes eventos de ferias 

universitarias y ferias de las carreras en los colegios y empresas públicas y privadas. 

Los medios utilizados han sido: el  Diario La Opinión, Revista Vive La Semana Santa 

Edición No 6, Periódico El Despertar de Pamplona, Gaceta Histórica de Norte de 

Santander, RCN Radio, La Voz del Norte,  Areacucuta.com, La Voz de la Gran 

Colombia, Emisora Wepa 107.1 f.m, Red de Nacional de Radios Universitarias, Vox 

Dei Radio, Radio Monumental, Canal TRO, Canal Zoom, RTP, ATN, Tu Kanal. 
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Imagen 83. Portafolio de servicios  

 

 

Imagen 84.  Número de programas de la oferta académica en el portafolio de servicios 
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Proyecto 7.1.1 Portafolio 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ACTIVIDADES DE 
PROMOCIÓN DEL 

PORTAFOLIO 
97 80 82,71% $ 120.000.000 $ 41.154.550 34,30% 

 

 

Se realizaron varias actividades internas donde la Universidad de Pamplona, en 

cada una de sus sedes o extensiones recibió a través del proyecto PIBES a más de 

10.000 estudiantes de colegios y más de 1000 estudiantes nuevos donde a través 

del proceso de inducción se les dio la bienvenida a la Educación Superior, 

motivándolos a continuar con sus estudios y prepararlos para el ingreso a la 

universidad, a través de la formación en cada una de nuestras áreas del 

conocimiento, lo que les ha permitido conocer de primera mano nuestra oferta 

académica. 

Asimismo, los nuevos estudiantes de la Universidad de Pamplona extensión Villa 

del Rosario, asistieron a la feria de proyección profesional realizada en este campus 

donde pudieron conocer un poco más sobre sus carreras y los diferentes campos 

de acción que estas traen a su vida laboral. Lo que se quiso lograr con esta feria 

fue brindar información a los estudiantes de una manera abierta, interactuando con 

docentes y directivos, esto con el fin de mostrar un contexto social más unido y que 

todos los estudiantes pudieran participar. 

Por otra parte se  hizo presencia en diferentes eventos donde se logró posicionar 

nuestra Universidad de Pamplona, para promocionar nuestro portafolio de servicios 

dando a conocer nuestra oferta académica, en colegios como La Presentación, La 

Salle, el Provincial, entre otros, así como en  la Fiesta del Libro 2016 una plataforma 

que acoge a más de 5000 personas que visitan el stand de la Universidad de 

Pamplona para conocer nuestros servicios y en el Mega evento de la ll Versión Expo 

gestión Frontera 2015 donde se contó con la participación de stands en el que las 
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muestras comerciales atrajeron las miradas de los asistentes, allí la oficina División 

Administrativa de Postgrados y el área de Mercadeo y Publicidad de la Universidad 

de Pamplona, mostraron la gran variedad de programas  y servicios con los que 

cuenta  la institución. 

 

 

Imagen 85: Eventos de promoción del portafolio de servicios 
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PROGRAMA 7.2 COMUNICACIÓN EXTERNA 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE ESTUDIANTES 
NUEVOS CAPTADOS POR 

LA ESTRATEGIA DE 
COMUNICACIÓN 

10% 64% 100,00% $ 70.000.000 $ 52.516.029 75,02% 

 

Con las actividades de promoción realizadas por la institución se logró la inscripción 

de 6.687 estudiantes de diferentes programas para el primer semestre de 2015 y de 

4.939 para el segundo; de estos estudiantes inscritos se matricularon 5.033 en 

2015-1 y 2.564 para 2015-2 

Tabla 80. Estudiantes captados por la institución 

ÍTEM 2015-1 2015-2 

INSCRITOS  6.687 4.939 

NUEVOS - PRIMER CURSO 5.033 2.564 

ABSORCIÓN    (Nuevos/ Inscritos) 75,27% 51,91% 

 

 

Gráfica 17. Estudiantes captados por la institución 
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Proyecto 7.2.1 Percepción 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE FAVORABILIDAD DE 
LA INSTITUCIÓN EN EL 
CONTEXTO REGIONAL 

80% 40% 50,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Se realizó con el acompañamiento del programa de Matemáticas encuestas 

dirigidas a los estudiantes de los colegios de Pamplona inicialmente, arrojando un 

informe de análisis estadístico donde su objetivo fue realizar un diagnóstico sobre 

la percepción que tienen los estudiantes de 11 grado de dos colegios de la ciudad 

de Pamplona, respecto a los servicios ofrecidos por la universidad.   

 

El análisis utilizado para este estudio ha sido de tipo descriptivo tomando una 

muestra representativa de 199 casos de ambos colegios de los cuales 172 

corresponden al colegio público y 27 a colegio privado. 

 

 

  

86,4

13,6

Público

Privado
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También se hizo uso de análisis  de correspondencia para algunas variables de 

interés en esta investigación; puesto que  permite dar mayor explicación a la relación 

existente entre las variables. 

Ho: Los ingresos no están  relacionados con la carrera a estudiar 

Ha: Los ingresos están relacionados con la carrera a estudiar 

 

 

Los resultados son significativos (5%) es decir, los ingresos mensuales están 

relacionados con la carrera a estudiar. 
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Los estudiantes que aspiran a las carreras de salud tienen ingresos entre 

$1.000.000 a $3.000.000; además, los estudiantes que aspiran a carreras de artes 

y humanidades y otras carreras que no |oferta la universidad (policía, ejército, 

criminalística, etc.) tienen ingresos menores a $613.000. 

Ho: El nivel de escolaridad de la mamá  no están  relacionados con los recursos 

para la financiación de su carrera. 

 

Ha: El nivel de escolaridad de la mamá  está  relacionado con los recursos para la 

financiación de su carrera. 

 

Los resultados son significativos (5%), es decir, el nivel de escolaridad de la mamá  

está  relacionado con los recursos para la financiación de su carrera. 
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Las madres con estudios de primaria utilizan para financiar la carrera de sus hijos 

el Crédito ICETEX; mientras que las que tienen estudios universitarios ambos 

padres se responsabilizan por financiar la carrera de su hijo y aquellas que tienen 

estudios secundarios dejan la responsabilidad de financiación a los padres. 

Variables: Edad y tipo de colegio 
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La mayoría de estudiantes encuestados se encuentran en los colegios públicos, 

con edades más frecuentes de 16 años en ambos tipos de colegios. 
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La mayor parte de los papás con nivel de educación primaria tienen unos ingresos 

de $613.000, mientras que los que tienen un nivel de educación secundaria tienen 

un ingreso entre $700.000 y $1.000.000 y la mayoría de  papás que tienen estudios 

universitarios tienen ingresos entre $1.000.000 a $3.000.000 y más de $3.000.000. 

 

El 63,86% de los estudiantes de colegio público tienen en promedio 2 hermanos y 

tiene un presupuesto promedio para la matrícula de $711.215; mientras que el 

36,14% de los estudiantes de colegio privado tienen en promedio 1 hermano y 

cuentan con un presupuesto promedio para la matrícula de  $2.150.000. 

 

La mayoría de estudiantes de los dos tipos de colegio coinciden en que la jornada 

que les gustaría estudiar es de día. 
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El 36,96% de los estudiantes que les gustaría estudiar en la universidad de 

Pamplona fundamentan su porque en la economía y cercanía mientras que el 

14,49% de estudiantes que no les gustaría estudiar en Pamplona justifican su 

porque en que les gustaría irse  (la mayoría de ellos no son de Pamplona o tienen 

un presupuesto alto para matricularse en otras universidades del país o fuera de él). 
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El 89,47% de los estudiantes de colegio público y 40% de colegio privado que les 

gustaría estudiar en la Universidad de Pamplona prefieren conocer a la universidad 

por un grupo de expertos y los otros medios preferidos por los estudiantes son 

volantes y correo electrónico. 

 

ESTUDIO DE PERCEPCION DE LA COMUNIDAD NORTESANTANDEREANA 

DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

 

La población objetivo de este estudio fueron los estudiantes de 11 grado de los 

colegios públicos y privados de la ciudad de Pamplona, a los que se les aplicó una 

encuesta para diagnosticar su opinión acerca de la Universidad teniendo en cuenta 

algunos aspectos relevantes  en el momento de elaboración del instrumento; esta 

encuesta se construyó sobre dos ejes importantes para dar cumplimiento al objetivo 

principal del estudio, ellos son:  Perfil Socio – económico del estudiante y 

Percepción de la Universidad. 

 

Durante el análisis del instrumento se encontró que la mayoría de encuestados son 

de colegios públicos, con edades frecuentes de 16 años; la mayoría de interesados 

en realizar sus estudios superiores en la Universidad de Pamplona tienen intereses 

hacia las carreras de Medicina, Derecho, Ingeniería civil y Psicología, contando con 

un presupuesto de matrícula entre 1 y 3 millones para las carreras de salud, 

financiado por ICETEX y algunos por ambos padres.  También en este estudio se 

encontró que los aspirantes a realizar estudios en la Universidad lo hacen por 

motivos de cercanía y economía; y les gustaría conocer más información de la 

universidad en primera instancia por un grupo de expertos o por volantes y correo 

electrónico. 
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Para este estudio se realizó un análisis descriptivo y de correspondencia para 

algunas variables de interés que brindan aporte a la investigación; el paquete 

estadístico utilizado fue el SPSS Statistics. 

 

 

Proyecto 7.2.2 Posicionamiento 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ACTIVIDADES 
QUE PROMUEVAN EL 

POSICIONAMIENTO DE 
LA IMAGEN 

41 313 100,00% $ 70.000.000 $ 52.516.029 75,02% 

 

Se han establecido alianzas estratégicas con medios de comunicación externos, 

logrando posicionar a la Universidad de Pamplona a través de (Radio, prensa, 

televisión, redes sociales, internet, medios alternativos), diseñando y desarrollando 

una campaña que garantiza al público objetivo asumir los mensajes publicitarios e 

informativos con una efectiva aplicación en los medios masivos y alternativos, 

además que impacta favorablemente para atraer a nuevos estudiantes, estas 

alianzas se realizaron con: Periódicos o revistas, emisoras y canales de tv como el  

Diario La Opinión, Revista Vive La Semana Santa Edición No 6, Periódico El 

Despertar de Pamplona, Gaceta Histórica de Norte de Santander, RCN Radio, 

Caracol Radio, La Voz del Norte,  Areacucuta.com, La Voz de la Gran Colombia, 

Emisora Wepa 107.1 f.m, Red de Nacional de Radios Universitarias, Vox Dei Radio, 

Radio Monumental, Canal TRO, Canal Zoom, RTP, ATN, T 
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Imagen 86. Contrato con Caracol Radio 

 

Imagen 87. Contrato con la Emisora La Voz del Norte 
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Por otra parte durante el año 2015  circularon dos separatas institucionales 

“Contexto Universitario” donde en la primera edición se dio a conocer el desarrollo 

de la gestión del año anterior en una de ellas como proceso ligado a la rendición de 

cuentas 2014, entregando más de 600 ejemplares a los estudiantes, docentes, 

personal administrativo y comunidad en general y una segunda que circuló en el 

mes de octubre en el periódico La Opinión mostrando a una comunidad en general 

a través de 17 mil ejemplares los logros de la institución. 

 

Imagen 88. Separatas institucionales 2015 

 

 

Finalmente con la publicación de cada una de las revistas institucionales se logra 

realizar actividades que promueven el posicionamiento de la imagen de la 

Universidad, como: EN LA LUPA, QUIZ Y AGORA, adicionalmente a partir de 2015 

se sumó la revista VICEACADE AL DÍA, en cada una de estas revistas se da a 

conocer el quehacer universitario permitiendo que el público objetivo (interno y 

externo) conozcan  tanto  la oferta académica como  las actividades que forman 
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parte del desarrollo académico, investigativo, cultural, deportivo, y administrativo de 

la universidad así como su impacto a nivel, municipal, regional y nacional. 

 

Imagen 89. Ediciones de la Revista En La Lupa 

 

 

 
 

Imagen 90. Revista QUIZ       Imagen 91. Revista ÁGORA        Imagen 92. VICEACADE AL  
DÍA 
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PROGRAMA 7.3 COMUNICACIÓN INTERNA 
 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PARTICIPANTES 
EN LAS ACTIVIDADES 
DE COMUNICACIÓN 

2% 2% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Proyecto 7.3.1 Participación de públicos internos 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. EVENTOS 
ENFOCADOS AL 

FORTALECIMIENTO DE 
LA COMUNICACIÓN 

INTERNA 

4 8 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Se realizaron eventos que permitieron promover  la comunicación interna de la 

institución, donde más de 500 miembros de la comunidad universitaria participaron, 

entre estos eventos se encuentra la organización y asistencia masiva en la jornada 

de actualización en periodismo impartida por el reconocido Comunicador Social 

William Calderón, quien es periodista de medios electrónicos con 29 años de 

ejercicio profesional ininterrumpido en radio y televisión, la jornada se llevó a cabo 

en el Auditorio Josimar Calvo de la Universidad de Pamplona extensión de Villa del 

Rosario, y fue realizada en el marco de la celebración del día del Periodista 

acontecida en el mes de febrero. Al encuentro fueron invitados Periodistas de la 

Región, docentes y estudiantes en general especialmente de los programas de 

Comunicación Social sede Pamplona y Villa del Rosario. 
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Imagen 93.  Jornada de actualización en periodismo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 94. Participantes de la Jornada de actualización en periodismo 

 

 

La Universidad de Pamplona también celebró el Día Mundial de la Voz, otro evento 

que se desarrolló gracias a la campaña que se realizó  en 560 escenarios del planeta 

con el lema “La voz el Socialmedia Original” con el grupo ad hoc  siendo conformado 

en Erlangen el 4 de julio de 2012;  la Universidad de Pamplona se unió a este evento 

mundial, que se  inició en Villa del Rosario el 15 de abril hasta el 17 de abril en el 
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campus principal de Pamplona, con la realización de actividades conjuntas entre los 

programas de Música, Fonoaudiología, Comunicación Social sede Pamplona , la 

Oficina de Comunicación y Prensa y con el apoyo de Bienestar Universitario 

enfocándose a resaltar este don natural. 

 

La celebración del Día Mundial de la Voz, buscó compartir la emoción de la ciencia 

de la voz, la pedagogía y las artes vocales mediante la organización de una 

conmemoración global, a fin de llevar a cabo actividades académicas y culturales 

relacionadas con esta importante temática. 

Imagen 95. Día mundial de la Voz 

 

En otro, escenario estudiantes y docentes del programa de Comunicación Social y 

el Semillero de Investigación SEINCO (Semillero de Investigación en 

Comunicación) efectuaron la primera jornada denominada “La Gran Fiesta del 

Libro”, con la intención de educar con base en la lectura y escritura creativa. Siendo 

esta una estrategia social con el apoyo del a Oficina de Comunicación  y Prensa, se 

tituló "Diseño de una Campaña educomunicativa para incentivar la lectura creativa” 

entendiéndose esta como un impulso hacia la literatura y textos suaves a diferencia 

de los libros de investigación y teorías, que usan cotidianamente en la carrera los 

docentes y estudiantes la Universidad de Pamplona. 
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Imagen 96.  Jornada la Gran Fiesta del Libro 

 

 

Asimismo se desarrolló  la segunda versión de Proyecto Común que inició en la 

Biblioteca Pública Julio Pérez Ferrero, así el  programa de Comunicación Social 

sede  Villa del Rosario, llevó a cabo con éxito la inauguración de la segunda versión, 

un espacio de encuentro donde la academia en conjunto con las instituciones 

locales, regionales, nacionales e internacionales, tuvieron la posibilidad de abordar 

desde la comunicación, temáticas en torno al desarrollo, la cultura, los medios y el 

arte. 

 

Imagen 97. Participación en Proyecto Común 
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Otro de los eventos que se realizó en la Universidad de Pamplona junto a la 

Auditoría General de la República  fue el 1er Foro Ciudadano Anticorrupción donde 

se hicieron partícipes más de 500 personas de la institución e invitados de otras 

instituciones de carácter público y privado. En el foro se abordaron temas como la 

responsabilidad en materia de anticorrupción, el  impacto y  las acciones que 

desarrollan las diferentes  entidades encargadas de controlar y verificar la 

fiscalización, los órganos responsables del Control Interno, el Estatuto 

Anticorrupción en el ejercicio de la Función Pública, la Experiencia de la misión de 

Observación Electoral como una estrategia ciudadana de prevención de corrupción, 

los avances y retos del estatuto de Anticorrupción un análisis desde el ITEP. 

Imagen 98. Foro Ciudadano Anticorrupción 

 

En cuanto al fomento de la participación de los miembros de la comunidad 

universitaria en los medios de comunicación internos y acordes con la política de la 

Universidad de ser incluyente y comprometida con el desarrollo integral, el programa 

de Comunicación Social campus Villa del Rosario abrió nuevos espacios a sus 

estudiantes en diferentes áreas de la carrera para fortalecer su conocimiento, razón 

por la cual se empezó a gestar Quiz Tv, programa que a través del magazín 

periodístico Conexión Universitaria producción de la oficina de Comunicación y 

Prensa se emite semana a semana en los diferentes canales de televisión con los 

que la Universidad tiene convenio o contratos definidos.  
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En este programa se le da la oportunidad a los estudiantes de Comunicación Social, 

de generar un espacio de práctica para los comunicadores que se forman en el alma 

máter y tienen iniciativa por participar en lo audiovisual; contribuyendo a cumplir con 

la misión del programa que es formarlos integralmente, brindando así la oportunidad 

de salir al campo laboral con profundidad en las capacidades que desarrollan 

durante su instancia en el claustro académico. 

Igualmente se continúan proyectando los programas habituales de Conexión 

Universitaria y Facetas donde la comunidad universitaria participa todas las 

semanas contando el quehacer institucional que se gesta desde cada dependencia 

y facultad. 

Imagen 99.  Estudiantes participantes de la revista QUIZ 
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Imagen 100.  Programa Conexión Universitaria 

 

 

En lo que tiene que ver con la radio, se formuló y proyectó el noticiero radial “Ahora 

en la Mañana”, un espacio en cabina de la Universidad para la comunidad, donde a 

través de su emisión se  está más cerca del acontecer universitario y por supuesto 

de la información de la ciudad, una franja radial que a partir del 16 de febrero de 

2015 ofrece la Universidad de Pamplona a través de  94.9 Radio Universidad de 

Pamplona, liderado por un equipo de trabajo comprometido con  Pamplona bajo la 

supervisión de la Oficina de Comunicación y Prensa, que ha sido conformado para 

brindarle al oyente la mejor información  de manera fresca, responsable y diferente, 

sobre temas de actualidad regional, economía, salud, orden público, historia, 

eventos y como herramienta de la comunidad para dar respuesta a sus inquietudes. 

 

“Ahora en la mañana nació de la necesidad que existe en la población de Pamplona 

de crear un espacio para escuchar la ciudad a través de los micrófonos de nuestra 

emisora. Las secciones tienen mucho contenido social, cultural, educativo y un 

bloque informativo en el que se cuenta a los ciudadanos que está pasando en el 

municipio. Este medio ha sido diseñado para que el pamplonés, el estudiante, la 

ama de casa, el comerciante, el transportador, el docente, en fin todos aquellos que 
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sintonicen la frecuencia radial de la Universidad de Pamplona conozcan de primera 

mano la Radio Revista  “Ahora en la mañana”, la información de su interés. 

Y a parte de este programa radial se continúa con la habitual parrilla de 

programación  donde a través de más de 26 programas radiales,  estudiantes, 

docentes y personal administrativo dan a conocer lo que se realiza en sus 

dependencias cada semana a través de 94.9 Radio Universidad de Pamplona y en 

la radio comercial 1.160 Radio San José de Cúcuta. 

 

Imagen 101. Programa Ahora en la Mañana 

 

 

Finalmente como reconocimiento a los 55 años de vida institucional de la 

Universidad de Pamplona fueron varias las actividades que se desarrollaron por 

parte de la Universidad de Pamplona, con motivo de la conmemoración de los 55 

años de vida institucional, con deportes y eventos culturales, la familia universitaria 

celebró los  55 años de fundación. En el marco de la celebración;  se dio espacio 

para la realización de una ofrenda floral en la develación del monumento del 

fundador de la Universidad, Pbro. José Rafael Faría Bermúdez, en el Bloque 

Administrativo de la ciudadela Universitaria y en el Campus de Villa del Rosario. 

Una de las actividades que engalanaron el quincuagésimo quinto aniversario, fue el 

gran concierto de los “Sonidos de la Paz”, donde todos los artistas de la gran familia 
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universitaria deleitaron con sus cantos, melodías, puestas en escena e 

interpretaciones a los más de 1500 asistentes entre Pamplona y Villa del Rosario. 

 

Imagen 102. Conmemoración 55 años Universidad de Pamplona 
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7.4 PÁGINA WEB Y MEDIOS ALTERNATIVO 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE USUARIOS EN 
LOS MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN 

DIGITALES 

1.078.480 3.355.637 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 
 
La Universidad de Pamplona aprovechando el acceso a las redes sociales y medios 

alternativos, utilizó estos espacios para dar a conocer su quehacer institucional así 

como el portafolio de servicios.  Durante la vigencia 2015  se logró contar con la 

participación de 3.355.637 de usuarios de todos los medios digitales. 

 

Proyecto 7.4.1 Página web 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE USUARIOS 
QUE VISITAN LA 

PÁGINA 
1.040.000 3.299.596 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

La página web institucional se actualiza diariamente y cada subportal mínimo cada 

semana o 15 días, los subportales de las siete facultades incluyendo los programas 

adscritos a cada una de ellas, trabajan en su  actualización constantemente  para 

completar la meta del 100%.  Se publicaron 509 comunicados de prensa dispuestos 

en la página web institucional y emitidos a todos los medios de comunicación 

locales, regionales y nacionales, lo que permitió que diarios como La Opinión 

publicarán de manera gratuita más de 200 avisos informativos lo que le representa 

a la institución un ahorro considerable, pero sobre todo significa posicionamiento en 

toda la región Norte Santandereana. Por otro lado, el contador de visitas nos permite 

visualizar la cantidad de usuarios que ingresan al portal diario, semanal, mensual y 
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anualmente. El número de visitantes en el 2015 supero las 3.299.596 personas que 

consultaron el portal web demostrado de esta manera: 

 

 

Imagen 103. Estadísticas visitas a la página web institucional 
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Proyecto 7.4.2 Medios alternativos 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE SEGUIDORES EN 
LOS CANALES DE 
COMUNICACIÓN 
ALTERNATIVOS 

38.480 56.041 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Se actualizaron permanentemente los medios de comunicación alternativos, 

logrando aumentar el número de suscriptores en Twitter@unipamplona con 21.556 

seguidores, en www.facebook.com/unipamplona 30.290 personas que registran un 

me gusta en nuestro Fanpage y en Instragram se cuenta con un consolidado 

finalizando el 2015 de 4195 seguidores, todos nuestros usuarios o seguidores 

interactúan, comentan, comparten y replican nuestros contenidos institucionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.facebook.com/unipamplona
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Imagen 104. Seguidores Facebook                                Imagen 105. Seguidores Twiter 
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Imagen 106: Seguidores Instagram 
  

 
 

PROGRAMA 7.5 MATERIAL PUBLICITARIO 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE ENTREGA DE 
KITS Y PIEZAS 
PUBLICITARIAS 

100% 90% 90,00% $160.000.000 $155.329.800 97,08% 

 

 
Durante la vigencia 2015 se realizó la entrega del 90% del material publicitario 

adquirido, dejando en stock algunos materiales para las visitas de pares e inducción 

programadas a inicios del primer semestre de 2016. 
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Proyecto 7.5.1 Material publicitario institucional 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE KITS Y PIEZAS 
PUBLICITARIAS 

71.000 51.934 73,15% $ 160.000.000 $155.329.800 97,08% 

 

 
Se invirtieron recursos en material impreso publicitario por el orden de los 

$155.329.800 con el fin de difundir y promover los programas académicos de la 

Universidad; para esto se contó con el apoyo de Mercadeo y Publicidad  adscrito a 

la dirección de Interacción Social, quienes realizaron visitas a los colegios y 

empresas para promocionar la oferta académica, con este material se hizo 

presencia en ferias universitarias, ferias y fiestas municipales,  en eventos 

académicos y en diferentes colegios de bachillerato públicos y privados. 

 

Además, para fortalecer el sentido de pertenencia hacia la institución se distribuyó 

material impreso en la bienvenida de los estudiantes, visita de pares académicos, 

visitas institucionales, se fortaleció la campaña para alcanzar la Acreditación 

Institucional, se actualizaron las vallas publicitarias y se hizo entrega de material en 

cada uno de los eventos de educación continua (congresos, seminarios, 

diplomados, entre otros), lo que ha permitido el incremento de estudiantes nuevos 

en la institución. 

 

La inversión de esta publicidad se detalla a continuación: 
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Imagen 107: Entrega de material publicitario 
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Imagen 108. Pieza publicitaria 
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LÍNEA ESTRATÉGICA No. 8 GOBERNABILIDAD, PLANEACIÓN Y 

TRANSPARENCIA 
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La toma de decisiones con la participación de la comunidad académica es 

fundamental, abrir los espacios de participación en la que puedan presentar planes, 

programas y proyectos que afecten su vida diaria son indispensables, las relaciones 

entre los miembros de las comunidades universitarias son esencialmente políticas, 

es decir, que tienen como motor principal de sus interacciones la resolución, o 

reducción de los conflictos y la necesidad de tomar decisiones institucionales. La 

planeación no solo es un proceso técnico sino también político, participativo, y el 

diseño, desarrollo e implementación de instrumentos de planeación corporativos en 

la institución. La transparencia se consolidara con la rendición de cuentas 

permanente, con mayor acceso a las informaciones públicas y auditorias de control, 

que den cuenta de las actuaciones de sus directivos, con planes que mitiguen los 

riesgos de corrupción.  

 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE CESE DE 
ACTIVIDADES 
ACADÉMICO-

ADMINISTRATIVAS 

4 2 50,00% $ 99.704.000 $ 83.844.996 84,09% 

 

 

Durante el primer semestre de 2015, se presentó un cese de actividades el día 19 

Abril de 2015 por parte de los estudiantes programa de Geología quienes 

bloquearon la entrada de la Universidad de Pamplona con pupitres y otros 

elementos para exigir una mejor calidad en el programa de la sede en Villa del 

Rosario. 

 

Adicionalmente, el día 04 de mayo en apoyo al paro educativo e inconformismo a 

una serie de políticas internas de la institución de educación superior, los 

universitarios suspendieron las clases en la sede principal de la Universidad.  Se 

realizaron unas jornadas de asambleas informativas donde se discutió un posible 

cese de actividades en respaldo a la jornada de movilización de Fecode. 
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Imagen 108. Estudiantes de Geología en cese de actividades 

 

PROGRAMA 8.1 GOBERNABILIDAD 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN DE ACCIÓN 
INSTITUCIONAL 

83% 37% 43,93% $ 99.704.000 $ 83.844.996 84,09% 

 

Proyecto 8.1.1 Democracia participativa 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ACTIVIDADES DE 
FORTALECIMIENTO DE LA 

DEMOCRACIA 
PARTICIPATIVA 

13 13 100,00% $ 60.000.000 $ 55.599.996 92,67% 

 

 

A continuación se presentan las actividades realizadas para cumplir con el 

indicador: 
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Imagen 109: Capacitación a jurados de votación 

 

Imagen 110: Nota de prensa jornada de capacitación jurados y testigos de votación 

 

 

Imagen 111: Nota de prensa – Propuesta candidatos Estudiantiles al Consejo Académico 
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Imagen 112: Nota de prensa – Socialización propuestas candidatos Estudiantiles al Consejo 

Académico 
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Imagen 113: Nota de prensa – Socialización propuestas candidatos Docentes al Consejo 

Académico 
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Proyecto 8.1.2 Representación institucional frente al Estado y la sociedad 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE 
REPRESENTACIONES 

INSTITUCIONALES FRENTE 
AL ESTADO Y LA 

SOCIEDAD 

240 49 20,42% $ 39.704.000 $ 28.245.000 71,14% 

 

 

Durante la vigencia 2015, se apoyó la participación de estudiantes en diferentes 

eventos, a continuación se relacionan algunos de ellos:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resolución 545 

Por la cual se autoriza un auxilio a Audrey Delgado, 

Andrés Merchan y Daniela Santander; para la 

representación institucional de  los estamentos en 

discusiones de políticas públicas en temas académicos, 

investigación y proyección social 

Resolución 801 

Por la cual se autoriza un auxilio a Pedro Saul Silva, 

para la visita de Cread aprobada en el Plan de Trabajo 

de Coseup en Santa Marta, enmarcado en el proyecto 

de Democracia Participativa  
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Resolución 805 

Por la cual se autoriza un auxilio a los integrantes de la 

Federación de Estudiantes FEU, para la participación al 

foro CONSTITUYENTES UNIVERSITARIOS en la 

ciudad de Bogotá los días 13 y 14 de Marzo de 2015 

Resolución 809 

Por la cual se autoriza un auxilio a Hanna Macmahon 

para asistir al Congreso Nacional e Internacional de 

estudios del discurso en la ciudad de Bogotá durante los 

días 13 y 14 de Marzo de 2015 

Resolución 853 

Por la cual se autorizan un auxilio 5 voceros 

estudiantiles de la institución para asistir a la Junta 

Nacional de la Asociación Colombiana de Estudiantes 

Universitarios en Bogotá del 21 a 23 de Marzo de 2015 

Resolución 854 

Por la cual se autoriza un auxilio a estudiantes que se 

desplazaran a los Creads Guajira, Cesar y Santander 

con el fin de incentivar a los estudiantes en procesos de 

reforma al estatuto general y la Consituyente los días 

20y 21 de marzo de 2015 
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Resolución 861 

Por la cual se autoriza un auxilio a estudiantes que 

asistirán a la Junta Nacional de la Asociación 

Colombiana de Estudiantes Universitarios en Bogotá del 

21 a 23 de Marzo de 2015 

Resolución 898 

Por la cual se autoriza un auxilio a estudiantes con el fin 

de asistir al Marco de la cumbre mundial de artistas por 

la Paz de Colombia y primer congreso de la Universal 

Zuly Nation los días 0 y 11 de abril de 2015. 

Resolución 1009 

Por la cual se autoriza una ayuda a 10 estudiantes de la 

ACEU Asociación Colombiana de Estudiantes 

Universitarios con el fin de asistir al encuentro de 

estudiantes por la Paz en Bogotá 9 y 10 de mayo de 

2015 

Resolución 1011 

Por la cual se autoriza una ayuda a 10 estudiantes de la 

ACEU Asociación Colombiana de Estudiantes 

Universitarios con el fin de asistir al encuentro de 

estudiantes por la Paz en Bogotá 9 y 10 de mayo de 

2015 
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Resolución 1076 

Por la cual se autoriza una ayuda económica para 

alimentación a 6 estudiantes para la omisión 

articuladora del mandato estudiantil en Bogotá el 23 y 

24 de mayo para asistir a ENEES 

Resolución 1081 

Por la cual se autoriza un auxilio a 3 estudiantes con el 

fin de sostener una reunión privada con la Ministra de 

educación en la ciduad de Bogotá el 25 de mayo de 

2015. 

Resolución 1129 

Por la cual se autoriza una ayuda económica para 

alimentación de los estudiantes de la FEU - 

UNIPAMPLONA que asistirán al II encuentro de la FEU 

y jornada de formación EL 13, 14 Y 15 de Junio en la 

ciudad de Bogotá. 

Resolución 1255 

Por la cual se autoriza una ayuda económica para 

estudiantes que asistirán a las actividades en la Escuela 

Nacional de Liderazgo León Bnehur Zuleta y Ruiz y  a la 

Marcha Plena por la Ciudadanía LGBT el día 29 de 

Junio de 2015 
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PROGRAMA 8.2 CÓDIGO DE BUEN GOBIERNO 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL CÓDIGO DE BUEN 

GOBIERNO 
81% 66% 81,48% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Aunque el Código de Buen Gobierno no ha sido aprobado mediante Acuerdo del 

Consejo Superior Universitario, la Universidad de Pamplona, durante la vigencia 

2015, adelantó una serie de acciones que de acuerdo al instrumento diseñado por 

el Ministerio de Educación Nacional para medir el porcentaje de implementación, 

arroja como resultado un 66% de implementación en la institución. 

 

Proyecto 8.2.1 Adopción del código de buen gobierno 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

ADOPCIÓN DEL CÓDIGO 
DE BUEN GOBIERNO 

1 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

La propuesta del Código de Buen Gobierno se elaboró teniendo en cuenta la Guía 

para la Creación e Implementación de Códigos de Buen Gobierno en las 

Instituciones de Educación Superior, del Ministerio de Educación Nacional.  

Teniendo en cuenta estos lineamientos la Oficina de Planeación elaboró un 

documento base el cual fue socializado y ajustado con cada uno de los 

responsables de las políticas contenidas en el documento.  Producto de estas 

reuniones y ajustes se obtuvo el documento final, el cual fue socializado con la 

comunidad académica; Está pendiente de aprobación por parte del Consejo 

Superior Universitario. 
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PROGRAMA 8.3 CÓDIGO DE ÉTICA 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL CÓDIGO DE ÉTICA 

50% 100% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

El código de ética está implementado en un 100% en la institución, para ello el 

Equipo MECI, lo socializó en todos los procesos. 

 

Proyecto 8.3.1 Adopción del código de ética 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

ADOPCIÓN DEL CÓDIGO DE 
ÉTICA 

1 1 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

El Sistema Integrado de Gestión elaboró la propuesta del Código de Ética de la 

Universidad de Pamplona, la cual fue aprobada mediante Resolución No. 1965 del 

19 de Octubre de 2015. 

Adicionalmente, se realizó socialización del Código de Ética de nuestra Universidad 

de Pamplona de la siguiente manera: 

 

 Mediante Circular 059 del 04 de Noviembre de 2015, se citó a los 

representantes del Equipo Operativo MECI con el fin de socializar el Código 
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de Ética actualizado, como evidencia de dicha socialización se adjunta el 

Acta de Reunión N° 005 del 09 de Noviembre del 2015. 

 

 Mediante Circular 060 del 09 de Noviembre de 2015, se remitió a todos los 

procesos la Resolución 1965 del 19 de Octubre de 2015 y el Código de Ética 

con los ajustes realizados de manera participativa, así mismo se solicitó la 

réplica de la información al interior de cada Proceso e igualmente hacer llegar 

las evidencias a la Administración del SIG mediante correo electrónico 

institucional. 

 
 

PROGRAMA 8.4 PLANEACIÓN 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% PROMEDIO DE 
EJECUCIÓN DE LOS PLANES 

83% 65,52% 78,75% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

La Oficina de Planeación durante la vigencia 2015, apoyó cada uno de los procesos 

estratégicos de la institución, en todo lo relacionado con la ejecución de planes, 

programas y proyectos; es así como se obtuvo un 70% de ejecución de los mismos. 

 

Proyecto 8.4.1 Fortalecer los procesos de planeación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PLANES 
ELABORADOS Y 
PRESENTADOS 

66 126 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 
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El avance de este indicador corresponde a la elaboración de 121 Planes de 

Inversión de los diferentes programas académicos para aquellos que se van abrir o 

requieren renovación de registro o acreditarse, tanto para pregrado como posgrado.   

Tabla 81.  Programas con planes de inversión 

PROGRAMAS CON PLANES DE INVERSIÓN 

NOMBRE PROGRAMA MODALIDAD FACULTAD 

Ingeniería Agronómica Universitaria - Pregrado Presencial Agrarias 

Medicina Veterinaria Universitaria - Pregrado Presencial Agrarias 

Zootecnia (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial Agrarias 

Especialización en Sanidad Animal Posgrado Agrarias 

Maestría en Ciencias Veterinarias  Posgrado Agrarias 

Maestría en Extensión y Desarrollo Rural 

(Pamplona - Cúcuta) 
Posgrado Agrarias 

Artes Visuales Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 

Humanidades 

Comunicación Social (Pamplona) Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 

Humanidades 

Comunicación Social - Villa del Rosario Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 

Humanidades 

Derecho (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 

Humanidades 

Filosofía Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 

Humanidades 

Licenciatura en Educación Artística Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 

Humanidades 

Música Universitaria - Pregrado Presencial 
Artes y 

Humanidades 

Especialización en Metodología para la 

Educación Artística  
Posgrado 

Artes y 

Humanidades 

Maestría en Ciencias de la Comunicación  Posgrado 
Artes y 

Humanidades 
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Maestría en Paz, Desarrollo y Resolución de 

Conflictos  
Posgrado 

Artes y 

Humanidades 

Biología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Física Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Geología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Matemáticas Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Microbiología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Química Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Licenciatura en Biología Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Licenciatura en Química Universitaria - Pregrado Presencial Básicas 

Doctorado en Biotecnología Posgrado Básicas 

Especialización en Transformación de 

Residuos Agroindustriales 
Posgrado Básicas 

Maestría en Biología Molecular y 

Biotecnología  
Posgrado Básicas 

Maestría en Ciencias Biológicas  Posgrado Básicas 

Maestría en Física  Posgrado Básicas 

Maestría en Química Posgrado Básicas 

Licenciatura en Educación Básica con 

Énfasis en Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental 

Universitaria - Pregrado Distancia Educación 

Licenciatura en Lengua Castellana y 

Comunicación 
Universitaria - Pregrado Distancia Educación 

Licenciatura en Ciencias Sociales y 

Desarrollo Local 
Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Licenciatura en Pedagogía Infantil (Pamplona 

- Cúcuta) 
Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Licenciatura en Lengua Castellana y 

Comunicación (Pamplona - Cúcuta) 
Universitaria - Pregrado Presencial Educación 
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Licenciatura en Lenguas Extranjeras Ingles – 

Francés (Pamplona - Cúcuta) 
Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Licenciatura en Matemáticas (Pamplona - 

Villa del Rosario) 
Universitaria - Pregrado Presencial Educación 

Especialización en Cultura Política y 

Educación 
Posgrado Educación 

Especialización en Educación: Educación 

Especial e Inclusión Social 
Posgrado Educación 

Especialización en Educación: Formación 

Integral de la Infancia 
Posgrado Educación 

Especialización en Gestión Educativa Posgrado Educación 

Especialización en Pedagogía de la Lengua y 

la Literatura 
Posgrado Educación 

Especialización en Pedagogía Universitaria Posgrado Educación 

Maestría en Educación Posgrado Educación 

Maestría en Comunicación Especializada 

Multilingüe y Gestión del Conocimiento 
Posgrado Educación 

Maestría en Educación Posgrado Educación 

Arquitectura Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Diseño Industrial Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería de Alimentos Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería Ambiental Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería Civil Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería Eléctrica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería Electrónica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería Industrial Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 
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Ingeniería Mecánica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería Mecatrónica Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería Química Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería de Sistemas Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Ingeniería en Telecomunicaciones Universitaria - Pregrado Presencial 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Tecnología de Alimentos Tecnología 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Tecnología en Automatización Industrial  Tecnología 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Tecnología en Gestión de Mantenimiento 

Industrial 
Tecnología 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Doctorado en Ciencia y Tecnología de 

Alimentos 
Posgrado 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Doctorado Interinstitucional en Educación y 

Cultura Ambiental 
Posgrado 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Doctorado en Ingeniería Posgrado 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Especialización en Régimen Territorial Posgrado 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Especialización en Seguridad Alimentaria Posgrado 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Especialización en Sistemas Integrados de la 

Gestión de la Calidad 
Posgrado 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Maestría en Ingeniería Industrial Posgrado 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Maestría en Ciencia y Tecnología de 

Alimentos 
Posgrado 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Maestría en Controles Industriales Posgrado 
Ingenierías y 

Arquitectura 

Maestría en Gestión de Proyectos 

Informáticos 
Posgrado 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Maestría en Ingeniería Ambiental Posgrado 
Ingenierías y 

Arquitectura 
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Maestría en Planeación y Gestión del 

Desarrollo Territorial (Pamplona - Cúcuta) 
Posgrado 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Licenciatura en Educación Básica con 

Énfasis en Educación Física, Recreación y 

Deportes 

Universitaria - Pregrado Distancia Salud 

Bacteriología Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Enfermería Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Fisioterapia (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Fonoaudiología (Pamplona - Villa del 

Rosario) 
Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Licenciatura en Educación Básica con 

Énfasis en Educación Física, Recreación y 

Deportes (Pamplona - Villa del Rosario) 

Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Medicina Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Nutrición y Dietética Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Psicología (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Terapia Ocupacional (Pamplona - Villa del 

Rosario) 
Universitaria - Pregrado Presencial Salud 

Especialización en Entrenamiento Deportivo 

(Pamplona - Villa del Rosario) 
Posgrado Salud 

Especialización en Gestión Deportiva Posgrado Salud 

Especialización en Medicina Familiar Posgrado Salud 

Especialización en Motricidad Orofacial y 

Disfagia 
Posgrado Salud 

Especialización en Nutrición y Salud Pública 

con Énfasis en Atención Primaria en Salud 
Posgrado Salud 

Especialización en Educación para la 

Recreación Comunitaria (Pamplona - Villa del 

Rosario) 

Posgrado Salud 

Especialización en Seguridad y Salud en el 

Trabajo 
Posgrado Salud 

Maestría en Ciencias de la Actividad Física y 

el Deporte 
Posgrado Salud 
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Maestría en Entrenamiento y Rendimiento 

Deportivo 
Posgrado Salud 

Administración de Empresas Universitaria - Pregrado Distancia 
Económicas y 

Empresariales 

Contaduría Pública Universitaria - Pregrado Distancia 
Económicas y 

Empresariales 

Economía Universitaria - Pregrado Distancia 
Económicas y 

Empresariales 

Administración de Empresas (Pamplona - 

Villa del Rosario) 
Universitaria - Pregrado Presencial 

Económicas y 

Empresariales 

Contaduría Pública (Pamplona - Villa del 

Rosario) 
Universitaria - Pregrado Presencial 

Económicas y 

Empresariales 

Economía (Pamplona - Villa del Rosario) Universitaria - Pregrado Presencial 
Económicas y 

Empresariales 

Especialización en Alta Gerencia Posgrado 
Económicas y 

Empresariales 

Especialización en Desarrollo Económico 

Regional 
Posgrado 

Económicas y 

Empresariales 

Especialización en Finanzas Posgrado 
Económicas y 

Empresariales 

Especialización en Gerencia de Proyectos Posgrado 
Económicas y 

Empresariales 

Especialización en Gestión de Proyectos 

Informáticos Virtual 
Posgrado 

Económicas y 

Empresariales 

Maestría en Ciencias Económicas y 

Empresariales 
Posgrado 

Económicas y 

Empresariales 

 

La Oficina de Planeación, lideró además, el ajuste del Plan de Desarrollo 

Institucional, de acuerdo a la siguiente normatividad:  

 Acuerdo Nro. 03 del 16 de Diciembre del 2014, del CESU en donde aprobó los 

nuevos lineamientos para el proceso de acreditación de Instituciones de 

Educación superior, con el propósito de “fomentar y fortalecer la calidad en 

educación superior y preservar el derecho legítimo que en esa materia tienen los 

usuarios del sistema de educación superior y la sociedad”. En este sentido se 
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debe entender “la acreditación como la evaluación integral como un todo” y por 

lo tanto se deben ajustar algunas herramientas para su logro. 

  

 Ley 1753 del 09 de Junio del 2015 que aprobó el  Plan de Desarrollo 2014-2018 

“Todos por un nuevo país” y que tiene por objetivos “construir una Colombia en 

paz, equitativa y educada”. En estos objetivos se plantearon metas al 2015 

utilizando como base los resultados del 2014 de la siguiente manera: aumento 

de la cobertura nacional de un 45,50% en el 2014 al 57% en el 2015; aumentar 

la tasa de cobertura de alta calidad de un 13,60% en el 2014 al 20% en el 2015; 

las tasas mínima de cobertura por departamento de 11,70% en el 2014 al 20% 

en el 2015 y disminuir la tasa de deserción por periodo de un 10,40% en el 2014 

al 8% en el 2015. Los anteriores objetivos obligan a replantear nuestras metas 

que permitan alinear los instrumentos de planeación institucional con los 

propósitos nacionales y sectoriales. 

 

 Fortalecimiento de los recursos de inversión mediante el giro de la Estampilla 

Pro Universidad Nacional expedida mediante la Ley 1697 del 2013; y la creación 

de los Planes de Fomento a la Calidad mediante el Decreto 1246 de 2015; como 

herramienta para la articulación de los objetivos con las metas del Plan Nacional 

de Desarrollo.   

 

 

De acuerdo a lo anterior, la Oficina de Planeación conformó un grupo de expertos 

integrado por la Directora y el Grupo Asesor de Acreditación de Calidad (4 docentes) 

y el Director de la Oficina de Planeación para tratar las nuevas externalidades del 

medio y que mediante reuniones que fueron consignadas en 14 actas, se 

establecieron los ajustes de nuevos nombres de líneas y programas, responsables, 

indicadores, metas y el Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo 

Institucional 2012 – 2020. Este ajuste fue aprobado por el Consejo Superior 

Universitario mediante Acuerdo No. 095 del 10 de diciembre de 2015. 
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En este orden de ideas se presentó al Consejo Superior Universitario el Plan de 

Acción y Plan Operativo Anual de Inversiones vigencia 2016, el cual fue aprobado 

mediante Acuerdo No. 096 del 18 de diciembre de 2015.  Adicionalmente, se 

presentó el proyecto de presupuesto general de la Universidad de Pamplona 

aprobado mediante Acuerdo No. 097 del 18 de diciembre de 2015. 

 

Se realizó el seguimiento del Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 

2015, el cual arrojó una ejecución del 58%, esto debido a que gran parte de los 

recursos del CREE asignado a través del Plan de Fomento a la Calidad no fueron 

ejecutados en su totalidad. 

 

De acuerdo a la información reportada por la Oficina de Planeación ante el SNIES, 

se realizaron dos publicaciones de las variables estadísticas de la institución: 

Variables generales institucionales y variables por programas.  

 

PROGRAMA 8.5 TRANSPARENCIA 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

RANKING DE 
TRANSPARENCIA 
UNIVERSIDADES 

(TRANSPARENCIA POR 
COLOMBIA) 

60,0% 54,5% 90,91% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

El reporte final de los resultados del Índice de Transparencia Nacional, revelados 

por la Corporación Transparencia por Colombia, muestran que la Universidad de 

Pamplona obtuvo una calificación en el Índice Transparencia Nacional de 54.5, lo 

cual la ubica en un nivel de corrupción alto.  Sin embargo, en lo corrido de la vigencia 

2015 se realizaron los correctivos y mejoras en aquellos procesos en donde se 

detectaron falencias. 
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Imagen 114. Ranking Índice de Transparencia  

  

 

Proyecto 8.5.1 Rendición de cuentas 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN DE ACCIÓN DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 
98% 100% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Para el proceso de rendición de cuentas de la vigencia 2014, la Oficina de 

Planeación elaboró un plan de acción el cual fue ejecutado en un 100%, el cual 

contiene los siguientes proyectos: Alistamiento institucional, elaboración del informe 

de rendición de cuentas, estrategia de comunicación rendición de cuentas para la 

audiencia pública, logística de la audiencia pública presencial y virtual y, evaluación 

de la audiencia pública de rendición de cuentas. 
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Siguiendo los lineamientos del plan de acción de la rendición de cuentas, se elaboró 

el informe de rendición de cuentas que contiene las generalidades de la rendición 

de cuentas (fecha y lugar, alcance, responsables de la rendición, presentación y 

temática de la audiencia), gestión operativa del proceso rendición de cuentas 

(documentación, inscripciones, cronograma), publicación del formulario de 

inscripción y preguntas para el evento, convocatoria para la audiencia pública de 

rendición de cuentas, publicación de la presentación y el informe de gestión de la 

vigencia, aspectos evaluados, conclusiones. Para finalizar este proceso, el día 20 

de marzo de 2015, se llevó a cabo la rendición de cuentas de la vigencia 2014, la 

cual fue realizada de manera presencial y virtual en el Teatro Jáuregui. 

 

Proyecto 8.5.2 Riesgos de corrupción 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE SEGUIMIENTOS AL 
PLAN ANTICORRUPCIÓN Y 

DE ATENCIÓN AL 
CIUDADANO 

3 3 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

La Oficina de Planeación, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, 

elaboró el Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano de la vigencia 2015, el 

cual contiene los siguientes componentes: Identificación de riesgos de corrupción y 

acciones para su manejo, estrategia anti trámites, rendición de cuentas y 

mecanismos de atención al ciudadano. 

En este sentido, la Oficina de Control Interno de Gestión, realizó tres seguimientos 

al Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano, en cumplimiento a lo establecido 

en la normatividad vigente, en las siguientes fechas: Abril 30, Agosto 30 y Diciembre 

30 de 2015. 
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Proyecto 8.5.3 Acceso a la información pública 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS 

APROBADOS 
2 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Este proyecto no presentó ejecución durante la vigencia 2015. 

 

Proyecto 8.5.4 Auditorías de control, seguimiento y evaluación 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE INFORMES DE 
AUDITORÍA Y 
EVALUACIÓN 
REALIZADOS 

64 7 10,94% $ 0 $ 0 0,00% 

 

La Oficina de Control Interno de Gestión, realizó durante la vigencia 2015, las 

siguientes auditorías y seguimientos: 

 Se realizó seguimiento a la línea 4 del plan de acción quien es responsable 

de esta acción y se dejó mencionado que la institución no está obligada a 

realizar acuerdos de gestión, por esta razón se considera que esta acción 

debe ser eliminada del plan de acción institucional tanto de la línea 4 como 

de la línea 8. 

 Por parte de la Oficina de Control Interno se solicitó la información a las 

Oficinas responsables del manejo del plan de formación docente y 

administrativo, sin embargo no se obtuvo respuesta por parte de ellas. 
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 Por parte de la Oficina de Control Interno se solicitó la información a las 

Oficinas responsables del manejo del plan de capacitación docente y 

administrativo, sin embargo no se obtuvo respuesta por parte de ellas. 

 La Oficina de Control Interno, realizó dos auditorías al Plan de Acción 

Institucional, de acuerdo a la información reportada por cada uno de los 

responsables de la misma y por los seguimientos realizados por la Oficina de 

Planeación. 

 Se realizó auditoría al proceso de rendición de cuentas durante el segundo 

semestre de 2015. 

 Se realizaron tres seguimientos al Plan Anticorrupción y de Atención al 

Ciudadano de la vigencia 2015, los cuales se publicaron en el siguiente link: 

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_71/recursos/01

_general/24022016/anticorrup_seguimientoplan2016.pdf 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_71/recursos/01_general/24022016/anticorrup_seguimientoplan2016.pdf
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_71/recursos/01_general/24022016/anticorrup_seguimientoplan2016.pdf
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LÍNEA ESTRATÉGICA No. 9 UNIDADES DE FORTALECIMIENTO Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 
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En esta línea se pretende incluir los diferentes modelos integrados que las unidades 

académicas desarrollen con entes externos para apoyo y proyección de las 

funciones misionales. 

 

La política nacional sobre el tema referencia “Formación de Talento Humano en 

salud”, obliga a que instituciones de Educación superior y las redes de prestaciones 

de servicios que sirven como escenarios de prácticas, trabajen en la convergencias 

de las funciones misionales responsabilizando a ambas entidades de la formación 

de los futuros profesionales. El Hospital Veterinario es pilar fundamental para la 

futura renovación del registro calificado y la acreditación de los programas de la 

facultad de Ciencias Agrarias puesto que éste será el eje integrador de las funciones 

misionales, docencia, investigación y proyección social. En el ámbito de la docencia, 

se caracterizará por ser un centro de prácticas integradas que velará por la atención 

clínica de grandes y pequeños animales y especies.  

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE OPERACIÓN DE LAS 
UNIDADES DE DESARROLLO 

53% 33% 100,00% $ 919.810.695 $ 0 0,00% 

 

PROGRAMA 9.1 UNIDAD ESTRATÉGICA DE DESARROLLO FACULTAD DE SALUD A 

TRAVÉS DE LA IPS UNIPAMPLONA 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PARTICIPACIÓN DE LA 
FACULTAD DE SALUD EN 

LOS SERVICIOS QUE 
OFRECE LA IPS 
UNIPAMPLONA. 

89% 100% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 
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Los servicios de la IPS UniPamplona en que los estudiantes realizaron las prácticas 

docencia servicio fueron diez (10): 

 Urgencias 

 Quirófanos 

 Hospitalización 

 UCI adultos 

 Especialidades quirúrgicas 

 Laboratorio clínico 

 Imágenes diagnósticas 

 Medicina interna 

 Alimentación 

 Unidad de diálisis 

 

Gráfica: 18. Número de servicios en los que la facultad de salud hace presencia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5

9

10 10

2013 2014 2015-I 2015-II



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 342 

El número incremental de servicios con respecto a la vigencia anterior es de uno (1) 

para un total de diez (10), que corresponde a un aumento del 11% con respecto al 

periodo anterior. 

 

Proyecto 9.1.1 Guías de atención integral 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PROGRAMAS CON 
GUÍAS DE ATENCIÓN 

INTEGRAL DISEÑADAS E 
IMPLEMENTADAS 

8 5 62,50% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Durante la vigencia 2015 se diseñan cinco (5) guías de atención integral en conjunto 

con los profesionales de la IPS UniPamplona, que permiten la estandarización de 

los procesos de la atención en salud, mejorando la calidad de las intervenciones y 

la seguridad del paciente. 

Estas guías son documentos de consulta y aplicación durante la práctica clínica.   

A continuación se relacionan las guías creadas de atención integral: 

1. Protocolo suministro de alimentación a pacientes  

2. Preparación de alimentación para pacientes por vía oral   

3. Soporte nutricional parenteral  

4. Guía de atención a la obesidad  

5. Guías de atención a la desnutrición 
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Proyecto 9.1.2 Relación docencia – servicio IPS Unipamplona – Facultad de 

Salud Unipamplona 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PARTICIPACIÓN DE 
LOS ESTUDIANTES  DE 

LOS PROGRAMAS DE LA 
FACULTAD DE SALUD EN 

RELACIÓN DOCENCIA 
SERVICIO  EN LA IPS 

UNIPAMPLONA 

13,04% 23,75% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

Un total de noventa y un (91) estudiantes realizaron prácticas docencia servicio en 

la IPS UniPamplona durante el primer semestre del año 2015, que corresponden a 

los siguientes programas: 

 40 estudiantes del programa de medicina 

 22 estudiantes del programa de nutrición y dietética 

 14 estudiantes del programa de enfermería 

   7 estudiantes del programa de fisioterapia 

   6 estudiantes del programa de psicología 

   2 estudiantes del programa de bacteriología y laboratorio clínico 

 

En el segundo semestre del año 2015, setenta y un (71) estudiantes realizan 

prácticas docencia servicio en los siguientes programas: 

 64 estudiantes del programa de medicina 

   6 estudiantes del programa de psicología 

   1 estudiante del programa de bacteriología y laboratorio clínico 
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El total de estudiantes que realizan prácticas docencia servicio en la IPS 

UniPamplona durante la vigencia 2015, es: 

 104 estudiantes del programa de medicina 

 22 estudiantes del programa de nutrición y dietética 

 14 estudiantes del programa de enfermería 

   7 estudiantes del programa de fisioterapia 

  12 estudiantes del programa de psicología 

   3 estudiantes del programa de bacteriología y laboratorio clínico 

 

Gráfica 19. Estudiantes en práctica docencia - servicio 

 

 

 

De acuerdo al Decreto 2376 de 2010 y teniendo en cuenta que en el segundo 

semestre de 2015 la IPS UniPamplona no se encontraba reconocida por el 
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1

20

7
12

6 63

14
7

104

22

12

BACTERIOLOGÍA Y L.C. FISIOTERAPIA NUTRICIÓN Y DIETÉTICA

2014

2015



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 345 

los programas de nutrición y dietética, enfermería y fisioterapia; se decidió no enviar 

estudiantes a la institución prestadora de servicios de salud. Es importante resaltar 

que se inicia la gestión de registro en el Sistema de Aseguramiento de la Calidad 

de la Educación Superior (SACES) para los programas anteriormente mencionados. 

 

Proyecto 9.1.3 Concurrencia 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PARTICIPACIÓN 
COMO CONCURRENCIA 

DE  LOS 
PROFESIONALES DE  LA 

IPS UNIPAMPLONA 

12,63% 15,00% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Conforme a lo establecido en la Ley 269 de 1996 y el Decreto  2376 de 2010, se 

podrá aplicar la concurrencia de horarios del personal que labora en la IPS 

UniPamplona, para las actividades docencia asistencial.   

Para el primer período académico del año 2015 se vincularon trece (13) docentes 

en concurrencia distribuidos así: 

 

 10 docentes en concurrencia para el programa de medicina 

   2 docentes en concurrencia para el programa de nutrición y dietética 

   1 docente en concurrencia para el programa de fisioterapia 

En el segundo período académico del año 2015 se vincularon catorce (14) docentes 

en concurrencia del programa de medicina. 

El total de docentes en concurrencia en la IPS UniPamplona durante la vigencia 

2015, es: 
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 24 docentes en concurrencia para el programa de medicina 

  2 docentes en concurrencia para el programa de nutrición y dietética 

 1 docente en concurrencia para el programa de fisioterapia 

 

Gráfica 20. Docentes en concurrencia en la IPS UniPamplona 

 

 

 

 

Proyecto 9.1.4 Rotación médica 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ESTUDIANTES EN 
ROTACIÓN MÉDICA 

5 47 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 
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Con el objetivo de adquirir las destrezas profesionales que requieren los estudiantes 

del programa de medicina y como requisito para optar el título profesional, por 

primera vez desde que se suscribió el Convenio No. 277 en el año 2012 entre la IPS 

UniPamplona y la Facultad de Salud de la Universidad de Pamplona, treinta (30) 

estudiantes realizan el año de internado en ésta IPS durante el primer período 

académico 2015 y diez y siete (17) estudiantes para el segundo período académico 

del año 2015.  El total de estudiantes de medicina que realizan internado en la IPS 

UniPamplona durante la vigencia 2015 son cuarenta y siete (47). 

 

Gráfica 21.  Estudiantes de internado medicina en IPS UniPamplona 
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Proyecto 9.1.5 Prácticas universitarias en la IPS Universitaria (diferentes a la 

facultad de salud) 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ESTUDIANTES EN 
PRÁCTICAS MEDIANTE 

CONVENIO 
16 8 51,28% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Durante el primer semestre del año 2015, cinco estudiantes de los programas de 

comunicación social, ingeniería industrial y contaduría realizan las prácticas en la 

IPS UniPamplona.  En el segundo semestre de 2015, tres (3) estudiantes 

pertenecientes a otras facultades diferentes a la facultad de salud, realizaron 

prácticas mediante convenio en la IPS UniPamplona, pasantía concluida como 

modalidad de trabajo de grado, así: 

 

Tabla 82. Número de estudiantes en práctica en la IPS Universitaria 

PROGRAMAS 
 No. ESTUDIANTES 

 I Semestre 2015 II Semestre 2015 

COMUNICACIÓN SOCIAL  2 0 

INGENIERÍA INDUSTRIAL  2 1 

CONTADURÍA  1 2 

TOTAL  5 3 

 

 

Proyecto 9.1.6 Posgrados clínicos 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ESTUDIANTES EN 
POSGRADOS CLÍNICOS 

20 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 
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Durante la vigencia 2015, no se ofertaron postgrados clínicos en el marco de 

convenio IPS UniPamplona y la Facultad de Salud de la Universidad de Pamplona; 

sin embargo se están realizando estudios de factibilidad para cinco (5) programas 

nuevos de especialidades médicas. 

El Plan de Acción institucional en el Programa 9.1 Unidad estratégica de desarrollo 

Facultad de Salud a través de la IPS Unipamplona, se ejecutó en un 84% durante 

la vigencia 2015, con relación a la vigencia anterior hubo un aumento del 10%. 

 

PROGRAMA 9.2 HOSPITAL VETERINARIO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE PUESTA EN 
OPERACIÓN DEL 

HOSPITAL VETERINARIO 
30% 0% 0,00% $ 919.810.695 $ 0 0,00% 

 

Para la puesta en operación del Hospital Veterinario se requiere que esté 

construido, obra que no ha iniciado hasta hoy; por tanto el avance ha sido del 0% 

 

Proyecto 9.2.1 Construcción y dotación del Hospital Veterinario 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE EJECUCIÓN DE LAS 
OBRAS Y DOTACIONES 

50% 0% 0,00% $ 919.810.695 $ 0 0,00% 
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La inversión realizada a junio de 2015 fue de $155.758.019 millones de pesos, 

destinados a realizar los estudios y diseños para la construcción del Hospital 

Veterinario de la Universidad de Pamplona, extensión Villa del Rosario. 

Lo anterior se refleja en el contrato 518, por el cual se adjudica dichos estudios, que 

incluyen: 

- Levantamiento topográfico 

- Diseño arquitectónico, voz y datos 

- Cálculos hidrosanitarios, eléctricos y de gases 

- Estudio ambiental y geotécnico tipo 1 

- Red contra incendios 

- Especificaciones 

- Presupuesto 

- Programación de obra 

 

Nos encontramos a la espera de la entrega del estudio de suelos, el diseño 

arquitectónico y otros, se ha recibido un video en el cual se muestra toda la unidad 

a desarrollar. 

 

PROGRAMA 9.3 UNIPAMPLONA HACIA LA PAZ Y EL POST CONFLICTO 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE FAVORABILIDAD DE LA 
POLÍTICA EN EL CONTEXTO 

REGIONAL 
40% 0% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 
 
 

Este indicador no presentó avance en la vigencia 2015. 
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Proyecto 9.3.1 Centro de Investigación y Estudios en Paz, Conflictos y 
Desarrollo (CIPAZ) 

 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

CIPAZ EN ACTIVIDAD 
CON PARTICIPACIÓN EN 

CONVOCATORIAS Y 
DESARROLLO DE 

EVENTOS 

1 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 
 

Actualmente el CIPAZ cuenta con el aval de Consejo Académico tal como consta 

en el acta N° 08 del 9 de Abril de 2014, y se encuentra en trámite su aprobación por 

parte del Consejo Superior de la Universidad de Pamplona.  Adicionalmente, se 

tenía previsto Participar con la ACR de Presidencia de la República en el Proyecto 

de Prueba Piloto con Personas en Proceso de Reintegración en Villa Marina; se 

adelantan conversaciones con miras al desarrollo de Transformación y 

Transcendencia de Conflictos en las localidades de Las Delicias y Manuela Beltrán 

con ACNUR Y PNUD.  También se ha participado en el Conversatorio Papel de la 

Academia en el Posconflicto Armado y Conversatorio Experiencias Internacionales 

de Posconflicto. 

 

Proyecto 9.3.2 Observatorio de Paz 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

TOTAL 

 
PRESUPUESTO 

2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% EJECUCIÓN 
TOTAL 

OBSERVATORIO EN 
PAZ, CONFLICTOS Y 

DESARROLLO EN 
OPERACIÓN 

1 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Este indicador no presentó avance en la vigencia 2015. 
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LÍNEA ESTRATÉGICA No. 10 CALIDAD EN SERVICIOS Y EN 

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
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La institución debe destinar recursos para la adquisición de herramientas y 

tecnologías de la información acordes con las necesidades de su comunidad 

universitaria y planes de estudio, adicionalmente debe permitir y garantizar el 

acceso a la información, todas estas acciones serán indispensables para acercar a 

los estudiantes, docentes y administrativos a los contextos globalizados. Se 

continuará construyendo paralelamente una cultura de uso y apropiación de las TIC 

en la comunidad universitaria, sobre los derechos y deberes en materia de 

informática y telecomunicaciones que permita articular los procesos académicos, de 

investigación y proyección social así como los procesos de apoyo administrativo. 

 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE MIEMBROS DE LA 
COMUNIDAD ACADÉMICA 

CON ACCESO A INTERNET 
88% 88% 99,55% $2.762.172.050 $2.352.009.568 85,15% 

 
 
 
 
 

PROGRAMA 10.4 "UNIDAD ESPECIAL PARA EL USO Y APROPIACIÓN DE LAS TIC 
EN LA EDUCACIÓN (UETIC)" 

 
 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ASIGNATURAS QUE 
UTILIZAN RECURSOS Y 

CONTENIDOS EDUCATIVOS 
DIGITALES 

6 12 100,00% $ 100.000.000 $ 2.061.920 2,06% 
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Durante al año 2015 se desarrollaron las siguientes asignaturas virtuales:  

 

Pregrado: 

 Cátedra Faría 

 Habilidades Comunicativas 

 Educación Ambiental 

 Formación Ciudadana y Cultura de Paz 

 

Maestría en Ciencias Económicas 

 

 Contabilidad Gerencial 

 Microeconomía 

 Innovación y Creatividad 

 Estadística 

 

Maestría en Educación 

 

 Currículo y evaluación 

 Formación de capacidades del sujeto 

 Formación y pedagogía 

 Investigación Asistida 

 

Proyecto 10.4.1 Implementar recursos, contenidos digitales, entornos 

virtuales para la enseñanza y el aprendizaje 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE RECURSOS Y 
CONTENIDOS 

EDUCATIVOS DIGITALES 
256 541 100,00% $ 100.000.000 $ 2.061.920 2,06% 
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Durante el año 2015 se alcanzó la producción de 529 recursos educativos digitales 

(RED), algunos de ellos implementados en cursos virtuales, y otros (como los video 

tutoriales) disponibles para su acceso a través del portal de la UETIC 

www.unipamplona.edu.co/uetic. 

 

 Videos educativos (cursos y video tutoriales): 130 

 Guías de lectura: 50 

 Audios lecturas: 189 

 Lecturas: 101 

 Guías de aprendizaje: 59 

 

Imagen 115. Entornos virtuales 

 

 

 

Durante el año 2015 se construyeron 10 cursos para estudiantes (7 cursos para 

pregrado y 3 para maestría). Garantizando la apropiación del e-learning en la 

modalidad presencial, el fortalecimiento de los recursos educativos para la 

modalidad a distancia, y contar con los materiales educativos necesarios para el 

http://www.unipamplona.edu.co/uetic
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desarrollo de programas de maestría. Adicionalmente, se construyó e implementó 

el curso “Introducción al AVA Unipamplona para Docentes” con una intensidad de 

70 horas. 

 

Imagen 116. Ambiente virtual de aprendizaje 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto 10.4.2 Desarrollar la cultura de implementación y apropiación de las 

TIC en los procesos de enseñanza aprendizaje 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PARTICIPANTES EN 
LOS PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN 
30 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Si bien el programa de formación no fue implementado durante la vigencia 2015, se 

cuenta con la propuesta del programa de formación, la cual se encuentra haciendo 

curso ante el Consejo Académico para su aprobación. Igualmente se desarrolló el 

curso de “Introducción al AVA Unipamplona para Docentes” el cual hace parte de la 

propuesta presentada al Consejo Académico. 
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Imagen 117.  Estructura del programa de capacitación para el uso pedagógico y apropiación 

de las TIC 
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LÍNEA ESTRATÉGICA No. 11 SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  INFORME DE GESTIÓN 2015 359 

Se fomentará la educación para el desarrollo sostenible de toda la comunidad 

académica, el ambiente será una responsabilidad de todos, la universidad creará 

las políticas necesarias para su logro, se implementará la responsabilidad 

administrativa ambiental, acorde con la normatividad vigente y se realizarán 

proyectos especiales para el conocimiento, conservación y utilización de los 

recursos naturales, todo esto mitigando los riesgos de impacto ambiental.  

 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE HALLAZGOS DE LA 
CONTRALORÍA 

4 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

No se reportó información de este indicador. 

 

 

PROGRAMA 11.1 EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE CONOCIMIENTO DE 
LA POLÍTICA AMBIENTAL 

10,2% 10,6% 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

De acuerdo a las capacitaciones realizadas al personal estudiantil, docente y 

administrativo, se puede evidenciar que el 10,5 % de la población académica 

conoce la política ambiental de la institución. 
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Proyecto 11.1.1 Capacitación ambiental 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE PERSONAS 
CAPACITADAS 

2.200 159 7,23% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Durante el primer semestre de 2015, se realizaron los siguientes eventos en donde 

se capacitaron 28 estudiantes, 5 docentes y 79 administrativos: 

 Socialización de la Política Ambiental ante el Comité Ambiental Municipal 

(CEAM). 

 Manuales de Bioseguridad, Plan de contingencia, Manuales de segregación, 

Limpieza y Desinfección. 

 Capacitación sobre Riesgo químico, almacenamiento y manejo adecuado de 

sustancias peligrosas. 

 Capacitación sobre Implementación del PGIRHS. 

 Capacitación sobre el uso eficiente del agua. 

 

Imagen 118: Socialización y capacitación de la política ambiental 
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Para el segundo semestre de 2015, se realizaron 3 capacitaciones en la cuales 

participaron 47 personas: 

 

CAPACITACIONES PARTICIPANTES SEDE O LUGAR 
NUMERO DE 

CAPACITADOS 

Implementación del 
PGIRHS 

Auxiliares de 
Laboratorio 

Villa del Rosario 22 

Implementación del 
PGIRHS 

Personal de 
servicios generales 
y recursos físicos 

Villa del rosario 16 

Capacitación a 
Establecimientos de 

medio riesgo 
(cafeterías y 
restaurantes) 

Contratistas y 
personal que labora 
en  las cafeterías y 

restaurantes 

Sede Principal 
Pamplona 

9 

TOTAL: 3 EVENTOS 47 
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Imagen 119: Capacitación a personal de restaurantes y cafeterías 

 

 
PROGRAMA 11.2 RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA AMBIENTAL 

 
 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE CONTRATOS QUE 
CUMPLEN LA 

NORMATIVIDAD VIGENTE 
50% 0% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 
 

No se realizaron actos administrativos de aprobación de la responsabilidad 

ambiental en el año 2015. 

 

Proyecto 11.2.1 Formalizar la responsabilidad administrativa ambiental 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS DE 
APROBACIÓN DE LA 
RESPONSABILIDAD 

AMBIENTAL 

1 1 100,00% $ 0 $ 0 0,00% 
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No se realizaron actos administrativos de aprobación de la responsabilidad 

ambiental en el año 2015. 

 

Proyecto 11.2.2 Organización administrativa ambiental 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE ACCIONES 
CUMPLIDAS 

100% 0% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Durante la vigencia 2015, se ejecutaron las siguientes acciones: 

 

 Señalización de la ruta de residuos: Se realizó una ruta marcada paralela a las 

vías existentes (flechas verdes para residuos no peligrosos y flechas rojas para 

residuos peligrosos, todas por la derecha de la vía). 

La ruta se hizo de un ancho de 1 m a excepción del sendero peatonal que fue 

de ½ m de ancho, en lo posible por los lados en los que no existe aparcamiento 

de carros, con el fin de no alterar el orden y la trayectoria que lleva la universidad 

en organización vehicular, para el recorrido de dichas rutas se cuenta con un 

horario establecido, para residuos no peligroso, para residuos químicos y otra 

para residuos de riesgo biológico. 

Debido a que los residuos no peligrosos se manejan constantemente en todo el 

campus universitario se optó por la línea verde, haciendo énfasis en que por la 

ruta sanitaria hay libre movimiento de residuos no peligrosos. 

Las flechas rojas y verdes respectivamente tienen un ancho de 0,10 m, de largo 

1.0 m y de una constancia (ancho del inicio de la punta) de 2,0 m. Las flechas 

se usan para indicar la dirección de la ruta a una distancia de 5 m entre cada 

una. 
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Imagen 120: Señalización residuos peligrosos en la ruta de la biblioteca 

 

 

Imagen 121: Señalización residuos no peligrosos en la ruta del vivero 

 

 

 

 Implementar puntos ecológicos: Se implementaron un total de 30 puntos 

ecológicos en el primer semestre de 2015, los cuales se ubicaron en la Granja 

Experimental Villa Marina, el Rosario y Campus Universitario Pamplona. Para el 

segundo periodo se implementaron 13 en diferentes sedes. 
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Tabla 83. Puntos ecológicos implementados en 2015-2 

 

Puntos ecológicos 
 
 

Códigos 

Sede 
Numero de códigos 

entregados 

Gris, Verde, Azul Ciudadela Universitaria 4 

Gris, Verde, Azul, Blanco, 
Rojo 

 
Ciudadela Universitaria 

1 

Gris, Verde, Azul, Blanco, 
Rojo 

Nuestra Señora del 
Rosario 

1 

Gris, Verde, Azul Villa del Rosario 1 

Gris, Verde, Azul, Blanco, 
Rojo 

Villa del Rosario 5 

Gris, Verde, Azul Cread Cúcuta 1 

TOTAL 4 SEDES 13 
 

  

Imagen 122. Entrega de puntos ecológicos en la institución 

 

 

 Se realizó un Estudio sobre la aplicación de Criogenia a Especies Humanas. El 

método utilizado anteriormente era el de formolización. 
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 Se realizó el estudio de Elaboración de dos abonos a partir de residuos de poda 

del Campus universitario. 

 

Proyecto 11.2.3 Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios y Similares 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE EJECUCIÓN DE 
PGIRHS 

100% 71% 71,43% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Se realizaron las siguientes actividades que permitieron darle implementación al 

Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios y Similares: 

 

 Contrato de Gestión externa de residuos peligrosos: Se contrató para la 

realización de la Gestión Externa de los Residuos con la empresa DESCONT. 

Duración de un año. 

 Contrato para compra de insumos y materiales del PGIRHS: Se compraron 

insumos y materiales para el manejo integral y segregación en la fuente de los 

residuos. 

 Auditoría a Gestores Externos: Se realizó una auditoria al Gestor Externo del 

PGIRHS (DESCONT) en Planta de Alta Eficiencia e Incineración. 

 RH1 PRIMER SEMESTRE 2015: Se hizo entrega del RH1 Primer Semestre 

2015 a la Secretaria de Salud Municipal (Ente de Control Sanitario). 

 RESPEL: Se realizó la Solicitud de Inscripción en el registro de generadores de 

residuos o desechos peligrosos ante el ente de control ambiental (CORPONOR). 
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Tabla 84.  Residuos no peligrosos 2015-1 

 

MESES 

RESIDUOS NO PELIGROSOS 2015-1   

Biodegradables 
(Kg) 

Reciclables 
(Kg) 

Inertes (Kg) 
Ordinarios 

(Kg) 
Total 

ENERO 131,08 188,00 0,00 1.259,89 1.578,97 

FEBRERO 114,60 183,00 0,00 2.620,36 2.917,96 

MARZO 18,65 0,00 0,00 2.938,77 2.957,42 

ABRIL 13,50 141,00 0,00 2.477,28 2.631,78 

MAYO 0,00 283,00 0,00 2.288,12 2.571,12 

JUNIO 0,00 216,00 0,00 1.512,46 1.728,46 

Total 277,83 1.011,00 0,00 13.096,88 14.385,71 

 

Tabla 85. Residuos peligrosos 2015-1 

 

RESIDUOS PELIGROSOS PRIMER SEMESTRE 2015 

INFECCIOSOS O DE RIESGO BIOLOGICO 

Biosanitarios 
(Kg) 

Anatomopatológicos 
(Kg) 

metales 
pesados 

(kg) 

Residuos 
Químicos 

(Kg-L) 

Cortopunzantes 
(Kg) 

Farmacos 
De 

Animales 
(Kg) 

2,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 

18,00 20,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 

154,18 265,72 0,00 8,00 49,50                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

100,40 199,34 4,20 51,50 14,40 0,00 19,40 

265,60 287,00 20,20 5.410,10 36,80 0,00 39,60 

64,00 115,80 15,00 101,10 11,60 1,00 30,00 

604,18 896,86 39,40 5.570,70 113,30 1,00 117,00 

 

 Diariamente se realizó almacenamiento, clasificación, pesaje, embalaje y 

rotulado de cada tipo de residuos. 

 De manera mensual se realizaron auditorías internas en las unidades 

generadoras de residuos peligrosos y verificación de otros aspectos sanitarios y 

ambientales. 

 Diariamente se hizo entrega de insumos  para el manejo integral de residuos 

(bolsas y recipientes para la segregación en la fuente). 
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Tabla 86. Residuos peligrosos y no peligrosos 2015-2 

 

Mes Residuos no Peligroso (kg) Residuos Peligrosos (kg) 

Julio 3.036 105 

Agosto 4.586 123 

Septiembre 4.506 479 

Octubre 3.998 809 

Noviembre 3.492 543 

Diciembre 4.027 712 

Total 23.645 2.771 

 

 

PROGRAMA 11.3 CONOCIMIENTO, CONSERVACIÓN Y UTILIZACIÓN DE LOS 

RECURSOS NATURALES 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE GESTIÓN SOBRE LOS 
RECURSOS NATURALES 

65% 0% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

El cumplimiento del indicador hace referencia a las actividades ejecutadas en el 

proyecto 11.3.1 

Proyecto 11.3.1 Recursos hídricos 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

PROMEDIO DE CONSUMO 
PERCA PITA DE AGUA 

95 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

Se realizaron las siguientes actividades para el cumplimiento del indicador: 
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 Caracterizar los cuerpos de agua en la universidad: Se realizaron las solicitudes 

que se enuncian en la siguiente tabla: 

 

SOLICITUD DE COSECIÓN DE AGUAS SUPERFICIALES 

Radicado 1639 del 10 
de Noviembre de 

2015 

Campus Universitario de 
Pamplona 

Informe sobre captación, conducción, 
almacenamiento, distribución derivación, 
restitución de sobrantes e inversiones del 

nacimiento de RIO CHIQUITO. 

Radicado 1655 del 12 
de Noviembre del  

2015 

Granja Experimental Villa 
Marina. 

Informe sobre captación, conducción, 
almacenamiento, distribución derivación, 
restitución de sobrantes e inversiones de 

la quebrada LA TIGRA 

Radicado 1756 del 10 
de diciembre del 2015 

Granja Experimental Villa 
Marina. 

Informe sobre captación, conducción, 
almacenamiento, distribución derivación, 
restitución de sobrantes e inversiones de 

la quebrada LA ESTRELLA 

 

 Conservar las nacientes: Durante el primer semestre de 2015 se realizaron 

campañas de limpieza del campus y recuperación de la naciente de la quebrada 

“El Rascador” con la eliminación de plantas invasoras y la siembra de vegetación 

nativa. De la misma forma, se han realizado procesos de restauración ecológica 

del filo de Borrero con el objetivo de reintroducir flora nativa que recupere el 

ecosistema alto andino natural del sitio. En el segundo semestre, se realizaron 

tres pruebas microbiológicas y fisicoquímicas de la parte alta, media y baja de la 

Naciente de Rio Chiquito. 
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Imagen 123. Toma de muestra parte alta de la Naciente Rio Chiquito. 

 

Imagen 124. Toma de muestra parte media de la Naciente Rio Chiquito. 

 

Imagen 125: Toma de muestra parte baja de la Naciente Rio Chiquito. 
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Proyecto 11.3.2 Flora y fauna 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

% DE LEVANTAMIENTO DE 
INVENTARIO DE FLORA Y 

FAUNA 
100% 0% 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

No se ejecutaron acciones en este proyecto. 

 

Proyecto 11.3.3 Aire 

 

INDICADOR 

AVANCE DE LAS METAS AVANCE PRESUPUESTO 

META 
2015 

SEGUIMIENTO 
TOTAL 

% 
CUMPLIMIENTO 

 PRESUPUESTO 
2015  

 TOTAL 
EJECUTADO  

% 
EJECUCIÓN 

TOTAL 

NO. DE FUENTES FIJAS 
CARACTERIZADAS 

TRATADAS 
1 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% 

 

 

No se ejecutaron acciones en este proyecto.  
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