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Fecha: 12-05-2026
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA:

La hoja de vida que cumpla los requisitos, sera evaluada teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a continuacion:

EVALUACION EXPERIENCIA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500
EXPERIENCIA 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60
Titulo de Posgrado Especialista 80
Titulo de Posgrado Maestria 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300

PERFIL 1: DOCTORADO EN AUTOMATICA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

El Doctorado en Automatica de la Facultad de Ingenierias y Arquitecturas de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente, con el fin de orientar el Seminario Trabajo De Tesis Doctoral Parte VIII, con una intensidad académica de 1.5 créditos, correspondiente a la cohorte 11l —
semestre VIII del Doctorado en Automatica. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que prestara sus
servicios como docente para la orientacién del Seminario Trabajo de Tesis Doctoral Parte VIII, con una intensidad de un punto cinco (1.5) créditos, en la cohorte Ill — semestre VIII del
Doctorado en Automatica de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
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R = AN
o JOSE GERARDO CHACON RANGEL
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
204 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $1.629.531.480

El presupuesto oficial para el perfil 1, es de MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($1.629.531.480).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

JOSE GERARDO CHACON RANGEL

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X

2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X

3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X

4 Documento de Identificaciéon X

5 Certificado que acredite la definicién de su situacién militar N/A
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X

7 Tarjeta profesional (si aplica) X

8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicidén no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacién) X

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X

edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacion contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 1 que, el participante JOSE
GERARDO CHACON RANGEL, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA JOSE GERARDO CHACON RANGEL
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 JOSE GERARDO CHACON RANGEL 500 300 800

PERFIL 2: DOCTORADO EN ARTE Y CULTURA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

El Doctorado en Arte y Cultura de la Facultad de Arte y Humanidades de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios
como docente, con el fin de orientar el Seminario Cultura y Naturaleza, con una intensidad académica de dos (2) créditos, correspondiente a la cohorte Il — semestre | del Doctorado en
Arte y Cultura. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que prestara sus servicios como docente para la
orientaciéon del Seminario Cultura y Naturaleza, con una intensidad de dos (2) créditos, en la cohorte Il — primer semestre del Doctorado en Arte y Cultura de la Facultad de Arte y
Humanidades de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
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e WIDMAN SAID VALBUENA BUITRAGO
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
204 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $1.629.531.480

El presupuesto oficial para el perfil 2, es de MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($1.629.531.480).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

WIDMAN SAID VALBUENA BUITRAGO

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X

2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X

3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X

4 Documento de Identificaciéon X

5 Certificado que acredite la definicién de su situacién militar X

6 Certificacion bancaria para afectos de pago X

7 Tarjeta profesional (si aplica) N/A
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicidén no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacién) X

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X

edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacion contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 2 que, el participante
WIDMAN SAID VALBUENA BUITRAGO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continda en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA WIDMAN SAID VALBUENA BUITRAGO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 WIDMAN SAID VALBUENA BUITRAGO 500 300 800

PERFIL 3: MAESTRIA EN EDUCACION (MODALIDAD PRESENCIAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para
prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario “Taller Linea de Investigacién V: Infancia y Educacion - Parte II”, con una intensidad académica de un (1) crédito,
correspondiente a la cohorte XVIIl — semestre |V de la Maestria en Educacion (modalidad presencial). En razén de lo anterior, se hace necesario realizar la contratacién mediante Orden
de Prestacion de Servicios (OPS) de un profesional que oriente el seminario “Taller Linea de Investigacion V: Infancia y Educacion - Parte 117, con una intensidad académica de un (1)
crédito, en la cohorte XVIII — semestre 1V de la Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 3, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

ANDRY ANTHONY ARDILA MORENO
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 3 que, el participante
ANDRY ANTHONY ARDILA MORENO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA ANDRY ANTHONY ARDILA MORENO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 400
EXPERIENCIA 500 400
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 ANDRY ANTHONY ARDILA MORENO 400 110 510

PERFIL 4: MAESTRIA EN EDUCACION (MODALIDAD PRESENCIAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para
prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario “Taller de la Linea de Investigacion Il (Parte 1) B”, con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente
a la cohorte XIX — semestre Ill de la Maestria en Educacién (modalidad presencial). En razén de lo anterior, se hace necesario realizar la contrataciéon mediante Orden de Prestacion de
Servicios (OPS) de un profesional que oriente el seminario “Taller de la Linea de Investigacién Il (Parte I) B”, con una intensidad académica de un (1) crédito, en la cohorte XIX —
semestre Il de la Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Pamplona

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
T
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 4, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

BLANCA MERY ROLON RODRIGUEZ

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X

2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X

3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X

4 Documento de Identificaciéon X

5 Certificado que acredite la definicién de su situacién militar N/A
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X

7 Tarjeta profesional (si aplica) N/A
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicidén no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacién) X

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X

edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacion contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 4 que, la participante
BLANCA MERY ROLON RODRIGUEZ, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contindia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA BLANCA MERY ROLON RODRIGUEZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 BLANCA MERY ROLON RODRIGUEZ 500 300 800

PERFIL 5: MAESTRIA EN EDUCACION (MODALIDAD PRESENCIAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para
prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario “Modelos Autoobservantes y Procesos de Autorregulaciéon”, con una intensidad académica de un (1) crédito,
correspondiente a la cohorte XXI — semestre |l de la Maestria en Educacién (modalidad presencial). En razén de lo anterior, se hace necesario realizar la contratacion mediante Orden
de Prestacion de Servicios (OPS) de un profesional que oriente el seminario “Modelos Autoobservantes y Procesos de Autorregulacién”, con una intensidad académica de un (1) crédito,
en la cohorte XXI — semestre |l de la Maestria en Educaciéon (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
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e CAROLINA PRIETO RIVERA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 5, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

CAROLINA PRIETO RIVERA
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 5 que, la participante
CAROLINA PRIETO RIVERA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA CAROLINA PRIETO RIVERA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 CAROLINA PRIETO RIVERA 500 300 800

PERFIL 6: MAESTRIA EN EDUCACION (MODALIDAD PRESENCIAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para
prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario “Lineas de Investigacion en el Contexto General de un Sistema de Investigacion (Parte I1)”, con una intensidad
académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte XXIl — semestre | de la Maestria en Educacion (modalidad presencial). En razén de lo anterior, se hace necesario realizar la
contratacion mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS) de un profesional que oriente el seminario “Lineas de Investigacién en el Contexto General de un Sistema de Investigacion
(Parte 11)”, con una intensidad académica de un (1) crédito, en la cohorte XXIl — semestre | de la Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacién
de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.
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Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e KLEEDER JOSE BRACHO PEREZ

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 6, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

KLEEDER JOSE BRACHO PEREZ

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X

2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X

3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X

4 Documento de Identificacién X

5 Certificado que acredite la definicidn de su situacién militar N/A
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X

7 Tarjeta profesional (si aplica) N/A
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X

edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS
Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 6 que, el participante
KLEEDER JOSE BRACHO PEREZ, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA KLEEDER JOSE BRACHO PEREZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacién de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 KLEEDER JOSE BRACHO PEREZ 500 300 800

PERFIL 7: MAESTRIA EN EDUCACION (MODALIDAD PRESENCIAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para
prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario “Taller de la Linea de Investigacion Ill (Parte ) A”, con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente
a la cohorte XIX — semestre Ill de la Maestria en Educaciéon (modalidad presencial). En razén de lo anterior, se hace necesario realizar la contratacion mediante Orden de Prestacién de
Servicios (OPS) de un profesional que oriente el seminario “Taller de la Linea de Investigacién Il (Parte I) A”, con una intensidad académica de un (1) crédito, en la cohorte XIX —
semestre Il de la Maestria en Educacion (modalidad presencial) de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, térmjno en el cual se presento la siguiente persona:
g

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos con la transformacion social de las regiones
y un pais en paz"
Universidad de Pamplona

e NPCDOROAN


http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_80/publicacion/publicado/index.htm

L % w%z'g
¥Rl /§
AN 2
N

" Saa”

e OLGA BELEN CASTILLO DE CUADROS

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 7, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

OLGA BELEN CASTILLO DE CUADROS
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidn de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 7 que, la participante OLGA
BELEN CASTILLO DE CUADROS, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continda en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA OLGA BELEN CASTILLO DE CUADROS
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 OLGA BELEN CASTILLO DE CUADROS 500 110 610

PERFIL 8: MAESTRIA EN CIENCIAS ECONOMICAS (MODALIDAD VIRTUAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Ciencias Econémicas (modalidad virtual) de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un
(1) profesional para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Electiva Profesional IV (Prospectiva del Territorio), con una intensidad académica de tres (3)
créditos, correspondiente a la cohorte VI — semestre |V de la Maestria en Ciencias Econdmicas. En razén de lo anterior, se hace necesario realizar la contratacion mediante Orden de
Prestacion de Servicios (OPS) de un profesional que orienté el seminario Electiva Profesional IV (Prospectiva del Territorio), con una intensidad académica de tres (3) créditos, en la
cohorte VI — semestre IV de la Maestria en Ciencias Econémicas (modalidad virtual) de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, térmjno en el cual se presento la siguiente persona:
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e  YURANY PAULINA MERCADO VILLALBA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 8, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

YURANY PAULINA MERCADO VILLALBA
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 8 que, la participante
YURANY PAULINA MERCADO VILLALBA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA YURANY PAULINA MERCADO VILLALBA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 YURANY PAULINA MERCADO VILLALBA 500 110 610

PERFIL 9: MAESTRIA EN BIOLOGIA MOLECULAR Y BIOTECNOLOGIA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Biologia Molecular y Biotecnologia de la Facultad de Ciencias Basicas de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar
sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario “Biologia Molecular | Parte 17, con una intensidad académica de (1.5) créditos, correspondiente a la cohorte XV, semestre
| de la Maestria en Biologia Molecular y Biotecnologia. En razén de lo anterior, se hace necesario realizar la contratacion mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS) de un
profesional que oriente el seminario “Biologia Molecular | Parte I”, con una intensidad académica de (1.5) créditos, en la cohorte XV, semestre | de la Maestria en Biologia Molecular y
Biotecnologia de la Facultad de Ciencias Basicas de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 9, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

JOHANNA ALEXANDRA TEJADA MORENO
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X
2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X
3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X
4 Documento de Identificaciéon X
5 Certificado que acredite la definicién de su situacién militar N/A
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) X
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicidén no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacién) X
10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X
12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X
13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X
edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacion contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 9 que, la participante
JOHANNA ALEXANDRA TEJADA MORENO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacién
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA JOHANNA ALEXANDRA TEJADA MORENO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 JOHANNA ALEXANDRA TEJADA MORENO 500 300 800

PERFIL 10: MAESTRIA EN PAZ, DESARROLLO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Paz, Desarrollo y Resolucion de Conflictos de la Facultad de Artes y Humanidades de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional
para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el Seminario Enfasis | en Temas para los Conflictos Parte I, con una intensidad académica de un (1) crédito,
correspondiente a la cohorte XVII — semestre |l de la Maestria en Paz, Desarrollo y Resolucion de Conflictos. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante la modalidad
de Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que prestara sus servicios como docente para la orientacion del Seminario Enfasis | en Temas para los Conflictos Parte |,
con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte XVII — semestre Il de la Maestria en Paz, Desarrollo y Resolucién de Conflictos de la Universidad de
Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.
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Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e LUIS ROBERTO RANGEL ALVAREZ

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 10, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

LUIS ROBERTO RANGEL ALVAREZ
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicién de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 10 que, el participante LUIS
ROBERTO RANGEL ALVAREZ, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentosXabilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA LUIS ROBERTO RANGEL ALVAREZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 400
EXPERIENCIA 500 400
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 LUIS ROBERTO RANGEL ALVAREZ 400 110 510

PERFIL 11: MAESTRIA EN EXTENSION Y DESARROLLO RURAL

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Extension y Desarrollo Rural de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Sociologia Rural (Parte Il), con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte IX — semestre | de
la Maestria en Extension y Desarrollo Rural. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante la modalidad de Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que
prestara sus servicios como docente para la orientacion del seminario Sociologia Rural (Parte Il), con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte IX —
semestre | de la Maestria en Extension y Desarrollo Rural de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.
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Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e CARLOS JOSE GIL JURADO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 11, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

CARLOS JOSE GIL JURADO

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X

2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X

3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X

4 Documento de Identificacién X

5 Certificado que acredite la definicidn de su situacién militar X

6 Certificacion bancaria para afectos de pago X

7 Tarjeta profesional (si aplica) N/A
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X

edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS
Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 11 que, el participante
CARLOS JOSE GIL JURADO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA CARLOS JOSE GIL JURADO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 CARLOS JOSE GIL JURADO 500 110 610

PERFIL 12: MAESTRIA EN CIENCIAS AGRARIAS

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Ciencias Agrarias de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios
como docente, con el fin de orientar el seminario Biometria de Avanzada Aplicada a la Agricultura (Parte 1), con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte
VIl — semestre | de la Maestria en Ciencias Agrarias. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante la modalidad de Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la
persona que prestara sus servicios como docente para la orientacion del seminario Biometria de Avanzada Aplicada a la Agricultura (Parte 1), con una intensidad académica de un (1)
crédito, correspondiente a la cohorte VIl — semestre | de la Maestria en Ciencias Agrarias de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
£LO
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
235 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 1.952.289.125,21

El presupuesto oficial para el perfil 12, es de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTICINCO CON VEINTIUN
CENTAVOS M/CTE ($1.952.289.125,21).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

GLADYS MONTANEZ ACEVEDO
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion

Hoja de vida (formato uUnico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicion de su situacion militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica) N/A

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacion y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 12 que, la participante

GLADYS MONTANEZ ACEVEDO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continiia en el proceso de evaluacién.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA GLADYS MONTANEZ ACEVEDO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 GLADYS MONTANEZ ACEVEDO 500 300 800

PERFIL 13: ESPECIALIZACION EN EDUCACION ESPECIAL E INCLUSION SOCIAL

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacién en Educacion Especial e Inclusion Social de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1)
profesional para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario “Hacia el Desarrollo Humano de la Discapacidad II” con una intensidad académica de un (1)
crédito, correspondiente a la cohorte XVII — semestre I, grupo B. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona
que prestara sus servicios como docente para la orientaciéon del seminario “Hacia el Desarrollo Humano de la Discapacidad II”, con una intensidad de un (1) crédito, en la cohorte XVII
— semestre |, grupo B de la Especializacion en Educacién Especial e Inclusién Social de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, térmjno en el cual se presento la siguiente persona:
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e ARIEL DOTRES BERMUDEZ
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 13, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

ARIEL DOTRES BERMUDEZ
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 13 que, el participante
ARIEL DOTRES BERMUDEZ, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA ARIEL DOTRES BERMUDEZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacién de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 ARIEL DOTRES BERMUDEZ 500 300 800

PERFIL 14: ESPECIALIZACION EN EDUCACION PARA LA RECREACION COMUNITARIA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacién en Educacion para la Recreacion Comunitaria de la facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1)
profesional para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el Seminario Electiva con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte Il —
semestre Il. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que prestara sus servicios como docente para la
orientaciéon del Seminario Electiva, con una intensidad de un (1) crédito, en la cohorte lll — semestre |l de la Especializacién en Educacién para la Recreacion Comunitaria, de la
Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
T
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e RAFAEL ARTURO OROZCO MEDINA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR

205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 14, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

RAFAEL ARTURO OROZCO MEDINA
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 14 que, el participante
RAFAEL ARTURO OROZCO MEDINA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA RAFAEL ARTURO OROZCO MEDINA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 80
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 80
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 RAFAEL ARTURO OROZCO MEDINA 500 80 580

PERFIL 15: ESPECIALIZACION EN EDUCACION PARA LA RECREACION COMUNITARIA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacién en Educacion para la Recreacion Comunitaria de la facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1)
profesional para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el Seminario Deporte Recreativo | (Didactica y Metodologia) con una intensidad académica de un (1) crédito,
correspondiente a la cohorte IV — semestre |. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacién de Servicios (OPS), a la persona que prestara sus
servicios como docente para la orientacién del Seminario Deporte Recreativo | (Didactica y Metodologia), con una intensidad de un (1) crédito, en la cohorte IV — semestre | de la
Especializacién en Educacién para la Recreacion Comunitaria, de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
LI
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e EDGAR ARMANDO CARRILLO DURAN
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 15, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

EDGAR ARMANDO CARRILLO DURAN
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).

4
o

XXX [X|X][X

N/A

© (OINO|O|RWIN[—

X[ X [X[X]| X | X |X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 15 que, el participante
EDGAR ARMANDO CARRILLO DURAN, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA EDGAR ARMANDO CARRILLO DURAN
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 EDGAR ARMANDO CARRILLO DURAN 500 110 610

PERFIL 16: ESPECIALIZACION EN FORMACION INTEGRAL DE LA INFANCIA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Formacién Integral de la Infancia de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional
para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en Educacion Infantil, con una intensidad académica de
un (1) crédito, correspondiente a la Cohorte XXI — Semestre Il. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que
prestara sus servicios como docente para la orientacion del seminario Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon en Educacién Infantil, con una intensidad de un (1) crédito, en
la Cohorte XXI — Semestre Il de la Especializacion en Formacion Integral de la Infancia de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
(oA
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e MAYERLY SANABRIA SANCHEZ
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 16, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

MAYERLY SANABRIA SANCHEZ
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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XXX [X

X

N/A
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X[ X [X[X]| X | X |X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 16 que, la participante
MAYERLY SANABRIA SANCHEZ, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continda en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA MAYERLY SANABRIA SANCHEZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 MAYERLY SANABRIA SANCHEZ 500 110 610

PERFIL 17: ESPECIALIZACION EN FORMACION INTEGRAL DE LA INFANCIA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Formacién Integral de la Infancia de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional
para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Nuevas Relaciones de Poder en la Interaccion Familia, Escuela, Comunidad, con una intensidad académica
de un (1) crédito, correspondiente a la Cohorte XXII — Semestre |. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona
que prestara sus servicios como docente para la orientacién del seminario Nuevas Relaciones de Poder en la Interaccion Familia, Escuela, Comunidad, con una intensidad de un (1)
crédito, en la Cohorte XXIl — Semestre | de la Especializacién en Formacion Integral de la Infancia de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
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e YULI KATHERINE CARVAJAL VERA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 17, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

YULI KATHERINE CARVAJAL VERA
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidon de su situacion militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica) N/A

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).

=
)

XXX [X

X
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 17 que, la participante YULI

KATHERINE CARVAJAL VERA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA YULI KATHERINE CARVAJAL VERA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 80
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 80
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 YULI KATHERINE CARVAJAL VERA 500 80 580

PERFIL 18: ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA UNIVERSITARIA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacién en Pedagogia Universitaria de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para
prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario “Evaluacion y Cualificacion de Programas en Educacion Superior”, con una intensidad académica de un (1) crédito,
correspondiente a la cohorte XXXI| — semestre Il. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que prestara sus
servicios como docente para la orientacion del seminario “Evaluacion y Cualificacion de Programas en Educacién Superior”, con una intensidad de un (1) crédito, en la cohorte XXXI —
semestre Il de la Especializacion en Pedagogia Universitaria de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
o9J
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e HERNAN MAURICIO GOMEZ RAMON
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 18, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

HERNAN MAURICIO GOMEZ RAMON
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X
2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X
3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X
4 Documento de Identificacion X
5 Certificado que acredite la definicidn de su situacién militar X
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) X
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X
12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X
13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X
edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 18 que, el participante
HERNAN MAURICIO GOMEZ RAMON, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA HERNAN MAURICIO GOMEZ RAMON
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 80
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 80
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacién de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 HERNAN MAURICIO GOMEZ RAMON 500 80 580

PERFIL 19: ESPECIALIZACION EN EDUCACION ARTISTICA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Educacion Artistica de la Facultad de Artes y Humanidades de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Competencia Cultural y Artistica Il, con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte XIV —
semestre Il. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que prestara sus servicios como docente para la
orientacién del seminario Competencia Cultural y Artistica Il, con una intensidad de un (1) crédito, en la cohorte XIV — semestre |l de la Especializacion en Educacion Artistica de la
Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
JT

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos con la transformacion social de las regiones
y un pais en paz"
Universidad de Pamplona

e NPCDOROAN


http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_80/publicacion/publicado/index.htm

P
e GILBERTO BELTRAN CALLE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 19, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

GILBERTO BELTRAN CALLE
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).

4
o

N/A
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XX XX X | XX XXX XXX

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 19 que, el participante
GILBERTO BELTRAN CALLE, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA GILBERTO BELTRAN CALLE
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 80
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 80
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacién de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 GILBERTO BELTRAN CALLE 500 80 580

PERFIL 20: ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el Seminario:
Condiciones de Trabajo parte IV el cual consta de un (1) crédito académico, en la cohorte XllI-II-A- Il semestre de la referida especializacién de la Facultad de Salud de la Universidad
de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que presté sus servicios como docente para orientar el Seminario
Condiciones de Trabajo parte IV el cual consta de un (1) crédito académico, en la cohorte XlIl semestre Il grupo A Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
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| e EDWIN ANTONIO PIEDRAHITA MACIAS

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 20, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

EDWIN ANTONIO PIEDRAHITA MACIAS
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X
2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X
3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X
4 Documento de Identificaciéon X
5 Certificado que acredite la definicién de su situacién militar X
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) X
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacién) X
10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X
12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X
13 Autorizacion y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X
edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacion contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 20 que, el participante
EDWIN ANTONIO PIEDRAHITA MACIAS, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA EDWIN ANTONIO PIEDRAHITA MACIAS
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacién de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 EDWIN ANTONIO PIEDRAHITA MACIAS 500 110 610

PERFIL 21: ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el Seminario:
Condiciones de Trabajo parte Il el cual consta de un (1) crédito académico, en la cohorte XIII-1I-B- || semestre de la referida especializacion de la Facultad de Salud de la Universidad
de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que presté sus servicios como docente para orientar el Seminario
Condiciones de Trabajo parte lll, con una intensidad de un (1) crédito académico, en la cohorteXlll semestre Il grupo B en la Especializacién en Seguridad y Salud en el Trabajo

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presenté la siguiente persona:
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| e JUAN RICARDO MANCERA RUIZ

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 21, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

JUAN RICARDO MANCERA RUIZ
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon

Hoja de vida (formato uUnico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidn de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 21 que, el participante
JUAN RICARDO MANCERA RUIZ, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continta en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA JUAN RICARDO MANCERA RUIZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 80
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 80
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 JUAN RICARDO MANCERA RUIZ 500 80 580

PERFIL 22: ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el Seminario:
Andlisis econémico y estadistico del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo parte | el cual consta de un (1) crédito académico, en la cohorte XIV-I-A- | semestre de la
referida especializacion de la Facultad de Salud de la Universidad de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que
presté sus servicios como docente para orientar el Seminario: Analisis econdmico y estadistico del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo parte | el cual consta de un
(1) crédito académico, en la cohorte XIV-I-A- | semestre Especializacién en Seguridad y Salud en el Trabajo.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual NO se presento ninguna persona.
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 22, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

PERFIL 23: ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el Seminario:
Gestion, vigilancia de la salud en el trabajo, seminario de investigacion parte |l el cual consta de un (1) crédito académico, en la cohorte XIV-I-B- | semestre de la referida especializacion
de la Facultad de Salud de la Universidad de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que presté sus servicios como

docente para orientar el Seminario: Gestion, vigilancia de la salud en el trabajo, seminario de investigacién parte Il el cual consta de un (1) crédito académico, en la cohorte XIV-I-B- |
semestre Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e ADRIANA MARCELA REAL CAPACHO
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 23, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

ADRIANA MARCELA REAL CAPACHO
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon

Hoja de vida (formato uUnico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidn de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 23 que, la participante
ADRIANA MARCELA REAL CAPACHO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contindia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA ADRIANA MARCELA REAL CAPACHO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 300
EXPERIENCIA 500 300
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 80
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 80
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 ADRIANA MARCELA REAL CAPACHO 300 80 380

PERFIL 24: ESPECIALIZACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacién en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el
Seminario: MODELOS DE EXCELENCIA, HERRAMIENTAS Y TECNICAS DE MEJORAMIENTO CONTINUO el cual consta de dos (2) crédito académico, en la COHORTE 12 - 1l
SEMESTRE (GRUPO A) de la referida especializacién de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden
de prestacion de servicios-OPS- la persona que presté sus servicios como docente para orientar el Seminario. MODELOS DE EXCELENCIA, HERRAMIENTAS Y TECNICAS DE
MEJORAMIENTO CONTINUO el cual consta de dos (2) crédito académico, en la COHORTE 12 - Il SEMESTRE (GRUPO A) Especializacion en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Puablica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:
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e JAVIER HUMBERTO AYALA MENDOZA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 24, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

JAVIER HUMBERTO AYALA MENDOZA
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X
2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X
3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X
4 Documento de Identificaciéon X
5 Certificado que acredite la definicién de su situacién militar X
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) X
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X
12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X
13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X
edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacion contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 24 que, el participante
JAVIER HUMBERTO AYALA MENDOZA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS
EVALUACION EXPERIENCIA JAVIER HUMBERTO AYALA MENDOZA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 80
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 80
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0
De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:
N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 JAVIER HUMBERTO AYALA MENDOZA 500 80 580

PERFIL 25: ESPECIALIZACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacién en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el
Seminario: MODELOS DE EXCELENCIA, HERRAMIENTAS Y TECNICAS DE MEJORAMIENTO CONTINUO el cual consta de dos (2) créditos académicos, en la COHORTE 12 - 1l
SEMESTRE (GRUPO B) de la referida especializacién de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden
de prestacion de servicios-OPS- la persona que presté sus servicios como docente para orientar el Seminario. MODELOS DE EXCELENCIA, HERRAMIENTAS Y TECNICAS DE
MEJORAMIENTO CONTINUO el cual consta de dos (2) créditos académicos, en la COHORTE 12 - Il SEMESTRE (GRUPO B) Especializacion en Sistemas Integrados de Gestion
HSEQ.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.
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Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e RICHARD MONROY SEPULVEDA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 25, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

RICHARD MONROY SEPULVEDA
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificaciéon

Certificado que acredite la definicién de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 25 que, el participante
RICHARD MONROY SEPULVEDA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documeffbs habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS
EVALUACION EXPERIENCIA RICHARD MONROY SEPULVEDA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0
De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:
N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 RICHARD MONROY SEPULVEDA 500 110 610

PERFIL 26: ESPECIALIZACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el
Seminario: SEMINARIO DE INVESTIGACION | PARTE |, el cual consta de un (1) crédito académico, en la COHORTE 13 - | SEMESTRE (GRUPO B) de la referida especializacién de
la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS) la persona que prestara
sus servicios como docente para orientar el seminario: SEMINARIO DE INVESTIGACION | PARTE |, el cual consta de un (1) crédito académico, en la COHORTE 13 - | SEMESTRE
(GRUPO B) de la Especializacion en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Puablica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.
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Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e NASLESLY LILIANA CARDENAS PARADA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 26, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

NASLESLY LILIANA CARDENAS PARADA
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicién de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 26 que, la participante
NASLESLY LILIANA CARDENAS PARADA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos § tlocumentos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS
EVALUACION EXPERIENCIA NASLESLY LILIANA CARDENAS PARADA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0
De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:
N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 NASLESLY LILIANA CARDENAS PARADA 500 110 610

PERFIL 27: ESPECIALIZACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el
Seminario: GERENCIA'Y COSTOS DE CALIDAD, el cual consta de un (1) crédito académico, en la COHORTE 13 - | SEMESTRE (GRUPO C) de la referida especializacion de la
Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante Orden de Prestacién de Servicios (OPS) la persona que prestara
sus servicios como docente para orientar el seminario: GERENCIA'Y COSTOS DE CALIDAD, el cual consta de un (1) crédito académico, en la COHORTE 13 -l SEMESTRE (GRUPO
C) de la Especializacién en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Puablica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.
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Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e SINDY TATIANA BENITEZ GALVAN

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 27, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

SINDY TATIANA BENITEZ GALVAN
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicién de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).

4
o

XXX [X

© [ON[O|O|RWIN|[—

X[ X |X[X]| X | X [ X[X]|X

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 27 que, la participante
SINDY TATIANA BENITEZ GALVAN, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y docuréntos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA SINDY TATIANA BENITEZ GALVAN
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 SINDY TATIANA BENITEZ GALVAN 500 110 610

PERFIL 28: ESPECIALIZACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el
Seminario: FUNDAMENTOS DE LOS SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL — ISO 14001- Parte 1, el cual consta de un (1) crédito académico, en la COHORTE 13 - | SEMESTRE
(GRUPO C) de la referida especializacion de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona. Por lo anterior, se requiere contratar mediante Orden de Prestacion
de Servicios (OPS) la persona que prestara sus servicios como docente para orientar el seminario: FUNDAMENTOS DE LOS SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL — ISO 14001,
Parte 1, el cual consta de un (1) crédito académico, en la COHORTE 13 - | SEMESTRE (GRUPO C) de la Especializacion en Sistemas Integrados de Gestién HSEQ

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Puablica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:
A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.
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Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e RICHARD ANTONIO MOYA ARGUELLO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 28, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

RICHARD ANTONIO MOYA ARGUELLO
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon
1 Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada. X
2 Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles. X
3 Las certificaciones laborales o contractuales legibles. X
4 Documento de Identificacién X
5 Certificado que acredite la definicién de su situacién militar X
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) X
8 Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
9 Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion) X
11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente) X
12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) X
13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores de X
edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacion contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente). X

EVALUACION DE DOCUMENTOS
Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 28 que, el participante
RICHARD ANTONIO MOYA ARGUELLO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continda en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA RICHARD ANTONIO MOYA ARGUELLO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 RICHARD ANTONIO MOYA ARGUELLO 500 110 610

PERFIL 29: ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Seguridad Alimentaria de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para
prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Electiva | (Trazabilidad), con una intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte XVII —
semestre | de la Especializaciéon en Seguridad Alimentaria. En razén de lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS), a la persona que
prestara sus servicios como docente para la orientacion del seminario Electiva | (Trazabilidad), con una intensidad de un (1) crédito, en la cohorte XVII — semestre | de la Especializacion
en Seguridad Alimentaria de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, tégmino en el cual se presento la siguiente persona:
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e CINDY KATERINNE CARRERO BONILLA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 29, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

CINDY KATERINNE CARRERO BONILLA
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificaciéon

Certificado que acredite la definicién de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 29 que, la participante
CINDY KATERINNE CARRERO BONILLA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continda en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS
EVALUACION EXPERIENCIA CINDY KATERINNE CARRERO BONILLA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 80
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 80
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0
De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:
N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 CINDY KATERINNE CARRERO BONILLA 500 80 580

PERFIL 30: ESPECIALIZACION EN DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL (MODALIDAD VIRTUAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Desarrollo Econémico Regional (modalidad virtual) de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad
de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Gestién Publica, Finanzas y Proyectos de Desarrollo Parte I, con una
intensidad académica de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte XlIl — semestre Il grupo A de la Especializacién en Desarrollo Econdmico Regional. En razén de lo anterior, se hace
necesario realizar la contratacion mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS) de un profesional que oriente el seminario Gestion Publica, Finanzas y Proyectos de Desarrollo
Parte 1l, con una intensidad académica de un (1) crédito, en la cohorte Xlll — semestre Il grupo A de la Especializacion en Desarrollo Econémico Regional (modalidad virtual) de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.
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Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e LAURA JULIANA MEZA VEGA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 30, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

LAURA JULIANA MEZA VEGA
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicién de su situacién militar N/A

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

10 Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 30 que, la participante
LAURA JULIANA MEZA VEGA, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documento$abilitantes, por lo tanto, contindia en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA LAURA JULIANA MEZA VEGA
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios la siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 LAURA JULIANA MEZA VEGA 500 110 610

PERFIL 31: ESPECIALIZACION EN DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL (MODALIDAD VIRTUAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Desarrollo Econémico Regional (modalidad virtual) de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad
de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Politicas y Estrategias de Desarrollo Parte |, con una intensidad académica
de un (1) crédito, correspondiente a la cohorte Xlll — semestre Il grupo B de la Especializacion en Desarrollo Econémico Regional. En razén de lo anterior, se hace necesario realizar la
contratacion mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS) de un profesional que oriente el seminario Politicas y Estrategias de Desarrollo Parte |, con una intensidad académica
de un (1) crédito, en la cohorte XIll — semestre Il grupo B de la Especializacion en Desarrollo Econdémico Regional (modalidad virtual) de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Puablica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:

http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm

Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

[9]V)

"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos con la transformacion social de las regiones
y un pais en paz"
Universidad de Pamplona

e NPCDOROAN


http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_80/publicacion/publicado/index.htm

-'. A —"
: -.‘mm O Ay

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e EDER ALEXANDER BOTELLO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 31, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

EDER ALEXANDER BOTELLO
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidon de su situacion militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)
14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 31 que, el participante EDER
ALEXANDER BOTELLO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.

EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA EDER ALEXANDER BOTELLO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 EDER ALEXANDER BOTELLO 500 110 610

PERFIL 32: ESPECIALIZACION EN DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL (MODALIDAD VIRTUAL)

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Desarrollo Econémico Regional (modalidad virtual) de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona presenta la necesidad
de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como docente, con el fin de orientar el seminario Teorias del Crecimiento Econémico Parte | y Parte I, con una intensidad
académica de dos (2) créditos, correspondiente a la cohorte XIV — semestre | grupo B de la Especializacion en Desarrollo Econémico Regional. En razén de lo anterior, se hace necesario
realizar la contratacién mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS) de un profesional que oriente el seminario Teorias del Crecimiento Econémico Parte | y Parte Il, con una
intensidad académica de dos (2) créditos, en la cohorte XIV — semestre | grupo B de la Especializacién en Desarrollo Econdmico Regional (modalidad virtual) de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocé a participar mediante Invitacion Puablica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contratacion:
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Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e WILMAN ARTURO GOMEZ MUNOZ

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
205 2.1.2.02.02.008.15 - OTRAS ADQUISIONES DE SERVICIOS POSGRADOS $ 979.517.561

El presupuesto oficial para el perfil 32, es de NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($979.517.561).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

WILMAN ARTURO GOMEZ MUNOZ
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicion de su situacion militar

Certificacién bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacion y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores
de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacion contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la activi%a:;j vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 32 que, el participante
WILMAN ARTURO GOMEZ MUNOZ, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, continda en el proceso de evaluacion.

EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA WILMAN ARTURO GOMEZ MUNOZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 0
Titulo de Posgrado Doctorado 300 300

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 WILMAN ARTURO GOMEZ MUNOZ 500 300 800

PERFIL 33: CURSO GESTION INTEGRAL Y ESTRATEGICA PARA LA REINCORPORACION LABORAL Y OCUPACIONAL

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Universidad de Pamplona, en el marco de sus actividades de extensiéon y educaciéon continua, imparte el CURSO GESTION INTEGRAL Y ESTRATEGICA PARA
LAREINCORPORACION LABORAL Y OCUPACIONAL, orientado al fortalecimiento de competencias en rehabilitacién laboral y retorno al trabajo. Para garantizar el adecuado desarrollo
académico del evento se requiere el apoyo de un profesional con formacion y experiencia en el area, encargado de orientar contenidos y acompafar el proceso formativo. En razén de
lo anterior, se hace necesario contratar, mediante Orden de Prestaciéon de Servicios (OPS), a la persona que prestara sus servicios como docente para la orientacion del seminario
FUNDAMENTOS DEL RIESGO PSICOSOCIAL Y SU ROL EN EL PROCESO DE REHABILITACION Y REINTEGRO LABORAL con una intensidad de 6 horas académicas del CURSO
GESTION INTEGRAL Y ESTRATEGICA PARA LAREINCORPORACION LABORAL Y OCUPACIONAL de la facultad de Salud de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoco a participar mediante Invitacion Publica N°019 a los interesados del proceso el dia 11 de mayo del 2026:

A través de la pagina web de la Universidad de Pamplona en el subportal de la oficina de Contrgfacion:
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Y publicada en la oficina Secretaria General de la Universidad de Pamplona.

Que el plazo para presentar documentacion fue hasta el dia 12 de mayo hasta las 8:00 am, término en el cual se presento la siguiente persona:

e DIEGO FERNANDO VIERA BRAVO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacién se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
772 2.1.2.02.02.008.01.04-SERVICIOS PERSONALES EDUCACION CONTINUA EDUCACION CONTINUA $ 3.790.368

El presupuesto oficial para el perfil 33, es de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($3.790.368).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

DIEGO FERNANDO VIERA BRAVO
DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observaciéon

Hoja de vida (formato Unico de la funcién publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales legibles.

Documento de Identificacion

Certificado que acredite la definicidén de su situacién militar

Certificacion bancaria para afectos de pago

Tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de

presentacion)

11 Registro de medidas correctivas RMNC (del mes vigente)

12 Certificacion del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

13 Autorizacién y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos contra menores

de edad, Ley 1918 de 2018 (Anexo 1)

14 Rut (la informacién contenida debe corresponder a la vigente, con los cédigos de la actividag:;/igente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se puede determinar para el PERFIL 23 que, el participante
DIEGO FERNANDO VIERA BRAVO, cumple con la totalidad de los requisitos minimos y documentos habilitantes, por lo tanto, contintia en el proceso de evaluacion.

EVALUACION DE EXPERIENCIA Y ESTUDIOS

EVALUACION EXPERIENCIA DIEGO FERNANDO VIERA BRAVO
PUNTAJE MAXIMO (1) 500 500
EXPERIENCIA 500 500
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300 110
Titulo de Bachiller o Técnico 20 0
Titulo de Tecndlogo o Pregrado 60 0
Titulo de Posgrado Especialista 80 0
Titulo de Posgrado Maestria 110 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300 0

De acuerdo a la evaluacion de experiencia y estudios el siguiente participante obtiene el siguiente puntaje:

N° NOMBRE EVALUACION EXPERIENCIA EVALUACION DE ESTUDIOS PUNTAJE OBTENIDO
1 DIEGO FERNANDO VIERA BRAVO 500 110 610
Atentamente,
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Jefe Oficina de Contratacion
Universidad de Pamplona

Reviso: Luis Orlando Rodriguez Géméi Q
Asesor Juridico Externo Oficina Contrataci(’)r/
Revisé: Edward Asdrubal Contreras Rico
Asesor Juridico Oficina de Contratacion
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