INVITACION PUBLICA 002 DE 2026

LUGAR Y FECHA: 24 de febrero de 2026

OBJETQ: LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, est4 interesada en contratar bajo la modalidad de ORDEN
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA SUS
DIFERENTES DEPENDENCIAS, los profesionales y perfiles que adelante se detallan, conforme a las
siguientes descripciones: '

1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR EN LA PRESENTE INVITACION

PERSONAS NATURALES QUE ACREDITEN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA PRESENTE
INVITACION.

2. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Conforme a lo establecido en el Acuerdo 002 del 2007. “Por el cual se modifica y actualiza el Estatuto de
Contratacion Administrativa de la Universidad de Pamplona”, para conocimiento de los interesados se cita
el Articulo 2:

“ARTICULO 2°. Régimen Especial: En virtud del principio de la autonomia universitaria y del caracter
de Ente Universitario Auténomo que ostenta la Universidad, los contratos que suscriba la Universidad de
Pamplona para el cumplimiento de su misién, se rigen por las normas del DERECHO PRIVADO, y sus
efectos estaran sujetos a las normas civiles y comerciales, segtn la naturaleza de los contratos, salvo lo
dispuesto en este Eslatuto. Se exceptuan los contratos de empréstito, los cuales se someten a las reglas
previstas para ellos por la Ley 80 de 1993 y demés disposiciones que la modifiquen, complementen o
sustituyan. Los confratos celebrados en el exterior podrén regirse en su ejecucién por las reglas del pals
donde se han suscrito, a menos que deban cumplirse en Colombia. Los contratos que se celebren en
Colombia y deban ejecutarse o cumplirse en el extranjero, pueden someterse a la ley extranjera. Los
contratos financiados con fondos de los organismos multilaterales de crédito, o celebrados con personas
extranjeras de derecho publico u organismos de cooperacién, asistencia y ayudas internacionales, podréan
someterse a los reglamentos de tales entidades en todo lo relacionado con procedimientos de formacion
y de adjudicacion y a las cldusulas especiales de ejecucién, cumplimiento, pago y ajustes”.

NOTA: LA PRESENTE INVITACION EN NINGUN MOMENTO GENERA VINCULACION DE CARRERA
NI ESTABILIDAD LABORAL ALGUNA, SE REALIZA ESTRICTAMENTE POR EL PLAZO DE
EJECUCION DEFINIDO PARA CADA PERFIL. EL PROCESO DE SELECCION SE ADELANTA EN
VIRTUD DE LO DISPUESTO EN LA LEY 996 DEL 2005: “Articulo 33. Restricciones a la contratacion
publica. Durante los cuatro (4) meses anteriores a la eleccién presidencial y hasta la realizacion
de [a eleccién en la segunda vuelta, si fuere el caso, queda prohibida la contratacién directa por
parte de todos los entes del Estado.” :

3. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Evento Hora y fecha _Lugar
Secretaria General
Publicacién de Universidad de Pamplona/subportal web
invitacion

24 de febrero de 2026 . de la oﬁcina de Contrataciép
hitp://mww.unipamplona.edu.co/unipamplo
’ na/portaliG/home_80/publicacion/publicad
o/index.him

: "Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
. con la transformacion soclal de las regiones y un pafs en paz"
. Universidad de Pamplona 1
: Pamplona - Norte de Santander - Colombia
o) ; Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
.+ SC-CER9B040 ¢ www.unipamplona.edu.co
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Plazo para

presentar 25 de febrero de 2026 hasta Oficina de Contratacién
documentos las 12:00 m estudiosops@unipamplona.edu.co
Revision de hojas de 26 de febrero de 2026 Oficina de Contratacién
lr:;ljslalll;a:jc(;zn de d,z Universidad de Pamplona/subportal web
evaluacion de hojas de la oficina de Contratacion

de vida para 27 de febrero de 2026 http://www.unipamplona.edu.co/unipamplo
habilitacién de na/portallG/home_80/publicacion/publicad
Participantes ofindex.htm

Presentacion de

reclamaciones 27 de febrero de 2026 hasta Oficina de Contratacién
contra la lista de las 12:00 m estudiosops@unipamplona.edu.co
admitidos
Respuesta a las . Oficina de Contratacion
reclz?maciones 27 de febrero de 2026 estudiosops@unipamplona.edu.co
Publicacion Universidad de' Pamplona/subpp'rtal web
evaluacion final de . de la oficina de Contratacion
10 documentos 27 de febrero de 2026 http://www.unlpamplona.ec_iu.c_o/umparpplo
habilitantes na/portaliG/home_80/publicacion/publicad
) o/index.htm
Aplicacion de la
prueba de 02 de marzo de 2026 Solicitante
conocimiento
Remision de .
resultados prueba | 03 de marzo de 2026 hasta Oficina de Contratacion
de conocimiento por las 12:00 m estudiosops@unipamplona.edu.co
parte del solicitante
Universidad de Pamplona/subportal web
Publicacién de de la oficina de Contratacion
resultados finales de 04 de marzo de 2026 http://www.unipamplona.edu.co/unipamplo
la evaluacién total na/portallG/home_80/publicacion/publicad
o/index.htm
Secretaria General
Universidad de Pamplona/subportal web
Adjudicacién de 04 de marzo de 2026 de la oficina de Contratacion

contratos

http://iwww.unipamplona.edu.co/unipamplo
na/portallG/home_80/publicacion/publicad
o/index.htm

Firma del contrato

A partir del 04 de marzo de
2026

Oficina de Contratacion
estudiosops@unipamplona.edu.co

;. SC-CERGB0 - .

NOTA: Para la aplicacién de la prueba de conocimiento la oficina de Contratacion comunicara mediante
correo electrénico al solicitante, el listado de admitidos con la informacion de cada uno de ellos, con el fin
de que sean notificados e informados del dia, hora, fecha y lugar o forma de aplicacion de la prueba, que
es disefiada o elaborada por el salicitante.

4. PERFILES QUE SE REQUIEREN

PERFIL 1: OFICINA DE RECURSOS BIBLIOGRAFICOS SEDE PAMPLONA

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DE RECURSOS
BIBLIOGRAFICOS DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

PERSONAS A CONTRATAR: 3 personas

: "Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos

: con la transformacidn soclal de las reglones y un pals en paz"

. Universidad de Pamplona 2
: Pamplona - Norte de Santander - Colombia

i Tels: (+57) 3153429496 - 3160244475

¢ www.unipamplona.edu.co




ESTUDIOS: Acreditar estudios en cualquier area, minimo bachitler.
EXPERIENCIA: No requiere experiencia.
DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcién del acta de inicio hasta el 27 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista deberéa allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trdmite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
ACTIVIDADES:

1. Apoyo para el préstamo de material bibliografico para consulta en sala.’

2. Apoyo para la expedicion de paz y salvo para los siguientes tramites: reingreso, transferencia y grados.
3. Apoyo en [a recepcidn y registro en el sistema academusoft de los trabajos de grado.

4. Apoyo en la catalogacion, clasificacion y asignacién las palabras claves, al material bibliografico
adquirido por la universidad de pamplona.

5. Apoyo en la elaboracion de los informes que se soliciten de las diferentes dependencias instituciones.
6. Apoyo y control en los convenios de canjes y prestamos inter-bibliotecarios con otras instituciones y
sedes de la universidad de pamplona.

7. Apoyo en la actualizacion de la pagina web de la biblioteca y otros medios que tenga la dependencia.
8. Apoyo en el seguimiento y control al proceso de sistema integrado de gestion de la calidad de la
biblioteca. , :

9. Apoyo en la organizacion y actualizacion del archivo de la dependencia.

10. Apoyo para realizar las diferentes capacitaciones a los usuarios cuando se requiera, tanto del recurso
fisico como digital.

11. Atencidn a las solicitudes de estudiantes, docentes y administrativos sobre los diferentes servicios que
ofrece el proceso de gestion de recursos bibliograficos.

12. Uevar el control y seguimiento del inventario asignado para el desarrolio de las actividades.

13. Generar por el reporte de multas de usuarios que en el sistema presentan mora en la entrega del
material bibliografico.

14. Las demas asignadas por el supervisor

PERFIL 2: OFICINA DE RECURSOS BIBLIOGRAFICOS SEDE VILLA DEL ROSARIO

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DE RECURSOS
BIBLIOGRAFICOS DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

PERSONAS A CONTRATAR: 2 personas

ESTUDIOS: Acreditar estudios en cualquier drea, minimo bachiller.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 27 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor serd de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista deberéa allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Villa del
Rosario.

: "Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
i con la transformacién social de las regiones y un pals en paz"
. Universidad de Pamplona 3
i Pamplona - Norte de Santander - Colombia
o Ko ¢ Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475
e -,_:SC-CER96940, o i www.unipamplona.edu.co




ACTIVIDADES:

1. Apoyo para el préstamo de material bibliografico para consulta en sala.

2. Apoyo para la expedicion de paz y salvo para los siguientes tramites: reingreso, transferencia y grados.
3. Apoyo en la recepcion y registro en el sistema academusoft de los trabajos de grado.

4. Apoyo en la catalogacion, clasificacion y asignacion las palabras claves, al material bibliografico
adquirido por la universidad de pamplona.

5. Apoyo en la elaboracién de los informes que se soliciten de las diferentes dependencias instituciones.
6. Apoyo y control en los convenios de canjes y prestamos inter-bibliotecarios con otras instituciones y
sedes de la universidad de pamplona

7. Apoyo en la actualizacién de la pagina web de la biblioteca y otros medios que tenga la dependencia.

8. Apoyo en el seguimiento y control al proceso de sistema integrado de gestion de la calidad de la
biblioteca.

9. Apoyo en la organizacion y actualizacion del archivo de la dependencia.

10. Apoyo para realizar las diferentes capacitaciones a los usuarios cuando se requiera, tanto del recurso
fisico como digital.

11. Atencién a las solicitudes de estudiantes, docentes y administrativos sobre los diferentes servicios que
ofrece el proceso de gestidén de recursos bibliograficos.

12. Llevar el control y seguimiento del inventario asighado para el desarrollo de las actividades.

13. Generar por el reporte de muitas de usuarios que en el sistema presentan mora en la entrega del -
material bibliografico.

14. Las demas asignadas por el supervisor.

PERFIL 3: LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIAS Y ARQUITECTURA

PRESTAR CONMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LOS LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE
INGENIERIAS Y ARQUITECTURA DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 4 personas

ESTUDIOS: Acreditar estudios en cualquier érea, minimo bachiller.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion seré desde Ja suscripcion del acta de inicio hasta el 27 de junio de 2026.

VALOR Y FORNA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo comrespondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado 3 personas en el municipio de
Pamplona y 1 persona en el municipio de Villa del Rosario.

ACTIVIDADES:

1. Preparar, entregar y recibir los equipos y las maquinas para cada una de las practicas realizadas por los
estudiantes de la universidad de pamplona.

2. Manejar adecuadamente los implementos, equipos eléctricos, electronicos y mecanicos de los
laboratorios y hacer uso racional de los mismos.

3. Controlar el cumplimiento de las normas de bioseguridad en el laboratorio.

4. Llevar a cabo las actividades de limpieza y desinfeccidn en el laboratorio.

5. Apoyar en el manejo adecuado del archivo del laboratorio.

6. Prestar sus servicios en los diferentes laboratorios cuando por necesidad del servicio se reqwera

7. Asistir a las capacitaciones que se programen para el personal de-auxiliares de laboratorio.

8. Conocer y manejar adecuadamente los distintos formatos para la prestacién de servicio de laboratorio.
9. Llevar actualizados los inventarios de acuerdo a las formas establecidas por la institucién.

10. Participar activamente en el grupo de mejoramiento.

11. Realizar la tabulacion de datos para el calculo de indicadores.
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12. Realizar la recoleccion y transporte de los residuos generados en su laboratorio a las casetas de
almacenamiento temporal.
13. Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato.

PERFIL 4: VIRTUALTECAS SEDE VILLA DEL ROSARIO

PRESTAR CONO CONTRATISTA SUS SERVICIOS PARA LAS VIRTUALTECAS EN LA SEDE VILLA
DEL ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 4 personas

ESTUDIOS: Acreditar estudios en cualquier area, minimo bachiller.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 27 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trémite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondionte al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Villa del
Rosario.

ACTIVIDADES:

1. Preparar, entregar y recibir los equipos y las maquinas para cada una de las préacticas realizadas por los
estudiantes de la universidad de pamplona.

2. Manejar adecuadamente los implementos, equipos eléctricos, electronicos y mecanicos de los
laboratorios y hacer uso racional de los mismos.

3. Controlar el cumplimiento de las normas de bioseguridad en el laboratorio.

4. Llevar a cabo las actividades de limpieza y desinfeccion en el faboratorio.

5. Apoyar en el manejo adecuado del archivo del laboratorio.

6. Prestar sus servicios en los diferentes laboratorios cuando por necesidad del servicio se requiera.

7. Asistir a las capacitaciones que se programen para el personal de auxiliares de laboratorio.

8. Conocer y manejar adecuadamente los distintos formatos para la prestacion de servicio de laboratorio.
9. Llevar actualizados los inventarios de acuerdo a las formas establecidas por la institucion.

10. Participar activamente en el grupo de mejoramiento.

11. Reallizar la tabulacién de datos para el célculo de indicadores.

12. Realizar la recolecciéon y transporte de los residuos generados en su laboratorio a las casetas de
almacenamiento temporal.

13. Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato.

PERFIL 5: ALMACEN DE DEPORTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN EL ALMACEN DE DEPORTES DEL
PROGRAMA DE EDUCACION FISICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar titulo profesional en areas de las Ciencias de Educacién Fisica, Recreacién y
Deporte.

EXPERIENCIA: 10 meses en procesos de formacion deportiva.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 27 de junio de 2026.
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VALOR Y FORMA DE PAGO: E! valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MiL. PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trémite, junto con Ia planilla de pago de la seguridad social integral del pen’odo comrespondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio seré prestado 1 persona en el municipio de
Pamplona.

ACTIVIDADES:

1. Realizar la gestién y control del inventario: registrar entradas y salidas del material deportivo, mantener
un inventario actualizado (digital o fisico), verificar el estado de los implementos y reportar pérdidas o
deterioros.

2. Realizar préstamo y devolucién del material: entregar los implementos a estudiantes y docentes segtn
las solicitudes, llevar control de quién retlra y en qué condiciones devuelve el material, establecer tiempos
de uso y normas de préstamo.

3. Realizar mantenimiento y conservacion de los implementos: revisar periédicamente el estado del material
(balones, bates, redes, uniformes, etc.), coordinar reparaciones menores o reportar [a necesidad de
reposicién, garantizar que el material esté limpio y en condiciones seguras de uso.

4. Realizar organizaciéon del espacio del depdsito: clasificar y almacenar los implementos de manera
ordenada, disefiar un sistema de ubicacion rapida (por deporte, tamafio, tipo de material), mantener el area
limpia, segura y accesible.

5. Apoyo logistico y administrativo: colaborar en la preparacion de materiales para entrenamientos, clases
y eventos deportivos.

6. Elaborar informes periédicos sobre el uso y estado del material.

7. Las demas actividades que requiera el supervisor.

PERFIL 6: OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DE ADMISIONES REGISTRO Y
CONTROL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar estudios en cualquier area, minimo bachiller.

EXPERIENCIA: No requiere expériencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad sccial integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Villa del
Rosario. -

ACTIVIDADES:

1. Organizacion del archivo fisico y digital de acuerdo a las politicas de gestién documental vigente.

2. Apoyo al proceso de gestion de la calidad oficina admisiones, registro y control académico.

3. Apoyo al proceso de constancias y certificados oficina admisiones, registro y control académico.

4. Apoyo al proceso de verificacion de estudiantes nuevos en el proceso de admision.

5. Apoyo a cualquier otro proceso relacionado a la dependencia de admisiones registro y control académico
cuando-se requiera.

6. Las demas actividades requeridas por el supervisor para el cumplimiento del objeto contractual
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PERFIL 7: OFICINA CONSULTORIO JURIDICO VILLA DEL ROSARIO

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS COMO APOYO EN EL CONSULTORIO JURIDICO
Y CENTRO DE CONCILIACION “RE-CONCILIEMONOS” DE LA FACULTAD DE ARTES Y
HUMANIDADES DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 2 personas

ESTUDIOS: Acreditar estudios en derecho.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo comrespondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTAC|6N DE LOS SERVICIOS: El servicio serd prestado en el municipio de Villa del
Rosario.

ACTIVIDADES:

1. Apoyo en la asesoria juridica a las solicitudes de los estudiantes y comunidad en general aflegados al
consultorio juridico y centro de conciliacién “reconciliémonos”

2. Apoyo en la recepcidn, revision y tramite de los casos o procesos en el consultorio juridico y centro de
conciliacion “re-concili@monos”.

3. Apoyo en la orientacion y seguimiento a los estudiantes del consultorio juridico y centro de conciliacion
“re-conciliémonos” en los casos asignados para garantizar el cumplimiento de las normas legales y de -
equidad. :

4. Apoyo a la direccién de consultorio juridico, centro de conciliacion “reconciliémonos” y a los asesores en
el cumplimiento de los cronogramas y actividades trazadas.

5. Apoyo en la organizacion de los archivos digitales o fisicos del consultorio juridico y centro de conciliacién
“‘re-conciliémonos”. ’ »

6. Apoyo en la asesoria y tramite de sustituciones de procesos.

7. Apoyo al proceso de designacion de conciliadores y actualizacion de la base de datos.

8. Apoyo en la actualizacién y mejoramiento continuo del sistema de gestion de la calidad, participando y
respondiendo a las actividades, estrategias y programas del consultorio juridico, con el objetivo de dar
cumplimiento a las metas y objetivos de calidad de la institucién.

9. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor designado.

PERFIL 8: GRANJA EXPERIMENTAL VILLA MARINA

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA GRANJA EXPERIMENTAL VILLA MARINA
DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 2 personas

ESTUDIOS: Acreditar titulo profesional como Médico Veterinario.

EXPERIENCIA: 1 afio de experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago ef contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.
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LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplonita
vereda Matajira.

ACTIVIDADES:

1. Control sanitario de las producciones pecuarias.

2. Manejo de registros de las diferentes producciones pecuarias..

3. Control y prevencion de enfermedades de los diferentes sistemas de produccion.

4. Recibimiento y atencion de las diferentes entidades que visitan la granja experimental.
5. Tratamiento de animales enfermos.

6. Seguimiento y evaluacion productiva a los diferentes sistemas de produccion animal.
7. Participar activamente en el grupo de mejoramiento.

8. las demas actividades asighadas por el supervisor.

PERFIL 9: SELLO EDITORIAL

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DEL SELLO EDITORIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar Titulo de profesional en Comunicacion Social.

EXPERIENCIA: 3 afios de experiencia en el area de disefio de publicaciones editoriales.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
{$2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho .
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Ctcuta,
ACTIVIDADES:

1. Elaborar un manual de estilo del sello editorial (digital — impreso).

2. Elaborar una linea de disefio grafico en las publicaciones.

3. Elaborar las politicas de divulgacion de las publicaciones.

4. Disefar contenido, piezas y formatos en fos medios de comunicacion institucional para fa divulgacién de
las publicaciones del sello editorial.

5. Apoyar eventos académicos de orden nacional e internacional organizados por los programas, grupos
de investigacion y facultades para la publicacion seriada de sus memorias.

6. Elaborar una guia que contenga el procedimiento para la creacion de revistas y publicaciones seria- das
y no seriadas.

7. Disefiar un manual con los lineamientos para las publicaciones del sello editorial.

8. Realizar correccion de estilo y revisién de la linea de disefio grafico de las publicaciones.

9. Revision desde la linea editorial de las publicaciones.

10. Disefiar una estrategia de relaciones publicas que permita convenios y proyectos coedicion con
empresas nacionales y extranjeras. .

11. Elaborar una guia para presentar las publicaciones académicas de investigacion, de creacion artistica
e innovacién ante el comité editorial.

12. Disefar un catalogo de publicaciones que sean producidas por el sello editorial.

13. Disefiar una estrategia de comunicacién digital para visibilizar las publicaciones de los investigadores
y académicos de la universidad.

14. Acompafiar y apoyar las estrategias de divulgacion de las publicaciones en bibliotecas, asociaciones
internacionales de editoriales universitarias, editoriales académicas y universidades.

15. Apoyar los procesos que se requieran en la vicerrectoria de investigaciones y las actividades asignadas
por el supervisor,
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PERFIL 10: SELLO EDITORIAL

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DEL SELLO EDITORIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Titulo de pregrado en Comunicacién Social con estudios en disefio digital.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucién sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efeclos del pago el contratista deberé allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Ccuta.
ACTIVIDADES:

1. Apoyo en el manejo y cargue de informacion a la plataforma de libros Open Monograph press.

2. Apoyo en la creacion y gestion de la base de datos del Sello Editorial Unipamplona

3. Generar estrategias de comunicacion digital para la divulgacion de contenido en las redes sociales de la
editorial.

4. Apoyo a eventos académicos e institucionales. (ferias, encuentros, charlas, conversatorios, festivales,
entre ofros) ‘

5. Apoyo en le gestion de las publicaciones en las diversas plataformas. (propias y externas).

6. Elaborar un manual de estilo del sello editorial (digital ~ impreso).

7. Apoyar eventos académicos de orden nacional e internacional organizados por los programas, grupos
de investigacion y facultades para Ia publicacion seriada de sus memorias.

8. Disefiar una estrategia de relaciones publicas que permita convenios y proyectos coedicion con
empresas nacionales y extranjeras.

9. Elaborar una guia para presentar las publicaciones académicas de investigacion, de creacion artistica e
innovacién ante el comité editorial. _

10. Acompariar y apoyar las estrategias de divulgacion de las publicaciones en bibliotecas, asociaciones
internacionales de editoriales universitarias, editoriales académicas y universidades.

11. Las demas actividades requeridas por el supervisor.

PERFIL 11: OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE
GESTION EN LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acredita( titulo profesional en areas de las ciencias administrativas o contables o economicas.
EXPERIENCIA: No requiere experiencia. |
DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: E! valor serd de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista deberé allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trdmite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.
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LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: E! servicio sera prestado en el municipio de Villa del
Rosario.

ACTIVIDADES:

1. Apoyar en la proyeccion y elaboracion del plan de accion de la oficina de control interno de gestion.

2. Apoyar y asesorar las respuestas a las solicitudes allegadas por las diferentes dependencias a la oficina
de control interno de gestion

3. Apovar en la asesoria de procesos contables solicitados a la oficina de control interno de gestién

4. Apoyar la elaboracion de informes corréspondientes a la oficina de control interno de gestion

5. Realizar evaluacion y seguimiento de las ejecuciones de los contratos en lo relacionado con la parte
- administrativa y financiera.

6. Realizar Auditorias Contables a los diferentes procesos institucionales

7. Realizar revision, evaluacion y direccion de los sistemas propios de control a las diferentes dependencias
de la Universidad de Pamplona. '

8. Las demas actividades que le sean asignados por el supervisor del contrato.

PERFIL 12: OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DE COMUNICACION Y PRENSA
DE LA UNIVERSIDAD DE PANIPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar estudios técnicos en asistencia administrativo y técnico en sistemas.
EXPERIENCIA: No requiere e@eriencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion dej acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($1.852.500), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trémite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan,

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Cucuta.
ACTIVIDADES: '

1. Apoyo en las diferentes actividades de las pautas publicitarias de la oficina de prensa de la Universidad
de Pamplona.

2. Brindar soporte técnico basico a los equipos de computo y periféricos de la oficina (impresoras, camaras,
micréfonos, etc.).

3. Realizar copias de seguridad periédicas (backups) del material audiovisual y documental producndo por
la oficina.

4. Gestionar el envio masivo de boletines de prensa a través de plataformas de correo electronico.

5. Elaborar actas, memorandos y comunicaciones internas de la oficina.

6. Apoyar la logistica tecnoldgica en eventos institucionales (videobeam, sonido, transmision basica).

7. Hacer seguimiento al inventario de equipos tecnoldgicos y elementos audiovisuales.

8. Realizar mantenimiento preventivo basico de software (actualizaciones, limpieza de archivos temporales,
antivirus).

9. Apoyar la elaboracion de informes solicitados a la oficina de Prensa.

10. Las demas actividades requeridas por el supervisor para el cumplimiento del objeto contractual.

PERFIL 13: OFICINA DE ALMACEN Y ADQUISICIONES

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DE ADQUISICIONES Y ALMACEN
DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.
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PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar estudios en cualquier area, minimo bachiller.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcién def acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista deberé allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trdmite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
ACTIVIDADES:

1. Apoyo en las diferentes actividades y procesos precontractuales.

2. Apoyo en la clasificacion, radicacién y revisién de documentos soportes de las cuentas y actualizacion
del archivo de la dependencia.

3. Apoyo en las diferentes actividades y procesos tramite de pagos de los contratos y/o érdenes.

4. Apoyo en el manejo de ingreso y egreso de los elementos adquiridos por la universidad y entrega de los
mismos a las dependencias.

5. Apoyo en la adecuacion de la base de datos interna y alimentacién de informacién para la adecuada
actualizacién del inventario de la Universidad de Pamplona.

6. Apoyo en actividades relacionadas con el adecuado inventario de los bienes que hacen parte de la
propiedad planta y equipo de la Universidad de Pamplona.

7. Apoyo en el procedimiento de bajas de bienes de la Universidad de Pamplona.

8. Apayo en la implementacion del marco normative instructivo N° 002 para entidades de gobierno, segtn
Resolucion N° 533 de 2015 de la Contaduria General de la Nacion, y las demés que sean requeridas por
el desarrollo del objeto contractual.

PERFIL 14: COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA SEDE DE VILLA DEL ROSARIO

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA
SEDE DE VILLA DEL ROSARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar estudios en ciencias de la computacién con especializacion en teleinformatica.
EXPERIENCIA: 1 afio de experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trémite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Villa del
Rosario, Cticuta y su area metropaolitana.

ACTIVIDADES:

1. Apoyo en la revisién y mantenimiento preventivo y correctivo de las redes de datos de las sedes de Villa
del Rosario y Cucuta.
2. Apoyo en la revisién y mantenimiento preventivo y correctivo de los servidores y equipos
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que soportan la red de las sedes de Villa del Rosario y Cticuta.

3. Apoyo en la revision de la red telefénica institucional y cerrado de vigilancia.

4. Apoyo en la revisi6n y actualizacion del inventario, hardware y software de los equipos.

5. Apoyo logistico en el soporte técnico y tecnoldgico de los diferentes eventos académicos y/o
administrativos de las sedes de Villa del Rosario, Clicuta y su area metropolitana.

6. Apoyo en [a revisién y mantenimiento de Software y equipos de computo que sean

solicitados en las sedes de Villa del Rosario y Clicuta. .

7. Apoyo en la elaboracion de manuales y guias de funcionamiento de los equipos.

8. Apoyo en la proyeccion de los informes solicitados por el jefe inmediato.

9. Apoyo en actividades de mantenimiento correctivo y preventivo del Software y el

hardware de las salas de computo de las sedes de Villa del Rosario y Clcuta.

10. Apoyo en revisar inventarios de las aulas de computo de las sedes de Villa def Rosario y Cticuta.

11. Apoyo en la actualizacién y mejoramiento continuo del sistema de gestion de la calidad, participando y
respondiendo a las actividades, estrategias y programas por la sede de villa del rosario, con el objetivo de
dar cumplimiento a las metas y objetivos de calidad de la institucion.

12. Las demas actividades requeridas por el supervisor para el cumplimiento del objeto contractual.

PERFIL 15: OFICINA JURIDICA

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD
DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar titulo profesional en derecho.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el conlratista debera allegar la cuenta de cobro en los formalos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan,

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona y
el municipio de Villa del Rosario.

ACTIVIDADES:

1.Apoyar en la proyeccion, preparacion y respuesta a los requerimientos de contraloria, procuraduria,
fiscalia y ministerios.

2.Apoyar la proyeccién de respuestas de derechos de peticion, tutelas y requerimientos de autoridades
judiciales.

3.Apoyar en la elaboracién de conceptos juridicos, para asesorar en materia juridica los procesos,
procedimientos y actuaciones de las diferentes dependencias de la universidad.

4.Apoyar en la revision y organizacion de los procesos judiciales en los que la Universidad de Pamplona
sea parte.

5.Apoyar en la proyeccion de actos administrativos que se deban proferir desde la oficina.

6.Apoyar en la revision y estudio para la aprobacion de pélizas, de los contratos asignados por el supervisor.
7.Las demas asignadas por el supervisor del contrato para el cumplimiento del objeto

PERFIL 16: OFICINA JURIDICA

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD
DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona
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ESTUDIOS: Acreditar estudios Derecho.
EXPERIENCIA: No requiere experiencia.
DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contralista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con ia planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona y
el municipio de Villa del Rosario.

ACTIVIDADES:

1. Apoyar en la proyeccion, preparacion y respuesta a los procesos judiciales

2. Apoyar la proyeccion preliminar de respuestas de derechos de peticion, tutelas y requerimientos de
autoridades judiciales.

3. Apoyar las actividades relacionadas al sistema integral de gestiéon de calidad.

4, Apoyar en la organizacion de los procesos judiciales en los que la Universidad de Pamplona sea parte,
verificar que cada expediente tenga documentos completos y actualizados.

5. Apoyo en la digitacion de informacion para la actualizacion de las bases de datos, diligenciamiento de
formatos y tramites que le sean asignadas, de acuerdo a los procedimientos establecidos por la
dependencia.

6. Apoyar en la organizacioén detl archivo fisico y digital de la oficina de asesoria juridica de acuerdo a las
tablas de retencion documental de la dependencia, conforme los parametros de seguridad informatica que
minimicen el riesgo de pérdida de la informacién en aplicacion de la normatividad vigente.

7. Todas las demés asignadas por el supervisor del contrato para el cumplimiento del objeto contractual.

PERFIL 17: EMISORA RADIO SAN JOSE DE CUCUTA 1.160 A.M.

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA EMISORA RADIO SAN JOSE DE CUCUTA
1.160 A.M. DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: 'Acreditar Titulo profesional en Comunicacion Social.

EXPERIENCIA: 2 afios de experiencia.

DURACI('JN: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor serad de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($2.650.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trdmite, junto con la planilia de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Clcuta.
ACTIVIDADES:

1. Apoyo en el disefio, grabacién y produccion de cufias para la Emisora Radio San José de Cucuta.

2. Apoyo en el cubrimiento de eventos institucionales.

3. Apoyo en la realizacion de sondeos de opinién segtin los temas propuestos previamente para el noticiero
mesa informativa.

4. Apoyo en el desarrollo de contenidos culturales, musicales, deportivos para complementar los espacios
de la programacion del fin de semana.

5. Apoyo en el cubrimiento a las ruedas de prensa.
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6. Apoyo en la realizacion de entrevistas, cronicas, reportajes segin corresponda la necesidad del
contenido del programa a realizar.

7. Apoyo en la investigacion de temas y su veracidad al cubrir las fuentes focales, deportivas, comunidad,
social, cultura y tecnologia.

8. Apoyo en la grabacion de voz off para videos institucionales.

9. Apoyo en la presentacion de eventos en vivo para el noticiero mesa informativa.

10. Las'demas que le sean asignadas por el supervisor.

PERFIL 18: BIENESTAR UNIVERSITARIO

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN EL AREA DE DESARROLLO HUMANO,
INCLUSION Y DIVERSIDAD EN BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar Titulo profesional en areas de las Ciencias de la Educacién con Especializacién en
Educacion.

EXPERIENCIA: 2 afios de experiencia como docente.
DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 27 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.500.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista deberd allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
trdmite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
ACTIVIDADES:

1. Planificar programas, proyectos y actividades dirigidas a la comunidad universitaria de los estudiantes
remitidos y/o identificados por el sistema alertas tempranas de la modalidad de pregrado de la universidad
de pamplona.

2. Ejecucién de programas, proyectos y actividades a los estudiantes y acompafiamiento a docentes y
administrativos de la universidad de pamplona.

3. Realizar el registro de indicadores en el médulo institucional de bienestar universitario.

4. Apoyo en el proceso de registro, capacitacion control y seguimiento a los docentes lideres de sistema
alertas tempranas. )

5. Realizar seguimiento a la condicionalidad académica y desercion de los estudiantes como parte del
programa de alertas tempranas.

6. Realizar el disefio y desarrollo de planes de atencién a la diversidad en las instituciones educativas.

7. Elaboracion de programas de refuerzo o de enriquecimiento curricular en distintas areas culturales y
artisticas, como programas de innovacion.

8. Disefiar proyectos educativos Marcando los objetivos a lograr con el aprendizaje, teniendo en cuenta las
caracteristicas del estudiantado o espacio al que se dirige.

9. Disenar material didactico para, mediante la creacién adaptada a las caracteristicas del estudiantado y
las posibles necesidades, disponer o compartir material enfocado a aspectos concretos del aprendizaje y
gue reduzcan las dificultades que algunos estudiantes puedan encontrar en el proceso.

10. Apoyar las actividades de [a dependencia de Bienestar universitario

11. Apoyo el registro de indicadores del médulo institucionai con las actividades realizadas en las areas de
bienestar universitario.

12. Prestar acompafiamiento de sombra a estudiantes que lo requieran en la universidad de pamplona
13. Apoyo en las actividades institucionales

14. Apoyo en las demas actividades que le sean asignados por el supervisor del contrato.
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PERFIL 19: BIENESTAR UNIVERSITARIO

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS COMO PSICOLOGO EN EL AREA DE
DESARROLLO HUMANO, INCLUSION Y DIVERSIDAD EN BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA,

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar Titulo profesional en Psicologia.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 27 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: E! valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social infegral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
ACTIVIDADES:

1. Apoyo permanente al area de desarrollo humano, inclusion y diversidad.

2. Asesorias y atencion a los estudiantes, docentes y administrativos en la sede Pamplona

3. Registro de indicadores en el médulo institucional de bienestar universitario.

4, Realizar capacitaciones para el mejoramiento de Ia salud mental en la vida laboral a estudiantes,
docentes y administrativos realizadas desde el area de desarrollo humano, inclusion y diversidad.

5. Realizar campaiias de promocidn en salud mental y prevencién de las enfermedades en estudiantes,
docentes y administrativos realizados desde el drea de desarrollo humano, inclusién y diversidad.

6. Acomparfiamiento en los proyectos, programas y actividades formativas y preventivas del area de
desarrollo humano, inclusion y diversidad, en donde se atenderan estudiantes, docentes y administrativos
de la facultad de salud :

7. Apoyo en la realizacion de actividades con estudiantes de los programas de la facultad de salud de la
sede pamplona. '

8. Liderar las acciones a realizar desde BIENETAR — TE

9. Realizar acciones de manejo del estrés a estudiantes, docentes y administrativos de la comunidad
universitaria

10. Apoyo en las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato.

PERFIL 20: BIENESTAR UNIVERSITARIO

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS COMO PSICOLOGO EN EL AREA DE
DESARROLLO HUMANO, INCLUSION Y DIVERSIDAD EN BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar Titulo profesional en Psicologia.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscribci()n del acta de inicio hasta el 27 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional.

Nota: Para efectos del pago el contratista deberé allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la sequridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.
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LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Villa del
Rosario y Ctcuta.

ACTIVIDADES:

1. Apoyo permanente al drea de desarrollo humano, inclusidn y diversidad.

2. Apoyo en las asesorias y atencién a los estudiantes, docentes y administrativos de la sede villa del
rosario- clcuta.

3. Apoyo en ef registro de indicadores en el médulo institucional de bienestar universitario de la sede villa
del rosario - ccuta.

4. Apoyo en la realizacién de capacitaciones para el mejoramiento y desempefio académico de los
estudiantes, docentes y administrativos realizadas desde el drea de desarrollo humano, inclusion y
diversidad en la sede villa del rosario - clcuta.

5. Apoyo en la realizacién de campafias de promocidn en construyendo redes y fortalecimiento académico
en estudiantes, docentes y administrativos realizados desde el drea de desarrollo humano, inclusién y
diversidad de la sede villa rosario — cticuta.

6. Realizar acompafiamiento en los proyectos, programas y actividades formativas y preventivas del drea
de desarrollo humano, inclusién y diversidad, en donde se atenderdn estudiantes, docentes y
administrativos de la sede villa del rosario - clicuta.

7. Realizar capacitaciones para el mejoramiento de la salud mental en la vida laboral a estudiantes,
docentes y administrativos realizadas desde el area de desarroifo humano, inclusién y diversidad.

8. Liderar las acciones a realizar desde bienestar - te de la sede villa del rosario - clcuta.

9. Apoyo en la realizacién de actividades con estudiantes de los programas de distancia y posgrados de la
sede villa del rosario - clicuta. :

10. Realizar acompafiamiento en prevencion deteccion y atencion a casos de violencia basada en género
de la sede villa del rosario - clicuta.

11. Realizar acompafiamiento en manejo de grupos priorizados de la sede villa del rosario - clicuta.

12. Las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato.

PERFIL 21: CONVENIO SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION NI 1131

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS COMO COORDINADORA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, DENTRO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.514 DE 2025 SUSCRITO
ENTRE DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION Y UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA NI 1131.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar titulo profesional en areas de las ciencias administrativas o econémicas o contables
o areas afines, con posgrado en especializacion de gestion de proyectos y maestria en administracién o
areas afines.

EXPERIENCIA: 2 afios de experiencia en gjecucion de convenios.
DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de julio de 2026.

VALOR Y FORWMA DE PAGO: El valor serd de cinco pagos iguales, cada uno por valor de $3.500.000,
para los meses de, marzo, abril, mayo, junio y julio.

Nota: Para efectas del pago el contratista deberé allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo comrespondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
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ACTIVIDADES:

1. Coordinar la articulacién administrativa, técnica y financiera entre la Universidad de Pamplona y la
Secretaria Distrital de Planeacion, garantizando el cumplimiento de los lineamientos del contrato y el apoyo
efectivo al desarrollo metodoldgico del Consejo Territorial de Planeacion Distrital (CTPD).

2. Supervisar el cumplimiento de los términos contractuales y los entregables establecidos, velando por la
calidad de los productos y servicios entregados, de acuerdo con el cronograma y estandares definidos en
el Plan de Accién del CTPD.

3. Liderar la estructuracion y seguimiento del componente financiero del proyecto, asegurando el uso
eficiente, transparente y trazable de los recursos asignados, asf como la presentacion oportuna de informes
financieros y soportes ante la entidad contratante.

4. Disefiar y aplicar mecanismos de control y monitoreo sobre la ejecucion administrativa y técnica del
contrato, verificando el avance de las actividades frente a los objetivos del Plan Institucional de
Participacion Ciudadana.

5. Coordinar el proceso de seleccion, vinculacion y seguimiento del talento humano requerido, garantizando
el cumplimiento de los perfiles y capacidades técnicas definidos para cada rol dentro del proyecto.

6. Convocary liderar reuniones peridédicas de seguimiento y control, con participacién de los actores claves,
para analizar avances, identificar riesgos y establecer acciones correctivas en coordinacién con la
Secretaria Distrital de Planeacion.

7. Proponer estrategias de mejora continua en la gestion del contrato, que contribuyan a fortalecer los
procesos participativos y la planeacion territorial en el Distrito Capital.

8. Realizar las demas actividades asignadas por la Universidad de Pamplona o acordadas en el marco de
la ejecucion contractual, contribuyendo al cumplimiento integral del objeto contractual.

PERFIL 22: CONVENIO SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION Ni 1131

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS COMO COMO APOYO A LA INVESTIGACION
PARA LA RECOPILACION Y SISTEMATIZACION DE INFORMACION DEL CTPD, DENTRO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.514 DE 2025 SUSCRITO ENTRE DISTRITO CAPITAL -
SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION Y UNIVERSIDAD DE PAMPLONA NI 1131.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar titulo profesional en arquitectura.

EXPERIENCIA: 1 afio de experiencia profesional.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de julio de 2026.

VALOR Y FORWMA DE PAGO: El valor sera de cinco pagos iguales, cada uno por valor de $3.300.000,
para los meses de, marzo, abril, mayo, junio y julio.

" Nota: Para efectos del pago el contralista deberé allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social infegral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
ACTIVIDADES:

1. Prestar servicios de apoyo a la investigacion para la recopitacion y sistematizacion de informacién del
CTPD. :

2. Acompafiar técnica y metodoldégicamente el seguimiento ciudadano a la implementacion del POT
Representar institucionalmente al equipo ante ia SDP y el CTPD.

3. Hacer seguimiento operativo a sesiones plenarias, eventos y reuniones técnicas.

4. Coordinar la logistica virtual de las actividades presenciales.

5. Verificar la entrega oportuna de productos técnicos y soportes fisicos y digitales.

6. Apoyar la supervision en campo del cumplimiento del plan de trabajo y cronogramas establecidos por
las comisiones.

7. Apoyar la generacion, edicion y publicacion de contenidos comunicativos en redes sociales
institucionales del CTPD (Facebook, Twitter/X, Instagram y sitio web), relacionados con las actividades y
productos desarrollados en el convenio.
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8. Acompaniar presencialmente los espacios de foro, sesiones de plenaria y eventos de socializacion,
garantizando el registro audiovisual, actas de asistencia y soporte operativo necesario.

PERFIL 23: CONVENIO SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION NI 1131

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS COMO ACOMPANAMIENTO METODOLOGICO AL
CTPD EN PROCESOS PARTICIPATIVOS Y ENFOQUES POBLACIONALES, DENTRO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO.514 DE 2025 SUSCRITO ENTRE DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA
DISTRITAL DE PLANEACION Y UNIVERSIDAD DE PAMPLONA NI 1131.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar Titulo Profesional en areas de la ciencias ambientales o ciencias de Ia biologfa.
EXPERIENCIA: 2 afios de experiencia profesional.

DURACION: el plazo de ejecucién sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta ef 30 de julio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de cinco pagos iguales, cada uno por valor de $2.500.000,
para los meses de, marzo, abril, mayo, junio y julio

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACIéN DE LOS SERVICIOS: E! servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
ACTIVIDADES:

1. Apoyar la Comision Accidental Reglamento Interno

2. Coordinar el disefio metodolégico del diplomado en temas ambientales y liderar la construccion de
propuestas de mejora ai Sistema Distrital de Participacion desde las organizaciones sociales

3. Coordinar los aspectos ambientales del diplomado.

4. Sistematizar diagnosticos participativos y formular recomendaciones normativas.

5. Acompaiiar procesos de articulacion del CTPD con IDPAC y SDP.

6. Elaborar documentos de trabajo y sintesis técnica sobre el fortalecimiento del derecho a la participacion.
7. Disefiar instrumentos de evaluacion del impacto del dipiomado y otras estrategias formativas asociadas.
8. Realizar las demés actividades asignadas por la Universidad de Pamplona o acordadas en el marco de
la ejecucion contractual, contribuyendo al cumplimiento integral de! objeto contractual.

PERFIL 24: RADIO UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS EN LA OFICINA DE PRODUCCION Y
REALIZACION RADIOFONICA DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 4 personas

ESTUDIOS: Acreditar estudios en comunicacién social.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURACION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcidn del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional

Nota: Para efectos del pago el contratista deberé allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
tramite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periodo correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: E! servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
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ACTIVIDADES:

1. Apoyo para investigar y descubrir temas de interés pUblico e institucional.

2. Apoyo en la elaboracién y desarrollo de contenido innovador a ser publicado y difundido.

3. Apoyo para la realizacién y produccion de notas promocionales de la universidad de pamplona.

4. Apoyo en la realizacion de notas promocionales para los diferentes eventos y su divulgacion en la
emisora universidad de pamplona.

5. Apoyo para la produccion de notas promocionales acreditacion institucional.

6. Apoyo en transmisiones institucionales. .

7. Las demas actividades asignadas para el desarrolio del objeto.

PERFIL 25: RADIO UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

PRESTAR COMO CONTRATISTA SUS SERVICIOS COMO APOYO ADMINIISTRATIVO EN LA
OFICINA DE PRODUCCION Y REALIZACION RADIOFONICA DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

PERSONAS A CONTRATAR: 1 persona

ESTUDIOS: Acreditar estudios en cualquier area, minimo bachiller.

EXPERIENCIA: No requiere experiencia.

DURAGION: el plazo de ejecucion sera desde la suscripcién del acta de inicio hasta el 30 de junio de 2026.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor sera de DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($2.510.000), pagaderos de forma mensual y/o proporcional

Nota: Para efectos del pago el contratista debera allegar la cuenta de cobro en los formatos establecidos para dicho
Irdmite, junto con la planilla de pago de la seguridad social integral del periocio correspondiente al pago que solicitan.

LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El servicio sera prestado en el municipio de Pamplona.
ACTIVIDADES:

1. Apoyo a los procesos administrativos que requiera la emisora.

2. Apoyo en los procesos del sistema de gestion de calidad, plan anticorrupcién, mapa de riesgos, rendicién
de cuentas y plan de desarrollo de la emisora.

3. Apoyo logistico en las actividades institucionales, interinstitucionales y protocolos.

4. Apoyo al correo institucional de fa emisora.

5. Realizar control y seguimiento de los procesos contractuales que se manejan desde la emisora.

6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato

5. PRESENTACION Y ENTREGA DE DOCUMENTOS

Las hojas de vida, junto con los soportes deben remitirse al correo estudiosops@unipamplona.edu.co de
la Oficina de Contratacién de la Universidad de Pamplona, en el orden preestablecido en la presente
invitacion, conforme al procedimiento de contratacion de las OPS.

De igual manera, en el asunto del correo es necesario se identifique de la siguiente manera: ORDEN DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, indicando el nimero
de la invitacion publica y el perfil al que se aspira.

Para la presentacion de las ofertas téngase en cuenta las siguientes:
A. En el cuerpo del correo se requiere la siguiente informacion:

Numero de la invitacion plblica

Perfil al que se aplica

Nombre de la persona
Direccién

Teléfono
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e Correo electronico

B. Los documentos se requieren claros y legibles, (sin fondos oscuros o sombras, sin tachones o
enmendaduras, bien escaneados), en un solo archivo en formato PDF.

NOTA: NO SERA ADMITIDA LA DOCUMENTACION QUE SEA ENVIADA A OTRO CORREO ELECTRONICO QUE NO
CORRESPONDA AL INDICADO Y/O NO SE INDIQUE EL. NUMERO DE INVITACION PUBLICA Y PERFIL AL QUE DESEA

APLICAR, SO PENA DE SER RECHAZADA.

6. DOCUMENTOS HABILITANTES QUE DEBE PRESENTAR EL INTERESADO EN PARTICIPAR
EN EL PROCESO, LOS CUALES NO SON OBJETO DE SUBSANACION

Para poder patticipar en la presente invitacién plblica se deberan aportar en el siguiente orden los
siguientes documentos en un solo archivo en formato PDF: :

6.1. Ciudadanos colombianos:

A. Formato Unico hoja de vida de la Funcién Plblica, totalmente diligenciado con la informacién
actualizada y firmada.

(La firma no podra estar contenida en texto generado por teclado); es necesario relacionar la
experiencia de la hoja de vida de la mas reciente a la mas antigua como indica el formato, el
cuadro total de experiencia no puede ser modificado del formato ariginal, esta hoja de vida viene
predeterminada, por lo que se hace necesaric no quitar las ocupaciones de la ultima pagina, los
contratistas registran sus experiencias como trabajador independiente y los docentes como
servidor publico.

B. Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles, si realiz6 estudios en el
exterior los titulos deben estar convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional.

Las certificaciones laborales y/o contractuales, el ceriificado debe registrar los datos de contacto
de Ia entidad que expide el certificado. (Si aplica).

Cuando el proponente relacione experiencia adquirida mediante contratos celebrados con la
Universidad de Pamplona, se realizara la verificacién directa de dicha informacion en la base de
datos

En consecuencia, la no presentaciéon de certificacion laboral expedida por la Universidad de
Pamplona no sera causal de rechazo de la propuesta, siempre que la experiencia pueda ser
validada a través de sus registros oficiales.

No obstante, el proponente debera relacionar los contratos correspondientes en su hoja de vida,
indicando niimero, objeto, valor y fecha de ejecucion, con el fin de facilitar su verificacion.

C. Copia legible del documento de identificacion.

D. Certificado o libreta militar que acredite el estado en que se encuentra la definicién de su situacion
militar. (Si aplica).

E. Certificacién bancaria para efectos de pago se requiere cuenta de ahorros o corriente.
(Las cuentas de nequi, daviplata, ahorro a la mano, banco NU, LULOBANK o cualquier otro banco
digital, no aplican).

F. Tarjeta profesional (Si aplica).

G. Antecedentes fiscales (contraloria) (con una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de
presentacién).

H. Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha
de presentacion).

I. Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha
de presentacion).

J. Registro de medidas correctivas RMNC (expedido de mes vigente, consuiltado tUnicamente con la
Cédula de ciudadania). So pena de ser rechazada.

K. Certificacidn del sistema de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
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L. Autorizacion y Certificado de Consulta Inhabilidades impuestas por delitos sexuales cometidos
confra menores de edad, Ley 1918 de 2018 (anexo 1)

M. Rut (la informacion personal debe ser vigente, los codigos de la actividad econémica deben
corresponder a las actividades a realizar y al perfil profesional que corresponda).

6.2. Ciudadanos extranjeroé:

A. Formato Gnico hoja de vida de la Funcién Publica, totaimente diligenciado con la informacion
actualizada y firmada.

(La firma no podra estar contenida en texto generado por teclado); es necesario relacionar la
experiencia de la hoja de vida de la mas reciente a la mas antigua como indica el formato, el
cuadro total de experiencia no puede ser modificado del formato original, esta hoja de vida viene
predeterminada, por lo que se hace necesario no quitar las ocupaciones de la lltima pagina, los
contratistas registran sus experiencias como trabajador independiente y los docentes como
servidor publico.

B. Constancias de estudios: (certificacion, titulos, acta de grado) legibles, en caso de que los titulos
hayan sido obtenidos por fuera de Colombia, estos deberan estar debidamente Apostillados.

C. Las certificaciones laborales o contractuales legibles (el certificado debe registrar los datos de
contacto de la entidad que expide el certificado).

D. Pasaporte y visa de trabajo.
E. Certificacién bancaria para afectos de pago (con la relacién del cédige SWIFT y la moneda del
pais destino).
7. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion se encuentra respaldado por los siguientes
certificados de Disponibilidad Presupuestal:

Para el perfil 1
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
248 SERVICIOS PERSONALES ACADEMICA. $250.000.000
INDIRECTOS
Para el perfil 2
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
249 SERVICIOS PERSONALES ACADEMICA. $200.000.000
INDIRECTOS
Para el perfil 3al 5
° CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
250 SERVICIOS PERSONALES ACADEMICA. $400.000.000
INDIRECTOS
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Para el perfil 6

CENTRO DE

N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
16 SERVICIOS PERSONALES ACADEMICA. $73.292.000
INDIRECTOS :
Para el perfil 7
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
200 SERVICIOS PERSONALES ACADEMICA. $32.500.000
INDIRECTOS
Para el perfil 8
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS _
221 SERVICIOS PERSONALES ACADEMICA. $21.000.000
INDIRECTOS
Para el perfil 9y 10
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
77 SERVICIOS PERSONALES INVESTIGACION. [ $22.000.000
INDIRECTOS
Para el perfil 11
. CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
394 SERVICIOS PERSONALES RECTORIA. $11.000.000
INDIRECTOS
Para el perfil 12
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
224 SERVICIOS PERSONALES RECTORIA. $110.000.000
INDIRECTOS
Para el perfil 13
o CENTRO DE .
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR

-, SC-CER96940 -
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2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS

VICERRECTORIA

412 SERVICIOS PERSONALES $11.600.000
INDIRECTOS ADMINISTRATIVA.
Para el perfil 14
o CENTRO DE
N°¢ CDP | RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
414 SERVICIOS PERSONALES Xgﬁﬁgﬁ%}?ﬁ}ﬁ $11.000.000
INDIRECTOS )
Para el perfil 156y 16
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
97 SERVICIOS PERSONALES RECTORIA. $39.700.000
INDIRECTOS
Para el perfil 17
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
212.02.02.0080102-0TROS | ZI=NOIORY
101 SERVICIOS PERSONALES CONVENIOS Y $109.393.800
INDIRECTOS
' MOVILIDADES.
Para el perfil 18
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS
402 SERVICIOS PERSONALES UNVERS ARG, | $14:600.000
INDIRECTOS )
Para el perfil 19
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS .
403 SERVICIOS PERSONALES UN?\I/EEl\Il?%SI;‘rAARRIO $13.000.000
INDIRECTOS :
Para el perfil 20
o CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.3.2.01.03.001.04 - PY37: AFIANZAR RECURSOS
LOS SERVICIOS PROPIOS
289 DE MEDICINA BASICA, SALUD CAPITAL $66.500.000
MENTAL Y RUTAS DE SEMILLA.
"Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
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GENERO PARA LOS ESTUDIANTES
DE PRESENCIAL Y
DISTANCIA.
Para el perfil 21 al 23
° CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
CONVENIO NO
573-2025 CON
DISTRITO
CAPITAL
123 2.3.2.02.02.001.01 - EJECUCION SECRETAR|A | $187.000.000
DISTRITAL DE
PLANEACION NI
1131 EXT.
Para el perfil 24 y 25
0 CENTRO DE
N° CDP RUBRO COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.02 - OTROS %ggﬁg'ﬁgg
389 SERVICIOS PERSONALES CONVENIOS Y $55.000.000
INDIRECTOS
MOVILIDADES.

8. EVALUACION

La Universidad examinara las hojas de vida presentadas para determinar si los aspirantes estan
habilitados y cumplen con los requisitos de participacion exigidos.

Las hojas de vida que cumplan los requisitos, seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se
enuncian a continuacion:

EVALUACION EXPERIENCIA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 300
Titulo de Bachiller o Técnico 20
Titulo de Tecnologo o Pregrado 60
Titulo de Posgrado Especialista 80
Titulo de Posgrado Maestria 110
Titulo de Posgrado Doctorado 300
PRUEBA DE CONOCIMIENTO
PUNTAJE MAXIMO (3) 500
PUNTAJE MINIMO | 350
TOTAL, DE PUNTAJE MAXIMO 1+2+3 1000

NOTA 1: Los titulos obtenidos en el extranjero, para que tengan validez, deben estar convalidados
por el Ministerio de Educacion Nacional.

NOTA 2: La prueba de conocimiento tiene un puntaje minimo de 350 puntos, de no obtener el
puntaje minimo o no presentarla, esta sera excluyente y no continuara en el proceso.

NOTA 3: Los participantes que obtengan un resuitado inferior a 500 puntos en la sumatoria de los
criterios establecidos quedaran excluidos del proceso y no habra lugar a la adjudicacién del
confrato.

: "Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
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NOTA 4: La puntacién de evaluacion de estudios se tomara con base al mayor grado de escolaridad,
sin que sea posible, la sumatoria total de los niveles de estudio.

Nota 5: Para los perfiles que no requieran experiencia su puntaje maximo sera la sumatoria de la
evaluacidon de estudios + la prueba de conocimiento.

9. EXPERIENCIA

El participante debera aportar las certificaciones laborales o contractuales relacionados en la hoja de vida,
asi:

Los documentos que acrediten la experiencia como contratista, deberan ser expedidos por el representante
legal y/o por el responsable de la contratacion de personal de la entidad y deben contener, la siguiente
informacion:

Nombre del Contratista

Numero y objeto del contrato

Plazo de ejecucion

Actividades desarrolladas y/o cargo desempefiado
Fecha de inicio y de terminacién

Datos de contacto de la entidad que expide el certificado.

NOTA: en el caso de que la certificacién no cuente con toda la informacion solicitada anteriormente no sera
tenida en cuenta en el proceso de evaluacion.

Para la calificacion de la experiencia se asignara el siguiente puntaje:

La experiencia certificada de 0 a 1 afio obtendra un puntaje de 80 puntos

La experiencia certificada mayor a 1 afio hasta 2 afios tendra un puntaje de 100 puntos
La experiencia certificada mayor a 2 afios hasta 3 arios tendra un puntaje de 150 puntos
La experiencia certificada mayor a 3 afos tendra un puntaje de 200 puntos.

W -

Nota: En los perfiles que no requieren experiencia, este item no se tendra en cuenta, por lo tanto,
no aplica para asignacion de puntaje.

10. CAUSALES DE RECHAZO DE LOS PARTICIPANTES

La UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, rechazara cualquier participante que se encuentre incurso en
cualquiera de las siguientes causales:

a) Cuando el participante se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidades o
incompatibilidad establecida en el Acuerdo N°002 de 2007, asi como en las demas disposiciones
legales vigentes.

b) Cuando el participante sea juridicamente incapaz para obligarse, o no cumplan todas las
calidades y condiciones de participacion indicadas en la ley y en la presente invitacion.

¢) Cuando los documentos presentados por el participante contengan informacion que de cualquier
manera no corresponda a la realidad o se encuentre modificado, o se encuentre contradiccion entre
los documentos aportados. ’

d) Cuando el participante presente los documentos en forma extemporanea, o los envié al correo
gue no corresponda,

e) Cuando sea servidor publico, toda vez que, este no puede percibir mas de una asignacion que
provenga del tesoro puablico.

f) Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influenciar o presionar a los
funcionarios de la Universidad encargados de! estudio y evaiuacion de las propuestas o en la
aceptacion de la misma, o a los demas proponentes.

: "Formando nuevas generaciones con sello de excelencia comprometidos
' con la transformacién soclal de las regiones y un pals en paz”
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g) Cuando no se encuentre completa la documentacion al momento de la presentacion de la
propuesta.

h) Cuando el participante no indique el nimero de invitacién publica y perfil al que desea aplicar.

i) Los demas casos expresamente establecidos en la presente invitacion y en la normatividad
vigente.

11. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION.
Procedera cuando:

No se presente pa{r’ticipante para el perfil

Ninguno cumpla con los perfiles que se requieren

Cuando no superen el puntaje total minimo requerido en los términos de invitacion.
Porque sobrevengan motivos de fuerza mayor o caso fortuito.

HON =

12. CRITERIOS DE DESEMPATE

Ante la eventualidad de un empate los factores de evaluacién entre dos (2) o mas participantes, la
UNIVERSIDAD, tendra en cuenta lo descrito en el inciso 4 del Articulo 29 del Acuerdo 002 de 2007.

‘En igualdad de condiciones, debera preferirse al participante que contemple mejores condiciones
globalmente consideradas; y en igualdad condiciones, se tendra en cuenta la experiencia y cumplimiento
en contratos anteriores.”

13. DESCUENTOS

Los descuentos de ley establecidos por el Departamento y la Nacion, seran asumidos por el contratista.

CONCEPTO DESCUENTO

Estampilla Pro-Desarrollo Departamental 1% valor mensual del contrato

Estampilla Pro-Desarrollo Fronterizo 1% valor mensual del contrato

Estampilla Pro-Cultura
Estampilla para el Bienestar del Adulto

1% valor mensual del contrato

3% valor mensual del contrato

Mayor
Estampilla Pro-Desarrollo  Académico,
Cientifico y Técnico de la Universidad | 1% valor mensual del contrato

Publica de Norte de Santander

1% (valor mensual sea superior

Estampilla Pro-Electrificacion Rural

a 2.1 SMMLV)
Estampilla Pro-Empresa Social del Estado | 2% (valor mensual si supera fos
Hospital Erasmo Meoz 2 SMMLV)

Retencion en la fuente

Segun tabla de retencién en la
fuente de la vigencia

*Estos descuentos estan sujetos a cambios normativos.

NOTA: Estos descuentos se aplicaran sobre el valor que se pague o cobre por parte del participante.

14. ADJUDICACION

La UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, adjudicara la invitacién publica mediante la resolucién de
adjudicacion el dia 03 de marzo de 2026, la cual se publicara en la pagina web de la Universidad en el
subportal de la oficina de Contratacion.
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hitp:/iwww.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home BOIpublicacion/publicado/ihdex.htm

Los participantes seleccionados deberan allegar junto con el contrato y acta de -nicio firmados los
siguientes documentos, los cual deberén ser de obligatorio cumplimiento: .

A Certificado o formulario de afiliacion a Satud (mes vngente) (afitiado como cotizante, régimen
contributivo, independiente). .
» Para seminarios aplica como dependiente.

. »Los certificados de ADRES, FOSYGA y PLANILLAS DE PAGO no sustituyen este documento.

B. Centificacion o formulario de afiliacion a pension (mes vigente).

C. Certificado médico ocupacional (con vigencia no mayor a tres (3) anos, siempre y cuando el
contratista no deje de tener contratos vigentes por un periodo superior a seis (6) meses continuos’
y se haya valorado el factor de riesgo mds alto al que el contratista estara expuesto en sus
diferentes contratos).

El_no_complimiento_de esta obligacion no permitlré el perfecclonam:ento del contrato con Ja
Umvers:dad de Pamplona erderd todos los derechas al cual fue adjudicado,

At’éntamente,

L, bl lrs

‘LAURA' PATRICIA VILLAMIZAR CARRILLO
Vicerrectora Académica.
Universidad de Pamplona

RENE JBGAS-ORTEGON
VicerrgcgvAdministrativo y financiero (e)
Univefsidad de Pamplona

HERIBERTO'JOSE RANGEL NAVIA
Vicerrector de Bienestar y Extension (e) . _
Universidad d B -

ALDO OGARCIA =~ - oo
Vicerrdcldr de Investigaciones . -~ . . Lo T
Univelsidad de Pamplona - S L
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