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UNIVERSIDAD pp:
ial de las que

PAMPLONA, EN USO DE
le confiere ef articulo, y,

 Superior Universitario, expedir 6 modificar los
tucién, previo concepto de las instancias

|12 de noviembre de 2003, Reglamento Académico
o modificado en varias oportunidades.
T

'ﬁ“”lf’lls:BOIlnas ¥y procedi

imientos académicos, a los
¥ tecnificacion, establecidos en la Universid: d, para
eficientes los eventos académicos a que haya lugar.
™~y o

las normas y procedimientos a las politicas de cobertura
a la retencion de estudiantes y mejoramiento de la calidad de

aplicar en el Regl ety
l‘j?sucia,oonsagmdosenlaConsﬁmcién acional.

til,

tinico que

i % | démicaide
sgistro de la info p y

que -::eUn;versidad de Pamplona ofrece en las
adquirir la calidad de aspirante.

i i (n los
eso de seleccion de los aspirantes, seg :
: tes y politicas que la Universidad emita para tal %

o persona voluntariamente para inscribirse en
s ltlcr:‘mglstm de la informacion personal,
nvolucra »

académica.

Samancer-Coomos JANOS
M'Wm‘?m e oS
o ipaMpI0a 604D




Acuerdo NO- I 00; 86 2
. Zlmcc,ﬁ,. nocimiento. por 125 zu}olrxfi;:d académicas e

& "°"'°v§§: y créditos cursados y aprobacos: TMEL oraria, en yp
conten académico debidamente reconoeido por € y registrado ante ¢

a académis s A ;
ram alente en el exterior, de st u otra Institucion de Educacigy

[CFES, 0 su equiV
Superior: . Mecanismo mediante €l cual se podr tener
e, Validacién de asignaturas: M e una asignatura tedrica que no hap§;

cumplidas las exigencias ac
sido © 6n; Anulacion total © parcial del registro de las asigna '

f  Cancelaci L
i i amente.
ente matriculadas académic )

previam acién de cursos €n periodos  vacacionales ‘
sy

. Curso vacacional: Program 1 § ;
g equivalentes a las exigencias académicas de una asignatura del respectivo plan
de estudios. ¢ O (8 X . o
h. Transferencia Externa: Cambio de 1 para & |
mismo nivel educativo. ‘ |

Cambio de programa dentro de la oferta académica

i. Transferencia Interna:
de la Universidad de Pamplona. . . ) L
i Transferencia obligatoria: Cambio obligatorio de programa por bajo ﬂ
rendimiento académico. . i
k. Reingreso: Posibilidad que tiene un diante de v | al
démico, cuando haya interrumpido  sus estudios por causa .

prog
diferentes de las académicas 0 disciplinarias.

| Simultaneidad de estudios: Posibilidad que tiene un estudiante para cursar
dos (2) carreras del mismo nivel educativo.

m. Segunda Carrera: Posibilidad que tiene una persona, para cursar otra
carrera del mismo nivel émico. habiendo obtenido un titulo de educacion
superior reconocido por ¢l MEN y registrado ante el ICFES, 6 su equivalente
en el exterior.

n. Asimilacién: Proceso de equivalencias en un mismo programa como

: ia de la lizacion del plan de

e e

o. Evaluacié démica:. Proceso continuo que busca valorar las aptitude
actitudes, conocimientos y destrezas del estudiante frent o |
o copeciin e frente a un determinado
ARTICULO 2.- Calidad de Estudi La calidad de estudiante se ad

desde y
el momento en que el estudiante perfecciona el

procedimiento de matricula en

m e m un programa y para el periodo académico
P g en 1 A h, Aah Wl -5 1
ley y en el presente Reglamento. & : el

PARAGRAFO.- Se pi
-~ ierds i G
R e asosp e la calidad de estudiante de la Universidad de Pamplona,

a. Al

e crooee s laciu
i la matricula dentro de los plazos establecid la

EEGE shandoud el progran s reapeciive s
DL Sy deémi

s le?ém & académico, de acuerdo con

cancelacién de la matrlc‘ :

A gmr‘:au}o ridad com “1:: producida a solicitud del estudiant®
Por sacion disciplnaria St ; sholund, 28
T0ces0 correspondiente, por autoridad  competente, |

shirartiem

e
Pn



r 1 médi
& 1Ce
Ncia de esmdiamcot:tl

an » ulg U!\ivcrsidad.
ins i6
3. o . — nstitucion,
fundizac; Mmacion skt h"]'lnlo. de cursos basi
v tecreative, uimamslica y de aclivid:::;
- PrOfesores, cstudins ntegradas  an i
MAcion integral, g, 1ANles y recursos i

fimiento y a la obtencig,
n de un g
titulo académico, en determinadas dreas de

AmcULO 4. - Titulo A,
K S cadémi
persona a la culminaci c0. Es
o acredita 60 de un programa de fonstrs, <2Mc0 que alcan
fey, 0 '?nm el ejercicio d ‘¢ Tormacién universitari aicanza una
jversidad de Pampl P ;a"‘m profesién. Es e:Pycg:f‘ segin la
S ido por la

de for i6n. dehid yan lido con’1
5 amentos in aprobad, S 1 los requisitos de
Josreg! 1ermos y las demés normas Jence . > CXIBeNCias establecidas 5

ARAGRAFO s

PARAG PRIMERO.- El Consei

mortem, para aquellos estudiantes nSejo Académico: podré autori »

: 3 de los d e orizar el titulo Post-

sobresalido en su trabajo académico y que f; .?s @ l;l‘l'\‘mo‘s semestres, que. hayan
sus di

PARAGRAFO SEGUNDO.- ’

¢l Acta de Graduaci6n como jle?&ﬁ:me";‘? del titulo se haré constar tanto en

hw'q"l:o para mll sef:cm tiene'di P°‘;a'°L',“°, Diploma y serd registrado en 0s

establecido en el Decreto 2150 de 1 en concordancia con lo

de abril de 1996. 1995 y el Decreto Reglamentario No.0636 del 3

ARﬂCUID 5.- Requisitos de Grado. Sin perjuicio de los requisitos especiales que
Ja ley o el reglamento establezca para ciertos programas, para que un estudiante
pueda o!qtener su titulo universitario, debe aprobar todas las asignaturas del plan
de estudios, las de extraplan, un de suficiencia en una da lengua, haber
cumplido con las 60 horas de Trabajo Social y el Trabajo de Grado. Tener ademds,
un promedio acumulado igual o superior a tres punto dos cero (3.20) y, ademas

cumplir con los siguientes requisitos:
- s 1

Ea Estar a paz y salvo por todo concepto con la Universidad.
_b. Hacer entrega del carné estudiantil 0 en caso de pérdida, del denuncio ante la
~ Inspeccion de Policia.
¢ Tener su documentacion al dia, que corresponde a los mismos documentos
,' exigidos para la matricula, debidamente actualizados y la fotocopia de la
" libreta militar para los hombres menores de cincuenta (50) afios, segin lo
B ableceel Decreto2150de 1995 e grado
. Presentar es de pago por concepto d¢ erechos de grado.
g Tramitar sfgp,;":hﬁo p:f ;-:duado y adjuntar consignacion de pago por
concepto , de camé de graduado- -

romediocrédito acumulado

PARACRAFO e i tengan un P! 5
m&;mo.. Los estudlar(l;ngo;)t;e e agn cumplido con 103 demés requisitos
: : 'yunto e cer: co deberan cursar asignaturas relacionadas con
ora 'y . i
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rdo No- S 1}

Acuerdo R0: g 9 j1C 2009 ] 1'%
x junto de cursos O igatorios -

- Plan de Estudios. Es el conjuntt 3 / S8y

::‘I?c:iv.cygl‘cgruscmrados por niveles, con su correspondiente asignacién de “fdnq:s

y requisitos.

|
RA j i 4 modificar el régimé
.- El Conse)o Académico podr: i g
PARAGRAFO PRIMERO sin que estjo se entienda como una alteracién del plan ‘

de requisitos ¥ correquisitos,
de estudios. l
i i \

i jto de una
PARAGRAFO SEGUNDO.- S¢ entiende por red! fa ‘
asignatura 6 asignaturas que deben aprobarse prevmmcn(e. ‘ ‘,‘
RO.- Se entiende por corred isito de una asi la
PARAGRAFO TERCE e b .i

asignatura o asignaturas que deben cursarse simu

ARTICULO 7.- Contenidos Programiticos. Al iniclat cada curso el profesor |
deberé dar a conocer y publicar 2 Jos estudiantes €l programa, los objetivos, los
contenidos, la metod logia, los T la bibliografia ¥ las sobre la

as deberéan estar acordes con lés

forma y el sistema de evaluacion. Dichos pro 1
aprobados por el Consejo Académico, evaluados ¥ aprobados por el respectivo

Consejo de Facultad. i

ARTICULO 8.- Tipos de Cursos. Por su naturaleza se clasifican en:

4 Cursos Tebricos: Son aquellos que enfatizan en la reflexion tedrica en un
campo del conocimiento.

b. Cursos Tebrico - pricticos: Son aquellos que propici la articulacién de la
teoria y la practica en un campo del conocimiento. ;

¢. Cursos Pricticos: Son aquellos que enfatizan en la aplicacién de los
conocimientos  tebricos en un campo de conocimiento, bajo €l
acompafiamiento del profesor.

d." Cursos Dirigidos: Curso orientado bajo la metodologia tutorial 3
de menos de 10 estudiantes g i gtupgs

. Cursos Tutoriales: Cursos que s¢ desarrollan con acompafiamiento de un
docente que es ¢l encargado de asesorar el proceso educativo. ¢

f. Cursos Yimalu: son Cursos Tutoriales apoyados en tecnologias de
informacién y comunicacién TIC, para el desarrollo de sus contenidos. !

AR’l'iCULQ 9.- Asistencia a los Cursos de Pregrado Presencial: La asistencia a
clases es obligatoria y su control la hard el profesor de cada materia. El estudiante
que deje de asistir al vejnlc por ciento (20%) de las clases tcbrica;, o al diez por
cnet;to (10%) de las !'cénco-pric!icas o practicas, perderd la materia por fallas. E!
profesor reportard la inasistencia en el parcial donde haya acumulado el res| ﬁi
porcentaje y la nota definitiva seré cero punto cero cero (0.00). # i

.00). i

P,

Pomml;:flMEko.- Nc') se tendrdn en cuenta las faltas de asimw"

B motlves do om egmedad, calan)ldad doméstica, o de representacion janti
gt rganos de direccion de la Universidad. Sin embargo, €

estudian asistir como minimo al ochenta por ciento (80%) de |

actividades, cuando se trate d i
i o et e _\‘l:no.cuxso teérico y al noventa por ciento (

PARAGRAFO SEGUNDO, "
tusti 5 .- La enfermedad 2 )
justificarse mediante certificaci y la calamidad doméstica, 0
mediante certificacion de Bienestar Universitario de la Universida 8



: o ncia: Por definicion la
C"m de pﬂlnd Dista cia:
con ' Sesiones de trabajo Presencial Obligatorias, Los

logia tutorial, I aseseriy ©s ofrecida en fechas
Cstudiany SUS. requerimientos de
reuniones académicas. Los
asistir obligatoriamene sblo

i los estudiantes deberdn
Para el desarrollo de Jas actividades
de créditos. Para ninguna de las

de Constancias y Certificados: La Universidad
VOS, retirados y a los graduados, ias y
ceﬂidosanomnslegalmydeacuerdoeonlasurifasqm

de expedicion de tales documentos. Se tramitarin segin
egge? dependenci,s, p do el recibo de 4

iploma. !
7 nticidad de titulo. . .
aqei.!*‘- ;mm y Control Académico:

de la matricula. -
A

pangns e S oo
m et



Acuerdo No- pEC18 6

0 20IC 2008 e 3

Ceﬂfﬁcacién de cos‘(fs ,cadém‘ |” d_e 1 -
s otorgados.

.
6N St 1% o S
Cce‘;iﬁcado de estimulos ¥ privilegio: I

i to: ‘

. Direccion de Departament |

a7 Contenidos de programas. y '
« Constancia de actividades académicas ‘

PARAGRAFO PRIMERO.- La Universidad solo afq;m ¥ expide certif .

idioma Espafiol. Si éstos son & 'A" o el intere los n en Wowid‘ ;
éste debe asumir el costo de tr n ante un haerto:

i de calificaciones de los :

0 SEGUNDO.- Los certificados |

:c‘;&icj'knﬁilivos. se expedirdn sobre Ja totalidad de los cursos matriculados por ¢

estudiante, distribuido por periodos académniézos. con la fecha de realizacion de |g
i dio crédito d i derand

ios. En ellos se incluird el i todos lo
:su::g:,s En ellos y no aprob dos que haya Asi mismo, inchuird g
n i laci i qsasiaee s
distinciones otorgadas, y 1as ¢ ; con plinarias
que aparezcan en la Hoja de Vida Académica.
ARTICULO 12.- Carné Estudiantil: Todo estudiante matriculado en la Universidad
de Pamplona en calidad de ingreso, reingreso, transferencias, sxmult_anexdad ¥ segund
carrera, serd carnetizado sin costo por una sola vez dentro de los primeros quince (15)
dias siguientes a la iniciacion del periodo démi
i

PARAGRAFO PRIMERO.- Para la prestacion de los servicios de la Universidad &l
estudiante deberd presentar el camé que lo acredita como estudiante.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Para casos de pérdida del Camé Estudiantil, &l
estudiante deberd solicitar un nuevo camé a la Oficina de Admisiones, Registro'y
Control Académica y adj denuncio de pérdida ante la Inspeccion de Policia'y

consignacion de pago por este concepto.
'

PARAGRAFO TERCERO.- Para cambio del Camé Estudiantil por deterioro o
lizacién de informacion, el estudiante debera solicitar el nuevo camé a la Oficina
de Admisiones, Registro y Control Académica y adj el carné a cambi

)
PARAGRAFO CUARTO. Los estudiantes que | , que soliciten retito ‘1
de f0s 0 s¢ g diten, deberdn agregar a los paz y salvos el Camé Estudiantil 0
en caso de pérdida, el io ante la Inspeccion de Policia. !

I{ARAGR_AFO QUINTO.- Los estudiantes de la modalidad a distancia y metodologié
vutug],_ no serdn cametizados, dadas las particularidades del modelo en cuanto &
deﬁmclég de periodos académicos y caducidad. Para estos casos, s& i
constancias de estudio cuando se requiera. ‘

ARTICULO 13.- ! : PR Y
i i e o
con los siguientes requisitos: LR Wﬁiﬂ 3
1ol srwing) A
a. Presentar solicitud escrita de retiro de document :

Admisiones, Registro y Control Académico,



0201c 2005

ar paz y salvos con
pstudiantil o denuncj

la Universidad ge Pamplona por todo concepto

© ante la Inspeccion de Y

Policia, en caso de pérdida.

CAPITULO |1, ADMISION

Quien aspire a in
N gresar a uno de |, gramas
dos por la Umvcrslxdad de Pamplona, puede haccrloolsm?;ouna de Id:s

ante de reingreso

10 estudiante de transferencia externa
Y es_tudgnnle de transferencia interna
eund!mte de transferencia obligatoria
estudiante de simultaneidad
estudiante de segunda carrera

P_RlM_El?O.- Para cualquier forma de ingreso, debe realizar el
de inscripcion para adquirir la calidad de aspirante. La inscripcion se
en las fechas sefialadas segiin convocatoria y puede efectuarse:

almente, en la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico 6
Centros Regionales y Sedes. 2
correo certificado, remitiendo el formulario y los d

es a la Oficina de Admisi Registro y Control Académi

B!

met, tramitando el formulario en linea y enviando la documentacién a
cina de Admisiones, Registro y Control Académico.

el formulario de inscripcion en linea o en medio fisico. :
tudes de nuevo ingreso, adj i pia ampliada del
de identidad, fotografia a color tamaiio 3x4 fondo azul y resultado
pruebas de estado (ICFES), original para los presentados en afios
al 2000, o impreso de la Web del ICFES para las pruebas
s en fechas posteriores. Para extranjeros, Examen de Estado
por el aspirante en el pais donde culmind sus estudios de
media (MEN Decreto No 860 del 4 de abril de 2003, Articulo 1,
2), 0 su equivalente del pais de origen. i
olicitudes de reingreso, simultaneidad, segunda carrera o uar‘:_sffrencla
anexar la siguiente documentacion:  fotocop pliada del
de identidad, fotografia tamafio 3x4 fondo azul y carta de solicitud
ion si se requieren )
de uan‘:genncia externa, se debe adjuntar carta para tramite
ones, certificado original de calificaciones, fotocopia
de los contenidos sintéticos y constancia de buena conducta.
. de reingreso de quienes no hayan tramitado cancelacion de
{ransferencias intema y obligatoria, se debe adjuntar paz.y
ooto de inscripeién y agregar a la documentacién, el
de la consignacion.

L i Pamolona (Node de Santander - Colombia)



Acuerdo No.  ~ L186 k
p20IC 2005 -

g Para inscripciones nacionales de pregrado presencial, 0CUMENtos requeridy

la liquidacion de la matricula. A : lhnhll

h. Hacer llegar la documentacion a la Oficina de Admisiones, Registro y Cﬂnnﬁ

Académico
o) s |
CERO.- No podrén inscribirse en ningln programa académ;
PARAGRAFO TERCERO- HCPILE (Co ona judicial vigentes. migo

quienes regi
ARTICULO 15.- Admisio: La ision de t di r deper
exclusivamente de criterios académicos. Para clllo_. Ia_}l:\n;m.dad eslab;‘dqs
lecei a ig e SR

s, de

6n, que g ;
y las Leyes de la Republica.

nsejo Académico rst?bleocra las. politicas %
démi recidos, que serdn aplicada

politicas y criterios de
acuerdo con la Constitucién

PARAGRAFO PRIMERO.- El Co
admisiénparacadaunodclos,, 8 0
istro y Control Académico.

por la Oficina ¢ Admisiones, Regi
PARAGRAFO SEGUNDO.- Los resultad del p de admision serdy '
publicados por la Oficina de Admisiones, Registro ¥ Control "}“dé"“iwv incluyendo
{ fentificacion, liquidacion y codigo de ref para la gnacion, con 1o que se

otorga derechos ;wa tramites de matricula.
PARAGRAFO TERCERO.-. El solicitante que haga o intente fraude en log
documentos de inscripcion, o en los demds requisitos y criterios de admision, sers |
ionado con su anulacion y perderd el derecho a ingr a la Universidad de
Pamplona. ] ‘

CAPICULO III. MATRICULA

ARTICULO 16.- Condicién de Matricula. El admitido, al aceptar el registro de
gl y demés disposici

matricula, acepta y se p a plir los
de la Universidad de Pampl El p de matricula es responsabilidad del
lir con la totalidad de los trémi blecidos para la misma,

estudiante y debe p
PARAGRAFO PRIMERO.- Los estudiantes admitidos deben presentar la
siguiente documentacién:

o Grupo Sanguineo y Factor RH
o Certificado Médico
o Registro Civil de Nacimiento
o Fotocopia autenticada del Diploma de Grado ¢ Acta de Grado original
rAnA_cm_mo_ SEGUNDO.- El estudiante que haya sido admitido y que por
:iugal;u%:tcer smm;:lbn no p% ingresar, se le reservard ¢l cupo para ¢l period
. en el programa 'tido, . P .. F
pr e el previa solicitud ante AdmlSl.r ones, Registro Y
:
::b:ucmo TERCERO- Los estudiantes antiguos para renovar su matrcus
n estar a paz y salvo con las diferentes dependencias de la Unimsidad*
<% ook G S0 S0 ¢ o~

Pamplona. .
i u;ggwx\z_ﬁ[i.ﬁ
gna sldibamaqest

-
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0201 gpps §
) m ‘echidis
que estén do uno de los
micos que ofrece la Universidad ¥ que no quieran continuar en €l,

ra el programa de

su preferens
e ‘ aldia cia, sin que esto constituya una

¥ 1o habré lugar a homologacién

es de la Matricula: La matricula en la Universidad de
T nmu ul :L amn

: Es el pug:e de los valores establecidos, liquidados
A‘dm la Universidad, dentro de las fechas
blecidas _é:faealem.ﬂo Académico.

a Académica: Es la que realiza el estudiante en el sistema,
que va a cursar en el periodo correspondiente, de
| Plan de Estudios en que se encuentre matriculado y dentro de los

- en el Calendario Académico. !

O PRIMERO.- La matricul puede ser ordinaria, cuando se realiza
m!sahuecmmem- dario Académico y dinaria fuera
ico. La matricul dinaria

hanium ision de las mi y

lado en cursos que

niimero mayor de créditos al permitido, hard las cancelaciones

ntes que ubiquen al mudmme dentro de lo estipulado.
lados sin la aprobacién de los

vos ajenos al estudiante, se deja de incluir asignaturas a las
, se le incluirdn en la matricula académica.
reubicar di; bidndolos de grupo para

modific6 la misma, con-un término de
ra apelar, si se dlera el caso, luego del cual, no tendrin
tecllmar sobre la decision.

Cumdo a pesar los controles esu\blecndos algun
iniendo los regl la Vi ia
“enel caso que las calificaciones figuren en la hoja de

Tots: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax 5682750 -.A;p_?-s



[ 6
Acuerdo No- &2 18 . o . “0
g 20I1C 2005 derechos de matricula paga c}znposalvs estudiangeg
RAGRAFO CUARTO- Los on por parte de la Institucio ,l 0 cuando 1‘
PA . de devolucion o para ¢l cual s¢ matriculo el estudiante s
no podrdn € le 0 suspenda ¢l pms‘:uiclﬂﬂ- ¢l estudiante q‘ucdf: por fuera de|
émico en € riodo académico inmediatamente
md':,“pmgramav En estos eventos, el. estudiange

ram 1jO
POR ar en O e L
anterior y decide 1O, wm::ulolal de la suma pagada po; cfleu‘:\(i,vcg?:lo‘ddenuo g
r solicitar ¢l mfZ:m a la comunicacion por parte de 1a idad.
Ul S

:culados con los Planes de Estudj
A alumnos matricula S s 10
0.- Los \imo semestre Y cuyo creditaje  sea inferior

PARAGRAFO QUINT!
alor de la matricula.

| ul
2000-2001 y 2002, que cursen €
16, Ginicamente pagardn el 25% del Vi

PARAGRAFO SEXTO-- El estudiante de pregrado fre:ser;cial;‘ ~deb'f. renovir
matricula para cada periodo académico, segun elC rio / y -
por la Universidad de Pamplona.

bilidad Académica de los Estudiantes: Para determi '

ARTICULO 18. Resp :
la responsabilidad académica de los estudiantes de pre

cuenta los siguientes criterios: )
ara el primer semestre, deberdn matricular todos
Jos cursos programados para €l, en el correqundieme plan de estudios.

b. Si el promedio general lado es inferior a dos, cinco cero (2.50), el
estudiante quedaré por fuera del programa y en su hoja de vida se anotaré “por
fuera del progr por bajo rendimi académico”. So6lo podré aspirar a un
programa diferente sin derecho a homologaci

c. Si el promedio general acumulado esté entre dos, cinco cero (2.50) y dos,
nueve nueve (2.99), sélo podré matricular la 6 las materias perdidas en el
ﬁlu"mo semestre cursado y su matricula serd condicional. Este estado se
aplicard por una (1) sola vez, debiendo obtener un promedio general
acun.lulado de tres, cero cero (3.00) 6 aprobando la totalidad de las materias

xcu!adas, en cuyo caso puede matricular el 70% de la responsabilidad
émlca‘ n:nnLa] en (::e lo ::.las;:ique fljplz;n de estudios y lo condiciona
prc lo de tres, ce \
alcanzarlo, quedard por fuera del Programa 196880 G0, .De '.10
oo Bpor fuera del ma 'y se _anotaré en su historial
g programa por bajo rendimiento académico” y sélo
aspirar a un programa diferente, sin derecho a h i

d. E.I estudiante que haya perdido una asignatura oologaciones,
siguiente semestre podré matricular sél(%n :' ha e B :
quedando condicionado a aprobarla, de 11:: TUAIGEA. PO RIca. Vigh
por fuera del programay se anotard en '1‘19 af:erlo, el estudiante quedard
programa por bajo rendimiento académs'u istorial. académico. “Por fuera del
€. Si el promedio general acumulado est"l;co :
entre tres, cero cero (3.00) y tres,

cuatro nueve (3.49), podra %
%) matri 3, ‘
semestre en que le clasifique e :lu}m la responsabilidad académica normal del

grado presencial, se tendré en
\

a. Los estudiantes admitidos p:

f. Si el promedio an de estudios e
8 general acumulad 1o
podré matricular hasta dog ) cur:o es de tres, cinco cero (3.50), o mayo:r.

permite, en ¢ A A s adicional : ;
requisito, uanto a distribucién de horarios y 2’ ;‘u‘:p%:n!}e?:oe:teuf;:s c‘s:sg;
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‘ PRIM.ERO" Todos los  estudiantes  deberdn matricular
hte las asignaturas perdidas, y luego las demés a que tenga derechio
¢ estudios. |
- de la modalidad a di ia en sus
y virtual, la responsabilidad académica esta dada por los cursos
plan de estudios y los intercses y posibilidades del estudiante.

Los di; de la dalidad al sélo

P

AXimo tres ivos, siempre y cuando

estudiante, en el nivel o pondiente del programa en el
culando, se tomardn los siguientes criterios:

) ibucion para los progr p jales se define el
" Semestre y para los prog de la modalidad a di ia se define el Nivel.
. Para definir el ‘semestre o nivel de clasificacion se tomard como base ¢l

 nimero de créditos de cada unidad, para determinar los rangos de ubicacion.
. La clasificacion de semestre o niveles cursados, se hara segin el nimero de
: »s aprobados en el rango de ubicacion.

clasificacion de semestre o niveles en curso, se hard segin el nimero de
créditos matriculados a que tenga derecho.
clasificacion para la matricula se hard segin el nimero de créditos del
nivel siguiente al cursado y aprobado. |

RAFO.- Para todo efecto, la Universidad tendré dos (2) condiciones de
o b I ¥ ‘

s bt

jor a la del semestre en que estén clasificados
arcial: quienes tienen una responsabilidad académica
en el semestre en que estdn clasificados

-Mihvﬁ 7
 CAPITULOIV. ADMINISTRACION ACADEMICA
BRI 7
 Homologacién: Para trdmite de homologaciones se debe tener

se encuentre inscrito en uno de los programas académicos
calidad de reingr ferencia interna, transferencia externa, en
) segunda carrera.
cias externas junto con la inscripeion, debe presentar solicitud
de homologacion, certificado original de califi fotocopi
de los contenidos sintéticos expedidos por la autoridad académica
institucion de origen tenga definido para tal fin, a la Oficina de
ies, Registro y Control Académico y recibo de pago por el estudio de
es, del orden del 10% del smum.Lv., por cada semestre

Hanid 3

ingr en i 0 seg carrera, d
ion, la solicitud escrita de h 1 ion y Tos

r &

TR e Uy o



Acuerdo No- EL‘ 1186 K
0 20IC 2005

demés documentos deben
émico. s >

o By it e 2 Ly et
" Jos desarrollados en €l programa al CU& 28 o0 equival nsidad horarigly

: tomarén como re ; :
créditos s¢ ento serh ol encargado de realizar las homologaciones y copy {

¢. Cada Departam : 4mite, segin solicitud i
" dias habiles para su rémie, Y especificaci
codadna?;? lfas())ﬁcim e Admisiones, Registro y Control Académico, % i
§ Cada curso a homologar, debe estar aprobado con una calificacion igyy A

superior a tres punto cero cero (3.00).

ser tramitados por la Oficina de Admisiones, Regice!

equr

dio del solici
GRAFO PRIMERO.- El prom , solicitante
::Ac.:lAcularé {eniendo en cuenta 13 totalidad de las asignaturas homologadas.

.
A - i haré al Plan que cursaba al :
PARAGRAFO SEGUNDO.- El reingreso € ; | momenty
del retiro siempre y cuando ¢l semestre ¥ asignaturas a mmcﬂar estén activos, de |
contrario debera solicitar tramite de asimilacion al plan vigente. \

PARAGRAFO TERCERO.- Todo estudiante admitido por transferencia intema o
externa, en simultaneidad 0 segunda carrera, s¢ acogeré al plan de estudios que mis
les favorezca segun estudio ¥ aprobacion del Comité de P.rogmm3 y Conseio de
Facultad respectivos, teni do como ideracion que existan los semestres o
niveles y las asignaturas 0 Cursos activos, de los contrario, s¢ someteran al Plan de

Estudios vigente.

PARAGRAFO CUARTO.- Los estudiantes que segin su historial académico L

encuentren “por fuera del progr por bajo démico”, no tendrin
jerecho a h 1 i6n de los di lizados en ese progr :

ARTICULO 21.- Asimilacién: Cuando sc genere un Plan de Asimilacién pisd 5

resultado de una modificacion del Plan de Estudios, se debe: :

a. Socializar la ref con los estudiantes de los planes afectados, para lo cual s
debe dejar constancia en Acta de su aprobacion. o
b. Realizar estudios las homologacion de todos y cada uno de los estudiantes
imilados de las asigr probadas y no aprobad: , equivalentes del plan
antiguo al plan nuevo y tendrén todos los efectos en el nuevo plan.
¢. Plan de contingencia para | bios que puedan ocasi perjuicios
a los estudios realizados por el estudiante asimilado. ‘

PARAGRAFO PRIMERO - El plan de asimilacion debe ser Sonse
/ aprobado por el
Académico, a mas mdar dos meses (2) antes de finalizar el periodo nrm
anterior al de su aplicacion y remitido a la Oficina de Admisiones, Registro y Control
Académico para su registro.

:mdiof mmcm;s:f hasta - Los estudiantes no asimilados continuarén el plan &
aplazamiento de su terminacién. Para caso de reingreso por cancelacion ©
estos estudiantes, se aplicard el plan vigente. !

ARTICULO 22- Validacién de
asignaturas:

Asignaturas: Son requisitos para

4ocidn &




BEL 14

“solicitud escrita ante |5 g;
i ;
i s ':i_lrcccmn (i:,l cll)?‘alnarjrxcplo; para estudio’y
P 3 io Académi
“_' nte al de la solici
su‘pel'lm' atres punto dos cero (3.20).

a asignatura a validar cuenta
mplir con los mismos

At 2

d tenga un I di lad

©0n requisitos, segin plan de estudios, debe
[nrasuambacibn. 21 p sl 108, de

no son validabl

" uno (1) oral, sobre los contenidos ofical
tendrd un valor del cincuenta por ciento (50%)
ﬁ ll:: n‘::; mlzuma ‘pm:n n[:lbbar\ma v;lidacién es de tres punto cero cero (3.00).

; i e validacié 4 H
_ vida del estudiante, en el ivo y Wsdaicimert I(ac::rjéa lg:
_mismos efectos, que 1os cursos matriculad 1 i

rARAGR:_\FO PRIMERO.- Una vez aprobada la validacion, ¢l Decano de la
Facultad, en un plazo no mayor de ocho (8) dias habiles, contados a partir de la fecha
de auto! gna un Jurado conformado por tres (3) docentes’ del 4rea, que
incluye al profesor de la materia. 'El Jurado establece la fecha de validacion, que en
pinglin momento puede superar los quince (15) dias habiles, contados a partir de su
conformacion para aplicar la validacién. Una vez realizados los exé se levanta
un Acta donde debe ap la nota obtenida, nombre, cédula de ciudadania y firma
de los jurados y Director de Departamento, que se remitird en original y recibido a la
Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico.

PARAGRAFO SEGUNDO.- La prueba de validacion no presentada” por el
estudiante, sin causa justa a juicio del Consejo de Facultad, ni cancelada por éste
con una anticipacién minima de dos (2) dias habiles, sera calificada con cero punto
cero cero (0.00).

ARTICULO 23.- Cancelacién de Asignaturas: El estudiante tiene derecho a
‘modificar su matricula démi lando méximo dos (2) asi si
o . con las siguientes condiciones:

1 d oy

2. Que la realice dentro de los plazos estipulados en el Cal io A
Que no afecte los requisitos si los hubiere.

'RAFO PRIMERO.- El estudiante serd el responsable de realizar el proceso
elacién de materias, desde su usuario dentro de las fechas establecidas y contard
(5) dias habiles a partir de la fecha limite para reportar alguna novedad en el

lara

SEGUNDO.- El plazo méximo estipulado por la Universidad para la
maturas ~ serd hasta la segund después de la segund

de la modalidad a di ia, tienen
tendrén como plazo de cancelacién del curso
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abono por parte de la Univ
matricula.

Acuerdo No.
ersidad de pamplona,. de los valores pagados -

. icitud de :
de Matricula: Toda solicit: ) cancelacig,
ARTICULO 24 .- C;:,“:s::\ic:. debe dirigirse a la Oficina de Admigj,

matricula de un FES el P i
i trol 2 mp ; ‘
‘l!(:g p:zn; sa)l'lvio:cnno de las fechas dispuestas para tal fin

. udiante de primer nive] que cancele la mayj
PARAGRAFO PRIMERO.- El est g-ww it . T R

i desee rein|
dal perodu@ea KU de un estudiante nuevo.

cumplir con todos los tramites
i tire sin haber cancelad, |
DO.- A todo estudiante que se re r cancelado |y
académico, que incluye las califi que el p sin_cance l*;

matricula. ]

RAF i lar la matricula hasta pg
0 TERCERO. Un estudiante podré cancel ; | 5
::s.:lé)c i €n un Mismo Progr durante su permanencia en la Unlvcrsjdal’
excepto, en caso de fuerza mayor comprobada y aceptada por e_l Consejo Aﬁd'émic 3
previo concepto del Consejo de la Facultad, en la cual estd matriculado el estudiante,

PARAGRAFO CUARTO.- Los delar J ";a‘a‘:u ‘.de 1;‘ X 4,
virtual, . reali lacion de matricul curgs
matriculados. g ;

. . T8 ]
ARTICULO 25.- Reingreso: Un aspirante a reingreso debe cumplir con los
siguientes requisitos: i

a. Haber presentado solicitud a la Oficina de Admisiones, Registro y Com%
1 lendart Fy g P

Académico, dentro de las fechas ladas en el
la modalidad a distanci dologia virtual, segin el tramite que la Oficina
Admisi Registro y Control Académico, disponga para la reactivacion de
matricula. :
b. Que el solicitante no reporte sanci démicas o disciplinarias vigentes.
c. Ademds de la documentacién exigida para la inscripcion (si el estudiante
. retirado documentacion, deberd p los exigidos para solicitud denhtﬁ:
ingreso) y anexar paz y salvos administrativos y el camé antiguo. ;
d. Sihwﬁdmddereinymapﬁeapamunpmgmmadiferemcalquecumb&iu
trémite tendré doble fin, reingreso y transferencia interna, y estara sujeto a&
reglamentacion de los dos (2) procesos. :

ARTiCULO 26.- Transferencia Interna: Para el trémite de transferencia intm;

se debe cumplir con los siguientes requerimientos: : : v

a. Presentar solicitud a la Oficina de Admisiones, Regi Cw“i‘
! , Registro ¥

- Académico, dentro de las fechas estipuladas en el calendario académico.

. Que la Universidad tenga disponibilidad y oferta de cupos en el programa

nivel solicitados.
. ?..;:o aspirante que solicita la transferencia. cumpla con 1'91‘“’”!

& Tramitar estudio de homologacion,




L‘L'Uss

W

casos de cambjq

de
185 condiciones sy, 5 SOnsidera como
0 esta ® Considera 1a i
mbio de modalida:hc 445 en el programa e mm Yy
r cre.

s

N0 se consj
& ' \dera transferencia interna Y qued

2 S i6n requerida, certifi
x e icado de buena
3 eolnpeu:meclelalnstitl.lck‘mdeplvocedencia'.;omi T

egunda

Carrera: Para que un estudiante curse una segunda

o solici i i . i
0 e 10 ey e Admisioes, Registo y Con
1a al que aspira cuente con disponibilidad de i t
tir homologaciones. ponibl cupoyn-wel,Apaga

'29.-  Simultaneidad: Para que un estudiante de form
programa se tendra en cuenta: i TBcdpivy

¢ licitud a la Oficina de Admisiones, Registro y Control
tro de las fechas estipuladas en el calendari démi i
‘programa al que aspira cuente con disponibilidad de cupo y nivel, para
homologaciones.: o -
autorice simultaneidad, debe cumplir con ‘los procesos
ande cada programa por separado.
e asignacion de carga académica y horarios, tendrd como
mer prog! La solucion a estos posibles i i son
J‘disponibilidaddecupos.cursosynivcls.
en los planes matriculados se 4n en uno de los
y ¢s vélida para ambos planes.

- No pagard matricula para el programa en
Engdos los demés derechos, si cumple los siguientes

cuarto (4) semestre, con todos los cursos del plan de

inicialmente ingreso.
. l::::;:lwdio crédito acumulado de cuatro punto cero

el estudiante de
ion vigente.

ANOS
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0. Los estudiantes que deseen CHSAT. Ol pro
’ sitos anteriores, deberdn reali

: y no cumplan 108 requi
académico simultan® ada y pagar los derechos de matricy
académicos de foﬂﬂﬂa;:%“ hayan aprobado todas las ”ig;:rm
{
|

CAPITULO V. EVALUACION

:ane  Defi los

ARTICULO 30.- Tipos de E tipos e
evaluacion:
jales: son aquellas que s¢ han establecido - en
a :;m?n ?u.\r:alor fijado previamente por el docente y que anpo‘:t
a los porcentajes sefialados por la Um.v.cmdnd,' para cada ciclo del period,
académico, Para tal efecto, s¢ podrén utilizar varias alternativas de evaluacigy,
tales como, quices, exposiciones, talleres de campo, ensayos, informes de
prictica, trabajos: de investigacion, u_\formes de lectura, sustentacion de
trabajos 0 por combinacion de estos medios. e ;
b. Evaluacién final: es aquella que s¢ realiza al finalizar una asignatura Qy
que tiene por objetivo  evaluar el conocimiento glo!)al de la materia
programada. P I diante un o trabajo de i“VNigacié},'
o prictica, segln la dologi: qucdebecons!arcnelpmgmm.
. Examen de Habilitacion: Examen que s¢ préctica por una (1) sola vez, en
cada periodo académico, a qui pierdan un curso tedrico y, que ha
obtenido una nota final no inferior a dos punto cero cero (2.00). El Exané:

de Habilitacién comprende todo el do programético de la asig; b

d. Examen Supletorio: Es aquel que s¢ p ica en la modalidad p ial &
plazo de una actividad eval iva parcial o final, previa autorizacion

Director del Dep p da la incapacidad p d ymﬁ“@

por la Vicerrectoria de Bienestar Universitario.

e. Eximenes Preparatorios de Grado: son prucbas de revision general
conocimientos tebricos y pricticos que, por norma que asi lo estable:
exigen alg progi démicos de la Universidad para optar &l
titulo profesional, Se practican ante Jurado. Su reglamentacién intema s

. competencia del Consejo de Facultad, previo concepto del Comité q:

Programa. :
f. Sustentacién de Trabajo de Grado: Evaluacion cualitativa de verificacién
de del proceso desarrollado en el Trabajo de Grado, aplicada por jurados
asignados por el respectivo Departamento. i
g Recital de Grado: El  Consejo de Facultad de Artes y Humani
. reglamentard la forma de proceder cuando se trate de presentacion de Recit

de Grado.
h. Examen de Clasificacién: Es la evaluaci6 (T :
2 que un diant
de iniciar su primer démico en la Universidad, con el fin de q

se le reconozea uno (1) o varios cursos, iamen finidos
5
clasificables por el Consejo de Facultad que adnf::x:m el p‘:vgd!:ml

] ’ . e
s o i e s A

! anterioridad a la Vicerrectoria / i
Quien desee presentar tales exdmenes, deberd inscribirse previamente en Ja




DO.- 5
i Se entiende por nota definitiva cuando:
Cuando es aprobatoria

no
S Presenta examen de habilitacig,

al es 1a de la habilitacion, p, debets
= h 8 . Fara este
1ade ello en la hoja de viga académica de] m:dianc:o i

_CERO- En todos los casos, la calificacién final o definitiva se

- Si la suma de los i i
¥ porcentajes da centésimas, éstas

i de-oerop\mtocemcinco 0.05 imal i i mt
P (~),lldecmnlmmet¥nlxm)

ARTO.- Las evaluaci parciales y final, no p d: 4"
)‘ | profesor responsable del curso, serdn calificadas con cero
Lt - . !

UINTO.- Las notas definitivas de los cursos aprobados y no
g yananedclhiswrialncad&nicoddeimeydeh
y acumulada. :

)
'SEXTO.- Todo estudiante tiene derecho a conocer dentro de los
s sig alap ion de sus evaluaciones parciales y final, el

I 0.- El estudiante cuenta con tres (3) dias habiles, a partir de

‘ingreso :n el sistema de la evaluacion, para presentar en casos

1d de correccion de nota al docmtedelamot;:_n_empo:
' i o, noti a la Ofici

cads porelanecw‘ o tdewpmm i

04 a st plazo. Pasado este tiempo, las calificacionés

e - A 4 o jones serdn aplicadd
oo e iterios: :
los siguientes criteri®
;ma primera (11) y décima sexta (16
e quinta (5), décima p":::,sm)de Jas asigna

aluaciones de

Unierstaca - Pamplons (408,50

g jzar las ev

ct pnmhﬂ' :
Santander - Cakomig)
‘20 Pamgpons - Chded UDNCE0 oens303 - mu:.':::,"

JANOS

e



MEL 186

No.
AcuerdoNo- 0 010 2005

i luaciones parciales, no se d
ue se realicen las eval 1 esarrg
beyiBnulas eemAnR? £ {ivos del programa académico. |

lases de los cursos respec :
cl de evaluacion pard cada asignatura dentro de lag

i i definirdn en los Consejos d
idas para las evaluaciones, S€ jos de Py
:ﬁmmg‘) entre Decanos ¥ Directores de Departamento. 'ﬁ‘

iRO.- Las evaluaciones de las semanas f!uima 6) -4
mm {%r:iirgnMuflmecnmje del 35% cada una, dlsdtnbuld'a, asi ‘“Lm
escrita con un. valor del 20%, presentada en la "e i6n.y of 13
restante corresponderd a trabajos, qUICes, e§pqleéone€;, talleres, trabajos de ca, po.
informes de préctica, realizadas con anlgnorlda a la semana de evaluacign, >
comtn acuerdo con el docente de la wgna{um respcoctwa. La ?Vﬂluaci g 3
semana décima sexia (16) tendrd un porcentaje del 30./03 distribuido en 1a
escrita del 20% y el 10% restante, corresponde a‘las actividades de ﬂ_‘abajos, quich,
talleres, exposiciones, trabajo de campo € informes de préctica, acordady,

previamente.

!
PARAGRAFO SEGUNDO.- El Examen de Habilitacién se presentard en la fechy
hora fijada por la Universidad, en un lapso no menor de cinco (5) dias Calcnda,{g
entre el examen final de un curso ¥ su habilitacién. La calificacién obtenida en bl
Examen de Habilitacion, reemplazard la nota definitiva d<.e esta asignatura y afectars
¢l promedio ponderado de tre y lado del

PARAGRAFO TERCERO.- El Examen Supletorio, en ningiin caso puede suplir ;
Eexamen de Habilitacion o de Validacién, y deberd presentarse dentro de los ocho (§)
dias siguientes a su autorizacion. Si no lo presentare en los plazos previstos,

evaluacion serd calificada con cero punto cero cero, (0.00) y no impedird

presentacién del Examen de Habilitacion en el respectivo. curso. El Examen
Supletorio tendré un valor del 4% del s.m.m.l.v., pt do la evaluacid
deje de presentarse por motivo de fuerza mayor y sea plenamente autorizado por:el

Director de Departamento.

{
PARAGRAFO CUARTO.- En la modalidad a di i dologias tutorial y

virtual, la evaluacion de un curso debe tener en cuenta los siguientes componentes y
se aplicarén segin el desarrollo de cada curso: ‘

I

a. Ponafolios y desarrollo de proyectos 60%: Este componente, valo:‘a
directamente la produccion del estudiante en tareas significativas para su vida,
utilizando pruebas de ejecucion, observaci preg de resp abil
y no estructurada, exposiciones, entrevistas, relatos de vida, j
informales, experimentos y salidas de campo, entre otras. Alternativas
serén porcentualmente distribuidas y asignadas por el docente a cargo
curso en la programacién inicial, de acuerdo a sus requerimientos
especificidades.

b. Examen final 40%: Aplicacién de una evaluacién final: los estudi
tendrdn derecho a ser evaluados en cada curso, una Vez cumplan con lss
actividades del portafolio y el desarrollo de las actividades académic,
previstas para cada caso. : '

ARTICULO 33.- Responsabilidad :
A de los Docentes en la Evaluacion:
th@a de los docentes en el proceso de valuacién, las siguientes:

¥ S dthcd ) AIMME s €wE

2 oad
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drén de un méximo de cj
inco :
mite para cada evllnacim?) dias calendario, contados a partir de la

s de los estudiant para. digitar, publicar y corregir las
de solicitud de revisign e

) de nueva nota por revi;

6°aliﬁ°°°i°"- por posible error y
NI O cinc (5) dias adiciomles s e
por el docente s para su reporte, mediante

Qisto y Contuo oo rector de departamento a la Oficina de

trar como calificacion, ce

1_” ” laamevalmiz\ .pumo cero cero (0.00), cuando un
o l‘}os‘ di las luaci p das, antes de
s nom' sistema y en las fechas acordadas en el Calendario

tramitar solicitudes de revision de ificaci !

: la calificacién de lis

on m, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la

vk concepto, para lo qucl contard con tres (3) dias hébiles
por el di

gtinil

: ‘RO.-_ Corresponde al Director del Departamento y al
f tad respectivos, llevar control y seguimiento al cumplimiento dfl
1

) SEGUNDO.-  Los d que. incumplan. cuslquiera de 1as

s del presente Articulo, serin d |;orcada|",.

“nforme de la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico, a la
Interno Disciplinario, para iniciar el proceso a que haya lugar, por

funciones, con copia a la hoja de vida del docente. {

Segundo Calificador: Cuando ¢l estudiante no esté de acuerdo
de la calificacion por parte del docente, deberd recurrir a la solicitud

dor, la cual se tramitard ante ¢l Director del Departamento,
dentro de los docentes que laboran en su programa y que tenga
s académicas del titular de la materia. En caso de que el Director
sea el titular de la materia, el Decano asignard el segundo

del." 1t ponsable de la ign y la del segundo
mediardn y ésta serd la nota final de la evaluacién. El Director
 de Correccion de Calificacion, en la que se anotard la fecha del
| segundo calificador, ¢l codigo y nombre de.la asigoatura, ¢
se tra jculado el diante, su codigo, nomubnr;
ion promediada en letras y numeros ¥ la firma del seg\
sctor del Departamento. Esta Acta se enviara con copia de
‘de Admisiones, Registro ¥ Control Académico, en un plaz’o

dos a partir de su aplicacion. :

&muw VI. TRABAJO DE GRADO

. de Grado: En el Plan de Estudios de 10;
e '::bzomo requisito. para la obtencién 'de\ i
i6n por parte del estudiante, de un trabajo especial que §

== preRpR—— Y Anos

Universids Telty. (7) 5685303 - L rolna D
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“TRABAJO DE GRADO", por
6n integral, que le permite:

a. Diagnosticar problemas ¥ necesidades, utilizando los %““iﬂﬁcn.L
adquiridos en Ja Universidad.
b. Acopiar y analizar la informacion

necesidades especificas. : ‘
¢. Desarrollar planes ¥y ejecutar proyectos, que le permitan demostrar 4

capacidad en la toma de decisiones. ‘
d. Formular y evaluar proyectos. :
e. Aplicarel Método Cientifico a todos los procesos de estudio y decision,
:

!

i edio del cual se consoli !
denomina . por m nsolida. ¢n 4
estudiante su formact

para plantear soluciones a P"""lemasly

PARAGRAFO PRIMERO.- El Trabajo de Grado, segln sus caracteristicas
ser realizado en forma individual 0 en grupo. Con'gsponde al Comité de Trabajo
de Grado autorizar que dos (2) o més estudiantes se integren para realizar uno solo,

En todos los casos, s¢ presentard un s6lo informe.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El Trabajo de Grado se desarrollar, usualmente, ¢n
el wltimo periodo académico y para matricularlo el diante debe haber terminad

todas sus materias, tanto tedricas, como précticas y tedrico-précticas. El Trabajo X
Grado debe sustentarse ante un Jurado, compuesto por tres (3) personas
conocedoras del tema y puede recibir como calificacion: “Aprobado”, “Excelente”
0l pleto”, do no pla con los objetivos propuestos en la modalidad en
la cual se adelanta, en tal caso, el estudiante deberd matricularlo nuevamente en ¢l

ARTICULO 36.- Modalidades de Trabajo de Grado: El Trabajo de Grado,

puede desarrollarse en las siguientes modalidades: i
a. Investigacio prende discfios y ejecucion de proyectos que busquén
rtar soluciones nuevas a problemas tedricos o précticos, ad y apropiar
logias y validar imil producidos en otros Para los
estudiantes que se acojan a esta mod lidad, debera p al Director de !

Departamento el anteproyecto que debe contener:  propuesta para ja
participacion en una linca de investigacion reconocida por la Universi
tutor responsable del Trabajo de Grado y cronograma, previo estudio ¥
aprobaci6n de la misma, del respectivo Grupo de I igacio; :
b. Pasantia de Investigacién: es la que se realiza en un grupo de investigacion
a la Universidad. Con la prop el Estudiante debe pr tar ¢l
Cronograma de Trabajo y la carta de aceptacion del Grupo y a su regreso w
x'x‘lformelavalado por el Director del mismo. 4
prende los aportes del estudiante en la cétedra universitar

o Moy ione esta modalidad de Trabajo de
deberd presentar una propuesta al Director de Departamento, en Jas dos (2)
altimas del eide i iaminta’ dnterorialid #

realizard el trabajo. La propuesta debe contener el nombre de
asignatura teérica en la cual desarrollard su labor docente, el nombre ¢
Profesor Tutor de su Trabajo y el visto bueno del Director de Departamety
al que se encuentra adscrita la asignatura. El Comité de Trabajo de
dispondrd de dos (2) semanas calendario, para informar al estudi

aceptacion 6 no de su propuesta. Para que se le ac od
Trabajo de Grado, ¢l estudiante debe tener un &
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Cero cerg (4.00
3 -00), no e i
R ner isciplinari
co' pr %Ogic ; sanciones disciplinarias y
mprende el gjercics
d ICICicio de yna labor profesional

e un s
€518 mogaliag. debe[;riodo de tiempo. Cuando el

Presentar al pj
'mq“c :d:: contener: nombre de |are:r:$rc:|:
dﬂﬂmllax, ttor res empresa, objetivos de |a prictich.
\ 3 cronograma de la practica, Ppresu; Ponsable de la préctica en fa empresa
interinstitucional Universidaq Epm%lo (si lo hubiere) y copia del convenio
il e Reciul. de Grado: Serd re Presa o carta

de aceptacion de la empresa.

|j Humanidades. glamentado por - Ia Facuitad de Anes y
ealizacion de

L-:tmualinc%n A .l::c Diplomado; Orientado a la complementacién 'y

~ duracion de minimo 120 i\om;ﬁ&a&’"-““‘” del programa. Tendr ufa

1 de evaluacion impli it ?}’Jﬂ;asu’pmg{a’mazién, ¢l sistema

monografia o articulo publi bl St

i Publicado en una revista institucional, como resultado

 + La prop debe ser co 5

. entre | i ST
~ minimo con tres (3) 0s estudiantes y la direccién, como

antes de i 7
~ matricula del Trabajo de Grado. el previo a la
7 Pl“!dlﬂn;to hQ:gnlm - ; prend P de i ién formativa,
« * proyeeto de aula y extension, utlizado para programas de educacion. En
este caso los di =

P

c su Prop ante el Director de
Departamento, que incluya los objetivos de la prictica, describir el trabajo a
desarrollar en cada uno de los componentes, nombre de la institucién, tutor
. . responsable de la préctica en la institucién, cronograma, presupuesto (si lo
\ hubiera) y copia del io interinstitucional Universidad — Institucién ‘o
carta de aceptacion de la Institucion.

WG 3

PARAGRAFO PRIMERO.- Un estudiante matriculado en Trabajo de Grado, solo
desarrolla una de las modalidades y podrd escogerla dentro de la oferta que &l
Departamento respectivo disponga.

l“ I,Ylllt» ‘

ARAGRAFO SEGUNDO- Cada Facultad, a partir de la presente normatividad,

s dad

MelTnbdodeerode doa las esp de los progr

. : bajo de Grado: Cada uno de los programas
B T'(‘:or:iji(é de Trabajo de Grado, conformado por el
Departamento. jen lo preside, y dos (2) profesores nombrados por ;el
la Facultad. ii;]mComilt puede asesorarse de personal experto para fa
evaluacién de los trabajos.

v Procedimiento Trabajo de
lg;munm pm":n dw;':zlar su Trabaj
jentes pasos Y consideraciones:

j Grado, ¢l estudiante debe  contar T:: “La:
Tﬂb;mjo de Gt del Comité de Trabajo de Grado,
:de'lal:v pciompooﬁuidas en el presente Reglamento.
arse a las O]

[oue

o de Grado: Los estudiantes que
o de Grado, deberdn tener €n

ANOS
. Colombia) nos
x s amptons (Nori de Santander- COC% 0/ taimemt

mm's“!”ﬂ-“‘“‘" '..u!'vv\l-n«n

.a.-“"""""w e



& administrativos de la Universidad i
- % y recibir respuesta
¢ Suablecidos o los eglamentos y normas de Ia Insitui

Acuerdo No.
3 0 201C 2005 N
esarrollo del Trabajo de Grado, segun 1a compiejicad, el estudiay
s o es (3 periodos académicos; sf 10 0 presena en
2 : ho a uarse en la Universi
i pn:rde‘ ?ll‘r::)r:j‘; de g:a‘;io el estudiante debe entregar, con ¢] vig

nalizar € _ ;

c. C\ieso d‘: su Director, tres (3) copm; dé:, ':nn:'zn:: p_?:: b::; e;:]% Por 4
i res designados por € i L do.
gziﬁc:x::lcr:ﬁdodispondrﬁn de cinco (5) dias hébiles, para analizar el informe
citar al estudiante a sustentacion publica del trabajo. En esta sustentacig
tor y los dos (2) Calificadores designady

=
2°@7°

KO

tuarin como Jurados el Direc 5
;c(mdrancocn cuenta la evaluacion del informe final y la sustentacién 4

mismo.

.
CAPITULO VIL. DERECHOS ¥ DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 39.-  Representacion Estudiantil: ~ Los estudiantes de

Universidad de Pamp drin un Consejo Superior Esftqdiar_nil, que asuma & l
forma autd y responsable su rep acién, - participaci dencia 'y
ia en la vida universitaria y en su devenir. Su conformacion y organizacidn

estard reglamentada por Acuerdo emanado del Consejo Superior de la Universidad
de Pamplona. El periodo de duracién de los miembros sera de dos (2) afios y stis
2 ST A

por secreta entre los estudiantes de

Bl

Universidad.

A -

;
|
bl

|

§

PARAGRAFO PRIMERO.- Los estudi de la Universidad de Pampl

tendrén su representacion en los diferentes organismos académicos para un pcnodo

de dos (2) afios y serdn elegidos en i6n secreta y uni

PARAGRAFO SEGUNDO.- Los estudiantes que conformen el Consejo Superio}t

P

deberdn  ser di 8 no haber sido sancionados; poseer
calificaci cuyo p dio crédito lado no sea inferior a tres pumoc\'%

(3.5), haber aprobado como mini el cuarto y g izar como minimo
(1) afio de estancia en la Universidad. !

PARAGRAFO TERCERO.- El Representante de los Estudiantes ante ’F

Consej_o Superior Universitario, debe estar matriculado en Postgrado ©
cualquiera de los dos (2) ultimos afios o cuatro (4) Gltimos semestres dela

ARTICULO 40.- Derechos de los Estudiantes:

a. Recibir tratamiento respetuoso de todos los miembros de Jacomuni
universitaria.

Asoc y exp lib sus ideas. iy

Utilizar responsablemente los medios de comunicacion universitaria.

. Particip ucti en las actividades académicas, inve
culmt.alx. dq?o_mvas ¥ recreativas, de la Universidad.
Tramitar - solicitudes por escrito, ante los organi

e o

o

= calificaciones justas acordes con su desempe

til y los elegidos en ién de su E a algin Organismo,

:
:




-

808, ante las A !
autoridades universitari
05 en este Reglamento, iversitarias'y

v ser elegido para 1og s

cpresentacion ¢l HETPOs colegiados universitars

tcidas por la Univm'vﬂ“d"“ .y de acue iversitarios en los cuales
zar 108 servicios de Bl;ehdi tdo con las condiciones
Jerdo coni 1as nomas que 1 Universitario

acer reclamos w&m’mlm. que ofrece la Institucién, de

nas u 2 _eserito, individual i
P pesou OGS amon iveifaion; o cusiqie oo s
k. Ejercer su derecho al reclamo y |
iy a
elderectiv g ¥ 1a protesta, respetando los derechos ajenos

en esp i6 ibre mo

de todos los estamentos universitarios, e s T
. Utilizar responsab) servici
| lemente los 103 de Biblioteca y Laboratorios.

PARAGRAFO. La Universidad  de  Pampi

i,,muciomlnwntenlasmmim T R 59Y.) apoyard

ARTICULO 41.- Deberes de los estud : )
Universidad de P MBplohalic Siz\liemes;hnm. Son deberes de los estudiantes de la

a. Cumplir las normas idasWen la: C
* Derecho Internacional - Humanitario, las-
disposici del orden nacional, d
normas internas de la Universidad.
b. Dar a todos los miembros de la idad universitaria y a la
en general un tratamiento respetuoso.
¢. Respetar el ejercicio del derecho de asociacion, reunion y expresion de
.~ todos los miembros de la idad itari
4. Contribuir al uso apropiado y resp ble de los medios de comunicacion

los tratados de
leyes, ' decretos, 'y - demis
P |y icipal, asi como las

e, Colaborar para que Jas actividad iversitarias, Cursos, inari
" conferencias y foros de carcter démico, se realicen \ y en

ambiente respetuoso. -
- f. Colab en el llo de los p y ap e la
Universidad.

g No incurrir en fraudes ni en actividades que traten de burlar dolosamente
7 Jasdisposiciones i
h.

académicas.
Colaborar con la Universidad en la solucion de los problemas de la

ecciones para elegir y escoger representantes de los

jos de Bienestar Universitario ¥ contribuir

su;lncioncs inmuebles ¥
del patrimonio de la

iridas con la comunidad.

iy oonwn;?lsspf::::sdﬂde los cuales tuviere
idas en la Ley-

i y compromisos, con SU;

portandose de acuerdo con

y el Codigo Nacional de Policia-

%hﬁm-m&smr& sonro

'AnOS
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os: Todo estudiante podra pr?scpwr reclamos mi‘fﬂ_
eclamos: 10 rios, sobre ; " o
anismos unlversnlan y “0805

ARTICULO 42 R
a funcionarios ¥ org
administrativo.

e los reclamos sea de organizm_;iéndy desarrollo &
. ion, interp 6n de regl d
A i H 08,
clases, Pumunhdadr:::ro‘:o(l;escn general asuntos académicos, el estudiante
exdmenes cx[::::tiz solicitud ante el Director de Departamento o Decano de
?c:cm l‘:::lscquien le dara el tramite que corresponda dentro de los cinco (5)
a Facu ly 5
dias habiles siguientes & su pre'se_ljtam()n. s ool o' et ;
Jlamos ~ sobre admisién, ~matricula, g ansferencias,
b. L_osulmr:;dnd o segunda carrerd, deberén ser presentados al Director de |a
:)“l?cina de Admisiones, Registro ¥ Control Académico, quien contard cdn
cinco (5) dias habiles para cm}tn{ .respu?s(g. Pt ‘ .
. Si los reclamos son de tr ; ; an : .
% dilrigirlos a la respectiva oficina segin la naturaleza de la solicitud.

a. Cuando la naturaleza d

CAPITULO VIIL ESTIMULOS Y PRIVILEGIOS

ARTICULO 43.- Beca de Excelencia Académica: Lps estudiantes regulares de
pregrado presencial, que cursen el creditaje reglafnemano de acuer.do. al semestre y
obtengan en el programa el promedio crédito mas i}llo, seran eximidos del pago
del 100% del valor de sumatricula financiera basica, para el semestre siguiente.
Estos estudi s6lo pagarén los derech complementarios vigentes.

ARTICULO 44.- D to por Per a Grupos Representativos de la
Universidad: La Universidad de Pamplona otorgaré estimulos a los estudiantes de
pregrado, que pertenezcan a grupos representativos de la Universidad, en el &mbito

deportivo y cultural y se destaquen a nivel gional, nacional e internacional, segin
las siguientes consideraciones:

a. Descuento del 30% del valor de la matricula financiera, a aquellos estudiantes
que pertenezcan a un grupo deportivo o cultural.

b. Descuento adicional del 20% del valor de la matricula financiera, en el
semestre siguiente a la obtencién del titulo, para quienes obtengan primero 0
segundo lugar a nivel departamental.

c. Descuento del 100% del valor de la matricula, en los dos (2) semestres

siguiemc's a la obtencién del titulo, para quienes obtengan primero 0 s¢
lugar a nivel nacional o internacional.

PARAGRAF
o gu rx:m:ko.- Para otorgar estos estimulos, los estudiantes de

: debidamente inscri i igpmect?

Bienestar Universitarioys‘»el'esetrlll:itiallll‘ts::snr:.:)gs\ll):u'er.:fo L .
PARA ria de 4
Univers(i;tl:né:(;reii?ilejx?t?&i-én, ll’:ir:c e;lm:fecw, la Vicerrectoria de Bi'de :
v r i0) semestralmente los integrantes €
::—luep::t;presenlauvos de la Institucion en el dmbito deportivo ::” Jm ylod

gan, segin el caso, a |a Direccion Administrativa, pmem ’

3 e pbtlsgn A b.



S8l 1gg

45.- Continuidad de Estug; 2 ”

ieion de la Universidad de Pamp] Los " de pregr _que
las ciencias, las human; e a nivel

wcho propio podrén ld:dff © 'azeaﬂes, obteniendo el primer

) 46.- Mencién de Meritorio y Lauread

o: Cuando a juicio de los
un &Mztlecopr&me un Trabajo de Grado que amerite dichas
a pmwm_ e nsejo de Facultad, la Vicerretoria de Investigaciones,
cacion fcnmp de los requisitos, los r dar4  al Consejo

] ;
.E.._ para trabajos menmnos, i de la idad, por el efecto

ﬁﬁ‘iﬁc‘g‘: q“° le aporta o le ha aportado la experiencia realizada por los
 Para trabajos lm imi de la idad cientifica a nivel

 nacional. Este reconocimiento puede ser a través de publicacién o mencion
.~ enlaespecialidad del trabajo.
. Reconocimiento certificado de entidad diferente a los Jumdos por considerar
queeln-abqohaceunapon p a la discip pectiva.
4. Evaluacién de calificadores externos.
alrer Aﬂmwﬂhndopor lo menos durante un (1) afio.

CULO 47 .- Condmrldﬁl Medalla Jmé Rafael Faria Bermidez: £l
ue al finalizar su carrera ob dio crédito lad
. a cuatro punto siete cero (4. 70), se hnré acreedor a ser condecorado
Mednlh José Rafael Faria Bermidez, si cumple ademds con los siguientes

'

b, Quenoh: en la Universidad de P:

‘¢. Que haya onrsado en la Universidad de Pamplona el ciento por ciento
(100%) de las asignaturas correspondientes a su carrera.

. "QB no hyawmdo sancion dnsﬂpllnana durante su carrera. !

).~ El estudiante que haya sido condecorado por la Universidad de
de p do, tendrd un d del pago del

-

desee
uneo por ciento (75%) de los dcmhos de matricula de postgrado.

> 48.- Becas Trabajo: Plan de trabajo institucional para estudiantes
wadémmeme de bajos ido en aporte dmico y
ado por la Vicemaoria de Bienestar Universitario, de acuerdo a

g expedlda por el Consejo Superior Universitario.
oSt e
49.- Intercambios Estudiantiles: En el marco de un convenio
los estudiantes de la Universidad de Pamplona podrin

i bi di segin los sigui criterios:

'ARos
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Acuerdo No. t
g 20IC 20 05
¢. Que tenga un prom
(3'90)' z iy
d. Queno haya tenido sancion disciplina
¢. Que no haya perdido cursos en la Uni
PARAGRAFO PRIMERO.- Para participar en €s
siguiente procedimiento:

edio crédito acumulado minimo de tres punto nueve

aria durante su carrera.
versidad de Pamplona.

P s

tas convocatorias se debe seguir \
€l

Social o la oficina que reciba |,
de las mismas al Decano de la Fm\‘;‘;

a La Vicerrectoria de Interaccion
de la comunicacién para efectos de

convocatorias, avisard por escrito,

correspondiente, enviando copia

seguimiento de la misma.

El Decano difundird la informacion de acuerdo a lo establecido en |
convocatoria. i

¢. Una vez existan los candidatos, se presentard la hoja
ellos al Consejo de F Itad fi a evaluacion corresp

d. De los candidatos inscritos el Consejo de Facultad seleccionard maximo
tres (3), de acuerdo con lo establecido.

e. El Decano de la Facultad informard por escrito la decision al -Consej
Académico quien elegird al candidato final y un suplente, segin sea el cas]:
en cada convocatoria. e

£ El Conscjo Académico informard a la Vicerrectoria de Interaceién Social
para que a través de la dependencia pertinente envie la correspondiente

icacion a la institucion par.

P

de vida de cada uno de

PARAGRAFO SEGUNDO.- Si dentro de la ¢ ia de intercambio o \,ei
existe promiso de financi ion, el di debe la mi
aceptar la representacion. 5 Sl g

)

PARAGRAFO TERCERO.- Antes de viajar ¢l estudiante deberd ante ¢l
Consejo de la Facultad, un plan de trabajo de las actividades. De acuerdo con el

tiempo de la beca o prictica deberd enviar informes periédi
periédicos al Decano
Facultad, de acuerdo a como lo establezca el Consejo Académico en el Ac?crz

respectivo.

ARTICULO 50.- Otros Estimulos: ;
ARTIC 5 :  Aquellos estudiante:

distinguido  académi ibi i _squcsehayan
““ms;:s: micamente podrén recibir de la Universidad los ' siguientes

:. ;‘ormar lfaam de delegaciones o comisiones.
. Ser subvencionado isti i
g para asistir a certamenes académicos, culturales ©
¢. Vinc i :
ularlos como docentes, previo concurso y reglamentaciones existentes:

ARTI -

4 Escmlg:o ::. Con:eeqmmn Andrés Bello: Los bachilleres que en la Prucbd

o yan obtenido la condecoracién Andrés Bello, obtendrin los
para ella establece ¢l Decreto 1421 del 6 de junio de 1994 4%

e
establece los criterios para el otorgamiento de esta distincién.

ARTICULO 52.- Desc ' madre

Ak -~ Descuento de Hermanos: Cuand padre def

deb soscer e studo d dos (2) o mis his s
siguientes descuentos en el valor de los dere,cho’sd' :



2 de los req; 2
iva de |5 Univerﬁ?d:r a:il.v““‘ %

0 pop ada ung de ellos

' | $ de 1y Matrig |
1 wis u'
\ \ s or de 1 rnamcual:‘;:ada 100 de ellos,
5 N "\ s ¢f 3= Descuen i

c"lldklonn E
N s T o i
1 A 1al, tendran Nas madres
A e e R
i o T 3 Tec
\\ " 5 y\ E5R.0 44 €on1os siguieneq reqsis;u:auk“l“ antes del descuento
Para estudiantes proy,
\ w‘ 3. Para. o rrovenlentes de reggyg g, indigenas:
% 1. Presentar constancia ¢, 2
\\' I autondad ledq-.mo miembro de gy comunidad, expedida
e N 2. Haber participado en g °¢ /1% P
N‘ 3 Demomcaptcld: :ai:::;m oo Comunidad,
para

4. Certificacion _expedida por Iz A
ctnia, comunidad, resguard (si
: | aspirante es miembro,

:i mmedido Por la Oficina Zonal de Asuntos  Indigenas
» respectiva, previa ve.nﬁcgcnén de su pertenencia a una comunidad legalmente

* . md.pm- 'la. Direccion General de Asuntos Indigenas y estar nfegistrada
- 6. Copia del Acta de la reunion de Asamblea en la cual la comuniddd
respectiva seleccioné a los bachilleres que presentd como candidatos al

Cursar una carrera universitaria,
utoridad Indigena. en g que conste la
estd constituido legalmente) del cual el

.4 ~ programa. Dicha Acta debe contener ¢l lugar y la fecha de la reunion,
De - los nombres de los bachilleres indigenas seleccionados, los nombres, firmas

e : ~ y cargos de los miembros de la comunidad que hayan participado .
.-.h“ [ 4 “igualmente las firmas de los di que asumen de trabajo
ad ' ' comunitario una vez terminada la carrera.

!
ot i ¢
i ! El listado de aspi p do por la idad indigena debe contener:

: :l“ ‘ .ll o leto del aspirante, como estd inscrito en el documento de

identidad a prese: ia del examen de admision. 2 -
Nimero .ﬁpo d?:.o::lu?rl::leo fie identidad, incluido el sitio de expedicién y
'y

lugar de nacimiento. A izacion: indi si hace parte, 'y

8 DR
. cuales pertenece ¢l aspirante.
‘Yw.uau]l:lm (oficial o privada) del cole

ﬁm
. démi el (
o del Codigo del Colegio v numero del codigo del certificado de

el ICFES. - ersidad donde desea cursacs 4!
10_40 i e “m{elefbnim y direccion electronica si 1a
numero

AL

2

wle
gio donde termind los

g

nd

én- de la residencid.




Acuerdo No. BEC186

0 2DIC 2005 i
b. Para diantes en condicion de - Harén constar su condicj
diante certificacion expedida por Ia Red de Solidaridad o por la autor;
competente, en donde conste que ¢l candidato a estudiante estd en el Sister,

Unico de Registro de Poblacion desplazada. | |

cabeza de familia.-  presentardn dex:lam,én

¢. Para estudiantes madres
juramentada de que son madres cabeza de famlha quuc mediante sy trabai |

provee al de su d dencia y de la
laboran.

e

ARTICULO 54.- Pérdida de los derechos de Descuentos: Los privilegios a Jos
que se refieren los Aniculos 52 y 53, se otorgardn por una (l) sola vez, para yn

prog! para es de la dalidad p yscpe[d“ﬂnm
los siguientes casos:
a. Porretiro de la Universidad. \
b. Por cambio de programa.
c. Por sancién disciplinaria.
& Por no conservar un promedio crédito lado igual o superior a tres

punto cinco cero (3.50)
¢. Cancelacién de matricula por dos (2) ocasiones.

ARTICULO §5.- Estimulos para los Servidores Publicos Administratives de
la Universidad de Pamp Los los para los servidores piblicos
de la Universidad de Pampl seran los pactados en Ja
Convencién Colectiva vigente y Acuerdo Jebrado con la organizacion sindical y se
perderén por las mi I ladas en el Amculoamenor. !

ART[CUL056 Los Articulos 52 y 53, no se aplicardn para los estudiantes a
ia en sus jologfas tutorial y virtual.

ARTCULO 57.- Trimite para Estimulos y Privilegios: Todo estimulo o
privilegio a que tenga derecho un serd tramitado ante la Direccid
Administrativa, previa certificacion de las autoridades competentes y en las fechas
establecidas.

CAPITULO X. DISPOSICIONES ESPECIALES !

ARTICULO 58.- Duponmnu Temponlu. Deléguese al Consejo Académico pm

Lo df forma temp P n académicos, que ameriten
y que .,°°" el respectiv csmdxo bacion de los érgms
Si se que esta ividad temporal debe afectar de foma

m;::nel presente Reglamento, se propondré al Consejo Superior l'»‘lﬂ ’“

ARTICULO 59.- Plan Becados: La ins

: La Universidad de Pamplona, en atencién 8

oompronuu: de'enenslbrﬂzn la Region y el Pais, oﬁe:zz becas para
glamentadas de forma especial para cada oferi®

estudiantes beneficiados en este npe:dem. pﬁwm]ego e >

siguientes circunstancias: on - P°" -

a. Por retiro de la Universidad.

S



{0 60.- Cursos vy

és de'la modalidad e ionales: 1 e

es, CUrsos para las aej 3 de 1 pr

onales, los cuales wnm:el plan d? ;“Mf:: perioqamar, para
Zuiente regl. .

a. Los estudiantes podrén mat
~ b. Los Estudiantes debﬂinm‘;u:r":m 405 (2) cursos vacag; nal
- superiora tres punto cero (3.00), Promedio ponderal u&:ulaedz igual
L 0

~ ¢. La intensidad horaria to
B Mdel“m”"m"M“Misualaladcl
08

. s e gt oot g s s

o’ .e 4 mﬁo Aiisgi_lﬂimrias vi‘:;;:‘ ionales no deberdn tener sanciongs
i ap Bados. 5. exidt p‘l':sd‘ i €0 un curso i debe tener

. ..plandc cstudlos h, que son requisitos de acuerdo con el
m .r. ;.dns;;si;b‘!:ndammommseﬁmmcmumd récord académico
g El i de estudi para un curso ional serd de

i q:mlu (15). En asignaturas especificas de la formacion profesional, en donde
el :eg’nlat de ¢s inferior de quince (15), serd como minimo
gl correspondiente al 60% del Curso del semestre anterior.

-1 4

PARAGRAFO PRIMERO.- La Universidad ofrecerd Cursos Vacacionales para
todas las asignaturas de los planes de estudio de los programas académicos que
‘ofrece, con excepei6n de las materias tebrico-pricticas de los Programas de
Facultad de Salud y de Microbiologia de la Facultad de Ciencias Basicas.

'PARAGRAFO SEGUNDO.- Los estudiantes tienen derccho a cancelar los cursos
;Q“kgcionales,amﬁsmdulaseg\mdammdeiniciadoslos mismos.
'PARAGRAFO TERCERO.- Los cursos vacacionales serdn evaluados de la misma
i ra que los cursos regulares, al tenor de lo dispuesto en el presente Reglamento.

; . El valor del curso vacacional serd del 25% del
; ricul dinaria ni rinea, ni

ble del tramite el
. Cada Facultad ¢s la_ responsal
iguiendo el siguiente procedimiento:
segin: calendario académico por
: Direcci Departamento.
s mm vacacionales solicitados por los
umplilﬂienwderequisilos.

parte de los

e S s
e USPOTORS

00w 0
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c. Los di i segin calendari démi
0 3 io la matrf, :
Direccién de Depar ) do el recibo d ignaced en Ja
4 valor correspondiente. I 0 f
. Para casos de laci el Depar recibe i
: caso: y aplica | ici
e. Para_ iniciar los cursos, el Departamento remite a la Oﬁcinaa:cuxlci:%' f’i
Registro y Control A ico la relacion de di matriculad e “’“
. soportes de pago. S ¥ los l Co‘
. Una vez finalizados los cursos, el departamento remite | ‘ v
DaZVe C 3 a | i
A 8 y Control Académico, la relacién de o |
dos de di con las calificaci pecificado 1as evaluaciona. \
parciales y definitiva. i ‘ i
P_ABAGRAFO SEXTO.- La Facultad 4 los d iendo en cuen . ’
sxgmenl_c orden. de prioridad: docentes de planta, tiempo completo ocasion‘:| fl e
cjatednmcos._ quienes  s6lo podrén tener a su cargo un Curso Vacacional. A l‘y
C tes asig] dos se les 4 el valor del tiempo laborado, ugﬁn? r
por la Universidad para tal fin. P ¢
¥

CAPITULO XI. PROCESO DISCIPLINARIO

-~

De las Faltas y las Sanciones Disciplinarias

ARTICULO 61.- Clasificacién de las faltas. Las faltas disciplinarias se clasificaran
de la siguiente manera: . !

Segtn el orden que se viole con su comision, seran faltas contra el orden académico,
faltas contra la Ley, los y regl de la universidad y faltas contra el
orden comunitario o contra la comunidad.

ARTICULO 62.- Faltas contra el orden acadé Seran consideradas falths
que atentan contra el orden académico, las siguientes conductas:

a. Fraude en prueba evaluativa: se entiende por fraude copiar ~en cualquier
prueba evaluativa, oral escrita o virtual, a un tercero, usar o tratar de usar
informacién sin autorizacién del profesor, o facilitar, en cualquier forma que
otros lo hagan.

b. Sustraccién de cuestionarios: se entiende como tal, no solo la sustraccion y
obtencién de cuestionarios, o parte de éstos para examenes 0 pruebas
evaluativas, orales o escritas, sino el hecho de enterarse de su contenido con
anterioridad a la realizacion. §40

¢. Suplantacién: se entiende por suplantacién, la falsificacion de un @?‘0 e
forma que se altere el contenido que antes tenia, lo mismo que sustituir &
estudiante o permitir ser sustituido, en cualquier actividad que se relacione

con la Universidad, sin previa autorizacion. of o630 :

PARAGRAFO PRIMERO.- Las conductas anteriores seran mvmlsadﬁ ¢
procedimiento oral del cual sera competente el Comité Disciplinario.

PARAGRAFO SEGUNDO.- A quien en el tiempo de la précti
prueba de evaluacion oral, escrita o virtual se le compruebe fraude y 13
evidentemente flagrante, el profesor le anularé la prueba, la calificacio
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 Ni ninggin

SOmetida g py
48 no endré dere| 0 an;!c‘:)::
& €Stimulp o distincion,
8 8 una
18 d“qum b Pmei:ndde SValuacion sy anulada por
rh e el!o mediante Acqy dirigida al

: R
Bacion djge; i ~:gl::d° ntrol Académich,

o1
dela invest; Dlinar, ¥ Co
elantar

yﬁjaé.la o fl:n fraude sers |o
un lugar pablice,
PARAGRAFO QUINTO.- i P
cancelacion temporal de |5 ma!ﬁ?ul;:; reincida en fraude sers sancionado con |a

0 et admitido en el period s
guiente,
quéRAFO&SaEXTO,. A quien se e anye por te
evaluacién, por fraude, se le sancionarg con la cancelacién deg
PARAGRAFO SEPTIMO.. 1, 5 A
cancelacion definitiva de I malﬂc:]u:_mwn de cuestionarios serd sancionada con Ja

T Vez una prueha de
finitiva de |a matricula,

itiva de la matri » i
ﬁ;:ad ¥ tricula y seran acreedores de ta sancion, tanto el suplantado conto

Si el suplantador 10 estuviese matriculado, Ja sancion serd la prohibicién de ingresar
o reingresar a la Universidad.

ARTICULO  63.- _Falm contra la Ley, los Estatutos ¥ Reglamentos de la

Universidad: Se faltas que atentan contra la Ley, los Estatutos internos
y los Reglamentos de la Universidad, las siguientes:

a. Ej di que se tipificadas como delito en la ley penal
*colombiana sancionable a titulo de dolo.
ue den origen a i igaci disciplinaria se juzgargr
3 mhf wn:iucm : de lasg i que las autoridades competentés
adelanten.
3 . . . los 1 A3 -
. leberes'd infing g pos
©etC, ;nmr iﬁ?:n'::: que regulan los servicios de las dif‘"f"f? dependencias de la
‘Universidad, cuando la infraccion tenga P

ici i bidas
i jali , municiones, explosivos, bel
Introducir, fabricar, OOI.DCI‘CIEI.IW armas, municione xp

para Su
~ embriagantes, estupefacient 55 g
fabricacién dentro de la Universidad.

i huelg: ovili
& i incitar, decl participar en p.ams, ! mo\ lizact
Promover, incitar, : 1ne e
' formas, que entorpezean los servicios .y 'cl normal
jera de sus 5y q a Uni A i

B JAz.
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o Jquier delito, mi sea_ estudi de Ja
f. 5ot_:|bnru Z :ic por a5 5 de si la d tipica
r L4

? 3
udiante; salvo en los casos en que dichos delitos sean
3

realizé antes de ser €s
culposos. ey T Ry
rden uni io y la aucacA 9
g Atentar contra el or e Jeatt sdad Univi ia, que impida fl
P e AR Tahoral
normal d llo de clases, actividad Y

iolencia en el Campus.
h. Tods foema e VoA orales, éticos y de las buenas costumbres

i. Actuar en contra de los principios m

Universidad. . i
j qcmm de lainj:l,::,' i y agredir fisica 0 verbal a miembros de la
4 idad universitaria o a visi de la Universidad
k. O i i p a jaci que atenten contra el ord‘n
- Org pa ocim
piblico, los fines y la misién de la Universidad C '
L. P d falsos, adulterados 0. apécrifos para efectos de su
ingreso, lay p ia en la Universidad i
m. Atentar contra los bienes de la Universidad. )
n. Consumir dentro de la Universidad licor o estup op & én
sus instalaciones en estado de embriaguez o bajo el efecto de esmpf:faclcmes.
o. Utilizar en pi ho p 1 o de bienes o instalaciones de la
Universidad.

p. Ingresar sin autorizacién y de mancra delictuosa en los sistemas de u.%o
exclusivo de la Universidad, con el fin de obtener provecho en forma

fraudulenta o actuar como determinador en la misma N
q. Elirrespeto a las insignias de la Patria y de las instituciones. :
r. Todo acto que por su dencia impli desprestigio de la
Universidad. :
s. Incitar, propiciar, inducir o d inar a otros a Iquiera de lF
faltas anteriormente descritas.

PARAGRAFO PRIMERO.- Criterios para determinar la gravedad o levedad de
a falta, '

Las fgltas disciplinarias enunciadas en el Articulo anterior, para efectos de la sancién,
se calificardn como graves o leves, de conformidad con los siguientes criterios:
'

La modalidad y Fi_mmpmncim en que se cometid la falta. e .
X Elg.zadodepar' pacion en la comision de la falta, do la conducta sea
realizada por varias personas.
La naturaleza del bien sobre el cual recai; i

I 1 ga la conducta que se sanciona.
La lra‘socndfmcla %00[31 de la falta o el perjuicio causado‘.l
La existencia de circunstancias agravantes, atenuantes o eximentes.

me a0 op

PARAGRAFO SEGUNDO.- s 39 v stk e
S .- Se considerardn circunstancias agravantes

CIAMAGRN, 2

gl
T (

a. Reincidir en la comisién de las fal

" tas,
b. Realizar el hecho en complicidad ol ¥
c. Cometer la falta para oculpu:: lotra.mn g '

-




falta contra !os i de la Universidad, o en donde Ia
sidad resulte seriamente perjudicada en su buen nombre o en su

i0.
la responsabilidad o atribuirsela a otros.
d.l:- falta aprovechandose de la confianza depositada por ;a

i6n y las modalidad leadas en la

P

_{RAGRAFO TERCERO.- Para efectos de la reincidencia solo se tendran én
ﬂ,nulls fdm‘wme"d-” en los tres (3) aflos inmediatamente anteriores.

ARAGRAFO CUARTO.. Srn st

: {
a. Labuena conducta anterior.
- p, Haber sido inducido por un superior a la falta. !
¢. Reconocer la falta oportunamente.
d. Procurar & iniciativa propia, resarcir el dafio 0 compensar el perjuicio antes c%c

b

. elp :
i La ignorancia invencible. i
'PARAGRAFO QUINTO.- Suspension temporal: En caso de extrema gravedad
calificadapor ¢l Comité Disciplinario, se podré adoptar de manera preventiva y
'.ﬁaahaseoncluyehinymgacién,la pensién provisional del di por un
‘ﬁmmo no mayor de treinta (30) dias habiles.

P

del diante pueda interferir en el normal desarrollo de las

La suspension pi isional se adoptard mediante auto motivado y en todos los casos
e que;la conducta e 4
 actividades de la U dadodelai ig

I  Si el estudiante no es hallado ble, una vez vencido el término de la susp

| ”hmuﬁnmdossus h démicos y se le brindardn todas las garantias
' secesarias para su recuperacid Agias
' PARAGRAFO SEXTO.- Las i d serdn i igad dian}

 procedimiento ordinario, del cual es comp el Comité disciplinario.

* PARAGRAFO SEPTIMO.- Para efectos de la investigacion, se entenderd como
 instalaciones de la Universidad, las sedes de las mismas y los CRESC existentes.

‘ piiexcx
'ARTICULO 64.- Faltas contra el orden comunitario o la comunidad: Serdn
* consideradas faltas que atenten contra la comunidad las siguientes: :

! Incumplir reiteradamente y sin justificacion, alguna las obligaciones contractuales
~ adquiridas en la comunidad.

Observar di inapropiad en sus relaci y promisos con sus
: eros, vecinos y relacionados, incumpliendo las normas de educacion,

costumbres, el Cédigo Nacional de Policia y el Manual de Convivencia
a, que a la fecha de la comision de la falta se encuentre vigente. |

Las conductas anteriormente descritas
para de las mi el

- Pampiona (Norte de Santander - Colombial
mtmmsm.mm-uumrmmng
W UNIDEMEIoNa edu. CO

Afos

e s
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debera estar conformado §
Disciplinario Interinstitucional, el cual
Sx?::l:;réms ::cplr';enmnvos de las autoridades y la Universidad, asi: ; (
[
a. El Inspector de Pohcia del Mummplo de Pamplona. , |
b. EIF I de Pamp | i
¢. Un miembro del Comné Disciplinario. : '»
PARAGRAm SEGUNDO.- El Comité Discipli i, Interinstituci o
a lograr para los prob) !
que se p:escmen en forma reiterativa entre la comumdad y los eswd.anm a ﬁﬁ
criterio, para lo cudl podrd invitar a las P

diferentes dreas, cuando asi lo ameriten las materias objeto de atudno ) 7
PARAGRAFO TERCERO.- EI Comité Discipli i institucional, deberd & o
todas sus prop por el pl de los hos de los | L0
e Jisciplinad P a la Constitucién Politica y las disposiciont; Bie

sobre la materia. il ‘
PARAGRAFO CUARTO.- La Universidad de Pamplona y la Alcaldia del | o
Municipio de Pamplona, p n al Comité | Discipli I stitucional el apoyo Af
io para el adecuado ejercicio de sus funci En ese sentido, adelantarin E
las gestiones legales necesarias para su conformacion. ;
/
PARAGRAFO QUINTO.- A su vez se cligird dentro del Comité, el Secretaro de
Técnico dcl mismo, quien tendré Ia ponsabilidad  de 1 las di

a las audi iplinari fectuard [is
convoca!.onasysupcmsalﬁ la ejecucion de las decisi doptad: A
PARAGRAFO SEXTO.- El Comité Discipli Interinstitucional se reuniri L‘
ia de ello, 0 finari cada vez que haja :
un asunto que lo amemc. 3 A
¢

PARAGRAFO SEPTIMO.-  Las faltas anteriormente descritas serdn sancionadis :
con horas de ‘uaba{o comunitario, que rclnbuyan a la poblacion el dafio causado, el !
cual serd por los estudi dos en las instituciones y de la S

manera como sea determinado por el Comité Dlscnplmano Interinstitucional.

: |

PARAGRAFO OCTAVO.- No se dejara constancia, en la hoja de vida académica

del Estudiante, de las sanciones descritas en el Pardgrafo anterior. | W
i !
CLASIFICACION DE LAS SANCIONES sivsa |
LARTICUDP 65.- Las faltas contra la Ley, los E y los R dela
versidad, el buen i la seguridad personal y oclech‘ﬂ-

seglin la graved. ‘delafalta,asl

a :xa%:lsémza?tc 1a hora de clase cuando el estudiante altere el orden de
a misma; esta medida se de

cdtedra en defensa del interés colectivo, (havs 6 BHRESEE Wlh'

b. Amonestacién privada, o

¢ Amonestaci
"4 piblico lén publica mediante resolucién monvada y fijada en lmg UK
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ja condicional. I
temporal del derecho a optar al titulo ’

FO Ln}lMEl}(?.— Laslsmc‘_iopm de que trata este Articulo se podrdn
que bei u‘la idad universitaria a solicityd
a las del hecho y los antecedentes dél

utacion no se podré aplicar en los casos de reincidencia o en conductas

L8 O ajuicio del Comité Disciplinario. {
Las trabajos sociales se acordardn lib con el infi en las dreas de
pienestar universitario y bajo control y seguimiento de esta dependenci |
PARAGRAFO SEGUNDO.- Toda sancién debid: i iada, descrita en el

Articulo anterior se hard constar en la hoja de vida académica del estudiante
sancionado.
PARAGRAFO TERCERO.- Cuando a un estudiante se le determine la existencia

e certeza juridica en la comisién de dos (2) o més cond ptibles de
diwiplingﬁ& se le aplicard la que tenga una connotacién mds grave. !
. 1e ' 1

ARTICULO 66.- A i La ion privada se hard por escrito.
La amonestacion publica serd fijada en lugar piblico por un término de 15 dias
hébiles. Se dejard constancia en el expediente de la fecha de fijacion y desfijacion.

ARTICULO 67.- Matricula Condicional: ~ La matricul dicional es la

sanci6n por la cual se condiciona el acto de icula, por el término establecido en la
Audiencia Final, a la no isi6n de faltas disciplinarias y a la observancia de buena
conducta.

ARTICULO 68.- Suspension Temporal del Derecho a optar por el Titulo: Esta
sancion se aplica cuando se trata de un estudiante que se encuentra en Gltimo
semestre de estudio o que, plidos todos los requisitos para la culmi de su
programa académico atn no se ha graduado y no estd matriculado o inscrito en la
Universidad. Dicha sanci6 istird en el aplazamiento de la obtencién de su titulo
de pregrado hasta la fecha de grado que determine el Comité Disciplinario, lo que
!‘&ﬂmq\w no podré grad por S ria durante dicho lapso.

(CULO 69.- Cancelacién de la Matricula: Consiste en perder el derecho a la
lizacién de la Matricula hasta por dos (2) periodos académicos, incluyendo en
05 (2) casos el periodo que se cursa.

O 70.- Cancelacién definitiva de la Matricula: Es la sancion por la
: pierde definiti ¢l derecho a la actualizacion de la matricula en la

71.- Expulsion de la Universidad: Consiste en. exclfir
al estudiante para cursar estudios en la Universidad, en cualquier

W«w-ww-wm«mAmz
Teify: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 Fax: 5682750

/Anos



aEL166

Acuerdo No.
0201C 2005
tiempo. El auto mediante ¢l cual se |mponc deberd envmm a lodas las seccxonales
i de ion superior del pais,

la Universidad, los CRESC y a las i
: |

COMPETENCIA

ARTICULO 72.- La competencia para mlcmr (ramllm' y dccndnr en primera o umé
instancia corresponde al Comité Disciplinario, de la sigi :

. Profesional de Control Intemno Disciplinario
. Profesional de la Oficina de Asesoria Juridica.
Representante del Consejo Estudiantil.

. Representante de los Decanos.
Representante del Consejo de Facultad a la cual pertenezcea el investigado. *

fanow

PARAGRAFO PRIMERO.- Los miembros representantes en el Comité
Dnsc:plmano de los. diferentes entes de nuestra Umvcmdad serﬂn escogidgs

por el sector rep do y se designarén por i la
emitida por el sefior Rector por un periodo de un (1) aﬁo. ya sea de maneta

permanente o s6lo para el asunto do, seglin corresp

PARAGRAFO SEGUNDO.- Podrén tomar la decisién tres (3) de los cinco (%)
miembros del Comité, en caso que alguno presente excusa valida para ausentarse o Se

declare impedido para decidir en determinado momento.
PARAGRAFO TERCERO.- Un miembro de Control Interno Disciplinario a iu

vez, actuard en calidad de Secretario ad-hoc, en el curso de la investigacidn
disciplinaria y tendrd a cargo la custodia del archivo y el orden de reparto de las

investigaciones.

PARAGRAFO CUARTO.- Las qucjas seran sometidas a reparto  entre lc}s
miembros del Comité Disciplinario, ido para el di de la i igacid
di la realizacién de los de sut i6n y para fa
pnicuca de pruebas. Las decisiones interlocutorias serdn tomadas por el Comué
pleno. :
ACTUACION PROCESAL
ARTICULO 73.- Inicio de la Actuacién: La i6n disciplinaria se iniciara de
oficio, a sohcnud o informacion de las autoridades, o por queja, debldamcnle
p da por cualquier persona. .‘

ARTICULO 74.- Procedencia de la Accién Disciplinaria: La accion disciplinaﬁa
y la aplicacién de las sanciones serén procedentes aunque el estudiante s¢ haya
retirado de la Universidad o ésta se encuentre fuera de funcionamiento, total ¥
parcialmente, por cualquier circunstancia, sin perjuicio del debido proceso. “

ARTICULO 75.- Conciliacién y Actas Compromisorias: Previo al inicio
proceso y antes de la primera audiencia, en los casos en que a criterio del
Disciplinario conforme a la gravedad de la falta y las circunstancias de comisién de
misma, se considere procedente intentar conciliar o realizar actas coml'mlnls‘)ﬂ"s
los disciplinados, se llevard a cabo Audiencia de Conciliacién o Compromisoria;.
cual en caso de ser exitosa, serd motivo del archivo del proceso,
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no cumplirse Por parte de los

diseinti
reabrirse en la etapa isciplinados lo acordado en dichas

€n que fue archivado. i
as audiencias deberd ser motivad S otificad !!
, se el Acta 5 P 1 n
tezca durante la misma, donde se dejaré constancia de
< #Xcepeion, las conciliaci ¥ 143’ audiencias’ de v, ol |

frisadas 3 aprobudas por ¢l (@) Asesor (v) Pscolog -
W ersitario y por ¢l Comité Disciplianio. R v e Blcnes‘?'
!
CULO 76.- Comisiones:  En caso de resultar procedent
UL nis { yeliC
isciplinario podré comisionar a los diferentes CRESC de la u:av:,sm;m'éi
lona, para llevar a cabo las prueb denadas en la i igacion y las
potificaciones que sean del caso. Las comisiones no podrin exceder el término de
qinee (15) dias calendario.

CULO 77.-. Asgsn.rh.s P§icol6;lm: En caso de resultar procedente y previa
decision del Comité Disciplinario, serd remitido a Asesoria Psicologica el estudianie
Qe resultase afectado en los hechos motivo de investigacion. 3

PROCEDIMIENTO ORDINARIO

ARTICULO 78.- Indagacién Preliminar: En caso de duda sobre la procedencia qi
Jainvestigacion disciplinaria se ordenard una investigacion prelimi :
ARTICULO 79.- Fines de la Indagacién Prelimi La indagacid
prel liminartendré como fines verificar la ia de la cond: ! inar si es
constitutiva de falta disciplinaria e identificar o individualizar al estudiante
responsable de ella.

ARTICULO 80.- Facultades de Ia Indagacion Preliminar. Pora ¢l cumplinien

fines de la indagacion preliminar, el Comité Disciplinario hara uso de 19s
medios de prucba legales y podré ofr al estudiante o estudiantes que haydn
iienmindoloshechos,para' inar la individualizacion o identificacién del autor

“ ! Hat ,r.‘ r.. . nopodré, i por mis
; Cg‘l”{) gp:;l??::ho érmino, deberd proferirse auto de af ‘1‘
jacion y cargos, o archivo del expediente.

8 manifiestamente temeraria, 0
de imposible oc ia, el

!

ser impugnadas mediante los recursg
Disciplinario y de apelacion ante el Consejo

)

mmw.wm
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Académico, con excepe
tendré apelacion por ser
6n deberd interpo

0 se resolveri. S
podré sustentarse por escrito

i6n de la contemplada €n ¢l numeral 1 (Articulo 64) que
de tinica instancia.

nerse en audiencia, Juego de su notificaci
El de Apelacion deberd interpone

El Recurso de Reposici
dentro de los tres

en estrados y alli mismo se [
verbalmente en la misma audiencia ¥
(3) dias siguientes a la misma. !
Sélo serd apelable la providencia que niega»la préclicx_a de alguna prueba o la qu{c
impone la sancién, a menos que se trate de tnica instancia.
idenci diante las cuales se apliq!

si ésta no fuere posible se fijar un edicto en lugar piblico
nezca el disciplinado, por ¢l término de cinco (5) dias, ¥
rificado a la direccién registrada por el |

ARTICULO 84.- Las pro
notificadas personalmente;
de la Facultad a la que perte
copia del mismo, serd remitida por correo ¢€

Jiante al to de su matricula. l

La providencia se entenderd notificada el dia en que se cumplan los (5) cinco dias de
fijacion del edicto, los que serdn habiles. 3
para localizar al csmdian!e

PARAGRAFO.- Cuando se surtan todos los medios
su comparecencia y en los casos en que sea

investigado y no haya sido posible lograr s
necesaria su presencia, ¢l Comité Disciplinario mediante auto motivado, estard
facultado para ordenar a la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico ¢l

rtual del estudiante involucrado, hasta que este no se

cierre del sistema y el campus Vi
fi a lo estipulado en esta vidad. Lo anterior se apli
bién para los diantes citados a declaraci y no p para
misma, ni justifiquen sati i su i
INVESTIGACION DISCIPLINARIA
ARTICULO 85.- Procedencia de la i igacién disciplinaria: Cuando, con
fundamento en la queja, en la informacié ibida o en la indagacié limi §¢
identifique al posible autor o de la falta disciplinaria, el ‘Comité Disciplinark
dictara un auto iniciando la investigacion el cual contendra: r ;
a. Nombre de los disciplinados. 3
5

b. ékelacién de los hechos constitutivos de la falta o faltas.

¢. Cargos que se le imputan, con indicacion de las normas viol:

d. Fecha para efectuar la audiencia de descargos. i ;
]

:lu_mcm.o 86.- Iniciada la investigacion disciplinaria se notificara WM
dem;:sugado, acto en‘el cual se le informara que tiene derecho a asistir acompaiado
g ud? gad: que lo asista en el curso del trémite disciplinario, y que dentro de la
e ecr::: e descargos tiene oportunidad de presentar y/o pedir la prﬁcna 3
mmm\:ci:n al esclarecimiento de los hechos. En el acto de la no on 8
vestigado copia del auto de apertura de investigacién y cargos. l;‘
(AT A TR

ARTICULO 87 La investigaci ety o
= mv . . - . . s i r la
ocurrencia de la (:onducta,esugm(?n dls?lp b - o i ’
esclarecer los motivos determinantes, Jas



) 88.- La investigacion dicwinti .«

o) m@:";:‘]‘ad;:ﬁlma deberd perfeccionarse dentro de los
S investigados, dicho témino podrg a;:mz‘;‘;’::ﬁ"' Cuando sean tres
ULO  89.- La accién disciplinari i
fos a partir de la fecha de Ja co&::l‘:nﬂdtr:";‘;: en el término de tres (3) afios,

rescripcion se suspenderd con el auto de apertura de investigacion

AUD]ENC]AS

ARﬂd(:U:rooz”: ;?uh:ﬁkc:d AUDIENCIA. En la Primera Audiencia s leer cl
ﬁbas carg ; qucpl los, ;e les escuchari en descargos, se recibirdn las
P se di ici
fe ofico se consideren pertnencs, Tas cuales deberin praciiase oo e
I. cia o ot
ARTICULO 91.- Las providencias que se dicten'y se notifiquen en Estrados,

quedardn ejecutoriadas en la misma Audiencia, toda vez que en la misma deberin
resolverse los que sean proced

AxﬂquLo 92.- SEGUNDA AUDIENCIA. En la Segunda Audiencia se recibird
y practicardn las pruebas decretadas y se sefialard fecha para la Audiencia de

Juzgamiento.
ARTICULO 93.- AUDIENCIA DE JUZGAMIENTO. En esta audiencia se

proferird la decision de fondo, una vez valorado el acervo probatorio y anali los

Seiarins dal disiipliniado o disciplingd

ARTICULO 94.- El fallo debe ser motivado y contener:

4. Laidentidad del investigado.

b. Un resumen de los hechos.

¢. Elandlisis de las pruebas en que se basa.

d. El andlisis y la valoracién juridica de los descargos y de las alegaci que
hubieren sido presentadas.

¢. La fundamentacion de la calificacion de la falta, haciendo relacién a las normas
violadas.

'ﬂles de la i6n o de la absolucié

g La icién fund: da de los criterios tenidos en cuenta para la gradacion

de la sanci6n y la decision en la parte resolutiva.

ARTICULO 95.- Las audiencias podrdn celebrarse en varios dias, cuando ¢n uno
860 no sea posible evacuar completamente su objetivo y finalidad. Cuando asi

Ocurma, podré suspenderse para continuarla dentro de los tres (3) dias siguientes, a

Pampkea (Norte de Santander - Colombia)
Teiy: (7) 5645303 - 5685304 - 5485305 Fax: 5682750
W UNEAMpKNS 83U 0O
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Acuerdo No.

0 20IC 2008
PROCEDIMIENTO ORAL.
ARTICULO 96.- El procedimiento oral se ad lantaré contra los estudiantes, en |og
casos en que sea SOrp! dido en el to de la isi6 3 de la falta o copn
elementos, efectos o instr que pr gan de la ej 6n de la cond

ta,
cuando haya reconocimiento expreso de la falta, cuando sean conductas contra e
orden académico y en todo caso, cuando la falta sea leve.

ARTICULO 97.- En todos los casos anteriores s comp para la aplicacién de
este procedimiento el Comité Disciplinario.

ARTICULO 98.- Calificado el pmcednmnento a aplicar conforme a los articulos
anteriores, el Comité Disciplinario citard a una \inica Audiencia al estudiante, para
que en un término de dos (2) dias rinda version verbal o escrita de las circunstancias
de su comision.

En el curso de la audiencia se podrdn aportar O solicitar prueba§ por parte del |
disciplinado, las cuales se practicardn de ser posible en la misma audiencia; en caso
de no ser posible, se suspenderd por un término méaximo de tres (3) dias, si fuese

pertinente.

De la Audiencia se levantard Acta en la que se consignard lo ocurrido en ella. * ,

ARTICULO 99 Concluida las intervenci se derd verbal y
motivadamente a emitir la decisién; en caso de ser necesano sc podra suspender la
diligencia por dos (2) dias para este fin.

ARTICULO 100.- La decisién se entenderd notificada cn estrados y quedard

iada a la terminacion de la misma. Contra el fallo profendo en Audiencia
solo procede el Recurso de Apelacion, que se interpondra en la misma diligencia y se
sustentard verbal o por cscmo, dentro de los dos (2) dias siguientes y serd decidido
por el Consejo Académico. P
.1
TERMINACION DEL PROCESO
ARTICULO 101.- En cualquier etapa de la i6n disciplinaria en que ap

plenamente demostrado que el hecho atribuido no existio, que la conducta no estd
prevista como falta disciplinaria, que el in do no la cometi6, o que la i
no podia iniciarse o proseguirse, el funcionario del conocimiento, mediante decision
motivada, asi lo declarar4 y ordenara el archivo definitivo de las diligencias.

ARTICULO 102.- El presente Acuerdo rige a partir del Primer Periodo Académico
de 2006 y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LASCO ROSALBA OMANA DERBSTREPQ :
Secretaria N Y
walo y



