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Por el cual se establece

Pamplona ' organizacion y
. o

est .
Tuctura curricylar de la Universidad de

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIvERc
SUS ATRIBUCIONES Lt o4 NIVERSIDAD DE PAMPLONA EN USO DE

CONSIDERANDO:

1. Que el Consejo Superior aprobo i
» Por acuerdo No. 027 de] 25 2002
Estatuto General de la Universidad de Pamplona. e o &

o

Que el Estado, a través de la Constitucion Nacional, la Ley 30 de 1992, la Ley

I.IS de 1994 y sus decretos reglamentarios, exige reformas estructurales en el
sistema educativo.

[99]

Que la Universidad de Pamplona es consciente de la necesidad de mejorar la
calidad del servicio educativo.

4. Que es deber de la Universidad de Pamplona atender en forma permanente los
factores que favorezcan la calidad y el mejoramiento en formacion de la mas alta
excelencia cientifica, tecnologica, humanistica y social.

5. Que la Universidad de Pamplona para contribuir la excelencia debe adoptar una
estructura de funcionamiento curricular y una organizacién académica que
demanda la formacion de un nuevo profesional.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Los principios basicos sobre los cuales descansa la nucva
estructura curricular de la Universidad de Pamplona son:

a. Flexibilidad curricular: Caracteristica que posibilita al curriculo mantenerse
actualizado, permite y optimiza el transito del estudiante por la mstitlcion y ;;or
el programe; De esta manera ademas de contribuir a la formacion integral de los

: i Hgi ; la
actualizacion permanente de los contenidos, estrategias pedagdgicas y
aproximacion a nuevas orientaciones en los temas del programa.

i ~ersitaria Km. 1 Via a Ducaramanga
Ciudad Universitaria Km. 1 - .
Tels: (0975) 685303 - 682960 - 685305 Telefax: (0973) 682750 - 68440
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0 que garantiza su relacion con Jog

" rricul ' !
ia social: ristica del cu : ue le permit
b. Pertinencia social: Carsz:)cct;l Se trata de generar situaciones q p an a)
del contexto .
problemas

iri sion critica sobre 12 realidad enlla qté?oesaa;nzzs(: 6\, t{?a
educando adquirir una vi iacion de los problemas del medio y by p m'!uo
actitud orientada a la aprop Entendido asi €l concepto, s¢ guede ev :1 enc!a,r ‘eSta
responsable de su Sf’lgfe"éntre el curriculo y los fines del (sil.sf_e;male ucativo; lag
ComZiL:;ZLaggnmeég?O' el desarrollo social y €l desarrollo individual.
nece ;

i a] estado de] arte
i i 1 t 1 lo responde a laS tendellc as, ]
C ] er l.llellc a cientifica: E] curricu '
- }l l liplina y a lOS desarro“os de ontera de’ eSp,.Ctl\O Calnpo d“
de a d SC h T T e

conocimiento.

d. TInterdisciplinariedad: El curriculo reconoce y plror:::;ne]i eer]n cf(:i?;):;";f:éo
interdisciplinar, entendido como aquel que sobrepasa:1 elp moramas, p' o
y estimula la interaccién con estud.xantes de distintos prog v con
profesionales de otras areas del conocimiento.

e. Internacionalizacién: El curriculo toma como referencxfa para la orgam.z'amon de
su plan de estudios, las tendencias del arte de la dxscxphqa 0 profesx'on v los
indicadores de calidad reconocidos por la comunidad académica internacional

f. Integralidad: El curriculo contribuye a la formacién en valores, conocimientos,
métodos y principios de accion basicos, de acuerdo con el estado del arte de la
disciplina, profesion, ocupacion u oficio, atendiendo al desarrollo intelectual,

fisico, psicoafectivo, ético y estético de los estudiantes en coherencia con la $
mision institucional y los objetivos del programa. '

8 Enfoque investigativo: El curriculo
bisqueda de la informacién y la fo
favorezca en el estudiant
arte en el area del cono
autonomo que le permit
solucion.

promueve la capacidad de indagacion y
rmacion del espiritu investigativo, que
€ una aproximacion critica y permanente al estado del
cimiento del Programa y a potenciar un pensamiento
a la formulacion de problemas y de alternativas de

?s?:::jgzgﬂ?CEgP do log PR contibi a 1a formacion integral e estudiante, la
rogra - . :
la siguiente manera: Programas de la Universidad de Pamplona esta definida de

Componente de formacion basica

Componente de formacion profesional
Componente de profundizacign

Componente de formacion socig] Y humanistica

Escaneado con CamScanner
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Componente de Formacién Bggjcq. C
conocimientos, meétodos y principios d.e ac
|a disciplina, profesion, ocupacian y oficio

ontri .
" Efl)fe a la formacién de valores
asicos, de acuerdo con el arte de

e i ,
b Qo;};ponegt : Qe Formacu'm Profesional: Promu i :
distintas disciplinas para su InCorporacion a Jog eve la interrelacion de las
propios de la profesion. €ampos de accion o de aplicacion

Componente de Profundizacién;

i Permite apli
haceres propios de la profesion, ¢ plicar la cultura, los saberes y los

o .
e enientcs de otras discipinas o profé:i ocr:)er:):;armon de referentes y enfoques
a una mayor aprobacion de los

requerimientos y tendencias de los campos ocupaci
X ettt o upacion
internacionalizacion de la educacion. pacionales en el marco de la

Debe articularse en lo posible a las lineas de investigacion de la facultad o del
programa. =

d Componente Spcml ¥ Humanistico: Orientado a contribuir a la formacion
integral evidenciando la relacion entre la formacion profesional con los ordenes
de lo social, lo politico, lo cultural, lo ético, lo estético y lo ambiental.

ARTICULO TERCERO: Los planes de estudio de los distintos programas
académicos de los pregrado, incorporaran dentro de su estructura curricular sus areas

propias de saber y de practica.

ARTICULO CUARTO: Cada facultad definira para sus programas académicos
espacios comunes de reflexion y practica curricular relacionados con los

componentes de formacion basica y profesional.

ARTICULO QUINTO: Cada facultad definira para los programas académicos
espacios de reflexion y practica curricular relacionados con el componente social y

humanistico.

PARAGRAFO 1: Son espacios de reflexion y practica curricular obligatorio de este

componente:

* (atedra Faria

* Habilidades Comunicativas

* Constitucién Politica y formacion ciudadana
* Educacion Ambiental

* Formacion en segunda lengua

* Informatica basica

* Etica

* Actividad deportiva, recreativa, ¥ cultural.

fa a Ducaramanga

Cudod Unversiaria K1 [ 25 o) 250 - 694406

Tels: (0975) 685303 - 682960 - 683307 Telefax:
Escaneado con CamScanner
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dra Faria — Habilidades Cm:;unicaﬁrv;nia_ IidU(Cjacic'm
L . A . r i ,
PARAGRAFO Z.h ::: t;ar;ae del plan de estudio de cada prog § demjsg
Ambiental y Etica har

ﬁ. 5 C plan
eSp o

Todos los programas académicos debelran $Cll:;n21nlm9 dos
PAR’.xGRdAFOﬂsz iénoy précﬁcaucurricular electivos del comp Social y
espacios de reflex

isti facultades.
humanistico elegibles de la oferta de las distintas

ARTICULO SEXTO: Definase la unidad que mide el tiempo de activj dad
‘ - y 73 v . L4 s o!’.
académica del estudiante como “crédito académic

ICULO SEPTIMO: Un crédito académico equivale a 48 horz}s totales de
3;’;}15 Uz:c(a)désmico del estudiante, incluidas las; ?ogijmeag:g:n;ﬁa? con
acompafiamiento directo del docente y lgs ‘horas que e _c:s L:i ¢ deba @ [t)ear en
actividades independientes de estudio, practicas, preparacion de examenes u otras que
sean necesarias para alcanzar las metas de aprendizaje.

ARTICULO OCTAVO: El nimero de créditos académicos de una _a§ignatura 0
actividad académica en el plan de estudios sera aquel que resulte_dc d_lvldlr por 48 ¢l
numero total de horas que deba emplear el estudiante para cumplir satisfactoriamente
las actividades previstas para alcanzar las metas de aprendizaje.

ARTICULO NOVENO: Una (1) hora académica con acompafiamiento directo del
docente debe suponer dos (2) horas adicionales de trabajo independiente en

programas de pregrado y de especializacion y tres (3) en programas de maestria y
doctorado.

PARAGRAFO 1: Del articulo anterior s deduce que un crédito en un programa de
pregrado o especializacion supondra, 16 horas académicas con acompanamiento
directo del docente y 32 de trabajo independiente por parte del alumno, y en un
programa de maestria o do

am ‘ ctorado 12 horas académicas de acompafiamiento y 36 de
trabajo independiente respectivamente,

lP ARAGR_‘? FO 2: En el caso de talleres, laboratorios Y otras actividades semejantes,
2t e oo horas de trabajo ndependiente puede ser menor pudiendo darse el

€aso que todas las 48 horas de un crédi
€dito supon PO .
docente. Pongan acompaiiamiento directo del

Il;z\pf:;:grl:;z: ge .;: En gl caso de précticas,.trabajo de grado y programas a distancia,

240 46 que 1 &rsaz 81 (t)rrz;t;aéo independiente puede ser mayor, pudiendo darse el
€ un crédj s .

del estudiante, " Credito sean de trabajo independiente por parte

PARAGRAFO 4; Fj "

metodologia en educacio:usr:::i(;rgseeﬁz?:]nos d‘? una asignatura o actividad bajo la

el plan de estudios para un pro © a distancia serj o] Mismo que aparece en

a .
8rama presencig] dado que Jog contenidos del programa

Escaneado con CamScanner
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son los mismos y lo que varia eg |, metodologia

Y posiblemente |a proporcion de

horas de trabajo independiente por parte ge] alumn
0

ARTICULO I?FICIMO: El nimero 4
académica, sera expresado siempre en njmer
05 enteros. En e] caso
SO que resultaren

i 25tos i s
decimales st 1 5¢ apTOXIm'an al siguiente o anterior entero prox; :
01 a.49 van al entero anterior y de .50 a 99 aproximan al sig];r'oxima g males de
‘ lente entero.

€ Créds .
reditos de una asignatura o actividad

ARTICULO DECIMO PRIMERO: | numero tot
del estudiante en una semana no podra ser superi
ptmero maximo de créditos que podra tomar,u i

tos ' n estudiante en un periodo lectivo sers
aquel que resulte d? multiplicar el nimero de semanas del periodcf lectiv% (es?r?i?)csleria
las dedicadas a examenes finales) por sesenta (nimero maximo de horas de trab;g

académico estudiantil por semana) y dividir éste r.
- . esultad :
correspondientes a un crédito). 0 por 48 (namero de horas

al de horas de trabajo académico
or a 60 horas. Por lo tanto, el

PARAGRAFQ: En el caso de actividades que incluyan horas de disponibilidad por
parte del estudiante, tales como las actividades docentes-asistenciales en el area de la
salud, solamente se contabilizaran, para el efecto previsto en este articulo, las horas
promedio esperadas de trabajo real y no aquellas de simple disponibilidad. ’

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Todos los programas nuevos que se creen a
partir de la expedicion del presente acuerdo expresaran sus planes de estudio en

“Creéditos Académicos”.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Todos los planes académicos que ofrece la
Universidad tendran un maximo de 164 créditos. Las tecnologias tendran un maximo

de 100 créditos.

ARTICULO DECIMO CUARTO: [n los planes académicos de cada programa
debe tenerse en cuenta ademds del trabajo de grado, el examen de suficiencia en
comprension lecto-escritura en inglés y certificacion expedida por la Oficina de
Registro y Control Académico que el estudiante realizo en la universidad durante un
semestre una actividad deportiva o cultural en los distintos grupos aprobados en la
institucion, como requisito de grado; asi no forme parte como asignatura del plan de

estudios y haber realizado un trabajo social de minimo 60 horas.

tos de transferencia y movilidad
estudios adelantados en

démico” como la medida
los efectos de

ARTICULO DECIMO QUINTO: Para efec
estudiantil en general, la Universidad de Pamplona acepta
otra institucion de educacion superior, y toma el “f:red_xto aca y
que se utilizara para determinar el trabajo estudiantil realizado para
homologaciones de asignaturas.

icidad o divulgacion que haga la
: agggle’l;:g:os‘ debe prfsemar el numero de

ra otras actividades académicas.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Tod
U'!"'efSidad de Pamplona de los programa
~__ Créditos tanto para las asignaturas como pa

Ciudad Universitaria Km.
Tels: (0975) 685303 - 682960 - 685307

{ Via o Ducaramangd

Telefix: (0975) 68250 - 684400

Escaneado con CamScanner
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bligacion de 1a Vicerrectoria Académica,
IMo: 1 :ces:)s de formacion académica integral en
luarllosar;irdad del trabajo académico. Los resultados
var la ¢

rtunamente al Consejo Académico.

ARTICULO DECIMO SEPT
dentro de sus competencias €va
la Universidad con el fin de el‘c
de esta evaluacion se informaran opo

‘g2 iversidad un Comité
, '0: Existira en la Unv -

i IMO OCTAVO: B jo Académico y estara
ART.ICULO DeEs:(lin organismo académico asesor del Consiecjici)r{i ' Decanz dea;:
Cumculag S el Vicerrector Académico quien lo P’TS écialista del area d
Eoeiomaco P | se estudia la propuesta académica, un (1) esp e
Faculta_d' o tfeusiaonal a que hace referencia la propuesta, un (1) repr es;mante del 0
g?:an akf\l(r):ar?irs(t)ica un (1) representante de los estudiantes y los invitados que se

consideren necesarios para apoyo del comite.

PARAGRAFO 1: El representante del drea humanistica sera designado por el
Decano de la facultad respectiva para un perio@o Qe dqs (2) aiios por sohc1’tu: del
Vicerrector Académico y el representante estudiantil sera elegido por un periodo de
dos (2) afios entre los estudiantes de la Universidad.

b

PARAGRAFO 2: El Comité Curricular de la Universidad se reunira al menos dos
veces por semestre.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Son funciones del Comité Curricular de la
Universidad:

a. Revisar, de conformidad con las politicas de la Universidad, propuestas de ajuste,
reestructuracion o cierre de programas académicos teniendo en cuenta el -
desarrollo académico de la facultad, su impacto social Yy presentar su concepto al

Consejo Académico de la universidad para su recomendacion al H. Consejo
Superior.

b. Revisar la propuesta de a
planes de desarrollo de la
Académico su concepto
Universitario.

pertura de nuevos programas teniendo en cuenta los
facultad y de Ia Universidad; presentando al Consejo
para el tramite respectivo ante el Consejo Superior

¢. Proponer al Consejo Académico

ner politicas de desarrollo académico, curricular
pedagdgico en concordancia con | ; ’

as politicas trazadag por la Universidad.

Escaneado con CamScanner
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A RTICULO Vl(_;l::SlMO: Cada aiio tendra do
teriodo intermedio de seis semanas.
cemanas, teniéndose en cuenta para la de

. S‘(2) periodos académicos y un
. ada periodo académico comprende 17
inicion del crédito académico solamente 16
Scmanas‘

pARAGRAFO: En el periodo intermedio se podran programar espacios de reflexion
curricular lntcﬂs:v?s,‘ex"a plan o actividades de proyeccion social que hagan parte
del programa académico.

ARTICULO TRA NSI.TORIO: D_u‘ranle el semestre 2002-2 se aplicaran de manera
experimenlal los espacios de reflexion y practica curricular comunes para el primer
semestre de los dxf'crer_l'tes programas de la Universidad, quedando como compromiso
tener Ja recstrUC}ufaCl_On currlcul'ar completa para finales del presente semestre y
poder entrar en vigencia con los ajustes requeridos a partir del proximo afio.

J/"/\/’\,_ AL 2ot iss

PEDRO LEON PENARANDA LOZANO ROSALBA OMANA DE RESTREPO
Presidente Secretaria

Ciudad Universitaria K. 1 -
Tels: (0975) 685303 - 682960 - 685305 Telefx: (09D

Via a Bucaramanga
) 682750 - 684406
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WERDO DE mu..\‘\ll;.\(): \N i
0TIV ACION A UNT pAD DE PAMPLON:

) 3 4 s
CURRICULARDE LA UNIVERSI ) |
autoevaluacion emprendidos poy |,

mia “-spuusnlvlc v guimll(\s‘ por ¢l "'“'"ll"“"lisu
g l,\ de responder alos Listindares Minimoy
i : saistro ||l:l\\‘lk\|:\k "::::‘(‘\(H\ parte, han I'l(‘\‘zt«ltlfl.af‘ .Iml(‘(."'"-ll.és '(lc
Calidad para el registre “i «« geademicas de las facultades al analisis au octitico y o
Programa y a l;}s mnmuulfl‘\ \:\ ‘| ;‘i\{cmiﬁcuciml v acuerdos de pl"npllcslus L‘llll‘|'cu|m-(.5
dd‘m{ bacacdentico q:‘lfl :l:::;‘,;‘w;mw\micnm continuo y aseguramiento de la calidad (e
y padagogicas, orientadas al mejors

los programas de formacion acadeniet

" CPTOCESON dl‘
Las refleviones generadas pot los pr
Universidad en el ejercicio do

con la calidad de una parte v 1

En esta perspectiva los programas de lngo‘nic:in l‘m\:l‘:ll"li‘ll ‘Iu‘( :ll‘ll,:: :n:lmil‘\‘:“:ll :)n:-::f:l (I;
aquellos aspectos que determinan la t}uvm:u“mn del inge '~m-“-i";n e ‘:i‘:nc‘i“‘q hfl\‘ic‘-.qh‘. 5
analizaron en primera instancia los lineanuentos de formac 11 ! e cler " l - Y
formacion basica de ingenieria de la Union Europea del N U'I.l.\ll‘l --‘\]‘f convenio
Andres Bello, lo que permitio definir un nicleo curricular comun para (?,\ ’pmgr..'m}us
de ingenieria.  Se debera continuar con el dch:\‘tc dc‘ln que son las ingenieriag
adjetivadas v el tipo de ingeniero que el pais requiere, sin }!L‘SCOHOC(‘E' hl.\: ‘dcmund;ls
de la globalizacion v la internacionalizacion de la educacion y en funcion de ello
recontextualizar los curriculos

Todo lo anterior surge de la necesidad de justificar la formacion del Ingeniero en sus
diferentes campos de aplicacion,

Actividad similar se llevd a cabo en la Facultad de Ciencias Economicas
Empresariales, la que a diferencia de ingenieria no obedecio a las exigencias de los
estandares minimos.  También alli se lograron consensos en torno a un nicleo
curricular coman para los programas de la facultad.

Posteriormente se han logrado acuerdos en los programas de las Facultades de Salud, )
Artes y Humanidades, Educacion v Ciencias Naturales v Tecnologicas. Al igual que
con ngemieria se debera continuar con ol debate que permita reestructurar los
curriculos en su totalidad.

En_mcdlo de estos debates aparece en accion el Decreto 808 de abril 22 de 2002, que
obliga la traduccion de los programas a créditos

Es ingenuo pensar que la expresion en términos de creditos de los programas de
ﬁ‘rma(.‘"?" profesional no conllevan una profunda transformacian on I‘ i‘1‘1 . ‘cibn
pedagdgica y en k.' estructura curricular. gy la conce;’ci(m‘ ed ,L.n,_ S cq:c s¢
p.:sa . |0§‘apre;1d|zajes heterdnomos a los aprendizajes m"(,,ﬁ"n&ﬁl:;l:“?:c::gmic
s:‘r rl‘l‘::c‘:fwl::tl:xct(:xsr-:lcr‘)?ndlzajm [,m-r-desc"b"mi“"m Y construccion: de los procesos
counoscili\-:; dand(; nlutgn.mc::g'mcmy‘? a los Procesos  de interestructuracion
el ~Cual tend‘ra que ap‘o)nnr :ii‘:ml‘]?hmdad de Su proceso de formacion al estudiante
contacto directo prol'csor-aluxm{o_ {ﬁ‘:h:j:s::n.bajo' independiente por cada hora de
la enseflanza y en la estrategias did:‘lclica: .Implllca‘ un cambio en la concepcion de |
aprendizajes, los cuales deberan adecuarse 1; l')l nctl: ’“s pruccs(.)s de evaluacion de los
4 Nueva concepeign pedagogica.
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- |a estructura curricular, S
En de asignat POrque obligars revisar |
caurados €€ asignaturas, a diferenciq, ar 10s actuales planes de estudio

. ! entre contep; .
complementarios, & buscar |as Posibilidades (o ir:tcer:dos- esenciales y contenidos
) iracion

jas que garantic ibili i
estrategias que & en la flexibilidad, 1 interdiscintn urricular y a definir
formativa, entre otras. isciplinariedad y |, investigacion

randes retos
A et %e desarrollo for;‘tende responder |a Vicerrectoria A démi
rograma arrollo profesoral que se Presentara prox; cadémica, con el
2| Consejo Académico. Ximamente para la discusion
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FACULTAD D

TECNOLOGIA EN ADMIN
Asignatura

Matematica Basica
Fundamentos de Programacion
Teoria General de Sistemas
Habilidades Comunicativas
Catedra Faria

Sistemas Qperativos

ECONOMIA

Matematica Basica

Contabilidad Basica

Introduccion a la Economia
Habilidades Comunicativas

Catedra Faria

Teoria General de la Administracion

CONTADURIA PUBLICA

Contabilidad 1

Matematica Basica

Introduccion a la Economia

Catedra Faria

Habilidades Comunicativas

Teoria General de la Administracion

ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

Catedra Faria

Matematica Basica

Teoria General de la Administracion
Habilidades Comunicativas

Teoria General de Sistemas
Contabilidad Basica

PLANESD

E CIENCIAS ECONOMICA

E ESTUDIO

ISTRACION DE SISTEMAS

Creditos

W MO 1) W) ks U LRI S B O JELUS I U SN

LTS B B 0O R VST SN &N

ROV S BT SNy S )

SY EMPRESARIALES
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Ap,\ﬂNlSTRACION COMERCIAL y

As;gnatura

Matemética Basica

eoria General de la Administracion
,mentos de Mercadeo
Comabilidad Basica

Habilidades Comunicativas

Citedra Faria

Fund

A\DMINISTRACION DE EMPRESAS

Matemética Basica
Teoria General de la Administracion

[ntroduccion a la Economia
Habilidades Comunicativas

Citedra Faria
Comabilidad Basica

'Decana Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

Ciudad

3 Iv‘l’/;l;/fI'/I./l' />

“u m/ /4 e

DE SISTEMAS

(O 1O B L) i A

£l 1O W L) I

Universitaria Km. 1 Via

Tels: (0973) 683303 - 682960 - 68707

Telelax:

a Bucaramansd
(O‘)T)) 632

200 - 634400

Escaneado con CamScanner
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g5 - pLANES DE ST
, TECNOLOGICAS
FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y
INDUSTRIAL, TELECOMUNICACIONE

[ERIAS MECANICA, ey
Eh\;%lag]éf\ ELECTRONICA y MECATR

Créditos

Asignatura

4
Matematicas | A
Quimica General . , |
Laboratorio de Quimica » )
Expresion Grafica 3
Catedra Faria S
Habilidades Comunicativas 5

Educacién Ambiental

i N { RECURSOS NATURALES Y DEL
INGENIERIAS DE ALIMENTOS, EN REC :
AMBIENTE. MICROBIOLOGIA CON ENFASIS EN' ALIMENTOS v
TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL

Matematicas |

Biologia General

Laboratorio Biologia General
Quimica General

Laboratoric Quimica General
Catedra Faria

Habilidades Comunicativas
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INGENIERIA DE SISTEMAS

Quimica General
Laboratorio Quimica General
Matematicas [
Programacion [

Educacion Ambiental
Catedra Faria

Habilidades Comunicativas
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FACULTAD DE EDUCACION

LICENCIATURAS
Asignatura

pedagogia
pesarrollo Humano T (Evolutiva)

Epistemologia o
competencias Comunicativas
Expresion Corp.oral y Artistica
De cada Licenciatura

Catedra Faria
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e PLANES DE ESTUDIO
25 JUL 2002

FACULTAD DE SALUD

FISIOTERAPIA. NUTRICION Y DIETETICA, BAC TERIOLOGIA Y BIOLOG

Asionatura Créditos

Biologia General : ‘11

Laboratorio b

Quimica General

Laboratorio l

Catedra Fana :

Habilidades Comunicativas 2

Matematica 4

[/, |

PEDRO LEON PENARANDA LOZANO
Deagano
Faculiad de Salud
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25 JuL 2002 PLANES pg ESTUDIQ
FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDA g

ARQUITECTURA

{ ra £ qs
Asignatu Cfedltos

Expresion |

Historia del Arte y Arquitectura
Matematica Basica

Taller de Disefio I

Citedra Faria

Habilidades Comunicativas
Total Créditos
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pSICOLOGIA
Asignatura Créditos

Matematicas

Habilidades Comunicativas
Catedra Faria

Antropologia

Introduccion a la Psicologia
Procesos Psicologicos Bésicos
Total Créditos

e R L Sl SR

COMUNICACION SOCIAL

Asignatura Créditos

Teoria Lingtiistica
Matematicas

Antropologia

Habilidades Comunicativas
Catedra Faria

Teoria de la Comunicacion |
Total Créditos
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ARTES PLASTICAS

Asignatura Créditos

Taller Bsico 4
MOﬁOlogia 2 o S

{a o Bucaramangd

[efax: (09D3) 682750 - 684406

Ciuclad Universitaria Km. 1 \':
Tels: (0975) 685303 - 682960 - 685305 T
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Dibujo Técnico
Introduccion al Arté
Catedra Faria o
Habilidades Comunicat1vas
Matematica Basica

Total Créditos
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MUSICA

. éditos
Asignatura e

Catedra Faria

Habilidades Comunicativas
Gramatica Musical |
Introduccion al Arte

Piano ]

Instrumento Bésico 1
Matematica Bésica

Total Créditos
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EDUCACION ARTISTICA
Asignatura Créditos

Pedagogia

Desarrollo Humano |
Epistemologia

Habilidades Comunicativas
Expresion Corporal y Artistica
Introduccion al Arte

Céatedra Faria

Total Créditos
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FILOSOFIiA

Asignatura Créditos

Catedra Faria

Habilidades Comunicativas
Introduccion a la Légica
Teoria del Conocimiento
Introduccién a la Filosofia
Total Créditos
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